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1. Organizacja i zadania Polskiego  
Krajowego Punktu Kontaktowego OECD  
ds. odpowiedzialnego biznesu (KPK OECD)

W 2025 r. Polski KPK OECD funkcjonował w strukturze Ministerstwa 
Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR), w Departamencie Spraw 
Europejskich i Współpracy Międzynarodowej, jako Zespół KPK OECD ds. 
Odpowiedzialnego Biznesu, a następnie w ramach Wydziału Organizacji 
Międzynarodowych i Odpowiedzialnego Biznesu. 

W 2025 r. Polski KPK OECD realizował główne zadania:

1.	 promował Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych 
dotyczące odpowiedzialnego prowadzenia działalności biznesowej 
(Wytyczne OECD) oraz inne standardy OECD w zakresie 
odpowiedzialnego biznesu; 

1.	 prowadził postępowania w sprawach wynikających z otrzymanych 
przez KPK OECD zawiadomień o potencjalnych naruszeniach przez 
przedsiębiorstwa Wytycznych OECD.

Wytyczne OECD są najbardziej uniwersalnym międzynarodowym 
standardem odpowiedzialnego prowadzenia działalności biznesowej 
(responsible business conduct, RBC). 

Na koniec 2025 r. Wytyczne OECD były wdrażane w 52 państwach na 
wszystkich kontynentach, w których funkcjonują KPK OECD1. 

1 Zgodnie z Wytycznymi OECD (Rozdział I. „Koncepcje i zasady”, pkt 11) państwa wdrażające Wytyczne OECD  
mają obowiązek powołania Krajowych Punktów Kontaktowych ds. odpowiedzialnego biznesu (KPK OECD).  
KPK OECD funkcjonują obecnie w 38 państwach członkowskich OECD oraz 14 państwach niezrzeszonych  
w OECD, ale wdrażających Wytyczne OECD.

1

2

https://www.gov.pl/attachment/53e5e801-603d-4fee-b311-27a2ef94863e
https://www.gov.pl/attachment/53e5e801-603d-4fee-b311-27a2ef94863e
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Zawarte w Wytycznych OECD zalecenia dotyczą  działań przedsiębiorstw 
oraz ich relacji biznesowych, które powinny być poddawane analizie 
pod kątem ryzyka wystąpienia negatywnych skutków. Zawierają również 
szczegółowe wskazówki wspierające przedsiębiorstwa w RBC.

Prawa człowieka
Respektowanie 
międzynarodowo 
uznanych praw człowieka 
wszystkich osób 
dotkniętych działalnością 
przedsiębiorstwa

Rozwój kapitału 
ludzkiego
inwestowanie w wiedzę, 
umiejętności i rozwój 
pracowników

Wspieranie rozwoju 
lokalnych społeczności 
i zaangażowanie 
interesariuszy
Bliska współpraca ze 
społecznością lokalną 
oraz interesariuszami

Środowisko naturalne
Troska o środowisko 
naturalne oraz promowanie 
efektywnego wykorzystania  
zasobów

Przeciwdziałanie korupcji
Zwalczanie łapownictwa  
i wszelkich form korupcji

Należyta staranność  
oparta na analizie ryzyka
Identyfikacja, zapobieganie  
i łagodzenie rzeczywistych  
i potencjalnych 
negatywnych skutków

ODPOWIEDZIALNE PROWADZENIE  
DZIAŁALNOŚCI BIZNESOWEJ (RBC)

Wytyczne OECD definiują zagadnienie należytej staranności 
przedsiębiorstw (due dilligence). 
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Należyta staranność to proces, który przedsiębiorstwa powinny 
przeprowadzać w celu identyfikacji faktycznych i potencjalnych 
negatywnych skutków w swojej działalności, w łańcuchach dostaw  
oraz w innych relacjach biznesowych. 

Etap identyfikacji negatywnych skutków pozwala na ich ocenę i 
priorytetyzację oraz wypracowanie szczegółowych procedur zapobiegania 
tym negatywnym skutkom oraz ich łagodzenia. Dzięki procesowi należytej 
staranności przedsiębiorstwa mogą minimalizować negatywny wpływ na 
społeczeństwo i środowisko. 

Aktualizacja Wytycznych OECD w czerwcu 2023 r. zapewniła, iż 
odpowiadają one na pilne wyzwania społeczne, środowiskowe  
i technologiczne oraz są zgodne z aktualnymi trendami regulacyjnymi  
w zakresie odpowiedzialnego biznesu i zrównoważonego rozwoju. 

W sytuacji, gdy przedsiębiorstwo wielonarodowe w swojej działalności 
postępuje niezgodnie z  Wytycznymi OECD, możliwe jest złożenie do KPK 
OECD zawiadomienia o potencjalnym naruszeniu Wytycznych OECD. 

Po zapoznaniu się ze sprawą i przyjęciu jej do prowadzenia, KPK OECD 
może zaproponować stronom postępowania good offices, czyli wspólne 
rozmowy przy udziale KPK OECD, których celem jest znalezienie 
satysfakcjonującego obie strony rozwiązania. 

Rolą KPK OECD jest wsparcie stron w tych rozmowach na rzecz 
wypracowania rozwiązania, które będzie oznaczało wyższy poziom 
wdrażania standardów RBC w praktyce.
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2.	Upowszechnianie tematyki należytej 
staranności w RBC

2.1 Media

Strona internetowa

Podstawowym kanałem informacyjno-promocyjnym Polskiego KPK OECD 
jest jego strona internetowa, funkcjonująca w ramach oficjalnej strony MFiPR: 

	� Powadzona jest w dwóch wersjach językowych: polskim i angielskim;

	� Zapewnia interesariuszom dostęp do aktualnych informacji  
nt. struktury i bieżącej działalności Polskiego KPK OECD oraz do 
dokumentów związanych z jego funkcjonowaniem (m.in. rocznych 
raportów z działalności);

	� Jest źródłem wiedzy na temat możliwości składania zawiadomień  
o potencjalnym naruszeniu Wytycznych OECD, procedury 
postępowania przed KPK OECD w przypadku otrzymania takiego 
zawiadomienia (procedura jest dostępna w j. polskim, angielskim, 
ukraińskim i hiszpańskim) oraz spraw prowadzonych przed Polskim KPK 
OECD w związku z otrzymanymi zawiadomieniami. 

	� Zawiera również materiały służące upowszechnianiu wiedzy  
nt. standardów RBC, w tym polskie wersje językowe Wytycznych  
OECD, Wytycznych OECD dotyczących należytej staranności  
w odpowiedzialnym prowadzeniu działalności biznesowej  
oraz wszystkich wytycznych sektorowych OECD.

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowy-punkt-kontaktowy-oecd-ds-odpowiedzialnego-biznesu2
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/oecd-national-contact-point-for-responsible-business-conduct
https://www.gov.pl/attachment/f63aba60-7453-4e7f-a680-df6ca081cf3a
https://www.gov.pl/attachment/f63aba60-7453-4e7f-a680-df6ca081cf3a
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/wytyczne-oecd-sektorowe
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STANDARDY OECD DLA ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

Wszystkie sektory

Wytyczne OECD dla sektorów

Przetłumaczone przez:

 
 

Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej

Wytyczne OECD-FAO 
dotyczące odpowiedzialnych 
łańcuchów dostaw w sektorze 
rolno-spożywczym

ODPOWIEDZIALNE PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI BIZNESOWEJ

WYTYCZNE OECD DOTYCZĄCE 
NALEŻYTEJ STARANNOŚCI W ZAKRESIE 
ODPOWIEDZIALNYCH ŁAŃCUCHÓW 
DOSTAW W SEKTORZE TEKSTYLNO- 
-ODZIEŻOWYM I OBUWNICZYM

MINISTERSTWO 
FUNDUSZY I POLITYKI
REGIONALNEJ

MINISTERSTWO
ROZWOJU

Ministerstwo
Funduszy
i Polityki Regionalnej

Wytyczne OECD 
dla przedsiębiorstw 
wielonarodowych dotyczące 
odpowiedzialnego 
prowadzenia działalności 
biznesowej
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W ODPOWIEDZIALNYM PROWADZENIU 
DZIAŁALNOŚCI BIZNESOWEJ
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Profil na LinkedIn   

Polski KPK OECD prowadzi także oficjalny profil w serwisie LinkedIn, 
na którym publikowane są treści dotyczące jego bieżącej działalności, 
w tym informacje o ważnych inicjatywach i wydarzeniach z udziałem 
przedstawicieli Polskiego KPK OECD. 

Zamieszczane są również posty o charakterze edukacyjnym, promujące 
odpowiedzialne podejście do prowadzenia działalności biznesowej oraz 
wdrażanie należytej staranności. 

Profil w serwisie LinkedIN pomaga Polskiemu KPK OECD w dotarciu do 
szerszego grona odbiorców zainteresowanych tematyką odpowiedzialnego 
biznesu, a co za tym idzie – skuteczniejszym szerzeniu wiedzy i zwiększaniu 
świadomości przedsiębiorstw w zakresie standardów OECD w obszarze 
RBC.  W 2025 r. KPK OECD posty opublikowane na kanale LinkedIn uzyskały 
łącznie ponad 14 000 wyświetleń. 

2.2 Wydarzenia organizowane przez Polski KPK OECD

Upowszechnianie wiedzy na temat procesu należytej staranności 
zgodnej ze standardami OECD ma szczególne znaczenie w świetle 
regulacji UE w zakresie zrównoważonego rozwoju i było ważnym 
aspektem działalności Polskiego KPK OECD w 2025 r. 

https://www.linkedin.com/showcase/krajowy-punkt-kontaktowy-oecd-ds-odpowiedzialnego-biznesu/
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Do Wytycznych OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych  
oraz Wytycznych OECD dotyczących należytej staranności  
w odpowiedzialnym prowadzeniu działalności biznesowej, a także 
do Wytycznych ONZ dotyczących biznesu i praw człowieka (Wytyczne 
ONZ), w szczególności do koncepcji należytej staranności zgodnej  
z tymi dokumentami, odwołują się: dyrektywa UE w sprawie należytej 
staranności przedsiębiorstw w zakresie zrównoważonego rozwoju 
(CSDDD), dyrektywa ws. sprawozdawczości przedsiębiorstw w zakresie 
zrównoważonego rozwoju (CSRD) oraz Taksonomia UE (art. 18),  
a także szereg sektorowych regulacji UE.  

 
W 2025 r. Polski KPK OECD zorganizował samodzielnie oraz wspólnie  
z kluczowymi interesariuszami szereg wydarzeń służących 
upowszechnianiu wiedzy w zakresie standardów RBC i procesu 
należytej staranności, jak również zwiększaniu świadomości nt. sposobu 
funkcjonowania Polskiego KPK OECD. 

Działania w 2025 r. w sposób szczególny ukierunkowano na spółki Skarbu 
Państwa oraz środowiska związków zawodowych, zgodnie z zaleceniami  
z przeglądu działalności Polskiego KPK OECD,  który odbył się w czerwcu 2023 r. 

Nie zabrakło wydarzeń adresowanych do ogółu przedsiębiorstw,  
w szczególności objętych regulacjami z zakresu należytej staranności  
w zakresie zrównoważonego rozwoju. Wydarzeniom towarzyszyła dystrybucja 
wytycznych OECD i innych materiałów promocyjnych Polskiego KPK OECD .
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	� 26 lutego 2025 r. – Spotkanie z interesariuszami Polskiego KPK OECD

 
Polski KPK OECD zorganizował spotkanie z szerokim gronem 
interesariuszy: przedstawicielami biznesu, organizacji 
pozarządowych, organizacji społeczeństwa obywatelskiego, związków 
zawodowych, organizacji branżowych, środowiska akademickiego 
i administracji publicznej, podczas którego przedstawione zostały 
informacje nt. realizacji zaleceń z przeglądu działalności 
Polskiego KPK OECD, który miał miejsce w dn. 28-29 czerwca 2023 r. 

Wydarzenie było również okazją do zaprezentowania przez Polski KPK 
OECD dwóch dokumentów: polskiej wersji językowej raportu  

https://www.gov.pl/attachment/d10e58ef-693b-4013-8b69-e7fb1a8f4e06
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z przeglądu Polskiego KPK OECD oraz raportu z działalności Polskiego 
KPK OECD za 2024 r.

	� 11 lipca 2025 r. – Warsztaty KPK OECD dla spółek Skarbu Państwa

Polski KPK OECD we współpracy z Ministerstwem Aktywów 
Państwowych, zorganizował warsztaty dla spółek Skarbu Państwa 
poświęcone wdrażaniu procesów należytej staranności oraz 
zarządzaniu tematami RBC. Wydarzenie, które zgromadziło ponad 
150 uczestników, służyło również upowszechnianiu Rekomendacji 
OECD dotyczącej roli państwa w promowaniu RBC. 

https://www.gov.pl/attachment/d10e58ef-693b-4013-8b69-e7fb1a8f4e06
https://www.gov.pl/attachment/b90c4d2a-c3b8-4fc3-bf6e-b07e33b73052
https://www.gov.pl/attachment/b90c4d2a-c3b8-4fc3-bf6e-b07e33b73052
https://www.gov.pl/attachment/cc91e4bd-0e4e-4d27-a60f-dc1c9a71bce6
https://www.gov.pl/attachment/cc91e4bd-0e4e-4d27-a60f-dc1c9a71bce6
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	� 3 października 2025 r. – Szkolenie nt. roli dialogu społecznego w RBC

Odbyło się szkolenie współorganizowane przez Polski KPK OECD  
i Radę Dialogu Społecznego pt. „Rola dialogu społecznego  
w odpowiedzialnym prowadzeniu działalności biznesowej”. 
Wydarzenie adresowane do organizacji związkowych i przedstawicieli 
pracodawców obejmowało przybliżenie zasad należytej staranności 
w kontekście praw pracowniczych i praw człowieka w biznesie 
oraz wzmocniło znajomość procedury składania zawiadomień do 
Polskiego KPK OECD dotyczących potencjalnego naruszenia przez 
przedsiębiorstwo Wytycznych OECD. 
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	� 17 grudnia 2025 r. – Spotkanie z OPZZ

Polski KPK OECD wraz z Ogólnopolskim Porozumieniem Związków 
Zawodowych (OPZZ) zorganizował spotkanie nt. standardów 
RBC, należytej staranności oraz działalności Polskiego KPK OECD, 
adresowane do członków Rady OPZZ, będących przedstawicielami 
organizacji związkowych z całego kraju. 

2.3 Udział w wydarzeniach zewnętrznych

Promowanie standardów RBC było także realizowane podczas szeregu 
innych krajowych i międzynarodowych wydarzeń, organizowanych przez 
podmioty zewnętrzne, w których przedstawiciele Polskiego KPK OECD brali 
udział w charakterze prelegentów:
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	� 23 stycznia 2025 r. – Debata nt. ESG

Przedstawicielka Polskiego KPK OECD uczestniczyła w debacie 
„Transformacja w duchu ESG – utrudnienie czy szansa na wzrost 
innowacyjności i konkurencyjności firm?” organizowanej przez 
dziennik Rzeczpospolita, podczas której promowała podejście do RBC  
i należytej staranności zgodne ze standardami OECD. 

	� 1 kwietnia 2025 r. – Szkolenie nt. raportowania ESG  
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD zaprezentowała podczas 
szkolenia pt. „Raportowanie ESG – zrównoważony rozwój  
w praktyce” zorganizowanego przez UN Global Compact Network 
Poland, kwestie związane z ujawnianiem informacji, określone zarówno 
w regulacjach unijnych, jak i w standardach OECD w zakresie RBC.
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	� 23 maja 2025 r.  – Konferencja o ESG 
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD wzięła udział w konferencji pt. 
„Odpowiedzialność nie tylko zrównoważona – ESG”, organizowanej 
przez Okręgową Izbę Radców Prawnych w Warszawie, gdzie podkreśliła 
znaczenie standardów odpowiedzialnego biznesu OECD.

	� 10 lipca 2025 r.  – Warsztaty Portugalskiego KPK OECD o prawach 
człowieka w RBC

Przedstawicielka Polskiego KPK OECD wziela udział w warsztatach 
Portugalskiego KPK OECD nt. roli Krajowych Punktów 
Kontaktowych OECD w obszarze poszanowania praw człowieka 
(„The Role of NCPs in Upholding Human Rights”), podczas których  
podzieliła się doświadczeniami w odniesieniu do włączania tematyki 
RBC i praw człowieka w polityki publiczne w Polsce. 
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	� 24 września 2025 r. – CEE&CA Summer Academy on Business 
and Human Rights  
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD przybliżyła uczestnikom trzeciej 
edycji CEE&CA Summer Academy on Business and Human Rights, 
organizowanej przez Polski Instytut Praw Człowieka i Biznesu, zagadnienia 
związane z Wytycznymi OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych i 
omówiła doświadczenia związane z działalnością Polskiego KPK OECD.

	� 25 września 2025 r. – Webinarium OECD o roli interesariuszy w RBC 
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD zaprezentowała doświadczenia 
Polski w zakresie roli państwa w efektywnym angażowaniu interesariuszy 
w opracowywanie, wdrażanie i monitorowanie polityk w obszarze RBC i 
należytej staranności, podczas międzynarodowego webinarium OECD 
poświęconego roli interesariuszy w promowaniu RBC („Shared 
success: Collaboration between governments and stakeholders on 
responsible business conduct policy”). 

	� 21-22 października 2025 r. – Warsztaty nt. CSDDD i należytej 
staranności  
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD przedstawiła podczas 
skierowanych do biznesu warsztatów Ministerstwa Rozwoju  
i Technologii pt. „Przygotuj firmę na CSDDD: praktyczne podejście  
do należytej staranności przedsiębiorstw w zakresie zrównoważonego 
rozwoju”,  zagadnienie należytej staranności w rozumieniu 
Wytycznych OECD.

	� 14 października 2025 r. – Konferencja ReBuild Ukraine 
 
Przedstawicielka Polskiego KPK OECD wraz z reprezentantką 
Ukraińskiego KPK OECD podczas międzynarodowej konferencji 
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„ReBuild Ukraine: Budownictwo i Energia” zaprezentowały 
znaczenie wdrażania standardów RBC i należytej staranności  
w procesie odbudowy Ukrainy po wojnie. 

	� 21 listopada 2025 r. – Konfernecja nt. nowoczesnej funkcji 
podatkowej 
 
Podczas konferencji pt. „Nowoczesna funkcja podatkowa – 
przyszłość, perspektywy i wyzwania”, organizowanej przez 
Akademię Leona Koźmińskiego, Ministerstwo Finansów, Business 
Centre Club i Krajową Administrację Skarbową, przedstawicielka 
Polskiego KPK OECD wzięła udział w panelu dyskusyjnym nt. 
transparentności podatkowej, podkreślając najważniejsze zalecenia  
dla przedsiębiorstw wynikające z Rozdziału IX Wytycznych OECD  
– „Opodatkowanie”.

Polski KPK OECD łączył także  promowanie RBC, w szczególności  
w obszarze poszanowania praw człowieka (rozdział IV i V Wytycznych 
OECD) z tematyką dostępności biznesu dla osób z niepełnosprawnościami. 
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Przedstawiciele Polskiego KPK OECD zorganizowali dyskusyjny stolik 
tematyczny poświęcony zagadnieniom związanym z RBC i należytą 
starannością w obszarze praw człowieka podczas konferencji MFiPR 
„Polski Akt o Dostępności – włączamy dostępność!” w dn. 3 czerwca 2025 r.

W wyniku działań promocyjnych Polskiego KPK OECD informacje na 
temat Wytycznych OECD, Wytycznych OECD dotyczących należytej 
staranności w RBC oraz wytycznych sektorowych mogły dotrzeć do 
szerokiego grona interesariuszy. Publikacje na stronie internetowej MFiPR 
oraz wpisy na kanale LinkedIn docierają do tysięcy odbiorców, a nagrania 
z organizowanych wydarzeń, dostępne na kanale YouTube MFiPR, są w 
dalszym ciągu aktywnie wyświetlane.

3. Rola interesariuszy

Polski KPK OECD działa w partnerstwie z szerokim gronem interesariuszy, 
obejmującym przedstawicieli przedsiębiorstw i organizacji branżowych, 
organizacji społeczeństwa obywatelskiego, związków zawodowych, 
środowiska akademickiego oraz administracji publicznej, zapewniających 
wsparcie w realizacji wydarzeń, kształtowaniu narzędzi dla biznesu, a także 
efektywnym upowszechnianiu wiedzy nt. RBC.

Współpraca z interesariuszami ma charakter dwukierunkowy. 

Informacje o działalności Polskiego KPK OECD są szeroko komunikowane 
poprzez spotkania, stronę internetową oraz profil na LinkedIn.

Ważną rolą interesariuszy jest wsparcie Polskiego KPK OECD w promowaniu 
standardów odpowiedzialnego biznesu, planowaniu działań i ich 
ukierunkowaniu na realne potrzeby rynku, a także współorganizacja wydarzeń.
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W 2025 r. funkcjonowały dwie sformalizowane platformy współpracy  
z interesariuszami: Rada Doradcza Polskiego KPK OECD oraz Grupa robocza 
ds. społecznej odpowiedzialności uczelni.

3.1 Rada Doradcza Polskiego KPK OECD

Rada została powołana na mocy Zarządzenia Ministra Funduszy i Polityki 
Regionalnej z dnia 14 czerwca 2024 r. Do zadań Rady Doradczej Polskiego 
KPK OECD należy zapewnienie wsparcia konsultacyjnego i doradczego  
w zakresie RBC. 

Ponadto, Polski KPK OECD może konsultować z Radą zagadnienia dotyczące 
prowadzonych postępowań w związku z otrzymanymi zawiadomieniami o 
potencjalnych naruszeniach przez przedsiębiorstwa Wytycznych OECD. 

W skład Rady Doradczej powołani zostali eksperci reprezentujący: 
administrację publiczną, sektor biznesowy, związki zawodowe, organizacje 
społeczeństwa obywatelskiego, organizacje pozarządowe oraz środowisko 
akademickie.  

Pierwsze posiedzenie Rady Doradczej odbyło się 4 października 2024 r.  
W skład Rady powołani zostali eksperci reprezentujący administrację 
publiczną (Ministerstwo Aktywów Państwowych, Ministerstwo Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej oraz MFiPR), sektor biznesowy (Konfederacja Lewiatan), 
związki zawodowe (Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych), 
organizacje społeczeństwa obywatelskiego (Polski Instytut Praw Człowieka 
i Biznesu), organizacje pozarządowe zajmujące się zagadnieniami ochrony 
środowiska (Fundacja Frank Bold) oraz środowisko akademickie (Akademia 
Leona Koźmińskiego). 

https://www.gov.pl/attachment/b1974e7c-c9fe-4c33-8df8-3eb56b4ada69
https://www.gov.pl/attachment/b1974e7c-c9fe-4c33-8df8-3eb56b4ada69
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W dniu 6 maja 2025 r. w siedzibie MFiPR odbyło się drugie posiedzenie Rady 
Doradczej Polskiego KPK OECD. Podczas spotkania w skład Rady powołane 
zostały trzy nowe Członkinie reprezentujące administrację publiczną 
(Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej i Ministerstwo Rozwoju i 
Technologii) oraz związki zawodowe (Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność”).

Rada Doradcza zaproponowała organizację warsztatów dla spółek Skarbu 
Państwa, które odbyły się 11 lipca 2025 r. we współpracy z Ministerstwem 
Aktywów Państwowych.

Ponadto, z inicjatywy Rady Doradczej, w dniu 3 października 2025 r. Polski 
KPK OECD zorganizował z Radą Dialogu Społecznego spotkanie szkoleniowo-
informacyjne dla przedstawicieli Rady Dialogu Społecznego,  
w którym aktywny udział brali członkowie Rady Doradczej.
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W dniu 21 listopada 2025 r. Rada Doradcza spotkała się po raz trzeci  
w siedzibie MFiPR. Przewodnicząca Rady wręczyła powołanie jednemu 
nowemu Członkowi, reprezentującemu związki zawodowe (Komisja Krajowa 
NSZZ „Solidarność”). 

Informacja nt. aktualnego składu Rady jest dostępna do pobrania na stronie 
Polskiego KPK OECD.

Rada Doradcza zarekomendowała m.in., aby w ramach grupy roboczej 
ds. SOU, uczelnie podzieliły się swoimi doświadczeniami  w obszarze 
bezpiecznego stosowania sztucznej inteligencji. Zasugerowała także 
zacieśnienie współpracy z KSAP w postaci prac nad programem 
edukacyjnym w zakresie RBC dla urzędników administracji rządowej  
i samorządowej.

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/rada-doradcza-kpk-oecd
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/rada-doradcza-kpk-oecd
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3.2 �Grupa robocza ds. Społecznej Odpowiedzialności Uczelni

W 2025 roku, w związku z przeniesieniem do Ministerstwa Rozwoju  
i Technologii prac nad transpozycją do polskiego porządku prawnego 
dyrektywy w sprawie należytej staranności przedsiębiorstw w zakresie 
zrównoważonego rozwoju, nie było uzasadnienia dla dalszego funkcjonowania 
Grupy roboczej ds. należytej staranności, której zakres prac obejmował 
tematykę należytej staranności w rozumieniu regulacyjnym, dlatego nastąpiły 
zmiany w funkcjonowaniu dotychczasowych grup roboczych. 

Zarządzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 sierpnia  
2025 r. zniosło Grupę roboczą ds. należytej staranności i jednocześnie powołało 
Grupę roboczą ds. Społecznej Odpowiedzialności Uczelni  
w nowej formule, której zadaniem jest wspieranie Ministra Funduszy i Polityki 
Regionalnej w zakresie polityki RBC oraz zagadnień związanych ze społeczną 
odpowiedzialnością uczelni.

Obecnie, poza środowiskami akademickimi, członkami Grupy roboczej mogą 
być eksperci posiadający wiedzę z zakresu standardów odpowiedzialnego 
biznesu i należytej staranności reprezentujący organizacje branżowe, związki 
zawodowe, organizacje pozarządowe oraz przedsiębiorstwa. 

Poza tematyką społecznej odpowiedzialności uczelni, zadania Grupy roboczej 
obejmują prowadzenie prac badawczych w zakresie RBC  
i należytej staranności oraz upowszechnianie standardów dotyczących RBC. 

W ramach ww. zadań w 2025 r. Grupa robocza opracowała założenia  
i zainicjowała ogólnopolskie badanie świadomości przedsiębiorstw w zakresie 
należytej staranności w RBC. 

Badanie zrealizowane w 2025 r., z którego raport ukaże się w 2026 r., objęło 
przedsiębiorstwa zatrudniające ponad 250 pracowników w 9 sektorach. 
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Badanie to będzie podstawą do opracowania przez grupę roboczą 
rekomendacji w zakresie działań systemowych promujących znajomość 
i skuteczne wdrażanie standardów odpowiedzialnego biznesu oraz 
należytej staranności w przedsiębiorstwach w Polsce.

4. �Działania Polskiego KPK OECD na rzecz 
spójności polityk w obszarze RBC

Podczas spotkań i korespondencji z organami administracji rządowej 
Polski KPK OECD upowszechnia wiedzę i zachęca do wdrażania 
Rekomendacji Rady OECD na temat roli państwa w promowaniu 
odpowiedzialnego prowadzenia działalności biznesowej, dostępnej  
w polskiej wersji językowej. 

Ponadto dąży do wzmacniania spójności polityk obejmujących zagadnienia 
RBC poprzez włączanie odniesień do Wytycznych OECD oraz Wytycznych 
OECD dotyczących należytej staranności w odpowiedzialnym prowadzeniu 
działalności biznesowej w politykach, strategiach oraz w legislacji krajowej.

Poniższe działania Polskiego KPK OECD w 2025 przyczyniły się do spójnego 
uwzględniania zasad RBC, wspierając spójność polityk rządowych:

	� zamieszczenie w projekcie trzeciej edycji Krajowego Planu 
Działania na rzecz wdrażania Wytycznych ONZ dotyczących 
biznesu i praw człowieka na lata 2025-2028 informacji o 
zadaniach Polskiego KPK OECD w obszarze wsparcia poszanowania 
praw człowieka w biznesie, w tym informacji o standardach RBC i 
należytej staranności zgodnych z dokumentami OECD;

	� realizacja zadań Polskiego KPK OECD w ramach Krajowego Planu 
Działań przeciwko Handlowi Ludźmi na lata 2025-2027, które 
przyczyniają się do upowszechniania wśród przedsiębiorstw wiedzy 
na temat należytej staranności w kontekście przeciwdziałania 
ryzyku pracy przymusowej;

https://www.gov.pl/attachment/53e5e801-603d-4fee-b311-27a2ef94863e
https://www.gov.pl/attachment/53e5e801-603d-4fee-b311-27a2ef94863e
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	� Polski KPK OECD uczestniczył w pracach koordynowanej przez MSWiA oraz 
MS grupy ds. opracowania założeń projektu ustawy o przeciwdziałaniu 
handlowi ludźmi i wniósł odwołania do Wytycznych OECD oraz Wytycznych 
OECD dotyczących należytej staranności w odpowiedzialnym prowadzeniu 
działalności biznesowej, akcentując rolę przedsiębiorstw w systemie działań 
na rzecz przeciwdziałania handlowi ludźmi do pracy przymusowej;

	� zamieszczenie odwołania do Wytycznych OECD dla przedsiębiorstw 
wielonarodowych w Rządowym Programie Poprawy 
Bezpieczeństwa i Warunków Pracy na lata 2026-2028.

Polski KPK OECD dzieli się swoim doświadczeniem i chce czerpać  
z doświadczeń innych KPK OECD w zakresie spójności polityk w obszarze 
RBC. Przekazał wkład do kompendium dobrych praktyk administracji 
rządowych, opracowywanego przez OECD oraz planuje przekazać 
dobrowolną składkę na rzecz tego projektu w 2026 r.

5. �Postępowania przed Polskim KPK OECD

W 2025 r. Polski KPK OECD nie otrzymał nowych zawiadomień dotyczących 
potencjalnych naruszeń Wytycznych OECD. Kontynuował prowadzenie 
postępowań w trzech sprawach otrzymanych w latach wcześniejszych.

W jednej sprawie postępowanie zakończyło się brakiem porozumienia 
między stronami. Ocena końcowa sprawy (Final Statement) została 
opublikowana na stronie internetowej w dniu 15 października 2025 r. 
Pomimo iż strony nie doszły do porozumienia, Polski KPK OECD sformułował 
w Ocenie końcowej zalecenia dla Przedsiębiorstwa, które zostaną ocenione  
w trakcie monitoringu sprawy. 

W drugiej sprawie Polski KPK OECD podjął decyzję o przyjęciu sprawy 
do prowadzenia i uzgodnił ze stronami postępowania Ocenę wstępną 
sprawy, jednak ze względu na dobro postępowania Ocena wstępna (Initial 
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Assesment) nie została opublikowana. Do wiadomości publicznej została 
podana w dniu 23 kwietnia 2025 r. informacja o przyjęciu sprawy. 

W postępowaniu dotyczącym trzeciej sprawy Polski KPK OECD koordynował 
działania z innymi KPK OECD oraz badał materiały i informacje zgromadzone 
w sprawie. 

Ponadto, w 2025 r. pozostawało zawieszone postępowanie, które zawieszono 
w dniu 31 stycznia 2024 r. ze względu na równoległe postępowania w sprawie 
przed sądem krajowym. 

W 2025 r. Polski KPK OECD prowadził także monitoring jednej sprawy 
zakończonej w 2024 r. 

Informacje o wszystkich postępowaniach prowadzonych przez Polski KPK 
OECD oraz dokumenty dotyczące poszczególnych spraw publikowane 
są na stronie internetowej w zakładce „Zawiadomienia o potencjalnych 
naruszeniach Wytycznych OECD”. 

Opublikowana w dniu 15 kwietnia 2024 r. zaktualizowana Procedura 
postępowania przed Polskim KPK OECD w sprawie potencjalnego naruszenia 
Wytycznych OECD określa sposób postępowania przed Polskim KPK OECD 
w przypadku otrzymania zawiadomienia o potencjalnym naruszeniu przez 
dane przedsiębiorstwo Wytycznych OECD. 

Na stronie Polskiego KPK OECD jest dostępny schemat postępowania 
oraz formularz zawiadomienia, który należy wypełnić w celu złożenia 
zawiadomienia o potencjalnym naruszeniu Wytycznych OECD.

Procedura postępowania, schemat postepowania oraz formularz 
zawiadomienia dostępne są także w języku angielskim, w języku ukraińskim 
oraz od 2025 r. również w języku hiszpańskim. 

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/zawiadomienia
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/zawiadomienia
https://www.gov.pl/attachment/e47e48d1-99c0-4da9-9624-e6a761dfd4ad
https://www.gov.pl/attachment/e47e48d1-99c0-4da9-9624-e6a761dfd4ad
https://www.gov.pl/attachment/9062cbb9-0c2e-493c-8501-bbae34e4aa9b
https://www.gov.pl/attachment/56607e54-4c00-4bd1-82b8-29c0682a4b71
http://www.gov.pl/fundusze-regiony/conduct-procedure-before-the-polish-ncp
http://www.gov.pl/fundusze-regiony/-----2
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/procedimiento-de-tramitacion-ante-el-pnc-de-la-ocde
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SCHEMAT PROCEDURY POSTĘPOWANIA PRZED KPK OECD
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6. Udział Polskiego KPK OECD w pracach  
na forum OECD 

a) �Posiedzenia Grupy Roboczej OECD ds. odpowiedzialnego 
prowadzenia działalności biznesowej (Working Party on Responsible 
Busieness Conduct, WPRBC) 

W 2025 r. przedstawicielka Polskiego KPK OECD, Pani Jacqueline Kacprzak 
pełniła funkcję członka Biura Grupy Roboczej ds. odpowiedzialnego prowadzenia 
działalności biznesowej, w którym zasiada nieprzerwanie od 2017 r. 

Przedstawiciele Polskiego KPK OECD  uczestniczyli w posiedzeniach WPRBC 
w dniach: 18-19 marca 2025 r., 16-17 czerwca 2025 r., 24 czerwca  
2025 r. (posiedzenie zdalne) oraz 29-30 października 2025 r.

Podczas posiedzeń WPRBC omawiane są zagadnienia dotyczące 
promowania odpowiedzialnego podejścia do prowadzenia biznesu 
wynikające ze standardów RBC wypracowanych w ramach OECD. 

Przedmiotem zagadnień omawianych podczas posiedzeń WPRBC jest także 
funkcjonowanie KPK OECD. 

b) Spotkania Sieci Krajowych Punktów Kontaktowych OECD 

Przedstawiciele Polskiego KPK OECD w 2024 r. uczestniczyli w dwóch 
spotkaniach Sieci KPK OECD:  w dniach 18–19 czerwca 2025 r. 
(posiedzenie zdalne) oraz 30-31 października 2025 r., podczas których 
omawiano praktyczne aspekty funkcjonowania KPK OECD. 
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c) �Spotkanie Platformy współpracy w zakresie polityki należytej 
staranności (OECD Inclusive Platform on Due Diligence Policy  
Co-operation)

W 2025 roku zainaugurowana została Platforma współpracy OECD w zakresie 
polityki należytej staranności, której rolą jest wspieranie skutecznego 
tworzenia polityk dotyczących należytej staranności w RBC, w tym ułatwianie 
dzielenia się wiedzą i wzajemnego uczenia się na temat wyzwań związanych 
z wdrażaniem i egzekwowaniem zasad oraz regulacji dotyczących należytej 
staranności.

Spotkania Platformy obejmują dyskusję na temat kluczowych tematów 
związanych z wdrażaniem i egzekwowaniem polityki należytej staranności. 

W 2025 r. przedstawiciele Polskiego KPK OECD wzięli udział w dwóch 
spotkaniach Platformy – w dniu 17 marca 2025 r. (spotkanie 
inauguracyjne) oraz w dniach 27 – 28 października 2025 r.
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Kontakt  
do polskiego KPK OECD 

e-mail: kpk.oecd@mfipr.gov.pl
telefony: 
+48 22 273 84 99 
+ 48 516 247 009 
+ 48 532 351 437

Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej
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