Zatacznik nr 2 do Uchwaty RN CF CEFARM SA nr 50/VI11/2024 z dnia 3 kwietnia 2024 roku

OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Rada Nadzorcza

Spotki Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA
z siedzibg w Warszawie
ogtasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na funkcje:

WICEPREZESA ZARZADU oraz CZtONKA ZARZADU

Kandydat na funkcje Wiceprezesa Zarzadu i kandydat na funkcje Cztonka Zarzadu musi
spetniac tacznie nastepujace warunki:

a) posiada¢ wyksztatcenie wyisze lub wyksztafcenie wyisze uzyskane za granicg, uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

c) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

d) spetnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym w szczegélnosci nie naruszaé
ograniczen lub zakazéow zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa
handlowego,

e) korzystac z petni praw publicznych i posiada¢ petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych,

Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkdw:

a) petni funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) petni funkcje z wyboru w zakfadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

e) aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa kandydata rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spatki.
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W celu potwierdzenia spetnienia wymogéw, o ktérych mowa w pkt | i Il kandydat
zobowigzany jest przedstawi¢ w zgloszeniu nastepujace dokumenty:

a)

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

b) dokumenty potwierdzajgce co najmniej 5 letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa pracy

c)

d)

g)

h)

1)

lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub
odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajgce staz pracy,

dokumenty potwierdzajgce co najmniej 3-letnie doéwiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek, w tym Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia
0 prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub odpisy z KRS bad? inne dokumenty
potwierdzajgce wymagane doswiadczenie pracy,

oswiadczenie kandydata o spetnianiu innych wymogow okreélonych w przepisach odrebnych,
w szczegdlnosci oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i nienaruszaniu ograniczen izakazow zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych,

oswiadczenie kandydata o niewypetnianiu przestanek okreélonych w pkt 11,

aktualne (wystawione nie wczedniej niz 3 miesigce przed datg ztozenia dokumentdow)
zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia wydanego za posrednictwem
systemu e-KRK wersje elektroniczng na nosniku) oraz oswiadczenie kandydata
0 wszczetych i toczacych sie postepowart karnych lub karnoskarbowych przeciw
kandydatowi,

os$wiadczenie kandydata o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne
podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialnosci kandydata,

informacja o ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz.
430 j.t. ) - dotyczy Kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
postepowania kwalifikacyjnego oraz poinformowania Ministra Aktywow Pafstwowych
o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétke Centrala
Farmaceutyczna CEFARM SA z siedzibg w Warszawie, Rade Nadzorcza Spotki, Ministerstwo
Aktywow Parstwowych oraz Kancelarie Prezesa Rady Ministréw dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego, zgodnie z obowigzujacg ustawg o ochronie danych osobowych oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — Dz..U.UE.L.2016.119.1” wraz ze wskazaniem
numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktéw dla celow postepowania kwalifikacyjnego,

list motywacyjny (w oryginale),

zyciorys zawodowy, zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata
w pracy zawodowej, w tym informacje dotyczace funkcji petnionych w organach innych
podmiotéw,

kopie dowodu tozsamosci.

Dokumenty, o ktérych mowa powyzej moga by¢ dostarczone w formie kopii potwierdzonych
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem. W takim przypadku, kandydat jest zobowiagzany
przedstawi¢ oryginaty podczas rozmowy kwalifikacyjne;j.

N
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Kandydaci powinni jednoznacznie okresli¢ na ktore stanowisko aplikujg lub zaznaczy¢, ze aplikuja
na oba stanowiska.

Informacje dodatkowe:

1.

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 22.04.2024 r. o godzinie 14:00 (decyduje data
i godzina doreczenia zgtoszenia do siedziby Spétki).

. Zgtoszenia sktada sie w siedzibie Spotki, adres: Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA

z siedzibg w Warszawie, ul. Jana Kazimierza 16, 01-246 Warszawa, w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,Rada Nadzorcza CF CEFARM SA z siedzibg w Warszawie. Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa/Cztonka Zarzadu ”.

. Zgtoszenia kandydatéw ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie

podlegajg rozpatrzeniu i zostang zwrdcone kandydatom.

Kandydaci, po podpisaniu Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci, moga uzyskiwac, informacje
o Spotce w siedzibie Spotki, ul. Jana Kazimierza 16, 01-246 Warszawa, od dnia 08.04.2024 r.,
w dniach roboczych, w godz. od 9.00 do 14.00, tel.: +48 22 634-01-65.

Zakres informacji, ktére moga zostac przekazane kandydatom, to:

a) sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres
01.01.2022 r.do 31.12.2022 r,,

b) sprawozdanie FO1 za Ill kwartat 2023 r,,

c) Statut Spotki,

d) aktualny odpis Spotki z Rejestru Przedsiebiorcéw KRS.

. Otwarcie zgtoszen nastapi po 22.04.2024 r.

Rada Nadzorcza Spoétki dopuszcza do rozméw kwalifikacyjnych wszystkich kandydatow,
ktérych zgtoszenia spetniajg wymogi formalne.

Dopuszczenie do rozmowy kwalifikacyjnej chocby jednego kandydata wystarcza
do przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktérych Rada Nadzorcza Spotki dopuséci do rozmdéw kwalifikacyjnych, zostang
zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

10. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane bedg po dniu 23.04.2024 r.

w siedzibie Spétki.

11. Kazdy kandydat zostanie poinformowany telefonicznie lub za poérednictwem poczty

elektronicznej o godzinie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

12 Ustala sie zakres zagadnieri bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym

z kandydatow, ktéry obejmowac bedzie w szczegdlnosci:
a) wiedzg o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,

b) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spétka handlowa i kierowaniem
zespotami pracownikéw, znajomos¢ zasad funkcjonowania spdtek handlowych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Paristwa, zasad wynagradzania
w spotkach z udziatem Skarbu Parstwa, ograniczern prowadzenia dziatalnosci
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gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne, znajomosé zasad nadzoru
wtascicielskiego,

c) wiedze w zakresie rachunkowosci oraz audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa,
d) wiedze z zakresu polityki kadrowej,
e) wiedze z zakresu zarzadzania projektami, w tym inwestycyjnymi,
f) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu w spéice.
13. Rada Nadzorcza Spétki powiadomi pisemnie lub elektronicznie, na podany adres,
kandydatow uczestniczacych w postepowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach. O wynikach

postepowania kwalifikacyjnego, Rada Nadzorcza Spdtki moze réwniez powiadomic
kandydatow uczestniczacych w postepowaniu, telefonicznie.

14. Z kandydatami na Wiceprezesa i Cztonka Zarzadu ustalane s3 warunki $wiadczenia ustug
zarzadczych w ramach petnienia funkcji Wiceprezesa i Cztonka Zarzadu, po ustaleniu ktorych
kandydat sktada oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie.

15. Jezeli wytoniony kandydat nie wyrazi zgody na powotanie w sktad Zarzadu, Rada Nadzorcza
moze zfozy¢ propozycje powotania kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi albo
wszczg¢ nowe postepowanie kwalifikacyjne.

16. Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone w kazdym czasie, bez podania przyczyn,
bez wytonienia kandydata.

17. Po zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci mogg odebraé¢ zgtoszenia
w terminie do dwoéch tygodni po otrzymaniu informacji o wyniku postepowania
kwalifikacyjnego. Zgtoszenia, ktdre nie zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

18. Spétka nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z uczestnictwem w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

19. Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwotywania sie od decyzji podejmowanych przez
Rade Nadzorczg Spotki w trakcie postepowania kwalifikacyjnego.




