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Zagrozenia czynnikami wystepujacymi w procesach pracy:

Hatas i drgania mechaniczne w Srodowisku pracy

Czynniki chemiczne oraz pyty

Czynniki biologiczne

Pola elektromagnetyczne

Promieniowanie optyczne



Zagrozenia czynnikami wystepujacymi w procesach pracy oraz zasady i metody likwidacji lub

%an{!czenia oddziatywania tych czynnikow
stuga maszyn 1 urZgdzen

Czynniki niebezpieczne i szkodliwe w sSrodowisku pracy

Czynnik niebezpieczny — to wystepujacy w procesie pracy czynnik, ktdrego oddziatywanie na pracujacego prowadzi lub
moze prowadzi¢ do urazu.

Czynnik szkodliwy —to wystepujacy w procesie pracy czynnik, ktérego oddziatywanie na pracujacego prowadzi lub
moze prowadzi¢ do schorzenia.

Czynnikiem ucigzliwym - nazywamy czynnik, ktérego oddziatywanie na pracujagcego moze wywotaé zte samopoczucie
lub nadmierne zmeczenie, nie powodujgc jednak trwatego pogorszenia stanu zdrowia pracownika



W zaleznosci od charakteru dziatania niebezpieczne i szkodliwe
czynniki wystepujace w procesie pracy dzieli sie na cztery gtowne
grupy.

fizyczne

chemiczne

biologiczne

psychofizyczne



Wystepowanie niebezpiecznych i szkodliwych
czynnikéw w Srodowisku pracy wigze sie:

ze stosowaniem szkodliwych dla cztowieka technologii,
surowcow, potproduktéw, produktow i innych materiatow
stosowanych w procesach technologicznych, maszyn i
urzadzeh stwarzajgcych zagrozenie czynnikami
fizycznymi, chemicznymi i biologicznymi,

z niewtasciwym transportem surowcéw, potproduktow,
produktéw, odpadéw produkcyjnych powodujgcych
zagrozenia chemiczne, fizyczne i biologiczne,

ze stosowaniem nieodpowiednich kubatur budynkow,

z niestosowaniem srodkéw ochrony przed przenikaniem
emitowanych czynnikéw, Brak ostony na maszynie

z niewtasciwymi opakowaniami,

Z niewtasciwym magazynowaniem.



Hatas i drgania mechaniczne w srodowisku pracy

to kazdy niepozgdany dzwiek, ktéry moze by¢ ucigzliwy albo szkodliwy dla zdrowia lub
zwiekszac ryzyko wypadku przy pracy.

Na szkodliwosc i ucigzliwos¢ pracy w hatasie sktada sie wiele parametréw miedzy innymi jego
natezenie, czestotliwos¢, czas oddziatywania, a takze indywidualne cechy pracownika takie jak stan
zdrowia, wiek, czy swoista wrazliwos¢ na dzwieki.

W skutek nadmiernej ekspozycji na hatas moze nastgpi¢ uposledzenie narzgdu stuchu, jego ubytek,
a nawet utrata.




- drgania lub wstrzgsy przekazywane do organizmu cztowieka przez
czesci ciata majgce bezposredni kontakt z drgajgcym obiektem; jako czynnik szkodliwy dla
zdrowia w Srodowisku pracy wystepujg w postaci drgah miejscowych albo drgan
ogolnych.

— drgania mechaniczne dziatajgce na organizm cztowieka i
przenoszone bezposrednio przez konczyny gérne.

— drgania mechaniczne o ogélnym dziataniu na organizm cztowieka,
przekazywane do organizmu jako catosci przez stopy lub czesci tutowia, w szczegdlnosci
miednice lub plecy.



Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne (Dz. U. z
2005 r. Nr 157, poz. 1318)

Rozporzadzenie to naktada na pracodawce obowiazki:

Dokonywania pomiaréw wielkosSci charakteryzujgcych hatas/drgania mechaniczne w Srodowisku pracy

Pomiary hatasu i drgan mechanicznych wykonuije sie:

co najmniej raz na 2 lata, jezeli wynik pomiaru zawarty byt w przedziale od 0,2 do 0,5 wartosci NDN,
co najmniej raz w roku, jezeli wynik pomiaru osiggnat wartos¢ powyzej 0,5 wartosci NDN.

Jezeli podczas dwdch ostatnich badan i pomiaréw drgan mechanicznych, wykonanych w odstepie dwéch lat,
natezenie czynnika nie przekraczato 0,2 wartosci NDN, pracodawca moze odstapi¢ od wykonywania badan i
pomiarow.



Oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z narazeniem pracownikow na hatas/drgania mechaniczne

Pracodawca ocenia ryzyko zawodowe zwigzane z narazeniem pracownikéw na hatas lub drgania mechaniczne ,
wynikajace z cech miejsca pracy oraz ze stosowanych w konkretnych warunkach srodkéw lub procesow pracy, ze
szczegdblnym uwzglednieniem:

poziomu i rodzaju narazenia, wtgcznie z narazeniem na hatas impulsowy lub drgania mechaniczne przerywane i

powtarzajace sig wstrzasy;

czasu trwania narazenia, w tym czasu pracy w godzinach nadliczbowych, oraz obowigzujgcych u pracodawcy
systemdw i rozktaddéw czasu pracy;

wartosci NDN oraz wartosci progéw dziatania dla hatasu lub drgah mechanicznych;
skutkéw dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow, w tym nalezacych do grup szczegdlnego ryzyka;

skutkow dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikdw wynikajacych z interakcji pomiedzy hatasem i drganiami
mechanicznymi;

informaciji dotyczacych poziomu emisji hatasu lub drgan mechanicznych, dostarczanych przez producenta $rodkow
pracy;



istnienia alternatywnych srodkéw pracy, zaprojektowanych do ograniczenia emisji hatasu lub drganh
mechanicznych;

informacji uzyskanych w wyniku profilaktycznych badan lekarskich pracownikéw;

posrednich skutkéw dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownika, wynikajgcych z interakcji pomiedzy hatasem i
sygnatami bezpieczenstwa lub innymi dzwiekami, ktére pracownik powinien obserwowac w celu ograniczenia
ryzyka wypadku przy pracy;

skutkéw dla zdrowia i bezpieczenhstwa pracownika, wynikajgcych z interakcji pomiedzy hatasem i substancjami
chemicznymi o dziataniu szkodliwym na narzad stuchu (substancjami ototoksycznymi), jezeli umozliwia to stan
wiedzy technicznej i medycznej;

dostepnosci srodkéw ochrony indywidualnej przed hatasem lub drganiami mechanicznymi o odpowiedniej
charakterystyce ttumienia;

posrednich skutkéw dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownika, wynikajgcych z oddziatywan drgan mechanicznych
na srodki pracy lub miejsce pracy, takich jak zaktécenia stabilnosSci konstrukc;ji lub ztgczy, utrudnione operowanie
elementami sterowniczymi, nieprawidtowosci w odczytach wskazan aparatury kontrolno-pomiarowe;j;

wptywu niskich temperatur i zwiekszonej wilgotnosci na pracownikéw narazonych na dziatanie drgan
mechanicznych, a szczegélnie drgah miejscowych.



Hatas

hatas o natezeniu ponizej 35 decybeli — brak znacznego szkodliwego dziatania na zdrowie cztowieka, jednak moze by¢
denerwujgcy i utrudniac skupienie uwagi;

hatas o natezeniu od 35 decybeli do 70 decybeli - dziatajg negatywnie na osrodkowy uktad nerwowy, co w konsekwencji
prowadzi do obnizenia wydajnosci organizmu czy uczucia zmeczenia;

hatas o natezeniu od 70 decybeli do 85 decybeli - jesli jest trwaty, powoduje obnizenie produktywnosci w pracy, moze na
state ostabic stuch, jest przyczyng bélow gtowy;

hatas o natezeniu od 85 decybeli do 130 decybeli — w znaczny sposéb uszkadza narzad stuchu i powoduje wiele roznych
schorzen innych uktadéw (krwionosnego, nerwowego), moze sie przyczyni¢ do zaburzeh réwnowagi, uniemozliwic
zrozumienie drugiego cztowieka;

hatas o natezeniu od 130 decybeli do 150 decybeli — wywotuje drgania poszczegdlnych narzgdéw wewnetrznych w
organizmie ludzkim, uszkadzajgc je przy tym trwale, wywotujgc liczne schorzenia; przebywanie w takim hatasie wigze sie
jednoznacznie z trwatym uszkodzeniem stuchu,

hatas o natezeniu powyzej 150 decybeli — wystarczy niespetna pie¢ minut, by taki hatas sparalizowat organizm; wywotuje
mdtosci, zaburzenia btednika czy catkowicie zaburza koordynacje ruchowg (gtéwnie kohczyn).



Hatas w srodowisku pracy charakteryzowany jest przez:

rownowazny poziom dzwieku A poziom ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dnia pracy lub do tygodnia pracy maksymalny poziom
dzwieku A szczytowy poziom dZzwieku C.

Sposoby ochrony przed hatasem:

eliminacja hatasu u Zrédta:

wybor i stosowanie proceséw technologicznych o matej emisji hatasu, np. zastgpienie procesu kucia walcowaniem lub wyttaczaniem,
zastosowanie obrébki chemicznej zamiast mechanicznej,

wybér i stosowanie maszyn o matej emisji hatasu — maszyny i urzgdzenia uzywane w zaktadach powinny by¢ oznaczone znakiem CE; w
dokumentacji technicznej maszyny musi by¢ podany poziom cisnienia akustycznego emisji hatasu,

Zmiana warunkow pracy maszyny,

modernizacja lub wymiana czesci sktadowych maszyny np. zastosowanie innego rodzaju dysz w urzgdzeniach wykorzystujgcych sprezone
powietrze, zastosowanie tozysk cichobieznych, wytozenie wewnetrznych powierzchni obudéw materiatem dzwiekochtonnym,

odpowiednia konserwacja maszyny;

eliminacja pracownika ze strefy zagrozenia przez automatyzacje, robotyzacje proceséw lub zastosowanie zdalnego sterowania;



Sposoby ochrony przed hatasem (ciag dalszy):

stosowanie barier skierowanych na Zrédto hatasu:

ograniczanie narazenia na hatas takimi Srodkami technicznymi, jak: obudowy dZwiekoizolacyjne maszyn (skutecznos¢ wyttumienia do 25dB),
kabiny dZwiekoszczelne, ttumiki, ekrany (skutecznos¢ wyttumienia 5dB) i materiaty dzwiekochtonne (obnizenie hatasu o 3-7 dB),

powieszenie pod sufitem bryt geometrycznych rozbijajgcych fale,
wytwarzanie fal o przeciwnej amplitudzie do fali wytwarzanej przez urzadzenie,

zastosowanie srodkéw organizacyjnych polegajgcych na odpowiednim usytuowaniu zrédet hatasu wzgledem siebie i wzgledem Scian
pomieszczenia (zaleca sie, aby odlegto$¢ miedzy maszynami wynosita nie mniej niz 2-3 m, maszyny powinny sie znajdowac jak najdalej od Scian i
innych powierzchni odbijajgcych),

oddzielenie obszaréw, w ktérych wykonywane sg prace o matej emisji hatasu, od obszaréw, w ktérych wykonywane sg prace o duzej emis;ji
hatasu;

stosowanie barier odsuwajgcych pracownika od Zrédta zagrozenia:
wyposazenie pracownikéw w odpowiednio dobrane Srodki ochrony indywidualnej,

ograniczanie czasu i poziomu narazenia oraz liczby oséb narazonych na hatas przez wtasciwg organizacje pracy, w szczegdlnosci stosowanie
skréconego czasu pracy lub przerw w pracy i rotacji na stanowiskach pracy,

witasciwie przeprowadzona ocena ryzyka i informowanie pracownikéw o ryzyku,

badania lekarskie i szkolenia w zakresie BHP.



Srodki ochrony indywidualnej

sg najprostszym i najszybszym sposobem ochrony narzgdu stuchu przed skutkami oddziatywania
hatasu.

Ochronniki stuchu dzieli sie na:

nauszniki przeciwhatasowe,

wktadki przeciwhatasowe.

Nauszniki przeciwhatasowe - to ochronniki sktadajgce sie z dwdch czasz ttumigcych dociskanych do gtowy i
catkowicie zakrywajgcych matzowiny uszne.










Wktadki przeciwhatasowe - to ochronniki stuchu noszone w zewnetrznym przewodzie stuchowym albo w matzowinie usznej,
Obowiazki pracodawcy zamykajace wejécie do zewnetrznego kanatu usznego.

W zwigzku z wystepowaniem hatasu w srodowisku pracy natozono na pracodawce szereg obowigzkéw:
pracodawca jest obowigzany zapewni¢ stosowanie:

procesow technologicznych niepowodujacych nadmiernego hatasu,
maszyn i innych urzadzen technicznych powodujgcych mozliwie najmniejszy hatas, nieprzekraczajacy dopuszczalnych wartosci,
rozwigzan obnizajgcych poziom hatasu w procesach pracy,
przeprowadzanie pomiaréw i badan natezenia hatasu wystepujacego na stanowiskach pracy;
w przypadku gdy na stanowiskach pracy poziom hatasu przekracza dopuszczalne normy, pracodawca ma obowigzek:

ustali¢ przyczyny przekroczenia dopuszczalnego poziomu hatasu oraz opracowaé program dziatan technicznych i organizacyjnych, majacych na celu najskuteczniejsze

zmniejszenie narazenia pracownikéw na hatas,
zaopatrzy¢ pracownikéw w indywidualne ochrony stuchu,
ograniczy¢ czas ekspozycji na hatas, w tym stosowanie przerw w pracy,
oznakowa¢ strefy zagrozone hatasem;
na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuija przekroczenia, nalezy:

zapewni¢ pracownikom informacje na temat wynikéw pomiaréw hatasu i zagrozenia dla zdrowia wynikajacego z narazenia na hatas,



podjaé niezwioczne dziatania w celu ograniczenia narazenia indywidualnego ponizej wartosci NDN,

W przypadkiigdyounikniecie lubwyeliminowanieryzykazawodowegowynikajacegorz-narazeniatnano.
hatas nie jest mozliwe za pomoca Srodkow ochrony zbiorowej lub organizacji pracy, pracodawca:

udostepnia srodki ochrony indywidualnej stuchu, jezeli wielkosci charakteryzujgce hatas w sSrodowisku pracy
przekraczajg wartosci progéw dziatania (czyli poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego
wymiaru czasu pracy lub poziom ekspozycji na hatas odniesiony do tygodnia pracy wynosi 80 dB, a szczytowy
poziom dzwieku C 135 dB),

udostepnia srodki ochrony indywidualnej stuchu oraz nadzoruje prawidtowosc¢ ich stosowania, jezeli
wielkosSci charakteryzujgce hatas w Srodowisku pracy osiggaja lub przekraczajg wartosci NDN (czyli poziom
ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy: 85 dB, maksymalny poziom
dzwieku A: 115 dB, szczytowy poziom dzwieku C: 135 dB).



Drgania mechaniczne

Rodzaj niekorzystnych zmian w organizmie bedacych
nastepstwem zawodowej ekspozycji na drgania oraz
szybko$¢ powstawania tych zmian istotnie zalezg od

. Majac powyzsze
na wzgledzie, drgania ze wzgleddw higienicznych
podzielono na drgania o oddziatywaniu

ogolnym (0,9-90 Hz) — przekazywane do organizmu
cztowieka przez jego nogi, miednice, plecy lub boki
(drgania ogdlne),

miejscowym (5,6-1400 Hz) — oddziatujgce na
organizm cztowieka przez konczyny gorne.




Zrédta drgan

podtogi, podesty, platformy w pomieszczeniach pracy — pierwotne zrédto:
ustawione tam maszyny i urzadzenia,

platformy drgajace,

siedziska i podtogi srodkéw transportu, siedziska i podtogi maszyn budowlanych

(samojezdne koparki, spychacze, samochody ciezarowe)
Drgania o charakterze og6élnym powoduja zmiany chorobowe:

— uktadu kostnego — prowadzi¢ moga do zmian zwyrodnieniowych w odcinku

ledzwiowym kregostupa,

— narzadow wewnetrznych czlowieka — zaburzenia czynnosci organéw

wewnetrznych na skutek pobudzenia ich do drgar rezonansowych,
— prowadzg do zaklocen koordynacji ruchowej,

— powodujg rozdraznienie

reczne narzedzia uderzeniowe o napedzie pneumatycznym, hydraulicznym lub
elektrycznym (mtotki pneumatyczne, ubijaki mas formierskich i betonu, nitowniki,

wiertarki udarowe itp.),

reczne narzedzia obrotowe o napedzie elektrycznym lub spalinowym (wiertarki,

szlifierki, pity tahcuchowe itp.),

dZwignie sterujgce maszyn i pojazdéw obstugiwane rekami,
Zrodta technologiczne (np. obrabiane elementy trzymane w dtoniach lub

prowadzone reka przy procesach szlifowania, gtadzenia, polerowania itp.).

Drgania o charakterze miejscowym powoduja zmiany chorobowe w uktadach:
- krazenia krwi (naczyniowym),

— herwowym



Dopuszczalne wartosci drgan dziatajgcych na organizm cztowieka w sSrodowisku pracy

1. Drgania dziatajace na organizm cztowieka przez konczyny goérne
Drgania na stanowisku pracy dziatajgce na organizm cztowieka przez konczyny gérne sg charakteryzowane przez:

ekspozycje dzienng, wyrazong w postaci rownowaznej energetycznie dla 8 godzin dziatania sumy wektorowej
skutecznych, wazonych czestotliwosciowo przyspieszen drgan, wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych

(@hwx: @hwys ahwz);

ekspozycje trwajacg 30 minut i krocej, wyrazong w postaci sumy wektorowej skutecznych, wazonych
czestotliwosciowo przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych (anwx, ahwy, @hwz)-

Warto$é ekspozycji dziennej nie moze przekraczaé 2,8 m/s?.

Warto$é ekspozyciji trwajacej 30 minut i krécej nie moze przekraczaé 11,2 m/s2.



2. Drgania o ogélnym dziataniu na organizm cztowieka.

Drgania na stanowisku pracy o ogélnym dziataniu na organizm cztowieka sg charakteryzowane przez:
ekspozycje dzienng, wyrazong w postaci rownowaznego energetycznie dla 8 godzin dziatania skutecznego,

wazonego czestotliwosciowo przyspieszenia drgan, dominujgcego wsréd przyspieszeh drgan, wyznaczonych dla
trzech sktadowych kierunkowych z uwzglednieniem wtasciwych wspotczynnikow (1,4ayy, 1,4awy, awz),

ekspozycje trwajgcg 30 minut i krécej, wyrazong w postaci skutecznego, wazonego czestotliwosciowo
przyspieszenia drgan, dominujgcego wsrdd przyspieszeh drgan, wyznaczonych dla trzech sktadowych
kierunkowych z uwzglednieniem wtasciwych wspétczynnikéw (1,4a,y, 1,4ayy, awz).

Warto$¢ ekspozycji dziennej nie moze przekraczac 0,8 m/s2.

Warto$¢ ekspozycii trwajgcej 30 minut i krécej nie moze przekraczaé 3,2 m/s?.



Sposoby ochrony przed drganiami mechanicznymi

eliminacja drgan mechanicznych u zrédta:

zmiana technologii,
zmiana maszyny,
prawidtowa eksploatacja i konserwacja,
odpowiednia konstrukcja maszyny,
stosowanie ttumikéw drgan,
wiasciwe posadowienie;
eliminacja pracownika ze strefy zagrozenia poprzez automatyzacje, robotyzacje procesow lub zastosowanie zdalnego sterowania;
stosowanie barier skierowanych na zrédto drgan:
podesty wibroizolujgce,
wibroizolujgce siedziska,

stosowanie ogrzewanych rekoje$ci maszyn np. przy pilarkach do drzew;



Sposoby ochrony przed drganiami mechanicznymi (ciag dalszy)

stosowanie barier odsuwajgcych pracownika od zZrédta zagrozenia;

wyposazenie pracownikéw w odpowiednio dobrane Srodki ochrony indywidualnej:
rekawice antywibracyjne,
buty ttumigce drgania,
odziez ocieplana (chtdd i wiatr powoduje nasilenie skutkéw wibraciji),
natokietniki,
nakolanniki;

witasciwy mikroklimat (w pomieszczeniach zamknietych temperatura powietrza powinna wynosic¢ co najmniej 16°C,
przy wilgotnosci wzglednej 40-60% i predkosci ruchu powietrza nie wiekszej niz 0,3m/s; na wolnym powietrzu, kiedy
temperatura sredniodobowa jest nizsza niz 10°C, pracownicy obstugujgcy narzedzia powinni méc sie okresowo
ogrzewac w pomieszczeniach);

ograniczanie czasu i poziomu narazenia oraz liczby oséb narazonych na hatas przez wtasciwg organizacje pracy, w
szczegolnosci stosowanie skréconego czasu pracy lub przerw w pracy i rotacji na stanowiskach pracy;

witasciwie przeprowadzona ocena ryzyka i informowanie pracownikéw o ryzyku;

badania lekarskie i szkolenia w zakresie BHP.



Czynniki chemiczne oraz pyty

Czynnik chemiczny - kazdy pierwiastek lub zwigzek chemiczny, w postaci wtasnej lub w mieszaninie, w stanie, w jakim
wystepuje w przyrodzie, lub w stanie, w jakim jest wytwarzany, stosowany lub uwalniany w Srodowisku pracy, w tym
podczas usuwania go w postaci odpadow, w trakcie kazdej pracy, niezaleznie od faktu, czy jest albo nie jest wytwarzany
celowo lub jest albo nie jest wprowadzany do obrotu.




Czynnik chemiczny stwarzajacy zagrozenie:

® czynnik chemiczny, ktory spetnia kryteria klasyfikacji zawarte w
ktorejkolwiek z klas zagrozen fizycznych lub zagrozen dla zdrowia
cztowieka okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie
klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin,
zmieniajgcym i uchylajagcym dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE
oraz zmieniajacym rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006 (Dz. Urz. UE L
353 z 31.12.2008, s. 1, z p6zn. zm.), bez wzgledu na to, czy zostat
zaklasyfikowany;

® czynnik chemiczny, ktory nie spetnia kryteriow klasyfikacji, o ktérych
mowa w lit. a, ktéry z uwagi na swoje wtasciwosci fizykochemiczne lub
oddziatywanie na cztowieka oraz sposob, w jaki jest stosowany lub
obecny w miejscu pracy, moze stwarzaé ryzyko dla bezpieczenstwa
lub zdrowia pracownikéw; przez pojecie to nalezy rozumie¢ takze
kazdy czynnik chemiczny oraz pyt, dla ktérego ustalono wartosci

najwyzszych dopuszczalnych stezen, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy.



nazywamy zbiér czastek statych, ktére
wyrzucane do powietrza atmosferycznego pozostajg w
nim przez pewien czas.

Zrodiem emisji pyléw w pomieszczeniach pracy sa
procesy technologiczne:

mielenie,

kruszenie,

przesiewanie,

transport i mieszanie ciat sypkich.

procesy ostrzenia, szlifowania oraz polerowania.

Zagrozenie

Szkodliwe dziatanie pytéw na organizm cztowieka moze
byC przyczyng wielu chordb, w tym pylicy ptuc i
NOWOtWOrow.



Od czego zalezy szkodliwe dziatanie pytu na organizm ludzki?

rodzaju pytu, wielkosci poszczegdinych czastek,
stezenia pytu w powietrzu,

czasu ekspozycji,

rozpuszczalnosci pytu w cieczach ustrojowych,
ksztattu czastek (wtbkna, ksztaity ostre, obte),
zawartosci wolnej krystalicznej krzemionki.
Ze wzgledu na rodzaj dziatania biologicznego , szkodliwego dla cztowieka, pyly mozna podzieli¢ na pyty o réznym dziataniu:
pylicotworcze,
drazniagce,
alergiczne,

toksyczne,



rakotwoércze.

Dziatajg draznigco na zewnetrzne czesci ciata, takie jak spojoéwki oczu,
btony Sluzowe gérnych drég oddechowych. Do pytow draznigcych
zaliczamy: czastki wegla, czastki zelaza, czastki szkia, czastki aluminium.

Do pytéw o dziataniu uczulajgcym nalezg gtéwnie pyty pochodzenia
organicznego, np.: pyty bawetny, pyty wetny, pyly Inu, pyly drewna, pyiki
kwiatowe. Powodujg reakcje alergiczne, niezyty gérnych drog
oddechowych oraz reakcje skoérne.

Sa to pyty zwigzkéw chemicznych, ktére moga by¢ rozpuszczane w
ptynach ustrojowych i powodowac zatrucia, np. pyty zwigzkéw otowiu,
miedzi, cynku, manganu, niklu oraz pyty zawierajace olejki eteryczne (np.
jatowca, cynamonowca, drewna kamforowego).

Pyty rakotworcze to pyty o udowodnionym dziataniu kancerogennym, takie
jak pyty drewna twardego: debu i buku, drzewa mahoniowego, orzecha, a
takze pyly azbestu.
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Pomiary czynnika chemicznego/pytu

W przypadku wystepowania szkodliwego dla zdrowia czynnika chemicznego lub pytu, z wyjatkiem czynnika o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,
badania i pomiary wykonuije sie:

co najmniej raz na dwa lata — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono stezenie czynnika szkodliwego dla zdrowia powyzej 0,1 do
0,5 wartosci najwyzszego dopuszczalnego stezenia NDS,

co najmniej raz w roku — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono stezenie czynnika szkodliwego dla zdrowia powyzej 0,5 wartosci
NDS.

W przypadku wystepowania szkodliwego dla zdrowia czynnika chemicznego, dla ktérego zostata ustalona wartos¢ najwyzszego dopuszczalnego stezenia
putapowego (NDSP), pracodawca wykonuje we wiasnym zakresie pomiary ciggte stezenia tego czynnika za pomocg urzadzen lub z uwzglednieniem
procedur spetniajgcych wymagania okreslone w Polskiej Normie.

W przypadku narazenia na pyt zawierajacy azbest, badania i pomiary wykonuje sie co najmniej raz na 3 miesiace. Jezeli wyniki dwéch ostatnich badan i
pomiaréw nie przekroczyty 0,5 wartosci NDS, czestotliwos¢ ta moze by¢ zmniejszona, pomiary moga by¢ wykonywane nie rzadziej niz raz na 6-mcy.

W przypadku wystepowania czynnika o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym badania i pomiary wykonuije sie:

co najmniej raz na 6 miesiecy — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono stezenie czynnika o dziataniu rakotwérczym lub
mutagennym w przedziale 0,1 do 0,5 wartosSci NDS,

co najmniej raz na 3 miesiace jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono stezenie czynnika o dziataniu rakotwoérczym lub
mutagennym powyzej 0,5 wartosci NDS.



Sposoby ochrony przed czynnikami chemicznymi/pytami

eliminacja zagrozenia u zrédta:
zmiana procesu technologicznego pod kgtem zmniejszenia narazenia na stanowiskach pracy,
Zmiana surowca na bezpieczniejszy;
eliminacja pracownika ze strefy zagrozenia poprzez automatyzacje, robotyzacje procesoéw lub zastosowanie hermetyzac;ji;

srodki ochrony zbiorowej — obejmujg systemy wentylacji mechanicznej ogdlnej oraz instalacje i urzgdzenia wentylacji
mechanicznej miejscowej wyposazone w filtry powietrza;

stosowanie barier odsuwajacych pracownika od Zrédta zagrozenia, a mianowicie:
wyposazenie pracownikéw w odpowiednio dobrane srodki ochrony indywidualne;j,

ograniczanie czasu i poziomu narazenia oraz liczby oséb narazonych przez wtasciwg organizacje pracy, w
szczegodlnosci stosowanie skroconego czasu pracy lub przerw w pracy i rotacji na stanowiskach pracy,

wiasciwie przeprowadzona ocena ryzyka i informowanie pracownikéw o ryzyku,

badania lekarskie i szkolenia w zakresie BHP.



Czynniki biologiczne

mogace bycC przyczyng zakazenia, alergii lub zatrucia obejmuja:

drobnoustroje komdérkowe, w tym zmodyfikowane genetycznie,

jednostki bezkomérkowe zdolne do replikacji lub przenoszenia materiatu genetycznego, w tym
zmodyfikowane genetycznie,

hodowle komodrkowe,

pasozyty wewnetrzne cztowieka.

W celu ochrony pracownikéw przed zagrozeniami spowodowanymi przez szkodliwy czynnik biologiczny pracodawca

jest obowigzany do stosowania wszelkich dostepnych Srodkéw eliminujgcych narazenie lub ograniczajgcych stopien
tego narazenia, zwanych dalej srodkami zapobiegawczymi .

Jezeli pracownik jest zatrudniony w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego

zakwalifikowanego do grupy 1 zagrozenia, pracodawca stosuje srodki zapobiegawcze okreslone w przepisach z
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.



Mikroorganizmy wystepujace w srodowisku pracy

Jezeli w sSrodowisku pracy wystepujg mikroorganizmy genetycznie zmodyfikowane, co do ktérych istnieje
podejrzenie, ze mogg wykazywac wtasciwosci chorobotwércze, pracodawca, w zakresie swojej wtasciwosci, zapewnia
warunki okreslone w przepisach ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o organizmach genetycznie zmodyfikowanych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 36, poz. 233).

Jezeli w srodowisku pracy wystepujg mikroorganizmy o nieustalonej przynaleznosci gatunkowej, co do ktérych istnieje
podejrzenie, ze mogg wykazywac wtasciwosci chorobotwércze, pracodawca, w zakresie swojej wtasciwosci, zapewnia
srodki zapobiegawcze przewidziane dla szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do najwyzszej grupy
zagrozenia.



Ocena ryzyka — czynniki biologiczne

Przed wyborem Srodka zapobiegawczego pracodawca dokonuje , Na jakie jest lub moze by¢
narazony pracownik, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

klasyfikacje i wykaz szkodliwych czynnikow biologicznych;
rodzaj, stopien oraz czas trwania narazenia na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego;
informacje na temat:
o potencjalnego dziatania alergizujgcego lub toksycznego szkodliwego czynnika biologicznego,
o choroby, ktéra moze wystgpi¢ w nastepstwie wykonywanej pracy,
o stwierdzonej choroby, ktéra ma bezposredni zwigzek z wykonywang pracg;
wskazéwki organdéw wtasciwej inspekcji sanitarnej, Panstwowej Inspekcji Pracy oraz jednostek stuzby medycyny pracy.

W zaktadach opieki zdrowotnej i zaktadach leczniczych dla zwierzat pracodawca uwzglednia ponadto:

¢ informacje na temat potencjalnego wystepowania szkodliwego czynnika biologicznego u pacjenta lub zwierzecia oraz w
materiale i prébkach od nich pobranych;

e zagrozenie ze strony szkodliwego czynnika biologicznego, o ktérym wiadomo, ze jest obecny lub ktérego obecnos¢ jest
podejrzewana u pacjenta lub u zwierzecia oraz w materiatach i probkach od nich pobranych;

e ryzyko wynikajgce z rodzaju pracy.



Stosowanie srodkow zapobiegawczych nie zwalnia pracodawcy od obowiazku:

unikania stosowania szkodliwego czynnika biologicznego , jezeli rodzaj prowadzonej dziatalnoSci na to pozwala,
poprzez jego zastgpienie innym czynnikiem biologicznym, ktéry zgodnie z warunkami uzywania nie jest
niebezpieczny lub jest mniej niebezpieczny dla zdrowia pracownika;

prowadzenia rejestru prac narazajgcych pracownikéw na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego
zakwalifikowanego do grupy 3 lub 4 zagrozenia, w formie elektronicznej lub

ksiegi rejestrowej , uwzgledniajgcej w szczegdlnosci informacje dotyczace:
e liczby pracownikdw wykonujgcych te prace,

e wykazu czynnosci, podczas ktérych pracownik jest lub moze by¢ narazony na dziatanie szkodliwych czynnikéw

biologicznych,
¢ imienia, nazwiska, stanowiska oraz telefonu kontaktowego pracodawcy lub osoby przez niego upowaznionej do

nadzoru w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;



Stosowanie srodkow zapobiegawczych nie zwalnia pracodawcy od obowiazku:

ograniczania liczby pracownikéw narazonych lub potencjalnie narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika
biologicznego;

projektowania procesu pracy w sposoéb pozwalajgcy na unikniecie lub zminimalizowanie uwalniania sie
szkodliwego czynnika biologicznego w miejscu pracy;

zapewniania pracownikom srodkéw ochrony zbiorowej lub w przypadku gdy w inny sposéb nie mozna unikng¢
narazenia, Srodkéw ochrony indywidualnej, odpowiednich do rodzaju i poziomu narazenia;

zapewniania pracownikom srodkéw hermetycznosci w celu zapobiegania i redukcji przypadkowego przeniesienia
lub uwolnienia szkodliwego czynnika biologicznego;

stosowania znaku ostrzegajacego przed zagrozeniem biologicznym, ktéry jest okreslony w zatgczniku nr 3 do
rozporzgdzenia, oraz innych znakéw ostrzegawczych;

sporzadzenia planu postepowania na wypadek awarii z udziatem szkodliwego czynnika biologicznego
zakwalifikowanego do grupy 3 lub 4 zagrozenig;

przeprowadzania badan na obecnos¢ szkodliwego czynnika biologicznego — tam, gdzie jest to konieczne i
technicznie wykonalne, z wytgczeniem pierwotnie zamknietej przestrzeni;



Stosowanie Srodkéw zapobiegawczych nie zwalnia pracodawcy od obowiazku (ciag dalszy):

zapewniania warunkow bezpiecznego zbierania, przechowywania oraz usuwania odpadow przez pracownikéw, z zastosowaniem bezpiecznych i oznakowanych

pojemnikow;
stosowania procedur bezpiecznego postepowania ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi;
zapewniania pracownikom systematycznego szkolenia;
poinformowania pracownika o badaniach lekarskich, z ktérych pracownik moze skorzysta¢ po ustaniu narazenia;

prowadzenia rejestru pracownikow narazonych na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do grupy 3 lub 4 zagrozenia, w formie

elektronicznej lub ksiegi rejestrowej, uwzgledniajgc w szczegdlnosci informacje dotyczace:
rodzaju wykonywanej pracy,
stopnia zagrozenia spowodowanego dziataniem szkodliwego czynnika biologicznego,
awarii i wypadkéw zwigzanych z narazeniem na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego,
wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka z podaniem nazwy szkodliwego czynnika biologicznego i grupy zagrozenia,
liczby pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego,

imienia, nazwiska, stanowiska oraz numeru telefonu kontaktowego osoby odpowiedzialnej u pracodawcy za bezpieczefstwo i higiene pracy oraz ochrone zdrowia

pracownikéw;

informowania na wniosek pracownika lub jego przedstawiciela o:



liczbie pracownikéw narazonych,
Obwi@Z[ki'vpfﬂﬁQd‘ﬂWWZFﬁﬁzy ARl phi@lﬂgi@mmowia pracownikow.

W ramach ochrony pracownika przed zagrozeniem spowodowanym przez szkodliwy czynnik biologiczny

zapewnienia pracownikowi bezpiecznych warunkow spozywania positkow i napojow w wydzielonych
pomieszczeniach;

wyposazenia pracownika w odpowiednie Srodki ochrony indywidualnej i przechowywania ich w wyraznie
oznakowanym miejscu;

zapewnienia wtasciwych pomieszczen, urzadzen higieniczno-sanitarnych, a takze Srodkéw higieny osobistej oraz,
jezeli to konieczne, srodkéw do odkazania skéry lub bton sluzowych;

stworzenia i stosowania procedur:

pobierania, transportu oraz przetwarzania probek i materiatéw pochodzenia ludzkiego lub zwierzecego,

dezynfekciji,

umozliwiajgcych bezpieczne usuwanie i postepowanie ze skazonymi odpadami;

zapewnienia bezpiecznych warunkéw odkazania, czyszczenia, a w razie koniecznosci niszczenia odziezy, Srodkéw
ochrony indywidualnej i wyposazenia, ktére ulegty skazeniu szkodliwym czynnikiem biologicznym;



Obowiazki pracodawcy — czynniki biologiczne (ciag dalszy):

dostarczenia pracownikowi aktualnych pisemnych instrukcji postepowania ze szkodliwym czynnikiem
biologicznym;

niezwtocznego informowania wszystkich pracownikow narazonych w wyniku awarii lub wypadku lub ich
przedstawiciela o tym zdarzeniu, jezeli mogto ono spowodowac uwolnienie sie szkodliwego czynnika biologicznego,

a takze o jego przyczynach oraz podjetych i proponowanych srodkach majgcych na celu opanowanie sytuacj;
podjecia natychmiastowych dziatah majgcych na celu likwidacje przyczyn i skutkéw zaistniatej awarii lub
wypadku;

zgtaszania awarii lub wypadku zwigzanego z uwolnieniem sie szkodliwego czynnika biologicznego, w zaleznosci
od jego rodzaju, do wtasciwych jednostek stuzby medycyny pracy oraz wtasciwego inspektora sanitarnego.

Instrukcje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6, obejmujg takze procedure postepowania ze szkodliwym czynnikiem
biologicznym w razie:

awarii lub wypadku zwigzanych z uwolnieniem sie szkodliwego czynnika biologicznego,

narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny zakwalifikowany do grupy 3 lub 4 zagrozenia.



Pola elektromagnetyczne

to przenikajgce sie zmienne pola elektryczne i magnetyczne. Pola elektromagnetyczne
dzielg sie na naturalne lub wytwarzane sztucznie .

Naturalne pole elektromagnetyczne to m.in. pole geomagnetyczne Ziemi, pola zwigzane ze zjawiskami zachodzgcymi
w atmosferze (np. wytadowania elektryczne w czasie burzy) oraz pola pochodzgce z przestrzeni pozaziemskie;j.

Sztuczne pola i promieniowanie elektromagnetyczne wytwarzane sg przez wszystkie urzgdzenia elektryczne i
przewody zasilajgce.

wystepuje wowczas, gdy cztowiek jest poddawany oddziatywaniu pola oraz
pradom kontaktowym, roznym od wynikajgcych z procesoéw fizjologicznych w organizmie lub innych zjawisk
naturalnych.

na pola elektromagnetyczne wystepuje wtedy, gdy pracownik znajduje sie w polach o
natezeniach ze stref ochronnych ustalonych w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dniaw 6 czerwca
2014 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezeh czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku
pracy (Dz.U.2014.817).



Zrodta pol elektromagnetycznych

w Srodowisku pracy to:

urzadzenia elektroenergetyczne , takie jak linie wysokiego napiecia, stacje przesytowo-rozdzielcze, transformatory, instalacje zasilajace;

urzadzenia elektrotermiczne , takie jak:

® piece tukowe i indukcyjne do topienia ztomu,
® nagrzewnice indukcyjne do termicznej obrébki elementéw stalowych (jak hartowanie, kucie), rafinacji potprzewodnikow,
® zgrzewarki dielektryczne do tgczenia elementéw z folii termoplastycznej;

® urzgdzenia do dielektrycznego suszenia i klejenia drewna;
® urzadzenia radio- i telekomunikacyjne takie jak:

® stacje nadawcze radiowe i telewizyjne,
® obiekty radiolokacyjne,
® stacje bazowe telefonii komérkowych, radiotelefony, telefony komérkowe itp.;

urzadzenia medyczne i laboratoryjne takie jak:

diatermie fizykoterapeutyczne,

urzadzenia do elektrochirurgii,

tomografy i spektrometry jadrowego rezonansu magnetycznego,

urzadzenia do magnetoterapii;



zgrzewarki oporowe i spawarki do tagczenia elementéw metalowych;

urzadzenia ultradzwiekowe , takie jak myjki ultradzwigkowe.

urzadzenia elektrochemiczne i separatory magnetyczne , takie jak kadzie elektrolityczne do elektrolizy i separatory do wychwytywania elementow
metalowych z materiatdw sypkich i rozdrobnionych;

urzadzenia kontroli dostepu (np. bramki magnetyczne), detektory metali;

urzadzenia komputerowe i narzedzia elektryczne.



Sposéb oddziatywania pél elektromagnetycznych na organizm cztowieka zalezy od czestotliwosci pola (promieniowania), jego
natezenia oraz od czasu ekspozycji .

Pole elektromagnetyczne moze oddziatywac na organizm cztowieka:

e bezposrednio (oddziatywanie energii pierwotnych zrédet pol),
¢ posrednio (oddziatywanie energii wtérnych zrodet pél, tzn. energii pél zgromadzonej w obiektach eksponowanych na pola
elektromagnetyczne).

Ekspozycja na pola elektromagnetyczne o czestotliwosci:

e powyzej 100 kHz moze wywotac w organizmie cztowieka efekt termiczny, czyli podwyzszenie temperatury catego ciata lub
niektorych narzgdow i ewentualne ich uszkodzenie wskutek poparzenia,

¢ 0 czestotliwosci ponizej 100 kHz moze wywotaé efekty pozatermiczne spowodowane przez prady indukowane wewnatrz
organizmu lub prady kontaktowe przy dotknieciu konstrukcji metalowej odbierajgcej energie pola elektromagnetycznego.



Wyznaczenie stref

W otoczeniu zrodet pél elektromagnetycznych nalezy wyznaczycC i oznakowac, zgodnie z Polskg Normg,
jako zasieg trzech stref ochronnych :

¢ niebezpiecznej — rozumianej jako obszar, w ktérym przebywanie pracownikéw jest zabronione,

e zagrozenia — rozumianejjako obszar, w ktorym dopuszczone jest przebywanie pracownikéw zatrudnionych przy
zroédtach przez czas ograniczony zgodnie z zasadami podanymi w pkt 4,

e posredniej — rozumianej jako obszar, w ktérym dopuszczone jest przebywanie pracownikéw zatrudnionych przy
zrédtach w ciggu catej zmiany robocze;j.

Obszar poza zasiegiem stref ochronnych jest obszarem strefy bezpieczne;.

Przebywanie pracownikow w strefie niebezpiecznej jest dopuszczalne pod warunkiem stosowania odpowiednich
srodkéw ochrony indywidualne;.



Znaki wg PN-74/T-06260

Zrodto pola

Strefa bezpieczna Strefa posrednia
elektromagnetycznego

Strefa zagroienia Strefa niebezpieczna




Znaki wg PN-93/N-01256/03

Zakaz wstepu dla osob z elektrostymulatorami
serca

Zakaz wnoszenia przedmiotow z metali
magnetycznych

Silne pola magnetyczne

Promieniowanie niejonizujgce



Badania i pomiary

Badania i pomiary pdl lub promieniowania elektromagnetycznego o czestotliwosci z zakresu 0 Hz-300 GHz wykonuije
sie w przypadku wystepowania w miejscach wykonywania pracy stref ochronnych:

co najmniej raz na dwa lata - jezeli podczas ostatniego pomiaru stwierdzono wystepowanie tylko strefy
posrednie;j,

co najmniej raz w roku — jezeli podczas ostatniego pomiaru stwierdzono wystepowanie rowniez strefy zagrozenia
albo strefy zagrozenia i strefy niebezpieczne;.

Jezeli podczas dwéch ostatnich badan i pomiaréw pél lub promieniowania elekromagnetycznego, wykonanych w
odstepie dwdch lat, nie stwierdzono wystepowania stref ochronnych w miejscach wykonywania pracy, pracodawca
moze odstgpi¢ od wykonywania badan i pomiaréw.



Promieniowanie optyczne

Promieniowanie optyczne dzieli sie na:

promieniowanie nadfioletowe,
promieniowanie widzialne (Swiatto),

promieniowanie podczerwone.

Nazwa zakresu promieniowania

Zakres diugosci fal

Nadfiolet (UV): 100-400 nm
Madfiolet Bliski (L&) 315-400 nm
Madfiolet sradni (UVB) 280-315 nm

Madfiolet daleki (ILMWC)

100-280 nm

Widzialne (V1S)

380-780 nm

Podczerwien (IR)

780 nm —1 mm

Podezenwien bliska (IRA)

780-1400 nm

Podezerwien srednia (IRB)

1400-3000 nm

Podeczenwien daleka (IRC)

3000 nmn — 1 mim




— wszelkie
promieniowanie elektromagnetyczne o dtugosci fali
w przedziale od 100 nm do 1 mm, wystepujace jako:

promieniowanie nadfioletowe (UV) czyli
nadfiolet — promieniowanie optyczne o dtugosci fali
w przedziale od 100 nm do 400 nm; zakres
nadfioletu dzieli sie na pasma: UVA (315-400 nm),
UVB (280-315 nm) oraz UVC (100-280 nm),

promieniowanie widzialne (VIS) czyli $wiatto — OROMIENWANIE
promieniowanie optyczne o dtugosci fali OPTYCZNE

w przedziale od 380 nm do 780 nm,

promieniowanie podczerwone (IR) czyli
podczerwien — promieniowanie optyczne
o dtugoéci fali w przedziale od 780 nm do 1 mm;
zakres podczerwieni dzieli sie na pasma: IRA (780-
1400 nm), IRB (1400-3000 nm) oraz IRC (3000
nm-1 mm).



— maksymalne dopuszczalne
ekspozycje na promieniowanie optyczne,
okreSlone w przepisach w sprawie najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezeh czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy.




- za Zrédta promieniowania optycznego uznaje sie:

w przypadku promieniowania nielaserowego:

® 7rédta elektryczne, w szczegdlnosci: promienniki nadfioletu (UV), podczerwieni (IR), zaréwki, Swietldwki, lampy metalohalogenkowe, rteciowe, ksenonowe,
deuterowe iinne,
® 7rédta luminescencyjne i termiczne, ktére emitujg promieniowanie optyczne jako produkt uboczny wykonywanego procesu technologicznego, w szczegdlnosci: tuki

elektryczne, palniki plazmowe i gazowe, paleniska, piece, roztopione metale lub inne materiaty oraz wszelkie obiekty rozgrzane do wysokiej temperatury;

w przypadku promieniowania laserowego:

® J|asery, czyli kazde urzadzenie wytwarzajgce lub wzmacniajgce promieniowanie optyczne w procesie kontrolowanej emisji wymuszone;j,

® urzgdzenia laserowe, czyli kazde urzadzenie zawierajace jeden albo wiecej laseréw w ztozonym uktadzie optycznym, elektrycznym lub mechanicznym,
® |aserowe systemy transmisji Swiattowodowej, w tym Swiattowodowe systemy telekomunikacyijne,

® Zrodta promieniowania wykorzystujgce gtéwnie emisje spontaniczng, lecz charakter wytwarzanego promieniowania i stwarzane przez niego zagrozenia

uzasadniajg traktowanie takiego Zrédta na réwni z laserami, w szczegoélnosci diody elektroluminescencyjne (LED) duzych mocy.

Zgodnie z tresciag rozporzgdzenia pracodawca obowigzany jest przestrzega¢ minimalnych wymagan BHP przy ekspozycji pracownikéw na promieniowanie optyczne:

nielaserowe i laserowe, dotyczace w szczegdlnosci:

® wyznaczania poziomu ekspozyciji,
® oceny ryzyka zawodowego,
® unikania lub ograniczania ryzyka zawodowego,

® informowania i szkolenia pracownikéw.



Badania i pomiary promieniowania nielaserowego

Badania i pomiary promieniowania optycznego nielaserowego wykonuje sie, jezeli sg eksploatowane zrédta tego
promieniowania inne niz Zrédta Swiatta stuzgce do oSwietlania pomieszczen lub stanowisk pracy, stosowane w
przeznaczonych dla nich oprawach oSwietleniowych oraz w odpowiedniej odlegtosci od eksponowanych czesci ciata.

Badania i pomiary promieniowania optycznego nielaserowego wykonuje sie:

¢ cO najmniej raz na dwa lata — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono poziom ekspozyciji
powyzej 0,4 do 0,7 wartoSci maksymalnej dopuszczalnej ekspozycji (MDE),

e co najmniej raz w roku — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono poziom ekspozycji powyzej
0,7 wartosci MDE.



Badania i pomiary promieniowania laserowego

Badania i pomiary promieniowania laserowego wykonuije sig, jezeli eksploatowane sg zrédta tego promieniowania
inne niz:

e lasery zaliczone zgodnie z Polskg Norma do klasy 1, 1M, 2, 2M lub 3R, ktére pracujg w warunkach okreslonych przez

producenta urzgdzenia lub
e lasery zaliczone zgodnie z Polskg Normg do klasy 3B lub 4, do ktérych zostaty zastosowane srodki ochrony

zbiorowej, pozwalajgce na zaklasyfikowanie urzgdzenia do klasy 1.

Badania i pomiary promieniowania laserowego wykonuje sie:

e co najmniej raz na dwa lata — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono poziom ekspozycji powyzej

0,4 do 0,8 wartosci MDE,
¢ co najmniej raz w roku — jezeli podczas ostatniego badania i pomiaru stwierdzono poziom ekspozycji powyzej 0,8

wartosci MDE.



Dziatanie promieniowania nadfioletowego

— prace spawalnicze, szczegdlnie z uzyciem tuku elektrycznego, naswietlanie lampami
bakteriobojczymi lub kwarcowymi.

Dziatanie tego promieniowania ma charakter fotochemiczny, a jego skutek biologiczny zalezy od ilosci pochtonietego
promieniowania (otrzymywane dawki sumuije sie w ciggu catej zmiany roboczej), dtugosci fali i rodzaju eksponowanej
tkanki (oko, skora).

Nadmierna ekspozycja na promieniowanie nadfioletowe moze prowadzi¢ do

Oddziatywanie na skore:

e rumien (zaczerwienienie) — stopien zaczerwienienia i jego przebieg zalezg od wielkoSci napromienienia i dtugosci
fali promieniowania,

e poparzenia skory objawiajgcego sie bolesnymi obrzekami i pecherzami — duze dawki promieniowania UV,

e niekorzystne zmiany w naskérku — dtugotrwate narazenie na wysokie natezenia UV (przyspiesza proces starzenia
sie skoéry oraz wywotuje zmiany przednowotworowe i nowotworowe),

e nowotwory skory, np. czerniak — wielokrotne narazenie skéry na promieniowanie nadfioletowe, szczegdlnie na
promieniowanie o duzym natezeniu.



Oddziatywanie na oczy:

zapalne rogdéwki, spojowek,

uszkodzenie siatkdwki i rogowki oraz

powstawanie zacmy fotochemiczne.




Dziatanie promieniowania podczerwonego

stanowiska pracy w hutach, odlewniach, walcowniach kuzniach itp.

Dziatanie podczerwieni na organizm cztowieka ma przede wszystkim charakter termiczny, co objawia sie wzrostem
temperatury narazonej tkanki i tkanek sgsiednich, a niekiedy rowniez catego organizmu.

Promieniowanie to po przekroczeniu okreslonego poziomu natezenia moze powodowac:

e oparzenia skory, a takze
e choroby oczu, takie jak:

o za¢ma (za¢ma podczerwienna tzw. za¢ma hutnicza, czyli zmetnienie soczewki),
e degeneracja naczyniowki czy siatkowki, ktére sg zaliczane do choréb zawodowych.



Dziatanie promieniowania laserowego

dtugosci fali promieniowania,

czasu i rodzaju ekspozyciji,

narazonej tkanki lub organu,

wielkoSci napromienienia,
zintegrowanej luminacji energetycznej.

Swiatto laserowe moze doprowadzi¢ do réznorodnych uszkodzeh skéry i oczu, np. zmian zapalnych skéry, spojéwki i
rogowki, uszkodzenia siatkdwki, powiek i przedniego odcinka oka oraz innych nieodwracalnych zmian w funkcjonowaniu
narzgdu wzroku.

Pomieszczenia, w ktérych stosuje sie lasery, nie powinny by¢ wyposazone w lustra lub inne przedmioty dobrze
odbijajgce Swiatto.

Osoby znajdujgce sie w bezposrednim zasiegu promieniowania laserowego powinny nosic¢ specjalne okulary,
chronigce przed promieniowaniem danego typu lasera.



Obstuga maszyn i urzadzen

Maszyny i inne urzgdzenia techniczne powinny spetnia¢ wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przez caty okres ich
uzytkowania.

Montaz, demontaz i eksploatacja maszyn, w tym ich obstuga, powinny odbywac sie przy zachowaniu wymagan bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ergonomii, uwzgledniajgcych instrukcje zawarte w dokumentacji techniczno-ruchowe.

Na stanowiskach pracy nalezy zapewni¢ wynikajgcg z technologii powierzchnie oraz odpowiednie urzadzenia
pomocnicze przeznaczone na sktadowanie materiatow, wyrobdw, przyrzgdéw, narzedzi i odpadoéw.

Do kazdego stanowiska pracy powinno by¢ zapewnione bezpieczne i wygodne dojscie, przy czym jego wysokosS¢ na catej
dtugosci nie powinna by¢ mniejsza w Swietle niz 2 m.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami konstrukcyjnymi maszyn i innych urzgdzen technicznych dopuszcza sie zmniejszenie
wysokosci dojscia do 1,8 m przy jego odpowiednim zabezpieczeniu i oznakowaniu znakami bezpieczehstwa zgodnymi z Polskg
Norma.

PrzejScia miedzy maszynami a innymi urzgdzeniami lub Scianami przeznaczone tylko do obstugi tych urzgdzen powinny mie¢
szerokos$¢ co najmniej 0,75 m.

Jezeli w przejsciach tych odbywa sie ruch dwukierunkowy, szerokos¢ ich powinna wynosi¢ co najmniej 1 m.



— rozumie sie przez to element lub zestaw elementdéw konstrukcyjnych stuzgcy do ochrony cztowieka przed

niebezpiecznymi lub ucigzliwymi wptywami pracujgcych czesci, mechanizméw i uktadéw roboczych maszyny lub
innego urzgdzenia technicznego.

Urzadzenia ochronne — rozumie sie przez to ostony lub takie urzgdzenia, ktore spetniajg jedng lub wiecej z nizej
wymienionych funkc;ji:

zapobiegajg dostepowi do stref niebezpiecznych,

powstrzymujg ruchy elementéw niebezpiecznych, zanim pracownik znajdzie sie w strefie niebezpiecznej,
nie pozwalajg na witgczenie ruchu elementéw niebezpiecznych, jesli pracownik znajduje sie w strefie
niebezpiecznej,

zapobiegajg naruszeniu normalnych warunkéw pracy maszyn i innych urzgdzen technicznych,

nie pozwalajg na uaktywnienie innych czynnikow niebezpiecznych lub szkodliwych.




Maszyny nie spetniajace minimalnych wymagan




Maszyny nie spetniajgce minimalnych wymagan




Maszyny nie spetniajgce minimalnych wymagan




ruchomymi czesciami maszyn a ruchomymi lub
statymi elementami otoczenia,

e zapewnienie, aby wszystkie uzywane lub
produkowane materiaty badz energia byty
w bezpieczny sposob dostarczane i odprowadzane ze
stanowiska pracy.






Uruchomienie, zatrzymanie maszyny i sterowanie (§ 52-54)

Elementy sterownicze maszyn majgce wptyw na bezpieczenstwo muszg
. Elementy sterownicze nie moga

stwarzac jakichkolwiek zagrozen, w szczegdlnosci spowodowanych ich niezamierzonym uzyciem.

Kazda maszyna powinna by¢ wyposazona w element sterowniczy przeznaczony do jej catkowitego i bezpiecznego
zatrzymywania. Gdy jest to konieczne w zwigzku z zagrozeniami, jakie stwarza maszyna, i jej nominalnym czasem
zatrzymania sie, maszyna powinna by¢ wyposazona w urzadzenie do zatrzymywania awaryjnego .

W przypadku zespotowej obstugi maszyny lub gdy stwarza ona zagrozenie dla otoczenia, nalezy zapewnic sygnalizacje
ostrzegawczg i alarmowag — tatwo dostrzegalng i zrozumiata.

Maszyny wielostanowiskowe powinny by¢ wyposazone w urzgdzenia sygnalizacji dzwiekowej lub swietlnej
automatycznie wysytajace sygnaty uprzedzajace o uruchomieniu maszyny . Sygnaty powinny by¢ odbierane na
wszystkich stanowiskach pracy przy danej maszynie.

Maszyny powinny by¢ wyposazone w tatwo odrézniajgce sie i odpowiednio oznakowane urzadzenia do odtaczania od
wszystkich zrédet energii . Wigczenie zasilania energig nie moze powodowac zagrozenia dla obstugi.



Brak opisu na pulpicie Prawidtowo opisany pulpit
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Elementy niebezpieczne maszyn

Elementy ruchome i inne czesci maszyn, ktére w razie zetkniecia sie z nimi stwarzajg zagrozenie, powinny by¢ do
wysokosci co najmniej 2,5 m od poziomu podtogi (podestu) stanowiska pracy ostoniete lub zaopatrzone w inne
skuteczne urzadzenia ochronne, z wyjgtkiem przypadkéw, gdy spetnienie tych wymagan nie jest mozliwe ze wzgledu na
funkcje maszyny.

§ 55 ust. 2 Pasy, fancuchy, tasmy, kota zebate i inne elementy uktadéw napedowych oraz czesci maszyn zagrazajgce
spadnieciem, znajdujgce sie nad stanowiskami pracy lub przejsciami na wysokosci ponad 2,5 m od poziomu podtogi,
powinny by¢ ostoniete co najmniej od dotu trwatymi ostonami.

§ 55 ust. 3 Ostony stosowane na maszynach powinny uniemozliwia¢ bezposredni dostep do strefy niebezpieczne;.
Ostony niepetne (wykonane z siatki, blachy perforowanej, pretéw itp.) powinny znajdowac sie w takiej odlegtosci od
elementéw niebezpiecznych, aby przy danej wielkosci i ksztatcie otworéw nie byto mozliwe bezposrednie dotkniecie
tych elementéw. OdlegtosSci bezpieczenstwa okreslajg Polskie Normy.

§ 55 ust. 4 Maszyny powinny by¢ oznakowane znakami i barwami bezpieczenstwa, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia oraz w Polskich Normach.



Wymagania dla urzadzen ochronnych
stosowanych przy maszynach w zakresie
ogolnych wymagan (§ 56-57)

Urzadzenia ochronne stosowane przy maszynach:

® powinny zapewnia¢ bezpieczenstwo zaréwno pracownikowi
zatrudnionemu bezpos$rednio przy obstudze maszyny, jak i osobom
znajdujacym sie w poblizu,

® dziata¢ niezawodnie, posiadaé¢ odpowiednig trwatos¢ i wytrzymatosc,

® funkcjonowac¢ samoczynnie, niezaleznie od woli i uwagi
obstugujacego, w przypadkach gdy jest to celowe i mozliwe,

® nie moga by¢ tatwo usuwane lub odtgczane bez pomocy narzedzi,

® nie moga utrudniaé wykonywania operacji technologicznej ani

ogranicza¢ mozliwosci Sledzenia jej przebiegu oraz nie moga
powodowac zagrozen i dodatkowego obcigzenia fizycznego lub
psychicznego pracownikéw.

Przyktad pracy zagrazajacej zyciu i zdrowiu
pracownika. Pracownik zdemontowat rygiel z ruchomej bocznej
ostony pit przy wielopile, a nastepnie ww. rygiel umiescit w urzgdzeniu
blokujgco-ryglujgcym, co umozliwito obstuge ww. maszyny przy
otwartej ostonie.



Urzadzenia ochronne — maszyny szczegodlnie niebezpieczne

W stosunku do urzgdzen ochronnych przy maszynach szczegdlnie niebezpiecznych wprowadzono dodatkowo
, tak aby:

e zdjecie, otwarcie lub wytgczenie urzadzenia ochronnego powodowato natychmiastowe zatrzymanie
maszyny bgdz jej niebezpiecznych elementéw lub niemozliwe byto zdjecie albo otwarcie ostony podczas
ruchu ostanianych elementéw,

e ponowne zatozenie, zamkniecie lub wtgczenie urzgdzenia ochronnego nie uruchamiato automatycznie
maszyny.



Uszkodzone i niesprawne maszyny oraz ich konserwacja (§ 58-61)

O dostrzezonych wadach lub uszkodzeniach maszyny pracownik powinien
niezwtocznie zawiadomic przetozonego.

Maszyny, ktérych uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny by¢
niezwtocznie zatrzymane i odtgczone od zasilania energig. Wznowienie pracy
maszyny bez usuniecia uszkodzenia jest niedopuszczalne.

Maszyny niesprawne, uszkodzone lub pozostajgce w naprawie powinny by¢
wycofane z uzytkowania oraz wyraznie oznakowane tablicami informacyjnymi
i zabezpieczone w sposob uniemozliwiajgcy ich uruchomienie.




Naprawa i konserwacja maszyn

Maszyn bedacych w ruchu nie wolno naprawiac, czysci¢ i smarowac, z wyjatkiem smarowania za pomocg specjalnych
urzgdzen okreslonych w dokumentacji techniczno-ruchowe;.

Jezeli obstuga, naprawa, remont lub konserwacja maszyn powodujg zagrozenia dla bezpieczenstwa lub zdrowia
pracownikéw, pracodawca powinien zapewnic, aby czynnosci te wykonywane byty przez pracownikdw upowaznionych i
posiadajgcych odpowiednie przygotowanie.




Maszyny bedace w ruchu lub wymagajace statej obstugi (§ 59-61)

Maszyn bedacych w ruchu , chyba ze dokumentacja techniczno-ruchowa stanowi
inacze;.

Pracodawca jest obowigzany ustali¢ rodzaje maszyn, ktore wymagaja statej obstugi , a pozostawianie ich bez niej moze by¢
przyczyng katastrofy, wybuchu lub pozaru, oraz ustali¢ szczegotowe warunki obstugi i nadzoru nad pracg tych maszyn.

Pracownicy zatrudnieni przy obstudze maszyn z ruchomymi elementami nie mogg pracowaé w odziezy z luznymi (zwisajacymi)
czesciami , jak np. luzno zakonczone rekawy, krawaty, szaliki, poty oraz bez nakry¢ gtowy okrywajgcych wiosy.

W czasie ruchu maszyny niedopuszczalne jest reczne zaktadanie i zrzucanie paséw pednych, lin i tasm . CzynnosSci te moga
by¢ wykonywane wytgcznie przy uzyciu specjalnych urzadzen przeznaczonych do tego celu.

Pednie powinny posiada¢ urzadzenia do zawieszania pasow pednych zapobiegajace zetknieciu sie zrzuconych paséw, lin lub
taSm z czesciami pedni bedacymi w ruchu.

Pasy pedne, liny i taSmy pedne moga by¢ napinane, naprawiane, faczone, skracane i smarowane po unieruchomieniu napedu
maszyny.



