OGLOSZENIA DOTYCZACEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO PRACY -

NAUCZYCIEL AKADEMICKI
WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA
IM. JAROSLAWA DABROWSKIEGO

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA: WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA — Wydziat
Bezpieczenstwa, Logistyki i Zarzgdzania

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: adiunkt

W GRUPIE PRACOWNIKOW: dydaktycznych

WYMIAR ETATU: peten etat

TERMIN SKLADANIA OFERT: 31 sierpnia 2022 roku

LINK DO STRONY: www.wojsko-polskie.pl/wat

PLANOWANE ZATRUDNIENIE OD: 01 pazdziernika 2022 r.

Przewidywany zakres obowigzkow:

Prowadzenie, zaje¢ ze studentami z obszaru logistyki, funkcjonowania systemu
logistycznego Sit Zbrojnych RP;

Kierowanie wsparciem i zabezpieczeniem logistycznym jednostek i instytucji
wojskowych w czasie pokoju , kryzysu i wojny;

Uczestniczenie w seminariach dyplomowych i procedurach dyplomowania
studentdéw na kierunku : Logistyka;

Uczestniczenie w pracach organizacyjnych Instytutu Logistyki oraz Wydziatu
Bezpieczenstwa, logistyki i Zarzgdzania;

Udziat w konferencjach, sympozjach i seminariach naukowych;

Rozwijanie oraz podnoszenie wtasnych kwalifikacji;

Aktywny udziat w przedsiewzieciach majgcych na celu rozwdj bazy
dydaktycznej komorki organizacyjnej;

Realizacja biezgcych zadan okreslonych przez przetozonych, a zwigzanych z
zajmowanym stanowiskiem;

Przestrzeganie przepiséw obowigzujgcych w WAT, w tym dotyczacych
dyscypliny pracy, ochrony informacji niejawnych, bhp i ochrony ppoz.

Wymagania od kandydatow:

spetnienie wymagan okreslonych w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668);
stopieh naukowy doktora w dziedzinie nauk spotecznych / technicznych
zaawansowana wiedza z zakresu funkcjonowania systemu logistycznego Sit
Zbrojnych RP w czasie pokoju, kryzysu i wojny;

e kierowanie wsparciem i zabezpieczeniem logistycznym

e funkcjonowanie podsystemow logistycznych

e zarzadzanie transportem i spedycjg miedzynarodowg



e funkcjonowanie systemu wsparcia przez panstwo gospodarza

— doswiadczanie we wdrazaniu systemow informatycznych w logistyce wojskowej

— doswiadczenie w restrukturyzacji/projektowaniu i usprawnianiu procesow
logistycznych w Sitach Zbrojnych RP;

— zarzadzanie infrastrukturg sit zbrojnych

— praktyczna znajomosc¢ systemu do zarzadzania logistyka,

— doswiadczenie w pracy dydaktycznej , umozliwiajgcej prowadzenie zaje¢ na
kierunku , logistyka” oraz szkolen dla logistyki

— zaawansowana znajomos¢ pakietu biurowego MS Office, w tym MS Excel, MS
PowerPoint, MS Word, MS Teams.

— Gotowos¢ do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim.

Zgtoszenie do konkursu winno zawieraé:

— zyciorys zawodowy (cv.); informacja o zainteresowaniach naukowych,
osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

— wniosek o zatrudnienie do Rektora WAT

— osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych;

— oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych, oswiadczenie o niekaralnosci

— klauzula informacyjna dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie;

— oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy;

— oswiadczenie osoby podejmujgcej zatrudnienie;

— informacja o wyksztatceniu;

— dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i dotychczasowy przebieg pracy
zawodowej;

— odpisy dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje.

Dokumenty nalezy skiadaé w terminie do 31 sierpnia 2022 roku
— osobiscie (budynek, pokdj, jednostka organizacyjna) bud. 135, pok. 0.29.
— listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydziat Bezpieczenstwa, Logistyki
i Zarzgdzania, 00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2
— pocztg elektroniczng: kancelaria.wlo@wat.edu.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie: 261 839 085

Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
O terminie rozméw kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do zakonczenia rekrutacji bez podania przyczyny.

Ostateczng decyzje o zatrudnieniu osoby wytonionej w procesie rekrutacji podejmuje
Rektor.

Oferty niespetniajgce wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty
z wyjagtkiem oferty wybranego kandydata bedg zniszczone w ciggu 30 dni
od zakonczenia procesu rekrutaciji.



