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WSTEP
PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja RP (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483 ze zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz.U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. p0z.1082);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.1762 ze zm.);
Konwencja O Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989r.; (Dz. U. 2 1991 r. poz. 526);

Statut PSM I | Il st. im. prof. J6zefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju

LITERATURA PRZEDMIOTU

Jak tworzy¢ program wychowawczy szkoty. Poradnik opracowany na zlecenie MEN w
ramach Rzgdowego Programu ,Bezpieczna i Przyjazna Szkota” CMPPP, Warszawa 2008
Informacja Ministerstwa Edukacji Narodowej o zmianach w przepisach prawa od nowego
roku szkolnego 2019/2020

Bezpieczna szkota zagrozenia i zalecane dziatania profilaktyczne w zakresie
bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow. MEN, Warszawa 2020

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 22 stycznia 2018 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zakresu i form szczegétowych form prowadzenia w
szkotach i placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacje i profilaktyczne w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz. 214);
Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” —
sporzadzony na zlecenie MEIN (oparty na wynikach badan wsréd uczniow, rodzicow,
nauczycieli w okresie kwiecien 2020 — styczen 2021).



CHARAKTERYSTYKA SZKOLY | SRODOWISKA LOKALNEGO

Panstwowa Szkota Muzyczna I i Il stopnia w Jastrzebiu-Zdroju zlokalizowana jest w
miescie liczgcym ponad 80.000 mieszkancow, usytuowanym w potudniowej czesci
Rybnickiego Okregu Weglowego, w poblizu granicy z Czechami.

Szkota tworzg Panstwowa Szkota Muzyczna | st. oraz Pahstwowa Szkota Muzyczna |l st.
W Szkole | st. uczy sie ponad 130 uczniow, wsrod ktérych dos¢ duzg grupe stanowig
uczniowie dojezdzajgcy z okolicznych miejscowosci, takze z terendw wiejskich. Uczniowie z
oddalonych miejscowosci dowozeni sg przez rodzicow. W mniejszym stopniu lub wcale nie
korzystajg z transportu publicznego, pomimo tego, ze w poblizu Szkoty usytuowane sg
przystanki komunikacji miejskiej.

Grono pedagogiczne liczy 46 nauczycieli.

W Szkole dziatajg Sekcje: Instrumentéw Detych Drewnianych, Detych Blaszanych,
Akordeonu i Perkusji, Instrumentéw Smyczkowych i Szarpanych, Instrumentow
Klawiszowych oraz Sekcja Teorii.

TRADYCJE SZKOLY

Do tradycji PSM Il st. w Jastrzebiu-Zdroju nalezg nastepujgce uroczystosci:
rozpoczecie roku szkolnego;

akademia z okazji Swieta Niepodlegtosci;

koncert i spotkania optatkowe z okazji Swigt Bozego Narodzenia;

koncerty szkolne;

koncerty charytatywne

koncert absolwentow;

zakonczenie roku szkolnego.
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W 2021r., po uzyskaniu zgody Ministra Kultury Dziedzictwa Narodowego i Sportu, Szkotfa
oficjalnie przyjeta Patrona — prof. J6zefa Swidra. W zwigzku z tym ws$réd uczniéw i cate;
spotecznosci szkoty zostata wprowadzona akcja promujgca sylwetke Patrona. Z tej okazji
bedzie organizowany konkurs wiedzy o zyciu i tworczosci Patrona Szkoty. Opracowanie
ceremoniatu uroczystosci

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI

Szkota rozpoczeta wspotprace z Urzedem Miasta w Jastrzebiu-Zdroju oraz Miejskim
Osrodkiem Kultury, Fundacjg Jastrzebskiej Spoétki Weglowej. Wspétpracuije takze z
Przedszkolami funkcjonujgcymi na terenie miasta oraz ze Szkotami Muzycznymi, a w
szczegdblnosci ze Szkotg Muzyczng w Trzyncu, w Zorach, Wodzistawiu Sl., Raciborzu,
Cieszynie i Gliwicach, a takze z AM w Katowicach i Uniwersytetem Slgskim w Cieszynie.



MISJA SZKOLY

Szkota pomaga odkrywac talenty uczniéw, wspiera ich pasje i potencjat w taki sposob, aby
kazdy mogt doswiadczy¢ ekspresji emocji oraz inspiracji wywotanych przez wykonanie i
tworzenie muzyki.

Misjg szkoty jest rowniez ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata,
ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami
innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze
intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng
uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w
spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania
postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie
i tworzenie jej tradycji. Misjg szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o
bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

Wysoki priorytet ma takze profilaktyka i dziatania pomocowe na rzecz wsparcia psychicznego
uczniéw w trakcie i po wygasnieciu epidemii COVID-19. Misjg szkoty jest ,0siggniecie
zaburzonej rwnowagi miedzy przewartosciowanym nauczaniem a niedowartosciowanym
wychowaniem uzupetnianym o profilaktyke” (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej
~Jak wspiera¢ ucznidéw po roku epidemii. Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego.”).

WIZJA SZKOLY

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Jastrzebiu-Zdroju zapewnia sprzyjajgca
atmosfere, w ktdrej uczniowie, nauczyciele i rodzice wspdlnie pracujg nad wszechstronnym
rozwojem osobowosci mtodego cztowieka. Nauczyciele wprowadzajg w sSwiat muzyki,
wdrazajg do samodzielnoéci, pomagajg w podejmowaniu decyzji dotyczgcej kierunku dalsze;j
edukacji, przygotowujg do aktywnego udziatu w zyciu artystycznym, kulturalnym i
spotecznym. Szkota wychodzi naprzeciw indywidualnym potrzebom uczniéw poprzez rozwd;j
zainteresowan i uzdolnien, ze szczegolnym uwzglednieniem uczniow wybitnie uzdolnionych
muzycznie. Szkota dostrzega réwniez potrzeby uczniow stabszych, ktérym pomaga rozwijac¢
sie w swoim indywidualnym tempie oraz otacza opiekg w przezwyciezaniu trudnosci. Szkota
daje podstawy wyksztatcenia muzycznego przysztym wykonawcom, twércom i Swiadomym
odbiorcom sztuki oraz przygotowuje do ksztatcenia na kolejnych etapach edukaciji.

Szkofa Muzyczna | stopnia:
1. rozbudza i rozwija podstawowe zdolnos$ci artystyczne;
2. przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki;



wptywa aktywnie na otoczenie w sferze kultury;
moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjna;
wspotpracuje z Rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki;
przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym;
przygotowuje do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia.

Szkofa wykonuje zadania dotyczgce organizacji ksztatcenia i wychowywania
mtodziezy szczegoblnie uzdolnionej muzycznie oraz dziata na rzecz rozwoju kultury na
terenie miasta i powiatu.
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SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwenci PSM | st.

1. szanujg dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodéw;

2. posiadajg usystematyzowang wiedze, potrafig efektywnie sie uczy¢;

3. korzystajg z roznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystujg narzedzia i

technologie informatyczne;

sg przygotowani do podjecia dalszej nauki;

Swiadomie rozwijajg swoje pasje, zainteresowania i zdolnosci artystyczne;

dbajg o witasny wyglad, o zdrowie swoje i innych,

posiadajg wiedze na temat wspdétczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,

podejmujg odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych, przestrzega

zasad ochrony przed chorobami zakaznymi (np. COVID-19) i cywilizacyjnymi

9. posiadajg system wartosci moralnych i sg sSwiadomi wiasnej wartosci;

10. znajg zasady ochrony zdrowia psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej wywotanej
epidemig COVID-19) oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami wynikajgcymi z
dtugotrwatej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego),

11. potrafig wspétpracowac z innymi ludzmi, sg tolerancyjni, zyczliwi, uczynnii chetni do pomocy
potrzebujgcym;

12. sg swiadomi swojego miejsca w rodzinie i spoteczenstwie;

13. integrujg sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonujg w Szkole;

14. czynnie uczestniczg w dziataniach artystycznych szkoty, posiadajg gotowos¢ do prezentacji
swoich osiggniec na estradzie

15. biorg aktywny udziat w zyciu kulturalnym.

© N o g b

WARTOSCI WSPOLNE DLA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Waznym elementem wychowawczym, wskazanym przez uczniéw, nauczycieli, rodzicow
i pracownikéw niepedagogicznych, jest tworzenie atmosfery wspotpracy oraz wzajemnego
szacunku pomiedzy wszystkimi organami Szkoty. Cata spotecznos¢ Panstwowej Szkoty
Muzycznej w Jastrzebiu-Zdroju, zachowujgc prawa do posiadania wlasnego systemu wartosci
jest wspotodpowiedzialna za jakos¢ stosunkow miedzyludzkich panujacych w Szkole oraz za
jakos$¢ wykonanej pracy, zdobytej wiedzy i umiejetnosci.



POWINNOSCI WYCHOWAWCZE PRACOWNIKOW

1. Powinnosci wychowawcze Dyrektora Szkoty:

1) zapewnia baze do realizacji zadan programu (sale, wyposazenie)

2) wytycza zadania w ramach Programu oraz sprawuje nadzér nad jego realizacjg

3) rozwija kompetencje psychologiczno-wychowawcze nauczycieli i rodzicow ucznidw Szkoty

4) wspiera nauczycieli w dziataniach wychowawczych

2. Powinnosci wychowawcze nauczyciel

1) realizujg tresci wychowawcze wynikajgce z podstaw programowych poszczegodlnych zajec
oraz wprowadzajg do swojego przedmiotu elementy Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

2) prowadzg prace indywidualng z uczniem w formie porad, konsultacji i rozmow wspierajgcych;

3) W pracy z uczniami promujg wartosci uniwersalne,

4) rozwijajg zgodnie z mozliwosciami ucznia jego kompetencje psychologiczne, intelektualne i
spoteczne jako wsparcie sukceséw artystycznych,

5) tworzg podczas zaje¢ atmosfere wzajemnej wspétpracy opartej na tolerancji i pozytywnych
relacjach spotecznych,

6) tworzg klimat klasy sprzyjajgcy rozwojowi ucznia

7) promujg postawe nastawiong na pozytywny efekt pracy

8) prowadzg pozytywng profilaktyke uzaleznien,

9) wdrazajg procedury bezpieczenstwa w okresie obowigzywania pandemii

10)wspotpracujg z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych

11)udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw;

12)rozbudzajg zamitowanie do muzykowania indywidualnego i zespotowego;

13)rozbudzajg potrzebe twoérczej ekspresji, wyobrazni i aktywnosci

14)ksztattujg samodzielnos¢, potrzebe ciggtego doskonalenia sie, aktywng postawe wobec
kultury;

15)ksztattujg osobowos$¢ artystyczng;

16)ksztattujg dyscypline myslowa, pamieé i koncentracje;

3. Powinnosci wychowawcze kierownikow sekcji instrumentalnych i teoretycznej

1) prowadzg dziatalnosé badawczo-diagnostyczng zgodnie z zapotrzebowaniem (w zakresie
sytuacji trudnych wychowawczo),

2) wspierajg nauczycieli w dziataniach wychowawczych

3) wspotpracujg z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych

4) monitorujg dziatalnos¢ wychowawczg w swoich sekcjach

4. Powinnos$ci wychowawcze pozostatych pracownikéw Szkoty

1) wspierajg nauczycieli w dziataniach wychowawczych,

2) wspottworzg dobry klimat Szkoty sprzyjajgcy rozwojowi ucznia,
3) promujg wartosci uniwersalne,



4) zapoznaje pracownikow szkoty z procedurami dotyczgcymi bezpieczenstwa w sytuacji ew.
pandemii np. COVID-19, a takze przekazuje uczniom i ich rodzicom wytyczne i zalecenia w
okresie jej obowigzywania

CELE GLOWNE, STRATEGICZNE | SZCZEGOLOWE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO

Cele gtowne:
Program wychowawczo-profilaktyczny ma na celu zapewnienie harmonijnego i petnego rozwoju
ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci:

1.

2.
3.
4.

intelektualnej;
emocjonalnej;
zdrowotnej;
spotecznej i moralnej;

Cele strategiczne i szczegotowe:
Wynikajg z przeprowadzonej diagnozy srodowiska szkolnego, wnioskéw z ewaluacji
wewnetrznej i zewnetrznej, wspolnych ustalen cztonkdéw spotecznosci szkolnej, a takze
priorytetow Ministerstwa Edukaciji i Nauki oraz Centrum Edukac;ji Artystyczne;.
1. Rozwijanie patriotyzmu oraz zasad poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego i
innych narodow

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym i Swiadomosci obywatelskiej;

rozwijanie poszanowania postaw prospotecznych i dobra wspdélnego,
ksztattowanie szacunku dla wtasnego panstwa,;

rozwijanie aktywnego udziatu w zyciu spotecznosci szkolnej, lokalnej i panstwowej;
umozliwianie kreatywnego uczestnictwa w szkolnych, lokalnych i panstwowych
wydarzeniach kulturowych;

rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci oraz szacunku dla symboli narodowych;

2. Przygotowanie do zycia w spoteczenstwie — ksztattowanie nawykow kulturalnego
zachowania, komunikowania sie z rowiesnikami i dorostymi.

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania relacji z drugg osoba;

ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy: rodziny, klasy, szkoty, grupy
réwiesniczej, spotecznosci lokalnej, narodowej i miedzynarodowej;

nauka przestrzegania norm i zasad obowigzujgcych w danej grupie;

uczenie zasad kulturalnego zachowania i zaspokajania potrzeb w sposébakceptowany
spotecznie;

uczenie odpowiedzialnosci za stowo i kulture wypowiedzi,

uczenie poszanowania mienia wspoélnego;

ksztattowanie postawy troski o innych i dziatania na ich rzecz



3. Ksztattowanie prawidtowych postaw prozdrowotnych

1)
2)
3)
4)

5)

poznawanie siebie, sledzenie przebiegu swojego rozwoju;

rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wiasne i innych ludzi;

dbanie o wiasciwg postawe podczas gry na instrumencie;

rozwijanie umiejetnosci osobistych i spotecznych sprzyjajgcych dobremu samopoczuciu
i pozytywnej adaptacji do zadan i wyzwan codziennego zycia;

przygotowanie sie do uczestnictwa w dziataniach na rzecz zdrowia i tworzenia zdrowego
Ssrodowiska w domu, szkole, miejscu pracy, spotecznosci lokalnej

4. Dbanie o bezpieczenstwo zaréwno w spotecznosci szkolnej, jak i w sieci

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

ksztattowanie umiejetnosci korzystania z mediow, portali i urzgdzen komputerowych;
upowszechnianie zasad bezpiecznego i wtasciwego zachowywania sie w Internecie,
gtébwnie poprzez promowanie internetowej etykiety;

wyrabianie umiejetnosci klasyfikowania i wartosciowania wiadomosci zdobytych w
Internecie;

pokazanie korzysci wyptywajacych z wiasciwego korzystania z sieci;

uswiadomienie rodzicom ich decydujgcej roli w zakresie kontroli nad sposobami
korzystania przez dziecko z Internetu;

uczulenie nauczycieli na problem bezpieczenstwa dzieci w sieci.

ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

wprowadzenie profilaktyki uzaleznien

5. Budowanie przez ucznia wiasnej tozsamosci

1)
2)

3)
4)

wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci i wiary w swoje mozliwosci

uswiadamianie uczniom ich potencjalu twoérczego | wilasnych zasobdéw
osobowosciowych,

dazenie do twérczego wykorzystania umiejetnosci i uczniow,

dbanie o rozwdj artystyczny

6. Budowanie wzajemnych relacji w spotecznosci szkolnej opartych na zaufaniu i zyczliwosci

1)

2)

3)

4)

zapewnienie dobrej atmosfery petnej zaufania i przyjaznych relacji miedzy uczniami -
nauczycielami — rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

tworzenie warunkow do partnerskiej wspétpracy miedzy wszystkimi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

ksztattowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow.

Ksztattowanie kultury osobistej ucznia i jego wtasciwej postawy moralnej

UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Uczestnikami Szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego sg wszyscy uczniowie
PSM I st. Od klasy 4/c6 oraz klasy 2/c4 uczniowie reprezentowani sg przez Samorzad Uczniowski.
Realizacje powierza sie nauczycielom przedmiotéw ogdlnomuzycznych, indywidualnych i
zbiorowych oraz pracownikom niepedagogicznym, a takze rodzicom uczniéw reprezentowanych



przez Rade Rodzicow Szkoty. Program wychowawczo - profilaktyczny realizowany jest podczas
wszystkich zaje¢ ogélnomuzycznych, oraz indywidualnych i zbiorowych, rowniez podczas zajec
prowadzonych za pomocg metod i technik na odlegtos¢, a takze podczas:

1.

N o g bk~ D

spotkan ze specjalistami, profesorami, artystami spoza szkoty oraz innych form rozwoju
artystycznego;

wyktadow otwartych,

spotkan i warsztatow ze specjalistami w szkole i poza szkotg;

wycieczek i wyjazdoéw szkolnych;

wywiaddéwek i konsultacji dla uczniow i rodzicow;

indywidualnych spotkan z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

podczas dziatan promujgcych szkote, udziat w koncertach, konkursach;

DIAGNOZA ZASOBOW | ZAGROZEN

Program wychowawczo - profilaktyczny zastat opracowany w oparciu o obowigzujgce

dokumenty szkolne: Statut Szkoty i WSO.

Program ten realizuje cele wychowawcze, profilaktyczne oraz opiekunicze, ma charakter otwarty i
bedzie mogt by¢ poddawany modyfikacjom z uwzglednieniem pojawiajgcych sie nowych
problemow.

Przed opracowaniem Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

przeprowadzono diagnoze zasobow szkoty oraz obszaréw problemowych, zagrozen pojawiajgcych
sie najczesciej w Szkole.
Podstawg do sformutowania celéw oraz zaplanowania dziatan wychowawczo- profilaktycznych

byty:
1.

2.
3.
4

Whnioski ze sprawozdan kierownikéw sekciji.
Obserwacja uczniéw w réznych sytuacjach szkolnych.
Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami
Konsultacje z przedstawicielami Rady Rodzicow

Zasoby szkoty:

1.

Uczniowie Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Jastrzebiu-Zdroju otrzymujg dobre
przygotowanie muzyczne.

Nauka w Szkole daje mozliwos¢ rozwoju pasiji i zainteresowan uczniéw.

Szkota ksztattuje u uczniow obowigzkowos¢, systematycznos¢ i odpowiedzialnosé za
wiasng nauke.

Ucznidéw cechuje wysoka kultura osobista, sporadycznie pojawiajg sie wulgaryzmy czy
aroganckie zachowania.

Rodzice wskazujg na dobre oddziatywanie Szkoty na kulture osobistg ich dzieci.
Wszyscy Uczniowie czujg sie w Szkole bezpiecznie. Wiekszos¢ nie spotkata sie

Z przejawami agresji wobec swojej osoby.
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6.

W zakresie bezpieczenstwa cyfrowego wiekszosc nie doswiadczyto cyberprzemocy.

Problemy i zagrozenia:

1.

Uczniowie nadmiernie korzystajg z nowych technologii, jednak zdaniem Uczniéw i
Rodzicéw nowe technologie stuzg im do poznawania Swiata i zdobywania wiedzy, zas
zdaniem nauczycieli uczniowie zbyt czesto pochtonieci sg grami komputerowym, bgdz
obecnoscig na portalach spotecznosciowych,

Uczniowie majg niskg swiadomosc¢ zagrozen z tym zwigzanych.

Czes¢ ucznidw nie wierzy w swoje mozliwosci, posiada niskg samoocene.

Rodzice zwracajg uwage na dos¢ duzg rywalizacje dzieci w poszczegodlnych klasach
instrumentu gtbwnego, co ma bezposredni wptyw na zanizanie samooceny dzieci
,Stabszych”;

Uczniowie nie wiedzg, jak sie uczy¢, majg za mato mozliwosci pokazania solowych
umiejetnosci muzycznych.

Wszyscy rodzice wspierajg swoje dzieci w procesie dydaktycznym,

Uczniowie w duzym stopniu podatni sg na stres wynikajgcy z czestych wystepow np.
koncertow, przestuchan i egzaminow. Wielu ucznidow nie radzi sobie ze stresem i tremg
przed koncertami, egzaminami. Rodzice potwierdzajg zrodta stresu wskazujgc dodatkowo
na brak wyrozumiatosci niektérych nauczycieli, poréownywanie ,stabszych” uczniéw do
zdolnych. Zaréwno uczniowie jak i rodzice wskazujg dodatkowo na stresujgce
oddziatywanie na uczniéw niektérych nauczycieli, a takze na zmeczenie dziecka.
Wiekszos¢ nauczycieli potwierdza spostrzezenia Ucznidéw i Rodzicow.

Czes¢ uczniow nie radzi sobie z duzg iloscig obowigzkdéw szkolnych co wymaga od nich
dobrej organizacji i efektywnego wykorzystania czasu pracy oraz znajomosci technik
skutecznego uczenia sie.

Oczekiwania Uczniow i Rodzicow wobec Szkoty

1.

2
3.
4.
5
6

integracja Srodowiska uczniowskiego

wysoki poziom ksztatcenia muzycznego

potrzeba wsparcia dzieci w umiejetnosci radzenia sobie z tremg
organizowanie ciekawych wydarzen, warsztatow, imprez kulturalnych
wiekszego motywowania do nauki

potrzeba wsparcia w trudnych sytuacjach

ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI.

Szkota organizuje zebrania z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu wymiany informacji
na tematy wychowawcze i edukacyjne.

Dla Rodzicéw ucznioéw klas pierwszych szkota organizuje spotkanie w celu zaznajomienia
z podstawowymi zasadami obowigzujgcymi w szkole.
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3.

Szkota zapewnia kazdemu Rodzicowi mozliwo$¢ uzyskania informacji na temat zachowania
i postepow lub trudnosci w nauce dziecka poprzez rozmowy w czasie zebran, spotkan
indywidualnych, rozmow telefonicznych oraz korespondencje z nauczycielami

W pilnych sprawach szkota podejmuje dziatania w celu skontaktowania sie z Rodzicami
okreslonego ucznia.

FORMY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych
dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1

2.
3.
4

Obserwacje zachowania uczniow

Analize realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

Rozmowy z Uczniami i ich rodzicami,

Wymiane spostrzezehn miedzy nauczycielami instrumentu, przedmiotow teoretycznych i
zespotowych.

Ankiete diagnozujgca
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