Regulamin Rekrutacji do PSM I i Il st. im. I. J. Paderewskiego w Chetmie

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U.2019.1148 z
po6in. zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26
stycznia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych (dz.U.2022, poz.194).

§1.

1. Paiistwowa Szkota Muzyczna li Il st. im. I. J. Paderewskiego w Chetmie przeprowadza co
roku rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych.

2. O przyjecie do:

1) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegaé
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w
przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1i 2 ustawy, oraz nie wiecej niz 10 lat,

2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 8 lat oraz nie wiece;j
niz 16 lat.

3) klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia moze ubiegad sie kandydat, ktéry w danym
roku kalendarzowym konczy co najmniej 10 lat oraz nie wiecej niz 23 lata;

§2.

Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatéw nieodptatnie: 1) poradnictwo, obejmujgce w
szczegolnosci informowanie o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach
nauki w szkole, 2) wstepne badanie uzdolnien kandydatow i okresla celowosé wyboru przez
kandydata zakresu ksztatcenia, 3) w zaleznosci od potrzeb dziatalno$¢ konsultacyjng, w
szczegblnosci w formie zajec praktycznych i kurséw przygotowawczych.

§3.

1. Kandydaci albo rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego kandydata sktadajg
whniosek o przyjecie do szkoty oraz zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej o braku przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole artystyczne;j.
2. W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukoniczyto 7 lat rodzice
kandydata dotgczajg do wniosku — zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania
przedszkolnego, o ktéorym mowa w art. 36 2 ust. 2 pkt 1 ustawy, albo opinie pinie o
mozliwosci rozpoczecia nauki wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, o ktérej
mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy.

3. Whniosek sktada sie w terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty na dany rok szkolny.



§ 4.

1. Kwalifikacja kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do PSM Ii Il st. im. I. J.
Paderewskiego w Chetmie odbywa sie na podstawie badania przydatnosci (szkota | stopnia).
2. Badanie przydatnosci polega na: 1) sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do
nauki gry na okreslonym instrumencie, ze szczegélnym uwzglednieniem stuchu
wysokosciowego, stuchu analitycznego (harmonicznego), pamieci muzycznej, poczucia
rytmu, zdolnosci wykonawczych, muzykalnosci oraz predyspozycji fizycznych do gry na
wybranym instrumencie

2) wykonaniu przez wszystkich kandydatow takich samych zadan: - za$piewaniu
przygotowanej piosenki, — powtorzeniu gtosem krétkich zwrotéw melodycznych, -
rozpoznaniu rejestrow brzmieniowych (wyzszy, nizszy), - okresleniu przebiegu kierunku
melodii (w gére, w dét), — rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwiekéw (jeden, wiecej), -
rozpoznaniu zmian melodii (takie same, rézne), - powtdrzeniu klaskaniem krotkich
przebiegdw rytmicznych.

Kwalifikacja kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie do PSM I i Il st. im. I. J. Paderewskiego
w Chetmie odbywa sie na podstawie egzaminu (szkota Il stopnia).

Dla kandydatow do szkoty muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin wstepny w
zakresie odpowiednio zaje¢ edukacyjnych artystycznych lub specjalnosci albo specjalizacji
ksztatcenia. Egzamin wstepny obejmuje: egzamin z ksztatcenia stuchu i ogélnej wiedzy
muzycznej, w zakresie objetym podstawg programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz egzamin z tzw. przedmiotu gtéwnego (dotyczy to specjalnosci
instrumentalistyka i wokalistyka).

§5.

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty powotuje sposrod
nauczycieli komisje rekrutacyjna, wyznacza jej sktad i przewodniczacego oraz okresla zadania
cztonkdw komisiji.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdélnosci: 1) podanie do publicznej
wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji; 2) ustalenie odpowiednio rodzaju, formy i
liczby zadan dla kandydata, realizowanych w ramach badania przydatnosci, 3) podanie do
publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatéw przyjetych i kandydatdw nieprzyjetych do
szkoty, 4) przeprowadzenie badania przydatnosci i egzaminu.

3. Z przebiegu badania przydatnosci i egzaminu komisja rekrutacyjna sporzagdza odpowiednio
protokot badania przydatnosci, obejmujgcy w szczegdlnosci liste kandydatéw, ktérzy
przystgpili do badania przydatnosci, oraz uzyskane przez nich oceny.

4. Na podstawie ocen, o ktérych mowa w ust. 3, komisja rekrutacyjna sporzgdza liste
kandydatow, ktdérzy uzyskali wynik kwalifikujgcy do przyjecia do szkoty oraz przekazuje liste
dyrektorowi szkoty.



5. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 3 jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia
ucznia w szkole. 3

§ 6.

1. Dyrektor szkoty na podstawie wyniku kwalifikujgcego, o ktérym mowa w § 5 ust. 4,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktdrzy uzyskali wynik kwalifikujgcy, o ktérym mowa
w § 5 ust. 4, jest wieksza niz liczba miejsc, dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu
kandydata do szkoty z uwzglednieniem dodatkowych kryteriéw: 1) wysokos¢ punktacji w
stosunku do punktédw uzyskanych przez ostatniego, przyjetego kandydata, 2) stwierdzone
predyspozycje kandydata do nauki gry na innym wybranym przez szkote instrumencie, 3)
zainteresowanie instrumentem / szkota.

3. Liczbe kandydatdow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty podaje sie do
publicznej wiadomosci na tablicy szkolnej w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci.

4. Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty podaje sie do publicznej wiadomosci
w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry
przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

§7.

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej
niz pierwsza.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktory
ma na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg
programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez dyrektora
szkoty sposrdd nauczycieli szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza sktad komisji, jej
przewodniczacego oraz okresla zadania cztonkédw komisji.

4. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot
zawierajgcy w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata. Komisja
przekazuje protokot dyrektorowi szkoty.

5. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

6. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 4, jest przechowywany w szkole lub placéwce
artystycznej przez okres ksztatcenia ucznia w szkole.



§8.

1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku zmiany miejsca zamieszkania
ucznia, uczenn moze by¢ przyjety do szkoty lub placowki artystycznej w ciggu roku szkolnego.
2. Dopuszcza sie mozliwosé przechodzenia ucznia z jednej szkoty lub placéwki artystycznej do
innej.

§9.

Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych wynikajgce z okolicznosci, o ktérych mowaw § 7 i
8, uczen uzupetnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych dane zajecia
edukacyjne.

§ 10.

Szkota prowadzi szeroko zakrojong akcje rekrutacyjng. Nauczyciele i uczniowie udzielajg sie
w wielu imprezach na terenie catego miasta i powiatu. W szkotach i przedszkolach
organizowane sg specjalne koncerty, zabawy, quizy, majgce na celu zapoznac dzieci i
miodziez z instrumentarium, jakim dysponuje szkota oraz z korzysciami, jakie przynosi
edukacja w Panstwowej Szkole Muzycznej | i Il stopnia im. I. J. Paderewskiego w Chetmie.

§11.

Wszelkie informacje na temat badania przydatnosci kandydatéw sg dostepne w sekretariacie
szkoty oraz na szkolnej stronie internetowej — www.muzycznachelm.pl

§12.

Postanowienia koncowe:

1) Od decyzji o przyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty,

2) Odwotanie przystuguje takze od decyzji dotyczacej przydziatu instrumentu,

3) Odwotanie wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w terminie 7 dni od
dnia ogtoszenia listy kandydatow przyjetych do Szkoty. Po podanym terminie decyzje Komisji
nie podlegajg odwotaniu.

Regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 4 kwietnia 2022 r.



