Tytut/stanowisko: Zastepca Dyrektora
Zarzadu Zlewni w Gorzowie Wikp. (k/m)

Zapraszamy do aplikowania

o A

Wyksztatcenie: Wyzsze Forma zatrudnienia: Powotanie Termin sktadania aplikacji: 06.01.2026

Informacje o ofercie

Zakres obowigzkéow

OSOBA NATYM STANOWISKU BEDZIE ODPOWIEDZIALNA ZA:

e wspotudziat w kierowaniu pracg Zarzadu Zlewni,

e nadzériwspodtudziat w prowadzeniu systemu informacyjnego gospodarowania wodami,

e koordynacje dziatan zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych prowadzonych przez Zarzad Zlewni,

e realizacje planu rzeczowego i finansowego poprzez merytoryczne i rachunkowe koordynowanie
powierzonych zadan,

e zarzadzanie finansowo-ksiegowe w zakresie prowadzenia budzetu oraz ewidencji Srodkéw trwatych
i innych,

e nadzér nad planowaniem i realizacjg zadan inwestycyjnych i utrzymaniowych w zakresie gospodarki wodnej,

e zarzadzanie zadaniami zwigzanymi z utrzymaniem s$rédladowych drég wodnych, wéd, urzadzen
wodnych oraz innych obiektéw budowlanych oraz eksploatacja obiektéw na terenie Zarzadu Zlewni,

e nadzorowanie realizacji spraw zwigzanych z instrumentami ekonomicznymi stuzgcymi gospodarowaniu
wodami,

e koordynacje dziatan stuzacych prowadzeniu zrbwnowazonego gospodarowania wodami na terenie dziatania
Zarzadu Zlewni,

e zastepowanie dyrektora Zarzadu Zlewni.

@ Miejsce wykonywania pracy:
Wojewodztwo: lubuskie
Adres: Gorzéw Wielkopolski, ul. Walczaka 25a



& Wymagania

CZEKAMY NA OSOBE, KTORA:

posiada wyksztatcenie wyzsze, preferowane na kierunkach: gospodarka wodna lub pokrewne,
ma co hajmniej 2-letni staz pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy na stanowisku kierowniczym

w jednostkach zwigzanych z gospodarka wodng lub w jednostkach sektora finanséw publicznych,
dysponuje wiedzg w zakresie spraw nalezacych do wtasciwosci Wod Polskich,

posiada doswiadczenie w obszarze zagadnien ekonomiczno-prawnych, zarzadzania, w tym zarzadzania
mieniem, zarzadzania zasobami ludzkimi,

zna przepisy aktéw prawnych: Prawo wodne, Prawo zamowien publicznych, Kodeks postepowania
administracyjnego, Prawo budowlane, Ustawa o finansach publicznych, Kodeks pracy, Ustawa

o ochronie $rodowiska,

sprawnie postuguje sie narzedziami pakietu MS Office oraz zna program kosztorysowy (np. norma PRO),
potrafi skutecznie zarzadzaé praca podlegtego zespotu,

dba o wysoka etyke pracy, ktadzie nacisk na profesjonalizm, uczciwo$é, transparentnosé,

posiada umiejetnosci organizacyjne oraz zdolnos¢ do efektywnego zarzgdzania wieloma projektami,
potrafi dokonywac¢ syntezy i analizy danych,

ma wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne.

DODATKOWO DOCENIMY:

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego.

Wymagane dokumenty

Ccyv,

list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego

w zakresie wyksztatcenia,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego
- np. kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, opiséw stanowisk, zakresdw czynnosci lub kopie innych
zaswiadczen (nalezy potwierdzi¢ zamkniety okres i obszar tematyczny doswiadczenia zawodowego),
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (do zaznaczenia w formularzu aplikacyjnym),

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych (do zaznaczenia w formularzu aplikacyjnym),

oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe (do zaznaczenia

w formularzu aplikacyjnym),

oswiadczenie, ze w przypadku powotania na stanowisko dyrektora lub zastepcy dyrektora RZGW lub ZZ, kandydat
zrzeknie sie cztonkowska w radach nadzorczych spétek z udziatem Skarbu Panstwa lub spétek z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego lub sprawowania mandatu posta, senatora lub radnego jednostki samorzadu
terytorialnego oraz nie bedzie tagczy¢ tej funkcji z zatrudnieniem w administracji rzadowej i samorzadowej (do
zaznaczenia w formularzu aplikacyjnym),

kopia aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,poufne” oraz zaswiadczenie z przeszkolenia z ochrony informacji niejawnych albo
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie poszerzonego postepowania sprawdzajgcego na podstawie
ustawy o ochronie informacji niejawnych,

w przypadku prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowej- oswiadczenie, ze ww. aktywnosci spoteczne lub
zarobkowe kandydata nie rodzg konfliktu intereséw wobec dziatalnosci Wéd Polskich (do zaznaczenia

w formularzu aplikacyjnym).

W przypadku ztozenia dokumentow w jezyku obcym nalezy dotaczyé ich ttumaczenie w jezyku polskim,
dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Komisja rekrutacyjna moze podjac¢ decyzje o przeprowadzeniu dodatkowego etapu naboru poza rozmowa
rekrutacyjna (np. test wiedzy, przygotowanie prezentaciji, itp.).



5 Benefity

MOZESZ LICZYC DODATKOWO NA:

Dofinansowanie
opieki
zdrowotnej

Miskooprocentowang
poiyczke nacele
mieszkaniowe

Pokoje goscinne
w atrakcyjnych
lokalizacjach

Grupowe
ubezpieczenie na rycie
na korzystnych
warunkach

Paczki
mikotajkowe
dla dzieci

Mauka jezykow =
dostep do platformy
eTutor

Dofinansowanie
do karty
sportowe]

2

2 dodatkowe
dni walne w raku
dla niepalacych

000
Y Y

Specjalistyczne
szkolenia i mozliwosc
dofinansowania
studiow

¥ Dane kontaktowe i miejsce sktadania dokumentéw

Adres: Zapraszamy do aplikowania za pomocg ponizszego przycisku.

APLIKU]J

Mozliwosc
ubezpieczenia
dzieci i wnukdw

Dofinansowanie

do wypoczynku -
SWezasy pod grusza”

Doptate
do wypoczynku
dzieci i mtodziezy



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=808e2cf280ec4773adf0228272db448c

