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Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Biatymstoku poszukuje kandydatéw/kandydatek do
realizacji zadan na stanowisku Specjalisty/Specjalistki ds. zaméwien publicznych w ramach
projektu pn. ,Wdrazanie dziatan ochronnych dotyczacych renaturyzacji terenéw bagiennych
w obszarach Natura 2000 wojewddztwa podlaskiego” (RENAT-BAG).

wymiar etatu: 1

liczba stanowisk pracy: 1

zatrudnienie na czas trwania projektu — do 30.06.2029 roku

wynagrodzenie miesieczne brutto: nie mniej niz - 9.000 zt brutto + wystuga lat
Miejsce wykonywania pracy :

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Biatymstoku

Adres: 15-554 Biatystok, ul. Dojlidy Fabryczne 23

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

e Uczestnictwo w postepowaniach o udzielenie zamodwienia publicznego zaréwno krajowych
jak i unijnych, zgodnie z ustawg Prawo Zamdwien Publicznych;

e  Obstuga komisji przetargowych oraz dokumentowanie postepowan (opracowywanie
protokotéw z postepowan przetargowych oraz archiwizacja); obstuga platformy e-
zamowienia, eNotices2, baza konkurencyjnosci;

e Wsparcie merytoryczne w zakresie szacowania wartosci zamowien, planowania oraz nadzér
nad poprawnoscig procesu zakupowego pod katem obowigzujgcych przepisow.

e  Obstuga zamdwien publicznych realizowanych ze srodkéw unijnych.

e Przygotowanie dokumentéw niezbednych do uruchomienia i przeprowadzenia
postepowania przetargowego, w tym ogtoszen wynikajgcych z ustawy Pzp, specyfikacji
warunkow zamdwienia oraz ocena ofert i weryfikacja pod wzgledem formalno-prawnym
dokumentow ztozonych przez wykonawcdw na potwierdzenie braku podstaw do
wykluczenia oraz spetnienia warunkéw udziatu. Korespondencja z wykonawcami.

e Przygotowanie dokumentéw do zawarcia umoéw w sprawie zamoéwien publicznych.

e Przygotowywanie, przeprowadzanie oraz uczestnictwo w postepowaniach dotyczgcych
wydatkéw publicznych ponizej kwoty, o ktérej mowa w art.2 ust.1 ustawy Prawo Zamédwien
Publicznych, zgodnie z obowigzujacymi w RDOS procedurami.

e Opracowywanie plandow zamoéwien publicznych i ich aktualizacja.
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Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe: powyzej 3 lat w obszarze zamdwien publicznych po stronie
zamawiajacego

pozostate wymagania niezbedne:

e realizacja zamdwien publicznych finansowanych ze srodkéw unijnych

e znajomos$¢ ustawy Prawo zamodwien publicznych i aktéw wykonawczych

e umiejetnos¢ obstugi komputera i korzystania z Internetu

e umiejetnos¢ pracy w zespole

e komunikacja

e zapoznanie sie z regulaminem zgtoszen wewnetrznych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku dostepnym pod linkiem https://www.gov.pl/web/rdos-

bialystok/naruszenia-wewnetrzne

wymagania dodatkowe:
e ukonczone studia podyplomowe z zamowien publicznych

e doswiadczenie zawodowe — powyzej 1 roku w administracji (jednostki sektora finanséw
publicznych)

e znajomos¢ orzecznictwa i literatury z zakresu zaméwien publicznych
e znajomos¢ ustawy o dyscyplinie finanséw publicznych

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

e CVilist motywacyjny,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego,

e osSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

e oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem zgtoszen wewnetrznych w Regionalnej
Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Biatymstoku

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymagan dodatkowych.
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Co oferujemy:

dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

dodatek za wystuge lat w wysokosci od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego po
udokumentowaniu co najmniej 5-letniego stazu pracy

dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)

nagrody jubileuszowe

nagrody kwartalne

dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i
przedszkolnym do termindw wakacji, ferii i przerw swigtecznych

dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych lub soczewek kontaktowych do pracy
przy komputerze

mozliwos$¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

mozliwos$¢é dotgczenia do ubezpieczenia grupowego

miejsce parkingowe i stojaki na rowery na terenie urzedu

7

Dostepnosé:

nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakagkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu —
nie sktadaj dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé. W miesigcu poprzedzajagcym
date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy:

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie Urzedu. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer,
drukarka, kserokopiarka, elektryczne urzadzenia biurowe). Praca przy komputerze powyzej 4 godzin
dziennie.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne pracy:

Stanowisko pracy miesci sie na parterze. Urzad miesci sie w budynku zabytkowym, nie posiada
windy oraz podjazdu dla oséb niepetnosprawnych. Toalety niedostosowane do potrzeb osdb
niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje:

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub
telefonicznie — jezeli nie podates adresu e-mail).

Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane oswiadczenia dotgcz w formie
zeskanowanych dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie
oryginatéw tych oswiadczen (do wgladu).

Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatow, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od
zakonczenia naboru. Do tego czasu bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy
ich).

Fundusze Europejskie
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o Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie
podpisane oswiadczenia.
e Do dokumentéw sporzgdzonych w jezyku obcym dofacz kopie ich ttumaczenia na jezyk
polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.
e Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze mogg Ci pomdc w naborze. Przeslij
tylko te, ktérych wymagamy lub zalecamy.
e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu — rzetelnie ocen, czy
odpowiada Ci taka praca.
e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie
zapisOw ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Planujemy nastepujgce metody/techniki naboru:

Dokumenty nalezy przesyfac listownie, e-mailowo, za posrednictwem ePUAP lub sktadaé osobiscie w
pokoju nr 2 RDOS w Biatymstoku. W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e-
mail. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru
zostang powiadomieni o sposobie przeprowadzenia kolejnego etapu naboru oraz o jego terminie i
miejscu.

Termin sktadania aplikacji:

Aplikuj do: 10.11.2026 .
Aplikuj:

e mailowo na adres: biuro@bialystok.rdos.gov.pl w temacie wpisz: ,Ogtoszenie - specjalista
ds. zamowien publicznych”,

o w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Ogtoszenie — specjalista ds.
zamoéwieri publicznych” na adres: Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Biatymstoku,
ul. Dojlidy Fabryczne 23, 15-554 Biatystok,

e przez ePUAP : z dopiskiem: , Ogtoszenie — specjalista ds. zamdéwien publicznych” na adres
/8411/skrytkaESP
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY W REGIONALNEJ DYREKCJI OCHRONY
SRODOWISKA W BIALYMSTOKU

Stosujac sie do Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych) (dalej jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska z
siedzibg w Biatymstoku przy ul. Dojlidy Fabryczne 23, 15-554 Biatystok, tel.: 85 740 69 81, e-mail:
biuro@bialystok.rdos.gov.pl; zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Magdalena Szataj e-mail:
iod@bialystok.rdos.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:
a. przeprowadzenia i udziatu w procesie rekrutacji na dane stanowisko w ogtoszeniu,

b. przeprowadzenia i udziatu w kolejnych procesach rekrutacji na to samo stanowisko lub
stanowisko odpowiadajgce Pani/Pana kwalifikacjom lub doswiadczeniu,

c. ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢, e, fiart. 9 ust. 2
lit. a, f, j RODO oraz inne akty prawne, w szczegdlnosci odpowiednio ustawa z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi.

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane rowniez przez podmioty, z ktdrymi
Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych lub ktérym udostepnia
dane osobowe, w szczegdlnosci w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, kadrowej, ksiegowej,
BHP, ochrony oséb i mienia lub ochrony danych osobowych, organy $cigania, organy kontrolne,
organy podatkowe, organy systemu ubezpieczen spotecznych i Narodowy Fundusz Zdrowia.

6. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do parnstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji lub wynika z przepiséw prawa; w przypadku niepodania tych danych, przeprowadzenie
procesu rekrutacji jest niemozliwe. W pozostatym zakresie Pani/Pana dane osobowe moga by¢
przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody lub na podstawie innych przestanek
dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

8. W zaleznosci od podstawy przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a. zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia
odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunieciu danych osobowych lub ograniczeniu
przetwarzania,
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b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
c. przenoszenia danych osobowych,
d. otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,

e. whiesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

f. cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w przypadku przetwarzania danych
osobowych na podstawie przestanek zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. aiart. 9 ust. 2
lit. a RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem).

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

10. Pani/Pana dane osobowe bedga przechowywane przez czas trwania przedmiotowego procesu
rekrutacji. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane takze pdzniej, przez okres wynikajacy z
odpowiednich przepisdw prawa (terminy przechowywania dokumentacji — jesli przepisy wskazuja
taki obowigzek, jak rowniez terminy przedawnienia roszczen).

Aplikujac oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych
osobowych naborze.
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