
Ważniejsze kwoty i wskaźniki 
 

Nazwa Kwota Okres obowiązywania (od – do) 
 

najniższa emerytura, renta rodzinna 
oraz renta z tytułu inwalidztwa  

I i II grupy 
 

799,18 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
najniższa renta z tytułu inwalidztwa 

III grupy 
 

613,38 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
podstawa wymiaru renty inwalidów 

wojennych i wojskowych, do których 
prawo zostało ustalone przed dniem 

1.03.2012 r. 
 

2235,48 zł (dla inwalidów I i II gr.) 
1694,36 zł (dla inwalidów III gr.) 

01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
podstawa wymiaru renty inwalidów 

wojennych i wojskowych, do których 
prawo zostanie ustalone po dniu 

29.02.2012 r. 
 

 

2235,48 zł (dla inwalidów I i II gr.) 
1676,61 zł (dla inwalidów III gr.) 

 
01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 

                DODATKI 
 

dodatek pielęgnacyjny 195,67 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

dodatek kombatancki 195,67 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
dodatek pielęgnacyjny dla inwalidy 
wojennego całkowicie niezdolnego 
do pracy i samodzielnej egzystencji 

 

293,51 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

dodatek kompensacyjny 29,35 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

ryczałt energetyczny 
 157,67 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

dodatek dla sieroty zupełnej 367,79 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 

                   INNE 
 

renta socjalna, do której prawo 
zostało ustalone przed dniem 

1.03.2012 r. 

 

682,67 zł 
w przypadku zbiegu uprawnień do 
renty socjalnej z uprawnieniem do 

renty rodzinnej kwota renty socjalnej 
ulega takiemu obniżeniu, aby łączna 

kwota obu świadczeń  
nie przekraczała 200 % kwoty 

najniższej renty z tytułu całkowitej 
niezdolności do pracy, tj. kwoty  

1 598,36 zł, z tym że kwota renty 
socjalnej nie może być niższa niż  

10 % kwoty najniższej renty z tytułu 
całkowitej niezdolności do pracy, tj. 

kwoty 79,92 zł. Renta socjalna  
nie przysługuje, jeżeli kwota renty 
rodzinnej przekracza 200% kwoty 
najniższej renty z tytułu całkowitej 

niezdolności do pracy. 

01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 



renta socjalna, do której prawo 
zostanie ustalone po dniu  

29.02.2012 r. 

 

671,31 zł (84 % kwoty najniższej 
renty z tytułu całkowitej niezdolności 

do pracy, tj. kwoty 799,18 zł) 
w przypadku zbiegu uprawnień do 
renty socjalnej z uprawnieniem do 

renty rodzinnej kwota renty socjalnej 
ulega takiemu obniżeniu, aby łączna 

kwota obu świadczeń  
nie przekraczała 200 % kwoty 

najniższej renty z tytułu całkowitej 
niezdolności do pracy, tj. kwoty  

1 598,36 zł, z tym że kwota renty 
socjalnej nie może być niższa niż  

10 % kwoty najniższej renty z tytułu 
całkowitej niezdolności do pracy, tj. 

kwoty 79,92 zł. Renta socjalna  
nie przysługuje, jeżeli kwota renty 
rodzinnej przekracza 200% kwoty 
najniższej renty z tytułu całkowitej 

niezdolności do pracy. 
 

01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

zasiłek pogrzebowy 4 000,00 zł  
1.03.2011 r. po osobach, których śmierć 

nastąpi po dniu 28.02.2011 r.  

świadczenie pieniężne dla cywilnych 
niewidomych ofiar działań wojennych 

 

świadczenie pieniężne dla cywilnych 
niewidomych ofiar działań wojennych, 

przysługujące osobie pobierającej 
emeryturę, rentę z tytułu niezdolności 

do pracy, rentę rodzinną, rentę 
socjalną, uposażenie wypłacane 
członkom rodziny sędziego lub 

prokuratora bądź też świadczenie  
o charakterze rentowym z instytucji 

zagranicznej stanowiące 50 % kwoty 
renty socjalnej, tj. kwoty  682,67 zł 

wynosi 341,34 zł. 

01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 

Kwoty maksymalnych zmniejszeń  (miesięcznie) 
 

 

emerytura i renta z tytułu inwalidztwa 
I grupy 

 

528,00 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
renta z tytułu inwalidztwa II i III grupy 

 
396,03 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
renta rodzinna, do której uprawniona 

jest jedna osoba 
 

448,83 zł 01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 

Progi zarobkowe określone wskaźnikiem 
 

 

70 % przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia (rocznie) 

 

28 444,40 zł 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. 

70 % przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia  
(miesięcznie) 

 

2 391,20 zł 01.01.2012 r. - 29.02.2012 r. 

2 510,80 zł 01.03.2012 r. – 31.05.2012 r. 

2 552,30 zł 01.06.2012 r. – 31.08.2012 r. 

2 447,80 zł 01.09.2012 r. – 30.11.2012 r. 

2 457,20 zł 01.12.2012 r. – 28.02.2013 r. 



 

130 % przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia (rocznie) 

 

52 824,80 zł 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. 

130 % przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia  
(miesięcznie) 

 

4 440,80 zł 01.01.2012 r. - 29.02.2012 r. 

4 662,80 zł 01.03.2012 r. – 31.05.2012 r. 

4 740,00 zł 01.06.2012 r. – 31.08.2012 r. 

4 545,90 zł 01.09.2012 r. – 30.11.2012 r. 

4 563,30 zł 01.12.2012 r. – 28.02.2013 r. 

 
Świadczenia pieniężne dla żołnierzy zastępczej służby wojskowej przymusowo zatrudnianych  

w kopalniach węgla, kamieniołomach, zakładach wydobywania rud uranu i batalionach 
budowlanych, a także świadczenia pieniężne przysługujące osobom deportowanym do pracy 

przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez III Rzeszę i ZSRR: 
 

 

Odpowiednio - w zależności od liczby 
pełnych miesięcy trwania pracy 

Okres obowiązywania (od – do) 
01.03.2012 r. – 28.02.2013 r. 

- za 1 miesiąc 9,81 zł 

- za 2 miesiące 19,53 zł 

- za 3 miesiące 29,38 zł 

- za 4 miesiące 39,11 zł 

- za 5 miesięcy 48,94 zł 

- za 6 miesięcy 58,65 zł 

- za 7 miesięcy 68,50 zł 

- za 8 miesięcy 78,29 zł 

- za 9 miesięcy 88,09 zł 

- za 10 miesięcy 97,85 zł 

- za 11 miesięcy 107,58 zł 

- za 12 miesięcy 117,45 zł 

- za 13 miesięcy 127,20 zł 

- za 14 miesięcy 136,99 zł 

- za 15 miesięcy 146,76 zł 

- za 16 miesięcy 156,53 zł 

- za 17 miesięcy 166,37 zł 

- za 18 miesięcy 176,11 zł 

- za 19 miesięcy 185,93 zł 

- za 20 miesięcy 195,67 zł 
 


