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Szanowna Pani
Agnieszka Miesikowska
Kierownik
Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa
z siedzibą w Fijewie

Stosownie do art. 128 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1214 ze zm.) dalej - Ustawa o pomocy społecznej, przekazuje Pani treść zaleceń 
pokontrolnych.

ZALECENIA POKONTROLNE

Kontrolę przeprowadzono w siedzibie jednostki kontrolowanej tj. w Ośrodku Pomocy 
Społecznej Gminy Lubawa z siedzibą w Fijewie 73 oraz w delegaturze Urzędu w Elblągu, 
z wykorzystaniem narzędzi informatycznych do zgromadzenia materiału dowodowego, 
w celu ustalenia stanu faktycznego, a następnie dokonania oceny działalności jednostki 
kontrolowanej, a także sformułowania ewentualnych zaleceń pokontrolnych.
W okresie objętym kontrolą funkcję kierownika kontrolowanej jednostki od 1 stycznia 2021 
roku do 16 października 2025 roku pełniła Pani Agnieszka Miesikowska w obecności, której 
została przeprowadzona kontrola.
Kontrolę problemową przeprowadził zespół inspektorów Wydziału Polityki Społecznej 
Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie - Oddziału Spraw Społecznych 
w delegaturze Urzędu w Elblągu na podstawie pisemnego, imiennego upoważnienia do 
kontroli nr WK-I.0030.878.2025 z 2 października 2025 roku wydanego przez Wojewodę 
Warmińsko-Mazurskiego.

Kontrolę przeprowadzono od 13 do 16 października 2025 roku.

Kontrola została odnotowana w książce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycją 5/2025 
(książka kontroli prowadzona jest od 25.06.1998 roku).

Zakresem kontroli objęto nadawanie stopni awansu zawodowego pracownikom socjalnym, 
zgodność zatrudnienia z wymaganymi kwalifikacjami i wskaźnik zatrudnienia pracowników 
socjalnych za okres od 1 stycznia 2021 roku do 16 października 2025 roku.

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 Ustawy o pomocy społecznej oraz 
§ 4 pkt 1 Rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z 9 grudnia 2020 roku 
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. 2025 poz. 1065).



Na podstawie ustaleń kontroli działalność kontrolowanej jednostki ocenia się pozytywnie.

Ustalenia kontroli zostały zawarte w protokole, podpisanym przez Panią bez wniesienia 
zastrzeżeń 31 października 2025 roku.

Ustaleń kontrolnych dokonano w oparciu o analizę dokumentów, wizję lokalną oraz 
wyjaśnienia i informacje udzielone przez Panią w związku z prowadzoną kontrolą.

W związku z tym, że nie stwierdzono nieprawidłowości w kontrolowanym zakresie, zaleceń 
nie wydaje się. 

Jednocześnie uwzględniając instruktaż udzielony przez zespół kontrolerów w toku kontroli, 
wskazuję: 

1. Na stanowisko starszego specjalisty pracy socjalnej – koordynatora awansować 
pracowników socjalnych, którzy zgodnie z zakresem czynności mają pełnić funkcję 
koordynujące oraz zmienić stanowiska starszych specjalistów pracy socjalnej – 
koordynatorów na głównych specjalistów pracy socjalnej – jeżeli spełaniają wymagania 
formalne. 

O sposobie realizacji ww. działania proszę o powiadomienie Wojewody Warmińsko-
Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, powołująć się na znak. 

Z up. WOJEWODY
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Piotr Duda
ZASTĘPCA DYREKTORA
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