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Szanowna Pani

Agnieszka Miesikowska

Kierownik

Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
z siedzibg w Fijewie

Stosownie do art. 128 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1214 ze zm.) dalej - Ustawa o pomocy spotecznej, przekazuje Pani tres¢ zalecen
pokontrolnych.

ZALECENIA POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w siedzibie jednostki kontrolowanej tj. w Osrodku Pomocy
Spotecznej Gminy Lubawa z siedzibg w Fijewie 73 oraz w delegaturze Urzedu w Elblagu,

z wykorzystaniem narzedzi informatycznych do zgromadzenia materiatu dowodowego,

w celu ustalenia stanu faktycznego, a nastepnie dokonania oceny dziatalnosci jednostki
kontrolowanej, a takze sformutowania ewentualnych zalecen pokontrolnych.

W okresie objetym kontrolg funkcje kierownika kontrolowanej jednostki od 1 stycznia 2021
roku do 16 pazdziernika 2025 roku petnita Pani Agnieszka Miesikowska w obecnosci, ktorej
zostata przeprowadzona kontrola.

Kontrole problemowg przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie - Oddziatu Spraw Spotecznych
w delegaturze Urzedu w Elblggu na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia do
kontroli nr WK-1.0030.878.2025 z 2 pazdziernika 2025 roku wydanego przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego.

Kontrole przeprowadzono od 13 do 16 pazdziernika 2025 roku.

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycjg 5/2025
(ksigzka kontroli prowadzona jest od 25.06.1998 roku).

Zakresem kontroli objeto nadawanie stopni awansu zawodowego pracownikom socjalnym,
zgodnos¢ zatrudnienia z wymaganymi kwalifikacjami i wskaznik zatrudnienia pracownikéw
socjalnych za okres od 1 stycznia 2021 roku do 16 pazdziernika 2025 roku.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 Ustawy o pomocy spotecznej oraz
§ 4 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2020 roku
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. 2025 poz. 1065).



Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie pozytywnie.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Panig bez wniesienia
zastrzezen 31 pazdziernika 2025 roku.

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analize dokumentéw, wizje lokalng oraz
wyjasnienia i informacje udzielone przez Panig w zwigzku z prowadzong kontrolg.

W zwigzku z tym, ze nie stwierdzono nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie, zalecen
nie wydaje sie.

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespoét kontroleréw w toku kontroli,
wskazuje:

1. Na stanowisko starszego specjalisty pracy socjalnej — koordynatora awansowacé
pracownikéw socjalnych, ktérzy zgodnie z zakresem czynnosci majg petnic funkcje
koordynujace oraz zmienic stanowiska starszych specjalistéw pracy socjalnej —
koordynatoréw na gtéwnych specjalistéw pracy socjalnej — jezeli spetaniajg wymagania
formalne.

O sposobie realizacji ww. dziatania prosze o powiadomienie Wojewody Warminsko-
Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, powotujgé sie na znak.
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