MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - MAJ 2026

Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
29 maja 2026 srodowisko naukowcow, e zwiekszenie finansowania polskiej nauki do poziomu 3% PKB

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Dziatalno$¢
naukowa,
profesjonalna
i techniczna

polskich badaczy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Sktodowska znéw by wyjechata. Naukowcy protestowali w Warszawie

Kilkaset os6b demonstrowato 28 maja przed Sejmem, domagajac sie zwiekszenia naktadéw na nauke. Protest
zostat zorganizowany z inicjatywy Konferencji Rektorow Akademickich Szkét Polskich. Wzieli w nim udziat
takze przedstawiciele Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarno$¢”.

— To prawdopodobnie najwigkszy protest naukowcow w IIl RP. Stoimy tutaj jako reprezentanci jednego sektora — nauki.
Sektora, ktéry postanowit powiedzie¢ jednym wspoinym gtosem, ze mamy do$¢ tego, jak nauka jest traktowana, przez
marne finansowanie, brak pomystéw, wizji politykéw. — méwit podczas protestu dr hab. tukasz Okruszek z Instytutu
Psychologii PAN. — Ja wiem, ze praca naukowa kojarzy si¢ z prestizem, ale po drugiej stronie jest ciggta walka, ciagta
frustracja, ciagte rozczarowanie. Pasjg ciezko optaci¢ rachunki, a prestizem ciezko smaruje sie chleb — dodat
naukowiec.

Demonstranci przyniesli ze soba transparenty, na ktorych widniaty takie m.in. hasta: ,Kraj bez nauki jest montowni,
,owiat inwestuje. Polska debatuje”, ,Sktodowska znéw by wyjechata”.

Kluczowe postulaty srodowiska dotycza zwigkszenia naktadéw na nauke do 3 proc. PKB, zapewnienia wystarczajacych
$rodkéw na prowadzenie badan oraz powigzania wysokosci zarobkéw pracownikéw naukowych ze $rednim
wynagrodzeniem w sektorze przedsigbiorstw. — Te postulaty sg zbiezne z postulatami zgtaszanymi przez ,Solidarno$¢”.
W zesztym roku naktady na nauke i szkolnictwo wyZzsze byly jednymi z najnizszych w historii — méwi Joanna Lisok,
zastepca sekretarza Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,S” oraz liderka zwigzku na Politechnice Slaskiej.

6 maja z inicjatywy $rodowiska naukowego wystartowata akcja ,3% dla nauki, 100 %. dla Polski”. W jej ramach
pod petycjg dotyczaca m.in. zwigkszenia naktadéw na nauke do 3 proc. PKB podpisato si¢ juz ponad 25 tys. osob.

Autor: aga

Zrédio informacji medialnej: https://solidarnosckatowice.pl/
https://solidarnosckatowice.pl/sklodowska-znow-by-wyjechala-naukowcy-protestowali-w-warszawie/
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Data informacji

o konflikcie ; ity i - Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
2. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
29 maja 2026 Zwiazek Zawodowy ,Metalowcy” | e  postulaty placowe
Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Spor zbiorowy w Avio Polska. Chodzi o podwyzki
woj. Slaskie - . . , . e
Bielsko-Biala Stronami sporu sg pracodawca — Avio Polska Sp. z 0.0., Zwigzek Zawodowy ,Metalowcy” oraz NSZZ Pracownikow
Wilkowice ’ Avio. Jak wynika z dokumentu, mimo prowadzonych rokowarn nie udato sie osiggna¢ porozumienia w sprawie podwyzek
i zasad wynagradzania.
Firma proponuje podwyzki i dodatki
Branza: W trakcie rozmoéw pracodawca przedstawit propozycje wzrostu wynagrodzenia o 1,75 zt za godzine pracy. Wedtug
Produkcja statkow wyliczen oznaczatoby to okoto 294 zt brutto miesigcznie. Dodatkowo firma proponowata wzrost wynagrodzenia
powietrznych zaleznego od indywidualnej oceny pracownika za 2025 rok o 0,50 zt za godzine pracy, co dawatoby dodatkowo okoto
statkow ’ 84 zt brutto miesiecznie, zwigkszenie premii rocznej wynikowej 0 500 zt i podwyzszenie dodatku nocnego o 50 groszy

kosmicznych
i podobnych maszyn

za godzing.

tacznie - jak wskazuje pracodawca — proponowane podwyzki miaty wynies¢ okoto 439,67 zt brutto miesiecznie, co
odpowiada 6,1 proc. $redniego podstawowego wynagrodzenia pracownika produkcyjnego i przekracza poziom inflacji.
Dla catej zatogi Sredni wzrost wynagrodzen miat wynie$¢ 4,8 proc. Pracodawca deklarowat réwniez, ze podwyzki
obowigzywatyby od dnia podpisania porozumienia. W dokumencie podkre$lono takze, ze przedstawiciele firmy
dwukrotnie zapewniali 0 gotowosci do dalszych rozméw.

Zwiazki chca 800 zt podwyzki

Organizacje zwigzkowe przedstawity jednak znacznie wyzsze oczekiwania ptacowe. Domagajq sie podwyzszenia
stawek kazdego pracownika o 800 zt brutto miesiecznie z wyréwnaniem od 1 stycznia 2026 roku. Drugim postulatem
jest wpisanie do regulaminu wynagradzania gwarancji corocznego wzrostu wynagrodzen wypracowanego

w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w Avio Polska.

Podpisano protokoét rozbieznosci

Brak porozumienia oznacza wejscie sporu zbiorowego w kolejny etap przewidziany ustawa. Protokdt rozbieznosci
podpisano 28 maja. W spotkaniu uczestniczyli rowniez przedstawiciele zwigzku zawodowego Solidamos¢, cho¢ — jak
zaznaczono w dokumencie — organizacja ta nie jest strong sporu zbiorowego. Na razie nie poinformowano o terminach
kolejnych rozméw ani o ewentualnych dalszych dziataniach zwiazkéw zawodowych.

Autor: Adam Kanik

Zrédto informacji medialnej: https://www.radiobielsko.pl/
https://www.radiobielsko.pl/bielsko-biala/spor-zbiorowy-w-avio-polska-chodzi-o-podwyzki/82571/

trwa spér zbiorowy
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
3. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
27 maja 2026 zwiazki zawodowe w Zaktadzie | e  kwestie placowe

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogolnopolskim

Branza:
sfera budzetowa;
obowiazkowe
zabezpieczenie
spoteczne

Ubezpieczen Spotecznych

powotano Miedzyzwiazkowy
Komitet Protestacyjno-Strajkowy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk ostrzegawczy w ZUS. Zwiazkowcy podali date

17 czerwca 2026 roku odbedzie sie dwugodzinny strajk ostrzegawczy w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych -
dowiedziat sie PulsHR. Zwiazkowcy chca 1200 zt podwyzki.

o W Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych trwa spér dotyczacy wynagrodzen pracownikow.

o Zwigzki zawodowe domagajq sie podwyzek o 1200 zt, podczas gdy pracodawca proponuje 200 zt podwyzki oraz
jednorazowe nagrody w wysoko$ci 3400 zt.

e Po nieudanych negocjacjach z udziatem ministerstw zwigzkowcy zapowiedzieli strajk ostrzegawczy. Protest ma
odby¢ sie 17 czerwca 2026 roku, cho¢ wczesniej — 2 czerwca — planowana jest kolejna tura rozméw ptacowych.

(...) trwa spor w Zakfadzie Ubezpieczen Spotecznych zwigzany z niskimi - zdaniem pracownikow - ptacami w tej
instytucji. Zwigzkowcy postuluja podniesienie ptac o 1200 zt, jednak pracodawca do tej pory magt zaoferowaé po
negocjacjach 200 zt podwyzki i przyznanie jednorazowych nagrod w wysoko$ci 3400 z.

Po fiaskach kolejnych rozméw, w ktore zaangazowani byli przedstawiciele Ministerstwa Finansow i Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwigzkowcy zdecydowali o organizacji strajku ostrzegawczego.

O organizaciji strajku poinformowata redakcje PulsHR Dagmara Ledzion, przewodniczaca Krajowego Zwiazku
Zawodowego Inspektoréw Kontroli ZUS. Trwajg rozmowy zwigzane ze szczegdtami protestu - jak dotad nie uzgodniono
godzin strajku, a jedynie jego date - 17 czerwca 2026 roku. Jak si¢ dowiedzieliSmy, 2 czerwca odbedzie si¢ kolejna tura
rozméw na temat wynagrodzen w Zaktadzie, ktora by¢ moze wplynie na decyzje w sprawie protestu.

W stanowisku przestanym PulsHR pracodawca przekazal, ze zarzad Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych od poczatku

rozmdw ze strong spoteczng podejmowat i nadal podejmuije dziatania zmierzajace do zawarcia porozumienia — co
zapobiegtoby akcji protestacyjne;.

Autor: Weronika Szkwarek

Zrédto informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/strajk-ostrzegawczy-w-zus-zwiazkowcy-podali-date,119390.html
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
4, Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
27 maja 2026 Organizacja Miedzyzaktadowa e zaprzestanie wykorzystywania monitoringu zakladowego do dyscyplinowania pracownikow oraz

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie —
Krotoszyn

sie¢ sklepéw Dino
(3 tys. sklepow
w catej Polsce)

Branza:

Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana
z przewaga Zywnosci,

napojow lub
wyrobow
tytoniowych

OPZZ Konfederacja Pracy
reprezentujaca interesy
pracownikéw sieci sklepow Dino

zwiekszania ich wydajnosci pracy

e  przestrzegania przepisow ustawy o zwigzkach zawodowych oraz zapewnienia realizacji wynikajacych
z niej praw i wolnosci zwigzkowych pracownikéw

e bezwzglednego przestrzegania przez pracodawce obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci
Kodeksu pracy, oraz ich petnego stosowania w praktyce wobec wszystkich pracownikéow

e  wprowadzenia zmian konstrukcyjnych w marketach, ktére nie beda naraza¢ pracownikow na ryzyko utraty
zdrowia

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bedzie strajk generalny w Dino? Zwiazkowcy chca zablokowaé dostawy do sklepow

W $rode, 27 maja skoniczyl sie trzydniowy protest przed centrala sieci sklepéw Dino w Krotoszynie. W tym
czasie zaden z przedstawicieli sieci nie spotkat sie ze zwigzkowcami. Mimo to ci nie sktadaja broni - juz teraz
zapowiedzieli zaostrzenie protestu.

Trzy dni i dwie noce spedzili przed centralg sieci Dino protestujacy przeciwko niskim zarobkom oraz warunkom pracy
w sklepach sieci Dino. Ich gtéwne postulaty to podwyzka ptac i poprawa warunkéw pracy.

- Przez caly protest pogoda nam sprzyjata. O godzinie 11 byta ostatnia blokada - relacjonowat Wojciech Jendrusiak

z OPZZ Konfederacja Pracy w Handlu. - Juz zdecydowali$my o kolejnych akcjach. Odbeda sie w czerwcu i bedg
polegaty na rejestrowaniu zgromadzen pod wszystkimi centrami logistycznymi, ktore zaopatruja markety Dino.
To jest kilkanascie magazyndw logistycznych.

Protesty przed centrami dystrybucyjnymi beda trwaty dwa dni. Szef zwigzkéw zapowiedziat, ze protesty bedg
powodowaty wieksze problemy z przejazdem niz akcja protestacyjna przed centralg Dino. Cel jest prosty - na dwa dni
zablokowa¢ dostawy do sklepdow sieci poprzez blokowanie publicznych drég dojazdowych. Bedzie takze kolejna
akcja protestacyjna w samym Krotoszynie.

Na razie nie wiadomo, kiedy strajk generalny w Dino mogtby by¢ ogtoszony.

Przepisy sa w tej materii jednoznaczne - ogtoszenie strajku moze nastapi¢ po referendum, w ktérym udziat musi wzig¢
przynajmniej potowa zatogi.

Autor: Pawet Antuchowski

Zrédio informacji medialnej: https://gloswielkopolski.pl/
https://gloswielkopolski.pl/bedzie-strajk-generalny-w-dino-zwiazkowcy-chca-zablokowac-dostawy-do-
sklepow/ar/c1p2-29037271
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Data informacji

o konflikcie )
Strona pracownicza

Miejsce konfliktu konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédlo informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
5. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
26 maja 2026 Organizacja Miedzyzaktadowa e zaprzestanie wykorzystywania monitoringu zaktadowego do dyscyplinowania pracownikéw oraz

OPZZ Konfederacja Pracy
reprezentujaca interesy
pracownikéw sieci sklepow Dino

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie —
Krotoszyn

sie¢ sklepéw Dino
(3 tys. sklepow
w catej Polsce)

Branza:

Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana
z przewaga Zywnosci,

napojow lub
wyrobow
tytoniowych

zwiekszania ich wydajnosci pracy

e  przestrzegania przepisow ustawy o zwigzkach zawodowych oraz zapewnienia realizacji wynikajacych
z niej praw i wolnosci zwigzkowych pracownikéw

e bezwzglednego przestrzegania przez pracodawce obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci
Kodeksu pracy, oraz ich petnego stosowania w praktyce wobec wszystkich pracownikow

e  wprowadzenia zmian konstrukcyjnych w marketach, ktére nie beda naraza¢ pracownikéw na ryzyko utraty
zdrowia

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Sporzadzono protokét rozbieznosci. W perspektywie nawet strajk generalny

- Mamy to! Sporzadzilismy protokof rozbieznosci po wezorajszych rokowaniach z Dino Polska - informuje
w mediach spofecznosciowych OPZZ Konfederacja Pracy w Handlu.

Trwa protest przed siedzibg Dino w Krotoszynie.

Jutro zwigzek ma wystapi¢ do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z wnioskiem o wyznaczenie mediatora.

- Probleméw jest tak wiele, Ze nie wykluczamy wszczecia kolejnych sporéw zbiorowych. Ich konsekwencjg moga byc
nastepne strajki ostrzegawcze i protesty, a w dalszej perspektywie nawet strajk generalny, nad ktorym juz pracujemy -
podaje OPZZ Konfederacja Pracy w Handlu. - Nie odpuscimy walki o godne warunki pracy i szacunek dla pracownikéw!

Zrédto informacji medialnej: https://ikrotoszyn.pl/
https://ikrotoszyn.pl/news,sporzadzono-protokol-rozbieznosci-w-perspektywie-nawet-strajk-
generalny,17469.html

trwa spér zbiorowy

fiasko rokowan
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
6. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
23 maja 2026 NSZZ ,Solidarno$¢ w zaktadach | e  12-procentowe podwyzki wynagrodzen
grupy Minova Ekochem Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w Siemianowicach Slaskich, Strajk zakonczony. Jest porozumienie w zaktadach Minova Ekochem
woj. $laskie - Truskolasach i Polkowicach , .
Siemianowice Wzrost wynagrodzen o w sumie przeszto 10,5 proc. oraz wyptata rocznego bonusu wynoszacego 100 proc.
$laskie miesiecznej stawki zasadniczej kazdego pracownika - to gtéwne zapisy porozumienia podpisanego 21 maja
. & . . z pracodawca przez przedstawicieli organizacji zwiazkowych dziatajacych w trzech polskich zaktadach
woj. dolnos!qskle ) koncernu Minova Ekochem.
Polkowice
Wyzsze wynagrodzenia wraz z wyrownaniem za styczen, luty, marzec i kwiecier wptyna na konta pracownikdw
Branza: koncernu pod koniec maja. Rdwnoczes$nie wyptacony zostanie roczny bonus réwny miesiecznej stawce zasadnicze;
Produkcja tworzyw kazdego pracownika.
sztucznych Jak informuje $lasko-dabrowska Solidarnos¢, kolejna transze podwyzki pracownicy otrzymaja w styczniu przysztego
w formach roku. Juz w tej chwili majg zagwarantowany wzrost wynagrodzen na poziomie 4,5 proc. od 2027 roku, jednak
podstawowych w porozumieniu zawarte zostaty zapisy wskazujace, ze podwyzka ma przekracza¢ o 1 proc. poziom inflacji.

To oznacza, ze jesli inflacja wyniesie np. 5 proc., to wynagrodzenia w polskich zaktadach koncernu wzrosng o 6 proc.

Rozmowy ptacowe prowadzone byly od poczatku roku. Zwigzkowcy domagali si¢ podwyzek na poziomie 12 proc.
i wyptaty rocznego bonusu wynoszacego 100 proc. stawki zasadniczej. Pracodawca byt sktonny przyznaé podwyzki
wynoszace 3,4 proc. i bonus o warto$ci 50-60 proc. stawki. W lutym zwigzki wszczely spor zbiorowy.

Jak przypomina $lasko-dabrowska Solidarnos¢, 18 maja w koncernie rozpoczat si¢ bezterminowy strajk. 21 maja,
w czwartym dniu protestu, do Polski przyleciat wiceprezes Minova Global oraz szef europejskich struktur koncernu
Michael Napoletano.

- To byly bardzo trudne rozmowy. Prezes zaproponowat 4 proc. podwyzki i przez wiele godzin pozostawat nieugiety.
Ostatecznie udato si¢ podpisaC porozumienie, ale do korica nie jeste$my zadowoleni. Pracownicy liczyli na wieksze
podwyzki juz teraz - zaznacza Adam Lazar, przewodniczacy Solidarno$ci w siemianowickiej fabryce Minova Ekochem,
cytowany przez $lasko-dabrowska Solidarnos¢.

Autor: JD

Zrédto informacji medialnej: https://www.wnp.pl/
https://www.wnp.pl/energia/strajk-zakonczony-jest-porozumienie-w-zakladach-minova-
ekochem,1065205.html
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

21 maja 2026

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogolnopolskim

Branza:
sfera budzetowa;
obowiazkowe
zabezpieczenie
spoteczne

zwiazki zawodowe w Zakladzie
Ubezpieczen Spotecznych

powotano Miedzyzwiazkowy
Komitet Protestacyjno-Strajkowy

o  kwestie ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
ZUS na krawedzi strajku. Zwigzkowcy szykuja referendum

Zwiazkowa Alternatywa szykuje referendum strajkowe w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych, a pracownicy
zadaja podwyzek o 1200 ztotych brutto. Spor o pieniadze przeplata sie z prawna bitwa o samo istnienie
organizacji zwiazkowej.

Napiecie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych siega zenitu. Pracownicy domagajq sie podwyzek, a negocjacje
utknety w martwym punkcie. Zwigzkowa Alternatywa przystepuje do przygotowan referendum strajkowego, oskarzajac
pracodawce o tamanie prawa.

Spor miedzy Zwigzkowa Alternatywa a kierownictwem ZUS nabrat nowego wymiaru — pracodawca przestat potraca¢
skiadki cztonkowskie na rzecz organizacji, powotujac sie na wyrok Sadu Okregowego we Wroctawiu, ktory
zakwestionowat skuteczno$¢ powotania zwigzku w ZUS.

Zwigzkowcy odpierajg jednak te zarzuty, wskazujac, ze sprawa wroctawska dotyczyta wytacznie indywidualnego sporu
0 przywrdcenie do pracy.

Réwnolegle do sporu prawnego trwa impas finansowy. Pracownicy zadajg 1200 ztotych brutto podwyzki miesiecznie,
wskazujac, ze liczba obowigzkdw rosnie, a ptace od lat nie nadazaja za rzeczywistoscia.

— Jezeli pracodawca bedzie dalej stosowat obstrukcie i nie udostepni dokumentow, o ktére zabiegamy od kilku miesiecy,
to niestety nie bedzie dobrego rozwigzania dla nikogo. Wszystko bedzie zmierzato w kierunku strajku —
ostrzega Magdalena Strzyzewska ze Zwigzku Zawodowego Pracownikéw ZUS.

Kolejne spotkanie z udziatem mediatora zaplanowano na najblizszy wtorek.

Autor: Paulina Pienkowska, BP

Zrédio informacji medialnej: https://warszawa.tvp.pl/
https://warszawa.tvp.pl/93378472/zus-nie-zgadza-sie-na-podwyzki-i-ignoruje-zwiazek-widmo-strajku-na-

horyzoncie

Zwiazkowa
Alternatywa
przygotowuje
referendum strajkowe

@ dialog
spoteczny
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
8. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

21 maja 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Bielsko-Biata,

Wilkowice

Branza:

Produkcja
zaawansowanych
systeméw audio dla
motoryzacji

Miedzyzaktadowa Organizacja
Zwiazkowa NSZZ Solidarnos¢
FCA Poland

e  postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Spor zbiorowy w bielskim zaktadzie ASK Poland. Zwiazkowcom udato si¢ dojs¢ do porozumienia z pracodawca!
Beda podwyzki

Dobre wiesci dla pracownikdw bielskiego zakladu ASK Poland, specjalizujacego sie w produkcji
zaawansowanej elektroniki i systemoéw naglosnieniowych dla branzy motoryzacyjnej. Zwiazkowcom udato sie
dojs¢ do porozumienia z pracodawca w sprawie podwyzek wynagrodzen. - Po trudnych negocjacjach i
miesigcach walki podpisano dwuletnie porozumienie - podkreslaja zwiazkowcy.

Grzegorz Maslanka, przewodniczacy Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ Solidarnos¢ FCA Poland
poinformowat DZ, Ze udato sie podpisa¢ dwuletnie porozumienie w ASK Poland, a tym samym zakoriczy¢ spdr zbiorowy
na etapie mediacji.

- Laczny wzrost ptacy zasadniczej wyniesie 500 zt brutto oraz 175 zt brutto z przesuniecia. Oznacza to, ze sama ptaca
zasadnicza wzro$nie az 675 zt brutto! Dodatkowo stazowe wzrasta z 15 zt do 75 zotych - poinformowali zwigzkowcy.

W wyniku zawartego porozumienia w 2026 roku ptaca zasadnicza w ASK Poland wzro$nie o 225 zt oraz 100 zt

przesunigcia z premii za obecno$¢ do stawki, a wzrost stazowego od 15 do 75 zt . Natomiast w 2027 roku
wynegocjowano wzrost ptacy zasadniczej o 275 zt oraz 75 zt przesunigcia z premii za obecno$¢ do stawki.

Autor: Jacek Drost

Zrédio informacji medialnej: https://bielskobiala.naszemiasto.pl/
https://bielskobiala.naszemiasto.pl/spor-zbiorowy-w-bielskim-zakladzie-ask-poland-zwiazkowcom-udalo-sie-
dojsc-do-porozumienia-z-pracodawca-beda-podwyzki/ar/c1p2-29018949

POROZUMIENIE

zakonczenie sporu
zbiorowego
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Data informacji

o konflikcie ; ity i - Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
9. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
20 maja 2026 NSZZ ,Solidarno$¢ w zaktadach | e  12-procentowe podwyzki wynagrodzen
grupy Minova Ekochem Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w Siemianowicach Slaskich, Pracownicy polskich zaktadow Minova Ekochem wciaz strajkuja
woj. Slaskie - Truskolasach i Polkowicach
Siemianowice 20 maja jest trzecim dniem bezterminowej akcji strajkowej prowadzonej w trzech polskich zaktadach nalezacych
Slqskie do koncernu Minova Ekochem. Podobnie jak 19 maja pracownicy fabryki w Siemianowicach Slaskich
woj. dolnoslaskie - z pierwszej i drugiej zmiany przyszli na 6.00 i razem kontynuuja protest.
Polkowice Strajkuja takze pracownicy zaktadow Minova Ekochem w Truskolasach i Polkowicach. Bezterminowy protest rozpoczat
. sie w koncernie 18 maja. Pracownicy walczg o poprawe wynagrodzen. Jak podkresla, Adam Lazar, przewodniczacy
Branza: ) ,Solidarno$ci” w siemianowickiej fabryce, zatoga caly czas czeka na ruch ze strony pracodawcy.
Produkcja tworzyw
sztucznych Swoje postulaty przedstawiciele strony zwigzkowej przekazali pracodawcy w styczniu tego roku. Dotycza one podwyzek
w formach na poziomie 12 procent i wyptaty rocznego bonusu réwnego stawce zasadniczej kazdego pracownika. W odpowiedzi
podstawowych wiadze koncernu zaproponowaty podwyzke wynoszacg 3,4 proc. i bonus w wysoko$ci 50-60 proc. stawki. W lutym

zwigzki wszczely spor zbiorowy z pracodawca, ale porozumienia nie udato si¢ wypracowac ani w trakcie rokowan, ani
podczas mediacji.

Po fiasku rozmoéw zwiazkowa rozpoczeta przygotowania do strajku. Protest poprzedzito referendum, w ktérym wzieta
udziat zdecydowana wigkszo$¢ pracownikéw zatrudnionych w polskich zaktadach Minova Ekochem. ,Tak” dla
rozpoczecia akcji strajkowej powiedzieli wszyscy uczestnicy glosowania. Rdwnoczesnie pracownicy koncernu wyrazili
swoje poparcie dla dziatart podejmowanych przez strone zwigzkowa.

W polskich zaktadach Minova Ekochem zatrudnionych jest w sumie 277 osob. Zatoga siemianowickiej fabryki liczy
123 pracownikéw. W Siemianowicach Slaskich produkowane sg pianki dla gérnictwa oraz kleje do kotew.

Autor: aga

Zrédio informacji medialnej: https://solidarnosckatowice.pl/
https://solidarnosckatowice.pl/pracownicy-polskich-zakladow-minova-ekochem-wciaz-strajkuja/

trwa strajk
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Data informacji

o konflikcie

Miejsce konfliktu

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédto informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
20 maja 2026 NSZzZ ,Solidarnos¢” e polityki UE: m.in. Zielony tad, system ETS i ETS2, Fit for 55

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -

e  zadanie referendum w sprawie unijnej polityki klimatycznej

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Manifestacja "Solidarnosci" w Warszawie. "ldziemy po referendum”

Warszawa W érode w Warszawie pod hastem "Razem dla Polski i Polakéw" zwiazkowcy z NSZZ "Solidamosé” 20 maja pod hastem
. zorganizowali antyrzadowa manifestacje, podczas ktérej domagali si¢ m.in. referendum w sprawie unijnej ] Raze,m dla Polski
Branza: polityki Klimatycznej. Protestujacy zgromadzili sig na Placu Zamkowym skad przeszli przed siedzibe Sejmu. Po | i Polakow" odbyta sie
energ_etyka, drodze, przed Patacem Prezydenckim, ze zwigzkowcami spotkat sie¢ szef gabinetu prezydenta Pawet manifestacja NSZZ
rolnictwo Szefernaker. Mieszkaricy Warszawy musza liczyé sie z utrudnieniami w ruchu. »Solidarnos¢”

Sprzeciwiajq sie polityce klimatycznej Unii Europejskiej i dziataniom rzadu. W $rode przez centrum Warszawy przeszia
manifestacja organizowana przez "Solidarno$¢", wzieli w niej udziat m.in. politycy Prawa i Sprawiedliwo$ci. Przemarsz
rozpoczat sie w potudnie na Placu Zamkowym, a zakonczyt przed Sejmem.

W manifestacji wzieli
udziat rolnicy,

gornicy,
Po drodze, przed Patacem Prezydenckim, ze zwigzkowcami spotkat si¢ szef gabinetu prezydenta Pawet Szefernaker. - transportowcy,
Jestem tutaj dzisiaj w imieniu prezydenta Karola Nawrockiego, zeby powiedzie¢ panstwu: dziekuje, dzigkuje, i jeszcze pracownicy

raz dziekuje - powiedziat Szefernaker. Podkreslit, ze miedzy innymi dzigki determinaciji zwigzkowcow z "S" Karol
Nawrocki zostat prezydentem. - Jestescie spadkobiercami tego wszystkiego, co udato sie "Solidarno$ci" przez te ponad
45 lat. Udato sie wiele, doprowadziliScie do zmian w Polsce, dzisiaj trzeba doprowadzi¢ do zmiany w Europie i takze

do zmiany w Polsce. Bez was tego sie nie uda - powiedziat Szefernaker.

Szef "Solidarno$ci" Piotr Duda zaznaczyt, ze manifestacja jest takze wyrazem wsparcia dla prezydenta. Przypomniat, ze
Karol Nawrocki ztozyt do Senatu wniosek o przeprowadzenie referendum ws. unijnej polityki klimatycznej, co byto
efektem umowy programowej, ktérg zawart jeszcze jako kandydat na prezydenta z Komisjg Krajowg NSZZ
"Solidarnosc".

Poza zlg sytuacjg pogodowa i wzrostem kosztow, dochodzi do tego takze polityka unijna. — Do tego wszystkiego
naktada sie polityka Komisji Europejskiej, czyli Zielony Lad, polityka klimatyczna, ETS1, ETS2. Wszystko to, co tak
naprawde implementuje sie nam tutaj w polskg gospodarke, ktéra niszczy dzisiaj nasze panistwo. Z tym wszystkim sie
nie zgadzamy - dodaje.

Autor: RDC /Adrian Pieczka, Olga Kwasniewska, PL, jo

Zrédio informacji medialnej: https:/www.rdc.pl/
https://www.rdc.pl/aktualnosci/warszawa/utrudnienia-w-centrum-warszawy-zamkniete-ulice-przez-
manifestacije_WPa0zYPSMPtiCCmJmHNz

i mysliwi. Chca, jak
przekonuja, walczyé
o wolno$¢
gospodarcza.
Zwracaja na to uwage
zwlaszcza producenci
zywnosci, ktorzy boja
sie, ze ich
gospodarstwa upadna
przez rosnace koszty
i nieoptacalnos¢
produkciji
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konfliktu
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11. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
20 maja 2026 Ogolnokrajowy Miedzyzwiazkowy | «  zadanie pilnego przedstawienia przez strone rzadowa ,,jasnych i transparentnych zatozen dotyczacych
Komitet Protestacyjno-Strajkowy transformacji sektora, zabezpieczenia miejsc pracy oraz przysztosci przedsigbiorstw branzy energetycznej
Miejsce konfliktu: Branzy Energetycznej oraz i wegla brunatnego”
woj. todzkie - Branzy Wegla Brunatnego Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Belchatéw Gornicy i energetycy boja sie o miejsca pracy. PGE GIiEK: "spodtka nie ma wplywu"
Branza: Organizacje zwiazkowe z branzy energetycznej i wegla brunatnego powotaly komitet protestacyjno-strajkowy.
eneraetvka W zwiazku z transformacja tylko w belchatowskim kompleksie PGE mowi sig o likwidacji kilkunastu tysiecy
L getyka, miejsc pracy. Rosnie niepokoj wsrod zatogi. Glos w sprawie zabrat koncern PGE Gérnictwo i Energetyka
gornictwo wegla Konwencjonalna.
brunatnego

Juz za cztery lata ma zosta¢ wytaczony pierwszy blok Elektrowni Betchatdw, a ostatnia jednostka, czyli najwiekszy blok
858 MW, przestanie pracowa¢ w 2036 roku. Systematycznie ograniczane jest rdwniez wydobycie w Kopalni

Befchatow, ktdra koncesje w odkrywce Szczercow ma do 2038 roku, jednak coraz gtosniej stychac, ze koparki
zaprzestang wydobycia nieco wcze$niej. W Betchatowie od wielu miesiecy méwi sie o elektrowni jadrowej, ktdra miataby
zastapi¢ obecne jednostki opalane weglem brunatnym, dzigki czemu udatoby sie utworzy¢ nowe miejsca pracy,
szczegdlnie na etapie budowy. Rzad wcigz jednak nie podjat decyzji w tej sprawie, a niepewno$¢ i coraz wigkszy
niepokdj wérod tysiecy gornikow i energetykdw narasta, bo czasu jest niestety coraz mnie;j.

Na poczatku maja odbyto sie posiedzenie Zespotu Trojstronnego ds. Branzy Energetycznej oraz Zespotu
Trojstronnego ds. Branzy Wegla Brunatnego z udziatem przedstawicieli zwigzkéw zawodowych, pracodawcéw oraz
administracji rzadowej. Zwigzkowcy przekazali, ze ,w zwigzku z brakiem konkretnych dziatan oraz narastajacym
niepokojem wsérod zatdg®, centrale zwigzkowe reprezentujace strone spoteczng podjety decyzje o powotaniu
wspélnego Ogéinokrajowego Miedzyzwiazkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Branzy Energetycznej
oraz Branzy Wegla Brunatnego.

- Komitet skupi sie na koordynacji dziatan strony spotecznej, monitorowaniem realizacji przyjetych zobowigzan oraz

w razie konieczno$ci przygotowaniem dalszych dziatar wynikajgcych z ustawy o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych —
informuje Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ Solidarno$¢ w KWB Befchatow.

Autor: Greg

Zrédio informacji medialnej: https://ddbelchatow.pl/
https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/kopalnia-i-elektrownia/gornicy-i-energetycy-boja-sie-o-miejsca-pracy-pge-
giek-spolka-nie-ma-wplywu/6yg9u3|7BprBWJhSMNXB

powotanie
Ogoélnokrajowego
Miedzyzwiazkowego
Komitetu
Protestacyjno-
Strajkowego Branzy
Energetycznej oraz
Branzy Wegla
Brunatnego
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Data informacji

o konflikcie i iktu i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
12. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
20 maja 2026 Komisja Zaktadowej 0ZZ e podwyzka w wysokos$ci 1200 zt netto dla kazdego zatrudnionego

Miejsce konfliktu:
woj. matopolskie -
Krakow

Branza:
Pozostata
dziatalnosé
ustugowa, gdzie
indziej
niesklasyfikowana

Inicjatywa Pracownicza
w krakowskim Schronisku dla
Bezdomnych Zwierzat

o okreslenie minimalnej liczby etatéw niezbednej do prawidtowego funkcjonowania placowki

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Koniec ponad 6-miesiecznego sporu w krakowskim schronisku. Pracownicy schroniska maja otrzymaé
podwyzki

Po ponad szes$ciu miesiagcach walki z KTOZ m.in. o podwyzki, pracownicy schroniska dopieli swego. Podwyzki
beda, tak jak kolejne zatrudnienia, ktdre maja odciazy¢ przemeczona zatoge.

"To przelomowy moment dla nas i naszych podopiecznych"

Jak poinformowata Komisja Zaktadowa OZZIP - Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Krakowie, spér zbiorowy
trwajacy ostatnie 6 miesiecy zostat zakoriczony za porozumieniem stron.

Co to oznacza dla pracownikéw schroniska? Jak czytamy we wpisie, kazdy pracownik otrzyma podwyzke w wysokosci
350 zt netto, wyptacone zostanie rowniez wyréwnanie po 350 zt za kazdy miesiac od stycznia tego roku.

Ponadto Zarzad oficjalnie zadeklarowat dgzenie do utrzymania zatrudnienia na poszczegdlnych stanowiskach:
+ 32 pielegniarzy zwierzat,

* 8 lekarzy weterynarii,

+ 7 technikdw weterynarii

A to nie koniec. Po otrzymaniu srodkéw z 1,5 proc. podatku, co ma nastapi¢ we wrze$niu br., strony usigdg do rozméw
ws. kolejnych podwyzek.

Autor: Ewa Wactawowicz

Zrédio informacji medialnej: https://gazetakrakowska.pl/
https://gazetakrakowska.pl/koniec-ponad-6-miesiecznego-sporu-w-krakowskim-schronisku-pracownicy-
schroniska-maja-otrzymac-podwyzki/ar/c1p2-29014633

porozumienie

zakoniczenie sporu
zbiorowego

@ dialog
spoteczny
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13. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
18 maja 2026 NSZZ ,Solidarno$¢ w zaktadach | e  12-procentowe podwyzki wynagrodzen

Miejsce konfliktu:

grupy Minova Ekochem
w Siemianowicach Slaskich,

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk w zaktadach miedzynarodowego koncernu. Wstrzymano produkcije

woj. Slaskie - Truskolasach i Polkowicach
Siemianowice Rozpoczaf sig strajk w trzech zaktadach migdzynarodowego koncernu, ktéry produkuje m.in. materiaty dla
Slqskie gornictwa. Jak informuje reporterka RMF FM Anna Kropaczek, zatrzymano produkcije w zaktadach w
woj. dolnoslaskie - Polkowicach (wc_)j. dolnoslaskie), Truskolasach i Siemianowicach Slaskich (woj. $laskie). Protestujacy domagaja
Polkowice si¢ m.in. podwyzki ptac.
] Strajk rozpoczat si¢ w poniedziatek w placowkach migdzynarodowego koncernu, ktory produkuje m.in. materiaty dla 18 maja w zaktadach
Branza: gornictwa w tym kleje i pianki wykorzystywane w kopalniach, np. do spajania skat - informuje dziennikarka RMF FM grupy Minova
Produkcja tworzyw Anna Kropaczek. Pracownicy domagaja sie 12 proc. podwyzki i 100 proc. bonusu rocznego za 2025 . Ekochem
sztucznych w Siemianowicach
w formach Pracodawca proponuje 3,4 proc. podwyzki i 50-60 proc. bonusu - mowit Adam Lazar z Solidarnosci w zaktadzie g|qskich,
podstawowych w Siemianowicach Slagskich w rozmowie z reporterka RMF FM. Truskolasach
i Polkowicach

W zwiazku ze strajkiem produkcja w Polkowicach (woj. doinoslaskie), Truskolasach i Siemianowicach Slaskich
(woj. Slaskie) zostata wstrzymana. Jak wskazat Adam Lazar, "wszystkie zaktady powstrzymuja sie od pracy”. Strajk
jest bezterminowy.

Opracowanie:Tadeusz Wesierski

Zrodio informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/
https://www.rmf24.pl/regiony/slaskie/news-strajk-w-zakladach-miedzynarodowego-koncernu-wstrzymano-

prod,nid,8082499

rozpoczat sie
bezterminowy strajk
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Data informacji

o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
14. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
18 maja 2026 Miedzyzaktadowa Organizacja e postulaty ptacowe
Zwiazkowa NSZZ Solidarnos¢ | Sposéb prowadzenia i zakorficzenia protestu:
Miejsce konfliktu: FCA Poland Protestuja w bielskiej firmie T.Erre. Zwigzkowcy: Walczymy o wyzsze wynagrodzenia, lepsze warunki pracy
woj. $laskie - i szacunek dla pracownikow
Czechowice- )
Dziedzice To jest walka nie tylko o podwyzki, ale przede wszystkim o godnos¢ pracownikéw - tak akcje protestacyjng
w zaktadzie T.Erre Polska w Czechowicach-Dziedzicach okreslit Grzegorz Maslanka, przewodniczacy
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ Solidarnos¢ FCA Poland. Na razie negocjacje w sprawie
Branza: wzrostu wynagrodzen utknely w martwym punkcie, zwiazkowcy oflagowali zaktad, a strony czekaja na

Produkcja rur
i przewodow dla
sektora
motoryzacyjnego

mediatora.

- Nie oczekujg cudow, ale racjonalnej podwyzki, a nie w okolicy najnizszej krajowej. Najpierw pracodawca méwit, ze nie
bedzie zadnych podwyzek, pozniej dat 140 ztotych brutto, nastepnie moéwit 0 200 ztotych od maja lub czerwca.
Pytalismy, dlaczego nie chce dac tej podwyzki od stycznia, skoro wszystkie koszty zycia rosng. Pracodawca ttumaczy,
ze na poczatku nie miat $rodkow, pdzniej zarzad zgodzit sie na 140 z}, ale od marca. Nasza organizacja tego nie
zaakceptowata, wiec dorzucit kolejne 60 zt, ale od potowy roku. Z naszej strony nie ma na to zgody - powiedziat
przewodniczacy Maslanka.

Zwigzkowcy domagajg sie podwyzek w wysokosci 300 zt od poczatku roku, wyréwnanie mogtoby mie¢ forme
jednorazowej wyptaty.

- Kolejna kwestia wigze sie z godno$cia. W T.Erre Polska jeden dzien L4, opieki czy urlopu na zadanie; kazda forma
nieobecno$ci spowodowanej nagtym zdarzeniem losowym powoduje, ze pracownik traci catg premig, czyli 500 zt i przez
kolejne dwa miesigce musi te premig odrabia¢. Na dodatek jesli kto$ jest na L4, to pracodawca pomniejsza mu stazowe.
To chora sytuacja - ttumaczy Grzegorz Maslanka.

Autor: Jacek Drost

Zrédio informacji medialnej: https:/dziennikzachodni.pl/
https://dziennikzachodni.pl/protestuja-w-bielskiej-firmie-t-erre-zwiazkowcy-walczymy-o0-wyzsze-
wynagrodzenia-lepsze-warunki-pracy-i-szacunek-dla-pracownikow/ar/c1p2-29009489

trwa spér zbiorowy
Z T.Erre Polska
w Czechowicach-
Dziedzicach

zakfad zostat
oflagowany

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

@uieczny

dialog


https://dziennikzachodni.pl/protestuja-w-bielskiej-firmie-t-erre-zwiazkowcy-walczymy-o-wyzsze-wynagrodzenia-lepsze-warunki-pracy-i-szacunek-dla-pracownikow/ar/c1p2-29009489
https://dziennikzachodni.pl/protestuja-w-bielskiej-firmie-t-erre-zwiazkowcy-walczymy-o-wyzsze-wynagrodzenia-lepsze-warunki-pracy-i-szacunek-dla-pracownikow/ar/c1p2-29009489

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - MAJ 2026

Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu

Branza
15. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

18 maja 2026 0Z NSZZ Solidarnos¢ e  postulaty ptacowe

w Gtéwnym Inspektoracie e  7adanie zmiany obecnej struktury ITD (przeksztatcenie ITD w regularna stuzbe mundurowa)
Miejsce konfliktu: Transportu Drogowego Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
»Krokodyli pomér” w GITD. Zwigzkowcy wyznaczaja daty protestow trwa spor zbiorowy

konflikt o charakterze W tym tygodniu pracownicy Gtéwnego Inspektoratu Transportu Drogowego (GITD) beda prowadzi¢ pierwsza

oglnopolskim z dwoch zaplanowanych akcji protestacyjnych. . .
akcja protestacyjna
Branza: Zwigzkowcy przeprowadzg w $rode 20 maja akcje protestacyjna. To pierwszy z dwdch przewidzianych terminow. »Krokodyli pomor”
sfera budzetowa Dziatania nie powinny wptyna¢ na biezace funkcjonowanie Inspekcji ani obstuge systemoéw kontrolnych. Drugi dzien zaplanowana zostata
protestu zaplanowano na 3 czerwca. Pracownicy domagajq sie przede wszystkim wzrostu wynagrodzen oraz na dwa dni: 20 maja
przeksztatcenia Inspekcji w stuzbe mundurowa. oraz 3 czerwca

Zwigzkowey z OZ NSZZ Solidarnos¢ w Gtéwnym Inspektoracie Transportu Drogowego potwierdzajg, ze akcja ma

ma ona charakter
charakter ostrzegawczy i wynika z wieloletniego sporu zbiorowego. Wskazujg, ze kluczowe problemy dotyczg poziomu a ona charakte

. . N ostrzegawczy
dzen, k h ob kad h.

wynagrodzen, warunkow pracy oraz rosnacych obciazen kadrowyc w ramach
Zwigzkowcy, opisujac sytuacje w Inspekcji, uzywaja obrazowych okreslen dotyczacych narastajacych problemow W'e|°|<‘3_‘tn|e§l° sporu
kadrowych i organizacyjnych. W odpowiedzi przekazanej redakcji trans.info pada stwierdzenie, ze ,byla psia grypa, jest zbiorowego
Lkrokodyli pomor”. prowadzonego

w Inspekciji.
0Z NSZZ Solidarno$¢ w GITD wskazuije takze, Zze dziatania nie powinny zaburzy¢ pracy Inspekcji ani obstugi systemow
takiqh Ijak CAINARDI czy g-TOLL. W praktyce oznacza to, ze kontrole drogowe, obstuga naruszen oraz biezace dziatania zwiazkowcy nie
administracyjne majg by¢ kontynuowane. wykluczaja dalszych

dziatan, jesli rozmowy

Akcja zaplanowana zostata na dwa dni: 20 maja oraz 3 czerwca. Ma ona charakter ostrzegawczy w ramach
z pracodawca

wieloletniego sporu zbiorowego prowadzonego w Inspekcji.

i resortem
Zwiazkowcy nie wykluczajg dalszych dziatan, jesli rozmowy z pracodawca i resortem infrastruktury nie przyniosa infrastruktury nie
efektow. przyniosa efektow

Autor: Agnieszka Kulikowska-Wielgus
Zrédio informacji medialnej: https://trans.info/pl
https://trans.info/pl/krokodyli-pomor-w-gitd-zwiazkowcy-wyznaczaja-daty-protestow-476165
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
16. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
15 maja 2026 Miedzyzaktadowa Organizacja e postulaty ptacowe

Zwiazkowa NSZZ Solidarnos¢

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

Miejsce konfliktu: FCA Poland Akcja protestacyjna w bielskiej fabryce przybiera na sile. Zwiazkowcy oflagowali dwa zaktady
woj. $laskie -
Bielsko-Biata, Zarzad proponuje 200 ztotych podwyzki i finansowe roszady w premiach, ale dla zwiazkowcow ,,Solidarnosci”
Wilkowice z ASK Poland to za mato. Od kilku dni fabryki w Bielsku-Biatej i Wilkowicach sa oflagowane.
Spor zbiorowy w ASK Poland trwa od lutego, a brak porozumienia sprawit, ze zwigzkowcy zdecydowali sie na
Branza: zaostrzenie formy protestu. W ostatnich dniach w zaktadach w Bielsku-Biatej oraz Wilkowicach pojawity sie flagi. Mimo
ranza. ) zaangazowania mediatora i kolejnych rozmow, stanowiska obu stron pozostajg odlegfe.
Produkcja
zaawansowanych Zwigzkowcy informuja, ze dotychczasowe negocjacje nie przyniosty przetomu. Ostatnia oferta, jakg pracodawca
systeméw audio dla przedstawit na poczatku maja, zaktada podwyzke wynagrodzenia zasadniczego o 200 ztotych brutto. Propozycja . .
" A L . . - . . oflagowanie zaktadow
motoryzacji obejmuje réwniez modyfikacje dodatku stazowego dla 0séb z najdtuzszym stazem pracy (powyzej 11 lat), co ASK Poland

w optymistycznym wariancie oznaczatoby wzrost o maksymalnie 75 ztotych brutto. Zarzad zaproponowat takze
przesuniecie 100 ztotych brutto z premii frekwencyjnej do ptacy zasadniczej.

Podobny mechanizm miatby zosta¢ zastosowany w 2027 roku, gdzie zaplanowano kolejng podwyzke o 200 ztotych oraz

przesunigcie nastepnych 50 ztotych z premii do podstawy. Dla przedstawicieli zatogi takie rozwigzanie jest jednak
niewystarczajace, w kontekscie obecnych kosztow zycia i skali dziatalno$ci firmy.

Oprac.: Maria Glinka

Zrédio informacji medialnej: https://bielsko.biala.pl/
https://bielsko.biala.pl/aktualnosci/60892/akcja-protestacyjna-w-bielskiej-fabryce-przybiera-na-sile-
zwiazkowcy-oflagowali-dwa-zaklady-foto

trwa spér zbiorowy
(etap mediaciji)
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Data informacji
o konflikcie

Miejsce konfliktu

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédlo informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
17. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
15 maja 2026 Organizacja Miedzyzaktadowa e zaprzestanie wykorzystywania monitoringu zaktadowego do dyscyplinowania pracownikéw oraz

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie —
Krotoszyn

sie¢ sklepéw Dino
(3 tys. sklepow
w catej Polsce)

Branza:

Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana
z przewaga Zywnosci,

napojow lub
wyrobow
tytoniowych

OPZZ Konfederacja Pracy
reprezentujaca interesy
pracownikéw sieci sklepow Dino

zwiekszania ich wydajnosci pracy

e  przestrzegania przepisow ustawy o zwigzkach zawodowych oraz zapewnienia realizacji wynikajacych
z niej praw i wolnosci zwigzkowych pracownikéw

e bezwzglednego przestrzegania przez pracodawce obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci
Kodeksu pracy, oraz ich petnego stosowania w praktyce wobec wszystkich pracownikéow

e  wprowadzenia zmian konstrukcyjnych w marketach, ktore nie beda naraza¢ pracownikéw na ryzyko utraty
zdrowia

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
To bedzie wielki strajk pod firma jednego z najbogatszych Polakow

Spiwory sa juz gotowe. 25 maja o godz. 12:00 rozpocznie sie trzydniowy protest pod siedziba Dino Polska S.A.
w Krotoszynie. Organizatorzy zapowiadaja, ze podczas demonstracji gtosno i bez kompromiséw beda mowic¢
o problemach pracownikéw oraz zarzutach dotyczacych famania prawa pracy. Réwnolegle trwaja
przygotowania do strajku generalnego — zwiazkowcy oczekuja obecnie na dokumenty od spoétki, ktére maja
umozliwi¢ przeprowadzenie referendum strajkowego.

Miedzyzaktadowa Organizacja OPZZ Konfederacja Pracy poinformowata réwniez o wejsciu w kolejny spér zbiorowy z
pracodawca. Wsrod postulatow znalazly sie m.in.: zaprzestanie wykorzystywania monitoringu do dyscyplinowania
pracownikow i zwigkszania wydajnosci pracy, przestrzeganie ustawy o zwigzkach zawodowych, petne stosowanie
przepisOw prawa pracy oraz wprowadzenie rozwigzan chronigcych pracownikéw przed niskimi temperaturami w sezonie
zimowym.

W najblizszych dniach OPZZ Konfederacja Pracy spodziewa sie otrzymania dokumentéw niezbednych do organizacji
referendum strajkowego. Dotyczy ono pierwszego sporu zbiorowego obejmujgcego postulaty podwyzek wynagrodzen o
900 zt, utworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz zwigkszenia zatrudnienia. Referendum ma byé
kolejnym krokiem na drodze do ogtoszenia strajku generalnego.

Oprac.: Maria Glinka

Zrédto informacji medialnej: https:/infostrow.pl/
https://infostrow.pl/wiadomosci/to-bedzie-wielki-strajk-pod-firma-jednego-z-najbogatszych-
polakow/cid,106879,a

wszczecie kolejnego
sporu zbiorowego

25 maja o godz. 12:00
rozpocznie sie
trzydniowy protest
pod siedziba Dino
Polska S.A.

w Krotoszynie
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
18. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
14 maja 2026 Zwiazek Zawodowy Maszynistow | ¢  postulaty plfacowe

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
transport kolejowy
pasazerski

Kolejowych w Polsce w Szybkiej
Kolei Miejskiej w Warszawie

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Nie bedzie strajku w warszawskiej SKM! Maszynisci wywalczyli podwyzki, padta konkretna kwota

Nie bedzie strajku w warszawskiej SKM. Pracownicy dogadali sie w czwartek, 14 maja z wtadzami spotki.
Z wyréwnaniem od 1 kwietnia dostana 800 zt brutto podwyzki, od 1 wrzesnia kolejne 100 zt podwyzki.
Dotychczasowe rozmowy koriczyty sie fiaskiem.

Nie bedzie strajku w warszawskiej SKM. Jest porozumienie i podwyzki dla pracownikéw

Udato sie unikna¢ strajku w warszawskiej Szybkiej Kolei Miejskiej. Po dtugich i trudnych negocjacjach zarzad spétki oraz
zwigzkowcy doszli do porozumienia w sprawie podwyzek dla pracownikéw. Zatrudnieni w spofce dostang 800 zt brutto
podwyzki z wyréwnaniem od 1 kwietnia, a od wrzesnia ich pensje wzrosng o kolejne 100 zt brutto.

Maszyniéci od poczatku domagali sie wzrostu wynagrodzen o 1,2 tys. zlotych brutto. Zarzad sp6tki proponowat jednak
poczatkowo znacznie nizsza kwote — okoto potowy oczekiwan pracownikéw. Ostatecznie po kolejnych rozmowach
udato sie¢ wypracowa¢ kompromis.

Pracownicy SKM argumentowali, Ze ich wynagrodzenia od dawna odbiegajq od zarobkéw oferowanych maszynistom
w innych spétkach kolejowych, takich jak Koleje Mazowieckie, WKD czy PKP Intercity. Zdaniem zwigzkowcow bez
podwyzek spotka mogtaby mie¢ problem z utrzymaniem do$wiadczonych pracownikéw, ktérzy s dzi$ bardzo
poszukiwani na rynku.

Negocjacje trwaty przez wiele tygodni i jeszcze przed 14 maja wydawato sig, ze strony nie dojdg do porozumienia.

Ostatecznie udato si¢ jednak unikna¢ protestu, ktéry mégt powaznie utrudni¢ zycie tysigcom pasazerow korzystajacych
codziennie z warszawskiej SKM.

Autor: Dawid Pigtkowski

Zrodto informacji medialnej: https://www.se.pl/iwarszawa/
https://lwww.se.pl/warszawa/nie-bedzie-strajku-w-warszawskiej-skm-maszynisci-wywalczyli-podwyzki-padla-
konkretna-kwota-aa-HkpQ-aGid-GzNc.html

POROZUMIENIE

zakorniczenie sporu
zbiorowego
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Data informacji

o konflikcie ; ity i - Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
19. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 maja 2026 NSZzZ ,Solidarnos¢” o polityki UE: m.in. Zielony tad, system ETS i ETS2, Fit for 55
Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Sto tysiecy zwiazkowcow jedzie do Warszawy. Bedzie protest przeciwko Zielonemu Ladowi
woj. mazowieckie -
Warszawa Protest, ktory odbedzie sie 20 maja skierowany jest przeciwko Zielonemu Ladowi oraz innym budzacym
kontrowersje kierunkom prowadzonej w naszym kraju polityki.
Branzee:;er etvka - Ta manifestacja jest konsekwencjq akcji protestacyjnej, ktora rozpoczeta sie w grudniu 2025 roku, ale tak naprawde
rolngic txvo ’ bedzie to zwienczenie dziatan ,Solidarnosci” prowadzonych od 20 lat — méwi Dariusz Brzeczek przewodniczacy

Zarzadu Regionu Slaska Opolskiego NSZZ ,Solidarnos$¢”. — Mam tu na my$li proby przekonania rzadzacych do
zaprzestania wprowadzania przepiséw klimatycznych dotyczacych Zielonego tadu, czyli przepisow ETS-1, ETS-2, czy
Fit for 55. Bo tak naprawde to my, zwigzek zawodowy ,Solidarno$¢” jako pierwsi w Polsce méwilismy o tym, ze
wdrozenie tych pakietow klimatycznych doprowadzi do pogorszenia si¢ warunkow zycia polskich rodzin. No

i doprowadzito to do zwiekszenia kosztow utrzymania rodzin, gospodarstw domowych i likwidacji zaktadow pracy, boto | 20 maja odbedzie si¢

to sie z tymi przepisami wigze. manifestacja NSZZ
»Solidarnos¢”;
Manifestacja ,Solidarnosci”, ktérej organizatorzy spodziewajg sie obecnosci 100 tysiecy uczestnikéw, ma by¢ wyrazem organizatorzy
poparcia dla wniosku ztozonego 7 maja przez prezydenta Karola Nawrockiego do Senatu, o przeprowadzenie zapowiadaja w niej
referendum w sprawie Zielonego Ladu. W zaproponowanym przez prezydenta referendum mielibySmy zadecydowac udziat 100 tys.

o dalszych losach wdrazanej przez rzady unijnych przepiséw dotyczacych m.in. systemu ETS2, norm emisji dwutlenku

wegla dla samochodéw osobowych, efektywnosci energetycznej, emisji z lotnictwa, albo emisji metanu. uczestnikow

[Na manifestacje] wybiera sie na wiele grup zawodowych by zademonstrowaé¢ swdj sprzeciw i niezadowolenie
z kierunkéw polityki prowadzonej nie tylko w temacie Zielonego tadu, ale takze w edukacji, stuzbie zdrowia, rolnictwie,
lesnictwie i innych branzach gospodarki.

Autor: Bolestaw Bezeg

Zrédio informacji medialnej: https:/nto.pl/
https://nto.pl/sto-tysiecy-zwiazkowcow-jedzie-do-warszawy-bedzie-protest-przeciwko-zielonemu-
ladowi/ar/c1p2-28995471
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spoteczny
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
20. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 maja 2026 zwiazki zawodowe w Zaktadzie | e  kwestie placowe

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogolnopolskim

Branza:
sfera budzetowa;
obowiazkowe
zabezpieczenie
spoteczne

Ubezpieczen Spotecznych

powotano Miedzyzwiazkowy
Komitet Protestacyjno-Strajkowy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
ZUS o krok od strajku. Zwiazkowcy walcza o podwyzki, na ktére potrzeba dodatkowego miliarda ztotych

Sytuacja w ZUS robi sie coraz bardziej napieta. Wszystko przez brak podwyzek wynagrodzen. Pracownicy,
przyttoczeni lawing nowych obowiazkoéw i niskimi pensjami, postawili twarde ultimatum: 1200 z wigcej do
pensji lub ogdlnopolski strajk. Cho¢ kierownictwo méwi o braku pieniedzy i zgody resortu finanséw,
zwiazkowcy nie zamierzaja ustapic.

Negocjacje utknety w martwym punkcie. Sytuacja w ZUS przesuwa sie w strone strajku

Sytuacja w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) robi sie coraz bardziej napieta. Pracownicy instytucji w
dalszym ciagu domagaj sie podwyzek dla kazdego pracownika. Przypomnijmy, ze pod koniec kwietnia w wielu
miastach odbyly sie protesty zatrudnionych w ZUS. Negocjacje ptacowe utknety jednak w martwym punkcie. Widmo
ogolnopolskiego strajku staje sie coraz bardziej realne.

(...) podczas kwietniowych negocjacji, ZUS zaproponowat wzrost ptac o 200 zt brutto na etat oraz jednorazowa
nagrode wynoszaca $rednio 3400 zt brutto. Laczny koszt takiego rozwigzania oszacowano na ponad 145 min zt.
Pracownicy nie kryja rozgoryczenia: "przy tej odpowiedzialno$ci nasze pensje to zart". W zwigzku z czym zwigzki
zawodowe odrzucity propozycje ZUS.

Zdaniem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych spetnienie oczekiwan pracownikéw wymagatoby dodatkowego 1 mid zt.
Przedstawiciele ZUS przypominajg réwniez, ze jako instytucja sektora finanséw publicznych, zaktad nie moze wydawaé
pieniedzy ponad zatwierdzony plan finansowy. Dodatkowo Ministerstwo Finanséw nie wyrazito zgody na zwiekszenie
$rodkow na wynagrodzenia ponad przewidziane ustawowo 3 proc.

Autor: Justyna Klupa

Zrédio informacji medialnej: https://www.gazetaprawna.pl/
https://www.gazetaprawna.pl/wiadomosci/kraj/artykuly/11245581,zus-podwyzki-protest-pracownikow-1200-
zl.html

sytuacja na linii
pracodawca-zwiazki
zawodowe staje sie
coraz bardziej napieta

trwaja spory zbiorowe
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21,

Data:
12 maja 2026

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Lubin

Branza:
Pozostate
specjalistyczne
roboty budowlane,
gdzie indziej
niesklasyfikowane

Komisja Zaktadowa NSZZ
"Solidarno$¢" w PeBeKa
w Lubinie

Zwiazek Zawodowy Pracownikow
Dotowych PeBeKa

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

e  wzrost stawek osobistego zaszeregowania o 8 procent z wyréwnaniem od poczatku roku

e  wyplata zapomog $wiatecznych z okazji Wielkanocy i Bozego Narodzenia w kwocie 1500 zt brutto dla
kazdego pracownika

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Nie bedzie strajku w PeBeKa. Jest porozumienie z komitetem strajkowym

LUBIN. Dobre wiadomosci naplynely z siedziby Przedsigbiorstwa Budowy Kopaln ,,PeBeKa”.

KOMUNIKAT
KOMITETU STRAJKOWEGO!

Komitet Strajkowy dziatajagcy w PeBeKa S.A. w Lubinie
informuje, iz w dniu dzisiejszym tj. 12.05.2026r. zostato zawarte
porozumienie ptacowe pomigdzy Organizacjami Zwigzkowymi a
Zarzadem Spotki tj.:

1. Wzrost stawki zaszeregowania o 6% od dnia 1 stycznia
2026r. dla pracownikow zatrudnionych na ZUZP i
Regulaminie Budowlanym;

2. Przeszeregowania zatogi w wysokosci 15% w tym: 10% od
01 kwietnia 2026r. i p te 5% do korica roku;

3. Wyptata zapomogi wiosenno-letniej w wysokos$ci 1500zt
wyptacona do dnia 30 czerwca 2026r.

Dzigkujemy wszystkim pracownikom za cierpliwo$¢, wytrwatosé i
obecno$¢ na manifestacji oraz referendum strajkowym, ktére w
znacznym stopniu przyczynito sig¢ do wyniku dzisiejszego
porozumienia.

PRZEWODNICZACY =
o N S 2 2 bl
PeBeKa -m
Zigask I Pracounikn b asis
lowodowy enktw Pizsyse Mdziowsgo ¢

Budowy
PeBeka Spotka Akcyna w Ly

e
PRZEWODNICZACY
la
Ja ski

Zrédto informacji medialnej: https://www.e-legnickie.pl/
https://www.e-legnickie.pl/wiadomosci-z-regionu/lubin/54711-nie-bedzie-strajku-w-pebeka-jest-
porozumienie-z-komitetem-strajkowym

POROZUMIENIE

zakonczenie sporu
zbiorowego
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22,

Data:
12 maja 2026

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie —
Warszawa

Branza:
transport kolejowy

m. in. Federacja Zwiazkow
Zawodowych Pracownikow
Automatyki i Telekomunikacji
PKP oraz Zwigzek Zawodowy
Dyzurnych Ruchu PKP

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e m.in. realnego wzrostu wynagrodzen, zatrzymania niebezpiecznych zmian w organizacji pracy, rewizji
planéw zatrudnienia oraz wycofania projektu , Zwrotniczy Mobilny 2.0”

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest zwigzkowcow kolei przed Ministerstwem Infrastruktury

Dzis$ przed Ministerstwem Infrastruktury protestowali zwiazkowcy z organizacji cztonkowskich OPZZ - Federacji
Zwiazkéw Zawodowych Pracownikow Automatyki i Telekomunikacji PKP oraz Zwiazek Zawodowy Dyzurnych
Ruchu PKP. Uczestnicy manifestacji zwracali uwage na kwestie zwigzane z bezpieczenstwem prowadzenia
ruchu kolejowego oraz warunkami pracy pracownikow kolei.

Protestujacy domagaja sie m. in. Realnego wzrostu wynagrodzen, zatrzymania niebezpiecznych zmian w organizacii
pracy, rewizji planéw zatrudnienia oraz wycofania projektu ,Zwrotniczy Mobilny 2.0”.

Autor: Dawid Pigtkowski

Zrédio informacji medialnej: https://www.opzz.org.pl/serwis-informacyjny
https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/2026/v/protest-zwiazkowcow-kolei-przed-ministerstwem-

infrastruktury

12 maja przed
Ministerstwem
Infrastruktury
protestowaty kolejowe
zwigzki zawodowe
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
23. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
8 maja 2026 Srodowisko naukowcow, e zwiekszenie finansowania polskiej nauki do poziomu 3% PKB

Miejsce konfliktu:

Warszawa

Branza:
Dziatalno$¢
naukowa,
profesjonalna
i techniczna

woj. mazowieckie -

polskich badaczy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Koniec cierpliwosci w swiecie badaczy. Domagaja si¢ 3% PKB dla polskiej nauki

Naukowcy maja do$¢ pustych obietnic i ignorowania ich glosu przez politykéw. Ruszyta zbidrka podpiséw pod
petycja, a 27 maja pod Sejmem odbedzie si¢ wielki protest. Celem jest zwiekszenie finansowania polskiej nauki
do poziomu 3% PKB.

Srodowisko naukowe od lat alarmuje, ze nie jest dostatecznie finansowane. Obecnie suma publicznych i prywatnych
Srodkéw przeznaczanych w Polsce na badania i rozwdj wynosi zaledwie 1,41% PKB. Srednie naktady na nauke w Unii
Europejskiej wynosza 2,24% PKB. Natomiast liderzy przeznaczaja na ten cel nawet ponad 3,5% PKB.

W ocenie polskich badaczy kwota, ktérg panstwo przeznacza na nauke i szkolnictwo wyzsze w relacji do
PKB, systematycznie maleje od dwoch dekad. Z tego powodu naukowcy w Polsce sg coraz bardziej sfrustrowani
warunkami pracy i swoimi pensjami. Pod koniec bedg protestowac pod Sejmem. Przygotowali tez petycje.

Nowa akcja rozpoczeta 6 maja jest kontynuacja dziatan z 2025 roku, kiedy pod petycja dotyczaca wzrostu naktadow
na nauke zebrano ponad 6600 podpisow. Przedstawiciele rzadu deklarowali poparcie dla postulatéw, ale $rodki
przeznaczone dla badaczy zwigkszono w stopniu niewystarczajacym ich potrzebom.

W obliczu braku realizacji obietnic, Srodowisko naukowe ponownie ruszyto ze zbidrka podpiséw pod petycjg do
najwazniejszych oséb w panstwie. Domaga sie wzrostu naktadow do 3% PKB do 2030 roku. Autorem petycji jest prof.
tukasz Okruszek z Instytutu Psychologii Polskiej Akademii Nauk, ale jest to oddolna inicjatywa wielu badaczy.

W petycji podano przyktadowe zarobki. ,W wielu instytutach badawczych i naukowych minimalna pensja zasadnicza
doktora na stanowisku asystenta (4825 zt brutto) przekracza ptace minimalng o zaledwie 19 ztotych!” — wskazano.

Nie wystarczg tylko odpowiednie wynagrodzenia. Badacze apelujg o dodatkowy miliard ztotych dla Narodowego
Centrum Nauki w budzecie na 2027 rok, aby wskaznik sukcesu w konkursach grantowych wynosit co najmniej 25%.
Brak srodkow dotyczy tez $rodkow dla konkretnych instytucji badawczych. Obecnie brak stabilnego finansowania
zagraza kluczowej infrastrukturze, takiej jak radioteleskop w Toruniu, reaktor Maria czy statek Oceania. Badacze
domagajq si¢ przewidywalnej $ciezki wzrostu finansowania, ktora pozwoli na prowadzenie badan podstawowych

i aplikacyjnych na $wiatowym poziomie.

Autor: Szymon Zdzieblowski

Zrédto informacji medialnej: https://www.national-geographic.pl/
https://www.national-geographic.pl/nauka/koniec-cierpliwosci-w-swiecie-badaczy-domagaja-sie-3-pkb-dla-

polskiej-nauki/

pikieta protestacyjna

kiedy: 27 maja
godzina: 13.00
gdzie: pod Pomnikiem
Armii Krajowej
i Polskiego Panstwa
Podziemnego przy
Sejmie RP
cel: protest przeciwko
wygaszaniu sektora
nauki
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Data informacji

o konflikcie i iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
24, | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
7 maja 2026 pracownicy Grupy Azoty o podwyzka ptac oraz przywrdcenie zapisow zaktadowego ukfadu zbiorowego pracy

Miejsce konfliktu:
woj. Swietokrzyskie -
Grzybow

Branza:
Wydobywanie
mineratéw dla

przemystu
chemicznego oraz
do produkgc;ji
nawozéw

Siarkopol w Grzybowie

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest przed siedziba Siarkopolu. Pracownicy od trzech lat nie dostali podwyzek

W czwartek przed siedziba Grupy Azoty Siarkopol w Grzybowie odbyt sie protest pracownikéw. Zwigzkowcy
domagaja sie podwyzek ptac oraz przywrdcenia zapiséw zakladowego uktadu zbiorowego pracy, wskazujac na
wysokie ceny siarki i wypracowany przez spotke zysk.

Demonstracja rozpoczeta sie w czwartek przed potudniem przed siedzibg zarzadu spétki. Zwigzkowcey zwracali uwage,
ze wynagrodzenia w firmie pozostajg na niezmienionym poziomie od trzech lat.

Postulowali takze przywrécenie $wiadczen, ktére zostaty zawieszone na mocy porozumienia z 2024 roku. W ich ocenie
kondycja finansowa przedsigbiorstwa umozliwia spetnienie tych zadan.

Przewodniczacy zaktadowej ,Solidarnosci” Pawet Dendera zaznaczyt, ze Siarkopol jako jedyna spdtka w Grupie Azoty
osiagneta zysk w 2025 roku, ktdry, jak wskazat, wyniost okoto 18 min zt.

— Nie ma podstawy prawnej do tego, by zawieszenie zaktadowego uktadu zbiorowego pracy nadal trwato — powiedziat
Dendera.

Zwigzkowiec zwracat uwage, ze ceny siarki na rynkach Swiatowych sg najwyzsze od 60 lat. Na rynkach azjatyckich
przekroczyty one poziom 1000 dolaréw za tone. Dla poréwnania, trzy lata temu ceny wynosity okoto 100 dolaréw.

Zaznaczyt, ze w trwajacych od listopada negocjacjach brak jakichkolwiek postepéw - zarzad spétki uzaleznia decyzje od
zgody wlasciciela, z kolei przedstawiciele Grupy Azoty majg wskazywaé na kompetencje w tym zakresie zarzadu w
Grzybowie.

— W poniedziatek podczas posiedzenia komisji zaktadowej bedzie poddana pod glosowanie uchwata, w ktdrej
podejmiemy decyzje o tym, czy wehodzimy w spor zbiorowy — zapowiedziat szef ,Solidarnosci w Siarkopolu.

Pikieta odbyta sie w czasie zmian kadrowych we wtadzach firmy. 4 maja z funkcji prezesa Siarkopolu zrezygnowat
Pawet Danek.

oprac. Katarzyna Was$-Zaniuk

Zrédto informacji medialnej: https:/strefabiznesu.pl/
https://strefabiznesu.pl/protest-przed-siedziba-siarkopolu-pracownicy-od-trzech-lat-nie-dostali-
podwyzek/ar/c3p2-28979245

7 maja przed siedziba
Grupy Azoty Siarkopol
w Grzybowie odbyt sie
protest pracownikow
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
25. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
7 maja 2026 pracownicy spotki FIBRIS o blokada rachunkéw firmy przez ZUS

Miejsce konfliktu:
woj. podkarpackie -
Rzeszéw

Branza:
Produkcja plyt
pilsniowych

z Przemysla

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest pracownikow spétki FIBRIS z Przemysla przed siedziba ZUS w Rzeszowie

Pracownicy spoétki FIBRIS z Przemysla protestowali dzi$ przed siedziba Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
w Rzeszowie. Twierdza, ze dziatania ZUS zagrazaja restrukturyzacji firmy i moga doprowadzi¢ do jej upadtosci.
Zaktad produkujacy plyty pilsniowe dziata od 1959 roku. Zatrudnia 350 pracownikow.

To wtaénie z ZUS-em spétka FIBRIS toczy dzi$ najwazniejszy spor. Wedtug zarzadu mimo otwartego postepowania
restrukturyzacyjnego rachunki firmy pozostajg zablokowane przez ZUS, a to uniemozliwia wyptate zalegtych pensji

i wznowienie produkciji. Dlatego przed budynkiem pojawili si¢ pracownicy przemyskiego zaktadu, ktérzy obawiajq sig
0 swoje miejsca pracy i przysztos¢ firmy.

Monika Ziembliniska, pracownik FIBRIS: - Konieczna jest decyzja ZUS-u o umorzenie egzekucji z majatku spotki
i odblokowanie $rodkéw finansowych, ktére znajdujg sie na rachunku spétki, a spétka nie moze z nich korzystac.
Potrzebne sg decyzje, ktdre umoZliwig dalsze funkcjonowanie przedsigbiorstwa, zamiast prowadzic do jego
zatrzymania.

ZUS nie komentuje szczegotéw sprawy ze wzgledu na trwajace postepowanie, ale zapewnia, ze dziatania sg
prowadzone w oparciu 0 obowigzujace przepisy.

Wojciech Dylag, rzecznik prasowy ZUS na Podkarpaciu: - Dziatania Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych nie majg na
celu utrudniania funkcjonowania przedsigbiorcdw czy tez platnikow. | w zadnym przypadku, co pragne podkreslic, nie
mamy na celu takich dziafan, ktére prowadzityby do upadku czy tez likwidacji zaktadow pracy.

Po protescie doszto do rozmowy przedstawicieli zarzadu FIBRIS-u z dyrekcjg ZUS-u. Rozmowy trwaty okoto péttorej
godziny. Po spotkaniu poinformowano, ze sprawa nie zostata jeszcze zakoriczona, kolejne rozmowy zaplanowano na
poniedziatek.

Krystian Golik, prezes zarzadu FIBRIS S.A: - Obiecano nam, ze w przeciagu kilku dni, prawdopodobnie w koricowce
tego tygodnia lub poczatek przysztego, bedzie decyzja dotyczaca albo podirzymywania lub niepodtrzymania
zablokowanego konta.

Autor: Tomasz Tracz

Zrédto informacji medialnej: https://rzeszow.tvp.pl/
https://rzeszow.tvp.pl/93130369/protest-pracownikow-spolki-fibris-z-przemysla-przed-siedziba-zus-w-
rzeszowie

7 maja pracownicy
spotki FIBRIS
z Przemysla
protestowali przed
siedziba Zaktadu
Ubezpieczen
Spotecznych
w Rzeszowie
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej e e T
Branza
26. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
7 maja 2026 Komisja Zaktadowa NSZZ e przejecie przez Skarb Panstwa kontroli nad strategicznymi aktywami zwiazanymi z produkcja soli i sody,
"Solidarnos¢" stworzenie rzadowego programu dla kompleksu energetyczno-solnego na Kujawach, a takze budowa
Miejsce konfliktu: w Inowroctawskich Kopalniach warzelni soli i powotanie spétki celowej odpowiedzialnej za realizacje programu bezpieczerstwa solno-
woj. kujawsko - Soli Solino S.A. magazynowego panstwa. ____
pomorskie - Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Inowroclaw Protest gtodowy w inowroctawskiej kopalni soli ,,Solino” trwa. 20 maja w Warszawie odbedzie sie duza
manifestacja ,,Solidarnosci”
Branza: Nie ustaje protest glodowy zwiazkowcow z inowroctawskiej kopalni soli ,,Solino”. Jego uczestnicy zapowiadaj
Wydobywanie soli je p giodowy zwig; ) kop » -Jeg Yy zap Ja,

ze bedg protestowac do skutku, czyli dotad az ich postulaty doczekajq sie realnej odpowiedzi ze strony rzadu
i wdrozenia.

Rotacyjna glodéwka w ,,Solino” trwa juz ponad 50 dni. Obecnie prowadza jq dwie osoby, a w gotowosci sa kolejne.
Forma protestu nie zmieni si¢ do 20 maja. Wtedy ,,Solidarno$¢” planuje duza manifestacje w Warszawie. Po niej
zwigzkowcy z inowroctawskiej kopalni soli rozpoczna takze inne dziatania, ktérych celem bedzie sktonienie strony
rzadowej, by przystapita do rozméw.

Protestujacy podkreslaja, ze w ,,Solino” dochodzi do degradacji zaplecza technologicznego i przemystowego stuzacego

do wydobywania soli do produkciji sody, czemu sie sprzeciwiaja. Mowi o tym szef zaktadowej ,Solidarnosci”, Jerzy
Gaweda.

()

Zwigzkowcy z ,,Solino” podkreslaja, ze beda robi¢ swoje i trwaé w protescie. Jak podaja, ostatnio odbyli tez rozmowy u
prezydenta Karola Nawrockiego.

Zrédto informacji medialnej: https://www.radiomaryja.pl/
https://www.radiomaryja.pl/informacje/protest-glodowy-w-inowroclawskiej-kopalni-soli-solino-trwa-20-maja-
w-warszawie-odbedzie-sie-duza-manifestacja-solidarnosci/

rotacyjna gtodowka
w ,,Solino” trwa juz
ponad 50 dni

obecnie prowadza ja
dwie osoby,
a w gotowosci sg
kolejne
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Data informacji

o konflikcie . - - . Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis S

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédlo informacji medialnej

Stan konfliktu

Branza
27. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
7 maja 2026 NSZZ ,Solidarnos¢” w spotce e m.in. automatyzacja planowania grafikéw pracy druzyn konduktorskich
PKP Intercity e  zakonczenia procederu bezpodstawnego potracania premii regulaminowych
Miejsce konfliktu: e poprawa bezpieczenstwa pracy
woj. mazowieckie — Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Warszawa "Pozwolcie nam zy¢". Dramatyczny apel pracownikow PKP Intercity do wtadz spoétki
Pracownicy PKP Intercity zorganizowali przed siedziba spotki protest przeciwko szkodliwym dziataniom
Branza: aktu_alnych wiladz fir[ny. Najwieks.zy sprzeciw pud_zi wpn_'owadchna aqtomatyzacja planowania grafikow pracy
transport kolejowy druzy_p kondukt.orsklch. Protestujacy domagajq sie takze zakonczenia procederu bezpodstawnego potracania
pasazerski premii regulaminowych oraz poprawy bezpieczenstwa pracy.

Dzi$ przed siedzibg PKP Intercity w Warszawie zorganizowany zostat protest przyzaktadowej "Solidarnosci" w zwigzku
ze szkodliwymi dziataniami podejmowanymi przez aktualne wiadze spétki. W manifestacji wzigto udziat okoto 150 oséb.

7 maja przed siedziba
Gtéwnym postulatem pracownikéw jest rezygnacja z wprowadzonej niedawno automatyzacji i centralizacji PKP Intercity
planowania grafikow pracy druzyn konduktorskich. Zwigzkowcy twierdza, ze nowy system nie uwzglednia realnych w Warszawie

warunkdw pracy ani sytuacji zyciowej pracownikdw, takich jak obowigzki rodzinne czy problemy z dojazdem. Ich

zdaniem planowanie harmonograméw powinno odbywac sie lokalnie, przez osoby znajace specyfike danego zaktadu. zorganizowany zostat

protest pracownikow

Protestujacy obawiaja sie réwniez rozszerzenia tego modelu na kolejne grupy zawodowe w spétce. PKR |nter°_ity; wzigto
w nim udziat ok. 150
Jednym z gtéwnych postulatow jest takze zaprzestanie potracania premii regulaminowych. Zwigzkowcy uwazaja, osob

Ze pracownicy traca cze$¢ wynagrodzenia bez jasnego wskazania konkretnych przewinien, a mechanizm ma na
celu przede wszystkim wypracowanie oszczednosci dla spétki. Zwigzkowcy podkre$lajg, Ze takie dziatania
pogarszaja atmosfere pracy i poczucie stabilno$ci zatrudnienia.

Kolejng kwestig poruszang podczas protestu byto bezpieczenstwo pracy. Wedtug pracownikéw brakuje nowoczesnych
radiotelefondw zapewniajacych sprawna komunikacje miedzy cztonkami druzyn pociagowych, co moze
wplywac na bezpieczenstwo prowadzenia ruchu kolejowego. Protestujacy zaapelowali do wiadz PKP Intercity o
rozpoczecie rzeczywistego dialogu z pracownikami w sprawie organizaciji pracy i warunkéw zatrudnienia.

Autor: Mateusz Mol

Zrédto informacji medialnej: https://niezalezna.pl/
https://niezalezna.pl/polska/pozwolcie-nam-zyc-protest-pracownikow-pkp-intercity-przed-siedziba-
spolki/569878#goog_rewarded
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Data informacji

o konflikcie ; ity i - Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
28. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
6 maja 2026 Miedzyzaktadowa Organizacja e postulaty ptacowe
Zwigzkowa ,Solidarno$¢”- 80 | Sposéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w Urzedzie Miasta i Gminy Spor o ptace w Gryfinie. Zwiazkowcy naciskaja, gmina odpowiada
woj. w Gryfinie
zachodniopjomorskie i Pracownicy urzedu weszli w spor zbiorowy z pracodawca po braku odpowiedzi na postulaty ptacowe. Zwiazki
- Gryfino mowia o realnym spadku warto$ci wynagrodzen, gmina wskazuje na planowane podwyzki i trwajace rozmowy.
Porozumienia na razie brak.
Branza: Spor zbiorowy w Urzedzie Miasta i Gminy w Gryfinie formalnie trwa od 25 marca. Jego poczatkiem byt wniosek
sektor samorzadowy z 27 stycznia 2026 roku, w ktorym Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa ,Solidarno$¢”-80 wystapita o podwyzki

wynagrodzen $rednio 0 1200 zt brutto na etat, z wyréwnaniem od poczatku roku. Do 18 marca — jak podkresla strona
spofeczna — miasto nie udzielito wigzacej odpowiedzi. Kolejne wystapienie, juz w trybie ustawy o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych, takze pozostato bez reakcji w ustawowym terminie. Zwigzkowcy przekonuja, e ich zadania sg uzasadnione
sytuacja na rynku pracy i rosnacymi dysproporcjami ptacowymi migdzy administracjg samorzadowa a rzadowa.

— Do dzi$ miasto nie zaproponowato zadnych konkretnych rozwigzan majacych na celu zakonczenie konfliktu.
Pragniemy podkreslic, ze oczekiwanie godnych podwyzek, jest w petni uzasadnione i ma na celu przede wszystkim
niwelowanie réznic wyniktych z realiow rynku ptacy w sektorze administracji publicznej — powiedziat Piotr Przymusiriski,
z MOZ NSZZ ,Solidarno$¢’-80. Zwigzek wskazuje, ze réznice w wynagrodzeniach wzgledem administracji rzadowe;
siegajg nawet okoto 1000 zt netto na niekorzy$¢ pracownikéw samorzadowych. W ocenie organizacji brak reakcji ze
strony burmistrza moze skutkowac zaostrzeniem dziatan, w tym wejsciem w etap mediacji i oflagowaniem urzedu.

Gmina potwierdza, ze spor zbiorowy zostat wszczety, i ze rozmowy ze strong spoteczna trwaja. W przestanej
odpowiedzi urzad wskazuje, ze w budzecie na 2026 rok przewidziano regulacje ptac na poziomie 3,1 proc. dia
pracownikow wszystkich jednostek samorzadowych. Jednoczesnie podkresla, ze strony nie doszty do porozumienia
Z uwagi na znaczace rozbieznosci w oczekiwaniach.

(km)

Zrédto informacji medialnej: https://24kurier.pl/
https://24kurier.pl/aktualnosci/wiadomosci/spor-o-place-w-gryfinie-zwiazkowcy-naciskaja-gmina-odpowiada/

trwa spér zbiorowy
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
29. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
5 maja 2026 NSZZ ,Solidarno$¢ w zaktadach | e postulaty ptacowe
grupy Minova Ekochem Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w Siemianowicach Slaskich Przygotowania do referendum w Minova Ekochem. Solidarno$¢ zapowiada strajk
woj. $laskie - .
Sie{niaz owice Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Solidarnos¢ dzialiajqca w sp()ice. Minova Ekochem w Siemianow.icach Slqskich. rozpoczela'przygotowania do
Slqskie Przemystu Miedziowego referendum strajkowego. Decyzja o przeprowadzeniu glosowanla zapadta po fiasku rozméw ptacowych
z pracodawca. Pracownicy firmy domagaja sie podwyzek na poziomie 12 proc.
Branza: Swoje zadania zwigzkowcy przedstawili na poczatku tego roku, a 17 lutego wszczgli spér zbiorowy z pracodawca.
Produkcja tworzyw Niestety porozumienia nie udato sie wypracowac ani podczas rokowan, ani w trakcie mediacji. 30 kwietnia w obecnosci trwaja przygotowania
sztucznych mediatora spisano protokét rozbieznosci. do przeprowadzenia
w formach Obok 12-procentowego wzrostu wynagrodzen zwiazkowcy domagaja sie wyptaty rocznego bonusu wynoszacego rtefe.:fndum
podstawowych 100 proc. stawki zasadniczej kazdego pracownika. Przez caty czas prowadzenia rozméw pracodawca obstawat przy Strajkowego
podwyzkach w wysoko$ci 3,4 proc. i bonusie na poziomie 50-60 proc. Jak dodaje Adam Lazar, przedstawiciele zarzadu w zaktadach grupy

firmy podkre$lali, ze podwyZzki na poziomie 12 proc. nie zostaty zaplanowane w budzecie.

Zaznacza, ze zatoga jest zniechecona czekaniem na podwyzki i zdeterminowana do podjecia bardziej zdecydowanych
dziatan. Zarobki w firmie nie sg wysokie. Pracownik produkcyjny z 20-letnim stazem na reke dostaje 4,1 tys. zt.

Pracownicy siemianowickiej spotki juz pokazali, ze popieraja swoich lideréw zwiazkowych i potrafig by¢ skuteczni.
Solidarno$¢ powstata w firmie w lipcu 2022 roku i od tego momentu przeprowadzono dwie akcje strajkowe, ktore
doprowadzity do podpisania porozumien ptacowych. Pierwszy protest odbyt sie w grudniu 2022 roku, kolejny, pod
koniec lutego 2024 roku.

Przygotowania do referendum strajkowego rozpoczely sie takze w Minova Amall w Truskolasach oraz w Minova-Ksante
w Polkowicach, gdzie dziata Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Przemystu Miedziowego, z ktdrym ,S” wspotpracuije.
Decyzja dotyczaca terminu rozpoczecia glosowania zapadanie w najblizszych dniach. Referendum odbedzie sie we
wszystkich firmach w tym samym czasie.

W sumie w tych trzech zaktadach koncernu zatrudnionych jest 277 osob. Zatoga siemianowickiej fabryki liczy
123 pracownikdw, jedna trzecia z nich to cztonkowie Solidarnosci.

Autor: Barbara Michatowska

Zrédio informacji medialnej: https:/tysol.pl/
https://tysol.pl/zwiazek/przygotowania-do-referendum-w-minova-ekochem-solidarnosc-zapowiada-
strajk,168892
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Miejsce konfliktu konfliktu Zré : s : :
rodio informacji medialne .
1 ] Stan konfliktu

Branza
30. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

4 maja 2026 Komisja Zaktadowa NSZZ e wazrost stawek osobistego zaszeregowania o 8 procent z wyréwnaniem od poczatku roku

"Solidarnos¢" w PeBeKa e  wyplata zapomog $wiatecznych z okazji Wielkanocy i Bozego Narodzenia w kwocie 1500 zt brutto dla
Miejsce konfliktu: w Lubinie kazdego pracownika

woj. dolnoslaskie -
Lubin

Branza:
Pozostate
specjalistyczne
roboty budowlane,
gdzie indziej
niesklasyfikowane

Zwiazek Zawodowy Pracownikéw
Dotowych PeBeKa

Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
Referendum w PeBeCe zakonczone. Wynik nie pozostawia ztudzen

Wynik referendum nie pozostawit zadnych watpliwosci — zaloga Przedsiebiorstwa Budowy Kopalrn PeBeKa S.A.
w Lubinie w zdecydowanej wigkszosci opowiedziata sig za strajkiem. To mocny sygnat w trwajacym od tygodni
sporze z zarzadem spotki i zapowiedz kolejnego etapu konfliktu.

3 70,45% zalogl, natomiast za praeprowsd
iato sig 1558 pracownlkdw, co stanowi a2 96,23% gloséw

nandat | wyratny sygnot jednosci oraz determinacil

zist w gtosowaniu,

anie OBz w2orowq

mo licznych utrudnied ze strony
artanskich wasunkéw, w jakich przyszto

te potrafimy dziotsé razem | wapdinie walczyé o

okach bedziemy informowaé na bie2aco.

Twinsek Zawodelly Frhcow

A
PPTedaistsngins Budo
Eepsle/x Pl FAS A e
Loty &
REYW XACY
seldes Wierrk
/

Autor: SzK

Zrédto informacji medialnej: https://www.lubin.pl/
https://www.lubin.pl/referendum-w-pebece-zakonczone-wynik-nie-pozostawia-zludzen/

podano wyniki
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
31. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
4 maja 2026 Organizacja Miedzyzaktadowa e wzrost wynagrodzen o 900 zt brutto

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Krotoszyn

sie¢ sklepéw Dino
(3 tys. sklepow
w catej Polsce)

Branza:

Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana
z przewaga Zywnosci,

napojow lub
wyrobow
tytoniowych

OPZZ Konfederacja Pracy
reprezentujaca interesy
pracownikéw sieci sklepow Dino

e utworzenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS)
e zwiekszenie zatrudnienia w sklepach i magazynach

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Przez trzy dni beda strajkowac¢ pod centrala Dino. Podali termin

Zwiazkowcy dziatajacy w Dino planuja przeprowadzi¢ referendum strajkowe, ktére mogtoby doprowadzi¢ do
strajku generalnego. W planach maja tez protest pod gtéwna siedziba spétki - w Krotoszynie. Z zapowiedzi
OPZZ Konfederacji Pracy w Handlu wynika, e strajk rozpocznie si¢ 25 maja i potrwa trzy dni.

25 kwietnia w sklepach odbyt sie dwugodzinny strajk ostrzegawczy, a 27 kwietnia miato doj$¢ do drugiej rundy
mediacji miedzy zwiazkowcami a zarzadem. Miato, bo - wedtug zwiazkowcoéw - na spotkaniu nie pojawit sie zaden
przedstawiciel Dino

Jak wskazuja, od 4 maja rozpoczynajq "intensywne przygotowania do Strajku Generalnego w Dino Polska". Aby mogto
do niego dojs¢, konieczne jest najpierw przeprowadzenie referendum strajkowego wéréd pracownikow.

Na 25 maja planowany jest réwniez protest pod siedzibg spotki w Krotoszynie, ktory potrwa 3 dni. Bedg tez inne akcje
protestacyjne, o ktérych bedziemy Was informowac. To nie s pojedyncze dziatania — to poczatek realnej mobilizacji
pracownikow, ktorzy majg doS¢ bycia ignorowanymi - wskazuje OPZZ Konfederacja Pracy w Handlu we wpisie na
Facebooku.

Oprac.: Maria Glinka

Zrédio informacji medialnej: https://www.wp.pl/
https://finanse.wp.pl/przez-trzy-dni-beda-strajkowac-pod-centrala-dino-podali-termin-7282270469605408a
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7 d 0 T P P
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
32. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
2 maja 2026 Zwiazek Zawodowy Maszynistow | ¢  postulaty plfacowe

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
transport kolejowy
pasazerski

Kolejowych w Polsce w Szybkiej
Kolei Miejskiej w Warszawie

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Impas w negocjacjach ptacowych w SKM w Warszawie. Czy stolice czeka strajk?

Spor o wynagrodzenia w Szybkiej Kolei Miejskiej w Warszawie wchodzi w decydujaca faze. Zwigzek Zawodowy
Maszynistow Kolejowych w Polsce oficjalnie wszedt w spér zbiorowy z pracodawca, a kolejne rozmowy nie
przynosza przetomu. W tle ro$nie napiecie, a scenariusz protestu — w tym strajku ostrzegawczego - staje sie
coraz bardziej realny.

29 kwietnia odbyto si¢ kolejne spotkanie strony spotecznej z Zarzadem SKM. Cho¢ zwigzkowcy zdecydowali sig obnizy¢
swoje oczekiwania dotyczace podwyzek — z poczatkowych 1350 zt do 1200 zt brutto — pracodawca nie zmienit
stanowiska, podtrzymujac propozycje wzrostu wynagrodzen na poziomie 600 zt.

To juz trzecie spotkanie w ramach negocjacji ptacowych i drugie prowadzone formalnie w procedurze sporu zbiorowego.
Jak dotad Zzadna ze stron nie wykazuje gotowosci do dalszych ustepstw, co znaczaco ogranicza szanse na szybkie
porozumienie.

Zwigzkowcy nie kryja rozczarowania przebiegiem rozméw. Ich zdaniem obecny poziom wynagrodzen w SKM znaczaco
odbiega od realiéw rynkowych w sektorze kolejowym.

- Oczekujemy propozycji oraz konkretnych rozwigzan, ktére bedg zmierzaty do sprawiedliwego ksztattowania sie
warunkow pfacy w naszej spétce zgodnie ze standardami, ktére obserwujemy na rynku pracy - podkre$la Pawef
Wojcicki, przewodniczacy Miedzyzakladowego Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce
w SKM Warszawa.

Kolejna runda rozméw zostata zaplanowana na 14 maja. To wiasnie to spotkanie moze przesadzi¢ o dalszym przebiegu
sporu. Jesli nie dojdzie do porozumienia, strona spoteczna zapowiada wejscie w etap mediacji. A to oznacza otwarcie
drogi do bardziej radykalnych dziatan.

Zrédio informacji medialnej: https:/kurier-kolejowy.pl
https://kurier-kolejowy.pl/aktualnosci/50561/impas-w-negocjacjach-placowych-w-skm-w-warszawie--czy-
stolice-czeka-strajk.html
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