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1. Wstep

Podstawowym instrumentem realizacji na poziomiéaspa cztonkowskich przyiej

w 2010 roku strategii ,Europa 2020% saktualizowane w kwietniu kalego roku
Krajowe Programy Reform (KPR). Aktualizacji tej dwluje s¢ w rytmie Semestru
Europejskiego, jednocgeie z aktualizag) Programéw Stabilni lub Konwergencji,

co umaliwia powiazanie proceséw programowania reform strukturalnych
z planowaniem buatowym.

Dokument pnKrajowy Program Reform na rzecz realizacji strategiuropa 2020.
Aktualizacja 2014/2015délej KPR 2014/2015)est czwarg edycp KPR w tym cyklu.
Pierwszym, wyciowym dokumentem byiKrajowy Program Reform na rzecz
realizacji strategii ,Europa 2020przyjty przez Ragd Ministréw 26 kwietnia 2011 r.,
w ktérym okrélono, jak Polska w perspektywie do roku 202@dZie realizowé
zobowhzania podjte w zakresie griu wiodacych celow strategii ,Europa 2020".
Uwzgledniajac specyficzne krajowe uwarunkowania i kierunki ¢iawytyczone
w polskich dokumentach strategicznych, w KPRiRRP uznatze naley skupt sie
na odrabianiu zalegloi rozwojowych oraz budowie nowych przewag
konkurencyjnych w trzech obszarach priorytetowych:

1. Infrastruktura dla wzrostu zréwnow@nego;
2. Innowacyjndé¢ dla wzrostu inteligentnego;
3. Aktywnos¢ dla wzrostu sprzyjagego whczeniu spotecznemu.

Odrabianie zalegkei rozwojowych polegabedzie przede wszystkim na zmniejszeniu
dystansu infrastrukturalnego m.in. w transporciejergetyce, telekomunikaciji,
infrastrukturze spotecznej oraz poprawie otoczewigulacyjnego i dziatana rzecz
podniesienia jakai stanowionego prawa, z zachowaniem wysokie] Jakastug
swiadczonych przez administragubliczry.

Budowanie nowych przewag konkurencyjnych wymagaeqez wszystkim dziata
zZwigzanych z popraw zdolngci innowacyjnych przedsbiorstw oraz kreatywrii
spoteczéstwa. Dziatania te powinny ¢iskupid@ na wzmacnianiu kadry nauczeg

w rozwoju kompetencji zwzanych z kreatywrigia i innowacyjnécia w zakresie
metod nauczania. Wae jest réwnig wzmocnienie powazan miedzy szkolnictwem
wyzszym, sektorem nauki i stegospodarki. W konsekwenciji, dziatania te powinny
przetazy¢ sig ha wzrost poziomu zatrudnienia oraz tworzenie sgigjracy wysokiej
jakosci. Konieczne jest tale uzyskanie impetu cyfrowego, ktoryedzie jedm

Z kluczowych dwigni dla utrzymania wysokiego tempa rozwoju gosgpodego
w przyszigci. Dotyczy to w szczegoldoi nowych przewag konkurencyjnych, ktore
beda tworzone w oparciu o zaawansowane technologiewBlozo Polsce wsrednim
okresie podni& innowacyjnd¢ gospodarki i zwikszy¢ adaptacyjné spoteczastwa.

Wyznaczone w pierwszym KPR priorytetowe kierunkiiateh pozostaj nadal
aktualne, natomiast ze wzdu na potrzeb bardziej precyzyjnego monitorowania
postpow w realizacji strategii ,Europa 2020"oraz monitwania realizacji zalege
Rady UE, w 2013 r. zmieniono ukiad dokumentu. W wo&ncie pn.Krajowy
Program Reform na rzecz realizacji strategii ,Euso@020”. Aktualizacja 2013/2014
przyjetym przez Rael Ministrow 30 kwietnia 2013 r. dziatania upadkowano wedtug
pieciu celéw krajowych z uzupetnieniem dodatkowo catiiia przyczyniace se do



realizacji zalece Rady UE skierowanych do PolSkktére wykraczaj poza te cele.
W odrbnym rozdziale opisane zostaly dziatania, ktorepassb péredni wpisuj Sie
w cele strategii ,Europa 2020” i jednoémé&e odpowiada na wyzwania
zidentyfikowane w inicjatywach przewodnich towarzys/ch tej strategii.

W KPR 2014/2015zachowano opisany powsj uktad dokumentu oparty o cele
krajowe strategii ,Europa 2020 oraz Zalecenia Radl skierowane do Polki
Dokonano weryfikacji listy dziata— usun¢to dziatania zrealizowane, w dziataniach
kontynuowanych wskazano nowe etapy realizacji tea 2814-2015 oraz uzupetniono
dokument o nowe dziatania.

KPR 2014/2015 uwzgkdnia priorytety zawarte wRocznej Analizie Wzrostu
Gospodarczego na 2014 rdotyczce konsolidacji fiskalnej, dziatadla ograniczenia
bezrobocia, zwlaszcza $wbd miodziey, wsparcia dla wzrostu gospodarczego
i konkurencji na jednolitym rynku oraz redukcji afpen regulacyjnych. Obok
wymienionych wyej dokumentow unijnych, baalla przygotowanid& PR 2014/2015
stanowity réwnie priorytety Strategii Rozwoju Kraji2020: aktywne spoteczstwo,
konkurencyjna gospodarka, sprawne ngavo (SRK 2020), a take strategie
zintegrowan

Przy przygotowanilKPR 2014/201%rano réwnie pod uwag rolg jaka KPR kedzie
odgrywat w mechanizmach realizacji unijnej politykpojndgci w ramach nowej
perspektywy finansowej na lata 2014-2020. Z jeds&pny srodki pochodace

z polityki spéjndci beda stanowé istotne zrédto finansowania zadazapisanych
w KPR. Z drugiej strony, monitorowanie realizacjPR, zgodnie z projektowanymi
regulacjami, ma shy¢ ukierunkowaniu polityki spojriei na wsparcie realizacji celow
strategii ,Europa 2020". W zwrku z tym w dokumencie wskazano priorytety
perspektywy finansowej 2014-2020, ktOre paweine § z realizacj poszczegdlnych
celéw krajowych strategii ,Europa 2020".

Biorac pod uwag obecn sytuacg makroekonomiczg a take prognozy i priorytety
gospodarcze Rebu RP okrélone w dokumentach strategicznydiPR 2014/2015
identyfikuje najwaniejsze dziatania, ktore przekiladagic na realizag krajowych
celow strategii ,Europa 2020", a tak spetniaj co najmniej jeden z nagtujacych
warunkow:

! Zalecenie Rady z 10 lipca 2012 r. w sprawie kragovg@rogramu reform Polski z 2012 r. oraz
zawierajce opiné Rady na temat przedstawionego przez Rofskgramu konwergencji na lata 2012—
2015, 0OJ (2012/C 219/19)

2 Zalecenia Rady z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawigidwego programu reform Polski z 2013 r. oraz
zawierajce opint Rady na temat przedstawionego przez Rotslogramu konwergencji na lata 2012-
2016 (2013/C 2017/16)

® Komunikat KE: Roczna analiza wzrostu na 2014 rM{gD13) 800

4 Gléwne cele rozwojowe kraju w perspektywiieedniookresowej zostaty sformutowane Strategii
Rozwoju Kraju 2020: aktywne spotedgivo, konkurencyjna gospodarka, sprawnggpao (SRK 2020),
przyjctej przez Rag Ministrow 25 wrzénia 2012 roku. Dodatkowo realizacja poszczegoélngeldw
strategii ,Europa 2020"dwlzie zapewniona poprzez wdeaie zapisow zintegrowanych strategii rozwoju
- cel w zakresie zatrudnienia (gtdwnie dziataniaggridziane wStrategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
SRKL), cel w zakresie innowacyjéd (gtéwnie dzialania przewidziane @trategii Innowacyjnfci

i Efektywndéci Gospodarki- SIEG), cel w zakresie energii i klimatu (gtéwrdeiatania przewidziane
w Strategii Bezpieczstwo Energetyczne $rodowisko - BEIS), cel w zakresie edukacji (gtownie
dziatania przewidziane w SRKL, SIEG), cel w zakeesibostwa (gtéwnie dziatania przewidziane
w SRKL). Dodatkowo do realizacji celéw strategii uipa 2020” przyczynta sig beda pozostate
strategie zintegrowane tjStrategia Rozwoju Kapitatu Spoleczneditrategia Rozwoju Transportu
do roku 2020 (z perspektywdo 2030 r.) Strategia Sprawne Ratw, Strategia Rozwoju Systemu
Bezpieczéstwa Narodowego RPrazKrajowa Strategia Rozwoju Regionalnego



0 przyczyna Sie do realizacji zaledceRady UE z 9 lipca 2013 r.;

o0 zostaly wskazane w konkluzjach Rady EuropejskigpiRocznej
Analizie Wzrostu Gospodarczego na 2014 r.;

0 zostaly wskazane jako warunek ex-ante waatiku IV do
rozporzdzenia ogdlnego dotygzego przysztej polityki spojroi;

0 wpisuja sie w dziatania okrdone w Strategii Rozwoju Kraju 2020;

0 znajdup sie w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrow.

W prace nadKPR 2014/2015aangaowany byt Midzyresortowy Zespét do spraw
Strategii ,Europa 2020” (dalej Zespdt), stanagyi organ opiniodawczo-doradczy
Prezesa Rady Ministréw. W jego sktad, obok przewdsiali administracji radowej,
wchodz rowniez partnerzy spoteczno-gospodarczy, co maystypromociji strategii
.Europa  2020" oraz wzmocnieniu  wspOtpracy zmgch  Srodowisk

i wspotodpowiedzialngci za jej realizag na szczeblu krajowym i lokalnym.
Instytucjonalny proces aktualizacji KPR oraz zaaoganie interesariuszy zostaty
przedstawione w rozdziale 5. Ponadto wyeahiku nr 2 podsumowano dotychczasowe
zaangaowanie partnerow spoteczno-gospodarczych w pracpdie oraz przebieg
konsultacji spotecznych.



2. Scenariusz makroekonomiczny

Od pocatku 2013 r. mialo miejsce stopniowe przyspieszeteenpa wzrostu
aktywnaici w gospodarce polskiej (kw/kw, sa). W efekcie ipoz PKB w IV kwartale
byt juz o 2,7% wyszy ni rok wczéniej. Wzrostowi eksportu sprzyjaty wysoka
konkurencyjné¢ polskich przedsbiorstw, korzystne uwarunkowania kursowe, a od Il
kwartatu 2013 r. tate poprawa dynamiki aktywsdoi na polskich gtéwnych rynkach
eksportowych. Zarysowalagstez poprawa sytuacji na rynku pracy, przejawcaj s¢
wzrostem popytu na prad spadkiem bezrobocia, przy weijednak ograniczonej
presji ptacowej. Od Il potowy 2013 r. corazeksz role we wzrdgcie PKB (w ugciu

r/r) zacat odgrywa popyt krajowy, zarbwno konsumpcyjny, jak i inwestyy,
chocia gtbwnym czynnikiem wzrostu pozostat eksport netto.

Mimo stopniowe] poprawy tendencji dla ekszcci kategorii makroekonomicznych
w trakcie 2013 r., ich przegne zmiany w catym 2013 r. byly z reguty mniej kgsine

niz rok wczdéniej. PKB zwkkszyt sk 0 1,6% (w 2012 r. 2,0%). Nieznaczny spadek
w zakresie popytu na praprzetayt si¢ na wzrost stopy bezrobocia do 10,3% wobec
10,1% rok wczéniej (stopa bezrobocia pozostatazsza od przegtnej stopy
bezrobocia w UE). Ograniczona presja ptacowa, priskiej dynamice kredytow
konsumpcyjnych przyczynita gido obnkenia realnego tempa wzrostu konsumpciji
prywatnej do 0,8% wobec 1,2% w 2012 r. W 2013 ompno wzrostu inwestycji
sektora prywatnego, inwestycje w skali catej gospkidoyly nizsze ni rok wczeéniej

w zwiazku z duym spadkiem inwestycji sektora instytucji adowych

i samoradowych. Uwzgédniajac spowolnienie tempa wzrostu konsumpcji prywatnej
oraz ujemny wkiad zapasow, szacuje se w 2013 r. popyt krajowy nie zmieniksi

W ujeciu realnym drugi raz z edu. Gldwnym czynnikiem wzrostu PKB pozostat
eksport netto w efekcie z8zej dynamiki wolumenu importuzneksportu.

Stagnacja popytu krajowego i negatywna luka proalunkt spowodowatyze inflacja
przez caty 2013 rok utrzymywatacesina niskim poziomie. Od grudnia 2012 r.
pozostawata ona paomj celu NBP, a od lutego 2013 r. takponiej dolnej granicy
dopuszczalnego odchylenia od tego celu.

Wraz z oczekiwam wyrazng poprave kondycji ekonomicznej gtbwnego partnera
handlowego Polski, jakim jest UE, rownigv Polsce ména oczekiwé korzystnych
perspektyw wzrostu gospodarczego. Szacunki Komisjropejskiej (luty 2014)
wskazuj, ze import UE, ktory jest najwaiejszym indykatorem zmian popytu na
polski eksport, zwikszy s¢ w roku bieacym o 4,0% wobec 0,5% wzrostu w roku
ubiegtym. W 2015 r. wzrost importu UE ma wyties,6%. Uwzgtdniaac wysoky
konkurencyjné¢ polskich przedsbiorstw, prognozuje sj ze w 2014 r. realne tempo
wzrostu eksportu w Polsce wyniesie 5,0% wynikienegwe lgdzie wzrost udziatu
eksportu w PKB do najwgzego w historii poziomu 48,4%. W horyzoncie pragno
zaleznos¢é polskiej gospodarki od sytuacji na rynkach zetnamych zacznie 8i
stopniowo zmniejszana korzy¢ popytu krajowego. W 2015 r. eksport wsmie
realnie o 4,9%, a w kolejnych jego tempo wzrostunmgie odpowiednio 4,8%
w 2016 1. i 4,1% w 20177,

W latach 2014-2015 udziat inwestycji publicznycHPKB ustabilizuje si na poziomie
z 2013 r., tj. 3,9% PKB. W kolejnych latach oczekg niewielkiego spadku tego
udzialu, do ok. 3,5% w 2017 r. Zwiane jest to z wygaszeniem projektow

> Eksport/import w ujciu rachunkéw narodowych



finansowanych w ramach perspektywy finansowej 2P0¥3, ktére w latach 2014-
2015 feda realizowane rownolegle z projektami perspektywmafisowej 2014-2020.

Uwzgledniapc oczekiwany wzrost liczby os6b aktywnych zawodowaraz
prognozowane przyrosty pragaoych, oczekiwane jest systematyczne ograniczanie
stopy bezrobocia. Utrzymywanie ¢sistopy bezrobocia powig] poziomu stopy
bezrobocia rownowagi oraz planowane ograniczeni®sta funduszu wynagrodizev
wigkszaici  jednostek podsektorow g@dowego i ubezpieche spotecznych &
czynnikami, ktore bda tez zmniejsza presg na wzrost wynagrodie w calej
gospodarce.

W rezultacie, oczekuje gize w latach 2014-2015 realny wzrost gpoa prywatnego
wyniesie odpowiednio 2,2% i 3,0%, pomimo spodziesgan wzrostu dobrowolnej
stopy oszczdnasci. W kolejnych latach, wraz z poprawvarunkéw na rynku pracy
i oczekiwanym polepszeniem nastrojow konsumentowekddepszej koniunkturze,
realne tempo wzrostu spgia prywatnego przyspieszy do 3,9% oraz 4,0%. &zane

realne tempo wzrostu spgria publicznego to odpowiednio 2,4% w 2014 r.,%4,1
w 2015r., 1,4% w 2016 r. oraz 2,5% w 2017 r.

Pomimo relatywnie niekorzystnej sytuacji w otoczerdewretrznym od 2011 r.
w Polsce obserwuje iodbudowe inwestycji prywatnych po silnym spadku tej
kategorii ekonomicznej w latach 2009-2010. Przeyadsk, ze tendencja taddzie
kontynuowana i w 2014 r. inwestycje prywatne gsiza sig realnie o 4,5%, by
w kolejnych latach oggma¢ tempo wzrostu na poziomie odpowiednio 7,8% w 2015
9,6% w 2016 r. oraz 9,3% w 2017 r.

Podsumowujc, oczekiwania dotyexe ksztalttowania sigtbwnych agregatow wzrostu
gospodarczego wskaauyjze wzrost PKB w Polsce w 2014 r. wyniesie 3,3%, iczyl
dwukrotnie wegcej niz w 2013 r. Podstawowym czynnikiem odpowiedzialnya z
przyspieszenie tempa wzrostu PKRdbie oczekiwane przyspieszenie w popycie
krajowym, w tym szybsze tempo wzrostu spma prywatnego oraz utrzymanie
wysokiej dynamiki inwestycji prywatnych. Prognozige, ze w 2015 r. realne tempo
wzrostu PKB wyniesie 3,8%, a w latach 2016-201ahiszuje s¢ na poziomie 4,3%.
W okresie do 2016 r. polityka makroekonomiczna @modmona bdzie w warunkach
utrzymupcej st ujemnej luki produktowej, chocianastpowa bedzie jej stopniowe
domykanie si (do poziomu 0,0% PKB w 2016 r.). Od 2017 r. lulavpna by juz
dodatnia, na poziomie ok. 0,5%.

Oczekiwane ksztaltowanie ¢si podstawowych wielka&i makroekonomicznych
w najblizszych latach

Kategoria 2013 2014 2015 2016 2017

PKB w ugciu realnym, wzrost w % 1,6 3,3 3,8 4,3 4,3
Eksport 4,6 50 49 4.8 4,1
Import 1,2 4,0 51 55 54
Spazycie prywatne 0,8 2,2 3,0 3,9 4,0
Spazycie publiczne 2,8 2,4 11 1.4 2,5
Naktady brutto n&rodki trwate, wzrost w % -0,2 4,1 7,2 6,9 7.8
PKB w cenach bigcych, mid PLN 1635,7 1704,6 1805, 19294 2D58
Srednioroczny wzrost cen towaréw i ustug 0,9 1,2 2,3 2,5 2,2
Pracujcy®, wzrost w % 0,1 0,6 0,8 0,8 0,8
Stopa bezrobocfaw % 10,3 9,8 9,3 8,6 7,9

® Pracujcy przecitnie wedtug BAEL (15 lat i wicej).
" Zharmonizowana stopa bezrobocia, zgodna z defifigfostatu.



3. Realizacja celow krajowych strategii ,Europa 209" oraz zalec&h Rady UE z 9
lipca 2013 .

Biorac pod uwag wytyczne Komisji Europejskiej z pdziernika 2013 r. w tej &cCi
aktualizacji KPR zawarto gtéwne dziatania przycajge s¢ bezpdrednio do
realizacji przez Polsk celow strategii ,Europa 2020” oraz zalécdRkady UE
skierowanych do Polski 9 lipca 2013 r.

Kazdy podrozdziat podzielony zostat nae¢®z podsumowujca gtdbwne dziatania
podite w 2013 r. oraz €&¢ prezentujca dziatania zaplanowane na lata 2014/2015.
Kazdemu dziataniu zostat przypisany resort odpowiddyiaza realizag,
harmonogram dziataoraz szacunkowe skutki finansowe. Dane datyezskutkow
finansowych planowanych dzia#nterwencji stanowi szacunkowe wyliczenia ich
potencjalnego wptywu. W zakresie roku 2014 szacuteki wynikap z ustawy
budzetowe] na rok 2014, natomiast ostateczny poziomfichnsowania w 2015 r.
wynika¢ bedzie z ustawy budbtowej na rok 2015 oraz stosownych aktéw prawnych.
W przypadku dziaka bedacych na etapie projektow kwoty te nie stanpwi
zobowhzania do czasu ich oficjalnego zaakceptowania pRaez Ministrow.

3.1. Cel w zakresie zatrudnienia

W Polsce, podobnie jak w poprzednich latach, natatnym wyzwaniem pozostaje
zwickszenie wskanika zatrudnienia. \Afod populacji w wieku 20-64 lata wskak ten
ksztattuje st na poziomie 64,7% w 2012 r. i 64,9% w 2013 r.,qaac gdysrednia dla
catej Unii Europejskiej to 68,4% w 2012 r. Druginibgnym zadaniem pozostaje
zmniejszenie poziomu bezrobocia, ktore jest m.ignikiem niekorzystnej sytuaciji
makroekonomicznej w Polsce i Europie. W 2018 ednioroczna stopa bezrobocia wg
metodologii BAEL dla 0s6b w wieku 15-64 lata wyrta40,5%. Istotnym wyzwaniem
jest take zmniejszenie dezaktywizacji zawodowej z powodu orchy?

I niepetnosprawnii.

W zwiazku z tymi wyzwaniami, jak rowniemapc na uwadze zachoglze procesy
demograficzne, skutkage kurczeniem sipopulacji aktywnych zawodowo po 2020 r.,
konieczne jest aktywizowanie grup, ktore do tejyparniewystarczajcym stopniu
byly obecne na rynku pracy, w szczegdhkioludzi miodych, jako grupy, ktéra
najsilniej odczuta skutki spowolnienia gospodarczdta rynku pracy oraz osob po 50
roku zycia i kobiet.

Wysokie bezrobocie $v6d ludzi mtodych — w 2013 krednioroczna stopa bezrobocia
wg metodologii BAEL dla miodzigy (15-24 lata) wyniosta 27,3% —¢#0 zwhzane
jest z trudnécia przegcia z etapu edukacji do zatrudnienia. Sytuacjgrepy wymaga

Z jednej strony prowadzania dziakatatwiapcych podgcie pierwszej pracy, z drugiej —
zwickszania kompetencji i kwalifikacji zdobywanych wmrach systemu ksztalcenia
i szkolenia, tak by odpowiadaty obecnym i przysziymtrzebom pracodawcow
w zakresie umieinosci. Szczegdlnie istotne jest stworzenie  warunkdéw
umazliwiajacych uczelniom wzmocnienie praktycznych aspektéwztdtsenia

i dostosowanie kierunkdéw studiéw i ich programowiczania do potrzeb rynku pracy
oraz stworzenie nowoczesnych programow ksztatcedewiadajicych na wyzwania
innowacyjnej gospodarki szczegélnie ksztaic specjalistbw w  sektorach

8 Realizacja programéw przeciwdzialeych dezaktywizacji zawodowej spowodowanej standrowia
ujeta zostata w agci 4 Dziatania w zakresie inicjatyw przewodnich.

® Dziatania w zakresie dostosowania kierunkoéw stwdié potrzeb rynku pracy, opisanews czsci 3.4
Cele w zakresie edukaciji.



0 najwyzszym potencjale wzrostu zatrudnieflieDostrzegajc potrzeby mtodych ludzi

w zakresie umiefnosci oraz déwiadczenia zawodowego, przygotowanie do zawodu,
zdobywanie praktyki, stanowiistotny element w ,Planie realizacji Gwarancji dla
miodziezy”.

Bardzo istotne pozostgadziatania na rzecz wzrostu zatrudnienisrdd kobiet, oséb
powyzej 50 rokuzycia i innych grup defaworyzowanych na rynku pracy.

W celu podwyszenia wskanika zatrudnienia kobiet, ktory jestzszy ni wskanik
zatrudnienia rzczyzn, rozszerzana jest paleta instrumentow utpeyah godzenie
pracy zawodowej z rodzicielstwem. Dozjdostpnych, takich jak elastyczny czas
pracy i telepraca, system opieki nad dme do lat 3, dodane zosgakolejne, m.in.
grant na telepracoraz swiadczenie aktywizacyjne dla oséb, ktore g¢ipowréct na
rynek pracy po przerwie spowodowanej wychowywandzecka. Zapewnionydazie
dalszy rozwdj instytucji opieki nad dzZmi w wieku do lat3 oraz placowek
przedszkolnych. Naly przy tym zaznaczy ze w ostatnim okresie obserwujemy
wysoka dynamil¢ wzrostu udziatu dzieci uggzczagcych do przedszkola w wieku 3-5
lat — z ok. 47% w 2007 r. do ok. 74% w 2013 r. \Wztrbyt jeszcze wkszy dla
obszaréw wiejskich — z ok. 23% do ok. 64%.

W zwiazku z podwyszeniem ustawowego wieku emerytalnego, ktére miaigjsce
1 stycznia 2013 r., kontynuowane dziatania wptywajce na wzrost zdolrci do
zatrudnienia Wréd osob w wieku przedemerytalnym i okotoemerytainytak aby
umazliwi¢ im sprawne funkcjonowanie na rynku pracy, co pyye Sk do
podwyzszenia efektywnego wieku dezaktywizacji zawodowej.

Skuteczna aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnyclzczegolnie grup
defaworyzowanych na rynku pracy, wymaga pgodj kompleksowych dziata
w zakresie polityki rynku pracy. W tym kontake beda wprowadzane mechanizmy
zwickszapce efektywnéc¢ publicznych stib zatrudnienia, zapewnigie im szersze
spektrum instrumentéw aktywnej polityki rynku pracp take umaliwiajace
nawiazywanie $cistej wspoétpracy z instytucjami pomocy spotecznajganizacjami
pozaradowymi oraz agencjami zatrudnienia, w celu skutepzaktywizacji osob
najbardziej oddalonych od rynku pracy.

Elementy stanowiska i opinii partnerow spoteczno-ggpodarczych odzwierciedlone w KPR
2014/2015

Zgtaszane w toku prac Zespotu postulaty partnerpateszno-gospodarczychy sv dwej mierze
kierunkowo zgodne z planamiachu.

Wsrdd rekomendaciji, ktére znalazty bezpadnie odzwierciedlenie WPR 2014/201%alezy wskaza
zwlaszcza dzialania na rzecz wzrostu zatrudniesdd antodych, w tym przygotowania tzw. gwarancji
dla mtodziey oraz dalszego zwkszenia dogpnaici przestrzennej i finansowej do opiekobkowej
i przedszkolnej.

Konstrukcja wprowadzonego w 2013 r. urlopu rodstizgo wydaje si by¢ zgodna z rekomendac
dotyczica zwigkszenia maliwosci taczenia pracy na €x¢ etatu z urlopami zwzanymi z urodzeniem
dziecka bez utraty czy zmniejszagwiadczé.

Podejmowane dala dziatania na rzecz wzmocnienia paran edukacji z rynkiem pracy. Zgodnie
zrekomendagj partneréw  spoteczno-gospodarczych  dodggz wprowadzenia  systemu
prognozowania zapotrzebowania rynku pracy, rozwijgst zintegrowany systemu prognostyczno-
informacyjny, ktéry usprawni prognozowanie popyta prag. System bdzie zawieral prognaez

10 Zielone miejsca pracy, biate miejsca pracy oraktamse ICT (technologie informatyczne
i komunikacyjne)
1 system Informacji @wiatowe;.



liczby pracugcych w polskiej gospodarce do 2020 roku, w trzecrekrojach: zawodow, sektorow
gospodarczych i wojewodztw.

Projektowane w nowelizacji ustawy o promocji zatngshia i instytucjach rynku pracy zmiany
w sposobie funkcjonowania wadw pracy wydaj sie odpowiadé na postulat dotyexry zmiany
metod funkcjonowania i struktury instytucji publigch zajmuacych sé kwestiami zatrudnienia tak,
aby zwikszye efektywna¢ aktywnych programéw rynku pracy, zmniejé&oszty aktywizacji osok
pozostajcych bez pracy.

Dziatania aktywizujce na rynku pracy osoby niepetnosprawrdalrealizowane m.in. przy pomog
wsparciasrodkdw europejskich w tym w ramach nowej perspektyimansowej EFS. W ramac
Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdstwu i Welkleniu Spotecznemu zaplanowano dziatgnie
Poprawa systemu wézania os6b niepetnosprawnych fjmia spotecznego i zawodowegbejmujce
m.in. przygotowanie zmian do ustawy o rehabilitagivodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0$6b
niepetnosprawnych oraz ich wdemnie, zaplanowane na lata 2015-2020. Natomiastnid&ie mana
wskazd termin6w przeprowadzenia zmian legislacyjnych.

o<

Prognozowany wskaik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lata (w %) @ydtw Polsce
w latach 2010-2028

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

el 64,3 | 645 | 64,7| 649 655 | 665 | 67,4| 681 692 701 71,0
Zrodto: Dane dla lat 2010-2013 - na podstawie BABIS®. Dla lat 2014-2020 —
prognoza MPiPS

Priorytety w ramach perspektywy finansowej 2014-20Q

Cel w zakresie zatrudnienigdrzie realizowany przy wykorzystaniu zaréwno Progra@peracyjnegd
Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER), jak i regionalnyshgraméw operacyjnych (RPO). PO WER
uwzgkdnia dlugofalowe wyzwania zwiane z globalizagj rozwojem ekonomicznym, jakcia
polityk publicznych, zjawiskami demograficznymi,ycinwestycjami w kapitat ludzki. Do realizagji
celu w zakresie zatrudnienia przyczyhissic beda w szczegoélnéci nastpujace priorytety
inwestycyjne:
8.6 trwafa integracja na rynku pracy ludzi mtodyehszczegélngi tych, ktérzy nie pracuyj
nie ksztatg sie ani nie szkal, w tym ludzi mtodych zagrmnych wykluczeniem spoteczny
i ludzi mtodych wywodacych st ze $rodowisk marginalizowanych, ta& poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodzig
8.8 réwnd¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym tdpsdo zatrudnienia
rozwoj kariery, godzenieycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie r&enp
wynagrodzeé za taly samy prag
8.9 przystosowanie pracownikow, przetsorstw i przedsibiorcéw do zmian
8.10 aktywne i zdrowe starzenig Si
8.11 modernizacja instytucji dziadglych na rynku pracy, takich jak publiczne i prywasiwby
zatrudnienia, oraz lepsze dostosowanie do potrzgikur pracy, w tym poprze
przedsgwziecia shwace zwekszaniu ponadnarodowej mobikwd pracownikdéw, oraz

3

N

12 . S . S .
Ludnaci¢ pracujca = osoby w wieku 15 lat i wéej, ktore w badanym tygodniu wykonywaty przez co
najmniej 1 godzig prag przynoszaca zarobek lub dochdd albo pomagaty (bez wynagrodgeni
w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa w rolnictwile rodzinnej dziataln&i gospodarczej poza
rolnictwem oraz osoby, ktére formalnie mialy praele jej nie wykonywaly (np. z powodu choroby,
urlopu, przerwy w dzialalni zaktadu, trudnych warunkéw atmosferycznych}ejeprzerwa w pracy
wynosita ponad 3 mieste, dodatkowym kryterium od 2006 r. w przypadkucpranikéw najemnych
(zatrudnieni na podstawie stosunku pracy oraz oselykonupce prag¢ nakladcz) byt fakt
otrzymywania co najmniej 50% dotychczasowego wyodgenia. Zrodio: GUS, BAEL)
13 wskazniki oparte na BAEL zaprezentowane w dokumencieopracowane na podstawie danych
uogélnionych w oparciu o bilanse opracowane na amde Narodowego Spisu Powszechnego Lédno
i Mieszkar 2011 (NSP 2011). Aktualnie do uogdlnienia wynikibadania BAEL na populaggenerala
stosuje si dane o ludnéci Polski w wieku 15 lat i vécej, pochodgce z bilanséw opracowanych na
podstawie wynikbw NSP 2011. Jednogie wprowadzono zmiany metodologiczne, sogapc
z zakresu badania osoby przebywaj poza gospodarstwem domowym 12 migsilub wicej
(dotychczas byto to powrgj 3 miesgcy).
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systemy mobilnéci oraz lepszej wspotpracy instytucji i Wewych zainteresowanych
podmiotow

10.2 poprawa jakai, skutecznéci i dostpnaosci szkolnictwa wyszego oraz ksztatcenia na
poziomie réwnowanym w celu zwgkszenia udzialu i poziomu aginie¢, zwlaszcza
w przypadku grup w niekorzystnej sytuacji

10.3 wyréwnywanie dogpu do uczenia i przez calezycie o charakterze formalnym,
nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekmh, poszerzanie wiedzy,
podnoszenie umigjnosci i kompetenciji sity roboczej oraz promowanie glagnychsciezek
ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe wigrtizanie nabytych kompetencji

10.3 bis — lepsze dostosowanie systemow ksztalcersakolenia do potrzeb rynku prac
utatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia d@uetzatrudnienia oraz wzmacnianie
systemOw ksztalcenia i szkolenia zawodowego i a@toici, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiefjnosci, dostosowania programOw nauczania oraz tworzeraawoju
systemOw uczenia gipoprzez praktycznnaulke zawodu realizowanw $cistej wspotpracy
Z pracodawcami.

<

Ponadto cel &dzie realizowany na poziomie regionalnym, gdzie avsig bezpérednie w zakresie
aktywizacji zawodowej d&dzie udzielane w ramach regionalnych programéwapgnych (RPO).

Gtéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

W 2013 r. trwaty prace naforma polityki rynku pracy 5 listopada 2013 r. Rada
Ministrow przygta projekt ustawy o0 zmianie ustawy 0 promocji zdhignia

i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innyctstaw. W projekcie zapisano
rozwiazania m.in. majce na celu poprawjakasci i efektywndaci ustugswiadczonych
przez urgdy pracy oraz nowe instrumenty skierowane do gropjdupcych se
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym daziudtodych do 30 rokuaycia, osob
powyzej 50 rokuzycia oraz oséb powracgjych na rynek pracy po przerwie zganej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

Przygotowand?lan realizacji ,Gwarancji dla mtodzig’ w Polsce obejmujcy zestaw ET——

dziatar dzigki ktorym publiczne stby zatrudnienia, jednostki organizacyjrE S e e
Ochotniczych Hufcow Pracy, Bank Gospodarstwa Krajgw oraz niepubliczng Ry eEizey
instytucje rynku pracydua wspierad osoby do 25 rokuaycia (w przypadku BGK do 29
roku zycia) w skutecznym wegiu na rynek pracy.

Realizowany byt Program ,Mtodzi na rynku pracy”0ktgo celem jest zmniejszenie
bezrobocia Wrod mtodziey. Jednym z waniejszych elementow Programu byt projekt
pilotazowy , Twoja Kariera — Two] Wybor”. Rozwizaniami testowanymi w ramach
pilotazu byty m.in.: indywidualne wsparcie opiekuna/asgttebezrobotnego, promesa
aktywizacji mtodych obejmaga: bon szkoleniowy, bon na ksztatcenie zawodowe
i policealne, bon na ksztatcenie podyplomowe, biaiosvy, bon dla pracodawcy za
zatrudnienie absolwenta szkoty isyej oraz dotacja na zasiedlenie. W ramach
Programu ,Mtodzi na rynku pracy” w 2013 r. na reatig programoéw specjalnych dla
bezrobotnych do 30 rokuaycia przeznaczono kwet22,5 min zi. W ramach tych
dziatax zaktywizowano blisko 3,5 tys. mtodych osdb.

13 lipca 2013 r. weszta wycie nowelizacja ustawy o opiece nad dmew wieku do B2

lat 3, ktéra wprowadzita zmiany polege¢ m.in. na: zmniejszeniu wkladu wiasne @ ZEEuERELC I
gminy z 50% do 20% kosztéw realizacji zadania praieganiu si o srodki finansowe Blr;é'gcvoe"l‘('%rgzgz:;% do
z budretu pastwa na utworzenie i funkcjonowanie instytucji dqierozszerzeniu BEENERerE ik

0 podmioty niepubliczne katalogu podmiotéw, ktéreogm ubieg@d sie 0 $rodki EERENEN PG
finansowe z buiktu pastwa nautworzenie i funkcjonowanie instytucji opigki
poszerzeniu katalogu podmiotow mggch zatrudnié@ dziennych opiekundw; a tag
umazliwieniu zatrudnienia niani przez osoby prowackz dziatalné¢ rolnicza, za ktog

(niank) Zaktad UbezpieczeSpotecznych optaci sktadki na ubezpieczenia erakrgt
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Zalecenie 4
Podwyzszenie
wskaznika
przyjmowania dzieci do

placéwek opieki nad
matymi dzieémi i
placéwek
przedszkolnyct

Zalecenie 4

Zwiekszenie udziatu
kobiet w rynku pracy

Zalecenie 4
Podwyzszenie wieku

dezaktywizaciji
zawodowej

rentowe, wypadkowe i ubezpieczenie zdrowotne. W3201w zwizku z realizag
Programu ,Maluch” zorganizowano 2 edycje konkurskjerowane na wsparcie
gminnych projektow dotyexych rozwoju i zapewnienia funkcjonowania instytucj
opieki nad dziémi w wieku do lat 3 (edycja 1) oraz do niepublicgnypodmiotéw
swiadczcych opiek nad dziémi w wieku do lat 3 na obagnie wysokéci optat
wnoszonych przez rodzicow za pobyt dzieci w tydtytucjach opieki (edycja 2.).

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2013 r. funkcjonowato w Polsce 1 514tyitucji
opieki nad dziémi w wieku do lat 3 #obkow, klubow dziegicych, dziennnych
opiekunow) wpisanych do rejestrtdobkéw i klubdw dziegicych lub do wykazu
dziennych opiekunéw, z tego: 1 24Bbki, 212 klubow dziegicych oraz 56 dziennych
opiekunow. Oznacza to wzrost liczby instytucji dpiead dziémi w wieku do lat 3
0 63,2% w stosunku do 2012 r. Wzrost odsetka licnsyytucji opieki nad dziami
w wieku do lat 3 nagpit w kazdym rodzaju form opieki.

1 wrzenia 2013 r. weszta wycie ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianiawst
o systemie @wiaty oraz niektérych innych ustaw. Celem wprowadad zmian jest
systematycznezwickszanie dospnacsci wychowania przedszkolnegoktore do

1 wrz&nia 2017 r. zapewni wszystkim dzieciom w wieku odd@ 5 lat miejsca
w przedszkolach i innych formach wychowania prz&dsmego, w ktérych ustawowo
zostatla ograniczona wysa¥ooptat pobieranych od rodzicow za korzystanie pilizbz

dzieci z wychowania przedszkolnego.

Ustawa z dnia 28 maja 2013 r. o zmianie ustawy Kodeksymaz niektérych innych
ustaw wprowadzonoptatny urlop rodzicielski Urlop przystuguicy w zwiazku

z urodzeniem dziecka sktada& gi20 tygodni urlopu macieragkiego, 6 tygodni urlopu
dodatkowego i 26 tygodni urlopu rodzicielskiego.dRic, ktéry zdecyduje sina
potroczy urlop, dostaje zasitek maciefigki w wysokadci 100 % swojego
wynagrodzenia. Jeli z czasem zdecydujecsjo przedhiy¢ o kolejne pét roku, wtedy
zasitek wyniesie 60% pensji. Z kolei rodzic, kt@any razy skorzysta z rocznego urlopu,
dostanie przez caty rok 80% wynagrodzenia. Nowevigzania pozwalaj rodzicom
dzieli¢ si¢ urlopem — po 14 tygodniach urlopu macidigkiego, jego pozostaiczesc
wykorzyst& maze ojciec dziecka — orazdzy¢ urlop rodzicielski z wykonywaniem
pracy na poét etatu. Wprowadzaniu zmian towarzyskgepania spoteczna, ktorej
celem bylo upowszechnienie obaaijacych przepisow w zakresie urlopow
przystuguacych ojcom z tytulu urodzenia esidziecka oraz propagowanie idei
swiadomego ojcostwa.

W ramach dziatania 1.5 Programu Operacyjnego Klapitdzki (PO KL) ,Wspieranie
rozwiazah na rzecz godzeniaycia zawodowego i rodzinnego”, do faa 2013 r.
dziatalng¢ rozpoczly: 224 ztobki, 24 kluby dziegjce i 25 instytucji dziennego
opiekuna. Ponadto wspierano dziatania organizagrapadowych w obszarze
wyréwnywania szans kobiet i giczyzn na rynku pracy poprzez dofinansowanie
wybranych projektow.

Prowadzone byly dziatania wspiereg¢ aktywnas¢ osob starszych24 grudnia 2013 r.
Rada Ministrow przyta obszerny pakiet dokumentow nrg@jch na celu wsparcie
aktywnaici 0os6b starszych w #aych obszarach. Wod nich znalazty sizrewidowany
Program ,Solidarn@ pokoler. Dziatania dla zwikszenia aktywnéci zawodowej osob
w wieku 50+”, ,Zal@enia Diugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce laga 2014-
2020” oraz Radowy Program na rzecz Aktywfa Spotecznej Oséb Starszych na lata
2014-2020. Ponadto, zrealizowano projekty ,Z waeki na plus — szkolenia dla
przedstbiorstw”, ktory miat na celu przygotowanie przeggorstw do wdraenia

12



standardéw zasdzania wiekiem oraz ,Aktywny emeryt”, ktérego celebyta
popularyzacja efektywnego i aktywnegyria oséb w wieku 50 plus.

23 sierpnia 2013 r. weszia wycie ustawa 0 zmianie ustawy Kodeks pracy oraz
niektérych innych ustaw unabwiajaca bardziegplastyczne organizowanie czasu pracy
Zmiany powinny wptya¢ na zwekszenie konkurencyjrici firm, a przez to utatwi
zachowanie dotychczasowych i tworzenie nowych migpacy oraz umdiwic
pracownikom fatwiejsze godzenigcia zawodowego zyciem rodzinnym.

21 listopada 2013 r. wesztaaycie ustawap szczegolnych rozwzaniach zwizanych
z ochrora miejsc pracy w ktérej wprowadzono rozwzania wspierace zatrudnienie
poprzez doptaty do wynagrodzedla pracownikbw zagémnych zwolnieniem
w sytuacji przejciowych trudngci przedsgbiorcy.

Prowadzono prace nad uruchomieniem zintegrowaneggierau prognostyczno-
informacyjnego, ktéry umdiwi prognozowanie popytu na pracDocelowo system
bedzie oferowat prognazliczby pracugcych w polskiej gospodarce do 2020 roku,
w trzech przekrojach: zawodow, sektorow gospodattzywojewddztw. Nargdzie
prognostyczne on-linegdzie dos¢pne od Il kwartatu 2014 r.

Glowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015
Reforma polityki rynku pracy (MPiPS)

W celu skutecznego tagodzenia skutkdw kryzysu ekocmznego na rynku pracy, po
przyjeciu przez Parlament nowelizacji ustawy o promogjirzdnienia i instytucjach
rynku pracy, wdr@one zostam nowe rozwazania w polityce rynku pracy mgge na
celu popraw jakosci i efektywnaci ustug swiadczonych przez uedy pracy.
Projektowane rozwirania zaktadaj zwickszenie roli samordu wojewddztwa
w prowadzeniu polityki rynku pracy, zmiany w spomobdystrybucji srodkow
Funduszu Pracy, zwlszenie roli partneréw spotecznych w procesie agania
srodkami Funduszu Pracy (rady rynku pracy), uzgknie przyznawaniarodkéw na
aktywizacg bezrobotnych i na wynagrodzenia pracownikéw powigch urzdow
pracy od efektow ich dziatania, a f&k angaowanie srodkéw Funduszu Pracy
w realizacg projektow realizowanych zgodkéw unijnych.

Ponadto poprawa efektywfm dziatania urgdéw pracy ma by oshgana poprzez
wzmacnianie zindywidualizowanego podea w s$wiadczeniu ustug na rzecz
bezrobotnych. Zaklada ¢sim.in. wprowadzenie instytucji doradcy Klienta, pak
standardéw dziatania waddéw pracy, wprowadzenie profilowania pomocy udzieja
bezrobotnym, zwkszenie zakresu zlecania podmiotom niepublicznymugus
aktywizacyjnych na rzecz bezrobotnych najbardzeadonych od rynku pracy oraz
wprowadzenie nowych form wspétpracy peody powiatowymi urgdami pracy
I gminami.

Planowane jest tak wprowadzenie nowych instrumentow rynku pracy reki@nych
do grup znajdujcych sé w szczegdlnej sytuacji — oséb miodych peni30 rokuzycia,
starszych po 50 rokiycia, os6b powracagych na rynek pracy po przerwie azanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem, ktére omowigrw kolejnych dziataniach.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie —IlI kwartat 2014 r.
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Zalecenie 3
Zmniejszenie bezrobocia

wsréd mtodych

Finansowanie

Projektowane nowe rozawdania nie spowoduajwzrostu wydatkdw Funduszu Pracy
w2014 r. i w kolejnych latach, poniewafinansowane d&da w ramach
dotychczasowych limitow planu finansowego Fundulmacy.

Jednoczénie zaklada s, ze dzkki wprowadzeniu proponowanych zmian rhoe
bedzie osiagniecie dodatkowych wplywéw z tytutu podatku PIT oraktaslek na
ubezpieczenia spoteczne od wynagradmsdb, ktore zostanzatrudnione w wyniku
wprowadzenia zaproponowanych w ustawie zmian. Tamysn przewiduje 8| ze
proponowane rozwrania wplym pozytywnie na stan finanséw publicznych.
Maksymalny poziom tych wptywdw oszacowano na keak. 300 min zt rocznie.

Realizacja ,Gwarancji dla mtodziezy” w Polsce (MPiPS)

Realizacja ,Gwarancji dla mtodzig’ w Polsce obejmowabedzie skrécenie czasu,
w ktorym publiczne stiby zatrudnienia zobowzane § do przedstawienia oferty pracy
lub dziatan aktywizacyjnych osobie do 25 rokiycia z dotychczasowych 6 do 4
mieskcy. Przewiduje to projekt nowelizacji ustawy o pamj zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy. Dodatkowo zaplanowamersg dziata dla os6b mtodych,
ktorych realizatorami d¢mla Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej (MPiP$)zedy
pracy, Ochotnicze Hufce Pracy (OHP), Bank Gospawarsrajowego (BGK) oraz
zainteresowani partnerzy rynku pracy.

Zgodnie z przytym planem realizacji ,Gwarancji dla mitodzig, adresatami
~.Gwarancji dla miodzigy” sa:
- osoby bezrobotne do 25 rokuycia, w szczegllnwi zarejestrowane
w powiatowych urgdach pracy,
- miodziez w wieku 15-17 lat przedwczeie kaiczaca nauk,
— o0soby od 18 do 25 rokuycia z grupy tzw. NEET (not in employment,
education or training),
- osoby w wieku 18-29 lat, ktére zosgaabjcte systemem pryczkowym przez
Bank Gospodarstwa Krajowego.

Wsparcie dla wymienionych grup realizowanrglhie w zalenosci od indywidualnych
potrzeb oséb mtodych.

W urzedach pracy obok standardowych dziagktywizacyjnych kierowanych do osob
miodych, planowane jest wykorzystanie nowych eodzz wprowadzonych
w nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i itsicjach rynku pracy (m.in. bony
szkoleniowe, steowe, zatrudnieniowe, na zasiedlenie, grant na tatepswiadczenie
aktywizacyjne, tréjstronne umowy szkoleniowe). Dtaalizacji ,Gwarancji dla
mitodziezy” planuje s¢ organizagji konkurséw z zakresu aktywizacji zawodowej na
poziomie regionalnym (WUP), a tak konkurséw na nowatorskie dziatania
aktywizacyjne na poziomie centralnym (organizatodiPS). Adresowanegha one

do szeroko rozumianych partneréw rynku pracy, takiak: agencje zatrudnienia,
partnerzy spoteczni, NGO's itp.

Dziatania OHP dla realizacji ,Gwarancji dla mtodzie w Polsce skupione zostama
wsparciu dwoéch grup: os6b miodych w wieku 15-17 Zahiedbujcych obowizek
szkolny lub obowjzek nauki oraz os6b miodych w wieku od 18 do 25 lat
pozostagcych bez zatrudnienia, nie posiaggich kwalifikacji zawodowych
i doswiadczenia  zawodowego lub  posiaggich  kwalifikacje  zawodowe
nieodpowiadajce wymogom rynku pracy, ze szczegélnym uwdgleniem oséb
zamieszkujcych tereny wiejskie oraz mniejsze miejscéaioWsparcie dla pierwszej
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Z grup ledzie miato na celu przywrécenie miodayedo systemu ksztatcenia. Wobec
drugiej grupy realizowane ¢bzie wsparcie poleggge na umeliwieniu zdobycia
zawodu, zmiany zawodu lub podigzenia posiadanych kwalifikacji zawodowych,
zdobycia déwiadczenia zawodowego | pedja pracy prowadgych do
usamodzielnienia si miodej osoby, jak rownie ksztaltowanie tzw. mkkich
kompetencji. Osoby mtode, w razie potrzeby, uzyskagdatkowe wsparcie socjalne.

Waznym filarem ,Gwarancji dla miodzig” w Polsce kdzie réwnig system
pozyczkowy BGK dla studentéw i absolwentow, obecngdeany w formie programu
pilotazowego ,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie”. Paogrzaktada dwa rodzaje
pozyczek: payczke na rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej (pryczka podstawowa)
— do 20-krotnéci wysokaci przecetnego wynagrodzenia, oraz z@zke na
utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnegaygzka uzupetniaca) — do 6-krotnej
wysokaci przecetnego wynagrodzenia.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przggia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2014 r.
— Planowany termin wegia wzycie —Il kwartat 2014 r.
— Zaprogramowanie srodkéw dla systemow  konkurséw  centralnych
i regionalnych 2014 r.
— Ogtoszenie konkursow centralnych i regionalnyc®014/2015 r.

Finansowanie

.Gwarancje dla miodzig/” w Polsce realizowane ¢da zarowno ze srodkOw
krajowych, jak i zerodkdéw pochodzcych z budetu Unii Europejskiej w ramach EFS
oraz Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b miodych.

Dziatania na rzecz os6b mitodych realizowanglabw urzdach pracy w ramach
srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywizagrobotnych. Szacujessize
bedzie to sredniorocznie kwota ok. 1,5-1,6 mid zt (uwdphiajpc wydatki na
prefinansowanie dziata realizowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego). Dziatania Ochotniczych Hufcéw Pracgwadzone kda w ramach
srodkéw budetowych na dziatalnigé statutow (szacuje s, ze ledzie to
sredniorocznie kwota ok. 75 min zi).

Srodki z budetu UE na realizagj Gwarancji dla mtodziey — w odniesieniu do
miodych do 25 rokuzycia — lkgda pochodzé z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER), w ramach ktorego wspieragtda osoby miode we
wszystkich wojewddztwach, zaréwno tych g@ich Inicjatyws, jak i tych, ktore nies
beneficjentamirodkow w ramach Inicjatywy. Zakladana wysé&srodkéw w ramach
PO WER na dziatania w ramach ,,Gwarancji dla mtogiZiavyniesie ok. 1,7 mld euro
w latach 2014-2020.

Przeciwdziatanie skutkom kryzysu na rynku pracy (MAPS)

W czasie kryzysu, kiedy popyt na peagest niewielki, wzrost bezrobocia mm
przynieg¢ bardzo niekorzystne skutki w postaci bezrobociagadtrwatego. W tym
kontelécie, adekwatne pozosiaje instrumenty, ktore pozwadajitrzyma zatrudnienie
pomimo spadku obrotéw gospodarczych (sprzédaarow lub ustug).

Na podstawie ustawy z dnia 11zpaiernika 2013 r. o szczegodlnych rozmaniach
zZwigzanych z ochran miejsc pracy zawieranea sumowy, na podstawie ktorych
wyptacane bda swiadczenia na e&ciowe zaspokojenie wynagrodz@racowniczych
za czas przestoju ekonomicznego ofazadczenia na egciowe zrekompensowanie
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Zalecenie 4
Podwyzszenie wskanika
przyjmowania dzieci do

placowek opieki nad
matymi dzie¢mi i
placéwek
przedszkolnych

wynagrodze z tytutu obnkenia wymiaru czasu pracy, a takdofinansowanie kosztow
szkole pracownikéw.

Dziatanie ma na celu wprowadzenie rogxen wspierajcych zatrudnienie
bezpdrednia pomog finansows na doptaty do wynagrodéedla pracownikéw
zagraonych zwolnieniami przez przedbiorcow, u ktérych przégiowo pogorszyty
sig warunki prowadzenia dziatalb@ gospodarczej oraz olstenie zasad
dofinansowania z Funduszu Pracy kosztow szkoleniacopvnikdw obgtych
przestojem ekonomicznym lub obanym wymiarem czasu pracy.

Umowy mog by¢ zawierane do 30 czerwca 2014 r. Po tym okresiaesteinwiaciwy
do spraw pracy dnlizie prowadzit na potrzeby Rady Ministrow migginy monitoring
stopy bezrobocia rejestrowanego na poziomie krajowW przypadku wysapienia
dynamiki zmian stopy bezrobocia rownej lub 2asgej ni 7% w dwoch kolejnych
mieskcach w stosunku do analogicznego okresu roku pdprego, po przedstawieniu
przez ministra wigciwego do spraw pracy informacji na temat tej dyikanoraz
biezacej informacji o wynikach w gospodarce, Rada Mndat okreli, w drodze
rozporadzenia: kwao¢ pomocy, ktéra mze by udzielona na podstawie ustawy ze
srodké6w Funduszu Gwarantowanyd&wiadczeér Pracowniczych i Funduszu Pracy,
okres stosowania tej pomocy, terminy na dokonaryamdci polegajcych na zmianie
planéw finansowych obu Funduszy, oraz terminy pdamaienia marszatkdw
i starostow o kwotach limitow gfych w planach finansowych obu Funduszy.

Harmonogram dziatan
— Zawieranie uméw o wyptat swiadczéh i umoéw o dofinansowanie kosztow
szkolenia pracownikéw do konca Il kwartatu 2014 .

Finansowanie

Z Funduszu Gwarantowany&wiadczeé Pracowniczych i Funduszu Pracy na wyptaty
Z tytutdw, o ktérych mowa w ustawie przeznaczongtamie w 2014 roku odpowiednio
— 204,6 min zt i 51,2 min zt. Szacujeg,ske w 2015 r. z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczeér Pracowniczych i Funduszu Pracy #rozosté przeznaczone na ten cel
odpowiednio 209,7 min zti1 52,4 min zi.

Zapewnienie powszechnii wychowania przedszkolnego (MEN)

Kontynuowane bdzie wdraanie rozwizan przewidzianych w ustawie z dnia 13
czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o systenfwiaty oraz niektorych innych ustaw,
majace na celu systematyczne ziszanie dospnasci wychowania przedszkolnego,
zakaiczone zapewnieniem 1 wirga 2017 r. wszystkim dzieciom w wieku od 3 do 5
lat miejsca realizacji wychowania przedszkolneg@nzedszkolach i innych formach
wychowania przedszkolnego, w ktérych ustawowo Zasigraniczona wysoko optat
pobieranych od rodzicow. Od 1 winga 2013 r. optata ta nie me przekraczal zt za
godzirg zag¢ ponad ustalony przez organ prowadz bezptatny czas nauczania,
wychowania i opieki.
Harmonogram dziatan

- Wprowadzenie obowkku zapewnienia miejsca w placéwce wychowania

przedszkolnego kalemu dziecku czteroletniemul-wrzesnia 2015 r.

— Woprowadzenie oboweku zapewnienia miejsca w placowce wychowania
przedszkolnego Kalemu dziecku trzyletniemu +wrzesnia 2017 r.
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Finansowanie

Dziatanie, jako zadanie wilasne jednostek santluz terytorialnego, dzie
finansowane z bugtéw samorzdow, a ponadto wsparte dotagelowa z budetu
panstwa w wysokéci 1 567 min zt w 2014 r. i 1 652 min zt w 2015 r.

Zwiegkszenie dosgpnosci opieki nad dzigmi do lat 3 (MPiPS)

W celu zwikszenia dospnaici miejsc w instytucjach opieki nad démei w wieku do B2

lat 3, w 2014 r. kontynuowanyetlizie Resortowy program rozwoju instytucji opieasellZEzLRERELC YL
nad dziémi w wieku do lat 3 ,Maluch”. Finansowe wsparciebadzetu pastwa na B{;Xﬂ%‘ﬁ’%’:f‘emﬁ do
organizagt i rozwoj systemu opieki na dzmmi w wieku do lat 3 udzielanegtzie BRIl
podmiotom publicznym i niepublicznym na tworzeniewych instytucji, nowych BEECOIESleEEr CllTey
miejsc opieki w instytucjach puistniejcych oraz obrienie optat ponoszonych przez

rodzicow za pobyt dzieci w tych instytucjach.

Harmonogram dziatan
— Ogtoszenie i rozstrzygetie konkursu w ramach Resortowego programu rozwoju
instytucji opieki nad dziemi w wieku do lat 3 ,Maluch” 4 i Il kwartat 2014 r.

Finansowanie

Dziatanie, jako zadanie wilasne jednostek santluz terytorialnego, dzie
finansowane z bugtow samoradow, a ponadto wsparteodkami z budetu pastwa.
Srodki budretu pastwa zaplanowane na realizaggada wynikajacych z ustawy
0 opiece nad dzéeni w wieku do lat 3 w 2014 r. wynos401 min zi,

Wspieranie wyréwnywania szans kobiet i nazczyzn na rynku pracy (MPiPS)

Zalecenie 4
Wprowadzone zmiany polegag na wdraeniu elastycznego czasu pracy, urlop@irESEEerE
rodzicielskich oraz zwkszenie liczby miejsc opieki na dzmi, map na celu m.in. BEEEALICEEE]

stworzenie warunkow dla zekszania udziatu kobiet w rynku pracy. Majm.in. na
wzgledzie szczegOln sytuacg kobiet na rynku pracy, zgodnie z zawartym w ustawi
z dnia 28 maja 2013 r. 0 zmianie ustawy Kodeksypmaz niektérych innych ustaw
zobowgzaniem dla ministra wigiwego do spraw pracy do przedstawienia Sejmowi
informacji o realizacji ustawy po uptywie 18 migsy od dnia wejcia w zycie, do
konca 2014 r. przeprowadzona zostanie ocena proporyaivam ustawie rozvazan.

Dodatkowo w projekcie nowelizowanej ustawy o projnaatrudnienia i instytucjach
rynku pracy znalazty sinowe instrumenty nakierowane na aktywizazawodovy
0s6b chgcych powrdat na rynek pracy po przerwie zyganej z wychowaniem lub
urodzeniem dziecka. Wprowadzony zostanie granteteptag, w wysokaci do 6-
krotnasci minimalnego wynagrodzenia za pgamrutto na utworzenie stanowiska pracy
dla bezrobotnego rodzica wychowcggo co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat
lub bezrobotnego, ktéry zrezygnowat z zatrudniehib innej pracy zarobkowej
z uwagi na konieczri¢é sprawowania opieki nad osplralezna. Bedzie rownie
mozliwosé¢ skorzystania zeswiadczenia aktywizacyjnegoSwiadczenie wyptacane
pracodawcy przez 12 (w wysaia 1/2 minimalnego wynagrodzenia) lub 18 nmgegi
(w wysokaci 1/3 minimalnego wynagrodzenia) za zatrudniergerbbotnego rodzica
powracagcego na rynek pracy po przerwie zmanej z wychowywaniem dziecka lub
bezrobotnego sprawagego opiek nad osob zalezna.

Dodatkowo realizowane ¢ba dziatania informacyjno — promocyjne na rzecz
wyrownywania szans kobiet i giczyzn na rynku pracy oraz dziatania wspigra)
tworzenie i funkcjonowanie instytucji opieki nad fyrai dziecmi:
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Zalecenie 4
Podwyzszenie wieku

dezaktywizaciji
zawodowej

- w ramach Konkursu Inicjatyw Organizacji Pozatawych (1.5,

— w ramach projektu ,Réwrié kobiet i nezczyzn w procesach podejmowania
decyzji ekonomicznych — nag@ziem zmiany spotecznej” (2.),

— kontynuacja projektéw w ramach Poddziatania 1.3:@gfRmu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (PO KL) Projekty na rzecz wyréwnywanszans kobiet
i mezczyzn oraz godzeniaycia zawodowego i rodzinnego oraz w ramach
Dziatania 1.5 PO KL (3.).

Harmonogram dziatan

— Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozadowych — rozstrzygrcia w zakresie
wyboru ofert i rozdysponowanieodkdw —II/I1l kwartat 2014 r.

- Realizacja projektu ,Réwrio kobiet i nmezczyzn w procesach podejmowania
decyzji ekonomicznych — namziem zmiany spotecznej” €do Il kwartatu
2015r.

— Realizacja projektdw w ramach Poddziatania 1.3.2 IRIO do Il kwartatu
2015 r.oraz Dziatania 1.5 PO KLdo | kwartatu 2015 r.

— Przedstawienie przez ministra wdavego do spraw pracy Sejmowi informacji
o realizacji ustawy z dnia 28 maja 2013 r. o zneamstawy Kodeks pracy oraz
niektérych innych ustaw ¥ kwartat 2014 r.

Finansowanie

2014 2015
wydatki sektora  w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym
finansow

w tym budzet
srodkow
europejskich
(W tys. zt)

srodkow finansow budzet
europejskich | publicznych panstwa
(W tys. zt) ogotem (w tys. zt)  (w tys. z})

panstwa
publicznych (w tys. zt)
ogotem (w tys.

zt)

1. 300 300 0 300 300 0
2. 760 80 680 493 13D 362
3 189 115 28 367 160 748 21013 3 152 17 861

Instrumenty przewidziane w nowelizacji ustawy orpozji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy finansowane e¢da w ramach limitu srodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na dany rok. Zgodnie z planem fmaps Funduszu Pracy na 2014 r.
na instrumenty nakierowane na aktywizazpwodow 0sOb chgcych powrdat na
rynek prac po przerwie zwzane] z wychowaniem Iub urodzeniem dziecka
zaplanowano 50 min zt (grant na teleprac20 min zt orazwiadczenie aktywizacyjne

— 30 min zi). Natomiast w kolejnych latach, zgodaieuzasadnieniem do projektu
ustawy, przewidywany koszt stosowania nowych daiagniesie rocznie 300 min zi
(grant na telepracorazéwiadczenie aktywizacyjne po 150 min'2})

Wspieranie zatrudnienia osob powyej 50 roku zycia (MPIPS)

W celu zwgkszania zatrudnienia 4ndd osob starszych oraz przygotowania do
nadchodzcych zmian demograficznych skutkoych starzeniem sispoteczastwa,
podejmowane s inicjatywy, ktorych zadaniem jest lepsze wykoraysé potencjatu
0s6b w wieku 50 i wicej lat.

Kontynuowany bdzie Program ,Solidar$o pokoler. Dziatania dla zwikszenia
aktywnaici zawodowej osob w wieku 50+” (Program 50+). Wdyriw 2013 r. Rada
Ministrow przygta zaktualizowany Program 50+, w ktérym wskazanesészelow
szczegotowych:

1 Liczby od (1.) do (3.) przy kolejnych projektactinmsa sic do wierszy w tabeli finansowej
15 7Zwigkszeniesrodkéw na ww. dziataniadalzie finansowane poprzez zmiastruktury kosztow wiych
w planie finansowym Funduszu Pracy.
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— dostosowanie kompetencji oraz podniesienie kwaldjkoséb w wieku 45+
zgodnie z potrzebami rynku pracy;

— rozwd¢j kultury organizacji i srodowiska pracy bardziej przyjaznych
pracownikom w wieku 50+;

— zwigkszenie skuteczsoi i efektywndaci dzialaa promupcych zatrudnienie
I aktywnas¢ zawodowy;

— wspieranie idei aktywnego i zdrowego starzena si

- rozwdj wspoOtpracy na rzecz wzrostu zatrudnienigbos@vieku 50+;

— transfery spoteczne wspiesag aktywnéé zawodow o0sOb w wieku
przedemerytalnym.

Komplementarnym w stosunku do Programu 50+ jestudwat ,Zalgenia
Dilugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na |2@14-2020" (ZDPS), ktéry stanowi
zbior kierunkow interwencji i rekomendacji dziater zakresie ronych aspektowycia

i funkcjonowania seniorow.

Dodatkowo w projekcie nowelizowanej ustawy o projnaatrudnienia i instytucjach
rynku pracy znalazty sinowe instrumenty wspiekgje zatrudnienie osob po 50 roku
zycia. Na podstawie umowy starostagdbie mogt przyzna pracodawcy lub
przedstbiorcy dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnionbgzrobotnego, przy
czym wysokeé¢ dofinansowania z Funduszu Pracy néggde mogta przekroczy50%
minimalnego wynagrodzenia za pgaDofinansowanie ddzie dotyczyto bezrobotnych,
ktorzy ukaiczyli co najmniej 50 lat. Dofinansowaniedzie przystugiwato przez okres:
12 miestcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnych w wieku6B0lat, 24 miesicy
w przypadku bezrobotnych w wieku pokey 60 lat. Pracodawca w umowiedzie
musiat zagwarantowazatrudnienie bezrobotnego po za&peniu refundacji przez
okres réwny co najmniej potowie okresu refundarjiyli odpowiednio 6 i 12 miesty.
Przewidziano take ustanowienie Krajowego Funduszu Szkoleniowego S{KF
W pierwszych dwoch latach funkcjonowania, KFSdiie wspierat ksztalcenie
ustawiczne pracownikéw i pracodawcow w wieku pegjy45 lat, a w paniejszym
okresie take pozostatych dorostych pracownikdéw i pracodawcow.

Ponadto prowadzona jest kampania informacyjno-poyna shiaca aktywizacji oséb
w wieku 50+ na rynku pracy i zmianadwiadomaci spotecznej.

Harmonogram dziatan

— Przeprowadzenie kampanii informacyjno promocyjnydiil kwartat 2014 r.
orazlll/IV kwartat 2014 r.

- Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o0 promocji zatrudraeni
I instytucjach rynku pracy Il kwartat 2014 r.

— Opracowanie projektu Dokumentu Implementacyjnegogfamu 50+ oraz
sprawozdania z realizacji Programu 50+ w latach222013— IV kwartat
2014 r.

Finansowanie

Na kampary informacyjno-promocyja stuzaca aktywizacji oséb w wieku 50+ na
rynku pracy i zmianomwiadomdaci spotecznej przeznaczono ok. 4,3 min zt (w tym
ok. 0,65 min z bugktu pastwa i ok. 3,7 min z bugtu srodkdéw europejskich). Kwoty
wydatkéw na zadania, ktore zosiargtoszone do realizacji w ramach odnowionego
Programu 50+ zostan okreslone na etapie opracowywania Dokumentu
Implementacyjnego.
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Instrumenty wspierage zatrudnienie oraz kwalifikacje os6b starszychewidziane
w nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i ytsicjach rynku pracy i opisane
w tym dziataniu, finansowanec¢tla z Funduszu Pracy w ramach limitmodkow
przeznaczonych na dany rok. W planie finansowymdignu Pracy na 2014 r. na
powyzsze instrumenty zaplanowangodki w wysokdci 80 min zt (40 min zt
dofinansowanie wynagrodgeoraz 40 min zt — KFS). Natomiast w 2015 r., zgedni
z uzasadnieniem do projektu ustawy, przewidywargzkto 290 min zt (odpowiednio
90 min zti 200 min zf¥.

Wspieranie zatrudnienia osob niepetnosprawnych / datania na rzecz aktywizaciji
0s6b niepetnosprawnych (MPiPS)

W latach 2014-2015 poza kontynuowaniem Zadaynikajacych z ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu o0séb niepetnosprawnych,
realizowane bda  projekty  wspierajce  aktywizagg zawodow  0sSOb
niepetnosprawnych. Wsparcie udzielane w ramactekt@®yv obejmowa bedzie m.in.
opracowanie indywidualnegciezki rozwoju zawodowego, zapewnienie wsparcia
specjalistycznego, podniesienie kompetencji spolgdz i zawodowych, szkolenia
zawodowe, warsztaty, &

Realizowane {da takze projekty, ktérych celem jest wypracowanie wytygzm
w zakresie projektowania obiektow, pomieszceprzystosowania stanowisk pracy dla
0os6b niepetnosprawnych o specyficznych potrzebade av zakresie rekrutacii,
szkolenia i monitorowania pracy trenerow pracy.

Ponadto przeprowadzony zostanie cykl szkobdresowanych do przedstawicieli
administracji radowej, wojewddzkiej i centralnej, ktorego celemedbie

upowszechnianie wiedzy oraz dobrych praktyk z zakre zarzdzania

niepetnosprawrkecia w miejscu pracy.

Harmonogram dziatan
Zakaaczenie projektow wspoétfinansowanych z PO KL:

- Wsparcie absolwentow we wchodzeniu na rynek pracgo—Il kwartatu
2014 .

— Staz w administracji publicznej wsparciem aktywizaqpotecznej i zawodowej
0s6b niepetnosprawnych oraz budowaniem pozytywnegoerunku o0sob
niepetnosprawnych na rynku pracyle Il kwartatu 2014 r.

- Wsparcie 0sO6b z rzadkimi niepelnospradciami i niektérymi
niepetnosprawriziami sprzzonymi w wieku 45+ na rynku pracy o Il
kwartatu 2014 r.

— Wsparcie 0s0b niepetnosprawnych w swobodnymegasto informaciji i ustug
zamieszczonych w Internecie lide Il kwartatu 2014 r.

- Wsparcie 0sob niewidomych na rynku pracy Ide-lIl kwartatu 2014 r.

- Wsparcie oséb ze stwardnieniem rozsianym, w tymepeinosprawngciami
sprzzonymi na rynku pracy do IV kwartatu 2014 r.

— Wsparcie 0s6b z wybranymi Zespotami Uwarunkowan@minetycznie -€o 1V
kwartatu 2014 r.

- Ramowe wytyczne w zakresie projektowania obiekt@amieszcze oraz
przystosowania stanowisk pracy dla oséb niepetaogpych o specyficznych
potrzebach do | kwartatu 2015 r.

16 Zwigkszeniesrodkow na ww. dziataniadolzie finansowane poprzez zmigstruktury kosztow wiych
w planie finansowym Funduszu Pracy.
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— Trener pracy jako sposob na zigzenie zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
—do IV kwartatu 2014 r.

— Wsparcie srodowiska o0sOb niepetnosprawnych z terendéw wiefskic
i matomiasteczkowych do | kwartatu 2015 r.

— Wsparcie 0sOb z upledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
iznacznym (w tym z zespolem Downa i/lub niepetmagmacciami
sprzzonymi) oraz gtbokim stopniem updedzenia umystowego Il -€o |
kwartatu 2015 r.

— Wsparcie absolwentéw we wchodzeniu na rynek pracy ¢lo | kwartatu
2015rr.

— Staz w administracji publicznej wsparciem aktywizaqgjotecznej i zawodowej
os6b niepetnosprawnych oraz budowaniem pozytywnagrerunku o0sob
niepetnosprawnych na rynku pracy lde | kwartatu 2015 r.

- Wsparcie o0s6b z rzadkimi niepetnospradciami i niektorymi
niepetnosprawrkziami sprzzonymi w wieku 45+ na rynku pracy Il do |
kwartatu 2015 r.

Projekt szkoleniowy pn. Zagdzanie niepetnosprawica w miejscu pracy —
Il kwartat 2014 r.

Finansowanie

Na realizag} projektéw wspotfinansowanych z PO KL w roku 2014ewidziano —

ok. 66,7 min zt (w tym zdrodkéw EFS — 56,7 min zi, z&odkow PFRON — ok. 10
min zf) natomiast w roku 2015 — ok. 4,8 min zt untzesrodkéw EFS — 4,1 min zi, ze
srodkbw PFRON — 0,7 min z).

Projekt szkoleniowy pn. ,Zasazlzanie niepetnosprawkta w miejscu pracy’nie
bedzie generowat dodatkowych obzén dla finanséw publicznych z tego wedu, ze
realizowany hdzie przez MPIPS w ramach posiadanych na 2014&radkow
budzetowych.

Reforma systemu emerytur gorniczych (MPIPS)

W zakresie systemow emerytalnych najnigjszym zadaniem Rdu RP w 2013 r. pmyssmys

byto ustanowienie zasad wyptat emerytur dla ogdlezpieczonych w zreformowany RS IR Ao =
wielofilarowym systemie emerytalnym. W latach 2015 niezhdne pozostajeldSS ot RS =l
przygotowanie aktéw wykonawczych wdegacych powysze zmiany oraz realizacjSEuEiEE GRS
innych istotnych zadaw obszarze zabezpieczenia spotecznego tj: zmisrepisoéw gF’rtn'kOWW‘?e'“ Jego
ustawy o zmiani_e ustawy éwiadcz_eniac_h pieqﬁnych z gbezpiec;enia spo%epzne i'g:v?lgz)ve\/;?r']?,m

w razie choroby i macieragtwa zmierzajca m.in. do racjonalizacji zasad obliczarfRSyEE IS

zasitkbw chorobowych oséb prowagych pozarolnicz dziatalng¢ oraz zmianaREuEaiENy
przepisOw ustawy o systemie ubezpigécspotecznych oraz niektérych innych ustaw.

Biorac pod uwag powyzsze nie wydaje si mazliwe przeprowadzenie w bliskiej

perspektywie dodatkowych zmian w systemie emerytaln

Zmiany w KRUS i poprawa migdzysektorowej mobilnasci pracownikow (MRIRW
we wspotpracy z MF)

Opracowanie koncepciji reformy ubezpieczenia spolega rolnikbw planowane jes )

dni P Radv Ministr dni VG t Zalecenie 4
zgodnie z expose Prezesa Rady Ministrow, po uprzednim CERCUE] 7 eformowanie KRUS
obowiazkowej rachunkowszi w gospodarstwach rolnych. ki temu lzdzie malive BIWRSIRSIEIY
okreslenie przychodéw osganych z dziataln@i rolniczej w poszczegolnyclBulrAEENE
gospodarstwach rolnych, co w konsekwencji pozwali an@nicowanie sktadek ngRuSIIliCHEE
ubezpieczenie spoteczne rolnikow. W 2013 r. przygano projekt zaten ustawy [Besadbcll
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0 podatku dochodowym od o0so6b fizycznych z dziakahoolniczej oraz o zmianie
innych ustaw.

Ponadto prowadzone as dziatania wspierage medzysektorow mobilngs¢
pracownikow. W przygotowanym przez Ministra Pradyalityki Spotecznej projekcie
ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpigcmotecznych oraz niektorych innych
ustaw proponuje sizmiany w zakresie systemu ubezpieczenia spoteozragikow.
Zmiany te maj na celu rozszerzenie zakresu podmiotowego ustawleapieczeniu
spotecznym rolnikbw o osoby (rolnikbw i domownikgwktore rownolegle
z prowadzeniem dziataldoi rolniczej podejm, jako dodatkow, prag na podstawie
umowy zlecenia lub pet@ibeda funkcjg w radzie nadzorczej (do okienego limitu
przychodow uzyskanych z tych tytutdw). Proponujg sby ci rolnicy i domownicy
mogli kontynuowdé dobrowolnie podleganie ubezpieczeniu spoteczneainikdw,
pomimo tegoze z tytutu wykonywania umowy zlecenia lub petniefuakcji w radzie
nadzorczej tda podlegali obowizkowo ubezpieczeniom w ZU5

Prowadzone da takze dziatania wspierage tworzenie dla rolnikdw nitiwosci
podejmowania pracy i dziataléad poza rolnictwem, m.in. z wykorzystanieimodkow
europejskich. W latach 2014-2015 kontynouwagdzke wdraanie dziatéa ,Tworzenie

i rozwdj mikroprzedsibiorstw” oraz ,Ré&nicowanie w kierunku dziatalgoi
nierolniczej” w ramach PROW 2007-2013. Ponadto ¢d#ie pn. Poprawa dagnacsci
do pomocyswiadczonej przez inne podmiotyznpowiatowe urzdy pracy dla oséb
dazacych do poprawy swojej sytuacji na rynku pracy, wmt dla wiacicieli
nieruchoméci rolnych, ich wspétmabnkéw i domownikéw poszukagych
alternatywnych zrodet dochodu i zmierzggych do zaprzestania prowadzenia
dziatalngci rolniczej zostato przewidziane w Strategii Ropw&apitatu Ludzkiego
2020.

3.2. Cel w zakresie naktadéw na B+R

Sciezka innowacyjnéci oraz rozwdj oparty na wiedzy, zwlaszcza wobec
wyczerpywania si tradycyjnych zrédet wzrostu gospodarczegoa szang na
dynamiczny wzrost polskiej gospodarki. W zmku z tym konieczne jest prowadzenie
dziatax wspierajcych wzrost innowacyjri@i, w tym wzrost naktadow nd8+R,
szczegolnie prywatnych, ktore obecragexinymi z nkszych w UE.

Dziatalnag¢ oraz rozwdj przedsbiorstw, a tym samym ich innowacyjtoi pozycja
konkurencyjna, uzaklmione g w duwym stopniu od otoczenia prawnego
I instytucjonalnego. W celu uswgaia barier dla prowadzenia dziataleogospodarczej

I inwestycyjnej kontynuowany jest program reformyrawa gospodarczego.
Wzmocnieniu pozycji polskich przedbiorstw ma shiay¢ zwickszenie roli wiedzy

I innowacji jako sit napdowych przysztego rozwoju. Wymaga to podniesiealaci
edukacji, poprawy wynikéw dziataldoi badawczej, wspierania transferu innowacji
I wiedzy mkdzy przedsibiorstwami, petnego wykorzystania technologii imh@cyjno-
komunikacyjnych (ICT), a talke zadbania o to, aby innowacyjne pomysty przergdzat
sic w nowe produkty i ustugi, ktére przyczyniatybye sidlo zwkkszenia wzrostu
gospodarczego, tworzenia nowych miejsc pracy irazywania problemow
spotecznych. Dogp dosrodkow finansowych jest kluczowym czynnikiem nazdhgm
etapie rozwoju przeddiiorstwa — pocavszy od powstania, przez rozwoj, po
restrukturyzagj, czy zmiag profilu dziatalndci. Zrodta finansowania przeznaczane na

' Inne zmiany przewidziane w projekcie ustawy oramionogram prac zostaly oklene w czsci 3.5.
Cel w zakresie przeciwdziatania ubéstwu
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zwickszanie konkurencyjrioi, ekspansj i nowe technologie warunkupozostawanie
firmy na rynku, zwlaszcza w obecnych realiach guoghcej specjalizacji

I intensywnych poszukiwakolejnych nisz rynkowych. Jednoénée zdobycie dogpu

do podstawowej formy zewtrznego finansowania, tj. kredytu bankowego, stanow
istotny problem zwtaszcza dla MSP. Istotne w tymtkésicie jest podjcie dziata na
rzecz rozszerzenia dgpti innowacyjnych przedgiiorstw do zrodet finansowania
poprzez stworzenie odpowiednich instrumentow, meinadw i regulacji majcych

na celu zwgkszenie przyptywu kapitatu prywatnego, rowindo sektora kreatywnego.

Biorac pod uwag aktualny poziom innowacyjsoi w Polsce, niezwykle istotne jest
odpowiednie wykorzystanie powstalej w ostatnichadat infrastruktury naukowo-
badawczej.

Podniesienie wskaika w zakresie nakladéw na B+R #live bedzie dzeki
wspieraniu prowadzenia badarzez podmioty prywatne i jednostki naukowe, pezed
wszystkim poprzez realizacjprogramow naukowo-badawczych w zakresie hada
aplikacyjnych o wysokim potencjale komercjalizagyjn W budowie gospodarki
opartej na wiedzy kluczowym zadaniem jestgiszenie powjzan pomedzy sektorem
nauki a przedsbiorcami. Przemyst powinien w gkszej mierze korzyséaz potencjatu
instytutow i @grodkéw naukowo-badawczych, a potrzeby przemystu ipayv by¢
kluczowe przy okrdaniu przedmiotu prac badawczo-rozwojowych. Skoonmyana
wspotpraca pomidzy biznesem a naakstuzy¢ bedzie poprawie konkurencyjdo
polskiego przemystu i pozytywnie wplywana podnoszenie kwalifikacji kardy
technicznej i inynierskie;.

Waznym czynnikiem decydagym o potencjale innowacyjnym gospodarki jest kapit
ludzki, a nawet szerzej — kapitat spoteczny. W gzaku z tym réwnolegle do tzw.
JL[wardych projektow” prowadzoneasdziatania, majce na celu popray jakosci
ksztalcenia (zwtaszcza na poziomie2agym), wspierajce podnoszenie kwalifikacji
polskich kadr sfery B+R, w tym tak pracownikdéw przedsbiorstw zajmujcych sg¢
dziatalnGgcia B+R w przedsibiorstwie oraz inicjowanie wspotpracy pagdey ra&znymi
srodowiskami zaangawanymi w t sfek dziatalngci.

Elementy stanowiska i opinii partneréw spoteczno-ggpodarczych odzwierciedlone w KPR
2014/2015

Rekomendacje partneréw spoteczno-gospodarczycltzigy podniesienia jakoi, wzmocnienia oraz
promocja wspotpracy nauki i biznesu kierunkowo dogj odzwierciedlenie w KPR 2014/2015.
Realizacja dzialaw tym zakresie przewidziana jest m.in. w PRP iIRO

Partnerzy postulowali stworzenie systemu zhalia organizacji/przedgbiorcow wspoétpracucych
Z naulky, w tym wprowadzenie ulgi podatkowej. Zastosowdaléego mechanizmu przewidywane jest
w ramach ujtego w KPR projektu Programu Rozwoju Przedgirstw, natomiast skutki jegp
wprowadzeniagnadal przedmiotem analiz i jego ostateczny ksnietjest przegizony.

Do KPR 2014/2015 wprowadzono informacje na tematamnw systemie zamowiepublicznych,
ktére wydaje s by¢ zgodne ze zglaszanymi postulatami ograniczeniaoroyg ustawy
0 zamoOwieniach publicznych w odniesieniu do dzred&di badawczo-rozwojowe).
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Prognozowany poziom wielkoi nakladéw na dziataldé badawczo-rozwojow
w latach 2011-2020 (% PKB)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
% udzia/eards] 0,90 091| 0,93 1,02 1,12 1,23 1,33 1,57 1,70

Zrédto: Dane za 2011-2012 r. - GUS. Dla lat 2013@9MNiSW

Priorytety w ramach perspektywy finansowej 2014-20Q

Cel w zakresie inteligentnego rozwoju, rozumiankojawzrost gospodarczy oparty na wiedzy
i innowacji oraz dotyczy zwickszenia naktadéw na B+Redhzie realizowany przy wykorzystaniu
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwéj (PO MR)yzwania i cele rozwojowe Polski, w ty
w zakresie zwikszania konkurencyjrioi i innowacyjndci gospodarki, zostaty okilne w krajowych
dokumentach strategicznych oraz realigygh je programach, a w ramach PO IR realizowagtla b
zwlaszcza w ramach naptijacych priorytetéw inwestycyjnych:
1.1 udoskonalanie infrastruktury bada innowacji i podnoszenie zdolém do tworzenia
doskonatéci w zakresie bada i innowacji oraz wspieranie smdkéw kompetencji
w szczegOInéxi lezacych w interesie Europy
1.2 promowanie inwestycji przedbiorstw w badania i innowacje oraz rozwijanie pmen
i synergii midzy przedsibiorstwami, érodkami badawczo-rozwojowymi i instytucjami
szkolnictwa wyszego, w szczegoélda w zakresie rozwoju produktéw i ustug, transfe
technologii, innowacji spotecznych, ekoinnowacjlikacji z dziedziny ustug publicznych
tworzenia sieci, pobudzania popytu, klastréw i otweh innowacji poprzez inteligerdn
specjalizagj oraz wspieranie badatechnologicznych i stosowanych, linii pilatavych,
dziatan w zakresie wczesnej walidacji produktéw, zaawarmsowh zdolnéci
produkcyjnych i pierwszej produkcji w dziedzinieukkowych technologii wspomagaych
oraz rozpowszechnianie technologii o ogélnym praezaeniu
3.1 promowanie przeddiiorczagci, w szczegdlngi poprzez ulatwianie gospodarczego
wykorzystywania nowych pomystow oraz sprzyjanie emiu nowych firm, w tym poprzeg
inkubatory przedsbiorczaci
3.2 opracowywanie i wdranie nowych modeli biznesowych dlaSR, w szczegdinei w celu
internacjonalizacji
3.4 wspieranie zdolrei MSP do angzowania st w proces wzrostu na rynkach regionalnych,
krajowych i médzynarodowych oraz w procesy innowacji
Jednoczénie do realizacji celu strategii ,Europa 2020” pzynia sig beda priorytety inwestycyjne
w ramach Programu Operacyjnego Polska Wschodni&{(PQ
1.2 promowanie inwestycji przegbiorstw w badania i innowacje, budowanie sieci wsm@ty
pomigdzy firmami, grodkami naukowo-badawczymismdkami akademickimi w zakresie
rozwoju produktéw i ustug, transferu technologinnowacji spotecznych i aplikac
z dziedziny ustug publicznych, tworzenie sieci, pdbanie popytu, klastréw i otwartygh
innowacji poprzez inteligeninspecjalizagj
3.1 promowanie przeddiiorczagci, w szczegolngi poprzez ulatwianie gospodarczego
wykorzystywania nowych pomystow oraz wspieranie rzemia nowych firm,
z uwzgkdnieniem inkubatoréw przedsiiorczaci
3.2 opracowywanie i wdranie nowych modeli biznesowych dlaSR, w szczegéinei w celu
internacjonalizacji
3.3 wspieranie tworzenia i rozszerzania zaawansypevarzdolndci w zakresie rozwoju
produktéw i ustug
Dodatkowo cel bdzie realizowany na poziomie regionalnym, przy wykstaniu Regionalnych
Programéw Operacyjnych (RPO).

= =

u

Gtoéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

8 kwietnia Rada Ministrow przghia Program Rozwoju Przediorstw do 2020 r.
(PRP) bedacy programem wykonawczym do Strategii Innowacypno Efektywnaci

8 Naktady wewastrzne na dziatalng B+R (GERD - Gross Domestic Expenditures on Re$eard
Development) w relacji do PKB — catkowita waidowvydatkéw przeznaczanych na badania i rozwoj
w relacji do Produktu Krajowego Bruttarodto: GUS).
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Gospodarki, przytej przez Ragl Ministrow w styczniu 2013 r. W Programie zawarto
kompleksowy system wsparcia dla przebdsirstw, w szczegoélrigi w zakresie
podnoszenia ich innowacyjém. Kluczowym elementem na ostatnim etapie praa byt
dodatkowa analiza zasadwoi mozliwosci (z punktu widzenia finanséw publicznych)
wprowadzenia rozwgzan podatkowych.

Kontynuowane byly prace w zakresie identyfikacjiajemwych i regionalnych
inteligentnych specjalizacji. Przygotowano dokumem. ,Krajowa Inteligentna
Specjalizacja” (KIS), ktory stanowi zaiznik do PRP. Kontynuowano takprace nad
.Programem wdrzania projektu InSight 2030”, zmieraag do opracowania systemu
aktualizacji i monitorowania projektu.

W 2013 r. prowadzono prace nattogramem Operacyjnym Inteligentny Rozwdj
(PO IR), ktérego celem glownym jest wpieranie inagyjnaci i konkurencyjnéci
polskiej gospodarki, w szczegokwd poprzez wsparcie przedbiorstw w obszarach
innowacyjnédci i dzialalndgci badawczo-rozwojowej, podniesienie  j&kio

I interdyscyplinarnéci bada naukowych i prac rozwojowych, zgkiszenie stopnia
komercjalizacji oraz umgdzynarodowienia badanaukowych i prac rozwojowych.

Prowadzono dziatania mge na celu stworzenie catmowego systemu finansowania
budowy i utrzymania infrastruktury badawczej o z@gu krajowym i regionalnym.
17 grudnia 2013 r. Rada Ministrow praig projekt ustawy o zmianie ustawy
0 zasadach finansowania nauRrojekt przewiduje m.in.: efektywniejsze finansmie
strategicznej infrastruktury badawczej na zasadacikcjonupcych w Europejskiej
Przestrzeni Badawczej, koncentracjbardziej efektywne wydatkowanigodkéw na
upowszechnianie nauki oraz usprawnienie procediycggych finansowania nauki.

14 marca 2014 r. Parlament prtyjustawe o0 zmianie ustawyPrawo zamowig
publicznych oraz niektérych innych ustaw, wprowadgaj zmiany uwzgldniajce
specyfik dziatalnégci naukowo-badawcze] i kulturalnej. W ustawie zawar
doprecyzowanie przestanki wagizenia stosowania Pzp w odniesieniu do zamwie
ktérych przedmiotemasustugi w zakresie badanaukowych i prac rozwojowych oraz
swiadczenie ustug badawczych, ktére mewscalaci optacane przez zamawiaggo,
lub z ktorych korzyci (a nie wiasn&, jak stanowi obecne brzmienie ustawy) nie
przypadai wytacznie zamawiacemu dla potrzeb jego wiasnej dziatacio Ponadto
rozszerzono katalog wadzer z obowazku stosowania ustawy Pzp w odniesieniu do
zamoOwiéh 0 wartgci ponizej obownzujacych progéw unijnych oraz rozszerzono
katalog przestanek — udzielenia zamoOwienia z wolrgji — na sytuacje, gdy
przedmiotem zamowienia $zeczy wytwarzane wytznie do celow prac badawczych,
eksperymentalnych, naukowych lub rozwojowych, ktdie shza prowadzeniu przez
zamawiagcego produkcji seryjnej, mgej na celu oggniecie rentownéci rynkowej
lub pokryciu kosztéw badialub rozwoju, oraz ktére magoy¢ swiadczone tylko przez
jednego wykonawg Dodatkowo projekt ustawy wprowadza ewos¢ uniewanienia
postpowania o udzielenie zamdwienia publicznego wazWil z nieprzyznaniem
caldsci lub czsci srodkow (grantdw), ktére zamawigly zamierzat przeznaczyna
sfinansowanie cakgi lub czsci danego zamowienia na badania naukowe lub prace
rozwojowe.

Realizowano kdz przygotowywano do realizacji na lata 2014-2020 gpamy
z zakresu bada stosowanych i prac rozwojowych (PBS, BLUE GAS, GHY
INNOMED, INNOLOT, CuBR), programy strategiczne (SAREGMED,
BIOSTRATEG, Nowoczesne technologie materiatowe)zoprogramy wspierage
komercjalizagg wynikow prac B+R do gospodarki (Graf-Tech, Innofie8pin-Tech,
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Zalecenie 5
Stworzenia otoczenia
biznesu
sprzyjajacego
innowacjom poprzez
skoordynowanie

polityki w obszarach
badan, innowacji

i przemystu, dalszy
rozwdj instrumentow
rewolwingowych

i zachet podatkowych

Start-Tech). Badania w ramach pawsyych programow w coraz gkszym stopniu &
wspotfinansowane zgodkow prywatnych.

W celu zwgkszenia stopnia komercjalizacji wynikow badarealizowano
przedsgwziccie Brigde VC (publiczno-prywatne wsparcie komeizgeji wynikéw
prac badawczo-rozwojowych z udziatem funduszy lkégitych) oraz przedsivziccie
Bridge Alfa w celu realizacji wspdlnych przegsii¢¢ realizowanych przez NCBR
oraz prywatnych inwestorow w zakresie wspoffinansola projektow badawczo-
rozwojowych we wczesnych fazach rozwoju — projektfazie proof-of-principle i/lub
proof-of-concept, a tale testowaniu nowych rodzajow instrumentow intervjienc
publicznej maksymalizggych efekty publicznych wydatkéw na B+R.

13 sierpnia 2013 r. Rada Ministrow dokonata novesjzzasad udzielania wsparcia
przewidzianego w ramach ,Programu wspierania inyggisb istotnym znaczeniu dla
gospodarki polskiej na lata 2011-2020". Celem zmpibpo zwickszenie atrakcyjriei
Polski dla inwestorow. W 2013 r. w ramach Prograsalizowano 21 umow.

Realizowano programy ,Bon na innowacje” i ,Wspareieramach dizego bonu”,
wspierajce mikro i mate przedgdbiorstwa we wspotpracy z jednostkami naukowymi.
Doswiadczenia zdobyte przy realizacji poiggych programow wykorzystane zostaty
przy projektowaniu nowego programu ,Bony na inno@wac

Wzmocnieniu powjzaa pomigdzy nauk a gospodark stuzyty takze programy TOP
500 Innovators, wspiergy rozwoéj kadr B+R oraz ,Brokerzy Innowacji”, ktde
celem jest poprawa efektywdw komercjalizacji wynikow badanaukowych.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015
Stworzenie systemu wsparcia dla przeddbiorstw (MG)

System wsparcia dla przegsiorstw, ze szczegolnym uwzginieniem ich
innowacyjndci, zostat zawarty w Programie Rozwoju Przedsirstw do 2020 r.
Obejmuje on zaréwno usuwanie barier i tworzenieyjpznego otoczenia dla
przedsgbiorstw, jak i aktywne dziatania na rzecz wzrosith iinnowacyjnéci

i konkurencyjnéci. Wskazane w PRP instrumenty koncentrgie na tworzeniu
bardziej przyjaznego otoczenia dla biznesu, wznaini r@&norodnych form
finansowania B+R i innowacji, podnoszeniu j&io kapitalu ludzkiego dla
innowacyjnaéci, wzmacnianiu wspotpracy przegsiorcéw ze swiatem nauki oraz
samych przedsbiorcow, e-gospodarce a tak zrownowaonym rozwoju. ¥rod
kluczowych instrumentow znalaztyesiulga na B+R, granty na B+R, instrumenty
wspierajce B+R+l, instrumenty zwrotne na zakup nowoczesngchnologii, maszyn
oraz uradzen, fundusze kapitalu podwgzonego ryzyka, wsparcie praw wiasrio
intelektualnej, bon edukacyjny dla przedsorcy, =zaciénianie wspotpracy
przedsgbiorstw z uczelniami i szkotami zawodowymi, wzmaame instytucji
otoczenia biznesu, wzmocnienie i rozwoj klastrowparcie dla tworzenia i wdrania
technologii srodowiskowych, wsparcie przedbiorstw na globalnych rynkach
(promocja + instrumenty finansowe). Dokument zawitake ,Krajowa inteligentra
specjalizagj”, okreslajaca priorytety gospodarcze w obszarze B+R+l, na ktére
ukierunkowane &dzie wsparcie w ramach nowej perspektywy finansowdita 2014-
2020.

Harmonogram dziatan
— Instrumenty wsparcia przewidziane w PRP, wdre Ilgda w ramach
perspektywy finansowej na lata 2014-2020, zastarmuchomione w 2014 r.,
wraz z uruchomieniem programow operacyjnych
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Finansowanie

Szacunkowa alokacj@odkow finansowych w ramach PRP na lata 2014-20¢200si
ok. 25,5 mld zt. Ze wzgHu na istotne znaczenie PRP w ksztattowaniu prygbzi
kierunkbw wsparcia rozwoju innowacyjw przedsgbiorstw w ramach Nowej
Perspektywy Finansowe] na lata 2014-2020, zdecydawaikksza¢ instrumentéw
bedzie odzwierciedlona w nowych programach operaghny tym PO IR.

Kwota érodkow europejskich zaplanowana w ramach PO IRko8%61 mid euro.
Podstawowym elementem PO IRa sinstrumenty wsparcia skierowane do
przedstbiorstw — przewiduje si finansowanie w wysokai ok. 3,45 mld euro na
wsparcie prowadzenia prac B+R realizowanych przaeedse¢biorstwa lub konsorcja
naukowo-przemystowe, ok. 2,42 mld euro na wspardinowacyjngci

w przedsgbiorstwach i ok. 1,07 mld euro na wsparcie otoceni potencjatu
innowacyjnych przedsbiorstw.

Stworzenie mechanizmow finansowania infrastruktury badawczej i dziatalngci

jednostek naukowych (MNiSW) Zalecenie 5
I C . Stworzenia otoczenia
W celu zapewnienia wysokiej jaka infrastruktury naukowo-badawczej wprowadzo SRS P EPTN=E

zostam rozwigzania przewidziane w projekcie nowelizacji ustawy zasadachIleE el NeleF2:-v2
finansowania nauki. W projekcie zawarto defigicptrategicznej infrastrukturySSeleENEIE
badawczej, ktéra duzie finansowana na podstawie Polskiej Mapy Drogovoskahaieesracl
. L .. L . badan, innowaciji
Infrastruktury Badawczej (PMDIB). Znajdsic na niej przedsivzigcia o unikalnym i przemyshu, dalszy
charakterze w skali_ krajowej i _Egdzynarodowej, ale tak prz_eda'wziqcia majce RPN Astrumentow
szczegollne znaczenie dla rozwoju hiadaukowych, prac rozwojowych lub rozbudowWSENGI N

infrastruktury informatycznej w nauce. i zachet podatkowych

Lepszemu dopasowaniu obaaujacych strumieni finansowania sl beda okreslone
w projekcie nowelizacji ustawy, zasady dotyoz przyznawanié&rodkéw finansowych.
Wsrod kryteriow stosowanych przy podzialgodkéw finansowych znajd sie
m.in.: poziom naukowy prac i ich znaczenie dla ropwnauki, praktycznaayteczngé
uzyskanych wynikow, w tym znaczenie dla rozwoju awacyjnagci gospodarki,
kategoria naukowa jednostki naukowej, wpisanie ise PMDIB, posiadanie przez
jednostk ubiegajca sic 0 dotacg programu badaczy znaczenie inwestycji dla celéw
polityki naukowej, naukowo-badawczej i innowacyjpahstwa.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin aktualizacji Polskiej Mapy Dowgej Infrastruktury
Badawczej 4 kwartat 2014 r.
— Przewidywany termin przggia ustawy o zmianie ustawy o0 zasadach
finansowania nauki przez Parlameriti-kwartat 2014 r.
— Przewidywany termin wégia wzycie —1 pazdziernika 2014 r.

Finansowanie

Zmiany proponowane w ustawie o0 zasadach finans@vaauki nie bda miaty
skutkéw dla sektora finanséw publicznych. Dziataslaza poprawie efektywndi
wydatkowaniarodkow poprzez lepsze ich ukierunkowanie na obsgeDyytetowe.

Wspierania instytucji otoczenia biznesu w ramach datan proinnowacyjnych oraz
ich sieci 0 znaczeniu ponadregionalnym (MG/PARP)

W ramach zadania kontynuowanglbie realizacja projektu systemowego ,Doradztwo
KSI KSU dla innowacyjnych” w ramach dziatania 5. RG. Wsparcie w ramach
projektu ledzie obejmowa audyt innowacyjnéci, polegajcy na identyfikacji
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moazliwosci rozwoju i potrzeb przeddiiorcy w obszarze innowacji oraz doradztwo we
wdrazeniu potrzebnych innowacji, zidentyfikowanych wiage ustugi.

Harmonogram dziatan
- Swiadczenie doradczych ustug proinnowacyjnych w esie audytu
innowacyjndci i doradztwa we wdreeniu innowacji przez @wodki KSI KSU —
| kwartat 2014 r. — Il kwartat 2015 r.
— Przeprowadzanie ewaluacji mid-term oraz ex-posgegto —| kwartat 2014 r.
— IV kwartat 2015 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacprojektu systemowego ,Doradztwo KSI KSU dla
innowacyjnych” to w 2014 r. ok. 8 min zt (w tym ok,2 min zt z budetu pastwa

i ok. 6,8 min zt z bugktu srodkéw europejskich) oraz w 2015 r. ok. 9,5 mirfveitym
ok. 1,4 min zt z buzetu pastwa i ok. 8,1 min zt z butusrodkéw europejskich).

Realizacja programéw naukowo-badawczych i programow wspierajacych
wspotprace nauki z przemystem (MNiSW)

Narodowe Centrum Badai Rozwoju kontynuowa bedzie realizag programow
wspierajcych badania stosowane i prace rozwojowe oraz kgalacg i inne formy
transferu B+R do gospodarki. W 2014 r. w oparcilK@ajowy Program Bada
realizowane &da programy ,Profilaktyka i leczenie chorob cywilizgeych
STRATEGMED” oraz Srodowisko naturalne, rolnictwo ideictwo BIOSTRATEG”.
Ponadto kontynuowanegtls prace nad nowym programem strategicznym w kierunku
.Nowoczesne technologie materiatowe”.

W ramach wsparcia baflastosowanych i prac rozwojowych realizowanydie
Program Bada Stosowanych (PBS), ¢bacy horyzontalnym programem wsparcia
sektora nauki i przedgiiorstw z r@nych dziedzin nauki i bran przemystu.
Kontynuowane bda programy w obszarze wydobycia gazu tupkowego wsdéeol
(BLUE GAS) oraz technologii proekologicznych (GEKDNPrzeprowadzone zostan
konkursy w ramach programu CuBR, wspigtago badania naukowe oraz prace
rozwojowe dla przemystu metali mgaznych.

Ponadto kontynuowane e¢fta programy zwikszapce kompetencje miodych
naukowcéw w samodzielnym planowaniu, z@zaniu oraz kierowaniu witasnym
zespotem badawczym (LIDER) oraz program zsty poprawie jakéci zycia
spoteczéstwa, ze szczegllnym uwzdhieniem tych grup i obszaréw, w ktorych
istnieje rzeczywista potrzeba innowacyjnych ragah i podejmowania nowych
inicjatyw spotecznych (INNOWACJE SPOLECZNE). Kontwane kda réwniez
programy wspierape transfer B+R do gospodark BRIDGE, GO GLOBAL

I PATENT-PLUS.

Realizowane &dzie przedsiwziecie DEMOSTRATOR+, ktérego gtdbwnym celem jest
wzmocnienie transferu wynikow baddo gospodarki poprzez wsparcie przewsgicé

w zakresie opracowania nowej technologii lub pradudbejmugcego przetestowanie
opracowanego rozwzania w skali demonstracyjnej.

Rozpoczte ponadto zostamnowe programy: TANGO, ktérego celem jest stworgeni
pomostu mgdzy uzyskanymi wynikami bada podstawowych, a niiwymi
wdrozeniami tych wynikow w praktyce gospodarczej i spatej oraz GDDKIA,
ktorego celem jest wspieranie budowy i przeksztatgefrastruktury drogowej
spetniagcych kryteria efektywnei ekonomicznej i wptywacych pozytywnie na
podniesienie konkurencyjici polskiej gospodarki.
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Harmonogram dziatan
Indykatywny harmonogram konkurséw NCBR w 2014 r.:
Programy wynikajce z Krajowego Programu Bada
— STRATEGMED: ogtoszenie Il konkursul-kwartat 2014 r.
— BIOSTRATEG: ogtoszenie | konkursull kwartat 2014 r.
— Opracowanie zaten oraz ogtoszenie konkursu w ramach programu
»,Nowoczesne technologie materiatowe2614/2015 r.

Programy wsparcia badlatosowanych i prac rozwojowych:
— PBS: rozstrzygricie Il konkursu 1l kwartat 2014 r.
— LIDER: rozstrzygngcie V konkursu -H kwartat 2014 r.
— INNOWCJE SPOLECZNE: rozstrzyggie Il konkursu -1l kwartat 2014 r.
— BLUE GAS: rozstrzygricie 1l konkursu -1 kwartat 2014 r.
— GEKON: uruchomienie Il konkursuH-kwartat 2014 r.
— CuBR: rozstrzygricie | konkursu —lIlI kwartat 2014 r.; uruchomienie Il
konkursu — Il kwartat 2014 r.

Programy wspierage komercjalizagji inne formy transferu B+R do gospodarki:
- BRIDGE - program pilotaowy dla programu ,Innowacje Polskie”: realizacja —
2013/2014 r.

— PATENT-PLUS: rozstrzygrcie Il konkursu — Il kwartat 2014 r.;
uruchomienie IV konkursu — Il kwartaD14 r.
— GO GLOBAL: rozstrzygngcie Il i Il konkursu I kwartat 2014 r.

— DEMOSTRATOR +: rozpocgie naboru -H kwartat 2014 r.
— TANGO: rozpoczcie naboru wnioskow petnychlH kwartat 2014 r.
— GDDKIA: rozpoczcie naboru -H kwartat 2014 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacjvyzej wymienionych programéw w latach 2014-
2015 wynosz odpowiednio: ok. 925 min zt oraz ok. 751 min zind&nsowanie

projektéow badawczych przez NCBIR odbywa sv ramachsrodkow przekazanych

Centrum przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wégzego.

W 2014 kontynuowanechzie finansowanie projektéw wytonionych w ramacheats
1.3.1. Projekty rozwojowe oraz 1.4. Projekty celdM@IG. Warté¢ alokacji wg. stanu
na 31.01.2014 ogotem dla dziatania 1.3. wyniost87 mid zt, za 1.4. — 1,868 mid zt.
Dodatkowo w ramach nowego dziatania 1.5. Projekygtesnowe Narodowego
Centrum Bada i Rozwoju w 2014 r. &da wdrazane projekty systemowe, w ramach
ktorych finansowane dola programy centrum (INNOLOT, DEMONSTRATOR+
w obszarach INFO i BIO, DEMONSTRATOR+ w obszarzeCHj. Wartag¢ alokacii
na 31.01.2014 dla dziatania 1.5 to 436,5 min zidl&q wszystkie dziatania NCBR
wdrazane w ramach POIG, zaroéwno projekty badawcze w, ljas i infrastrukturalne
w Il osi, wynosi ogotem ponad 12,192 mid zt.

Rozwaj programow sektorowych dla kluczowych gaizi przemystu (MNiSW/MG)

Kontynuowane bda programy sektorowe INNOLOT (badania przemystowgrace
rozwojowe dla przemystu lotniczego) i INNOMED (bada przemystowe i prace
rozwojowe oraz dziatania przygotowag do wdraenia w zakresie medycyny
innowacyjnej), lkdace odpowiedz na potrzeby przedstawicielisrodowiska
gospodarczego — zrzeszonych przgasrcOw prowadzcych dziatalné¢é w danym
sektorze.
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Programy sektorowe sprzyjajyvspotpracy w ramach bray przemystu oraz porailzy
przemystem a nauk jak rownie s3 zgodne z nowym podajiem do wspotpracy nauki
i biznesu, zgodnie z ktdrym to potrzeby przemyshwinny by decyduace dla
przedmiotu prac badawczo-rozwojowych, a badaniaimoywby prowadzone przy
zaangaowaniu srodkow prywatnych i z wykorzystaniem potencjatu tybigtow

i osrodkéw naukowo-badawczych.

Poza kontynuagjjuz ustanowionych programow, prowadzorgldprace zmierzage

do ustanowienia kolejnych sektorowych programéw apartych, zgodnie

Z wypracowan procedus, w Kktore] najistotniejszym elementem jest wspdlna
inicjatywa danego sektora (bottom-up approach)astpnie proces negocjacji agendy
badawczej z NCBR. Nowe programy moby¢ zatem ogtoszone po zakezeniu
negocjacji, ktére obecnie tacsic na poziomie roboczym z przedstawicielami kilku
sektorow przemystu.

Harmonogram dziatan
— Uruchomienie Il konkursu w ramach programu sekt@gw INNOMED -
Il kwartat 2014 r.
— Uruchomienie 1l konkursu w ramach programu sekt@gev INNOLOT —
Il kwartat 2014 r.

Finansowanie

Budzet programu INNOMED wynosi 300 min zi, z czego adizrodkéw prywatnych
w budzecie wynosi 35%. Buakt programu INNOLOT wynosi 500 min zt z czego
udziatsrodkéw prywatnych w budecie wynosi 40%.

Srodki publiczne przewidziane na realizagirogramu INNOMED wyniog w latach
2014-2015 r. odpowiednio po ok. 30 min zi, natomias realizag programu
INNOLOT w latach 2014-2015 przewidziano po 60 miln z

Realizacja ,Programu wspierania inwestycji o istottym znaczeniu dla gospodarki
polskiej na lata 2011-2020” (MG)

Program bkdzie wdraany, zgodnie z jego zateniami, do kaca 2020 r. Celem
Programu jest wzrost innowacygw oraz konkurencyjriei polskiej gospodarki
poprzez wspieranie bezgednich inwestycji w sektorach kwalifikowanych prze
OECD jako sektory wysokich technologii (hi-tech).

Realizacji celu glébwnego sta cele szczegotowe, tj.: zekszanie udziatu
innowacyjnych inwestycji stosagych nowoczesne technologie, gdzie dziak&dno
innowacyjna definiowana jest jako dzialadiopolegajca na opracowaniu nowej
technologii i uruchomieniu na jej podstawie wytwama nowych lub znagzo

ulepszonych towaréw, proceséw lub ustug oraz twiaezeniejsc pracy o wysokiej
produktywngci.

O wsparcie mog ubiega& sic przedsgbiorcy planujcy inwestycje w sektorach
motoryzacyjnym, elektronicznym oraz produkcji spmz AGD, lotniczym,

biotechnologii, nowoczesnych ustug, badawczo-ropwgm. Kryteria wsparcia
w Programie premiyj i zaclkgcaja do realizacji inwestycji innowacyjnych, ktore
polegaj zaréwno na transferze nowoczesnych technolodi,ijaozwoju w Polsce
osrodkow badawczo-rozwojowych.

Od momentu przgcia w dniu 5 lipca 2011 r. przez Radlinistréw Program byt
dwukrotnie nowelizowany: 20 marca 2012 r. oraz igBpmia 2013 r. Celem zmian byto
uproszczenie procedury przyznawania wsparcia onagkgzenie atrakcyjniei Polski
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dla inwestorow.Zaktadajc, iz skutkiem ostatniej z nowelizacjietizie lokalizacja
w Polsce 2-3 diych projektéw rocznie, szacujeesiiz w jej wyniku w okresie do
2015 r. powstanie dodatkowo 2000 nowych miejscyprac

Harmonogram dziatan
— Prowadzenie naboru wnioskéw2914-2015 r.

— Udzielanie wsparcia (do wysokm przewidzianego na dany rok finansowania)
—2014-2020 r.

Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacj,Programu wspierania inwestycji o istotnym
znaczeniu dla gospodarki polskiej na lata 2011-2820datach 2014-2015 wynogz
odpowiednio: 76 i 96 min zi.

Wspieranie projektéw w ramach obszaréw i technologio najwigkszym potencjale
rozwoju (MG)

W 2014 r. kontynuowane ¢da prace nad ,Programem wdemnia projektu —
InSight2030”, ktéry zawierg bedzie instrumenty wdrania i system aktualizacji.
Program kdzie umaliwial coroczry aktualizact listy technologii i obszarow
przemystowych okrdonych w dokumencie oraz monitorowania agsiictych
rezultatow oraz ewaluaggamierzonych celow.

Ponadto w 2014 r. Ministerstwo Gospodarki, na pmai& wynikOw projektu
InSight2030 oraz we wspoipracy z Ministerstwem NaulSzkolnictwa Wyszego

I Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju, c¢bzie prowadzilto prace nad
doprecyzowaniem zapisow Krajowej inteligentnej $aleacji, m.in. w zakresie
szczegOtowego opisu poszczegolnych specjalizacpz odopracowania systemu
monitorowania i aktualizacji krajowych inteligentity specjalizacji, &dace podstaw
do ubiegania si o srodki finansowe w ramach perspektywy finansowej 22020
(warunekex-ant@.

Jednoczénie w MinisterstwieSrodowiska prowadzoneyprace w zakresie wspierania
zielonych technologii. W 2014 r. utworzona zostapimska platforma gospodarki
niskoemisyjnej i zielonych technologii, na podstwitérej zidentyfikowane zostan
dostpne w kraju technologie ochrodgsodowiska.

Ponadto, mag na uwadze znaczenie innowacji nietechnologiczhgcreprowadzone
zostanie badanie spoteczne: ,OHemie instrumentéw wsparcia MKIDN dla
podmiotéw dziatajcych w obszarze przemystow kultury i kreatywnych”.

Harmonogram dziatan

— Opracowanie i wdrienie metody regularnego badania potrzeb przbidscow
— Il kwartat 2014 r.

- Weryfikacja inteligentnych specjalizacji oraz ichzczego6towy opis,
wypracowanie celow oraz wska@kow do ich monitorowania i utworzenie
platformy informatycznej 4V kwartat 2014 r.

— Uruchomienie projektéw krajowych i unijnych na rzewdrazania Krajowej
inteligentnej specjalizacji +kwartat 2015 r.

- Woylonienie wykonawcy polskiej platformy gospodarkiniskoemisyjnej
i zielonych technologii -H kwartat 2014 r.

- Realizacja badania pn. Oklenie instrumentéw wsparcia MKIDN dla
podmiotéw dziatajcych w obszarze przemystow kultury i kreatywnych+V
kwartat 2014 r.
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Finansowanie

Na realizacja dziafawynikajacych z projektu ,Program wdtania projektu Foresight
technologiczny przemystu InSight2030 oraz krajowyelm strategicznych na rzecz
inteligentnej specjalizacji” w 2014 r. zaplanowanobudzetu pastwa 230 tys. zi.
Wysoka¢ skutkow finansowych na rok 201&drie uzaleniona od alokacjsrodkow
na dziatania realizage ,Krajowa inteligentra specjalizag” w ramach PO IR oraz
budzetu pastwa.

Utworzenie polskiej platformy gospodarki niskoenmgy i ;ielonych technologii
finansowane &dzie w ramach grantu przyznanego przez Bawiatowy i nie kedzie
miato skutkéw dla sektora finanséw publicznych.

Na realizagj badania pn. ,Okidenie instrumentow wsparcia MKIiDN dla podmiotéw
dziatapcych w obszarze przemystow kultury i kreatywnych”2@14 r. przeznaczone
zostanie 150 tys. zt

Opracowanie narzdzi i wdrozenie systemu cyklicznej oceny potencjatu naukowo-
technologicznego (MNiSW)

W ramach realizowanego od listopada 2011 r. prgedsicia pn. ,Narodowy Program
Foresight — wdrzenie wynikow” w latach 2014/2015 wykonana zostamizualizacja

wypracowanych rezultatbw oraz opracowanie mechamizrmonitorowania,

benchmarkingu i konsultowania regionalnych inteltggch specjalizacji (portal
informacyjno-komunikacyjny).

Harmonogram dziatan
— Uruchomienie prototypowej wersji portalukwartat 2014 r.
— Uruchomienie petnej wersji portalulh kwartat 2014 r.
- Utrzymanie systemu i opracowanie raportowH kwartat 2015 r.

Finansowanie
Srodki przewidziane na realizackada w 2014 r. — ok. 2,5 min zt z bieltu srodkow
europejskich, w 2015 r. — ok. 0,8 min z} z betisrodkéw europejskich.

Wdrazanie programow w zakresie rozwoju dziatalnéci badawczo-rozwojowej
oraz innowacyjnej przedsgbiorstw (MG/PARP)

W 2014 r. kontynuowanacghzie realizacja programéw ,Bon na innowacje” oraz
~Wsparcie w ramach dego bonu”. Programy skierowana g0 mikro i matych
przedstbiorcow. Wsparcie w ramach programu ,Bon na inngafaamoze by
przeznaczone wytznie na zakup ustugi dotygzj wdrazenia lub rozwoju produktu
lub technologii i wynosi do 15 tys. zi. Wsparcie mmach drugiego Programu
przeznaczone jest na zakup ustugi polgggj na opracowaniu nowego wyrobu,
projektu wzorniczego, nowej technologii produkcjb@ na znacgym ulepszeniu
wyrobu lub technologii produkcji i wynosi do 50 tys.

W 2015 r. planowane jest uruchomienie nowego pragrgBony na innowacje”,
bedacego syntex dwdch powyszy programow.

Harmonogram dziatan
— Program ,Bon na innowacje”(VIl edycja): uruchomieni przeprowadzenie
naboru - kwartat 2014 r.; kontraktacja, realizacja i rozliczenia projektéw —
[I-1V kwartat 2014 r.
- Program ,Wsparcie w ramach go bonu”(ll edycja): uruchomienie
| przeprowadzenie naboru + kwartat 2014 r.; kontraktacja, realizacja
i rozliczenia projektéw H-1V kwartat 2014 r.
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— Program ,Bony na innowacje*od 2015 r.

Finansowanie
Srodki z budetu pastwa przewidziane na realizagjrogramow ,,Bon na innowacje”
oraz ,Wsparcie w ramach dego bonu” wyniogw 2014 r. — po ok. 3,1 min zt.

Stworzenie Rejestru Ustug Rozwojowych (PARP)

Stworzony zostanie System, ktéry pozwoli przebigrcom na podejmowanie
samodzielnych decyzji z jakich ustug rozwojowycltachkorzystéd w celu zwikszenia
swojej konkurencyjngci na rynku. Przedsbiorcy beda mogli tez otrzyma wsparcie
przy diagnozie potrzeb i zamawianiu ustug rozwojolwy Jednym z elementow
systemu bdzie Rejestr Ustug Rozwojowych, gdzie podmiatyiadczice ustugi
rozwojowe lgda umieszczaly swaj oferte. Dodatkowo wszystkie ustugi wpisane
w Rejestrze &da musiaty by ocenione przez zainteresowane strony. Oceny ustug
rozwojowych leda stanowé podstaw do rankingu ustug i podmiotééwiadczcych
ustugi rozwojowe, co duizie stanowd dodatkowa korzys¢ dla przedsibiorcow przy
wyborze ustug rozwojowych. Zakitadagsize Rejestr Ustug Rozwojowychedizie
zawierat zarowno spis podmiotéw, kt&eiadcz ustugi rozwojowe finansowane ze
srodkéw EFS jaki i spis podmiotow, ktéseviadcz ustugi komercyjnie. Powstanie on
W oparciu o istniejca baz ofert szkoleniowych www.inwestycjawkadry.fDprécz
Rejestru Systeme¢hdzie zawierat rownie komponent dziata swiadomdciowych dla
odbiorcéow ustug rozwojowych —swiadomy klient oraz komponent dziata
edukacyjnych dla strony po#tave] rynku, tj. instytucji swiadcacych ustugi
rozwojowe.
Harmonogram dziatan

— Przeprowadzanie konsultacji spotecznydhl-kwartat 2014 r.

- Przewidywany termin ogtoszenia zamoéwienia publiggne- I/l kwartat

2014 .
— Przewidywany termin uruchomienia Rejestru UstugWRgowych —I kwartat
2015rr.

Finansowanie

Ze srodkow europejskich na dofinansowanie projektueystwego ,Promocja szkale
I popularyzacja idei podnoszenia kwalifikacji zaweg/ch przez cateycie” w ramach
poddziatania 2.1.3 PO KL. Kwota przeznaczona nkzeeze zadania ok. 2,85 min zt.

Realizacja programu TOP 500 Innovators (MNiSW)

W latach 2014-2015 kontynuowanadie realizacja programu TOP 500 Innovators.
Program ma na celu podniesienie kwalifikacji patbkkadr sfery B+R w zakresie
wspotpracy z gospodatkzaradzania badaniami naukowymi oraz komercjalizacji ich
wynikéw. Cykl 9-tygodniowych programow siawo-szkoleniowych na najlepszych
uczelniach swiata z rankingu szanghajskiegoAcgdemic Ranking of World
Universitieg, przeznaczony jest dla pracownikdéw naukowychtdatdawczych polskich
jednostek naukowych, ktérzy posiagajytut zawodowy co najmniej magistra
i prowadz badania w obszarze naukcistych, przyrodniczych, technicznych,
rolniczych, lI&nych, weterynaryjnych, medycznych, nauk o zdrowlurauk o kulturze
fizycznej oraz pracownikdw centrow transferu tedbgb, zajmupcych sé
komercjalizaci wynikow bada w ramach wymienionych obszaréw nauk.

Harmonogram dziatan
— Staze xda odbywaty st w2014 r. iw 2015 .
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Finansowanie

Srodki przewidziane na realizacjprogramu wynios w latach 2014 i 2015
odpowiednio 18 min zt (w tym z budtu pastwa 2,7 min zt i z bugktu sSrodkéw

europejskich 15,3 min zf) i 6 min zt (w tym z wadu pastwa 0,9 min zt i z bugktu

srodkéw europejskich 5,1 min z}). Finansowanie dm&é odbywa si w ramach
srodkow kedacych w dyspozycji Ministra Nauki i Szkolnictwa \égzego.

Realizacja programu ,Brokerzy Innowacji” (MNiSW )

Kontynuowany hkdzie program ,Brokerzy Innowacji”, ktérego celenstjgpoprawa
efektywndci procesu komercjalizacji wynikdw batlanaukowych, stworzenie
infrastruktury spoteczne] wspiesap] proces komercjalizacji wiedzy i integracji
srodowiska naukowego z otoczeniem gospodarczym opaxvszechnianie wynikow
bada naukowych wsrodowisku przedsgbiorcow. W 2013 r. wyloniono Brokerow
Innowacji dziatagcych w r@nych obszarach wiedzy, ktérzy rozpelczealizacg zada
wskazanych w programie, m.in.: nazywanie kontaktow i organizacja spoika
z przedstawicielami&rodowiska naukowego i gospodarczegozstych inicjowaniu
procesow komercjalizacji wynikow batlanaukowych; przygotowywanie wykazéw
projektéw badawczych posiadaych, w ocenie brokera, wysoki potencjat komercyjny
wraz z analiz przestanek uzasadniaych tak ocer; inicjowanie zakladania spotek
typu spin off lub zawierania umow licencyjnych.

Harmonogram dziatan
— Realizacja programudo Il kwartatu 2015 r.

Finansowanie

Program finansowany jest Zeodkéw finansowych na nadkprojektu systemowego
.Wsparcie systemu zagdzania badaniami naukowymi oraz ich wynikami’
(Poddziatanie 1.1.3), realizowanego w ramach Prgr®peracyjnego Innowacyjna
Gospodarka 2007-2013. Kwota przeznaczona na reglizalego programu wynosi
6,5 min zi.

3.3. Cele energetyczne

Modernizacja, przebudowa i rozbudowa infrastruktuayergetycznej jest kwesti
kluczowa dla zapewnienia warunkow stabilnego rozwoju p@glgospodarki przy
jednoczesnej realizacji celu ,20/20/20” stratedtugopa 2020” okrdonego dla catej
UE do osagniecia w 2020 r. w zakresie energiisiodowiska. Polska przsga jako
metod: i miernik realizacji tego potrojnego celu ogramnie zuycia energii
pierwotnej. Takie ograniczenie zcia nie tylko bezp@ednio oznacza zmniejszenie
emisyjnagci gospodarki, ale w warunkach wzrostu gospodamzexynacza tale
poprave jej efektywndci energetycznej. Efekt tenedlzie dodatkowo wzmacniany
przez wzrost udziatu zycia energii zerédet odnawialnych.

Z punktu widzenia Polski réwnie istatrrole odgrywaj dziatlania majce na celu
wsparcie przedsbiorstw, przyczyniajce s¢ do realizacji ogélnounijnego celu wzrostu
udziatu przemystu w PKB z aktualnych 16% do 20% Q@2@r., co zaproponowano
w komunikacie dotycym  reindustrializacjf oraz odrodzenia przemystu
europejskiegd.

9 Komunikat KE: Silniejszy przemyst europejski naecz wzrostu i gywienia gospodarczego —
Aktualizacja komunikatu w sprawie polityki przemysalej (COM(2012)582)
0 Komunikat KE: Dziatania na rzecz odrodzenia przsinguropejskiego COM(2014) 14
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Dlatego te naczelia przestank w dyskusji na temat ram klimatyczno-energetycznych
oraz polityki przemystowej do 2030 r. powinna¢hhpwnowaga pongdzy 3 filarami:
zrownowaonym rozwojem, konkurencyjdoia przemystu oraz bezpiear@wem
energetycznym. W dyskusji UE o celach polityki kdtyczno-energetycznej
w perspektywie 2030 r. nieagiznym elementem powinno oywspieranie wzrostu
gospodarczego i zatrudnienia w Europie. Politykan&tyczno-energetyczna UE nie
maoze przyczynié sig do wypierania z UE przemystu.

Pro%nlozowana 0Sz@inas¢ energii pierwotnej narastgo (Mtoe) w latach 2010-
202

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

e 058 | 0,84 | 1,21 1,74 251 | 3,62 | 525| 6,65 8,44 10,1 13,6
Zrédto: MG
Priorytety w ramach perspektywy finansowej 2014-20Q

Ramy interwencji dla prowadzenia dzi@dtapisupcych st w cel strategii ,Europa 2020” w zakresie
zrébwnowaonego rozwoju stanowi gtéwnie Program Operacyjriyastruktura iSrodowisko (PO $),
a take uzupetniajco Program Operacyjny Polska Wschodnia (PO PW) cegionalne program
operacyjne. W zakresie redukcji emisji d@alizowane bda nastpujace priorytety inwestycyjne:
PO IS:

4.5 promowanie strategii niskoemisyjnych dla wskzigst rodzajow terytoriow, w szczegokwm
dla obszaréw miejskich, w tym wspieranie zréwneersej multimodalnej mobilnii
miejskiej i dziat& adaptacyjnych magych oddziatywanie tagodze na zmiany klimatu

4.7 promowanie wykorzystywania wysokosprawnej ka&geaqji ciepta i energii elektrycznej
W oparciu o zapotrzebowanie na ciephythowe

7.4 rozwdj i rehabilitacja kompleksowego, nowocaEgm i interoperacyjnego systemu
transportu kolejowego

POPW:

4.5 promowanie strategii niskoemisyjnych dla wskigt typdw obszardéw, w szczegokwd na
obszarach miejskich, w tym wspieranie zrowngeveego transportu miejskiego oraz
podejmowania odpowiednich dziatadaptacyjnych i mitygacyjnych;

7.4 rozwdj i rehabilitacja kompleksowego, nowoczggm i interoperacyjnego systemu
kolejowego.

OdnawialneZrédta Energii wspieranecda w ramach POS w priorytetach inwestycyjnych:

4.1 wspieranie wytwarzania i dystrybucji energichodzcej zezrodet odnawialnych

4.2 promowanie efektywroi energetycznej i korzystania z odnawialnyérodet energii
w przedstbiorstwach

4.3 wspieranie efektywroi energetycznej, inteligentnego zaizania energii wykorzystania
odnawialnychzrodet energii w infrastrukturze publicznej, w tymbwdynkach publicznych,
i w sektorze mieszkaniowym

Natomiast efektywni energetyczawspiera beda priorytety inwestycyjne w ramach PS:|

4.1 wspieranie wytwarzania i dystrybucji energichodzcej zezrodet odnawialnych

4.2 promowanie efektywroi energetycznej i korzystania z odnawialnyztodet energii
w przedsgbiorstwach

4.3 wspieranie efektywroi energetycznej, inteligentnego zatzania energii wykorzystania
odnawialnychzrodet energii w infrastrukturze publicznej, w tymbwdynkach publicznych,
i w sektorze mieszkaniowym

4.4 rozwijanie i wdraanie inteligentnych systeméw dystrybucji dziaégich na niskich
i srednich poziomach naggia

4.5 promowanie strategii niskoemisyjnych dla wskigt rodzajow terytoriéw, w szczegokwm
dla obszaréw miejskich, w tym wspieranie zréwneereej multimodalnej mobilnii
miejskiej i dziatl& adaptacyjnych magych oddziatywanie tagodze na zmiany klimatu

4.7 promowanie wykorzystywania wysokosprawnej kagaoji ciepta i energii elektrycznej
w oparciu o zapotrzebowanie na ciepkythowe

2l zgodnie z art. 3 ust. 1 Dyrektywy Parlamentu Eejskiego i Rady 2012/27/UE z dnia 25
pazdziernika 2012 r. w sprawie efektywdud energetycznej, zmiany dyrektyw 2009/125/WE
i 2010/30/UE oraz uchylenia dyrektyw 2004/8/WE 08(B2/WE.
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Gtéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

11 wrzénia 2013 r. weszta virycie ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. 0 zmianie ustawy —
Prawo energetyczne oraz niektorych innych ust@dmiany wprowadzone ustaw
dotycza m.in. zagwarantowania petnegonbundlingu wiacicielskiego operatora
gazowego systemu przesylowego, wprowadzenia alz@wi obrotu okr&onym
ustawowo wolumenem gazu ziemnego przez gietdwarows i umazliwienia
bezpdredniego uczestnictwa w gietdzie towarowej przgusrstwom sektora gazu
ziemnego, jak rownieplanowania przez przedbiorstwa dystrybucyjne przedsiziet

w zakresie pozyskiwania, transmisji oraz przetwaizadanych pomiarowych

z licznikbw zdalnego odczytu i zobayzania przedsbiorstw do zapewnienia
odpowiedniego poziomu bezpieéstwva pozyskanych z licznikow zdalnego odczytu

Trwaly prace nétrategi Bezpieczastwo EnergetyczneSrodowiskq w toku ktérych
przeprowadzono dodatkowe analizy, zweryfikowano edanzaktualizowano ligt
dziata. Prace zakiczyly sk 15 kwietnia 2014 r. przggiem Strategii przez Rad
Ministrow.

29 padziernika 2013 r. Rada Ministrow prezig Strategiczny Planu Adaptacji dla

sektorow i obszaréw wgiwych na zmiany klimatudo roku 2020 (z perspektywdo
roku 2030).

28 stycznia 2014 r. Rada Ministréw prag Program polskie] energetykidrowej
w ktorym zostaty okrdone dziatania do realizacji do roku 2024, z pekspea do
roku 2030, konieczne dla wprowadzenia w Polsce gatgki jadrowej. Ponadto
przygotowano projekt ustawy o zmianie ustawy — Rratomowe oraz niektorych
innych ustaw, implementagej dyrektywe Rady 2011/70/EURATOM, ktory zostat
przyjety przez Rada Ministrow 5 listopada 2013 r.

23 marca 2014 Rarlament przy} ustawe o biokomponentach i biopaliwach ciektych

W 2013 r. prowadzono ponadto prace nad innymi aktarawnymi, ktore bda
kontynuowane:
- projekt ustawy o odnawialnychrodtach energii8 kwietnia 2014 r. zostat
przyjety przez Rag Ministrow;
— projekt ustawy o systemie handlu uprawnieniami dosg 17 grudnia 2013 r.
zostat przekazany do konsultacjigaizyresortowych i spotecznych;
— projekt ustawy o korytarzach przesytowyzhajduje s§ na etapie uzgodnie
w ramach prac Komitetu Rady Ministrow,
- projekt ustawy o charakterystyce energetycznej budyn@2®smarca 2014 r.
zostatl przygty przez Komitet Rady Ministréw z rekomendagjzpatrzenia
przez Rad Ministrow.

Dodatkowo w trybie aglym realizowane byly dziatania dotyge efektywnéci
energetycznej w ramach programow prowadzonych pregadowy Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

Glowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Dziatania zwigzane z odchodzeniem od zasady bezptatnego przydmiatprawnien
do emisji na rzecz ich aukcyjnej sprzedzy (MS)

W fazie Il wdraania systemu EU ETS, tj. w latach 2013-2020 z jgdimeny, nasipi
stopniowe ograniczenie #oi dostpnych uprawnig do emisji 0 21% w poréwnaniu do
putapu emisji zweryfikowanych w 2005 roku, z dryggony, w tym samym okresie
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bedzie nasipowato odchodzenie od zasady bezptatnego przydamawnié na rzecz
ich aukcyjnej sprzeds. Dotychczas, acznie ponad 90% uprawmiew sektorach
przemystowych byto przyznawane bezptatnie.

Szacuje €, ze pomimo otrzymanych bezptatnie uprawnotencjalny koszt zakupu
dodatkowych uprawnie przez polskie przeddiiorstwa w catym okresie 2013-2020
moze wynig¢ w wariancie pesymistycznym ok. 34 mid zt. Jeswvimikiem struktury

energetycznej gospodarki i dominacggla jako podstawowego paliwa dla przemystu.

W polskim prawodawstwie kwestie dotyce aukcji uprawni@ do emisji na Il okres
rozliczeniowy zostan uregulowane w projektowane] ustawie o systemiedhan
uprawnieniami do emisji. Do czasu wytonienia kragpwplatformy aukcyjnej
uprawnienia do emisjiassprzedawane za frednictwem platformy wspaolnotowe;j.

Harmonogram dziatan

— Przewidywany termin przygia projektu ustawy przez RadMinistrow -—
Il kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin weégia wzycie —Ill kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin wydania rozpadzer wykonawczych do ustawy -
[l kwartat 2014 r.

— Przetarg dotyccy wyboru krajowej platformy aukcyjnejY kwartat 2014 r.

Finansowanie

Dziatanie platformy aukcyjnej niegbizie powodowa wydatkéw w sektorze finansow
publicznych, poniewa bedzie finansowane z optat ponoszonych przez ucz&stni

aukcji.

Wspieranie rozwoju infrastruktury energetycznej poprzez wspoffinansowanie

z podmiotami prywatnymi w ramach programu ,Inwestycje Polskie” (MSP)

W ramach Programu ,Inwestycje Polskie”, zaspeanictwem Banku Gospodarstwa
Krajowego i specjalnie powotanej w tym celu spdHalskie Inwestycje Rozwojowe
S.A. (PIR S.A.), bda wspdéifinansowane z podmiotami prywatnymi, na zashd
rynkowych, dochodowe inwestycje infrastrukturalnd®wlsce, w tym tate w zakresie
wytwarzania i dystrybucji energii. Spotkadzie angaowata s¢ we wspolne projekty
z prywatnymi partnerami strategicznymi, polskimb laagranicznymi, dysporagymi
niezlednym know-how na temat sektora danej inwestycjanBWana jest realizacja
projektébw wynikajgcych z ju zawartych porozumie z LOTOS Petrobaltic S.A.
(projekt inwestycyjny zwizany z zagospodarowaniem zioropy naftowej B8 na
Morzu Baltyckim), Grup Kapitatony HAWE S.A. (porozumienie dotygze maliwej,
wspolnej inwestycji w projekt inwestycyjny, polegey na doprowadzeniu sieci
Swiattowodowej do 870 tys. mieszkadomédw w catej Polsce), Miejskim
Przedstbiorstwem Energetyki Cieplnej w Olsztynie (budowamej elektrocieptowni
dziatapcej w wysokosprawnej kogeneracji) oraz TAURON Palsknergia S.A.
(finansowanie budowy bloku energetycznego o mocy MW w Elektrowni Lagisza
w Bedzinie. Bdzie to jedna z najwkszych inwestycji Grupy TAURON
w wojewoddztwieslaskim i jeden z najwkszych tego typu projektow realizowanych
obecnie w Polsce. Waio przedstiwzigcia przekroczy 1,5 mlid zt, a udziat PIR S.A.
osiagnie maksymalny dopuszczalny poziom 750 min zt.kBlozpocznie prag pod
koniec 2018 r.).

Grupa LOTOS S.A. i Grupa Azoty S.A. podpisaty panozenie przysztych
wspolnikbw w sprawie powotania spotki celowej i vaylania petnego studium
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wykonalngci kompleksu petrochemicznego, zlokalizowanego propecnych
instalacjach LOTOSU i Grupy Azoty. Obie firmy podaly tez wsktpne porozumienie
z PIR S.A., jako potencjalnym inwestorem finansowymprzy realizaciji
ww. przedsiwziecia. Zgodnie z zapisami agimego porozumienia, PIR S.Acdzie

wspierg konsorcjum merytorycznie w kwestiach strukturyzadjnansowej

I kontraktowe]j projektu. Po przeprowadzeniu studimykonalndgci, podgcie decyzji

inwestycyjnej planowane jest w 2014 r.

Harmonogram dziatan

Stopniowe wnoszenie exi pakietow akcji spoétek natecych do Skarbu Ratwa do
PIR S.A. oraz BGK, w zaimosci od zapotrzebowania na finansowanie nowych
projektéw w latach 2014-2015

Finansowanie

W ramach realizacji Programu ,Inwestycje Polskiastpi wniesienie aportem akciji
czeSci spotek publicznych natecych do Skarbu Ratwa do 4cznej wartdci
10 mid zt. W 2014 roku planowane jest dokapitaliaowe Spotki przez Skarb Retwa
w oparciu o decyzje Rady Ministréw. Szacunkowa wégdrtczterech wymienionych
wyzej projektow, dla ktorych zawarto Zuporozumienia, wynosi ok. 4,36 mlid zi.
Inwestycje realizowane ¢bla z zaangzowaniem finansowym spoiki PIR S.A.
I partneréw. Wart& inwestycji planowanej w ramach porozumienia z Gru@TOS
S.A. i Grup Azoty S.A. szacowana jest na 12 mid zt.

Realizacja Programu polskiej energetyki agdrowej (MG)

Program polskiej energetykagrowej okréla zakres i struktwr organizacji dziat&a
niezlzdnych do wdraenia energetykiadrowej, zapewnienia bezpiecznej i efektywnej
eksploatacji jej obiektow, ich likwidacji po zaktezeniu okresu eksploatacji oraz
bezpiecznego pagiowania z wypalonym paliwem agrowym i odpadami
promieniotwérczymi. Wdrgenie w Polsce energetykhdrowej przyczyni s do
zapewnienia dostaw odpowiedniej$ibd energii elektrycznej po akceptowalnych dla
gospodarki ispotecastwa cenach, przy réwnoczesnym zachowaniu wyirhaga
ochronysrodowiska.

W dokumencie przedstawiono harmonogram daialaejmugcy IV etapy zaplanowane
do 2030 r. W ramach | etapu, ktéry obejmuje latda420016 realizowanechda prace
zwiazane z ustaleniem lokalizacji elektrowndjowej i zawarty zostanie kontrakt na
dostarczenie wybranej technologii dla pierwszejktetevni. Program przewiduje
wybudowanie do roku 2035 dwéch elektrowadriowych o hcznej mocy ok. 6000
MW.

Kontynuowane &da prace nad Krajowym Planem pgstwania z odpadami
promieniotwérczymi i wypalonym paliwemagrowym oraz nad lokalizagjnowego
sktadowiska powierzchniowego odpadow promieniotwgch nisko-
I srednioaktywnych.

Zidentyfikowane zostan zasoby kadrowe na poziomie nauki, edukacji i ity
bezpdrednio zaangamwanych w realizagj projektu pdrowego. Na tej podstawie
opracowany zostanie ,Plan rozwoju zasobow ludzkiahpotrzeby Programu polskiej
energetyki gdrowej’. Ponadto przygotowany zostanie program was@papolskich
przedstbiorstw w przygotowaniach do udzialu w budowie &bdev energetyki
jadrowej (realizacja w 2015 r.).
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Harmonogram dziatan

— Przewidywany termin przggia przez Parlament projektu ustawy o zmianie
ustawy Prawo atomowe implemenitgj Dyrektywe 2011/70/EURATOM —
Il kwartat 2014 r.

— Planowany termin wégia wzycie— Il kwartat 2014 r.

- Przewidywany termin przggia przez Rag Ministrow Krajowego planu
postpowania z odpadami promieniotwérczymi i wypalonymaliwem
jadrowym —I/1l kwartat 2015 r.

Finansowanie

Przewidywane wydatki zwkane z realizagj Programu polskiej energetykidrowej
wynosz w 2014 r. 18,2 min zt, a w 2015 r. ok. 23,3 mip wt tym ok. 5,1 min zt
w ramach programu wieloletniego.

Wspieranie inwestycji w zakresie efektywngéci energetycznej w ramach ey

dziatalnosci NFOSIGW (M S) Poprawa efektywndci
) _ w catym tancuchu
W latach 2014-2015, w ramach dziataloio Narodowego Funduszu OchrorfS s

Srodowiska i Gospodarki Wodnej kontynuowar@iie realizacja dziatew ramach:

— Programu Operacyjnego ,Oszgzanie energii i promowanie odnawialnych
zrodet energii” w ramach Mechanizmu Finansowego pejskiego Obszaru
Gospodarczego 2009-2014 — 1l kwartat 2014 zawanow ws. projektéw
przemystowych z naboru otwartego;

— Grupy programow priorytetowych ,Efektywne wykorzgste energii”
w czgsciach: ,LEMUR Energooszezine budynki ayteczndci publicznej”,
.Doptaty do kredytéw na budoyvdomoOw energooszednych”, ,Inteligentne
sieci energetyczne”;

— Grupy programéw priorytetowych ,GIS System Zielohyclnwestycji”
w czg$ciach ,Zaradzanie energi w budynkach #yteczndci publicznej”,
.Zarzadzanie energi w budynkach wybranych podmiotéw sektora finansow
publicznych” ,SOWA — Energooszedne gwietlenie uliczne”;

— Programu priorytetowego Poprawa j&&iopowietrza w cgsci ,KAWKA —
likwidacja niskiej emisji wspierafa wzrost efektywriei energetycznej
I rozwQj rozproszonych odnawialnyéhodet energii”.

Dodatkowo od 2014 r. e&¢ 1 i czs¢ 2 dotychczas realizowanego programu
priorytetowego ,Efektywne wykorzystanie energii¢da stanowé fragment nowego
programu dedykowanego przegtsorcom pn. ,Wsparcie przedsiorcow w zakresie
niskoemisyjnej i zasobooszgmnej gospodarki”. Program ten zgst ,Efektywne
wykorzystanie energii”, a obszar g$uaccony efektywnéci energetycznej
w przedsgbiorstwach kdzie skfadat si z czsci o podobnych nazwach, odpowiednio:
audyt energetyczny/elektroenergetyczny  pragmsistva oraz = zwikszenie
efektywndci energetycznej. Zakres @zi nowego programu w poréwnaniu do
poprzednich wersji ulega niewielkim zmianom, ktdogyczy¢ beda gtdwnie warunkow
udzielanego dofinansowania w formiezgozki.

Ponadto uruchomiony zostanie nowy program priooytgt pn.. ,Poprawa
efektywndci energetycznej ¢&¢ 4) Inwestycje energooszgine w matych grednich
przedsgbiorstwach”.
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Zalecenie 6
Poprawa
efektywnaosci

w catym fancuchu
energii

Harmonogram dziatan
~Poprawa efektywnsci energetycznej” eg¢ 4) Inwestycje energooszgime w matych
I $rednich przedsgbiorstwach — Nabor ggty od 11l kwartatu 2014 r.

Program Operacyjny ,Oszedzanie energii i promowanie odnawialnycitodet
energii” w ramach Mechanizmu Finansowego EuropegkiObszaru Gospodarczego
2009-2014 — w okresie kwiediezerwiec 2014 r. planuje ¢sizawarcie umow
ws. projektéw terma/oze.

Program ,Wsparcie przedsiorcow w zakresie niskoemisyjnej i zasoboosdoej
gospodarki” — nabor wnioskéw w ramach | konkursukwartale 2014 r.

Programu Efektywne wykorzystanie energii:
- w czsci ,LEMUR Energooszozdne budynki @ayteczngci publicznej” — nabor
wnioskow odbywa siw trybie cagtym w 2014 r., maliwe przedtizenie na rok
2015, zawieranie uméw na bigo —III/IV kwartat 2014 r.
- W czsci Inteligentne sieci energetyczne” — zawarcie wm@v ramach
| konkursu /11 kwartat 2014r.

Program GIS System Zielonych Inwestycji™:

- W czsci ,Zarzadzenie energi w budynkach #yteczndci publiczne]” —
podpisanie uméw ramach VI konkurgUlV kwartat 2014 r.

- W czsci ,Zarzadzanie energi w budynkach wybranych podmiotéw sektora
finansdw publicznych” — podpisanie umow w ramach ktinkursu II/111
kwartat 2014 r.

- w czsci ,SOWA — Energooszerine égwietlenie uliczne” — zawarcie umoéw
w ramach | konkursu 41l kwartat 2014 r., ogtoszenie Il konkursu H
kwartat 2014 r., podpisanie umow w ramach Il konkurstikwartat 2015 r.

Program Poprawa jako powietrza w cgsci,KAWKA — Likwidacja niskiej emisji
wspierajca wzrost efektywniei energetycznej i rozwoéj rozproszonych odnawiamyc
zrodet energii” — podpisanie umowl kwartat 2014 r.

Finansowanie )
Przewidywane finansowanie poggzych programéw zgodkow wtasnych NFOIGW
wynosi ok. 577 min zt w 2014 r. i ok. 520 min z2015 r.

Przyjecie ustawy o charakterystyce energetycznej budynkéw uruchomienie
rejestrow sporzadzanych $wiadectw charakterystyki energetycznej budynkow
(MIIR)

Celem ustawy d&zie realizacja postanowieart. 9, 11-18 dyrektywy 2010/31/UE
w sprawie charakterystyki energetycznej budynkéw.prdWadzenie regulacji
dotyczcych sporzdzania i przekazywanidwiadectw charakterystyki energetycznej
powinno przyczyrd sic do upowszechniania budownictwa efektywnego engegate,

a take zwkkszanie swiadomdaci wiascicieli i najemcéw budynkow oraz lokali
mieszkalnych w zakresie movosci uzyskania oszezincsci energii. Dzgki
informacjom zawartym wswiadectwach charakterystyki energetycznej budynkow
uzytkownicy keda mogli orientacyjne oki&i¢ roczne zapotrzebowanie na energi
uzytkowa, koncowa i pierwotry, a tym samym koszt utrzymania awsany

z ogrzewaniem i wentylagj przygotowaniem cieptej wodyzytkowej, chtodzeniem
oraz gwietleniem w przypadku budynkéwzyteczndci publicznej. Z kolei regulacje
dotyczice przeprowadzania kontroli systemow ogrzewanigstesnoéw klimatyzacji
maja przyczyri sic do utrzymania ich poprawnej regulacji, zgodniespecyfikacy
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wyrobu i w ten sposéb zapewnienia optymalnego fiorlamvanie z punktu widzenia
srodowiska, bezpiechstwa i energii.

Ponadto ustawa zawiérabedzie rozwazania, zgodnie z Kktorymi zostanie
przeprowadzona powszechna certyfikacja energetycamadynkoéw, ktérych
powierzchnia @ytkowa zajmowana przez organy wymiaru sprawiedoyo
prokuratug oraz organy administraciji publicznej przekracz@ &6, a od lipca 2015 r.
— 250nf. Dodatkowo wprowadzony zostanie system rejestréwiazanych
Z charakterystyk energetyczm budynkéw, ktérego celem ebizie zapewnienie
niezalenego systemu kontroli, publicznej dgstcici regularnie aktualizowanych list
ekspertow oraz inwentaryzacja idostarczenie inémjm na temat standardu
energetycznego budynkéw zajmowanych wtadze puldiczn

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
o charakterystyce energetycznej budynkoWIH kwartat 2014 r.
— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl#1V kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie ustawy /1l kwartat 2015 r.

Finansowanie

Uruchomienie i prowadzenie centralnego rejestruraktiarystyki energetycznej
budynkow waze sk z wydatkami zwizanymi z zakupem infrastruktury sprawej
niezkgdnej do zapewnienia funkcjonowania rejestfnodki finansowe na ten cel
przewidziane $ w budzecie Ministra Infrastruktury i Rozwoju. Sam rejepwstat

z wykorzystaniem srodkbw z umowy grantu Funduszu Powierniczego ,Globa
Environment Facility” (Projekt Efektywrsoi Energetycznej) mdzy Rzeczpospolit
Polska a Migdzynarodowym Bankiem Odbudowy i Rozwoju z&nednictwem Banku
Gospodarstwa Krajowego.

Planuje si, ze maksymalny koszt spadzenia $wiadectwa charakterystyki
energetycznej budynku wynosi ok. 5 tys. zt, a kpgmiwstate po stronie podmiotow,
na ktére oddziatuje przedmiotowa regulacja, zastsfinansowane w ramach limitu
wydatkow planowanych corocznie dla danegsck budzetowej kadej z jednostek
sektora finanséw publicznych, bez koniec@migego dodatkowego zwkszania.

Wspieranie inwestycji w zakresie efektywnfci energetycznej w ramach ustawy
0 wspieraniu termomodernizacji i remontow (MIiR)

Na podstawie ustawy o wspieraniu termomodernizagjgmontéw — zesrodkow
zasilanego z buetu pastwa Funduszu Termomodernizacji i Remontow — jest
realizowany program wspierania przeg&ic¢c termomodernizacyjnych oraz
zZwigzanych z termomodernizacj przedstwzig¢ remontowych, realizowanych
w najstarszych, wielorodzinnych budynkach mieszkatn Program w obecnej formie
funkcjonuje od 2009 roku.

Harmonogram dziatan
— Realizacja programu odbywa: sv trybie cagtym

Finansowanie
W 2014 roku Fundusz Termomodernizacji i Remontéwspdiyiuje kwat
145,72 min zt, w tym kwat20 min przewidziasmw budzecie pastwa.
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Wspieranie tworzenia otoczenia prawnego dla wprowazknia systemu
inteligentnych sieci elektroenergetycznych (MG)

Regulacje dotycxce planowania przez przegsiorstwa dystrybucyjne przedsizigé
w zakresie pozyskiwania, transmisji oraz przetwaizadanych pomiarowych
zZ licznikbéw zdalnego odczytu, jak roweaiprzepisy zobowizujace przedsibiorstwa do
zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpiéstga pozyskanych z licznikow
zdalnego odczytu danych wprowadzone zostaly ustawdnia 26 lipca 2013 r.
0 zmianie ustawy — Prawo energetyczne oraz niekoiynych ustaw.

Prowadzona jest ocena istnienia warunkow uzasagdy@E) wprowadzenie
powszechnego mor#a tych licznikbw okrélonego w zaczniku | do dyrektywy
2009/72/WE, w szczegoldo w aspekcie ekonomicznej optacaloowprowadzenia
tych rozwhzan, w tym zakresie ich wptywu na cgenergii elektrycznej dla odbiorcéw
w gospodarstwach domowych. W przypadku pozytywnegng rozwiazaa m.in.
w zakresie wprowadzenia operatora informacji poovigch oraz obovazku montau
licznikbw zdalnego odczytu energii elektrycznej, aBRzzaproponuje gfie tych
zagadnié w przygotowanym na ghiejszym etapie przedteniu radowym.

Harmonogram
— Przygotowanie projektu rozazan — | kwartat 2014 r.
— Konsultacje projektowanych rozazdan — 1 kwartat 2014 r.
— Przyjcie przez RagiMinistrow —IV kwartat 2014 r.

Finansowanie

Analizowane rozwjzania nie niog za soh wydatkow budetu pastwa. Szacowane
taczne korzyci dla wytkownikédw systemu elektroenergetycznego w okreXid4-
2020 mogtyby wyni& ok. 1,1 mid zt.

Inwestycje w odnawialnezrodta energii (MG)

W 2014 r. kontynuowane ¢be prace legislacyjne nad projektem ustawy
o odnawialnych zrodtach energii i nowelizagj ustawy o biokomponentach
i biopaliwach cieklych. Celem proponowanych regjilaest m.in. zwekszenie
efektywndgci energetycznej i ochronysrodowiska, racjonalne wykorzystanie
odnawialnych zrédet energii, ksztaltowanie mechanizméw i instrame
wspierajcych wytwarzanie energii elektrycznej, ciepta lubtodu, lub biogazu
rolniczego z odnawialnycirédet energii.

Biorac pod uwag skomplikowany proces konsultacji projektu ustawgdnawialnych
zrodtach energii zdecydowano o opracowaniu noweggektu, ktérego wdrzenie
bedzie prowadzi do ustanowienia jednolitego i czytelnego systemspascia dla
producentow zielonej energii, ktory stanéviedzie zachte inwestycyjry dla budowy
nowych jednostek wytwérczych, ze szczeg6lnym uwthgkeniem generacji
rozproszonej opartej o lokalne zasoby OZE.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przggia przez Parlament ustawy o odnawialnycddtach
energii —II kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie— | kwartat 2016 r.
— Planowany termin weégia wzycie ustawy o zmianie ustawy o biokomponentach
i biopaliwach ciektych 4 kwartat 2014 r.
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Finansowanie
Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o biokomponentactopaliwach ciektych
nie spowoduje zwkszenia wydatkow z buétu pastwa.

Szacuje ), ze wegcie wzycie ustawy o odnawialnycirodiach energii &dzie wihzat
sig w pierwszym roku obowkzywania ustawy z obgieniami dla budetu pastwa
w wysokaci 13 min zi.

Ocena narodowego potencjatu cieptownictwa i chtodoiwa (MG)

W ramach tego dziatania zostanie opracowany doktinfemaz z wymaganymi
zalcznikami) majcy na celu przeprowadzenie oceny narodowego p@ienci
cieptownictwa i chtodnictwa, w tym opracowanie magpgpta i chtodu. Mapa posty

do wskazania potencjalnych miejsc na buggednostek wysokosprawnej kogeneraciji,

tj. skojarzonego wytwarzania energii elektrycznegpta uytkowego.

Harmonogram dziatan
— Opracowanie interaktywnej mapy ciepta i chtodull kwartat 2015 r.

Finansowanie
W budrecie pastwa na rok 2014 przewidziano na realizdego dziatania 700 tys. zt.

Projekt ustawy o korytarzach przesytowych (MIiR)

Glownym celem przygotowywanej ustawy jest stworeeodpowiednich i stabilnych
warunkéw dla realizacji celu publicznego w postacidowania, utrzymania oraz
modernizowania infrastruktury technicznej niedibej do zapewnienia nieprzerwanegc
dostarczania energii elektrycznej, gazow w tym deviku wegla, ciepta, ropy naftowej
I produktéw naftowych.

Projekt ustawy zawiera kompleksowe regulacje dhlaestycji w rozbudow ww.
infrastruktury, w tym dotycze zasady wyodbniania gruntow, na ktérychetla lub s
juz zlokalizowane urgdzenia liniowe majce znaczenie z uwagi na realizagelu
publicznego.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przggia projektu przez RadMinistréow — IV kwartat
2014 .
— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2015 r.

Finansowanie
Wejscie w zycie projektowanej ustawy nie niesie begeonich kosztéw dla sektora
finansow publicznych.

Zwie¢kszenie konkurencyjngci na krajowym rynku gazu ziemnego (MG)

11 wrzénia 2013 r. weszta vrycie ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. 0 zmianie ugtaw
Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaaraktvprowadzita instytugjtzw.
obliga gietdowego, tj. obowzek sprzeday przez dominujce podmioty na rynku gazu
ziemnego okrdonego wolumenu gazu ziemnego na gietdzie towardwej rynku
regulowanym. Ustawa przewiduje rowaigne instrumenty prawne mag przyczyn
sig¢ do stworzenia warunkow umoviajacych rezygnagj z zatwierdzania cen dla
kolejnych grup odbiorcow. Wprowadzita ona m.in. ainwos¢ bezpdredniego
uczestnictwa w obrocie gietldowym przegisorstwom energetycznym, czy instytelcj
odbiorcy wraliwego paliw gazowych. Obligo gieldowe ma przyczynsic do
zniesienia obowizku zatwierdzania cen dla kolejnych grup odbiorcéwtan rozwoju

konkurencji na rynku gazu ziemnego jest nadie monitorowany przez Prezesa URE,
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ktory w przypadku gdy dany segment rynkuagsie status ,konkurencyjnego” ma
obowiazek zwolné go z regulacji cen. .

Na rzecz tworzenia konkurencyjnego rynku gazu ziegonpodejmowaneasowniez
dziatania pozalegislacyjne, ktorych celem jest wmidwa maliwosci i zwiekszenie
dywersyfikacji dostaw gazu ziemnego na terytoriun®P. RNaley tu wymient
rozbudow polaczen miedzysystemowych mdzy Polsls a RFN, Czechami, budeaw
fizycznego rewersu na gazegu Jamat-Europa, budevterminala LNG wSwinoujsciu
oraz koncepegj korytarza PoOinoc-Potudnie. W 2014 r. realizowanglab prace
umazliwiajace fizyczny przeptyw gazu z kierunku Niemiec do dRol zakaczenie
budowy rewersu oraz aukcje dot. rezerwacji przepusci na poiczeniu. Rewers
fizyczny na gazoagu jamajskim umgiwia zaoferowanie na rynku ustugi przesytania
gazu ziemnego na zasadachgbich, co gwarantuje pews® dostaw gazu w ramach
rewersu. Zwikszenie przepustowoi na poiczeniach z pastwami UE jest jednym
z kluczowych postulatow podmiotow sektora obrotzeaga ziemnym, zgtaszajych
potrzelz wzmocnienia strony podawej rynku gazu ziemnego, poprzez zapewnienie
mozliwosci przywozu dodatkowych wolumendéw gazu ziemnegotergtorium RP.
Uruchomienie ustugi na zasadachgtych pozwoli na zwikszenie konkurencji na
krajowym rynku gazu ziemnego, poprzez zapewnieniglatyy gazu ze zrodia
alternatywnego wobec kierunku wschodniego, jak liéwrmpozwoli na zwkszenie
ptynnasci rynku i konwergengj cen do cen gazu ziemnego na rynkachspa UE, co
jest jednym z warunkow pagljia decyzji o uwalnianiu cen gazu dla kolejnychpgru
odbiorcow.

Harmonogram dziatan

— Stopniowe zwgkszanie tzw. obliga gieldowego do poziomu 40% gaemnego
wprowadzonego w tym czasie do sieci przesytowagl-1 stycznia 2014 r—- oraz
55% gazu ziemnego wprowadzonego w tym czasie do @iezesytowe] —
od 1 stycznia 2015 r

— Zakoczenie budowy infrastruktury nieginej do zapewnienia fizycznego
przeptywu gazu z Niemiec do Polski — uruchomierseugi cagtej na rewersie
fizycznym — od Il kwartatu 2014 r. — aukcje dotycace rezerwaciji
przepustowséci —od konca | kwartatu 2014 r.

Finansowanie

Zaproponowane dziatania nieda miaty skutkow dla sektora finansow publicznych.
Koszty zwhzane z wykonaniem harmonogramu dotyspotek prawa handlowego
realizupcych ww. zadania.

3.4. Cele w zakresie edukacji

Polska wg danych Komisji Europejskiej, jako jednmiewielu pastw UE osigneta

w 2010 r. zalecane walt w zakresie 4 z 5 najwniejszych wskanikdw rozwoju
edukacji w Europie. Podobnie zalecane wéamitd® wskanikow celu edukacyjnego
strategii ,Europa 2020”, dotygzego podniesienia poziomu wyksztalcenia, zostaty ju
osiagnicte (zalecana warié wskanika dotycacego zmniejszenia odsetka miodzie
niekontynuugcej nauki do najwiej 10% oraz warkd wskanika dotycacego
zwickszenia odsetka oso6b w wieku 30-34 lat z wyksztedéce wyzszym do co
najmniej 40%). Majc na uwadze znaczenie obszaru edukacji dla rozvgpia
spoteczno-gospodarczego, Polska wyznaczyta soleeacgbitniejsze iw UE, czego
llustrach ;3 ponizsze tabele:
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- wskanik 1 — zmniejszenie do 4,5% odsetka miogygieniekontynuujcej
naukf?
2013 2020
% udzia 5,6 4.5
Zrodio: Dane 2013 r. — na podstawie BAEL, GUS. D0&2@r. — MEN

wskaznik 2 — zwkkszenie do 45% odsetka osOb z wyksztatceniemszym
w wieku 30-34 lat

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PoNiobAll 34,8 36,5| 39,1 405 414 | 42,2 43 43,5 44 44,5 45

Zrodio: Dane dla lat 2010-2013 — na podstawie BAGUS. Dla lat 2014-2020 — prognozy MNiSW na
podstawie analizy trendu

W zwiazku z dobrymi wynikami w upowszechnianiu edukacjonitorowanymi

z wykorzystaniem powaszych wskanikdéw, gtowny nacisk w obszarze edukacji jest
obecnie potgony na dziatania mage na celu sprostanie wyzwaniom przed ktérymi
stoi ten obszar w Polscea ® m.in. :

— poprawa dogpnaici form wczesnej edukacji i opieki, w tym edukaciji
przedszkolnej;

— lepsze dostosowanie ksztatcenia i szkolenia daebtrynku pracy;

— poprawa jakéci edukacji (jakéci pracy szkot i placowek edukacyjnych),
doskonalenie metod i warunkObw nauczania i wychowanulepszanie
organizaciji pracy oraz podnoszenie kompetencjiykadr

— opieranie polityki edukacyjnej na kompleksowej D] strategii uczenia i
przez cale zycie, ze szczegélnym uwzginieniem poprawy w zakresie
upowszechnienia uczenia slorostych.

Wazne jest doskonalenie podstawy programowej tak,bgley ona bardziej zbiona do
wymaga gospodarki opartej na wiedzy. Absolwenci powinny¢ bwyposaeni

w umiegtnosci i kompetencje pmdane na rynku pracy, oznacza to m.in. odpowiednie
roztozenie akcentdw mdzy nauczaniem teoretycznym a praktycznym. Przymczy
istotne jest take zwrdcenie uwagi na rozwijanie tzw. kompetencijgkkich, takich jak
przedsgbiorczas¢, komunikatywneéé, kreatywnd¢ czy wspotpraca. W tym kontédie
wazne jest wsparcie instytucji kultury jako miejsc pagowania kreatywriaci,
szerzenia edukacji nieformalnej i dziatma rzecz wjczenia spotecznego poprzez
kulture, a take wsparcie i reforma szkolnictwa artystycznego ésatego przyszie
kadry dla przemystow kultury i kreatywnych. Istotjgst tez wzmacnianie w procesie
ksztalcenia elementéw przygotowoych do podejmowania samodzielnej skutecznej
dziatalngci rynkowej. Wane jest réwnie pobudzenie aktywrgi na rynku szkohe
zawodowych oraz zachanie przedgbiorcow do inwestowania w kapitat intelektualny
swoich pracownikéw.

Elementy stanowiska i opinii partnerow spoteczno-ggpodarczych odzwierciedlone w KPR
2014/2015

Wprowadzane i planowane zmiany w obszarze szkelaiatyzszego oraz szkolnhictwa zawodowepo
W znacznej mierze odpowiadakierunkom zmian zaproponowanym przez partneréwesgao-
gospodarczych w rekomendacjach dotgyzh przeprowadzenia reform systemu ksztalceniaehy
zdobycia rénorodnych kompetencji potrzebnych wagu aktywndci zawodowej, dostosowania
ksztatcenia do zmian spoleczno-gospodarczych, dos@nia kierunkéw i jakai ksztalcenia da

[¢]

22 Odsetek 0os6b w wieku 18-24 lat z wyksztalceniemajovyzej gimnazjalnym, ktére nie kontynuuj
nauki i nie doksztatcajsie w ludndici ogotem w tej samej grupie wieku.
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potrzeb gospodarki, czy podniesienia potencjabkdjci szkolnictwa wyszego. Dla ich powodzeni
konieczne jest sprawne ich wdemie, dla ktorego niezmiernie istotne jest zaaoganie
przedsgbiorcéw w proces ksztalcenia. Teratek rekomendacji partneréw znalazt odzwierciedlgnie
w dziataniu ,Wsparcie wspétpracy szkét z pracodamtaw ktérym poza realizowanymi aktualn
projektami wskazano na planowane dziatania w pé&tgpee 2014-2020 m.in. w ramach PO WER.

D

[}

Reformy szkolnictwa zawodowego oraz szkolnictwazszggo powinny przyczyniasie do rozwoju
wspOtpracy szkét i uczelni z pracodawcami, w tynfiowmie ksztatlcenia w miejscu pracy. Dostraro
takze zgtaszam przez partneréw kwestiprowadzenia kampanii spolecznej proacgj potrzeb
wspotistnienia rénych grup zawodowych na rynku pracy. Podejmowanelmatania wspierage
wdrazanie reformy, np. w ramach projektu ,Monitorowan@oskonalenie procesu wdiania podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach (2012-2015)".

W ramach reformy szkolnictwa virgzego wprowadzono oboyziek monitorowania przez uczelnje
losobw swoich absolwentéw. Ponadto w ramach drugietapu reformy wprowadzony zostanie
ogolnopolski system monitorowania karier zawodowwtisolwentow w oparciu o zanonimizowane
dane z ZUS. Plany te odpowiaglaja rekomendacje partneréw spoteczno-gospodarodgtftzica
wprowadzenia systemu monitoringu loséw absolwent8mwadzone sstakze dziatania zmierzage
do zwkkszenia liczby absolwentow kierunkéw matematycznyptzyrodniczych i technicznych,
w tym poprzez program kierunkéw zamawianych.

Postulat dotyczy upowszechnienia edukacjiagkzapcej dzieci i mtodzigy z niepetnosprawrigiami
jest zgodny z okidonymi w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego prygetowymi kierunkami
interwenciji.

Priorytety w ramach perspektywy finansowej 2014-20Q

Cele edukacyjne okélmne w ramach strategii ,Europa 2020" wspieranedab dziataniami
podejmowanymi w ramach funduszy strukturalnych gmPO WER i RPO) w nagiujacych
priorytetach inwestycyjnych:

10.1 ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemuozkmiu nauki szkolnej oraz zapewnianie
réwnego dosipu do dobrej jakéci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatceénia
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnegajwzgkdnieniem formalnych
nieformalnych i pozaformalnyckciezek ksztalcenia uniiwiajacych ponowne podgie
ksztatcenia i szkolenia

10.2 poprawa jakwi, skutecznéci i dostpnasci szkolnictwa wyszego oraz ksztalcenia na
poziomie rownowanym w celu zwgkszenia udziatu i poziomu agnig¢, zwlaszcza
w przypadku grup w niekorzystnej sytuacji

10.3 wyréwnywanie dogpu do uczenia si przez catezycie o charakterze formalnym,
nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekmh, poszerzanie wiedzy,
podnoszenie umiejnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie ®&fasnych
sciezek ksztatcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowpotwierdzanie nabytych
kompetencji

10.3bis — lepsze dostosowanie systeméw ksztatcerdakolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia dpuetatrudnienia oraz wzmacniarjie
systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i &ktwici, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiefnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia
i rozwoju systeméw uczeniaespoprzez praktycznnaule zawodu realizowanw $cistej
wspotpracy z pracodawcami

10.4 inwestycje w edukagj umiegtnosci i uczenie si przez calezycie poprzez rozwo
infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej.

Gtéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

10 wrzénia 2013 r. Rada Ministrow praypa dokument strategicznyPerspektywa
uczenia si przez catezycie”, wytyczapcy kierunki polityki, ktéra obejmuje dziatania
na rzecz uczenia i w raznych kontekstach (formalnym, pozaformalnym
I nieformalnym) oraz na wszystkich etapasitia, pocawszy od najmtodszych lat do
poéznej staréci. Dokument przedstawia rowni&westie oceny i potwierdzania efektow
uczenia sj.
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W 2013 r. kontynuowano wdranie reformy szkolnictwa wgszego w tym zasad 2o
finansowania szkolnictwa wgzego opartych o ocenakasci — ogtoszono konkurs n@ZANILErLELIE
Krajowe Naukowe @&odki Wiodice (specjalnie dofinansowane) oraz dofinansow kit
zadania zwizane z ksztalceniem uczestnikéw stacjonarnych @&wudioktoranckich g;a’ggﬁﬁrﬂizi%ia$
prowadzonych w uczelniach niepublicznych. poprzez praktyke,

3 grudnia 2013 r. ogtoszono wyniki konkursu na dafisowanie podstawowyc \fvzc';”'g(‘:'eszké*
jednostek organizacyjnych uczelni lub uczelni n&pdajcych podstawowych iprgcgdava/céw oraz
jednostek organizacyjnych w zakresie wdnadia systemow poprawy jas@ EEENENE G
ksztalcenia oraz Krajowych Ram Kwalifikacji. Do kamsu zgtoszono 261 wnioskOWSEN£GIE!

w tym 185 wnioskow dla profilu og6lnoakademickieg@z 76 wnioskéw dla profil
praktycznego. Komisja najugj ocenita 13 programéw ksztalcenia o profilu
praktycznym oraz 13 programéw ksztalcenia o proéilygblnoakademickim. Kala

Z nagrodzonych jednostek otrzyma dofinansowanie ywolkasci 1 min zt w ramach
dotacji projakéciowe.

Ponadto, trwaty prace nad nowym etapem zmian —gpitoyvano koleja nowelizacg
ustawy — Prawo o szkolnictwie wgzym Projekt ustawy 17 grudnia 2013 r. zostat
przyjety przez Rad Ministrow.

W ramach realizowanych dziatav sferze éwiaty, w 2013 r. kontynuowany byt proces
wdrazania nowej podstawy programowe] ksztatcenia og@nPetne wdraenie nowej
podstawy programowej zakozy st w szkotach podstawowych w roku szkolnym
2014/2015, natomiast w szkotach ponadgimnazjalny8Hetnich zasadniczych
szkotach zawodowych i 3-letnich liceach w roku dmlgm 2014/2015, a w 4-letnich
technikach w roku szkolnym 2015/2016.

Kontynuowano wdrazanie reformy szkolnictwa zawodowegdktdre] celem jestiaSesiite:
podniesienie jakai i efektywnaci systemu ksztalcenia zawodowego i ustawiczn@VATILErAIE

w kontekécie oczekiwa rynku pracy. Od 10 wraeia 2013 r. rozpoezo powszechneSGEl il
monitorowanie wdrzania reformy w ramach projektu ,Monitorowanie i Hosalenie P[g‘g;zizn'? d(;) f;‘a"’z‘)d“
procesu wdrzania podstaw  programowych  ksztalcenia w  zawoda praktyk eysfagignieme
wspoffinansowanego  ze srodkdw EFS. Monitorowanie realizowane eSS SeloeaaT4 e

z wykorzystaniem naezlzi on-line wérod dyrektoréw i nauczycieli publicznycRRSEl IRV

i niepublicznych szkot prowadeych ksztatcenie w zawodach. Ponadto prowadz@ESEHElENELEHY
dziatania upowszechnigie ide wiaczenia pracodawcow w proces ksztatce Shmaakss
zawodowego.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Krajowe Ramy Kwalifikacji (MEN - przewodnicz acy Migedzyresortowego Zespotu
do spraw uczenia si przez catezycie, w tym Krajowych Ram Kwalifikacji)

By zaspokat oczekiwania i potrzeby zazane ze zmianami zachagymi na rynku
pracy, rozwojem technologicznym oraz procesami dgafwznymi, a take, aby
utatwi¢ obywatelom rozwdéj zawodowy i osobisty nie tylkopnzestrzeni krajowej, ale
rowniez europejskiej prowadzonea sprace nad modernizacjkrajowego systemu
kwalifikacji. W latach 2014-2015 planowane jestgpmwadzenie pilotar wybranych
procedur dotyczych zintegrowanego rejestru, a zakopracowanie wytycznych dla
procesu walidacji efektéw uczeniag §i ich pilotaz. Rozpoczte zostam prace nad
przygotowaniem podmiotu do prowadzenia rejestrunadto przeprowadzony zostanie
pilotaz sektorowych ram kwalifikacji, opisow kwalifikacjisystemu zapewniania
jakaosci oraz zasad akumulowania i przenoszeniagosic.
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Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przeprowadzenia pilatasopracowanych rozwzan oraz
przygotowanie do ich wdienia —2014-2015 r.
— Rozpoczcie wdraania rozwazan — 2015 r.

Finansowanie

Na realizag} dziatania przeznaczone zostanodki w wysokdci — w 2014 r. ok. 25,9
min zt (w tym ok. 3,9 min zt z bugtu pastwa i ok. 22 min zt z bugtu srodkow
europejskich) oraz w 2015 r. ok. 10,7 min zt (w tgkn 1,6 min zt z buzktu pastwa
i ok. 9,1 mIn zt z bugktusrodkow europejskich).

Reforma szkolnictwa wyzszego (MNiSW)

Kontynuowane btdzie wdraanie pierwszego etapu reformy szkolnictwazsaego.

W latach 2014-2015, na podstawie przepiséw ustamayw® o szkolnictwie wiszym
oraz wid@ciwego rozporzdzenia wykonawczego, dokonany zostanie podziat
I przekazanie podmiotowej dotacji na dofinansowaada projakagciowych. Dotacja
podmiotowa na dofinansowanie zadaojakaciowych przeznaczonatizie na:

— dofinansowanie jednostek organizacyjnych agoggh status Krajowych
Naukowych Qrodkéw Wiodicych (KNOW);

- dofinansowanie  podstawowych  jednostek  organizacyjny uczelni
posiadajcych wyr&niajaca ocerg Polskiej Komisji Akredytacyjnej, dotyaza
oceny ksztatcenia;

— dofinansowanie podstawowych jednostek organizacyjnyczelni w zakresie
wdrazania systeméw poprawy jakm ksztatcenia oraz Krajowych Ram
Kwallifikacji ;

- finansowanie zada zwiazanych z ksztalceniem uczestnikOw stacjonarnych
studiow doktoranckich prowadzonych w uczelniacipam@icznych;

- finansowanie zwikszenia wysokai stypendiow doktoranckich, o ktorych
mowa w art. 200a ustawy, dla 30% najlepszych dakidw, w uczelniach
publicznych i niepublicznych.

Zmieniapce st potrzeby rynku pracy wymaggajstatego dostosowywania do nich
kompetencji i kwalifikacji pracownikow. W zwikku z tym w drugim etapie reformy
wprowadzone zostamowe regulacje sprzymge podejmowaniu studidw przez osoby
dojrzale oraz zapewnieniu lepszej jagioksztatcenia, w tym dostosowaniu ksztatcenia
do potrzeb rynku pracy.

Zgodnie ze zmianami przewidzianymi nowelizagjstawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz niektérych innych ustaw uczelniedd mogly potwierdzéa efekty
uczenia si uzyskane draginna niz formalna, czyli np. przez wykonywanie pracy,
uczestnictwo w kursach i szkoleniach, samodoskoimglevolontariat. Wprowadzana
regulacja powinna przyczyhi sic do zwkkszenia uczestnictwa w ksztatceniu
formalnym os6b powsej 25 rokuzycia.

W ramach zmian zmierzgjych do zapewnienia lepszej jako ksztatcenia, w tym
dostosowania ksztatcenia do potrzeb rynku pra@agwidywane jest m.in.

— nalazenie na uczelnie obowdku organizowania co najmniej trzymigsznych
praktyk zawodowych na kierunkach studiow o profitaktycznym;

— wprowadzenie studidw dualnych — na kierunkach stwdio profilu
praktycznym hkdzie maliwos¢ prowadzenia tzw. ksztatlcenia dualnego, czyli
przemiennie w formie ze&¢ dydaktycznych realizowanych w uczelni i w formie
praktyk odbywanych u pracodawcy;
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— zasada, zgodnie z ktprponad potowa programu ksztatlcenia o profilu
praktycznym, bdzie musiala by realizowana przez zgjia warsztatowe
ksztattupce praktyczne umiejnosci studenta, ktore prowadzone powinny by
przez osoby posiadaje dédwiadczenie zawodowe;

— zwigkszenie udziatlu pracodawcow w przygotowaniu progranksztaicenia
oraz prowadzeniu zgj;

— prowadzenie ogolnopolskiego systemu monitorowanaiek zawodowych
absolwentow’.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przggia ustawy o0 zmianie ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyszym oraz niektorych innych ustaw przez Parlament
[l kwartat 2014 r.
— Przewidywany termin weégia wzycie —1 pazdziernika 2014 r.
— Podziat dotacji projakiciowej w roku2014 i 2015zgodnie z przepisami prawa

Finansowanie
Srodki przeznaczone na dota@rojakaciowa w roku 2014 wynosg241,4 min zt.

Realizacja programu kierunkéw zamawianych (MNiSW)

Ze wzgkdu na wymierne korzgi, ktore przyniosta dotychczasowa realizacja
programu kierunkéw zamawianych, w latach 2014-2pMowana jest w ramach PO
WER kontynuacja programu, ktory ulegnie jednak pgwmodyfikacjom.

Przed uruchomieniem nowego programu, w ramach leadavaluacyjnego oksone
zostan, we wszystkich obszarach ksztatcenia (w zakresiekn humanistycznych;
spotecznych; scistych;  przyrodniczych; technicznych; rolniczych,lesnych

I weterynaryjnych; medycznych oraz sztuki), kompeje i kwalifikacje kluczowe dla
zwickszenia szans absolwentéw na rynku pracy.

Nowy program kierunkédw zamawianychkdzie realizowany w oparciu o trzy gtdwne
kategorie w ramach Krajowych Ram Kwalifikacji dlazkslnictwa wyszego,
tj. wiedzy, umiegtnosci i kompetencji. Kierunki zamawianeedn zatem $cislej
powiazane z efektami ksztalcenia oraz uwmtiepsciami nabytymi przez studentéw w
toku studiow. Nowy program kierunkéw zamawianyeaiadie rownie silniej rozwijat
kompetencje mekkie studentéw. Wsparcie wramach nowego programngdzib
obejmowa& m.in.:
— programy stypendialne dla najlepszych studentow;
— staze/praktyki zawodowe,;
- udziat dydaktykébw z zagranicy i/lub wspllpgacz zagranicznymi
przedsgbiorcami;
— udziat przedsibiorcow w procesie ksztatcenia (np. wizyty studyjregcia
dodatkowe organizowane z przegsorcami);
— zafcia warsztatowe poszerzaag kompetencje zawodowe.

Harmonogram
— Zakmczenie badania ewaluacyjnego — Il kwartat 2014 r.;
— Uruchomienie nowej edycji programu ngstpo uruchomieniu PO WER.

23 Pierwsa préke wykorzystania danych ZUS do monitorowania losévechlventow przeprowadzit
Uniwersytet Warszawski we wspétpracy z Instytutemd& Edukacyjnych. Raport z badania zostat
przygotowany w styczniu 2014 r. Beiadczenia zebrane w czasie jego realizacji pozyplizedstawd
rekomendacje o charakterze ogélnym.
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Finansowanie

Program kierunkéw zamawianych finansowargdie w ramach PO WER i wysaoi®
skutkéw finansowych na lata 2014-201&dbie uzaleniona od alokacjsrodkow na
dziatania w ramach PO WER.

Wsparcie wspotpracy szkot z pracodawcami (MEN/MG/PRP)

Od roku szkolnego 2012/2013 wprowadzono zmiany kolsictwie zawodowym,
w ramach ktérych m.in. patono nacisk na ksztalcenie praktyczne oraz na
zaangaowanie pracodawcow w proces ksztatcenia. Dla skatgo wdraenia zmian
konieczne jest popularyzowanie i wspieranie ws@pr medzy szkotami
zawodowymi i pracodawcami.

W latach 2014-2015 r., w ramach projektu Edukatapdacy — etap I, kontynuowane
beda dziatania informacyjno-promocyjne svodowisku pracodawcow, zagiajpce do
wiaczenia s w proces ksztalcenia i egzaminowania. Zorganiz@vaostanie 12
konferencji regionalnych zagbajacych pracodawcéw i przedstawicieli biznesu do
wspoOtpracy ze szkotami zawodowymi na rzecz podruazgakaci ksztatcenia
zawodowego poprzez angavanie pracodawcéw w proces ksztatcenia praktyazneg
modyfikowania programOw nauczania, organizowaniaodkow egzaminacyjnych
i przeprowadzania egzaminow zexmanych.

Kontynuowana &dzie rownie realizacja projektu ,Biznes dla edukacji”. Kluczgmw
dziataniem projektu dnzie realizacja 10 Programéw Edukacyjnych. Celeogmow
bedzie wypracowanie takich form wspoétpracyenzy wytonionymi w trakcie konkursu
przedsgbiorcami z wybranymi przez nich placéwkami edukagwyi, ktore zwegksz
wiedz, umiegtnosci i kompetencje ucznidéw i studentéw oraz speavie bgda one
dostosowane do potrzeb rynku pracy. RealizacjarBrogw Edukacyjnych przyczyni
sig rowniez do wzrostu kompetencji spotecznych miodych osokirzpbnych
w zawodzie, w ktorym siksztata.

W ramach projektu przeprowadzona zostanie ponatito Il edycja konkursu
.Pracodawca Jutra”’, ktérego celem jest promowarobrgch praktyk. Wyrénieni

zostam pracodawcy, ktdrzy z sukcesem realzujprzedsiwziecia o charakterze
edukacyjnym skierowane do oséb przygotawygh sé do wegcia na rynek pracy.

Kolejne dziatania wspierage wspotprag pracodawcow ze szkotami realizowargld
ze srodkéw funduszy strukturalnych m.in. w ramach PO RVEn.in. dostosowanie
ksztalcenia praktycznego zawodu do potrzeb firnatdpicych w Specjalnych Strefach
Ekonomicznych

Harmonogram dziatan
— Dziatania informacyjno-promocyjne w ramach projekidukacja dla pracy”,
organizacja 12 konferencji regionalnyclide-konca 2014 r.
— Zakoczenie realizacji Programow Edukacyjnych w ramaobjgitu ,Biznes
dla edukacji” 4 kwartat 2015 r.
— Rozstrzygngcie 1l edycji konkursu ,Pracodawca Jutrall-kwartat 2014 r.
— Rozstrzygngcie 1l edycji konkursu ,Pracodawca Jutrall-kwartat 2015 r.

Finansowanie

Srodki finansowe przewidziane na realizaprojektu ,Biznes dla edukacji” w latach
2014-2015 wynosg odpowiednio: ok. 4,2 min zt (w tym ok. 0,6 min ztbudetu
panstwa i ok. 3,6 min zt z buetu srodkow europejskich) i ok. 1,4 min zt (w tym
ok. 0,2 min zt z buzetu pastwa i ok. 1,2 min zt z bugtusrodkéw europejskich).
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Na realizac} projektu ,Edukacja dla pracy — etap II” w latach12-2015 zostanie
przeznaczonaatzna kwota 21,2 min zi, z czego ok. 3,2 min ztde stanowito
krajowy wkiad publiczny.

3.5. Cel w zakresie przeciwdziatania ubéstwu

Polska wrdéd krajow UE-27 natey do pastw o wysokiej wartéci wskanika
zagraenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Z ¢mwsich raportow
publikowanych przez Giéwny Usd Statystyczny oraz na podstawie Europejskiego
badania dochoddéw i warunkdwycia EU-SILC z 2012 r. wynikaze odsetek oso6b
zagraonych ubostwem lub/i wykluczeniem spotecznym wyhi@s2012 r. 26,7%.
Poziom tego wskanika dla Polski sukcesywnie spada, ale nadal pagostyszy ni
srednia dla catej UE (24,8% w 2012 r.).

Problem ubdstwa jest silnie paaany z sytuagj na rynku pracy — wskaik ubdstwa
lub wykluczenia spotecznego jest napsyy wsréd osob bezrobotnych (w 2012 roku:
58,7%). W zwizku z tym kluczowymi dla przeciwdziatania ubdstwa dziatania
zwickszapce szanse na zatrudnienie, ktore zostaly opisan@odrozdziale 3.1.
dotycacym celu w zakresie zatrudnienia. Jednéoie poprzez dogp do ustug
wysokiej jakdci, dziatania podejmowane w kierunku uzyskania pragoby zdolne do
pracy trwatego zatrudnienia najetaczy¢ z dziataniami magcymi na celu wiczenie
spoteczne 0s6b zagmnych ubostwemSwiadczenie ustug wysokiej jakoi — w tym
ustug pomocy i integracji spotecznej, ustug opieldd dziémi iinnymi osobami
zaleenymi (osoby niepetnosprawne, starsze), ustug zdmoyet, edukacyjnych,
wsparcia w sprawach mieszkaniowych — jest rmgdmb dla wsparcia dziata
ukierunkowanych na zwkszenie zatrudnienia.

Problem ubdstwa i wykluczenia spotecznego niekamiec musi wizat Sie
bezpdrednio ze zjawiskiem bezrobocia. W Polsce na ryzykdstwa nargone g
takze rodziny z dziémi, a w szczegélriei rodziny wielodzietne. Zasadne jest zatem
m.in. wzmocnienie wsparcia dla rodzin z dne na utrzymaniu, szczegolnie rodzin
znajdupcych s¢ w relatywnie trudnej sytuacji materialnej, kontgmeanie pomocy
rodzinom  przeywajacym  trudndci  w wypetnianiu  funkcji  opiekaczo-
wychowawczych, a tale podgcie dziatéh na rzecz zapewnienia warunkéw lokalowych
dla rodzin najubzszych.

Elementy stanowiska i opinii partneréw spoteczno-ggpodarczych odzwierciedlone w KPR
2014/2015

Postulaty dotycze dziatda na rzecz zwkszenia aktywn@&i zawodowej kobiet zostaty
odzwierciedlone w egci dotyczicej zatrudnienia.

Priorytety w ramach perspektywy finansowej 2014-20Q

Cel w zakresie ograniczania ubdstwa realizowagyzie gtéwnie z wykorzystaniem naptijacych
priorytetéw inwestycyjnych na poziomie krajowym amach PO WER i RPO):
9.4 aktywne wdczenie, w tym z mila o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwikszaniu szans na zatrudnienie
9.7 ulatwianie dospu do przysipnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakoustug, w tym
opieki zdrowotnej i ustug socjalnyélwiadczonych w interesie og6lnym
9.8 wspieranie przeddiiorczaci spotecznej i integracji zawodowej w przedsdrstwach
spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnepu utatwiania dogpu do zatrudnienig
A takze uzupeiajco w ramach nagbujacych priorytetow inwestycyjnych POIS:
9.1 inwestycje w infrastruktar zdrowotra i spoteczmn, ktére przyczyniaj sie do rozwoju
krajowego, regionalnego i lokalnego, zmniejszanierdwnaci w zakresie stanu zdrowia,
promowanie wijczenia spotecznego poprzez lepszy ¢wsido ustug spolecznyc;kl
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kulturalnych i rekreacyjnych oraz przeja z ustug instytucjonalnych do ustug na poziomie
spotecznéci lokalnych
Ponadto cel d&zie realizowany na poziomie regionalnym, gdzie avsjg bezpérednie udzielan
bedzie w ramach regionalnych programéw operacyjnRipQ@).

Krajowy cel w zakresie przeciwdziatania ubdstwu tadl obnienie o 1,5 min
w stosunku do 2008 r. liczby oséb zagymych ubdstwem i/lub deprywacmateriala
i/lub zyjacych w gospodarstwach domowych bez os6b psgagah lub o niskiej
intensywngci pracy.

Cel strategiczny w zakresie przeciwdziatania ubdéstw lub wykluczeniu
spotecznemu ciezka dojscia® na lata 2012-2018 (liczba os6b w tys.)

2008 2009 2010, 2011 2012 2013 2014, 2015, 2016 2017 2018°

11491110454 10409 10196/ 1012810120 10113 10090( 10052 10018 9991

zatrudnienia os6b

w wieku 20-64 lata e - 64,3| 645 64,7 649 655| 665| 67,4 68,1 69,7
ogotem w Polsce,
%

Dynamika
wskaznika
zatrudnienia, w
pkt. proc.
Zaktadany roczny

Zrédta: Eurostat, GUS, MPiPS

Giowne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

Trwaly prace nad dokumentem strategicznym ptrajowy Program Przeciwdziatania
Ubéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymaktywnej integracji’
Przeprowadzono konsultacje spoteczne i uzgodniergdzyresortowe.

Prowadzono prace wspiegag rozwoj sektora ekonomii spoteczn&rzeprowadzone
zostaly konsultacje radzyresortowe i spoteczne projektu ,Krajowego Progra
Rozwoju Ekonomii Spotecznej’. Opracowano Zzahsia systemu akredytacji oraz
standardy dziatania instytucji wsparcia ekonomiotepznej. Realizowano Program
Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 2009-2046wnoczénie prowadzono

4 na niebiesko zostata zaznaczéoi@zka dojcia do celu strategii ,Europa 2020" #gmna wskanikiem
zatrudnienia cofmtym o 1 okres

% w zwiazku z okoto 2-letnim opfhieniem publikowania warsei wskaznikéw dotycacych ubdstwa,
dane dotyczce liczby os6b zagbmnych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym gost w 2020
roku kegda za rok 2018. St jest on rokiem referencyjnym..
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prace nad Programem Funduszu Inicjatyw Obywatdiskia lata 2014—-2020, ktory
zostat przygty przez Rad Ministréw 27 listopada 2013 r.

W 2013 r. ogtoszono trzy konkursy z obszaru wspieraodziny i systemu pieczy
zastpczej: 1) Resortowy program wspierania rodziny steynu pieczy zagbczej na
rok 2013 - asystent rodziny i koordynator rodzinpgjczy zasfpczej; 2) Resortowy
Program dofinansowania standardéw placowek wspalziennego w 2013 roku; 3)
Resortowy program wspierania rozwoju rodzinnej pyeeasgpczej na rok 2013.
Celem powyszych konkursow byto wsparcie zZdkéw budetu pastwa jednostek
samoradu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowegaealizacji niektorych
zada natazonych na te jednostki ustawo wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpcze,.

31 marca 2014 r. rozstrzygton pierwszy z resortowych programow z obszaru
wspierania rodzinny i systemu pieczy zastzej, w wyniku ktérego zdrodkow
budzetu pastwa przyznano 58,5 min zt na dofinansowanie zaiemda 2 872
asystentow rodziny w gminach oraz 11,5 min zt nindosowanie zatrudnienia 916
koordynatorow rodzinnej pieczy zagtzej w powiatach.

W okresie kwieci# - grudzigén 2013 r. realizowany bytzadowy program wspierania
0s0b uprawnionych déwiadczenia piglgnacyjnegpprzyity przez Rad Ministréw 26
marca 2013 r., w ramach ktérego ok. 100 tys. opiélwu niepetnosprawnych dzieci
pobierajcych swiadczenie pielgnacyjne otrzymywato dodatkewpomoc finansow
w kwocie 200 zt miesczne. Ponadto od 1 lipca 2013 r. ustawowo pa@agno
wysokas¢ swiadczenia pielgnacyjnego do kwoty 620 zi.

Prowadzono prace nad zaprojektowaniem systemu gglolgcznych odpowiadagych
na nowe wyzwania w zakresie wykluczenia spoteczhnegtym zakaczono pilota
standardéw ustug pomocy i integracji spotecznejz opazygotowanozatazenia do
projektu ustawy o zmianie ustawy o0 pomocy spoteczne

7 marca 2014 r. Rada Ministrow prekg projekt ustawy o zmianie ustawy o systemie
ubezpieczi spotecznych oraz niektorych innych ustaw.

Zakaaczona zostata realizacja programu ,Pomoaspaa w zakresie dgwiania na
lata 2006—2013". Réwnocgeie 10 grudnia 2013 r. Rada Ministrow pgdjuchwad
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wsgpig finansowego gmin
w zakresie dgywiania ,Pomoc pastwa w zakresie dgwiania” na lata 2014 — 2020.

Realizowano projekty w ramach Programu na rzeczywkosci Spotecznej Osob
Starszych oraz projekty Ochotniczych Hufcow Prddggrewane do miodzisy.

24 grudnia 2013 r. Rada Ministrow preig Zatazenia Diugofalowej Polityki
Senioralnej w Polsce na lata 2014-2020. Jest tardekt o charakterze ramowym
zawierajcy rekomendacje dzialaniezlgdnych do podjcia w r&nych obszarach
funkcjonowania o0sOb starszych, takich jak: zdrowiesamodzielné, aktywnaé
zawodowa, aktywni@ spoteczna, relacje gdzypokoleniowe, srebrna gospodarka.

Glowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Przyjecie Krajowego Programu Przeciwdziataniu Ubdéstwu i Wkluczeniu
Spotecznemu 2020 (MPIPS)

.Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wyklecuu Spotecznemu 2020:
Nowy Wymiar Aktywnej Integracji’stanowt bedzie uszczegoétowienie i uzupetnienie
dokumentow strategicznych, w szczegdtnaelu szczegotowego 3 Strategii Rozwoju
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Kapitatu Ludzkiego 2020 (SRKL), w zakresie eigm warunkiem 9.1 warunkowoi
ex-ante dla Europejskiego Funduszu Spoteczneggiczimtym istnienia i realizacji
krajowych strategicznych ram polityki na rzecz ogcaania ubdstwa i aktywnej
integracji os6b wykluczonych.

Celem gtbwnym Programu jesigraniczenie ubostwa i wykluczenia spotecznego
poprzez dziatania zmierzae do zwgkszenia aktywngci spotecznej, oraz zekszenia
gotowaci do podejmowania pracy, a tym samym poprawy puogiazatrudnienia.
W programie wskazano gdi celéw operacyjnych:
1. Ustugi dla aktywnéci i profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci
I mtodziezy,
2. Gwarancje dla przyszioi mtodziezy — stworzenie szansy dla miodzyena
wejscie w rynek pracy,
3. Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedziédkalnesrodowisko,
4. Zapobieganie niepewBd mieszkaniowej,
5. Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni;

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia Programu przez Radinistrow — Il kwartat
2014 r.

Finansowanie

Dziatania w ramach Programuida finansowane zarowno zgddet budetu pastwa,
jak i srodkéw funduszy europejskich. Przgje i realizacja ww. Programu niedzie
powodowa dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora fiamspublicznych.
Dziatania wynikajce z ww. Programu dola realizowane w ramach wydatkéw
zaplanowanych w ustawach metowych na dany rok.

Zmiany w systemie pomocy spotecznej (MPIPS)

Istota proponowanych rozwzan jest: (i) podniesienie bezpiecmtwa obywateli

I rodzin przy jednoczesnym wzZe ich aktywnéci w rozwizywaniu wiasnych
problemow i trudnéci zyciowych, (i) podniesienie efektywdoi systemu
organizacyjnego pomocy spotecznej przy zapewnigrompatybilngci z innymi
systemami wsparcia oraz (iii) wzmocnienie skuteéznonarzdzi i instrumentow pracy
socjalnej dla wyprowadzania o0s6b i rodzin ze sfemgraenia wykluczeniem
spotecznym. Ukierunkowanie dziatpomocy spotecznej nie tylkoethzie polegato na
wsparciu 0sob dotkeiych negatywnymi skutkami ubéstwa i wykluczeniatspenego,
ale take na dziataniach profilaktycznych oraz na motywowamséb uzyskujcych
wsparcie oferowane przez pomoc spotacro aktywniejszego dziatania na rzecz
przezwycezania ich trudnej sytuacjiyciowej. Jednym z rozwkan mapcych zapewrd
pomocy spotecznej skuteczniejsze wyayiwanie st z funkcji zwhzanych

z profilaktyka i aktywizowaniem osO0b wymagaych wsparcia ma lktywzmocnienie
roli pracy socjalnej. Zmiany w ustawie o pomocy tspanej maj ponadto umaiwi¢
aktywne whczanie grup zageomnych wykluczeniem spotecznym w system
samopomocy, W rozwkywanie probleméw spotecznych przy iniciceg

i monitorujacej roli jednostek organizacyjnych pomocy spotegzritrojektuje si
migdzy innymi wpisanie do systemu prawnego reza sprzyjagcych zintegrowaniu
funkcji i roli osrodkéw pomocy spotecznej z instytucjami reintegragotecznej

I zawodowej.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow zat@en do ustawy
0 zmianie ustawy o pomocy spotecznijkwartat 2014 r.
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— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy —
[l kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlament\W-kwartat 2014 r.

— Planowany termin wégia wzycie —1 stycznia 2015 .

Finansowanie
Szacuje s, ze nowe rozwjzania leda stanowity obcizenie dla finanséw publicznych
w wysokaci 450 min zt rocznie (dla lat 2015-2020).

Wsparcie dla bezrobotnych najbardziej oddalonych odynku pracy (MPiPS)

W celu poprawy efektywrigi dziatax adresowanych do bezrobotnych oddalonych od
rynku pracy, kdacych rownoczénie klientami pomocy spotecznej, zaktada diva
réwnorzdne sposoby aktywizacji tych osob:

— zlecanie ustug aktywizacyjnych — przekazanie obshigktorych bezrobotnych
podmiotom zewetrznym,

— program PAI (Program Aktywizacja i Integracja) -alieowany samodzielnie
przez powiatowy urd pracy lub we wspolpracy zsémdkami pomocy
spotecznej, w zalaosci od maliwosci finansowych gmin.

Zlecanie ustug aktywizacyjnych ¢tizie odbywato s w oparciu o umow na
wykonanie dziala aktywizacyjnych poprzez wybrarprzez marszatka wojewoddztwa
agency zatrudnienia. Dziataniami adig beda osoby bezrobotne, dla ktorych o#lany
zostanie profil pomocy wskazigy na die oddalenie od rynku pracy i brak gotawio
do podgcia zatrudnienia.

Programem PAIl okje zostaan wybrane grupy bezrobotnych korzygtjch ze
swiadczé pomocy spotecznej, w szczegdoprealizupce kontrakt socjalny, ktérym
ustalony zostanie odpowiedni profil pomocy. Bezitolgoskierowany do PAI objy
zostanie dziataniami z zakresu aktywizacji zawodawalizowanymi przez powiatowy
urzad pracy, obejmugcymi prace spoteczniezyteczne. Elementem komplementarnym
beda dziatania z zakresu integracji spotecznej realenogv przez @odek pomocy
spotecznej. W przypadku niezawarcia porozumienianipdzy urzdem pracy
a asrodkiem pomocy spotecznej, uz pracy ledzie mégt zledi ze srodkéw Funduszu
Pracy realizagj dziatan w zakresie integracji spotecznej podmiotom proviagm
dziatalng¢ statutovs na rzecz integracji i reintegracji zawodowej ilgoanej 0sob
zagraonych wykluczeniem spotecznym lub przeciwdziataniazaleznieniom

| patologiom spotecznym, zgodnie z przepisami caldimcci pazytku publicznego
I 0 wolontariacie.

Harmonogram dziatan
— Program PAI oraz zlecanie ustug mapsta& wprowadzone nowelizagustawy
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra&fanowany termin wegia
w zycie ustawy -H kwartat 2014 r.

Finansowanie

Zlecanie dziala aktywizacyjnych hdzie finansowane zérodkéw Funduszu Pracy
w wysokaci corocznie okrdanej w planie finansowym Funduszu Pracy. W planie
finansowym Funduszu Pracy na 2014 r. na ten céhmawanosrodki w wysokdci 60
min zt. Natomiast w 2015 r., zgodnie z uzasadnianido projektu ustawy,
przewidywany koszt to ok. 160 mIrfZt

%6 Zwigkszeniesrodkéw na ww. dziataniadalzie finansowane poprzez zmiastruktury kosztow wiych
w planie finansowym Funduszu Pracy.
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Zalecenie 3
Ograniczenie
nadmiernego

wykorzystania umow
cywilnoprawnych

Program PAI — finansowanie z Funduszu Pracy ohamdkoéw budetu gminy.
Realizacja Programu PAEkbzie miata dla gminy charakter fakultatywny.

Zmiana zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemwlvec niektérych rodzajéw
wykonywania pracy (MPIPS)

Planowana zmiana przepisébw wprowadza: (i)ccBj obowazkiem ubezpiecze
spotecznych o0so6b ¢dacych cztonkami rad nadzorczych, wykogmyjch € funkcje
odptatnie, (ii) korekt zasad podlegania ubezpieczeniom os6b wylgyah pra¢ na
podstawie umowy zlecenia, (iii) upadkowanie sytuacji 0sOb prowagtz/ch
dziatalna¢, ktére jednoczanie wykonuj umowe zlecenie lub pracnakiadca oraz (iv)
racjonalizacj zasad ubezpieczenia spotecznego rolnikbw w zbirggystemem
powszechnym.

Zgodnie z proponowanymi zmianami, osoby wykanaj prag¢ na postawie umowy
Zlecenia uzyskaj wicksza ochrore ubezpieczeniow W przypadku zbiegu tytutdw
ubezpieczenia z kilku umoéw zlecenia lub z anrdziatalndgcia zarobkowa,
wprowadzony zostanie obosziek optacania skladek od co najmniej minimalnego
wynagrodzenia. Takie rozszerzenie olamku ubezpieczae w przypadku zbiegu
wykonywania umowy zlecenie z ianlziatalngcia zarobkowy oraz kilku umoéw zleag
moze ograniczy zawieranie wielu umow zlecenia a zekpokug zastpowania umow

0 prag mniej stabilnymi formami zatrudnienia. Ponadto ana regulacji prawnych
w tym zakresie zabezpieczy zleceniobiorcom prawoaoizszej emerytury.

Zaktada s wprowadzenie mdiwosci dobrowolnego optacania skladek na
ubezpieczenie rolnicze w przypadku jednoczesnegdlegania ubezpieczeniom
w systemie powszechnym z tytutu wykonywania praaypodstawie umowy zlecenia
lub petnienia funkcji w radzie nadzorczej. Prop@nsg, aby ci rolnicy i domownicy,
jezeli dziatalng¢ rolnicza stanowi dla nich staterédto utrzymania i z racji tego
podlegag ubezpieczeniu spotecznemu rolnikbw z mocy ustawggli kontynuowa
dobrowolnie podleganie temu ubezpieczeniu (w KRU®)mimo tego,ze z tytutu
wykonywania umowy zlecenia lub petnienia funkcjradzie nadzorczejgola podlegali
obowiazkowo ubezpieczeniom w ZUS, jedrakpod warunkiem uzyskiwania z tego
tytutu przychodu w kwocie nie wgze] ni potowa minimalnego wynagrodzenia za
prac. Zmiana taka powinna przyczynsic do poprawy midzysektorowej mobilni
pracownikow.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przygia ustawy prze ParlamentH-kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie —I kwartat 2015 r.

Finansowanie

Szacuje s, ze proponowane zmiany spowoaluyv 2015 r. zwtkszenie wplywu
sktadek do FUS o kwet650 min zt i rGwnoczaie wzrost wydatkéw néwiadczenia
0 10 min zk.

Wsparcie rodzin z dzi€mi oraz dzieci umieszczonych w pieczy zagicze] (MPiPS)

W 2014 r. realizowaneghla resortowe programy dotyaze dofinansowania niektérych
zada jednostek samogdu terytorialnego z zakresu wspierania rodziny stewmu
pieczy zasipczej, a take uzupetnione zostarbudzety wojewoddéw na sfinansowanie
prowadzenia przez marszatkéw wojewodztmodkow adpocyjnych oraz sfinasowanie
kosztow pobytu dzieci cudzoziemcow w pieczy Zaste).
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Od 1 listopada 2014 r. wzragrkwoty kryteriow dochodowych uprawnigych do
swiadcze rodzinnych (z 539 zt do 574 zt lub z 623 zt do @b4lla rodzin z dzieckiem
niepetnosprawnym). &lzie to drugi etap realizacji weryfikacji przepralzanej w tym
zakresie w 2012 r. W 2015 redwie miata miejsce kolejna weryfikacja wysékb
kryteriow dochodowych uprawniggych doswiadczeé rodzinnych oraz wysokaei tych
swiadczé.

Harmonogram dziatan
— Ogtoszenie i rozstrzygetie resortowych programéw na rzecz wsparcia rodziny

I rozwoju systemu pieczy zapczej - i Il kwartat 2014 r.
— Uzupelnienie buzetow wojewodow na sfinansowanie pobytu dzieci
cudzoziemcow w pieczy zagiczej — i Il kwartat 2014 r.

— Uruchomienie — w razie wygtienia potrzeb -$rodkéw z budetu pastwa na
uzupetnienie bugktow wojewodéw na finansowanie prowadzenia przez
marszatkdw wojewddztwsoodkéw adopceyjnych HI kwartat 2014 r.

Finansowanie

Wigkszai¢ dziatan w ramach wspierania rodzin z dami, w ktorych wysgpuja
problemy natury opiekiczo — wychowawczej, oraz dzieci umieszczonych wzyje
zastpczej jest zadaniem wilasnym jednostek sanpthrzerytorialnego. W 2014 r. na
wsparcie finansowe jednostek samaolz terytorialnego w zakresie realizacji tych
zada w budzecie pastwa zaplanowano ok. 111 min zi.

Wsparcie dla opiekundéw oséb niepetnosprawnych (MPIS)

12 marca 2014 r. Rada Ministréw prag uchwaé wydtuzajaca realizacg rzadowego
programu wspierania oséb uprawnionych &dadczenia pielgnacyjnego do kitca
2014 r. Szacuje si ze dodatkowa pomoc finansowa w kwocie 200 zt m@zsiie
bedzie przystugiwa dla ok. 104 tys. opiekunow dzieci niepetnospravimyc
pobierajcychs$wiadczenie pielgnacyjne.

25 marca 2014 r. Rada Ministrow prgg uchwaé umazliwiajaca podwyzszenie
wysokasci wsparcia dla opiekunow niepetnosprawnych dzigtdyzy nie podejmuj
pracy lub rezygnuaj z zatrudnienia w zweku ze sprawowaniem opieki nad tymi
dzie¢mi. Ustawa o0 zmianie ustawy d@&wiadczeniach rodzinnych ma na celu
podwyzszenie do 2016 r. kwotyswiadczenia pielgnacyjnego do wysokoi
odpowiadajcej minimalnemu wynagrodzeniu za pgagnetto) prognozowanemu na
2016 r. Zgodnie z  procedowanustava, za o0soby pobiergge $wiadczenie
pielegnacyjne, tak jak obecnie, optacanedd réwniez sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe od kwoty otrzymywaneggoadczenia.

Zatem hczna wysok&¢ mieskcznego wsparcia dla osoby uprawnionejsd@adczenia
pieleggnacyjnego wynosibedzie:

- w 2014 r. (w okresie od 1 maja od 31 grudnia): 8f0swiadczenia
pielegnacyjnego, 200 zt wsparcia zadowego programu wspierania 0sob
uprawnionych do swiadczenia pielgnacyjnego oraz 321 zt skiadki na
ubezpieczenia: emerytalne, rentowe i zdrowotaezrtie 1 321 zi,

- w 2015 r.: 1200 ziswiadczenia pielgnacyjnego oraz 376 zt skiadki
na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe i zdrowotgeznie 1 576 zt,

- w 2016 r.: 1300 ztswiadczenia pielgnacyjnego oraz 403 2zt skiadki
na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe i zdrowotaeznie 1 703 zi.

Ponadto w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o esial i wyptacie zasitkéw dla
opiekunow okrglono warunki nabywania oraz zasady ustalania i agghia zasitkOw

57



dla opiekunéw, w kwocie 520 zt miesinie, osobom, ktére utracity prawo do
swiadczenia pielgnacyjnego od dnia 1 lipca 2013 r. w zmku z wygdnigciem

Z mocy prawa decyzji przyzrgej prawo doswiadczenia pielgnacyjnego. Za osoby
pobierajce zasitek dla opiekunéw optacaneddp rowniez sktadki na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe i zdrowotnie od kwoty otrzymgpegoswiadczenia.

Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przyggia ustaw przez Parlamentl-kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie ustaw 4l kwartat 2014 r.

Finansowanie

Na realizag w okresie stycze — grudzié 2014 r. radowego programu wspierania
0s6b uprawnionych déwiadczenia piglgnacyjnego przeznaczono gedkow budetu
panstwa kwot 255 min zi.

Szacuje s, ze zwkkszenie kwoty wsparcia finansowego dla opiekunow
niepetnosprawnych dzieci waa¢ sic bedzie ze wzrostem wydatkéw z biedu pastwa
na swiadczenia pielgnacyjne o 180 min zt w 2014 r., o 865 min zt w 201 oraz
01015 min zt w 2016 r.

Szacuje s, ze wepcie wzycie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dlaekunow
bedzie skutkowa wydatkami z bugetu pastwa w kwocie 1 372 min zt w 2014 r. oraz
897 min zt rocznie poawvszy od 2015 r.

Rozwoj sektora ekonomii spotecznej (MPIPS)

W 2014 r. istotnym elementem na drodzeekszenia znaczenia ekonomii spoteczne;j
w gospodarce dulzie przygcie Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
ktory okreli cele, priorytety w tym zakresie, a tak bgdzie stanowit podstagvdla
dalszych dziala Planowane jest tak uchwalenie ustawy o przeglsiorstwie
spotecznym i wspieraniu ekonomii spotecznej, na yn&tdrej maliwe bedzie
uzyskanie statusu przedsiorstwa spotecznego.

W ramach projektu systemowego ,Wsparcieyimerii finansowej na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej” (Dziatanie 1.4 PO KL) kontymwme lkdzie dziatanie
pilotazowego funduszy pagczkowego dla przedddiorstw spotecznych. Natomiast
w ramach projektu systemowego ,Zintegrowany sysieparcia ekonomii spotecznej’
(Dziatanie 1.2 PO KL) wdrmny zostanie system akredytacji instytucji wsparcia
ekonomii spotecznej.

Harmonogram dziatan
— Przewidywany termin przggia Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej przez Radinistréw —II kwartat 2014 r.
— Uruchomienie systemu akredytacji instytucji wsparekonomii spotecznej —
Il kwartat 2014 r.
— Zakoczenie projektu, w ramach ktérego uruchomiony zogtiotazowy
fundusz payczkowy dla przedsgbiorstw spotecznyck Il kwartat 2015 r.

Finansowanie

W 2014 r. na realizagjprojektow ,Wsparcie isynierii finansowej na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej” oraz ,Zintegrowany system ws@a ekonomii spotecznej”
przeznaczone zostanie ok. 18,8 min zt (w tym ok2i8 zt z budetu pastwa i ok. 16
min zt z budetusrodkéw europejskich).
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Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i uboOstwupoprzez wspieranie
aktywnosci organizacji pozarzadowych (MPiPS)

27 listopada 2013 r. Rada Ministrow uchwalita Pewmgr Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich na lata 2014-2020, ktorego celem pmsickszenie zaangawania
obywateli i organizacji pozagdowych wzycie publiczne. Sty on take wspieraniu
organizacji pozargowych w rozwijaniu aktywnych form integracji spcimej oraz
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu i ubéstwu.

W ramach tego programu, zosjadofinansowane w procedurze konkursowej projekty,
realizowane przez podmioty nadee do sektora pozadowego.

Harmonogram dziatan
— Ogtoszenie otwartego konkursu ofert w ramach Progr&undusz Inicjatyw
Obywatelskich -1 IV kwartat 2014 r . orazlV kwartat 2015 r.

Finansowanie
W 2014 r. na realizagjProgramu przeznaczodmdki z budetu pastwa w wysokéci
60 min zi.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osoéb stamgch (MPIPS)

Realizowany bdzie Radowy Program na rzecz Aktywém Spotecznej Osoéb
Starszych na lata 2014-2020 (ASOS)dzry dokumentem implementacyjnym dla
Zatozen Diugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na 1&814-2020 w obszarze
aktywnas¢ spoteczna.

Program stanowi kontynuacProgramu ASOS na lata 2012-2013, zostat zrewidgwan
w oparciu o déwiadczenia i wnioski wynikage z realizacji pierwszej edycji.
Modyfikacje przewidziane w Programie na lata 20022 obejmuj m.in. r&ny
podziat srodkdw na projekty realizowane w poszczegolnychormptetach, tak aby
zapewnt wicksza roznorodnd¢ zada w ramach dofinansowanych projektow.

Harmonogram dziatan
— Realizacja projektéw wybranych w otwartym konkursfert —II-1V kwartat
2014r.

Finansowanie
W 2014 r. na realizagjProgramu przeznaczodmdki z budetu pastwa w wysokéci
40 min zt.

Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznegotodziezy (MPiPS/OHP)

W 2014 roku kontynuowanagtizie realizacja projektow w ramach Poddziatania3l.3
POKL ,OHP jako realizator ustug rynku pracy”(d.praz ,Nowe perspektywy 2"(2.).
Zakaaczenie obu projektow planowane jest na Il kwart@i£ r. Po zak&czeniu
projektu ,OHP jako realizator ustug rynku pracy”’]apowana jest kontynuacja
dziatalnag¢ sieci jednostek utworzonych w ramach tego projejdl rownie: dalsze
funkcjonowanie systemu ECAM (4.).

W 2014 r. rozpocznie sitakze jeden nowy projekt w ramach Poddziatania 1.3.8PO
— ,Gingce zawody pomystem na przysay3.). Giébwnym celem projektu dolzie
ochrona przed zapomnieniem tradycyjnego rzemiostgtivorczaci rekodzielniczej
poprzez umgiwienie zdobycia kwalifikacji zawodowych w zakresigimcych

" Liczby od (1.) do (4.) przy projektach OHP odnpsiz do kolejnych wierszy w tabeli finansowe;.
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zawodow 160 miodym ludziom zaganych wykluczeniem spotecznym w wieku 18-
25 lat. Realizacja projektu planowana jest w ola@saj 2014 — czerwiec 2015 r.

Harmonogram dziatan
— Zakaoaczenie realizacji projektow ,,OHP jako realizatotugsrynku pracy” oraz
.Nowe perspektywy 2”4 kwartat 2014 r.
— Rozpoczcie realizacji projektu ,Giace zawody pomystem na przysadd —
Il kwartat 2014 r.

Finansowanie

2014 2015

wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki w tym budzet w tym budzet

finanséw panstwva (w s$rodkéw sektora paastwa (w s$rodkéw

publicznych tys. zb) europejskich finanséw tys. zh) europejskich

ogotem (w tys. (w tys. zt) publicznych (w tys. zt)

zt) ogotem (w tys.

zh)

1.1 16591 2 489 14 102 0 0 0
2.111704 1756 9948 0 0 0
3.11160 174 986 1540 231 1309
4.] 11500 11 500 0 23 000 23 000 0

Wspieranie rodzin znajdujacych se w trudnej sytuacji finansowej poprzez
zapewnienie funkcji socjalnej szkoty (MEN)

Dziatanie obejmuje pomoc materialm charakterze socjalnym — stypendia i zasitki
szkolne oraz inne dziatania skierowane na wyréwmygaszans edukacyjnych.
Stypendium szkolne otrzymdamaoze uczé znajdupcy sk w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajcej z niskich dochoddw na ospty rodzinie, w szczegélsoi gdy

w rodzinie wysgpuje: bezrobocie, niepetnospravitociezka lub diugotrwata choroba,
wielodzietnd¢, brak umiegtnosci wypetniania funkcji opiekbczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a tak gdy rodzina jest niepetna lub wysito zdarzenie
losowe.

Harmonogram dziatan
- Weryfikacja wnioskow- Il kwartat 2014 r. i 2015 r.
— Przyznanie stypendiow IV kwartat 2014 r. i 2015 .

Finansowanie
Na realizagj zadania w latach 2014-2015 przewidziaitodki z budetu pastwa
w wysokaci ok. 500 min zt w kadym roku.

Pomoc paistwa w zakresie daywiania (MPiPS)

Celem dziatania jest poprawa stanu zdrowia dzientddziezy poprzez ograniczanie
zjawiska niedaywienia, upowszechnianie zdrowego stylwienia, popraw poziomu
zycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach, ze szczegdl uwzgédnieniem potrzeb
dzieci i mtodziey. W ramach Programu realizowang & szczegolngci dziatania
dotyczice zapewnienia pomocy w zakresiezylwiania dzieci do czasu pagja nauki

w szkole podstawowej, uczniow do czasu ndaenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz
0s6b samotnych, w podesztym wieku, chorych lubetiegsprawnych.

Harmonogram dziatan
— Uruchomieniesrodkow rezerwy celowej w dwoch transzachll- kwartat
2014 r. i Il kwartat 2015 r.
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Finansowanie
Na realizagi programu ,Pomoc gstwa w zakresie dgwiania” w latach 2014-2015
przeznaczone jest po 775 min zt (w tym z zatd pastwa po 550 min z}).

3.6. Dziatania przyczyniapce sg¢ do realizacji innych zalecé Rady UE
Strategiczne dziatania na rzecz zwkszenia oszcgdnosci kosztowej i efektywndci

Zalecenie 1

wydatkoéw na ochrong zdrowia Zwigkszenie
p . . . oszczdnosci kosztowej
Gtéwne dziatania podgte w 2013 r. o d———

W 2013 r. wdraano rozwizania systemowe w ochronie zdrowia feaj na celu ‘;‘%‘ﬁﬁ?r“” na opiele
miedzy innymi zwktkszenie oszezincsci kosztowej i efektywnéri wydatkéw na .
opieke zdrowotn.

W listopadzie 2013 r. weszta wycie nowelizacja ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych &edkéw publicznych, ktéra
wprowadzita zmiany, dgzki ktorym przy wyborze ofertéwiadczeniodawcow dot.
udzielania §wiadczéh opieki zdrowotnej w wkszym ng dotychczas stopniu
uwzgkdniana kdzie kompleksow&® oferowanychswiadczé. Ponadto przekazany
zostat do prac sejmowych projekt nowelizacji tejaws/, ktérego celem jest poprawa
dostpnasci do swiadczéd z zakresu podstawowe] opieki zdrowotnej poprzez
rozszerzenie mdiwosci udzielaniaswiadczés w POZ przez lekarza pediatr lekarza
internist.

W 2013 r. dokonano modyfikacji zasad kontraktowanweadcze, zmierzagcych do
zwigkszenia efektywn&ei kosztowejswiadczeé opieki zdrowotnej, oraz kontynuowano
proces przeksztattesamodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrovept(spzoz)
w spoétki kapitatowe, na mocy przepiséw ustawy zaddi5 kwietnia 2011 r.
o dziatalndci leczniczej.

W 2013 r. trwaly prace nad projektem ustawy o zieiarstawy o refundacji lekow,
srodkéw spaywczych specjalnego przeznaczenigwieniowego oraz wyrobow
medycznych i niektérych innych ustaw. Planowané @msniejszenie czstotliwosci
wydawania obwieszche a dzeki temu zmniejszenie niepokojow pacjentéw
i srodowiska aptekarskiego zyianego ze zmianami cen i limitéw lekéw, co daizy
pewna¢ gospodarcy

Rownoczénie w 2013 r. prowadzono prace zmieszaj do wykazania w jednym
dokumencie strategicznych ram polityki zdrowotregkaiczone w | kwartale 2014 r.
przyjeciem ,Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2@D20 Krajowe Strategiczne
Ramy”, ktéry ma charakter dokumentu wlgaiowego wobec krajowych dokumentow
strategicznych. W dokumencie wskazano cztery gedgacyjne:

- Rozw¢j profilaktyki zdrowotnej, diagnostyki i medyty naprawczej
ukierunkowany na gtéwne problemy epidemiologicznBalisce;

- Przeciwdziatanie negatywnym trendom demograficzipaprzez rozwaoj opieki
nad matk i dzieckiem oraz osobami starszymi;

— Poprawa efektywrii i organizacji systemu opieki zdrowotnej w koriigk
zmieniapce] sk sytuacji demograficznej i epidemiologicznej oragpieranie
bada naukowych, rozwoju technologicznego i innowacjp@hronie zdrowia;

— Wsparcie systemu ksztatlcenia kadr medycznych wekécie dostosowania
zasobow do zmieniggych sg¢ potrzeb spotecznych.
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Zalecenie 6
Wzmocnienie roli

i zasob6w urzdu
sprawujacego nadzor
nad rynkiem
kolejowym oraz

zapewnienie
skutecznego

i bezzwtocznego
wdrozenia projektow
inwestycyjnych

w kolejnictwie

Gléwne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Prowadzonessdziatania przygotowawcze i legislacyjne w zakresie
— usprawnienia nadzoru nad ptatnikiem i wprowadzesystemu taryfikacji
swiadczé,
- nowego modeldwiadczenia ustug zdrowotnych w zakresie onkologii,
— wprowadzenia systemu oceny potrzeb zdrowotnych pli@zowania inwestycji
w infrastruktuge medyczn,
— usprawnienia mechanizméw prowadzenia kolejek ogaekoh naswiadczenia
zdrowotne.
Ponadto planowane siziatania majce na celu wprowadzenie koordynowanej opieki
zdrowotnej (opracowanie i wdrenie pilotau w zakresie opieki koordynowanej, tj.
scistej wspotpracy w procesie leczesigiadczeniodawcOw na poziomie podstawowej
opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjaletnej i leczenia szpitalnego).

Kontynuowane &da réwniez wysitki na rzecz optymalizacji systemu Jednorodnyc
Grup Pacjentéw, w szczegokwmp w zakresie zwikszenia adekwatsoi wycen
punktowych poszczegdllnych grup oraz proces przaksit samodzielnych
publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej w spoétki kapwe (na 2014 .
zarezerwowane zostasyodki w kwocie 400 min zt.)

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy o zmianie
ustawy oswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychsmelkow publicznych
(w zakresie reorganizagym model instytucjonalny systemu)l-kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamenti-kwartat 2014 r.

— Planowany termin wégia wzycie ustawy -1 stycznia 2015 r.

Finansowanie

Nie przewiduje s dodatkowego zapotrzebowania §radki z budetu pastwa oraz
dodatkowego zasilenia systemu powszechnego ubeapieczdrowotnego.

Dziatania przewidziane w ,Policy paper dla ochrongrowia na lata 2014-2020
Krajowe Strategiczne Ramy’e¢lla finansowane zaroéwno zeddet budetu pastwa,
jak i srodkéw funduszy europejskich. Przgie i realizacja tych dziakanie kgdzie
powodowa& dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora fiamspublicznych.
Dziatania wynikagce z ww. dokumentu dola realizowane w ramach wydatkow
zaplanowanych w ustawach etdowych na dany rok.

Inwestycje w transport kolejowy (MIIiR)

Gtéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

22 stycznia 2013 r. zostala pretg przez Rag Ministrow Strategia Rozwoju
Transportu do 2020 r. (z perspektywdo 2030 r.) — horyzontalny dokument
planistyczny wyznaczagy cele i najwaniejsze kierunki interwencji do pagjia
w obszarze transportu éxedniookresowej perspektywie czasu.

Opracowany zostat projekt Dokumentu Implementagygn@l) dla Strategii Rozwoju
Transportu, zawieragy projekt pipeline dla inwestycji kolejowych przielwianych do
realizacji do roku 2020 oraz rozpeta procedus strategicznej oceny oddziatywania
na srodowisko oraz konsultacje spoteczne projektu. Btmatrwaly prace nad
aktualizac§ dokumentu strategicznego ,Master Plan dla transpdwolejowego
w Polsce do 2030 roku”.
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5 listopada 2013 r. Rada Ministrow prag aktualizagg dokumentu pn. ,Wieloletni
Program Inwestycji Kolejowych do roku 2015” (WPIKRRGwnoczénie realizowano
projekty infrastrukturalne wynikage z WPIK. Konieczn& aktualizacji programu
wynikata ze zmian poziomu daephych srodkow finansowych, jak rownie
z powstatych ograniczedla realizacji niektérych zadaW programie uwzglniono
ponadto projekty przygotowawcze dla zagezewidywanych do realizacji w przysztej
perspektywie finansowej Unii Europejskiej 2014-2020

MIIR wspadlnie ze spétkami Grupy PKP podejmuje damah zwizane z podniesieniem
znaczenia transportu kolejowego i jego konkurenmyjnw stosunku do transportu
drogowego. Na bimco prowadzona jest wspoipraca z PKP PLK S.A. w celu
rozwiazywania probleméw i minimalizacji pojawigjych st ryzyk, jak réwnie
prowadzone & rozmowy z ra@nymi jednostkami administracji adowej w obszarze
sprawnego prowadzenia przez za@ infrastruktury zadainwestycyjnych.

W celu wypetnienia zalecenia Rady UE rozpgiozprace legislacyjne nad projektem
zatazen do ustawy 0 zmianie ustawy o transporcie kolejowgnaz niektorych innych
ustaw.

Gléwne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Przyszie prace w zakresie sektora kolejowego obepiideda dziatania legislacyjne,
dalsze usprawnienia we wdemiu inwestycji infrastrukturalnych (w tym utatwien
w niezlednych procedurach administracyjnych), ekgzenie bezpiecastwa na kolei,

poprave jakosci ustug przewozowyckwiadczonych przez przevmikéw kolejowych

oraz wspomaganie rozwoju transportu intermodalndédoczowa kwesth pozostaje
wdrazanie projektow infrastrukturalnych atych w WPIK oraz kontynuacja
modernizacji dworcow kolejowych.

Harmonogram dziatan

— Wdrazanie projektdw zgodnie z harmonogramem pizyn w ,Wieloletnim
Programie Inwestycji Kolejowych do roku 20152014/2015 r.

- Przewidywany termin przyfie przez Rag Ministrow zalden do ustawy
0 zmianie ustawy o transporcie kolejowym oraz rigkth innych ustaw —
Il kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przggia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 zmianie ustawy o transporcie kolejowym oraz rigkth innych ustaw —
/1V kwartat 2014 r.

- Przewidywany termin zatwierdzenia przez Radinistrow DI — IV kwartat
2014 r.

— Aktualizacja dokumentu strategicznego ,Master RiEntransportu kolejowego
w Polsce do 2030 roku” B/ kwartat 2014 r.

Finansowanie
Wieloletni Programu Inwestycji Kolejowych do rok015
2014 2015

wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finanséw panstwa (w tys. srodkéw finanséw panstwa (w tys. s§rodkéw
publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w

ogotem (w tys. tys. zt) ogotem (w tys. tys. zt)
z) zt)

63



Zalecenie 6
Przyspieszenie stara
na rzecz zwekszenia

zaskgu tacznaici
szerokopasmowej

Poza ustaw budzetows zaplanowano wydatki z Funduszu Kolejowego na inyas
kolejowe w wysokéci ok. 261,8 min zt w 2014 r. i ok. 305,5 min z2015r.

Dziatania na rzecz zwgkszenia zasigu faczndsci szerokopasmowej (MAC)

Gtoéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

8 stycznia 2014 r. Rada Ministrow prghg ,Narodowy Plan Szerokopasmowy” (NPS).
NPS jest programem rozwoju, ktérego celegdzie przede wszystkim wyréwnanie
réznic w mazliwosci dostpu do szerokopasmowego internetu na terenie Kedgunuje
sig, ze w efekcie wdrgenia NPS maiwos¢ dostpu do bardzo szybkich ustug
szerokopasmowych do 2020 r. uzyskapgzyscy Polacy.

Ponadto realizowano projekt systemowy - ,Dzialaniea rzecz rozwoju
szerokopasmowego depti do Internetu”, zarbwno w exi projektu dotyczcej

wsparcia  realizacji  projektbw  budowy infrastruktury szerokopasmowej
wspotfinansowanych zdérodkéw europejskich, jak i egci pn. ,Latarnicy Polski
Cyfrowej” (Polska Cyfrowa RoOwnych Szans) dotyoej budowy kompetencii
cyfrowych wérod pokolenia 50+. Realizowany z kolei projekt ,&ys Informacyjny
o infrastrukturze szerokopasmowej’ i portal ,Polsk&zerokopasmowa” wspiera
prowadzenie przez Prezesa UKE inwentaryzacji ituégury szerokopasmowej,
atake stanowi pierwszy krok do stworzenie systemu mfji o projektach
szerokopasmowych.

Zwigkszenie dogpu do internetu szerokopasmowego na terenach wibjskspierane
byto takze w ramach dziatania ,Podstawowe ustugi dla gosgodaudnosci wiejskiej”
PROW 2007-2013

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

W latach 2014-2015 kontynuowanedh prace nad wymienionymi wgj projektami
oraz rozpocze zostanie wdtanie ,Narodowego Planu Szerokopasmowego”. Do
2015 roku kontynuowaneglla inwestycje wspoétfinansowane w ramach regionalnych
programow operacyjnych (RPO), Programu Operacyjriiegpwnoj Polski Wschodniej
na lata 2007 - 2013.acznie w ramach RPO, PO RPW i PO IG (Dziatanie 8.4 —
Zapewnienie dogpu do Internetu na etapie ,ostatniej mili”) przewahe jest do
wybudowania ponad 46 tys. km sieci szkieletowo-gymtcyjnef®.

Harmonogram dziatan

— Przeprowadzenie analiz movosci wdrazenia rozwiazan umazliwiajacych
modernizagj instalacji telekomunikacyjnych w istniglych budynkach
wielorodzinnych, meliwosci wprowadzenia obowkku przygotowania
i udostpnienia przydcza telekomunikacyjnego do budynku, r@z
umazliwiajacych  wspotkorzystanie z  infrastruktury i nieruchawio
publicznych -do konca 2014 r.

— Przeprowadzenie analiz rdovosci wykorzystania obovazujacej regulacji PPP
w inwestycjach w sieci telekomunikacyjne, kosztow mazliwosci
wprowadzenia obowkku publikacji i uzgadniania planéw inwestycyjnych
w twards infrastruktue (drogi, woda, kanalizacja)do konca 2015 r.

— Opracowanie krajowego planu dziatav zakresie interwencji publicznej
dotyczcej rozwoju infrastruktury szerokopasmoweaje-konca 2014 r.

8 Na podstawie podpisanych uméw w ramach RPO, P@GBRPW. Stan na dzi81 grudnia 2013 .
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— Opracowanie  Kodeksu Dobrych  Praktyk w  zakresie aiasfi
telekomunikacyjnych w budynkach wielorodzinnych zoiéodeksu Dobrych
Praktyk dla jst w sprawie wsparcia inwestycji skeqmasmowych.4V kwartat
2014 .

— Opracowanie przepisow technicznych dkagcych warunki techniczne
lokalizacji kanatéw technologicznych drogach pubtigch — IV kwartat
2014 .

— Realizacja projektow infrastrukturalnych w ramacR@ PROW, PO IG, PO
RPW- do kaaca 2015 r.

Finansowanie

Osiagniccie celow NPS wymaga finansowania przede wszystkbndowy
infrastruktury telekomunikacyjnej oraz w mniejszystopniu dziatd wspieragcych
I koordynupcych. Kluczowymi elementami dla rozwoju planowandjastruktury g
obecnie m.in. (maksymalna przewidywana kwota fioaraia):

1) Sie¢ Szerokopasmowa Polski Wschodniej (do 1,44 mid 88% srodkow
europejskich w ramach PO RPW, 10% hetdpastwa, 5% wktad wiasny
beneficjenta)

2) Regionalne Programy Operacyjne (do 2,6 mid z, wnty1,9 mid
w planowanych projektach, poziom dofinansowania valeznosci od
konkretnego projektu, nie vigzy niz 85%srodkow UE i 15% wkiadu wtasnego
beneficjenta)

3) Dziatanie 8.4 w ramach Programu Operacyjnego Inegma Gospodarka
(ok. 0,84 mid zt, wysok& srodkow UE w ramach PO IG i wkiad wlasnego
beneficjenta uzalmione od danego wojewodztwa zgodnie z sn@omocy
regionalnej).

Zapewnienie dogpu do Internetu szerokopasmowego na obszarachkviejbedzie
wspierane srodkami europejskimi w ramach dziatania ,Podstawowstugi dla
gospodarki i ludngci wiejskie]” PROW 2007-2013 w wysoka ok. 11,7 min zi
w 2014 r.iok. 17,6 min zt w 2015 r.

Poprawa gospodarki odpadami i gospodarki wodnej (\8)
Gtowne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014 Zalecenie 6

Poprawe gospodarki
W 2013 r. trwato wdrzanie w gminach nowego systemu gospodarki odpadiellsElEyRRee el
komunalnymi, wynikajcego z wejcia w zycie przepiséw nowelizacji ustawy z dnia JRACELE
wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czyst i porzadku w gminach.

Powotano zespo6t do spraw wdemia ustawy o utrzymaniu czys$td i porzdku

w gminach, ktéry ma dokotaanalizy stanu faktycznego nowego systemu gospodark
odpadami komunalnymi oraz przedstawiekomendacje do ewentualnych zmian
w ustawie.

Inwestycje w zakresie zaopatrzenia w woddprowadzania i oczyszczarieiekow,
zbioru i segregacji odpadow na terenach wiejskispiarane byty w ramach dziatania
~Podstawowe ustugi dla gospodarki i ludoowiejskiej” PROW 2007-2013.

W 2013 r. podjto tez szereg dzialadla poprawy gospodarki wodnej. W dniu 2 lipca
2013 r. Rada Ministrow przgha ,Plan dziatania na rzecz planowania strategigane
w gospodarce wodnej’. Rozpata réwniez prace nad Masterplanami dla dorzeczy
Odry i Wisty — strategicznymi dokumentami stangeyimi uzupetnienie
obowigzujacych planéw gospodarowania wodami na obszarachedmyz do czasu
aktualizacji tych dokumentow. Realizowano rowniziatania w zakresie uzupetnienia
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transpozycji postanowte prawa europejskiego w dziedzinie gospodarki wodie]
prawodawstwa polskiego. Obejmowaty one w szczegolrapracowanie i przekazanie
do zatwierdzenia przez B& projektu ustawy o zmianie ustawy — Prawo wodne
i niektérych innych ustaw, uzupetmapgo transpozyejw szczegllngci Ramowej
Dyrektywy Wodnej, Dyrektywy Powodziowej oraz Dyrgkty Sciekowe;.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

W 2014 r. kontynuowane ¢Hbzie monitorowanie wdi@nia nowego systemu
w gminach.

W 2015 r. planowana jest kolejna nowelizacja ustagvyutrzymaniu czystmi

i porzadku w gminach. Potrzeba jej przeprowadzenia wynikan. z potrzeby
usprawnienia dziatania nowego systemu gospodarkpadami komunalnymi.
W 2015r. znowelizowane zostanie #ak rozporadzenie w sprawie pozioméw
recyklingu, przygotowania do ponownegazycia i odzysku innymi metodami
niektorych frakcji odpadéw komunalnych.

Planowane jest ponadto przygotowanie projektu rozpaenia Rady Ministrow
w sprawie opfat za korzystanie g®dowiska, ktdrego celemetizie znacgca zmiana
optat za sktadowanie odpaddéw komunalnych.

W 2014 r. planowane jest przgje Masterplanéw dla dorzeczy Odry i Wisty.
W Masterplanach analizie zgodwo z wymogami Ramowej Dyrektywy Wodnej
poddane zostanwszystkie realizowane i planowane projekty, ktérgkutek zmiany
charakterystyki fizycznej wod powierzchniowych idzeemnych mog wptyna¢ na
realizacg celow s$rodowiskowych. RoOwnocZeie prowadzone dala prace nad
aktualizacy planéw gospodarowania wodami na obszarach dorzeczy

Do konca 2015 r., na podstawie opracowanejemsej oceny ryzyka powodziowego,

atake map zagreenia powodziowego i map ryzyka powodziowego, zeastan
sporadzone plany zagglzania ryzykiem powodziowym. Wskazane w nich zastan
dziatania, jakie naley podp¢ dla zmniejszenia zagrenia wysipienia powodzi.

Prowadzone dda rowniez dalsze prace legislacyjne nad projektem nowejwsta
Prawo wodne. Zakilada ¢si ze przygcie nowej ustawy spowoduje rozdzielenie
kompetencji w zakresie planowania w gospodarowanandami od kompetencji
w zakresie utrzymania wod i prowadzenia inwestyt@i wodach. Wprowadzony
zostanie rownig jasny podziat odpowiedzialdao za poszczegdllne wody elzy
administragt centrallm i administraci samoradowa. Zaklada si réwniez zmiany
w zakresie podmiotéw zobogdanych do wnoszenia optat za korzystanie z wod.

Kontynuowane &da projekty infrastrukturalne w zakresie zaopatrzemiawock,
odprowadzania ioczyszczanigiekdw, zbioru i segregacji odpadow w ramach
dziatania ,Podstawowe ustugi dla gospodarki i luanaviejskie]” PROW 2007-2013.

Harmonogram dziatan
— Prace zespotu do spraw wéaaia ustawy- I-1l kwartat 2014 r.
- Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 zmianie ustawy o utrzymaniu padku i czystéci w gminach -V kwartat
2014 .
— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlamentl-kwartat 2015 r.
- Wejscie wzycie —II kwartat 2015 r.

66



- Przewidywany termin zmiany rozpadzenia w sprawie poziomow recyklingu,
przygotowania do ponownegaycia i odzysku innymi metodami niektorych
frakcji odpadow komunalnych Y kwartat 2015 r.

— Przewidywany termin zatwierdzenia przez Radinistrow Masterplanéw dla
dorzeczy Odry i Wisty HI kwartat 2014 r.

— Zatwierdzenie planéw gospodarowania wodart\f kwartat 2015 r.

— Sporazdzenie planéw zasgdzania ryzykiem powodziowym 4V kwartat
2015rr.

Finansowanie

Zmiany w systemie gospodarki odpadami komunalnyispochgaja za solh obchzen
dla sektora finansoéw publicznych oraz nie spowgdwickszenia wydatkéw z buetu
panstwa. Nowy system z zatenia jest systemem samofinargsym z wplywow
Z optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Przygotowanie Masterplanow dla dorzeczy Odry i Wiskiaze st w 2014 r.
z wydatkami w wysokei ok. 12 min zt (w tym ok. 1,8 min z bugetu pastwa
i ok. 10,2 mIn z bugktusrodkow europejskich).

Z srodkéw europejskich na dofinansowanie projektéw wamach dziatania
.Podstawowe ustugi dla gospodarki i ludob wiejskiej” PROW 2007-2013
przezggczonedulzie w latach 2014-2015 odpowiednio ok. 1 253,5 milnok. 835,7
min z¥~.

Uproszczenie wymogow dotyecych pozwol@é na budowe (MIIiR)
Gtoéwne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

23 lipca 2013 r. Rada Ministréw przig zal@enia do projektu ustawy o zmianifzlE =il

ustawy — Prawo budowlane. Uproszczenie wymogow
dotyczacych pozwol&

Ponadto trwaly prace Komisji Kodyfikacyjnej Prawad®dwlanego, ktorej zadaniensgERstlelels
jest opracowanie aktu prawnego, ktory w sposob Kekspwy ureguluje szeroko
rozumiany proces inwestycyjno-budowlany. 18 wria 2013 r. Komisja przga
Tezy do projektu Kodeksu urbanistyczno-budowlaneftijyre nasipnie zostaty
skierowane do konsultacji spotecznych. Tezy veynikiem blisko rocznej pracy
Komisji i jako takie ma stanowé podstaw do opracowania projektu kodeksu. Jak
wynika z uzasadnienia do Tez Kodeksu, celem jakieturegulowanie procesu
inwestycyjno-budowlanego, aby ten mogklpodejmowany i realizowany racjonalnie
i sprawnie przy jednoczesnej db@dbo dobro wspdlne. Konkretyzig cel nadrzdny,
przyjeto nas¢pujace cele szczegotowe:

1) zapewnienie przewidywaldoi i stabilngci gospodarki przestrzepi

2) ekonomizacja dziafaplanistyczno-przestrzennych,

3) radykalne usprawnienie formalno-prawnej strony psbc inwestycyjno-

budowlanego,

4) stworzenie korzystnych warunkéw prawnych do rozwadpfrastruktury

technicznej i spotecznej,

5) zapewnienie szczegolngiezki inwestycyjnej dla inwestycji celu publicznego,

w tym rewitalizacji obszaréw zdegradowanych,

* Dofinansowanie dotyczy inwestycji w zakresie zaggtia w wod, odprowadzania i oczyszczania
sciekow, zbioru i segregacji odpaddéw oraz wytwaradnb dystrybucji energii z&r6det odnawialnych.
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Zalecenie 7
Obnizenie kosztéw
przestrzegania

przepiséw
podatkowych

6) przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom aktualnie tgysjacym w procesie
inwestycyjno-budowlanym, w tym rozlewaniw ssabudowy i zadtaniu s¢ gmin
Z tytutu wykupu nieruchonsai pod drogi.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Najwazniejszym dziataniem przyczyniggym st do realizacji zalecenia Rady UE
bedzie uchwalenie ustawy o zmianie ustawy — Prawooi@he oraz niektorych
innych ustaw, zawieragej regulacje prowadee do uproszczenia i skrocenia czasu
uzyskiwania pozwolenia na budeworaz innych obowizkow administracyjnych
w procesie budowlanym. Regulacja przewiduje m.gzseerzenie katalogu obiektéw
oddawanych do aytkowania na podstawie zawiadomienia, bez koniegzno
uzyskiwania ostatecznej decyzji o pozwoleniu ngtkowanie, skrdocenie terminu
udzielenia milczcej zgody na #zytkowanie obiektu budowlanego z 21 do 14 dni,
likwidacje obowkhzku zgtoszenia zamierzonego terminu rozgoiz robdét
budowlanych.

Ponadto Komisja Kodyfikacyjna Prawa Budowlanego egstawi projekt
kompleksowej regulacji procesu inwestycyjno-budaowigo.

Harmonogram dziatan

— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
0 zmianie ustawy — Prawo budowlane oraz niektoryghych ustaw -
Il kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przggia ustawy przez Parlament\-kwartat 2014 r.

— Planowany termin weégia wzycie ustawy Il kwartat 2015 r.

— Przedstawienie projektu kompleksowe] regulacji psac inwestycyjno-
budowlanego +V kwartat 2014 r,

Finansowanie
Nowelizacja ustawy — Prawo budowlane nie wywotatlsbwwy w obszarze finansow
publicznych.

Poprawa funkcjonowania administracji celnej i podakowej (MF)

Gtéwne dziatania podgte w 2013 r.

Rozpoczto dziatania w kierunku usprawnienia i poprawy fojokowania jednostek
administracji podatkowej poprzez konsolidagjfocesow pomocniczych i dostosowanie
struktur do wdraania Programu e-Podatki. Rozpeitz rowniez prace majce na celu
podniesienie poziomu jako oferowanych ustug publicznych w zakresie obstugi
i wsparcia podatnika, ktoreetta realizowane w wyniku wdé@nia nowych lub
usprawnienia istniagych rozwizan w trzech obszarach: informacja podatkowa
(zaradzanie wiedz podatkow); standardy pracy administracji podatkowej
w swiadczeniu ustug podatnikom (organizacfeont office; wsparcie podatnika
w indywidualnej sprawie (obstuga indywidualnej spya Dziatania te olgty m.in.
wzmocnienie funkcji nadzoru izb skarbowych nad réalai realizowanymi przez
urzedy skarbowe oraz prace nad dostosowaniem regula@wnych poprzez
nowelizacg ustawy o urgdach i izbach skarbowych.

10 stycznia 2014 r. zostala pretg ustawa o informatyzacji dziataked podmiotow
realizupcych zadania publiczne oraz niektérych innych usteddra umaliwia m.in.:
uruchomienie portalu podatkowego; wprowadzeniezliwosci wystpienia przez
organ podatkowy o wyegnie statej zgody na dagrizanie pism w formie elektronicznej;
wprowadzenie maiwosci elektronicznego wgbu w akta sprawy; dopuszczenie
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stosowania elektronicznych kopii dokumentow papigi@h uwierzytelnionych przez
wnoszcego pismo jako jego zgiznikdéw; dopuszczenie formy elektronicznej dla
udzielenia petnomocnictwa, wezwania na rozprawtozenia wyjd@nien lub zezna

w postpowaniu podatkowym, spaidzenia przez uezinika adnotacji sttbowe.

18 marca 2014 r. Rada Ministrow prag zalaenia do projektu ustawy o zmianie
ustawy — Ordynacja podatkowa oraz niektoérych innyaestaw. W projekcie
Zzaproponowano rozwzania, ktore przyczyaisic do rozwoju ustug elektronicznych.

Na podstawie przyfych 8 padziernika 2013 r. zak@n przygotowano projekt ustawy
0 zmianie ustawy o Stbie Celnej oraz niektorych innych ustaw, ktory pvickije
m.in. wprowadzenie rozwkan zmierzagcych do ograniczenia oboawikOéw po stronie
przedstbiorcy oraz uproszczenie procedur ppstvania audytowego.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

W ramach realizowanego przez administrgopdatkovs Programu e-Podatki planuje
sig uruchomienie Portalu Podatkowego Ministerstiwanansow, dziki ktéremu
podatnicy leda mogli kontaktowa si¢ z organami podatkowymi dragelektroniczi,
m.in. wnost podania, skltadadeklaracje, dacza: pisma. Od 2015 r. na portalu ma
by¢ dostpna ustuga wspnie wypetnionych przez administracpodatkovy zezna
rocznych PIT-37 dla podatnikébw nie prowadych dziatalnéci gospodarczej. Portal
podatkowy na pocitku, tj. od sierpnia br. wspieraktizie obstug trzech podatkow:
podatku od czynnwi cywilnoprawnych (PCC), podatku od spadkow i ddrm oraz
zryczattowanego podatku dochodowego od niektoryyghodéw osiganych przez
osoby fizyczne (karta podatkowa). Natomiast w dglperspektywie przewidziane jest
wdraozenie obstugi podatku CIT oraz VAT. Za gpednictwem Portalu Podatkowego,
kazdemu podatnikowi udogbniona ledzie historia rozlicz& podatkowych.

Zgodnie z zatgeniami projektu ustawy o zmianie ustawy — Ordyngopmlatkowa
przewiduje s wprowadzenie nagbpujacych rozwazan: informatyzacja Rejestru
Zastawdw Skarbowych; e-petnomocnictwa do podpisyavadeklaracji i deklaracii
papierowych oraz zawiadomienia o odwotaniu tegm@alocnictwa; petnomocnictwo
ogoblne, realizacja wezwania za pomodrodkow komunikacji elektronicznej;
obowihzek wnoszenia podaprzez organy administracji publicznej wgknie za
pomoea srodkow komunikacji elektronicznej; analiza #&gi podatkowych przy
wykorzystaniu technik informatycznych

Celem rozwazan zaproponowanych w projekcie ustawy o zmianie ugtawStwbie
Celnej oraz niektérych innych ustaw jest ujednalieei standaryzacja procesow
obstugowych podmiotéw prowagizych dziatalné¢ gospodarcg podlegagca kontroli
Stwzby Celnej poprzez wprowadzenie jednego okienka igzahiowego dla
przedstbiorcéw zobowazanych do uiszczania natesci pobieranych przez Stbe
Celm. Dyrektor tylko jednej, wyznaczonej izby celnetdiie rozliczat nalenosci
celne, podatkowe i inne naleosci, ktorych pobo6r naley do wiaciwosci organdw
Stwzby Celnej. Fizyczny zwrot natacsci wynikajacych z ustawy o podatku
akcyzowym ldzie rownie realizowany przez dyrektora jednej, wskazanej izbinej.
Tym samym przedsbiorca i podatnik, w sytuacji zaistnienia potrzebipzenia
wyjasnien, czy te dokumentéw, &dzie kontaktowat si tylko z jednym organem
celnym. Planowane jest rowaiavyznaczenie dyrektora tylko jednej izby celnej do
realizacji zada z zakresu uprawniewierzyciela. Oczekiwanym skutkiem nowelizacji
ustawy o Sthabie Celnej kdzie take usprawnienie i skrécenie czasu
przeprowadzanego przez organy 2B Celnej uredowego sprawdzenia oraz istotne
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Zalecenie 7
Poprawa otoczenia

biznesu

ograniczenie obowrzkéw zaréwno po stronie przeelsiorcy, jak i organu Stby
Celnej.

Harmonogram dziatan

— Planowany termin wégia wzycie zmian zawartych w ustawie o informatyzacji
dziatalngci podmiotdw realizujcych zadania publiczne oraz niektérych innych
ustaw I kwartat 2014 r.

— Planowany termin uruchomienia Portalu podatkowefokwartat 2014 r.

- Przewidywany termin przggia przez Rag Ministréow projektu ustawy
0 zmianie ustawy o Stbie Celnej oraz niektorych innych ustawyl-kwartat
2014 .

— Przewidywany termin przggia ustawy przez Parlamenti-kwartat 2014 r.

Finansowanie
Szacuje s, ze koszty wdraenia Portalu podatkowego wynip$0,5 min zt. Kwota ta
zostanie pokryta z budtusrodkow europejskich w ramach projektu e-Deklaracje2

Zaktada sj, iz projektowana zmiana regulacji zwana z konsolidagj procesow
pomocniczych nie spowoduje zmiany poziomu wydatk@avjednostki administracji
podatkowej.

Wprowadzenie rozwian przewidzianych w projekcie ustawy 0 zmianie ustawy
o Stwbie Celnej oraz niektorych innych ustaw nie nidsezpdrednich kosztow dla
sektora finanséw publicznych.

Poprawa otoczenia biznesu (MG/MS)

Gtowne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

W 2013 r. prowadzono szereg prac legislacyjnychemmapcych do uproszczenia
procedur administracyjnych wptywaalych na prowadzenie dziatakw gospodarcze).
Na podstawie przyjych 23 kwietnia 2013 r. zaten przygotowano projekt ustawy
o ulatwieniu wykonywania dziataldoi gospodarczej, ktory 11 paziernika 2013 r.
skierowano do konsultacji spotecznych i uzgodmeedzyresortowych.

22 stycznia 2013 r. Rada Ministrow prag program Lepsze regulacje 2015, w ktérym
wyznaczono trzy cele szczegllowe: przejrzyste tenniz prawa skutecznie
rozwiazujacego rzeczywiste problemy, agie doskonalenie istnigego otoczenia
prawnego, poprawa komunikacji z interesariuszamealRacja zaprojektowanego
w Programie katalogu zaflapowinna wplyaé m.in. na zmniejszenie kosztow
regulacyjnych, ponoszonych przez adresatéw regulaczczegolnéci sektor MSP,
aw konsekwencji popraw warunkéw podejmowania iwykonywania dziataloio
gospodarczej.

Prowadzone byly prace nad zaaiami do projektu ustawy - Prawo
restrukturyzacyjne. Zai@nia zostaty przyje przez RaglMinistrow 11 lutego 2014 r.
I beda podstaw do przygotowania projektu ustawy.

7 stycznia 2014 r. Rada Ministrow preig projekt ustawy o zmianie ustawy
o Krajowym Rejestrze #elowym oraz niektérych innych ustaw, w ktorym
przewidziano m.in. skrécenie czasu oczekiwania prpmdmiot na madiwosé
rozpoczcia wykonywania dziatalrii.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015
Zmiany zawarte w projekcie ustawy o utatwieniu wykevania dziatalnéci
gospodarczej koncenteupic na poprawie ptynriei finansowej przedsbiorcoOw oraz
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wsparciu  inwestycji, ograniczeniu obawkéw informacyjnych, spotecznej
odpowiedzialnéci biznesu oraz sprawnej administracji. Projekneté kontynuaci
wczesniejszych dziala legislacyjnych majcych na celu utatwienie i uproszczenie
regulacji prawnych dotyezych wykonywania dziatalroi gospodarcze;.

W zwiazku z tym, ze obecne procedury dotyrze procesu upadioiowego g
skomplikowane i nadmiernie wydtone w czasie, przewiduje ¢siuproszczenie
regulacji dotycacych postpowania upadiriowego i upadiéci konsumenckiej.
Zaktada st przy tym m.in. utatwienie wszeeia procedury naprawczej, wprowadzenie
uproszczonej procedury upasitgowej dla mniejszych przedgiorcow, preferowanie
postpowania uktadowego, redukcuprzywilejowania wierzycieli publicznoprawnych
oraz usprawnienie procedury upaatiokonsumenckiej. Rozwkania te obejmie ustawa
— Prawo restrukturyzacyjne.

Réwnoczénie realizowane dma dziatania majce podnié¢ wskanik przezywalnasci
przedsgbiorstw naraonych na sytuacje kryzysowe. Przygotowany zostaystem
wsparcia finansowego przeesiorcow zagraonych utrad ptynnasci finansowej,
niewyptacalnécia, realizupcych proces restrukturyzacji oraz przebgrcow
rozpoczynacych kolejra dziatalng¢ gospodarcz w ramach polityki nowej szansy
oraz przeprowadzona zostanie kampania informaayjtyan zakresie.

Procedowana ustawa o zmianie ustawy o Krajowym fRee Gdowym (KRS)
przewiduje skrocenie, o okoto 17 dni, czasu oczaekia ha maliwos¢ rozpoczcia
dziatalngci, w tym gospodarczej. Umbwi to wprowadzenie rozwzania
polegajcego na automatycznym nadawaniu podmiotom wpisangmm KRS
identyfikatora podatkowego NIP oraz numeru idekBdyjnego Regon i ich
automatycznym zamieszczaniu w KRS. Zakladga 2 po zmianach na rozpagcze
dziatalngci trzeba kdzie czeké do 7 dni. W projekcie ustawy przewidziano ponadto
ograniczenie obowrku zgtoszeniowego po stronie przetisorcy.

Harmonogram dziatan

- Przewidywany termin przggia przez RaglMinistréw projektu ustawy — Prawo
restrukturyzacyjne Hl kwartat 2014 r.

— Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlament kwartat 2015 r.

— Planowany termin wégia wzycie — Il kwartat 2015 r.

— Przewidywany termin przygia przez Rag Ministrow projektu ustawy
o utatwieniu wykonywania dziataldoi gospodarczej H kwartat 2014 r.

- Przewidywany termin przygia ustawy przez Parlament H/III kwartat
2014 .

— Planowany termin wégia wzycie— | kwartat 2015 r.

— Planowany termin przggia przez Parlament ustawy o0 zmianie ustawy
o Krajowym Rejestrze glowym —II kwartat 2014 r.

— Planowany termin wégia wzycie— IV kwartat 2014 r.

— Prace legislacyjne zawzane z opracowaniem i uchwaleniem aktow
wykonawczych -1V kwartat 2014 r.

— Prace techniczne zgdane z modyfikaajsystemow teleinformatycznyehl-Ill
kwartat 2014 r.

Finansowanie
Na realizagi kampanii informacyjnej w ramach polityki nowej 82§ przewidywane
sa srodki w wysokdci 100 tys. zt w 2014 r. i 760 tys. zt w 2015 r.aBankowe koszty
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Zalecenie 7
Liberalizacja dostepu
do ustug

swiadczonych
w ramach wolnych
7awoddw

pomocy doradczej dla os6b ponownie rozpoczgyah dziatalné¢ gospodarcg to
ok. 347 min zt w 2015 r.

Wprowadzenie zmian w ustawie o KRSawe st z wydatkami z bugktu pastwa
zZwigzanymi z koniecznizia modyfikacji systemow teleinformatycznych w wység&io
ok. 3,1 min zt. Dostosowanie systeméw informaty@myastpowa bedzie ponadto
w ramach projektdow e-Rejestracja i System InformracyStatystyki Publicznej
finansowanych z buetu srodkdw europejskich. Mdiwos¢ wczeniejszej rejestracii
i rozpoczcia dziatalnéci przyczyni s¢ do wzrostu dochodow buetu pastwa.
Szacuje & wzrost odprowadzanych podatkbw o ok. 99,5 min ztkladek na
ubezpieczenie spoteczne o ok. 32,5 min zt.

Wprowadzenie rozwgan przewidzianych w projekcie ustawyo utatwieniu
wykonywania dziataln&ci gospodarczej powinno pozytywnie wpi¢nna gospodakk

w tym sektor finanséw publicznych, w zwku ze spodziewanym wzrostem
aktywnaici gospodarcze;.

Deregulacja zawodoéw (MS)
Gtowne dziatania podgte w ramach KPR 2013/2014

W 2013 r. kontynuowane byly dziatania mg na celu zmniejszenie liczby zawodow,
ktorych wykonywanie jest uwarunkowane spetnienieymaga kwalifikacyjnych

i warunkéw okrélonych w przepisach prawa. Isiotozwiazan jest uchylenie szeregu
przepisOw rangi ustawowej, ustanaw@jch ramy prawne dopuszczenia do
wykonywania zawodéw, ktore ze wedl na swoj charakter moa uwolné od
regulacji, co doprowadzi do petniejszego stosowaniaPolsce zasady swobody
przeptywu pracownikow. Wprowadzanie zmian prawnyddzielono na trzy etapy.
13 sierpnia 2013 r. weszta zycie ustawa o zmianie ustaw regudtmjch wykonywanie
niektérych zawodéw (I transza zmian), w ramach djt@deregulowano 50 zawodow.
25 czerwca 2013 r. Rada Ministrow pragj projekt ustawy o utatwieniu degiu do
wykonywania niektérych zawodéw regulowanych (linsaa deregulacji). Prowadzono
takze prace nad projektem ustawy o zmianie ustaw rgguich warunki dospu do
wykonywania niektorych zawodow (Il transza deregii), ktory zostat przyity przez
rack Ministréow 11 marca 2014 r. Ponadto uruchomionodsgowe konsultacje online
w ramach ktérych zbieraneedn opinie obywateli na temat barier w dgst do
zawodow oraz propozycji ich rozazania.

Gtowne dziatania zaplanowane na lata 2014-2015

Kontynuowane k&da prace nad Il i lll transgderegulacji, w ramach ktérych planowana
jest deregulacja odpowiednio 91 i 101 zawodow.
Harmonogram dziatan
- Przewidywany termin przggia przez Parlament ustawy o utatwieniu gpst
do wykonywania niektorych zawodoéw regulowanychtfnsza deregulacji) —
Il kwartat 2014 r.
— Planowany termin wégia wzycie —IIl/IV kwartat 2014 r.
- Przewidywany termin przygia przez Parlament ustawy o zmianie ustaw
regulupcych warunki dospu do wykonywania niektérych zawodow
(Il transzy deregulacji) H/IIl kwartat 2015 r.
— Planowany termin wégia wzycie —Ill kwartat 2015 r.
Finansowanie
Wejscie w zycie projektowanych ustaw nie niesie begpdnich kosztow dla sektora
finanséw publicznych.
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4. Dziatania w zakresie inicjatyw przewodnich

W tej czsci KPR opisane zostaty dziatania, ktore w sposGivguini wpisug Sig w cele

strategii ,Europa 2020” i jednocg@e odpowiadaj na wyzwania zidentyfikowane
przez KE w inicjatywach przewodnicliEuropa efektywnie korzyst@ia z zasobow
Polityka przemystowa w erze globalizadjiuropejska agenda cyfrow#&@rogram na

rzecz nowych umigasci i zatrudnienia, Europejski program walki z ubgsm

Dla dziatar okreslono resort odpowiedzialny za ich realizaoyaz szacunkowe skutki
finansowe.

Realizacja celéw Strategii Rozwoju Transportu d@®0. (z perspektysvdo 2030 r.)
w zakresie transportu drogowego poprzez vange inwestycji zapisanych
w Programie Budowy Drog Krajowych na lata 2011-20d%elu w celu zwikszenia
dostpnaici transportowej (MIIR)

W roku 2014 wydatki sektora finanséw publicznycholegn wyniog ok. 15 620 min
zt, w tym z budetu pastwa ok. 2 930 min zt.

Budowa Systemu Zagdzania Ruchem na Autostradach i Drogach Ekspredoyako
elementu wdrgenia Krajowego Systemu Zadzania Ruchem w celu zmniejszenia
negatywnego wptywu ruchu drogowegodnadowisko oraz podniesienia efektyvod
wykorzystania infrastruktury drogowej (MIiR — GDDK)

2014
wydatki sektora  w tym budzet
panstwa (w tys.

finansow
publicznych zt)
ogétem (w tys.
zl)

12 001

2015
wydatki sektora w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogdtem (w tys.
zl)

d 300 00p

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w

Realizacja planu zréwnowanego rozwoju publicznego transportu zbiorowego

w zakresie sieci

komunikacyjnej w ¢dizywojewddzkich i

mgdzynarodowych

przewozach pasarskich w transporcie kolejowym w celu wspieraniayznych
srodowisku form transportu (MIiR)

2014
wydatki sektora  w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogotem (w tys.

)]
880 154

2015
wydatki sektora w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogotem (w tys.

)]

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w

Obliczenie wskanikow sredniego nargenia dla miasta o liczbie miesfi@w wigkszej

niz 100 tys. i aglomeracji oraz krajowego wskika sredniego nargenia na pyt drobny
PM2,5 dla roku 2013 w celu strategicznego planowanoperacyjnego zagdzania
srodowiskiem oraz informowania spoteéséva (MS)

2014
wydatki sektora  w tym budzet
finansow panstwa (w tys.

publicznych zt)
ogétem (w tys.
zh)

2015
wydatki sektora w tym budzet
finansow panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogdtem (w tys.
zh)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

Wsparcie dla przedgiiorcow w ramach konkursu ,Zielonéwiatto” w celu
wprowadzenia dziataproekologicznych w przeddiiorstwach (PARP)
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2014 2015
wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finanséw panstwa (w tys. srodkéw finanséw panstwa (w tys. srodkéw

publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogétem (w tys. tys. z}) ogdtem (w tys.
zl) zl)

229 732,04 195 272,23

Realizacja  projektdw  systemowych  wspiecgch rozwéj  Spotecznej
Odpowiedzialnéci Przedstbiorstw (angCorporate Social Responsibiljtpraz innych
dziatax na rzecz popularyzacji zasad Spotecznej Odpowaéu®ci Przedsibiorstw
w celu zwekszenia odpowiedzialgoi polskich przedsbiorstw wobec ich wptywu
gospodarczegadrodowiskowego i spotecznego (MG/PARP)
2014 2015

wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finansow panstwa (w tys. srodkow finansow panstwa (w tys. srodkow
publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogdtem (w tys. tys. zt) ogétem (w tys. tys. zt)
yd)) p4))

10 067,76 .

Utrzymanie i rozbudowa platformy ePUAP poprzez dawelanowych funkcjonalmiwi
w celu rozwoju ustugwiadczonych drogelektroniczia (MAC)

2014 2015
wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finanséw panstwa (w tys. srodkéw finanséw panstwa (w tys. s§rodkéw
publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogétem (w tys. tys. z}) ogdtem (w tys. tys. z})
zl) zl)

Realizacja Programu Wieloletniego Kultura+, Prietyt ,Digitalizacja” w celu
digitalizacji i udosgpnienia obiektéw polskiego dziedzictwa kulturowegoaz
rozbudowy infrastruktury shacej digitalizacji (MKIiDN)

2014 2015
wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finanséw panstwa (w tys. srodkéw finanséw panstwa (w tys. srodkéw
publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogétem (w tys. tys. zh) ogétem (w tys. tys. z})
zl) zl)

Budowa i wdraanie elektronicznej platformy ustug publicznych akeesie ochrony
zdrowia w celu poprawy jakoi obstugi pacjenta oraz planowania opieki zdrowptn
(MZ)

2014 2015

wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finansow panstwa (w tys. $rodkow finansow panstwa (w tys. $rodkow

publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogétem (w tys. tys. zh) ogdétem (w tys. tys. zh)
yd)) y4))

Ponadto w 2014 roku przewiduje; shydatkowaniesrodkow finansowych z rezerwy
celowej w kwocie ogétem ok. 312 611 tys. zt w tyrburetu paistwa ok. 75 587 tys.
zt oraz z budetusrodkéw europejskich ok. 237 024 tys. zi.
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Wprowadzenie systemow informatycznych do wymiaruvasjedliwaici w celu
utatwienia dosfpu dla obywateli i przeddbiorcéw oraz podniesienia efektywiod
sadownictwa (MS)

2014
wydatki sektora  w tym budzet
finansow

2015
wydatki sektora w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogdtem (w tys.
v2)]

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zh)

panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogétem (w tys.

2)]

Realizacja projektu pn. Wsparcie systemu ksztagcenstawicznego personelu
medycznego w zakresie opieki geriatrycznej w cebstasowania kompetencji kadr
medycznych do zmienigej sk sytuacji demograficznej i poprawy opieki nad osoba
w podesztym wieku (MZ)

2014
wydatki sektora w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.

2015
wydatki sektora w tym budzet
finanséw panstwa (w tys.
publicznych zt)
ogotem (w tys.

w tym budzet
srodkow
europejskich (w
tys. zt)

w tym budzet
srodkow
europejskich (w

publicznych
ogotem (w tys.
zl)

Dofinansowanie ksztatcenia podyplomowego quelarek i potanych w ramach
priorytetowych dziedzin specjalizacji w celu dosteania kompetencji kadr
medycznych (MZ)

W roku 2014 wydatki sektora publicznego ogo6tem w8 min zt w ramackrodkow
Funduszu Pracy.

Realizacja projektow systemowych (,Planowanie sggestzne w MMSP”, ,Zaradzanie
kompetencjami w MSP”, ,Kapitat ludzki jako elememartasci przedstbiorstwa”) oraz
projektow konkursowych (w ramach konkursow ,Rozzenia jutra w HR”, ,Herosi
organizacji” oraz konkursu standardowego na regjzprojektéw, ktérych celem jest
wzmochienie potencjatlu adaptacyjnego przgaesistw i konkursu na wsparcie dla
tworzenia i zwgkszenia wartéci zaktadowych funduszy szkoleniowych w N
w ramach podziatania 2.1.2) w celu poprawy pozidwalifikacji pracownikéw oraz
zwiekszenia zaangawania pracodawcow w proces ksztatcenia (PARP)

2014 2015
wydatki w tym w tym wydatki w tym w tym budzet
sektora budzet budzet sektora budzet srodkow
finansow panstwa  srodkow finansow panstwa  europejskich (w
publicznych  (w tys. zt) europejskich = publicznych (W tys. tys. zh)
ogoétem (w (w tys. zh) ogoétem (w b2))
tys. zi) tys. zi)
Planowanie
strategiczne w
MMSP,
Zarzdzanie
K/‘I’S”;,pem”qam' w 8285| 1243 7042 7 62B 1144 6482
Kapitat ludzki
jako element
wartcsci
przedstbiorstwa
Rozwigzania jutra 4 812,37 721,86 4.090,51 2767,9 415,17 2 352,62
w HR
Herosi organizacji 53182,4p 7977,87 45 205,08 083,38| 1662,81] 9 422,57
,Konkurs 15512,31] 2326,85 13 185,46 18 531,47 7272 15 751,75
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standardowy -
2.1.2"

+Fundusze 5947, 29 892,09 5 055,20 1698, B8 254,83 1 444,05
szkoleniowe”

Realizacja rzdowego programu ,Radosna szkota” w celu tworzenarumnkow do
realizowania nowej podstawy programowej ksztalcerogdélnego dla szkét
podstawowych (MEN)

2014 2015
wydatki sektora w tym budzet w tym budzet wydatki sektora w tym budzet w tym budzet
finanséw panstwa (w tys. srodkéw finanséw panstwa (w tys. srodkéw

publicznych zt) europejskich (w publicznych zt) europejskich (w
ogotem (w tys. tys. zh) ogotem (w tys. tys. zh)
zl) zl)

Realizacja programow zdrowotnych i inwestycji wrastruktuge ochrony zdrowia
0 znaczeniu ponadregionalnym w celu @wizenia dogpnasci i jakosci swiadczeé
zdrowotnych oraz przeciwdziatania dezaktywizacjvadowej spowodowanej stanem
zdrowia (MZ)

2014 2015
wydatki w tym w tym wydatki w tym budzet w tym
sektora budzet budzet sektora panstwa budzet
finanséw panstwa srodkow finanséw (w tys. zt) srodkow
publicznych  (w tys. z}) europejskich | publicznych europejskich
ogotem (w (w tys. zt) ogotem (w tys. (w tys. zh)
tys. z) zt)
Narodowy program
zwalczania chor6b 250 000 250 00( ( 250 000 250 0p0 0
nowotworowych

Program Wieloletni na
lata 2011-2020 pn.
Narodowy Program 45 000 45 000 0 45 00p 45 000 0
Rozwoju Medycyny
Transplantacyjnej

Narodowy Program
Wyréwnywania
Dosgpndasci do
Profilaktyki i Leczenia
Choréb Uktadu
Sercowego-
naczyniowego na lata
2013-2016 POLKARD

16 853 16 853 d 1592p 15929 0

Programy wieloletnie 4+ 473 151| 473 151 0 340 099 340 099 )
inwestycje w szpitale
kliniczne

Rozwoj systemu 23752 854 22 898 374 0 374
ratownictwa
medycznego

Inwestycje w 166 452 24 665 141 787 105518 14 297 91 216
infrastruktue ochrony
zdrowia 0 znaczeniu
ponadregionalnym

Program PL 07 85 545 8 501 77 044 72 538 7 342 65 196
Poprawa i lepsze
dostosowanie ochrony
zdrowia do trendow
demograficzno-

epidemiologicznych

Razem 1060753 819024] 241730 829 453 672 667| 156 786
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5. Instytucjonalny proces aktualizacji KPR oraz zaagazowanie interesariuszy

Za koordynagj procesu realizacji strategii ,Europa 2020” w Pelscpowiada minister
wiasciwy ds. gospodarki. Petni on goi.in. koordynatora w przygotowaniu corocznej
aktualizacji KPR. W nasgpnej kolejndci zadanie to rozgga st¢ rowniez na
koniecznd¢ zapewnienia wzajemnej spofud pomkdzy KPR a przygotowywanymi
przez administragjrzadowa dokumentami programowymi. Ponadto z koordynagyjn
funkcja Ministra Gospodarki wize sk tez zadanie monitorowania pepdw w zakresie
dziatan zapisanych w KPR. Wyniki procesu monitorowanializeaji KPR, obok
zgtaszanych przez resorty propozycji nowych daiatatanowy podstaw do
przygotowania kolejnych aktualizacji KPR.

Rytm procesu aktualizacji KPR wyznaczany jest n@dstrony przez harmonogram
Semestru Europejskiego, a z drugiej strony przgatyeobownzujace w administracji
rzadowej przy opracowywaniu dokumentéw programowyabgzynajc od uzgodnig
migdzyresortowych i konsultacji spotecznych, przezpaizzenie projektu na forum
odpowiednich komitetbw Rady Ministréw,z gpo przygcie dokumentu przez Rad
Ministrow.

Majac na wzgédzie zarOwno zapewnienie trafod proponowanych rozwean, jak

I pozyskanie dla nich spotecznej aprobaty, agpes¢ zaangaowania w ich realizagj
Rzad stara s w proces aktualizacji KPR wdza zaréwno parlament, jak
I przedstawicieli administracji samadowe] oraz maliwie szerokie grono
interesariuszy z&wiata gospodarki, nauki i spotecmtwa obywatelskiego.

Zaangaowanie parlamentu ma miejsce w kluczowych moment&dmestru
Europejskiego, gdy Rada UE na za&penie jego cyklu przyjmuje zalecenia dla
poszczegoblnych patw cztonkowskichdountry specific recommendation<CSR) oraz
gdy Komisja Europejska rozpoczyna nowy cykl, puljik Roczra Analiz¢ Wzrostu
GospodarczegoApinual Growth Survey AGS). Opublikowany 29 maja 2013 r. przez
KE projekt zalecgé dla Polski byt 7 czerwca 2013 r. przedmiotem dggkuna
wspolnym posiedzeniu Komisji ds. Unii Europejski€pmisji Finansoéw Publicznych

i Komisji Gospodarki Sejmu RP. Natomiast komunik& ws. AGS 2014 i odnosee
sig do niego stanowisko Rdu RP zostaly rozpatrzone przez Komiigjs. Unii
Europejskiej Sejmu RP 6 lutego 2014 r.

Dostrzegajc istotry role partneréw spoteczno-gospodarczych w procesie kkadigf,
atake wdraania KPR, z inicjatywy Ministra Gospodarki, PreZeady Ministrow,
Zarzadzeniem nr 3 z dnia 17 stycznia 2012 r., powotatddyresortowy Zesp6t do
spraw Strategii ,Europa 2020”. Ten, dzialaj] pod przewodnictwem Ministra
Gospodarki, organ opiniodawczo-doradczy Prezesa Radistrow grupuje nie tylko
przedstawicieli organdéw administracji adowej, ale take szerokie grono
przedstawicieli organow samadu terytorialnego, organizacji przegsiorcow,
zwiazkéw zawodowych, izb gospodarczych i rolniczychgamizacji pozargowych
oraz jednostek naukowo-badawczych. W sktad Zespwthodz przedstawiciele
nastpujacych instytucji, zaproszonych przez Przewodigezjo Zespotu:

- Zwiazek Wojewodztw Rzeczpospolitej Polskiej,

— Zwiazek Powiatow Polskich,

— Unia Metropolii Polskich,

— Zwiazek Miast Polskich,

— Zwiazek Gmin Wiejskich Rzeczpospolitej Polskiej,

— Niezaleny Samoradny Zwiazek Zawodowy ,Solidarng”,

— Ogolnopolskie Porozumienie Zydkéw Zawodowych,
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- Forum Zwizkow Zawodowych,

— Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej,

- Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych — Leamiat

— Business Center Club — Zazek Pracodawcow,

— Zwiazek Rzemiosta Polskiego,

- Polska Akademia Nauk,

— Polska Akademia Umiejnosci,

— Krajowa lzba Gospodarcza,

— Krajowa Rada Izb Rolniczych,

- Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich,

— Polska Agencja Rozwoju Przeglsiorczaci,

— Fundacja Instytut Nauk Ekonomicznych i Spotecznych,

— Federacja Stowarzysz&laukowo-Technicznych NOT
oraz przedstawiciele napujacych instytucji wskazanych, na wniosek
Przewodnicacego Zespotu, przez Radziatalngci Pazytku Publicznego:

- Fundacja Instytut na Rzecz Ekorozwoju,

— Wspdlnota Robocza Zazkow Organizacji Socjalnych WRZOS,

— Ogolnopolska Federacja Organizacji Pozdavych,

— Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej,

- Caritas,

— Polski Komitet Europejskiej Sieci przeciw UbostwABN,

— Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego.

Do zada Zespotu nalgy m.in. opiniowanie projektéw KPR oraz innych dokemtow
przygotowywanych w zwizku z realizag i monitorowaniem realizacji strategii
.Europa 2020” w Polsce. Zespodt bierze #akudziat w monitorowaniu i ewaluaciji
wdrazania reform strukturalnych opisanych w KPR orazygatowaniu rekomendacji
dotycacych zwekszenia efektywnixi realizacji strategii ,Europa 2020”. Udziat
w Zespole partnerdw spoza administracjpd@wej sprzyja t& wzmocnieniu ich
wspotodpowiedzialni za realizag strategii ,Europa 2020” na szczeblu krajowym
i lokalnym. Dzkki takiej szerokiej formule uczestnictwa, Zesp@nsiwi przestrzg
gdzie spotykaj sie rézne perspektywy widzenia istotnych probleméw spaieez
gospodarczych. Pozwala to na lepsze zrozumieniéwcskrategii ,Europa 20207,
efektywniejsza jej implementag i sprawniejszy monitoring, a ta#& poszerzanie
wiedzy na temat Semestru Europejskiego.

Spotykajc sk co do zasady co najmniej raz na kwartat, Zespéspi@aw Strategii
.Europa 2020” omawia dokumenty i projekty pojawg st na kolejnych etapach
Semestru Europejskiego, od zalecdla pastw czionkowskich poczyngg, przez
Roczmy Analize Wzrostu Gospodarczegoz @0 poszczegolne etapy przygotowania
kolejnej aktualizacji KPR. W szczegOlkud na forum Zespotu partnerzy spoteczno-
gospodarczy majmazliwos¢ wskazania istotnych dla nich problemow, ktore W ic
opinii powinny znalé¢ swoje odzwierciedlenie w zadaniach proponowanych d
realizacji w aktualizowanym dokumencie.

Réwnolegle do opiniowania dokumentéw, na posiedmdniZespotu prowadzona jest
dyskusja nad poszczegolnymi priorytetami i celantiategii ,Europa 2020
W szczegdlnéci na kolejnych posiedzeniach Zespotu oméwiono istopealizacji
przez Polsk wszystkich piciu celow strategii ,Europa 2020”. Wprowadzenie do
dyskusji stanowity kadorazowo wysipienia przedstawicieli GUS, w ktérych
prezentowano wyniki badastatystycznych charakteryagych sytuag w danym
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obszarze, oraz przedstawicieli wdavych merytorycznie resortow, w Kktorych
infformowano o ja prowadzonych Iub planowanych dziataniach. Natotnias
przedstawiciele partnerow spoteczno-gospodarczycbgdowiska naukowego oraz
organizacji pozardowych odnosili s do tych dziata, w szczegdélngci wskazujc na
obszary, ktoére wich opinii wka Sie ze znacznymi wyzwaniami i wymagaj
szczegOlnej uwagi lub intensyfikacji dziata

Po cyklu posiedzeZespotu, na ktérych omawiano realizapyzez Polsk picciu celow
wiodacych strategii ,Europa 2020”, od jesieni 2013 r. kaejnych posiedzeniach
przedmiotem dyskusji as obszary tematyczne zaproponowane przez partnerow
spoteczno-gospodarczych. Omowiono trzy pierwszaexal zgtoszonych obszardw:

— Wzrost zatrudnienia os6b mtodych

— Wspotpraca nauki i biznesu

— Przeciwdziatanie ubéstwu pracownikow

— Reforma systemu zabezpieazpotecznych

— Polityka energetyczno-klimatyczna

— Wazrost efektywnéci dziatania administracji publicznej

W celu lepszego przygotowania i ukierunkowania dggkna formalnym posiedzeniu
Zespotu, wprowadzono praktyk poprzedzania posiedze mniej oficjalnymi
spotkaniami roboczymi przedstawicieli administrargadowej z przedstawicielami
zainteresowanych dartematyk partneréw spoteczno-gospodarczych. Punktsev]
do dyskusji stanowi rekomendacje zaproponowane przez partnerow spudecz
gospodarczych. Whnioski z dyskusji przedstawiane ra posiedzeniu Zespotu
i uwzgledniane w miag mazliwosci w kolejnej aktualizacji KPR, w formie zapisow
zaproponowanych przez stxorzadows.

W Zalczniku nr 2 podsumowano wyniki prac partneréw spmb@-gospodarczych
w ramach Zespotu oraz wyniki konsultacji spoteciny€PR 2014/2015. Gtdéwne
postulaty partneréw spoteczno-gospodarczych, ktarejdup odzwierciedlenie

w dziataniach ujtych w KPR 2014/2015 zostatyetg¢ w ramkach w poszczegolnych
czesciach dokumentu.
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Numer zalecenia

CSR1

Zat

Czesé zalecania
Numer dziatania

Zwiekszenia oszocgdnosci kosztowej i efektywndci wydatkow na opiele
zdrowotna

cznik nr 1 - Realizacja zaleca Rady UE

Gtéwne cele i
znaczenie dla
realizaciji
zalecenia

Zwiekszenie
oszczdndsci
kosztowej i

efektywndci

wydatkéw na

opieke zdrowotra

Opis dziatania

Prace w zakresie zglszania
efektywndci wydatkéw na
opiekg zdrowotry obejmuj
dzialania legislacyjne maje na
celu popraw dostpnasci do
$wiadczé z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej
m.in. poprzez rozszerzenie
mozliwosci udzielanigwiadcze
w POZ przez lekarza pediafr
lekarza internist oraz
usprawnienia nadzoru nad
ptatnikiem i wprowadzenia
systemu taryfikacjiwiadcze,
wprowadzenie nowego modelu
$wiadczenia ustug zdrowotnych
w zakresie onkologii,
wprowadzenia systemu oceny
potrzeb zdrowotnych oraz

planowania inwestycji w ustawy 0  zmianig

infrastruktug medycza, ustawy oswiadczeniach|

usprawnienia mechanizméw opieki zdrowotnej

prowadzenia kolejek finansowanych z4

oczekujcych naswiadczenia srodkéw publicznych (W

zdrowotne. zakresie
reorganizuicym model
instytucjonalny
systemu)

Instrumenty prawne/
administracyjne

Ustawa o0 zmianie ustawj
o s$wiadczeniach opiek
zdrowotnej

finansowanych z4
srodkow publicznych
(numer druku sejmoweg
— 1849); Ustawa (
Zmianie ustawy
os$wiadczeniach  opiek
zdrowotnej

finansowanych z4

srodkow publicznych
(numer w wykazie prag
legislacyjnych — UA42);

Ogodlne i roczne zmiany
dochodow i wydatkéw
Udziat srodkéw UE (zrodta i
kwoty)

Poskp w realizacji w
ciagu ostatnich 12
miesiecy

Jakosciowy opis
przewidywanych
skutkow

Harmonogram realizacji

Przyigcie przez Rag| Przewidywany terminf Nie przewiduje si dodatkowegol

Ministrow projektu | przyjecia przez Ragl | zapotrzebowania nasérodki z
ustawy 0o  zmianig Ministrow projektu ustawy q budzetu pastwa oraz
ustawy oswiadczeniach] zmianie ustawy] dodatkowego zasilenia systen
opieki zdrowotnej| o swiadczeniach opiek] powszechnego ubezpieczer]
finansowanych zq zdrowotnej finansowanych z| zdrowotnego

srodkéw publicznych (W] srodkéw publicznych (UA42

zakresie  rozszerzeni| — Il kwartat 2014 r.

mazliwoséci  udzielania] Przewidywany termin

swiadczé zdrowotnych] przyjecia  ustawy  przez

w podstawowej opiecq Parlament — Il kwartat 2014

zdrowotnej w ramach r.
systemu powszechnedq Planowany termin wégia w
ubezpieczenia zycie ustawy — 1 stycznia
zdrowotnego przed 2015r.

lekarzy pediatrow i
lekarzy internistéw) —
15 padziernika 2013 r.
Przygotowanie projekty
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CSR 3

1 | Ograniczenie
bezrobocia i
podniesienie
wskaznika
zatrudnienia ludzi
mtodych

Skrécenie czasu, w ktorym
publiczne stiaby zatrudnienia
zobowhzane § do
przedstawienia oferty pracy lub
dziatar aktywizacyjnych osobie
do 25 rokuzycia

z dotychczasowych 6 do 4
mieskcy oraz wprowadzenie
nowych narzdzi polityki rynku
pracy m.in. bony szkoleniowe,
stazowe, zatrudnieniowe, na
zasiedlenie, grant na telepgac
swiadczenie aktywizacyjne,
tréjstronne umowy szkoleniowe |
Dla realizacji ,Gwarancji dla
miodziezy” planuje s¢
organizac} konkurséw z zakresy
aktywizacji zawodowej na
poziomie regionalnym (WUP), al
takze konkurséw na nowatorskig
dziatania aktywizacyjne na
poziomie centralnym
(organizatorem MPIiPS).
Adresowane &da one do szerokd
rozumianych partneréw rynku
pracy, takich, jak: agencje
zatrudnienia, partnerzy spotecz
NGO'’s itp. Ponadto realizagj
L~Gwarancji dla mtodzigy” beda
wspiera& dziatania BGK oraz
OHP opisane w pkt 2) i 3).

Ustawa 0 zmianie ustal
0 promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy
oraz niektérych innycH
ustaw  (numer  druky
sejmowego — 1949), ,Plal
realizacji ,Gwarancji dlal
miodziezy” w Polsce.

Przyigcie przez Ragd
Ministrow zaloen do
projektu ustawy — 9
lipca 2013 r.

Przyigcie przez Ragd

Ministrow projektu
ustawy — 5 listopadd
2013r.

Przewidywany
przyjecia  ustawy

zycie — Il kwartat 2014 r.

termin

przez
Parlament —Il kwartat 2014 r
Planowany termin wégia w

Dziatania na rzecz os6b miodyq
realizowane &da w urzdach
pracy w ramackrodkéw Funduszu
Pracy przeznaczonych M
aktywizacf bezrobotnych. Szacuj|
sie, ze lkedzie to $redniorocznie

kwota ok. 1,5-16 mid Z
(uwzgkdniajac wydatki na
prefinansowanie dziada
realizowanych ze  srodkéw

Europejskiego Fundusz

Spotecznego).

2 | Ograniczenie
bezrobocia i
podniesienie
wskaznika
zatrudnienia ludzi
miodych

Zmniejszenie bezrobocia Wréd mtodych i ustanowienie ,Gwarancji dla mtodziezy”

Program pegyczkowy BGK dla
studentéw i absolwentéw zakiad
dwa rodzaje poyczek: payczke
na rozpocgcie dziatalnéci
gospodarczej (pyczka
podstawowa) — do 20-krotéa
wysokaci przecetnego
wynagrodzenia, oraz pgczkg na
utworzenie stanowiska pracy dl
bezrobotnego (pyczka
uzupetniagca) — do 6-krotnej
wysokaci przecitnego
wynagrodzenia.

Program pilotaowy
JPierwszy biznes E
Wsparcie w starcié®,

Ustawa 0 zmianie usta
0 promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy
oraz niektérych innych
ustaw  (numer  druky
sejmowego — 1949)

Przyjcie przez Rag
Ministréw zatleen do
projektu ustawy - 9
lipca 2013 r.

Przyjgcie przez Rag
Ministrow projektu
ustawy — 5 listopad
2013r.

Uruchomienie program
pilotazowego ,Pierwszy
biznes — Wsparcie
starcie” — IV kwartat
2013r.

Przewidywany
przyjecia  ustawy

zycie — Il kwartat 2014 r.

termin

przez
Parlament — Il kwartat 2014
Planowany termin wégia w

Srodki przekazane na realizag
pierwszego etapu Programu to 2(
min zt. Kolejnesrodki z Funduszy
Pracy zostam uruchomione pd
wejsciu w zycie nowelizacji
ustawy o promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy. Pla
finansowy Funduszu Pracy
2014 r. na zadania realizowal
przez BGK przewidujesrodki w
wysokaci 60 min zt. Zaktada si
tez wsparcie system
pozyczkowego srodkami
europejskimi w ramach PO WER.

W ramach pilotau
pozyczki zostan
udzielone ok. 350
osobom.

% pilotaz jest realizowany do momentu \¥eja wzycie nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia.
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Wsparcie oséb
mitodych w
uzupetnieniu
wyksztalcenia i
podjeciu
zatrudnienia

Dziatania OHP skupione zostan
na wsparciu dwoch grup: oséb
mitodych w wieku 15-17 lat
zaniedbujcych obowizek
szkolny lub obowizek nauki
oraz 0s6b miodych w wieku 18-
25 lat pozostapych bez
zatrudnienia, nie posiadajych
kwalifikacji zawodowych i
daswiadczenia zawodowego lub
posiadajcych kwalifikacje
zawodowe nieodpowiadgie
wymogom rynku pracy, ze
szczegblnym uwzgtinieniem
0s06b zamieszkuagych tereny
wiejskie oraz mniejsze
miejscowdci. Wsparcie dla
pierwszej z grup &dlzie miato na
celu przywrécenie mtodziy do
systemu ksztalcenia. Wobec
drugiej grupy realizowaneghzie
wsparcie polegafe na
umazliwieniu zdobycia zawodu,
zmiany zawodu lub
podwyzszenia posiadanych
kwalifikacji zawodowych,
zdobycia déwiadczenia
zawodowego i podtia pracy
prowadacych do
usamodzielnienia simtodej
osoby, jak réwnig ksztattowanie
tzw. migkkich kompetencji.

Dzialanie  realizowane  prze
Ochotnicze Hufce Pracy w rama
srodkow budetowych na
dzialalng¢ statutowy (szacuje s,
ze lkedzie tos$redniorocznie kwotd
ok. 75 min zf) oraz w ramac
srodkéw europejskich
zaplanowanych w ramach P
WER

W dwdch
pierwszych latach
realizacji gwarancji
dla mtodziey w
Polsce Ochotnicze
Hufce Pracy
planup udzielié
wsparcia ponad 11
tys. 0s6b w wieku
od 15 do 25 lat.

82




Zwig¢kszenie dosgpnosci przyuczania do zawodu i uczenia gipoprzez praktyke, zacignienie wspotpracy

szkét i pracodawcow oraz poprawa jakéci nauczania

Utworzenie ram
strategicznych
wytyczapcych
kierunki polityki
uczenia si przez
calezycie

Przyjcie dokumentuyl
strategicznego wytyczgjego
kierunkéw polityki uczenia si
przez catezycie, w tym lepszeqd
dostosowania krajowego systen
kwalifikacji do potrzeb rynku
pracy. Polityka ta ma na cel
utatwianie wszystkim osobor
dostpu do dobrej jakéri uczenia
sic  w r&nych formach,
miejscach i okresach zycia,
stworzenie spojnyc
i przejrzystych systemo
oceniania  efektéw  takieg
uczenia si. Obejmuje cal&t
uczenia si — we wszystkich
aspektach (formalnym
pozaformalnym i nieformalnym)
na wszystkich etapactycia oraz
na wszystkich poziomac
kompetencji i kwalifikacji.

Dokument strategiczny
JPerspektywa uczeniagi
przez calerycie”

Przyjgcie  dokumentu
przez Rad Ministrow —
10 wrzdnia 2013 r.

Wzmocnienie
wspOtpracy
migdzy szkotami
a pracodawcami

Reforma szkolnictwg
zawodowego oraz szkolnict
wyzszego stworzyta mechanizn]
umaliwiajace wspoétprag szkét
z przedsibiorstwami. Dla
skutecznego wde@nia zmian
konieczne jest popularyzowanig
wspieranie wspolpracy rdzy
szkotami zawodowymi [
pracodawcami.

projekt ,Edukacja dla
pracy — etap II”, projekt
+Biznes dla edukacji”

W  ramach  projektu
,Biznes dla edukacji” do
konca grudnia 2013
rozpoczto realizac 10
Programéw

Edukacyjnych,odbyto si
8 seminariow,
poswieconych  tematycd
wspotpracy

przedsgbiorstw ze
szkotami. W  okresig
wrzesié — grudzié 2013
r. zorganizowano 29
spotka biznesu z
edukacy  stanowicych
praktyczne uzupetnieni
edukacji formalnej o
wiedz specjalistycza z
danej dziedziny lub
brarzy oraz 9 konferencji
,Dni  Pracodawcéw” w
szkotach i na uczelniacH
W okresie stycae -

grudziei 2013

realizowano projeki
J,Edukacja dla pracy”
(etap 1)

Dzialania informacyjno-
promocyjne  w ramac
projektu  ,Edukacja  dIg
pracy”, organizacja 13
konferenciji regionalnych — d
kofca 2014 r.

Zakaaczenie realizacji
Programoéw Edukacyjnych
ramach projektu ,Biznes dl
edukacji” — | kwartat 2015 r.
Rozstrzygnicie Il edycji
konkursu ,Pracodawca Jutrg
— Il kwartat 2014 r.
Rozstrzygnicie Il edycji
konkursu ,Pracodawca Jutrg
— Il kwartat 2015 r.

Srodki finansowe przewidziane n
realizacg projektu ,Biznes dlig|
edukacji” w latach 2014-201
wynosz odpowiednio: ok. 4,2 mln
zt (w tym ok. 0,6 min zt z bugbtu
paistwa i ok. 3,6 min zt z bugtu
srodkéw europejskich) i ok. 1,
min zt (w tym ok. 0,2 min zt Z
budzetu pastwa i ok. 1,2 min zt 7
budzetu srodkéw europejskich). N3
realizacg projektu ,Edukacja dig
pracy — etap II’” w latach 2014
2015 zostanie przeznaczonazna
kwota 21,2 min zt, z czego ok. 3
min zt bedzie stanowito krajowy
wkiad publiczny.
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Poprawa jakéi
ksztatcenia ng
poziomie
wyzszym oraz

dostosowanie
ksztatcenia dd
potrzeb rynku
pracy

Kontynuacja reformyj
szkolnictwa wyszego zakladd

m.in. nalazenie na uczelnig
obowiazku organizowania ¢
najmniej trzymiesicznych

praktyk zawodowych ng
kierunkach studiéw o profilJ
praktycznym; wprowadzeni
mazliwosci  prowadzenia  tzw.
ksztatcenia dualnego; obawziek
realizacji potowy  programd
ksztatcenia o] profilu
praktycznym w formie zaf

warsztatowych ksztaltwge
praktyczne umiegnaosci
studenta; zwikszenie udziaiy

pracodawcéw w przygotowani

Ustawa 0 zmianie ustal

— Prawo o0 szkolnictwidg
wyzszym oraz niektorych
innych ustaw (nume
druku sejmowego — 2085

Przyjcie projektu
ustawy przez Rad
Ministrow — 17 grudniaj
2013r.

Przewidywany termin
przyjecia ustawy o zmianig
ustawy przez Parlament — |
kwartat 2014 r.

Planowany termin wégia w
zycie — 1 padziernika 2014 r.

Przedstawione powygj zmiany nie
beda mie¢ skutkéw dla sektord
finanséw publicznych

Ograniczenie ub6stwa Wrod pracujacych oraz segmentacji

rynku pracy

programéw  ksztatlcenia org
prowadzeniu zef.
Ograniczenie Planowana zmiana przepisd| ustawa o zmianie ustaw] Przeprowadzenie Przewidywany terminy Szacuje s, ze proponowane
segmentacji rynky wprowadza: 0] oljcie | o systemie ubezpieazd konsultacji spotecznycl przyjecia ustawy przg zmiany spowoduajw 2015 r.
pracy obowiazkiem ubezpiecZe | spotecznych oraf i uzgodnié | Parlament — Ill kwartat 2014 zwiekszenie wptywu skiadek do
spotecznych  0s6b  ebacych | niektérych innych ustaW miedzyresortowych r. FUS na kwot 650 min zt i
czionkami rad  nadzorczycl (nr \  wykazie projektu ustawy — od 3¢ Planowany termin wégiaw | réwnoczeénie wzrost wydatkéw nal

wykonujacych t funkcjg odptatnie,
(i) korekte zasad podlegani

ubezpieczeniom 0s6
wykonujacych prae na podstawig
umowy Zlecenie, (iii)

uporzdkowanie  sytuacji  0sol
prowadacych dziatalné¢, ktére
jednoczénie wykonuj umowe
zlecenie lub pragc naktadca oraz
(iv) racjonalizact zasad
ubezpieczenia spoteczne
rolnikéw w zbiegu z systemer
powszechnym. Rozszerzen
obowiazku ubezpiecze w
przypadku zbiegu wykonywani
umowy zlecenie z inp
dziatalngcia zarobkow oraz kilku
uméw zlecd, maze ograniczy
zawieranie wielu uméw zleceni
a take pokug zastpowania umow|
0 prag mniej stabilnymi formami
zatrudnienia oraz zabezpiecy
zleceniobiorcom prawo d

najnizszej emerytury.

prac
legislacyjnych — UD113)

sierpnia 2013 r.

Przyjcie projektu
ustawy przez Rad
Ministrbw — 7 marcal
2014 .

zycie — | kwartat 2015

$wiadczenia 0 10 min zt.
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Ograniczenie
ubostwa  wrod
pracownikow

Od 1 stycznia 2014 r. nagpit
wzrost minimalnegqg
mieskcznego wynagrodzenia Z
prac; z 1600 zt do 1680 zt

Przygcie rozporzdzenia
przez Rad Ministréw —
11 wrzdnia 2013 r.
Wejscie w zycie - 1
stycznia 2014 r.

CSR 4

Zwig¢kszenie udziatu kobiet w rynku pracy

Podniesienie
wskaznika
zatrudnienia
kobiet

W ramach reformy polityki rynky
pracy wprowadzone zosta
instrumenty kierowane do o0sd
powracagcych na rynek pracy p
przerwie zZwizanej z
wychowywaniem dzieci (tj. gran
na utworzenie stanowiska pra
w formie telepracy;swiadczenie
aktywizacyjne

Ustawa 0 zmianie ustawy|
0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy
oraz niektorych innych
ustaw (numer druku
sejmowego — 1949)

Przyigcie przez Ragd
Ministrow zaloen do
projektu ustawy — 9
lipca 2013 r.

Przyigcie przez Ragd
Ministrow projektu
ustawy — 5 listopad
2013r.

Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeZ
Parlament — Il kwartat 2014 |
Planowany termin wégia w
zycie — Il kwartat 2014 r.

Instrumenty przewidziane w
nowelizacji ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy finansowanegoa w ramach
limitu srodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na dany rok.
Zgodnie z planem finansowym
Funduszu Pracy na 2014 r. na
instrumenty nakierowane na
aktywizacg zawodow 0s6b
chacych powréat na rynek prac
po przerwie zv4zanej

z wychowaniem lub urodzeniem
dziecka zaplanowano 50 min zt
(grant na teleprac— 20 min zt oraz
swiadczenie aktywizacyjne — 30
min zt). Natomiast w kolejnych
latach, zgodnie z uzasadnieniem
projektu ustawy, przewidywany
koszt stosowania nowych dziata
wyniesie rocznie 300 min zt (gran
na teleprag orazswiadczenie
aktywizacyjne po 150 min z}).

Wydtuzenie
wsparcia
finansowego dla
rodzin z tytulu
urodzenia
dziecka,
zackecanie ojcow
do przejmowanig
czesci
obowigzkéw
zwiazanych z
wychowaniem i
opieka nad
dzietmi,
wzmochienie
pozycji kobiet na
rynku pracy

Wprowadzenie nowej instytuc
ptatnego urlopu rodzicielskiegd
ktory maze by wykorzystany po
urlopie macierzyskim i
dodatkowym urlopie
macierzyiskim

Ustawa z dnia 28 maja
2013 r. 0 zmianie ustawy
Kodeks pracy oraz
niektorych innych ustaw
(Dz.U. 2013 poz. 675)

Przyjecie ustawy prze
Parlament — 28 maj
2013r.

Wejscie w zycie — 17
czerwca 2013 r.
Przeprowadzenie
kampanii informacyjnej.

Przedstawienie Sejmo
informacji o realizacji ustawy
— 18 miesicy od wefcia w
zycie
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Podwyzszenia wskanika przyjmowania dzieci zaréwno do placéwek

opieki nad najmtodszymi dzi€émi, jak i placowek przedszkolnych

Zwiekszenie
liczby miejsc w
placéwkach
opieki nad

dzie¢mi do 3 roku
zycia

Wprowadzenie do ustawy z dn
4 lutego 2011 r. o opiece ng
dzietmi w wieku do lata 3 zmial
utatwiajpcych tworzenie miejscg
opieki nad dziémi.
Kontynuowanie realizacj
resortowego programu rozwoj
instytucji opieki nad dziami w
wieku do lat 3 ,Maluch”

z dnia 10 maja 2013 r.
Zmianie ustawy o opiec
nad dziémi do lat 3 oraz
niektérych innych ustaw
(Dz.U. 2013 poz. 747)
Resortowy prograrn
rozwoju instytucji opieki
nad dziémi w wieku do
lat 3 ,Maluch”; Program
Operacyjny Kapita
Ludzki

Przyjcie ustawy prze3

Parlament — 10 maj
2013r.

Wejscie w zycie — 13
lipca 2013 r.
Zorganizowanie dwoch
edycji  konkursu  w|
ramach Program
+Maluch”

Ogtoszenie i rozstrzygeatie
konkursu w ramach
Resortowego program
rozwoju instytucji opieki nad
dziecmi w wieku do lat 3

JMaluch” — 1 i Il kwartat
2014 .
Realizacja  projektow W

ramach Dziatania 1.5 PO K
—do | kwartatu 2015 r.

Dzialanie, jako zadanie wtasne
jednostek samogelu
terytorialnego, kbdzie finansowane|
z budzetéw samorzdéw, a
ponadto wspartérodkami z
budzetu pastwa.Srodki budzetu
panstwa zaplanowane na realizac
zada wynikajacych z ustawy

0 opiece nad dzieni w wieku do
lat 3 w 2014 r. wynogz101 min

zt

Zwiekszenie
liczby miejsc w
placéwkach
przedszkolnych

Systematyczne zekszanie
dostpnasci wychowania
przedszkolnego zakozone
zapewnieniem wszystkin

dzieciom w wieku od 3 do 5 I
miejsca realizacji wychowani
przedszkolnego w przedszkola
i innych formach wychowanig
przedszkolnego, z ustawo

ograniczon wysokacia opfat
pobieranych od rodzicow

Ustawa z dnia 13 czerwg
2013 r. 0 zmianie ustaw]
0 systemie éwiaty oraz
niektérych innych ustaw
(Dz.U. 2013 poz. 827)

Przyigcie przez Ragd
Ministrow projektu
ustawy — 30 kwietnid
2013r.

Przyjcie ustawy prze3
Parlament — 13 czerwg
2013r.

Wejscie w zycie — 1
wrze$nia 2013 r.

Zapewnienie  miejsca
przedszkolu kademu dzieckuy|
czteroletniemu — 1 wrZaia
2015r.

Zapewnienie  miejsca
przedszkolu kademu dziecku
trzyletniemu — 1 wrz&ia
2017r.

Dzialanie, jako zadanie wiasr]
jednostek samosgu

terytorialnego, bdzie finansowang
z budetéow samorzdéw, a
ponadto wsparte dotacicelowy z

budzetu pastwa w wysokéci 1

567 min zt w 2014 r. i 1 652 min 3
w2015 r.

Od 1 wrzénia 2017
r. wszystkim
dzieciom w wieku
od 3do 5 lat
zapewnione
zostanie miejsce
wychowania
przedszkolnego. W
zwiazku z tym
zaklada sj dalszy
wzrost wskanika
uprzedszkolenienia
Wymaga natomiast|
podkrélenia,ze
decyzja o wystaniu
dziecka 314
letniego do
przedszkola najet
bedzie do
rodzicow.

86



Podwyzszenie wieku dezaktywizacji zawodowe;j

Podniesienie
wskaznika
zatrudnienia 0soH
po 50 rokwycia

W ramach reformy polityki rynky
pracy przewiduje si wsparcie
zatrudnienia o0s6b pourgj 50
roku zycia i wprowadzenig
dofinansowania, do wysoka
50% minimalnego
wynagrodzenia za prac
wynagrodzenia za zatrudnione

dtugotrwale bezrobotneg
powyzej 50 roku zycia.

Utworzony zostanie Krajowy
Fundusz Szkoleniowy (KFS
stanowicy instrument|
finansowania ksztatceni
ustawicznego pracownikow
W pierwszym etapid
funkcjonowania Fundusz

przewidziane jest wsparcie
szkolenia w zakresig
dostosowania kompetend
starszych pracownikéw (w wiek
45 lat i wkcej) do zmian
spoteczno-gospodarczych.

Ustawa 0 zmianie ustawy|
0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy
oraz niektérych innych
ustaw (numer druku
sejmowego — 1949)

Przyigcie przez Ragd
Ministréw zatleen do
projektu ustawy — 9
lipca 2013 r.

Przyigcie przez Ragd
Ministrow projektu
ustawy — 5 listopadd
2013r.

Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeZ
Parlament — I/l kwartat 2014
r.

Planowany termin wégia w
zycie — Il kwartat 2014 r.

Instrumenty wspierage
zatrudnienie oraz kwalifikacje 0s9
starszych przewidziane

w nowelizacji ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i opisane w tym dziataniu,
finansowane dda z Funduszu
Pracy w ramach limitdrodkéw
przeznaczonych na dany rok. W
planie finansowym Funduszu
Pracy na 2014 r. na powsze
instrumenty zaplanowariwodki

w wysokaci 80 min zt (40 min zt
dofinansowanie wynagrodiz®raz
40 min zt — KFS). Natomiast w
2015 r., zgodnie z uzasadnienien
do projektu ustawy, przewidywan
koszt to 290 min zt (odpowiednio
90 min zti 200 min zt)

Podniesienie
wskaznika

zatrudnienia 0soH
po 50 rokwycia

W celu wspierania aktywsoi
zawodowej o0s6b powgj 50
roku zycia realizowany jes
Program ,Solidarn& pokolé.
Dziatania dla zwgkszenia
aktywngci zawodowej osob W
wieku 50+".

Program LSolidarng
pokoler. Dziatania dla
zwigkszenia  aktywngi
zawodowej 0s6b w wieky
50+”

Przyjcie
zaktualizowanego
programu przez Rad
Ministrow — 24 grudniaj
2013r.

Przeprowadzenie  kampari
informacyjno promocyjnej —
kwartat 2014 r. oraz Ill-IV
kwartat 2014 r.
Opracowanie
Dokumentu
Implementacyjnego Program
oraz sprawozdania z realizad
Programu w latach 2012-201
— IV kwartat 2014 r.

projektu

Na kampani informacyjno-
promocyjr przeznaczone zostani
ok. 4,3 min zt (w tym ok. 0,65 min|
z budzetu paistwa i ok. 3,7 min z
budzetu srodkéw europejskich).
Kwoty wydatkéw na zadania, ktor|
zostan zgtoszone do realizacji w
ramach odnowionego Programu
50+ zostan okreslone na etapie
opracowywania Dokumentu
Implementacyjnego.
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CSR5

Stworzenie otoczenia biznesu sprzyjagego innowacjom poprzez skoordynowanie polityki wliszarach bada,

innowacji i przemystu, dalszy rozwdj instrumentéw ewolwingowych i zaclgt podatkowych, a takze lepsze

Zwiekszenie
innowacyjnaci
polskich
przedsgbiorstw

Stworzenie ram strategicznyd
dla rozwoju dziatalngei
innowacyjnej

w przedsgbiorstwach oraZ]
wdrozenie instrumentow
kompleksowego wsparcia categ
cyklu innowaciji

Strategia Innowacyjrgi i
Efektywndci Gospodarki,
Program Rozwoju
Przedsgbiorstw, Program
Operacyjny Inteligentny
Rozwdj

Przyjcie
Rozwoju
Przedsibiorstw  przez
Rad: Ministrow — 8
kwietnia 2014 r.

Programu|

Wdrazanie instrumentow
wsparcia przewidzianych
PRP wraz z uruchomieniel
programoéw operacyjnyc
2014-2020.

Szacunkowa alokacja srodkéw
finansowych w ramach PRP na I3
2014-2020 wynosi ok. 25,5 mid Z
Ze wzgkdu na istotne znaczen
PRP w ksztaltowaniu przysztyc
kierunkéw  wsparcia  rozwojy
innowacyjnadci przedsgbiorstw w
ramach nowej perspektyw]
finansowej na lata 2014-202
zdecydowana wkszai¢
instrumentéw bdzie
odzwierciedlona w nowyc
programach operacyjnych, w ty
PO IR.

Kwota srodkéw europejskich
zaplanowana w ramach PO IR to
ok. 8,61 mld euro. Podstawowym
elementem PO IRasnstrumenty
wsparcia skierowane do
przedsgbiorstw — przewiduje si
finansowanie w wysoki ok.

3,45 mld euro na wsparcie
prowadzenia prac B+R
realizowanych przez
przedsgbiorstwa lub konsorcja
naukowo-przemystowe, ok. 2,42
mld euro na wsparcie
innowacyjngci w
przedsgbiorstwach i ok. 1,07 mid
euro na wsparcie otoczenia i
potencjatu innowacyjnych
przedsgbiorstw.

dostosowanie istnieicych instrumentéw do poszczeagdlnych etapéw cvklu mowacii

Zapewnienie
wysokiej jakaci
infrastruktury
naukowo-
badawczej

Planowane s zmiany w sposobig
finansowania nauki pod atem
lepszego dopasowan
obowiazujacych strumieni
finansowania do potrze
wynikajacych z realizacji
projektdw obecnych na map
drogowej, w celu umdiwienia

finansowania utrzymani
strategicznej infrastruktury
badawczej. Zmiany maj
wspiera wyrézniajace sk

jednostki naukowe, m.in. poprzg
wzmochienie mechanizmé
projakgiciowych w  systemig

finansowania

Ustawa 0 zmianie ustawy|
0 zasadach finansowaniu
nauki oraz niektérych
innych ustaw(druk
sejmowy — 2086)

Przyigcie zalgen do
projektu ustawy przej
Rac: Ministrow — 16
kwietnia 2013 r.
Przyjcie projektu
ustawy przez Rad
Ministrow — 17 grudniaj
2013r.

Przewidywany termin
przyjecia ustawy o zmianig
ustawy o] zasadac
finansowania nauki prze
Parlament — Il kwartat 2014
r.

Planowany termin wégia w
zycie — 1 padziernika 2014 r.

Zmiany proponowane w ustawie
zasadach finansowania nauki 1
beda mialy skutkéw dla sektor
finanséw publicznych.
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CSR 6

Zachety dla inwestycji w sektorze energetycznym

Zwigkszenie Wspéifinansowanie przez spétd Program Jnwestycjel Zakaczenie fazy| Realizacja projektéw
inwestycji w | Polskie Inwestycje Rozwojow{ Polskie” organizacyjnej inwestycyjnych przez spégk
sektorze S.A. (PIR S.A)) dlugofalowych (zarejestrowanie PIR S.A.
energetycznym rentownych inwestycji dokapitalizowanie
sektorze energetycznym spotki) — 19 czerwcs
2013r.
Przeprowadzenie
analizy ponad 10d
zgtoszonych projektow|
zakwalifikowanie 51 do
dalszych prac
udzielenie wsfpnej
akceptacji 4 projektom
Inwestycje w| Promocja oraz implementac] Ustawa o odnawialnycll Przyjgcie przez Rag | Przewidywany terminf Wejscie w zycie ustawy o0 zmianig
odnawialnezrédta | nowych i modyfikacja| zrédlach energii (nume] Ministréw projektu| przyjecia przez Parlamery ustawy o biokomponentach
energii istniejacych instrumentéw| projektu w wykazie praq ustawy o| ustawy o odnawialnycl biopaliwach ciektych nig
sprzyjajcych OZE legislacyjnych — UCB8);] biokomponentach zrodtach energii — Il kwarta] spowoduje zwikszenia wydatko
ustawa zmianie ustawy | biopaliwach cieklych -] 2014 r. z budretu pastwa.

biokomponentach
biopaliwach ciekiych
(druk sejmowy — 2051)

21 listopada 2013 r.
Przyjecie ustawy prze
Parlament — 23 marc
2014 .

Przekazanie noweg
tekstu projektu ustawy
odnawialnych zrédtach
energii do konsultacj
spotecznych i uzgodnie
migdzyresortowych — 13
listopada 2013 r.
Przyjcie przez Rag
Ministrow projektu
ustawy o odnawialnych
zrodtach  energii
8 kwietnia 2014 r.

Planowany termin wégia w
zycie — | kwartat 2016 r.
Planowany termin wégia w
zycie ustawy o0 zmianig
ustawy o biokomponentac
i biopaliwach cieklych — I
kwartat 2014 r.

Szacuje €, ze wefcie wzycie
ustawy o odnawialnycirédtach
energii lzdzie wazat sig

w pierwszym roku obowzywania
ustawy z obeizeniami dla budetu
paistwa w wysokéci 13 min zt.
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Poprawa efektywndici energetyczne;j

Optymalizacja
zuzycia energii

Wspieranie przez NFEOGW

inwestycji w zakresig
efektywndaci energetycznej
Promowanie 0SszeHnasCi

energii poprzez realizagj
projektow kompleksowe|

termomodernizacji; promowani
energii  odnawialnej  poprze
realizacg projektow
z wykorzystaniem odnawialnyc
zrodet  energii;  finansowani
audytéw energetycznych
dofinansowanie

energooszezinych  projektow
inwestycyjnych i zargzania
energh w sektorze publicznym

Program Operacyjny
,0szczdzanie energii i
promowanie
odnawialnychirodet
energii” w ramach
Mechanizmu
Finansowego
Europejskiego Obszaru
Gospodarczego 2009-
2014; Grupy programoéw
priorytetowych
JEfektywne
wykorzystanie energii” i
,GIS System Zielonych
Inwestycji”; Program
priorytetowy Poprawa
jakasci powietrza w cgsci
JKAWKA — likwidacja
niskiej emisji wspierajca
wzrost efektywnéci
energetycznej i rozwoj
rozproszonych
odnawialnychirodet
energii”; Program
~Wsparcie
przedstbiorcow w
zakresie niskoemisyjnej i
zasobooszezinej
gospodarki”

Realizacja ww. programéw
(szczegbtowy harmonogram
patrz s. 39-40)

Przewidywane finansowanie
programoéw zérodkéw wiasnych
NFOSiIGW wynosi ok. 577 min zt
w 2014 r. i ok. 520 min zt w 2015
r.

Przyspieszenie rozbudowy

elektroenergetycznej sieci

przesytowe

Stworzenie
warunkow dla
budowania,
utrzymania oraz
modernizacji sieci
elektroenergetycz
nych

Przyjcie ustawy o korytarzac
przesytowych regulagych w
sposéb kompleksowy warun
liniowych inwestycji stiacych
przesytowi energii, gazu, plyné
pary oraz informaciji,
porzdkujaca stan prawny w tyn
zakresie

Ustawa o korytarzach
przesytowych (numer
projektu ustawy w
wykazie prac
legislacyjnych — UD16)

Przewidywany termin
przyjecia projektu przez Rad
Ministrow — IV kwartat 2014
r.

Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeg
Parlament — Il kwartat 2015 |

Wejscie w zycie projektowanej
ustawy nie niesie bezpmdnich
kosztéw dla sektora finansé
publicznych.
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Wzmocnienie konkurencji w sektorze gazu

Pobudzenie
konkurenciji w
sektorze
gazowym poprzej
stopniowe

wycofywanie cen
regulowanych
oraz utworzenig
platformy handlu
gazem

Zmiany wprowadzone usta\
dotyczz m.in. zagwarantowani

pelnego unbundlingu
wiascicielskiego operatora
gazowego system
przesytowego, wprowadzen
obowiazku obrotu okréonym

ustawowo  wolumenem gaZ

ziemnego przez gietdtowarowy

i umazliwienia bezpéredniego
uczestnictwa w gieldzig
towarowej przedsgbiorstwom
sektora gazu ziemnego. Na rz¢g
tworzenia konkurencyjneg
rynku gazu ziemneg
podejmowane &  réwniez

dzialania pozalegislacyjnd
ktérych celem jest rozbudo

mozliwosci i zwiekszenie
dywersyfikacji dostaw gaz
ziemnego na terytorium RP.

Ustawa 0 zmianie ustal
— Prawo energetyczn
oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U. 2013 poZ7
984)

Przyjcie przez
parlament ustawy (
Zmianie ustawy — Praw!
energetyczne ora|
niektérych innych ustaw
— 26 lipca 2013 r.
Wejscie w zycie — 11
wrze$nia 2013 r.

Stopniowe zwgkszanie tzw.
obliga gietldowego dd
poziomu 40% gazu ziemned
wprowadzonego w tym czas
do sieci przesytowej — od
stycznia 2014 r. — oraz 559
gazu ziemnegd
wprowadzonego w tym czas
do sieci przesytowej — od
stycznia 2015 r.

Zakaaczenie budowy
infrastruktury niezbdnej do
zapewnienia fizycznego
przeptywu gazu z kierunki
Niemiec do Polski —
uruchomienie ustugi egtej

na rewersie fizycznym — od |
kwartatu 2014 r. — aukcje
dotyczice rezerwacji
przepustowsci — od kaica |
kwartatu 2014 r.

Zaproponowane dziatania nieda
mialy skutkéw dla sektora
finanséw publicznych. Koszty
zZwigzane z wykonaniem
harmonogramu dotyazspotek
prawa handlowego realizigych
ww. zadania.

Wzmocnienie roli i zasobéw urgdu sprawujacego nadzér nad
rynkiem kolejowym oraz zapewnienie skutecznego i kewtocznego

wdrozenia projektow inwestycyjnych w kolejnictwie

Skuteczne
wdrazanie
projektow
inwestycyjnych w
kolejnictwie

Prace w zakresie sekto
kolejowego obejmuj dziatania
legislacyjne, dalsze usprawnien
we wdraaniu inwestycji
infrastrukturalnych, zwekszenie

bezpieczastwa na kolei,
poprave jakasci ustug
przewozowych  $wiadczonych

przez przewgnikdéw kolejowych
oraz  wspomaganie  rozwoj
transportu intermodalnegq
Kluczowa kwesth pozostaje
wdrazanie projektow
infrastrukturalnych  wtych w

WPIK oraz kontynuacjg
modernizaciji dworcow
kolejowych.

sWieloletni Program
Inwestycji Kolejowych do
roku 2015”, ,Master Plan
dla transportu kolejowegq
w Polsce do 2030 roku”,
Strategia Rozwoju
Transportu do 2020 r.

(z perspektyw do 2030
r.), Dokument
Implementacyjny dla
Strategii Rozwoju
Transportu (DI)

Przygcie przez RM
Strategii Rozwoju
Transportu do 2020 r. (
perspektyw do 2030 r.)
— 22 stycznia 2013 r.

Przyjgcie przez Rag
Ministrow  aktualizacji

dokumentu pn,
»Wieloletni Program
Inwestycji Kolejowych

do roku 2015" - 5
listopada 2013 r.
Opracowano
Dokumentu
Implementacyjnego dI3
Strategii Rozwoju
Transportu, zawieragy
projekt pipeline dla
inwestycji  kolejowych
przewidzianych dg
realizacji do roku 2020
Trwaly prace nad
aktualizacy dokumentu
strategicznego ,Maste
Plan dla transporty
kolejowego w Polsce d
2030 roku”.

projek

Wdrazanie projektéw zgodnig
z harmonogramem prajym
w ,Wieloletnim Programie
Inwestycji Kolejowych do
roku 2015” — 2014/2015 r.
Przewidywany termin
przyjecie przez Rag
Ministrow zal@zen do ustawy
0 Zmianie ustawy
o transporcie kolejowym oral
niektoérych innych ustaw — |
kwartat 2014 r.
Przewidywany termin
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu ustawy g
Zmianie ustawy o transporci
kolejowym oraz niektérycH
innych ustaw — lI/IV kwartat
2014 .

Przewidywany termin
zatwierdzenia przez RM DI {
IV kwartat 2014 r.
Aktualizacja dokumentu
strategicznego ,Master Plan
dla transportu kolejowego w
Polsce do 2030 roku” — IV
kwartat 2014 r.

W ramach Wieloletniego Program
Inwestycji Kolejowych do roku
2015 przewiduje si srodki w
wysokaci ok. 4,7 mld zt (w tym
ok. 16,6 min zt z buzktu pastwa i
ok. 4,7 mid zbugetu srodkéw
europejskich) w 2014 r. i ok. 1
mid zt (w tym ok. 2,8 mid zt Z
budzetu pastwa i ok. 7,2 mid zt 7
budzetu srodkéw europejskich) W
2015 r. Poza ustawbudzetowy
zaplanowano wydatki z Fundus3
Kolejowego na inwestycjd
kolejowe w wysokéci ok. 261,8
min zt w 2014 r. i ok. 305,5 min Z
w2015 r.
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Przyspieszenie stara na rzecz zwgkszenia zasigu tacznasci

szerokopasmowe;j

Zwiekszenia
zaskgu hcznaci
szerokopasmowe

Narodowy Plan
Szerokopasmowy (NPS) je
programem rozwoju, ktéreg
celem kdzie przede wszystkin
wyréwnanie régnic w mazliwosci

dostpu do szerokopasmowed
internetu na terenie kraju. Planu
sig, ze w efekcie wdrzenia NPS
mazliwos¢ dostpu do bardzod
szybkich ustug
szerokopasmowych do 2020

uzyskaj wszyscy Polacy.

Narodowy Plan
Szerekopasmowy

Przyjcie Narodowego Planu Szerekopasmowego p
Rad; Ministréw — 8 stycznia 2014 r.

Przeprowadzenie analiz m.in. #iwosci wdrazenia
rozwiagzan umaldiwiajacych modernizagj instalacii
telekomunikacyjnych ~ w  istniggych  budynkach
wielorodzinnych, maiwosci wprowadzenia obowzku
przygotowania i udogpnienia przydcza
telekomunikacyjnego do budynku, nedizi
umazliwiajacych wspotkorzystanie  z infrastruktury
nieruchomeci publicznych — do kieca 2014 r.
Przeprowadzenie analiz m.in. wykorzystal
obowiazujacej regulacji PPP w inwestycjach w sig
telekomunikacyjne, kosztéw i mibwosci wprowadzenial
obowiazku publikacji i uzgadniania plané
inwestycyjnych w twarg infrastruktug (drogi, woda,
kanalizacja) — do kica 2015 r.

Opracowanie krajowego planu dziataw zakresie
interwencji publicznej dotyexej rozwoju infrastruktury
szerokopasmowej — do koa 2014 r. Opracowani|
Kodeksu Dobrych Praktyk w zakresie instalg
telekomunikacyjnych w budynkach wielorodzinnychzo
Kodeksu Dobrych Praktyk dla jst w sprawie wspaf]
inwestycji szerokopasmowych.— IV kwartat 2014 r.
Opracowanie przepis6w technicznych dlapcych
warunki techniczne lokalizacji kanatéw technologigzh
drogach publicznych — IV kwartat 2014 r.

Realizacja projektow infrastrukturalnych w ramadAGR
PROW, PO IG, PO RPW — dokwa 2015 r.

Maksymalna przewidywana kwot
finansowania w ramach Sie
Szerokopasmowej PolsH
Wschodniej — do 1,44 mid zt (859
srodkéw europejskich w ramac]
PO RPW, 10% bugt pastwa,
5% wktad wiasny beneficjenta
Regionalnych Programoy
Operacyjnych — do 2,6 mid 3
(poziom dofinansowania

zaleznosci od konkretnegqg
projektu, nie wyszy niz 85%
srodkbw UE i 15% wkiadu
wlasnego beneficjenta); dziatan|
8.4 PO IG - ok. 0,84 mid z
(wysoka¢ srodkéw UE w ramach
PO IG i wklad wiasnegd
beneficjenta uzaimione od
danego wojewo6dztwa zgodnie
map pomocy regionalnej).
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Poprawa gospodarki odpadami i gospodarki wodnej

Usprawnienie
systemu
gospodarowania
odpadami,
zwiekszenie ilgci
odpadow
poddawanych
recyklingowi

Kontynuowane tdzie wdraanie
w gminach nowego system
odbioru odpadéw. W 2015

planowana jest kolejn
nowelizacja ustawy o utrzymani
czystaci i porzadku w gminach.
Potrzeba jej przeprowadzen
wynika m.in. z  potrzeby
usprawnienia dziatania nowed
systemu gospodarki odpadal
komunalnymi.

Ustawa o utrzymaniu
porzdku i czystéci w
gminach (Dz.U. 1996 nr
132 poz. 622 z p. zm.)

Wdrazanie przez gminy

zmian
odbioru

w  systemid
odpado

komunalnych

Prace zespolu do spra
wdrazania ustawy — Il
kwartat 2014 r.

Przewidywany termin
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu ustawy
0 zmianie ustawy
o utrzymaniu  pormku i

czyst@gci w gminach — IV
kwartat 2014 r.
Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeg
Parlament — Il kwartat 2015
Wejscie w zycie — Il kwartat
2015r.

Przewidywany termin zmian
rozporadzenia sprawig
poziomow recyklingu,
przygotowania do ponowneg
uzycia i odzysku
metodami niektérych frakcj
odpadéw komunalnych — |

innymil

Zmiany w systemie gospodar
odpadami komunalnymi ni
pocihgajp za sol obciazen dla
sektora finanséw publicznych ora
nie spowoduj zwigkszenia
wydatkow z budetu pastwa.

CSR7

Dziatania na rzecz poprawy otoczenia
biznesu. Uproszczenie procedur prawnych

zwiazanych z eazekwowaniem umow

kwartat 2015
Uproszczenie Dokonanie szeregu zmian ustawa o zmianie ustaw] Przyjcie przez Rag| Przewidywany terminf Nowelizacja ustawy - Praw
procedur z| przepisach obecnif — Prawo budowland Ministrow zaloefi do | przyjecia przez Rag | budowlane nie wywota skutkéw |
zakresu prawg obowizujacej ustawy — Prawd (numer projektu z wykazy projektu ustawy — 23 Ministrow projektu ustawy q obszarze finanséw publicznych.

budowlanego

budowlane, ktére pozwsel na
zmniejszenie wymiaru obgien
administracyjnych  inwestord
budowlanych oraz doprowadlZ
do przypieszenia  proces
uzyskiwania zgody budowlanej

prac
UA37)

legislacyjnych

lipca 2013 r.

Prace
ustawy

nad projekter

zZmianie ustawy - Praw
budowlane oraz niektéryc

innych ustaw — Il kwartal
2014 r.

Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeg

Parlament — IV kwartat 201
r.

Planowany termin wégia w
zycie ustawy — I/l kwartal
2015r.

Przedstawienie projekt
kompleksowej regulacj
procesu inwestycyjno
budowlanego - IV kwarta
2014 r.
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Utatwienie
wykonywania
dziatalngci
gospodarczej

Projektowane zZmiany
koncentrujg sig na poprawie)
plynndici finansowej
przedsgbiorcow oraz wsparciy

inwestyciji, ograniczeniy
obowiazkéw informacyjnych,
spotecznej odpowiedzial&ci
biznesu oraz sprawng
administracji. Projekt stano!
kontynuacg wczeniejszych

dzialax legislacyjnych majcych
na celu ufatwienie i uproszczen
regulacji prawnych dotyazych

wykonywania dziatalngi
gospodarczych.
Przewiduje si réwniez

utatwienie procedur zwranych
Z rejestragj w KRS

Ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalnéci
gospodarczej (numer w
wykazie prac legislacyjny
— UA32); Ustawa o
Krajowym Rejestrze
Sadowym (numer druku
sejmowego — 2094)

Przyigcie przez Ragd
Ministrow zaloen do
ustawy o utatwieniu
wykonywania
dzialalngci
gospodarczej — 2
kwietnia 2013 r.
Przeprowadzenie
konsultacji spotecznych
i uzgodnié
migdzyresortowych
projektu ustawy — od 1
pazdziernika 2013 r.
Przyigcie przez Ragd

Ministrow projektu
ustawy 0  zmianig
ustawy o Krajowym

Rejestrze gdowym — 7
stycznia 2014 r.

Przewidywany termin
przyjecia przez Rag
Ministrow projektu ustawy
o ufatwieniu  wykonywanig
dzialalngci gospodarczej — |
kwartat 2014 r.

Przewidywany termin
przyjecia  ustawy  przeZ
Parlament — I/Ill  kwartal
2014r.

Planowany termin wégia w
zycie — | kwartat 2015
Planowany termin przggia
przez Parlament ustawy
zZmianie ustawy o Krajowyn
Rejestrze glowym — |l
kwartat 2014 r.

Planowany termin wégia w
zycie — IV kwartat 2014 r.

Wprowadzenie rozvgzan
przewidzianych ~w  projekcig
ustawy o utatwieniu wykonywanig
dzialalngci gospodarczej powinn
pozytywnie wplyraé na
gospodark, w tym sektor finanso
publicznych, w zwizku ze
spodziewanym wzrosten
aktywnaci gospodarczej

Wprowadzenie zmian w ustawie
KRS wigze sk z wydatkami z
budzetu pastwa zwizanymi z
konieczndcia modyfikaciji
systemoéw teleinformatycznych

wysokaci ok. 3,1 min zk
Dostosowanie systemo
informatycznych nagpowa’

bedzie ponadto w ramac|

projektéw e-Rejestracja i Syste
Informacyjny Statystyki Publiczng
finansowanych z bugtu srodkéw

europejskich. Maliwos¢
wczehiejszej rejestracj
i rozpoczcia dziatalndci
przyczyni s¢ do dochodéw
budzetu pastwa. Szacuje i

wzrost odprowadzanych podatkd
0 ok. 99,5 min zt i skiadek n
ubezpieczenie spoteczr]
0 ok. 32,5 min zt.

Uproszczenie
regulacji
dotyczicych
postpowania
upadiaciowego i
upadidci
konsumenckiej.

Zaktada s m.in. ulatwienie
wszczcia procedury naprawcze
wprowadzenie uproszczon
procedury upadkziowej dla
mniejszych przedsbiorcow,

preferowanie pospowania
uktadowego, redukej
uprzywilejowania wierzycieli|
publicznoprawnych ora
usprawnienie procedur]
upadidgci konsumenckiej.

Ustawa — prawo
restrukturyzacyjnénumer
projektu ustawy w
wykazie prac
legislacyjnych — UA41)

Przyigcie przez Ragd
Ministrow zaloen do
projektu  ustawy -
Prawo
restrukturyzacyjne .
11 lutego 2014 r.

Przewidywany termin
przyjecia przez Ragl
Ministrow projektu ustawy —
Prawo restrukturyzacyjne —
Il kwartat 2014 r.
Przewidywany termin
przyjecia ustawy przez
Parlament — | kwartat 2015 r)
Planowany termin wégia w
zycie — Ill kwartat 2015 r.
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Liberalizacji dostepu do ustugswiadczonych w ramach

wolnych zawodoéw

Obnizenie Obnizenie kosztow] Ustawa o informatyzacj| Przygcie przez Rag | Planowany termin weégia w | Szacuje &, ze koszty wdraenia
kosztow przestrzegania przepisd] dziatalngci podmiotéw | Ministrow projektu] zycie zmian zawartych Portalu podatkowego wynig<0,5
przestrzegania podatkowych  poprzez  m.ir] realizupcych zadanig ustawy o informatyzacj{ ustawie o informatyzacj] min zi. Kwota ta zostanie pokryt
przepiséw uruchomienia portal publiczne oraz niektéryc| dziatalngci podmiotéw| dziatalndci podmiotéw | z budzetu srodkéw europejskich w
podatkowych  i| podatkowego, umidiwiajacego| innych ustaw (Dz.U. 2014 realizupcych  zadanig realizupcych zadanig ramach projektu e-Deklaracje
zwigkszenie kontakt z organami podatkowyn| poz. 183) publiczne oraz| publiczne oraz niektoryclf Zaklada sj, iz projektowana
skutecznéci drog elektroniczm (wnoszenie] Ustawa o zmianie ustawy] niektérych innych ustay innych ustaw — Il kwartaj zmiana regulacji zwzana z
administracji poda, sktadanie deklaracjij o Sturbie Celnej oraz — 30 lipca 2013 . 2014 r. Planowany termif konsolidacy procesow
celnej i | doreczanie pisma) czy niektorych innych ustawy|] Przyjcie ustawy przeg uruchomienia Portald pomocniczych nie  spowoduj|
podatkowej wprowadzenie jednego okiendq (UD138) Parlament — 10 styczni] podatkowego — Il kwarta] zmiany poziomu wydatkéw n
rozliczeniowego diy 2014r. 2014r. jednostki administracj
przedsgbiorcow zobowdzanych Przygotowanie projekty Przewidywany termin podatkowe;. Wprowadzeni
do uiszczania nateosci ustawy 0  zmianig przyjecia przez Rag | rozwiazaa  przewidzianych  wj
pobieranych przez Stbe Celra. ustawy o Stubie Celnej| Ministrow projektu ustawy d projekcie ustawy o zmianie usta
oraz niektérych innycH zmianie ustawy o Shbie | o Stuzbie Celnej oraz niektoryc
ustawy Celnej oraz niektérych innycl innych ustaw nie niesi
ustawy — Il kwartat 2014 r. bezpdrednich kosztéw dla sekto
Przewidywany terminy finanséw publicznych.
przyjecia  ustawy  przeZ
Parlament — Il kwartat 2014
r.
Zmniejszenie Uchylenie szeregu przepis6] Ustawa o zmianie ustay Przyjcie przez Parlamery Przewidywany termin
liczby zawodow,| rangi ustawowej,| regulupcych ustawy o zmianie ustaq przyjecia ustawy o utatwienit
ktorych ustanawiajcych ramy prawng wykonywanie niektorych| regulupcych i dostpu do wykonywania
wykonywanie jest| dopuszczenia do wykonywan| zawodéw (Dz.U. 2019 wykonywanie niektorych niektérych zawodow
uwarunkowane | zawodow, ktére ze wzeglu na| poz. 829) zawoddw (I transzg yequlowanych przez
spetnieniem swéj charakter mma uwolné od | Ustawa o  utatwienid fm'a”)_m czerwca 201y parament (I transz
wymaga regulacji, co doprowadzi d{ dostpu do wykonywanig .: . . Lo deregulacji) — Il kwartat 2014
kwalifikacyjnych | pelniejszego stosowania w Pols] niektérych zawodow \éVerue wzycie | transzy r.
. . eregulacji — 13 sierpni . ..
i warunkéw | zasady swobody przeptyw] regulowanych (nume 2013 r. Planowany termin wégia w

okreSlonych ~ w
przepisach prawa

pracownikow

druku sejmowego — 1576
Ustawa 0 zmianie usta
regulupcych warunki
dostpu do wykonywanig
niektorych zawodow
(numer projektu z wykaz|
prac legislacyjnych
UA33)

Przykcie przez Rag
Ministrow projektu
ustawy 0  ufatwieniu
dostpu do wykonywania|
niektérych zawodo

regulowanych przez Rad
Ministrow (Il transza
deregulacji) — 25 czerwc.
2013r.

Przykcie przez Rag
Ministrow projektu
ustawy o zmianie ustay
regulupcych warunki
dostpu do wykonywanig|
niektérych zawodéw (11l
transza deregulacji) — 1
marca 2014 r.

zycie — lII/1V kwartat 2014 r.
Przewidywany termin
przyjecia ustawy o zmianig
ustaw regulujcych warunki

dostpu do wykonywanig
niektérych zawodéw prze
Parlament (mn transzy
deregulacji) — I/Ill kwartat

2015r.
Planowany termin wégia w
zycie — lll kwartat 2015 r.
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Zalacznik nr 2 — Podsumowanie udziatu parteréw spoteczrgospodarczych w pracach
Zespotu do spraw Strategii ,Europa 2020” oraz przekeg konsultacji spotecznych

W czasie posiedzeZespotu do spraw Strategii ,Europa 2020”, pegzy od padziernika
2012 r. omawiano realizacyw Polsce kolejnych celow krajowych strategii ,,Epao2020”
oraz obszary tematyczne wskazane przez partneréicgmo-gospodarczych.

Cel w zakresie zatrudnienia

W czasie dyskusji na posiedzeniu Zespotu partnenrgcali uwag na powiazania pomgdzy
rynkiem pracy a systemem edukacji. Podlaiekoniecznd¢ identyfikowania zmian na rynku
pracy wynikagcych z polityki krajowe] i europejskiej, np. pakietenergetyczno-
klimatycznego, informowania o nich i dostosowywarda nich polityki ksztalcenia.
W dyskusji partnerzy podnosili #e kweste réwnowagi medzy bezpieczgstwem

a elastycznéria na rynku pracy, podkékjac, ze dla rozwoju rodziny konieczne jest
zapewnienie bezpiecastwa zatrudnienia. W zwzku z podniesieniem ustawowego wieku
przechodzenia na emerygurkonieczne jest rownie zwickszenie dziakk na rzecz 0sob
starszych na rynku pracy. Partnerzy zwracali panadivag, ze wanym skiadnikiem
podniesienia stopy zatrudnienia w Polsgedgiatania aktywizujce na rynku pracy osoby
niepetnosprawne i wykluczone. Wymaga to m.in. zmegislacyjnych, ktére wyeliminaj
tzw. ,putapk swiadczeniow”, polegafjca na tym, ze podgcie pracy powoduje utrat
swiadczéi. W toku dyskusji partnerzy wypowiadali ¢sigeneralnie za ograniczeniem
przywilejéw zaktaddéw pracy chronionej na rzecz gsizenia alokacjisrodkdw na rzecz
wspierania zatrudnienia na otwartym rynku pracystélowali wykorzystanie dwviadcze
zdobytych przy dofinansowywaniu zatrudnienia ost@petnosprawnych na otwartym rynku
pracy réwnig przy zmianie mechanizmow wspierania zatrudniarsébowykluczonych
spotecznie.

Cele w zakresie edukacii

Podczas posiedzenia Zespotu partnerzy zwracali ¢jwagg przy ogolnie dobrej sytuacji
w Polsce w zakresie realizacji tego celu stratglgiiropa 2020”, rOwnig w tym obszarze
konieczne s dziatania w odniesieniu do 0sOb niepetnosprawnyeb. pierwsze stopie
objecia dzieci niepetnosprawnych wychowaniem przedsgkual jest znacznie #$zy (osiga

ok. 1/3) ni wskanik ogétem. Po drugie wskaik wczesnego opuszczania systemu edukacji
na poziomie szkoly ponadgimnazialnej jest bardzosoky w przypadku uczniow
niepetnosprawnych (2/3 wg danych sprzed kilku IBgrtnerzy podketali, ze niezledne g
zmiany w zakresie systemu edukacji, w ktorym obeadminuje ksztatcenie segregacyjne,
poniewa osoby niepetnosprawne wce s¢é w ramach ksztalcenia specjalnego nig s
przygotowane spotecznie do pracy.

Ponadto partnerzy podktali koniecznd¢ ksztattowania przez system edukacji postaw
przedsgbiorczych oraz rozwoju edukacji medialnej, w sz@tegici w obszarze medidow
cyfrowych. Zwrocono uwag ze takee przedsibiorcy powinni s¢ wiaczy¢ w ksztattowanie
takich postaw.

Cel w zakresie naktadow na B+R

W odniesieniu do celu w zakresie nakladéw na B+RoOd partnerow wysgpito duze
zroznicowanie opinii na temat podzialu kompetencjietizly szczebel centralny i regiony
w rozdzialesrodkow publicznych na B+R (w tym z funduszy eursg@h). Przewzat jednak
poghkd, ze regiony powinny dysponowazescia srodkow o charakterze zwrotnym, natomiast
na szczeblu centralnym powinny pozéssadki w postaci dotacji.
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Obok o0gb6lnego postulatu stworzenia mechanizméw thodgcch, ktére moglyby
spowodowa zwigkszenie zainteresowania przedéorcow badaniami  naukowymi
i wdrazaniem ich rezultatow przedstawili postulat doty@z ograniczenia rygoréw ustawy
0 zamowieniach publicznych w odniesieniu do dzred&di badawczo-rozwojowej.

Ponadto partnerzy zwrocili uwagna due znaczenie parkdw naukowo-technologicznych
i osrodkéw badawczo-rozwojowych éych koncernéw. Podksékali, ze ich potencjat
wsparcia rozwoju innowacyjsoi nie jest obecnie wykorzystywany w wystarezgm
stopniu i ich rozwoj powinien liwspierany.

Cele energetyczne

W toku dyskusji partnerzy zwracali uwggze w pierwszej kolejniei potrzebne jest
przeprowadzenie i przedstawienie zainteresowaérgmowiskom pogibionych analiz, jakie
inwestycje § potrzebne do tego, aby przig przez Polsk cele zostaly zrealizowane do
2020 r. Podkrdali, ze zwtaszcza dla sektora elektro-energetycznegazgdmte s pilnie
rozstrzygnecia ustawowe w zakresie OZE oraz handlu emisjaonagto zwracali uwagna
zagraenia dla rozwoju gospodarczego i sytuacji na rymkacy wynikagce z pakietu
energetyczno-klimatycznego. Poddile ze dziatania proekologiczne prowadzone w Polsce
musz by¢ wpisane w dziatania progospodarcze i nie m@gzyczynid sig do wzrostu
bezrobocia i obrenia wzrostu gospodarczego.

Cel w zakresie przeciwdziatania ub6stwu

W odniesieniu do celu w zakresie przeciwdziatarh@siwu, partnerzy postulowali przede
wszystkim rozbudow narz:dzi diagnozy sytuacji w zakresie tego celu, zwtaaaw kierunku
pogkbienia dezagregacji wskaikow, zarowno w aspekcie terytorialnym, jak i grup
spotecznych szczegdlnie zagooych ubostwem. Podkidi tez, ze w badaniach trzeba
zwrocik uwag: na trwatd¢ réznych aspektow ubostwa i wykluczenia spotecznegdkanéi,
ze ekonomii spotecznej nie nale kojarzye wytacznie z instrumentami przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu czy integracji spotecz8gektrum jej dziatania jest do szersze
— to take przeciwdziatanie bezrobociu ludzi mtodych lubegracja imigrantow. Wyrazili
takze oping, ze wanym elementem ograniczania wykluczenia spotecznegbintegracja
cudzoziemcédw, a pierwszym etapem tworzenia politykitym zakresie powinno By
przyjecie projektowanego dokumentu strategicznego. Pongabdkrélano znaczenie
wspierania rodzin wychowagych dzieci, szczegdlnie wielodzietnych dla walki®stwem.

Rekomendacje w obszarze trzech kolejnych tematéw gpa partnerow spoteczno-
gospodarczych wypracowata samodzielnie przed rozpegiem dyskusji w ramach
Zespotu oraz przedstawita przewodnicgcemu Zespotu na pimie. Rekomendacije te staty
sig podstawy do dyskusji na kolejnych posiedzeniach Zespotu ora spotkaniach
roboczych.

Wzrost zatrudnienia os6b mtodych

W obszarze wzrost zatrudnienia oséb miodych parynspoteczni zgtosili m.in. nagiujace
postulaty:
— przygotowanie propozycji tzw. gwarancji mtodaievych,
— opracowanie i wdrzenie systemu koordynacji ksztatcenia zawodowegom/iem na
prag,
- reforma systemu ksztatcenia w celuatiwosci zdobycia rénorodnych kompetencji
potrzebnych w aigu aktywndci zawodowej,
— zmiana metod funkcjonowania i struktury instytupjublicznych zajmujcych sg¢
kwestiami zatrudnienia tak, aby zkszy¢ efektywndg¢ aktywnych programdéw rynku
pracy, zmniejsz§ koszty aktywizacji o0s6b pozosiaych bez pracy,
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— zapewnienie jak najszerszych i najtatwiejszych dmzamienia informacji o trybach
uznawania i walidacji umiejnosci,

— zapewnienie miodym ludziom mlowvosci korzystania z pomocy dobrze
przygotowanych doradcoéw zawodowych,

— monitorowanie realizacji obowzku nauki przez miodzie w szkotach
ponadgimanzajalnych,

— upowszechnienie edukacji yegzapcej dzieci i mtodziey z niepetnosprawrigiami.

W toku dyskusji w czasie posiedzenia Zespotu orpatkania roboczego instrumenty
przedstawione przez Ministerstwo Pracy i Politykpoteczne] ujte w planie realizaciji
.Gwarancji dla miodzigy” z wykorzystaniem ,Inicjatywy na rzecz zatrudnignludzi
miodych” spotkaly s z aprobat partnerébw spoteczno-gospodarczych. Pozytywnie
odniesiono & do wykorzystania dotychczasowegosw@mdczenia Ochotniczych Hufcow
Pracy i podkréenia ich roli w realizacji ,Gwarancji dla mtodzg’. Doceniajc rolke OHP,
zwrdécono uwag, ze jedry z jej grup docelowych jest miodziev wieku 15-17 lat wypadaga

z systemu edukacji. Podkieno, ze bardzo wzne jest zapobieganie temu negatywnemu
zjawisku. Zauwazono, ze obowazek szkolny (do 16 rokuzycia) jest skutecznie
egzekwowany, natomiast brakuje skutecznego systegrnekwowania obowzku nauki
(do 18 rokuzycia). Podkrélono znaczenie uwzgidiniania w szerokim spektrum instrumentéw
takze payczek skierowanych do oséb do 29 rokycia, czyli starszych osob, mi
przewidziano to w ,Gwarancjach dla mtoda®e na poziomie UE. Partnerzy deklarowali
che¢ wihaczenia s¢ w realizacg ,Gwarancji dla miodzigy”, szczegolnie w zakresie
informowania swoich czionkéw o deghych narzdziach realizacji planu oraz o @liovosci
przystpowania do konkurséw. Whksza¢ zagadnié dotycacych reformy systemu
ksztalcenia zostaty omowione przy okazji dyskuajl mirugim obszarem tematycznym.

Wspotpraca nauki i biznesu

W obszarze wspoipraca nauki i biznesu partnerzytespni zgtosili m.in. nagpujace
postulaty:
— podniesienie jakii, wzmocnienie oraz promocja wspotpracy naukznessu,
— wprowadzenie systemu monitoringu losow absolwentow,
— stworzenie systemu zagh w tym wprowadzenie ulgi podatkowej, dla
organizaciji/przedsbiorcéw wspotpracuacych z nauk,
— wskazania przyktadow dobrych praktyk w zakresiadfaru wiedzy i ich promocja,
— dostosowanie ksztalcenia do zmian spoteczno-gospogtah, kierunkéw i jakeri
ksztalcenia do potrzeb gospodarki,
— zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéwzymieryjno-technicznych,
— wprowadzenie systemu prognozowania zapotrzebowgnial pracy,
— podniesienie potencjatu i jaka szkolnictwa wyszego,
— wprowadzenie dualnego systemu ksztatcenia,
— poprawa jakéci systemu stgy, praktyk zawodowych, szkale
— zbudowanie systemu doradztwa zawodowego,
— kampanie spoteczne promaog potrzeb wspotistnienia rénych grup zawodowych.

W toku dyskusji w czasie posiedzenia Zespotu orpatkania roboczego uznanage
wprowadzane i planowane zmiany w obszarze szkelnictvyzszego oraz szkolnictwa
zawodowego zmierzaw pazadanym kierunku i w wikszasci sa zgodne z kierunkiem zmian
zaproponowanym przez partneréw spoteczno-gospogtarcnatomiast dla ich powodzenia
konieczne jest sprawne ich wdemie. Zwlaszcza w obszarze szkolnictwa zawodowego
podkrelono konieczné¢ pobudzania wspotpracy pogdizy szkotami a przedgdiorcami.
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Wiceksz liczbe rozbiezndéci stwierdzono w obszarze B+R. Poditomo, ze dziatania na rzecz
wpierania wspotpracy railzy przemystem a nagkvymagaj poprawy zwtaszcza w zakresie
koordynacji dziatA z obszaru innowacyjdoi na szczeblu centralnym oraz qozy
administraci central i regionala. Jako dziatania korzystne dla rozwoju innowac$ymo
partnerzy spoteczno-gospodarczy wskazali zwlaszegeowadzenie zmian regulacyjnych,
w tym podatkowych; wprowadzenie instrumentow wsgjiglych popyt na innowacje, w tym
premiowanie innowacyjrigi w zaméwieniach publicznych; uelastycznienie tagju

z zakresu pomocy publicznej. Z pozytywocen, partneréw spotkaty sisektorowe programy
badawcze NCBIR, wspiekgje wspotprag nauki i przemystu.

Przeciwdziatanie ubostwu pracownikéw

W obszarze przeciwdziatanie ubdéstwu pracownikow tnesey spoteczni  zgtosili
m.in. nastpujace postulaty:
— dziatania na rzecz uktaddéw zbiorowych w brach, w ktérych udziat ptac niskich jest
wysoKi,
— wprowadzenieswiadczéh podatkowych — w sytuacji niskich dochodow z pracy
z systemu podatkowego wyptacang @nniejszajce s¢ wraz z wynagrodzeniem
kwoty swiadczenia,
— zmniejszenie poziomu skladek na ubezpieczenie spaéew przypadku ptac niskich,
— zwigkszenie progresji podatkowej,
— dalsze zwgkszenie dospndici przestrzennej i finansowej do opiektobkowej
I przedszkolnej,
— zmniejszenie negatywnych bomw do podejmowania zatrudnienia w systemie
zasitkdw rodzinnych i dodatkow do nich,
— zwigkszenie maliwosci tacznia pracy na &&¢ etatu z urlopem macieragkim
I wychowawczym bez utraty czy zmniejszaftidadcze,
— wydtuzenie wyptaty zasitku dla bezrobotnych do roku,
— zwigkszenie zasitkbw rodzinnych, w tym szczegolnie dkda dla rodzin
wielodzietnych,
— zwigkszenie zakresu mltiwosci taczeniaswiadczé z wynagrodzeniami.

W toku dyskusji w czasie posiedzenia Zespotu oaztkania roboczego zgodzone,sie
prowadzone @ dziatania na rzecz zgkszenia aktywngi zawodowej kobiet, m.in. poprzez
zwickszanie dospnadsci opieki nad dziémi, wprowadzenie urlopoéw rodzicielskich. Efekty
tych dziat& widoczne g w zwigkszeniu liczby miejsc wtobkach i przedszkolach, analizy
wymaga hatomiast wpltyw wprowadzanych instrument@vnmzliwosci powrotu rodzica
sprawuacego opiek nad dzieckiem na rynek pracy i zmggnoziomu dochoddéw w rodzinach
z malymi dziémi. W zakresie rekomendacji dotycych dziala na rzecz zmniejszenia
nierownaci ptacowych i dziatA na rzecz zwikszenia poziomu izakresu korzystania ze
swiadczeé przez uprawnione osoby w wieku produkcyjnym, ptalgsznaczne rozbimosci
stanowisk pomidzy partnerami i stranrzadowa. Ponadto partnerzy zwrdcili uwaga
ubostwo wirdd pracownikéw niepetnosprawnych i rodzin z asolepetnospraws Partnerzy
podkrslili tez potrzelg aktywnych dziata ze strony pastwa na rzecz procesu przechodzenia
od konkurowania niskimi kosztami pracy na rzeczkkoowania innowacjami.

Zdaniem partnerow odzwierciedlania w dotychczasdwygziataniach rgdu nie znajdyj
zwlaszcza postulaty na rzecz ograniczenia nierdeingtacowych oraz magych na celu
zwiekszenie poziomu i dogtnasci $wiadczeh dla oséb w wieku produkcyjnym. Ponadto jako
niewystarczajce partnerzy ocenili m.in. dzialania w obszarze qcahnia 0sOb

Z niepetnosprawriciami w systemie szkolnictwa i na rynku pracy oraziany regulacyjne,
zwtaszcza podatkowe w zakresie B+R.
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Ponadto w rekomendacjach dotycygch omawianych obszaréw partnerzy spoteczno-
gospodarczy zwrocili uwag na aspekty proceduralne wypracowywania rozei

i podkrelili, ze dziatania rzdu powinny mié charakter kompleksowy i Byopracowane

W porozumieniu z partnerami spotecznymi zaréwnetagie projektowania, jak i wdrania
oraz monitorowania rozwzan prawnych i organizacyjnych.

Konsultacje spoteczne — gtéwne uwagi

Projekt KPR 2014/2015zostat przekazany do konsultacji przez organizagjgrych
przedstawiciele g cztonkami Zespotu do spraw Strategii ,Europa 20204z poddany
konsultacjom w trybie online za frednictwem stronywww.konsultacje.gov.pl

W ramach konsultacji spotecznych wptiypuwagi od Niezalenego Samorginego Zwazku
Zawodowego ,Solidarng”, Ogollnopolskiego Porozumienia Zygzkéw Zawodowych,
Polskiego Komitetu Europejskiej Sieci Przeciw Ubast(EAPN POLSKA) oraz Fundacji
Instytut Rozwoju Regionalnego. Projekt KPR 2014R@bstat rownig 3 kwietnia 2014 r.
przedyskutowany na forum Zespotu do spraw Straj&giropa 2020".

W uwagach o charakterze ogélnym partnerzy spotegmspodarczy podkskli potrzebe
pogkbionej wymiany pogldéw midzy administrag publiczra a partnerami spotecznymi
i szerszego ich zaangavania w przygotowanie poszczegolnych dfiate rzecz realizacji
strategii ,Europa 2020”. W tym kont&kie zwrocili tez uwag; na potrzeb dziatania radu

w sposOb kompleksowy i w porozumieniu z partnerampdtecznymi zarébwno na etapie
projektowania, jak i wdraania oraz monitorowania rozazian prawnych i organizacyjnych.

NSZz ,Solidarnd¢” wyrazit opinig, ze strategia ,Europa 2020” nie jest traktowana wenié

z procedurami Semestru Europejskiego, a cele giratEuropa 2020” nie s spojne

Z pigcioma priorytetami rocznej analizy wzrostu gospodago (AGS). W kontekie
sredniookresowego przeglu strategii ,Europa 2020” nioa, w opinii zwazku, stwierdz,

ze wprowadzone zagdzanie gospodarcze nie wyeliminowato wzrostu nierdwagi

i dysproporcji spotecznych, a waz je spotgowato. Tym samym, aby strategia ,Europa
2020” nie poniosta fiaska nie m® koncentrowa sic na polityce oszezincici, ale na
wzmacnianiu odpowiednich polityk krajowych i ponadodowych na rzecz zatrudnienia,
bada& naukowych i innowacji, edukacji, zmniejszenia ul@s poprzez ich szczegoétowe
zaprojektowanie i konsekwentnealizacg.

W uwagach zgtoszonych przez zwki zawodowe w obszarze B+R podiono potrzeb
wzrostu nakladéw, zwlaszcza maetowych na ten cel m.in. poprzez precyzyjne
ukierunkowanie inwestycji i nakladow publicznychwybranych przez pstwo sektorach
gospodarki. Zwrocono przy tym uwaqia rok przemystu, podkédajac ze tylko silny
przemyst jest w stanie wygeneroivannowacje oraz wskazag na potrzeb poprawy
wskaznika udziatu przemystu w tworzeniu polskiego PKB.

Role przemystu podkrdono take w kontekcie celow polityki klimatyczno-energetycznej
i wskazano na konieczi® zachowania rownowagi rRdzy zréwnowaonym rozwojem,
konkurencyjnécia przemystu oraz bezpieadrwem energetycznym, a tak na potrzeb
poddania krytycznej analizie celow energetycznych UE ze wzgtdu na sytuag
migdzynarodow oraz fakt nieuwzgdniania w jej ramach europejskiego modelu
spotecznego.

W ramach uwag dotyaeych realizacji celu w zakresie zatrudnienia NSZZblidarngc¢”
krytycznie ocenit skuteczié projektowanych rozwizan przewidzianych w ramach reformy
polityki rynku pracy w zwiazku z zatéeniem,ze planowane instrumentydn finansowane

w ramach obecnego planu finansowego Funduszu Pvdskazano ponadto na ograniczpn
w opinii zwiazkéw zawodowych, skal wsparcia udzielanego w ramach ustawy
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0 szczegOlnych rozwzaniach zwjzanych z ochranmiejsc pracy oraz krytycznie odniesiono
si¢ do wskazywania wde@nia elastycznego czasu pracy jako wphasego na zwikszenie
udziatu kobiet w rynku pracy. NSZZ ,Solidast® krytycznie odnidst si réwniez do
skutkéw Programu 50+, wskazaj ze poziom ogolngci sformutowanych w nim dziatanie
pozwala na ocenich realnego wptywu na rynek pracy.

Zwiazki zawodowe zwrdécity uwagna nadaywanie na rynku pracy umow niepewnych (na
czas okré&ony i cywilnoprawnych). Stwierdzonag inicjatywy legislacyjne zmierzgje do
wprowadzenia, w sytuacji zbiegu tytutdw ubezpiedaen kilku umow zlecenia lub zbiegu
z inm dzialalnacia zarobkow, obowhzku optacania skitadek od co najmniej minimalnego
wynagrodzenia, ssfragmentem koniecznych zmian, ale nie wyczermakresu nieziginych

w tym obszarze reform. NSZZ ,Solidagéd wskazat, ze przy zbiegu tytutu ubezpieaze
powinna by stosowana ogolnie praypa zasada optacania sktadek do 30-kréthpodstawy
wymiaru sktadek. OPZZ zwrécito ponadto uwaga potrzeb wzmochienia Pastwowej
Inspekcji Pracy, poprzez wypasmie jej w dodatkowesrodki prawne i finansowe
pozwalajce na wtksz skuteczn& kontroli. Jednoczmie, partnerzy zauwsgli, ze

w ostatnim okresie w dyskusji na temat segmentagjiku pracy, nagpita zbytnia
koncentracja na gtku wykorzystania umow cywilnoprawnych. Jako kotejmarzdzie OPZZ
wskazato wprowadzenie zmian do ustawy Prawo zanmowpublicznych, ktére
zobowhzywaltyby do brania pod uwagorzez zamawiagych okolicznéci uwzgkdnienia
przez wykonawe w ztozonej ofercie obowizkOw w zakresie zapewnienia pracownikom
umowy o prag oraz bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Odnosac sk do celow w zakresie edukacji NSZZ ,Solidaséiozwrocit uwag:, ze w ich
opinii nasgpito obnizenie naktadéw buatowych na szkolnictwo wgze. Natomiast EAPN
wskazat,ze mimo dobrej na tléredniej europejskiej sytuacji w zakresie niekontywania
nauki, konieczne jest przedstawienie konkretnyclatdz mapcych na celu ograniczenie
problemu niekontynuowania nauki, szczegolnie w padku dzieci i miodziey
niepetnosprawne;.

W zakresie celu dotygzego przeciwdziatania ubdstwu partnerzy podtrzymabagi
zgtoszone uprzednio w ramach prac Zespotu ds.egirgEuropa 2020, opisane pows).
EAPN postulowat ponadto zekszenie celu w zakresie przeciwdziatania ubéstviyszmin
do 3 min oraz okrdenie docelowej wartei do osagniccia w odniesieniu do zagrenia
ubostwem dzieci (redukcja o 1 min, z 1,7 min w 20080 co najwyej 700 tys. w 2018 r.).
Zwiazki zawodowe zwrdcity uwagna przedhtzenie obowizywania podwyszonych stawek
podatku VAT, utrzymywanie od 2009 r. niezmienionkjvoty wolnej od podatku.
Jednoczénie zaproponowano wprowadzenie dwoéch dodatkowychawek podatku
dochodowego — najinszej dla osOb najmniej zarakieych i stawk podatku dla osob
najlepiej zarabiagcych.

Ponadto zwjzki zawodowe zwrocity uwag na deficyt aktywnéci panstwa w zakresie
polityki mieszkaniowej, w szczegolém dedykowanej osobom najuiszym. Krytycznie
odniesiono s do zasitkbw szkolnych — wskazange wszystkie kwestie socjalno-bytowe
powinny by realizowane w ramaciwiadczé rodzinnych. Zwizki zawodowe sprzeciwiaj
si¢ takze wskazywaniu na wzrost minimalnego wynagrodzerdaaprag¢ jako dziatania
w zakresie przeciwdziatania ubdstwu pracownikow.toNaast EAPN w swojej opinii
wskazat, ze podnoszenie ptacy minimalnej nie jest wystamaan instrumentem
ograniczania ubdstwa pracownikow.

Odnosac sk do uwzgédnionych wKPR 2014/201%atazen do ustawy o pomocy spotecznej
NSzZzZ ,Solidarnd¢” zwrécit uwag: na brak okréenia sposobu oraz nadzi szacowania
kwoty minimalnego dochodu socjalnego (MDS) dla pasgolnych typow rodzin; brak
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wskazania kto ddzie prowadzit badania i obliczenia oraz czy MD&de odnoszony do
wydatkéw budetow domowych gospodarstw z pierwszego kwintyla%20ajubaszych
gospodarstw);  brak  wskazania  definicji  potrzeb  stmycjalnych  rodziny;
niezagwarantowanie jednoznacznie udziatu partnegisecznych w procesie monitorowania
i ustalania wysokii MDS oraz§wiadczeé z pomocy spoteczne).

Uwagi Fundacji Instytut Rozwoju Regionalnego skanic@vane byly na obszarze wsparcia
dla 0s6b z niepetnosprawdoiami na rynku pracy i w systemie edukacjisndtl postulatéw
FIRR znalazlo s przygotowanie zaten do nowego systemu wsparcia 0sOb
z niepetnosprawrsgiami, reformy systemu orzekania, reformy systerdwiadcze,
wdrozenie (pilotazowego) systemu ustug asystentow osobistych 0so6b
Z niepetnosprawrigiami oraz systemu zatrudnienia wspomaganegakaaenie nacisku na
programy aktywizacji zawodowej, zapewnienie stagm finansowania rehabilitacji
spotecznej i zawodowej, dokonanie analizy efektysenaspierania aktywniei zawodowe;j
os6b z niepetnosprawsmami, realizacja dziata przesuwajcych ksztalcenie dzieci

i mlodziezy z niepelnosprawrsgsiami ze szkét specjalnych do ogoélnodgpstych

i zapewnienie adekwatnego wsparcia dla uczniowepeithosprawniciami w szkotach oraz
monitorowanie kontynuowania edukacji niepetnosprgwnmiodziey na poziomie
ponadgimnazjalnym.
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