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	1. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie przeprowadzenia sprawdzianu sprawności fizycznej żołnierzy zawodowych



	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 332 ust. 9 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Projekt określa termin przeprowadzania sprawdzianu, sposób powoływania komisji egzaminacyjnych oraz ich skład, zakres ćwiczeń na sprawdzianie, sposób usprawiedliwiania nieobecności oraz sposób dokumentowania wyników ze sprawdzianu.

	MON
	Szef Zarządu Planowania Użycia Sił Zbrojnych i Szkolenia – P3/P7 
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	2. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie kształcenia kandydatów do zawodowej służby wojskowej w ramach dobrowolnej zasadniczej służby wojskowej w uczelniach wojskowych, szkołach podoficerskich, centrach szkolenia lub ośrodkach szkolenia

	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 102 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Projekt określa tryb i warunki naboru kandydatów do uczelni wojskowych, szkół podoficerskich, centów i ośrodków szkolenia, mianowania żołnierzy pobierających naukę na stopnie wojskowe, przebieg służby, opiniowanie oraz udzielanie urlopów żołnierzom pobierającym naukę oraz określa zwrot kosztów kształcenia w razie zwolnienia ze służby wojskowej przed wymaganym okresem.

	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	3. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie opiniowania służbowego żołnierzy 
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 127 ust. 18 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Projekt określa sposób i tryb opiniowania, terminy opiniowania, sposób i tryb wnoszenia odwołania od opinii służbowej, wzór arkusza opinii służbowej oraz  sposób doręczania opinii służbowej żołnierzy:
1) zawodowej służby wojskowej;
2) zasadniczej służby wojskowej;
3) terytorialnej służby wojskowej;
4) pełniących służbę w aktywnej o pasywnej rezerwie.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	4. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie opłat za używanie lokali mieszkalnych będących w  dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej   (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623 ze zm.)
	Projekt określa sposób naliczania oraz rozliczania opłat za używanie lokali mieszkalnych i opłat pośrednich, sposób obliczania zaliczek na   opłaty pośrednie, a  także wzór kalkulacji stawki opłat za używanie 1 m2 powierzchni użytkowej lokalu mieszkalnego, biorąc pod uwagę tytuł prawny do lokali mieszkalnych.

	MON
	Prezes Agencji Mienia Wojskowego
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	












	5. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie zakwaterowania w internatach i kwaterach internatowych oraz  odpłatności za to zakwaterowanie
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sił Zbrojnych RP (Dz. U. z  2022  r. poz. 1623 ze zm.)
	Przedmiotowe rozporządzenie określa:
1) 	sposób ustalania opłat za zajmowanie miejsca w  internacie;
2) tryb przydzielania miejsc w  internacie albo kwaterze internatowej oraz wzory dokumentów stanowiących podstawę przydzielania miejsca w internacie albo kwaterze internatowej;
3)  standardy oraz wyposażenie internatów i kwater internatowych;
4)  tryb i sposób przyjmowania oraz zdawania pokoju w  internacie i kwatery internatowej;
5)  tryb wyrażania zgody na pobyt opiekuna lub najbliższego członka rodziny w internacie albo kwaterze internatowej;
6) tryb wyrażania zgody na przedłużenie zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej.

	MON
	Prezes Agencji Mienia Wojskowego
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	6. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie sposobu dokumentowania kontroli operacyjnej przez Żandarmerię Wojskową
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego określonego w art. 31 ust. 20 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Żandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porządkowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1266 oraz 1860)

	Zmiana wynika z wejścia w życie w dniu 14 grudnia 2023 r. przepisów art. 12 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks postępowania cywilnego, ustawy – Prawo o ustroju sądów powszechnych, ustawy – Kodeks postępowania karnego oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1860).
Na mocy ustawy zmieniony został zakres kompetencji Prokuratora Generalnego i Pierwszego Zastępcy Prokuratora Generalnego Prokuratora Krajowego, co powoduje konieczność zmian w rozporządzeniu i załącznikach. 
Dodano dwa nowe załączniki z uwagi na praktykę w zakresie dokumentowania kontroli operacyjnej:
1) wzór postanowienia o zarządzeniu kontroli operacyjnej/odmowę zarządzenia kontroli operacyjnej;
2) wzór wniosku o udzielenie zgody na kontynuowanie kontroli operacyjnej prowadzonej w trybie niecierpiącym zwłoki.
	MON
	Komenda Główna Żandarmerii Wojskowej.
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	7. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centrów rekrutacji 

	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Rozporządzenia określa siedzię oraz terytorialny zasięg: Centralnego Woskowego Centrum rekrutacji, ośrodków zamiejscowych Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centrum rekrutacji.
	MON
	Szef Centralnego Wojskwego Centrum Rekrutacji – cz.p.o. płk. Sławomir Kawowski
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	8. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie trybu oraz terminów wydawania zezwoleń na fotografowanie, filmowanie lub utrwalenie w inny sposób obrazu obiektów szczególnie ważnych dla bezpieczeństwa lub obronności państwa, obiektów resortu obrony narodowej nieuznanych za obiekty szczególnie ważne dla bezpieczeństwa lub obronności państwa oraz obiektów infrastruktury krytycznej
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 616a ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Przepisy rozporządzenia określają tryb oraz terminy wydawania zezwoleń na fotografowanie, filmowanie lub utrwalenie w inny sposób obrazu obiektów szczególnie ważnych dla bezpieczeństwa lub obronności państwa, obiektów resortu obrony narodowej nieuznanych za obiekty szczególnie ważne dla bezpieczeństwa lub obronności państwa, obiektów infrastruktury krytycznej, obiektów resortu obrony narodowej nieuznanych za obiekty szczególnie ważne dla bezpieczeństwa lub obronności państwa (jeśli zostały oznakowane znakiem graficznym wyrażającym ten zakaz), wizerunku osób lub nieruchomości znajdujących się w tych obiektach oraz wzór znaku zakazu fotografowania, sposób jego uwidaczniania, utrwalenia i rozmieszczenia w lub na obiektach, mając na uwadze zapewnienie sprawności postępowania oraz jednoznaczności, widoczności i czytelności zakazu w lub na obiekcie.
	MON
	Szef Oddziału Systemu Funkcjonalnego Przetrwania i Ochrony Wojsk Zarządu Planowania Użycia Sił Zbrojnych i Szkolenia –P3/P7 – płk Jarosław WOJTYSIAK
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	9. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie należności pieniężnych żołnierzy zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia i podróże służbowe 
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 445 ust. 15 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Rozporządzenie jest wydawane w związku ze zmianą art. 445 ust. 10 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, w wyniku której wyrazy „ćwiczeniach i szkoleniach poligonowych” zastąpiono wyrazami „szkoleniach i ćwiczeniach”.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	10. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie stypendiów dla żołnierzy 
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 113 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.)
	Rozporządzenie jest wydawane w związku ze zmianą art. 112 ust. 1a ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, w wyniku której w ustawie określono wysokość stypendium. Nie ma zatem konieczności regulowania wysokości stypendium w rozporządzeniu 
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	11. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie wykazu chorób i  schorzeń dyskwalifikujących z wykonywania zadań służbowych lub ograniczających ich wykonywanie
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 287 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305, z późn. zm.).
	Rozporządzenie określa wykaz chorób i schorzeń dyskwalifikujących żołnierzy zawodowych z wykonywania zadań służbowych lub ograniczających ich wykonywanie, zajmujących stanowiska służbowe wymagające szczególnych predyspozycji zdrowotnych. Przedmiotowy wykaz chorób i  schorzeń dotyczy stanowisk służbowych zajmowanych m.in. przez pilotów, nawigatorów, nurków i płetwonurków, a także stanowisk w jednostkach wojsk specjalnych czy też jednostkach wojsk powietrznodesantowych.
	MON
	Dyrektor Departamentu Wojskowej Służby Zdrowia 
- dr n. med. Arkadiusz Kosowski
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	12. 
	Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie stawek uposażenia zasadniczego żołnierzy zawodowych
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 437 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305, z późn. zm.).
	Projekt rozporządzenia przewiduje  podwyższenie stawek uposażeń zasadniczych w poszczególnych grupach uposażenia zasadniczego średnio od 15,2% do 25,4%, co powoduje wzrost uposażenia zasadniczego od 1.040,0 zł do 2.750,0 zł w stosunku do uposażeń zasadniczych obowiązujących od 1 marca 2023 r.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	13. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie świadczenia pieniężnego dla żołnierzy pełniących terytorialną służbę wojskową, żołnierzy aktywnej rezerwy i żołnierzy pasywnej rezerwy

	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 312 ust. 11 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305, z późn. zm.).
	Projekt reguluje sposób i tryb ustalania i wypłacania żołnierzom niezawodowym świadczenia pieniężnego rekompensującego utracone wynagrodzenie ze stosunku pracy lub stosunku służbowego albo dochodu lub przychodu dla żołnierzy rozliczających ryczałt od przychodów ewidencjonowanych z prowadzonej działalności gospodarczej lub rolniczej, które mogliby uzyskać w okresie pełnienia czynnej służby wojskowej.
	MON
	Dowódca Wojsk Obrony Terytorialnej
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	14. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie dodatków do uposażenia zasadniczego żołnierzy zawodowych 
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 439 ust. 11 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305, z późn. zm.).
	Proponuje się zmianę w zakresie dodatku za długoletnią służbę wojskową dla żołnierzy posiadających staż służby poniżej 15 lat. Zmiana  polega na tym, że dodatek za długoletnią służbę wojskową będzie przyznawany już po roku służby wojskowej, a jego zwiększenie następować będzie po każdym kolejnym roku służby wojskowej o 1% należnego uposażenia zasadniczego.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	15. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie orzekania o zdolności do służby wojskowej i trybu postępowania wojskowych komisji lekarskich w tych sprawach
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 87 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. 248).

	Proponowane zapisy mają na celu określenie trybu postępowania wojskowych komisji lekarskich, w tym trybu zgłaszania sprzeciwu wobec projektu orzeczenia komisji lekarskiej oraz określenie wykazu chorób i schorzeń w oparciu o które dokonuje się oceny zdolności do służby wojskowej.
	MON
	Dyrektor Departamentu Wojskowej Służby Zdrowia
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	16. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie dokumentów dyscyplinarnych żołnierzy 

	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 403 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. 248).
	Projektowane rozporządzenie określa sposób i tryb prowadzenia ewidencji wyróżnień, sposób zapoznawania wyróżnionego żołnierza z kartą wyróżnień żołnierza, a także okres jej przechowywania, a także wzory dokumentów wydawanych w postępowaniu dyscyplinarnym żołnierzy.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	17. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie wzorów dokumentów sporządzanych 
w postępowaniu dyscyplinarnym
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 421 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. 248).
	Projektowane rozporządzenie określa wzory dokumentów sporządzanych w postępowaniu dyscyplinarnym.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	18. [bookmark: _Hlk161038792]
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie wyróżniania żołnierzy oraz pododdziałów, oddziałów i instytucji wojskowych
	Projekt stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 429 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. 248).
	Projektowanym rozporządzeniem uchyla się niektóre wzory dokumentów wydawanych w przypadku wyróżniania żołnierzy.
	MON
	Dyrektor Departamentu Kadr
- płk Adam Kępiński
	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	19. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie w sprawie grup zaszeregowania stanowisk służbowych funkcjonariuszy Służby Wywiadu Wojskowego i stawek uposażenia zasadniczego w tych grupach oraz wzrostu uposażenia zasadniczego z tytułu wysługi lat
	Projekt jest wydawany na podstawie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o służbie funkcjonariuszy Służby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Służby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098).
	Projektowane rozporządzenie ma na celu zwiększenie w projektowanym rozporządzeniu rozpiętości między najniższą i najwyższą miesięczną stawką uposażenia zasadniczego w każdej grupie umożliwi zmniejszenie dysproporcji między funkcjonariuszami a żołnierzami zawodowymi służącymi w Służbie Wywiadu Wojskowego oraz pozwoli na zróżnicowanie w wynagrodzeniu funkcjonariuszy Służby Wywiadu Wojskowego, będących na tym samym stanowisku, a wykazujących się innymi umiejętnościami, wiedzą, doświadczeniem czy charakterem wykonywanych czynności przy realizacji zadań Służby Wywiadu Wojskowego, bez konieczności awansowania do kolejnej grupy zaszeregowania
	MON
	Dyrektor Biura Prawnego
Służby Wywiadu Wojskowego -
Pan dr Bartłomiej Karasiewicz

	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	20. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie dodatków do uposażenia funkcjonariuszy Służby Wywiadu Wojskowego
	Projekt jest wydawany na podstawie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 79 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o służbie funkcjonariuszy Służby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Służby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098).
	Projektowane rozporządzenie ma na celu podwyższenie stawek dodatków za posiadany stopień służbowy. Wzrost poszczególnych stawek dodatków za posiadany stopień służbowy wynosi od 42% do 75%. 

	MON
	Dyrektor Biura Prawnego
Służby Wywiadu Wojskowego -
Pan dr Bartłomiej Karasiewicz

	Dyrektor Departamentu Prawnego –
Pan 
Maciej Odrobina
	

	21. 
	Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie świadczeń socjalno-bytowych, które mogą być przyznane funkcjonariuszom Służby Wywiadu Wojskowego i członkom jego rodziny.
	Projekt jest wydawany na podstawie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 49 ust. 7 i 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o służbie funkcjonariuszy Służby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Służby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098).
	Projektowane rozporządzenie ma na celu zapewnienia transparentności ustalania wysokości dopłaty i określenie sposobu jej wyliczenia odnosząc go wprost do najniższej stawki w 15 grupie zaszeregowania. Nowelizacja rozporządzenia jest związana ze zmianą stawek uposażenia i grup uposażenia, która weszła w życie 31 marca 2023 r. 
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