OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Lodzi oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

OPIS STANOWISKA PRACY:

1. Nazwa stanowiska pracy:  mtodszy asystent

2. Komorka organizacyjna: Oddzial Nadzoru Epidemiologicznego
Sekcja Szczepien Ochronnych

3. Wymiar etatu: 1 etat

4. Rodzaj umowy: umowa o prace

5. Miejsce pracy: Lodz

WYMAGANIA KWALIFIKACYJINE:

1. Wyksztalcenie: wyzsze Il stopnia
preferowane kierunki zdrowie publiczne, edukacja zdrowotna, biologia oraz inne
majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
2. Staz pracy: minimum 1 rok
WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Znajomos$¢ obowigzujacego Programu Szczepien Ochronnych, przepiséw ustawy z dnia 5
grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi oraz
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych.

2. Samodzielno$¢ 1 umiejetnos¢ efektywnego planowania swoich dziatan.

Sumiennos¢, odpowiedzialno$¢ oraz terminowosc.

4. Biegla obsluga komputera oraz umiej¢tno$¢ sprawnego poruszania si¢ w systemie Microsoft

Office.

Umiejetnos¢ konstruowania pism urzedowych.

6. Umiejetnos¢ pracy w zespole.
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ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN NA STANOWISKU PRACY:

1. Sprawowanie nadzoru nad realizacja szczepien ochronnych u dzieci i mtodziezy do 19r. Z.:
e tworzenie i opracowywanie dokumentacji niezb¢dnej do prowadzenia powierzonych
zadan,
e prowadzenie korespondencji z podmiotami leczniczymi oraz opiekunami prawnymi w
zakresie realizacji szczepien ochronnych u dzieci i mtodziezy do 19 1. z.,
e prowadzenie rejestrow spraw oraz sprawozdan ze zrealizowanych zadan,
e dystrybucja preparatow szczepionowych.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Zyciorys i list motywacyjny, zawierajgce  informacje, o  ktorych mowa
wart. 22'§ 1ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 22023 r.,
poz. 1465 ze zm.), tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane shluzace
do kontaktowania si¢ z kandydatem (np. numer telefonu, adres do korespondencji), wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia.



2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatagczonych
dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sa szczegolne kategorie danych, o ktorych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

3. W przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez PSSE w Yodzi, prosze
0 umieszczenie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez PSSE w Lodzi przez okres
najblizszych 3 miesiecy.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w punkcie ,, Wymagane dokumenty” w pozycji od 2. do 3. mogq byé
sformutowane w nastepujgcy sposob:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez PSSE w Lodzi przez okres najblizszych 3 miesiecy.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zatgczonych do dokumentach -
wymagane jesli przekazane dane obejmujq szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 RODO.

Podpis kandydata do pracy

Dokumenty nalezy sktada¢ poprzez:

e zgloszenie elektroniczne na adres: kadry.psse.lodz@sanepid.gov.pl,

e 7zgloszenie listowne na adres: PSSE w Lodzi, 93-189 L6dz, ul. Przybyszewskiego 10
(z oznaczeniem oferta pracy),

e 7zgloszenie osobiste w siedzibie PSSE w Lodzi pod adresem: 93-189 Lodz,
ul. Przybyszewskiego 10, poko6j Nr 11.

Termin skladania dokumentow: 16.11.2025 r.

Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o terminie postepowania kwalifikacyjnego
drogg telefoniczng lub e-mailowa.



