
Pracodawco, czy wiesz, że masz obowiązek zapewnić
instrukcje BHP swoim pracownikom?

Opracowane instrukcje BHP powinny zawierać informacje dotyczące:

2. postępowania z materiałami
szkodliwymi dla zdrowia i

niebezpiecznymi

Instrukcje
BHP

Pamiętaj o tym, że masz obowiązek:

1. opracowania
stanowiskowych instrukcji

bezpieczeństwa i higieny
pracy na danym stanowisku

pracy

2. udostępniania
pracownikom na danym

stanowisku pracy do stałego
korzystania aktualnych

instrukcji BHP

stosowanych w zakładzie procesów
technologicznych oraz wykonywania

prac związanych z zagrożeniami
wypadkowymi lub zagrożeniami

zdrowia pracowników

1.

3. obsługi maszyn i innych urządzeń
technicznych

 4. udzielania pierwszej pomocy

Opracowali pracownicy Państwowej Inspekcji Sanitarnej województwa dolnośląskiego

Czy zapoznałeś się z ustawą z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks

pracy oraz rozporządzeniem
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej

z dnia 26 września 1997 r. w
sprawie ogólnych przepisów

bezpieczeństwa i higieny pracy?



Pamiętaj, że instrukcje BHP powinny być proste i
zrozumiałe dla pracowników: 

Powinny wskazywać
zasady i sposoby

bezpiecznego
wykonywania pracy. 

 Instrukcje BHP dotyczące prac związanych ze
stosowaniem substancji stwarzających zagrożenie
lub mieszanin stwarzających zagrożenie powinny

uwzględniać informacje zawarte w kartach
charakterystyki tych substancji i mieszanin.

Powinny wskazywać jakie czynności należy
wykonać przed rozpoczęciem danej pracy .

Opracowali pracownicy Państwowej Inspekcji Sanitarnej województwa dolnośląskiego

 Powinny wskazywać jakie czynności należy
wykonać po zakończeniu pracy oraz zasady

postępowania w sytuacjach awaryjnych
stwarzających zagrożenie dla życia lub zdrowia

pracowników.


