Uchwata Nr 57/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
z dnia 29 wrzesnia 2021 r.
w sprawie zmiany Uchwaly Nr 14/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP Polskie
Linie Kolejowe S.A. z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania
wynagrodzenia Prezesa, Wiceprezesa i Czlonkéw Zarzadu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (Dz.
U. 22020 r. poz. 1526, z pézn. zm.), w zwigzku z § 31 ust. 1 pkt 2 Statutu PKP Polskie Linie Kolejowe
S.A., a takze zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907), Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr 14/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
zdnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzenia Prezesa,
Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzgdu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., zmienionej Uchwatg Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia 30 czerwca 2017 r.
w sprawie zmiany Uchwaty Nr 14/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzenia
Prezesa, Wiceprezesa i Czlonkdéw Zarzadu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., Uchwatg Nr 11/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki PKP Polskie Linie Kolejowe Spodtka Akcyjna z dnia 29
maja 2018 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 14/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania
wynagrodzenia Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkow Zarzgdu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
oraz Uchwatg Nr 48/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia
2 sierpnia 2021 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 14/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania
wynagrodzenia Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzgdu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., § 2 ust. 2
otrzymuje brzmienie:

»2. Wynagrodzenie Podstawowe ustala sie odpowiednio dla:
1) Prezesa Zarzadu Spétki w wysokosci 55.000,00 (stownie: pieé¢dziesiat pie¢ tysiecy 00/100)

Ztotych;

2) Wiceprezesa Zarzadu Spétki w wysokosci 50.000,00 (stownie: piecdziesiat tysiecy 00/100)
Ztotych;

3) Cztonka Zarzadu Spétki w wysokosci 50.000,00 (stownie: piecdziesigt tysiecy 00/100)
ztotych.”.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.



