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Rozdzial 1. Postanowienia wstepne

81

1. Nazwa szkoty brzmi Technikum w Chrobrzu.

2. llekro¢ w Statucie szkoty jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum w Chrobrzu;

2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow ksztatcacych si¢ w oddziatach szkoty;

3) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zast¢pczg nad uczniem niepetnoletnim;

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora szkoty;

5) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela bedacego opiekunem oddziatu
szkoty.

Technikum wchodzi w sktad Zespotu Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Chrobrzu.

Siedziba szkoty jest Chroberz ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz.

Technikum w Chrobrzu jest szkola publiczna.

Szkota organizuje ksztatcenie w formie dzienne;.

Technikum w Chrobrzu umozliwia nauk¢ obcokrajowcom na zasadach okreslonych

w polskim prawie o$§wiatowym.

No ko

8 2.

1. Organem prowadzacym szkot¢ jest minister wiasciwy do spraw rolnictwa. Siedziba:
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, ul. Wspolna 30, 00-930 Warszawa.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkola w cze$ci ksztalcenia ogdlnoksztatcacego sprawuje
Swietokrzyski Kurator O$wiaty, natomiast w czesci ksztalcenia zawodowego minister
wlasciwy do spraw o$wiaty.

8 3.

Technikum w Chrobrzu ksztatci wylacznie w zawodach, dla ktérych zgodnie z kwalifikacja
zawodow szkolnictwa zawodowego, ministrem wiasciwym jest minister do spraw rolnictwa
| roZWoju wsi.

§4.

Ksztatcenie odbywa si¢ w technikum pigcioletnim po szkole podstawowej w zawodach:
technik rolnik,

technik zywienia i ustug gastronomicznych,

technik architektury krajobrazu,

technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej,

technik hodowca koni,

technik agrobiznesu.

S0 o0 o

8§ 5.

Integralng czesécig Technikum w Chrobrzu jest Internat i stotowka.

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego w Chrobrzu

ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz tel. 41 356 40 03 fax 41 356 40 24 email: sekretariat@zsrchroberz.pl
www.zsrchroberz.pl

3


mailto:sekretariat@zsrchroberz.pl
http://www.zsrchroberz.pl/

Y
il

*g/f;i ZESPOL SZKOL

Z=2 CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO

% §6

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze uwzgledniajace indywidualne
zainteresowania, zdolnosci i1 potrzeby ucznidéw, poprzez:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,

2) zaje¢cia dodatkowe rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyroOwnawcze 1 specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych
szczegOlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) praktyczng nauke zawodu,

4) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

5) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

2. W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ pozalekcyjna w formie kot zainteresowan:
przedmiotowych, artystycznych, technicznych, obronnych, sportowych i wolontariat.
Szkota moze prowadzi¢ kursy, szkolenia, seminaria, w szczegolnosci Kursy organizowane
przez szkote¢ w zakresie zawodow, w ktorych ksztalci, oraz w zakresie innych zawodow
przypisanych do branz, do ktérych naleza zawody, w ktorych ksztatci szkota.

1) Dla technika rolnika:

— kurs stosowania §rodkow ochrony roslin sprzgtem naziemnym,
— kurs kombajnisty,
— kurs spawacza,
— kurs aranzacji ogrodow,
2) Dla technika zywienia i ustug gastronomicznych:
— Kurs baristy,
— kurs kelnerski,
— kurs sommelierski,
— kurs dietoterapii szpitalnej,
— kurs managera restauraciji,

3) Dla technika urzadzen i systemoOw energetyki odnawialnej:

— kurs spawacza,
— kurs elektryka do 1kV,
— kurs Ztobienia elektro-powietrzem.

w) Prowadzonych przez
im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = B_am Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

§7.

1. Szkota posiada:
a) pracownie i klasopracownie przedmiotowe,
b) pracownie technologiczne (warsztatowe) do ksztalcenia zawodowego,
) biblioteke z centrum multimedialnym,
d) sale gimnastyczna,
e) sale lustrzana,
f) boisko wielofunkcyjne,
g) sitownie.

2. SzczegOlowa organizacja, funkcjonowanie oraz zadania realizowane w pracowniach
i obiektach, o ktérych mowa w pkt. 1 okres§lone sa3 w stosownych regulaminach
umieszczonych na terenie obiektow.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw oraz ochrony mienia, budynki
oraz teren szkotly objete sg monitoringiem kamer elektronicznych.
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Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

8§ 8.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w przepisach prawa, w szczegdlnosci:

1) podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jako$ci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego,

2) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoly, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
oraz w technikum $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad, stosownie
do warunkow szkoty i wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do potrzeb i mozliwosci szkoty,

5) ksztaltuje przysztych absolwentow: ambitnych, ciekawych $wiata, kierujacych sie
uniwersalnym systemem warto$ci, majacych poczucie wlasnej warto$ci,
odpowiedzialnych, opiekunczych, wrazliwych i tolerancyjnych, przygotowanych
do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata,

6) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywanie wybranego zawodu.

2. Ksztalcenie w Technikum ma na celu, w szczegolnosci:

1) praktyczne i teoretyczne przygotowanie wykwalifikowanych technikow,

2) zapewnienie uczniom wyksztatcenia ogdlnego niezbednego do wykonywania zawodu
1 umozliwiajacego dalsza nauke,

3) wdrazanie uczniow do samoksztalcenia oraz podnoszenia kultury zawodowej
i 0golnej,

4) wspélprace z instytutami naukowymi, uczelniami rolniczymi, instytucjami
nadzorowanymi przez ministra wlasciwego do spraw rolnictwa, organizowanie
wyjazdow na wystawy rolnicze, czynne uczestnictwo w zyciu kulturalnym srodowiska
1 kraju, dostep do innych srodkéw masowego przekazu,

5) umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

6) podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej,

7) ksztattowanie wérdd uczniow postaw prospotecznych, obywatelskich, patriotycznych
1 przedsigbiorczych,

8) stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych aktywnosci spolecznej 1 umieje¢tnosci spedzania
czasu wolnego,

9) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
1 zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

3. Szkota posiada i realizuje szkolny program profilaktyczno-wychowawczy dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb Srodowiska, ktdry opisuje w sposob
catosciowy wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym i wychowawczym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow, w szczegdlnosci majace na celu:

1) tworzenie bezpiecznego, wolnego od agresji, przemocy i uzaleznien $rodowiska
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wychowawczego szkoty,

2) rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniéw oraz ich rodzin, a takze poszukiwanie form
wsparcia,

3) diagnozg i ksztaltowanie umiej¢tnosci emocjonalnych uczniow,

4) ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie wspotdziatania w grupie oraz rozwigzywania
konfliktow,

5) ksztattowanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnoS$ci za siebie i innych,

6) wspomaganie rozwoju ucznidOw w poczuciu wiezi z rodzing i sSrodowiskiem,

7) ksztaltowanie postaw etycznych, kultury zycia oraz postaw prozdrowotnych,

8) dostarczanie uczniom wiedzy z zakresu profilaktyki i przeciwdziatanie uzaleznieniom.

§9.

Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ poprzez, miedzy
innymi, objecie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz ucznidéw majacych trudnosci
Ww nauce iproblemy z opanowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, a takze ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (udziat w wydarzeniach kulturalnych, sportowych,
kotkach przedmiotowych przygotowujacych do konkurséw i olimpiad),

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zajec¢ specjalistycznych: rewalidacyjnych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoleczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodoweyj.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

3. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zajg¢¢ specjalistycznych — 60 minut.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.

5. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pinczowie oraz innymi
placowkami wspierajacymi pracg technikum celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, udzielania
mlodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem mtodziezy.

6. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.
7. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych przez szkotg uzalezniony jest od wieku
uczniow 1 potrzeb srodowiskowych 1 jest realizowany poprzez zapewnienie uczniom:

1) peinej opieki ze strony nauczycieli realizujacych w szkole zajecia obowigzkowe,
nadobowigzkowe i pozalekcyjne,

2) pelnej opieki w czasie przerw miedzy zajeciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem
petnienia dyzurow,

3) w czasie wyjs$¢ (wyjazdow) poza teren szkolny:

a) w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego w Chrobrzu

ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz tel. 41 356 40 03 fax 41 356 40 24 email: sekretariat@zsrchroberz.pl
www.zsrchroberz.pl


mailto:sekretariat@zsrchroberz.pl
http://www.zsrchroberz.pl/

ZESPOL SZKOL
CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO prowadzonych przez

im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = B Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub
Krajoznawczo-turystyczne przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 25 uczniow,

b) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowosc¢, ktora jest siedzibg szkoty, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy maksymalnie 15 uczniow,

C) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke jednej dorostej osoby nad grupa
do 10 ucznidw.

§ 10.

1. Celem og6lnym doradztwa zawodowego w technikum jest przygotowanie uczniow
do $wiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania i dokonywania
zmian decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych poznawanie wiasnych
zasobow oraz analiz¢ informacji na temat rynku pracy i systemu edukac;ji.

Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor.

Gloéwne zadania doradcy zawodowego:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych
porad uczniom i ich rodzicom;

4) prowadzenie w miar¢ mozliwosci grupowych zajeé przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania kariery i1 dalszego ksztalcenia;

5) wspoélpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom;

6) wskazanie uczniom, rodzicom, prawnym opiekunom i nauczycielom dodatkowych
zroédet informacji na poziomie regionalnym, ogodlnokrajowym, europejskim
1 $wiatowym.

4. W technikum w realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani
sg wszyscy czltonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy,
nauczyciele przedmiotowi, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog, doradca
zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielggniarka szkolna.

wn

§11.

1. Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniéw z niepelnosprawnoscia, niedostosowaniem
spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w klasach ogoélnodostepnych
w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze sSrodowiskiem szkolnym.

2. Podstawa organizacji ksztatcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane zgodnie z odrgbnymi przepisami i dostarczone do szkoty z wnioskiem
rodzicow, niepetnoletniego ucznia o objecie ucznia ksztatlceniem specjalnym.

3. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym powotuje zespot
nauczycieli i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i oceng
efektywnosci indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

4. Uczniom obje¢tym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
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1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera
informacje o dostosowaniu programOw nauczania oraz organizacji zaje¢ szkolnych
do rozpoznanych i zdiagnozowanych potrzeb ucznia,

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
3) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia terapeutyczne.

5. Szkota realizuje programy integracji przygotowujace uczniow objetych ksztatceniem
specjalnym do samodzielno$ci w zyciu dorostym, w tym wyboru miejsca pracy lub
dalszego ksztalcenia.

6. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, a takze petnoletnim uczniom
objetym ksztatceniem specjalnym przysluguje prawo uczestniczenia w organizacji
ksztatcenia specjalnego, w tym do czynnego udzialu w posiedzeniach zespotu o ktérym
mowa w ust. 3.

7. Szkota we wspolpracy z rodzicami, uczniem niepetnoletnim, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi instytucjami buduje wspodlng strategi¢ dzialan wspierajacych
ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, realizowanych w szkole i w domu.

8. Koordynatorem ksztatcenia specjalnego w szkole jest nauczyciel posiadajacy kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudniony w celu wspodtorganizowania ksztatcenia
specjalnego.

im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = & Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

S
/
)3
)

§12.

Szkota realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz
mozliwos$ci, w szczegolnosci poprzez:
1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w trakcie wycieczek
1 innych form organizowanych takze poza terenem szkoty,
2) organizowanie i petnienie dyzurow porzadkowych,
3) zapoznawanie ucznibw z podstawowymi zasadami bhp i przepisami
przeciwpozarowymi,
4) potozenie szczegdlnego nacisku na sprawne wdrazanie uczniow klas pierwszych
w zycie szkoly,
5) otoczenie szczegolng opieka ucznidw, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji losowej
lub rodzinnej,
6) pomoc psychologiczng i pedagogiczng.

Rozdzial 3. Organy szkoly

§13.

Organami szkoty s3:

1. Dyrektor,

2. Rada Pedagogiczna (RP),

3. Rada Rodzicow (RR),

4. Samorzad Uczniowski (SU).
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§ 14.

Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnos$cia szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny i przedstawia RP jego wyniki,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

5 dysponuje s$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegodlnych,

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, W szczegodlnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

11) sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostgpnia
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkot¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych,

13) przyjmuje uczniow do szkoty i skresla z listy ucznidow w przypadkach i wedtug procedur
okreslonych w Rozdziale 6. niniejszego statutu,

14) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikoéw
niebedacych nauczycielami, a w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

ad)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,

b)przyznawania nagrod zgodnie z regulaminem oraz wymierzania kar porzadkowych
zgodnie z Kodeksem Pracy,

c)wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii RP i RR w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyrdznien dla pracownikow szkoty,

d)dokonywania oceny pracy nauczycieli i innych pracownikdw,

€) organizacji wewnetrznej pracy szkoty i jej biezacego funkcjonowania.

15) odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej oraz
za bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania,

16) wspotpracuje z RP, RR, SU organem prowadzacym i nadzorujagcym w wykonywaniu
swoich obowigzkow,

17) wykonuje wszystkie inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

§ 15.

. W kierowaniu szkotg dyrektor korzysta z pomocy:
1) wicedyrektora,
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2) kierownika praktycznej nauki zawodu,
3) kierownika warsztatéw szkolnych,
4) gldwnego ksiggowego szkoty,
5) kierownika administracyjno — gospodarczego.
2. Szczegdlowe obowigzki 1 uprawnienia poszczegdlnych stanowisk kierowniczych okreslajg
zakresy czynno§ci.
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§ 16.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki. Rada Pedagogiczna dziata
na podstawie ustalonego regulaminu swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ szkoty oraz rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty bedacej jednostka budzetows,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§17.

1. Sktad Rady Rodzicow.

1) w sktad RR wchodzi po jednym przedstawicielu z 3-osobowych rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow (opiekundw) uczniéw danego
oddziahu,

2) w wyborach, o ktérych mowa w pkt. 1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(opiekun),

3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2. RR uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem 1 okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz
przedstawicieli tych rad do RR.

3. RR w realizacji zadan szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow
wspoéldzialajacym z dyrektorem, RP, SU, wiadzami o$wiatowymi i powiatowymi oraz
innymi organizacjami i instytucjami.

4. RR wspiera dzialalnos$¢ statutowg szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
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sktadek rodzicow i innych zrodet. Zasady wydatkowania ww. §rodkéw oraz sposob ich

rozliczania okre$la regulamin RR.

Do uprawnien i obowigzkow RR nalezy:

1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,

2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

3) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w szkole,

4) udzielanie pomocy SU, organizacjom mlodziezowym i spotecznym dziatajagcym
w szkole,

5) wyst¢powanic do dyrektora w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych,

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajgcego si¢ o wyzszy stopien
awansu zawodowego,

7) wystgpowanie do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela,

8) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

9) uchwalanie w porozumieniu z RP programéw dziatania szkolty w zakresie wychowania
i profilaktyki,

10) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora,

11)wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty
do dyrektora, RP, organu prowadzacego i nadzorujacego.

§18.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Podstawowa jednostka SU jest zebranie uczniow danego oddziatu.

Zebranie uczniow wybiera sposrdd siebie "klasowa rade ucznidow", skladajacy sie

z 3 0sob.

Wszyscy cztonkowie rad klasowych uczniéow tworzg Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét

uczniow w glosowania réwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu s3

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Technikum.

Samorzad moze przedstawi¢ RP oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wynikiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki SU,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

7) prawo organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu.

Przedstawiciele samorzadu moga by¢ zapraszani na posiedzenia RP w sprawach

ich dotyczacych. W podejmowaniu uchwat i decyzji maja gtos doradczy.

Kadencja SU trwa 1 rok.
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§19.

1. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow.
2. Uchwaly organow prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji sg dostgpne
do wiadomosci w szkole.
3. W ramach wspotpracy 1 wspotdziatania pomigdzy organami:
1) przewodniczacy moga zapraszac si¢ na zebrania organow,
2) przewodniczacy informujg si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach ich
dziatalnosci.
4. Zasady rozwigzywania sporéw migdzy organami szkoty:
1) spory miedzy dyrektorem a pozostalymi organami rozstrzyga organ prowadzacy lub
nadzorujacy (w zaleznosci od rodzaju sporu),
2) spory miedzy RR, RP i SU rozstrzyga dyrektor.
5. Wymienione organa szkoly tworza regulaminy wtasnej dziatalnos$ci, ktore nie moga by¢
sprzeczne z przepisami obowigzujacego prawa.

Rozdzial 4. Organizacja pracy szkoly

§ 20.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii okresla w kazdym roku rozporzadzenie ministra wiasciwego
do spraw o$wiaty w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia danego roku
(z p6zniejszymi zmianami), na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole¢ do dnia 30 maja danego
roku.

4. Napodstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 21.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, na ktorych koniecznos$¢ takiego podziatu
wynika z tre$ci programu nauczania i rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw
oswiaty. W szczegbdlnych sytuacjach mozna tworzy¢ grupy miedzyoddziatowe
w odniesieniu do nauczania jgzykéw obcych z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych
ucznia.

3. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
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Godzina lekcyjna i godzina lekcyjna zaje¢ praktycznych trwajg 45 minut.
Rada pedagogiczna szkotly, moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 22.

Niektore zajecia nadobowigzkowe, np. zajecia fakultatywne moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach mig¢dzyoddzialowych i miedzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ na podstawie § 20. ust. 4.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

§23.

Praktyczna nauka zawodu jest realizowana w formie zaj¢¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

Zajecia praktyczne sg realizowane w warsztatach szkolnych i w gospodarstwie szkolnym.
Szczegblowa organizacj¢ praktycznej nauki zawodu okresla ,,Regulamin praktycznej nauki
zawodu w Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego
w Chrobrzu”.

§ 24.

Praktyki zawodowe s3g realizowane w wymiarze okre§lonym w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach, w klasie ustalonej przez Dyrektora technikum.

Praktyki zawodowe moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym
rowniez w okresie ferii letnich (czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla
uczniéw odbywajacych te praktyki ulega wowczas odpowiedniemu skroceniu).

Praktyki zawodowe moga by¢ odbywane w warsztatach szkolnych lub indywidualnych
gospodarstwach rolnych (w przypadku zawodu technik rolnik) badz we wskazanych przez
Kierownika Praktycznej Nauki Zawodu zakladach Zywienia zbiorowego (w przypadku
zawodu technik zywienia 1 uslug gastronomicznych).

§ 25.

W szkole dziata biblioteka stuzaca do realizacji: potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan

dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowania wiedzy o obowigzujacych przepisach prawa w dziedzinie o§wiaty.

Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice

(na miejscu).

Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

1) gromadzenia i udoste¢pniania podrgcznikéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
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uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszos$ci etnicznych oraz
spolecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
odrebnych przepisow.

Korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,

1) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow (w grupach badz
oddziatach),

2) efektywne postugiwanie si¢ technologig informacyjna.

Godziny pracy biblioteki sg okreslone tak, aby umozliwi¢ dost¢p do zbioru podczas zajec

I po ich zakonczeniu.

Szczegdlowa organizacje biblioteki szkolnej 1 zadania nauczyciela bibliotekarza okresla

Regulamin Organizacji Biblioteki.

§ 26.

Wolontariat dziata w Technikum w Chrobrzu.

Opiekunami sg pracownicy pedagogiczni szkoty.

Wolontariat to bezptatne, dobrowolne i §$wiadome dzialanie na rzecz innych, wykraczajace
poza wigzi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze byc¢
kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego.

Wolontariat w Technikum w Chrobrzu to organizacja uczniowska, ktorej cztonkowie chca
udziela¢ osobom chorym i potrzebujacym wsparcia, inicjowaé¢ dziatania
w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne,
kulturalne.

Wolontariat podejmuje dziatania charytatywne, zarowno szkolne — po otrzymaniu zgody
dyrekcji, jak i pozaszkolne — po otrzymaniu zezwolenia wtadz lokalnych.

Wolontariat dziata poprzez:

1) zbieranie ofiar do puszek kwestarskich,

2) pozyskiwanie darczyncow,

3) pozyskiwanie wolontariuszy,

4) dokonywanie dobrowolnych wptat na wyznaczone konto bankowe,

5) sprzedaz przedmiotow i ustug.

Wolontariat wspdlpracuje z placowkami o$wiatowymi 1 pozao$wiatowymi, rodzicami
uczniéw, srodowiskiem lokalnym.

Informacji na temat pracy Wolontariatu udziela dyrekcja szkoty i opiekunowie
Wolontariatu. Wszelkie informacje dotyczace biezacej pracy organizacji sa zamieszczane
na stronie internetowej szkoly w zakltadce: Wolontariat.

Dokumentacja dotyczaca dzialalnosci Wolontariatu znajduje si¢ u opiekuna.

W ramach dziatan Wolontariatu funkcjonuje Klub Honorowych Dawcow Krwi.

Cele i dziatania:

1) zapoznanie mtodziezy z ideg Wolontariatu oraz jej propagowaniem,

2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,

3) ksztattowanie postaw prospotecznych,

4) rozwijanie empatii i zrozumienia,

5) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,

6) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,
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zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,
angazowanie si¢ w dziatanie na rzecz spotecznosci o charakterze regularnym

akcyjnym.

13. Prawa wolontariusza:

14.

15.

16.

do Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczen Technikum w Chrobrzu, po wyrazeniu
takiej woli,

wolontariusze moga zgtasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy dzialan,

cztonkowie Wolontariatu moga podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajgcym
nauki w szkole i pomocy w domu,

wolontariusze mogg liczy¢ na wsparcie ze strony opiekundéw i innych cztonkow
Wolontariatu,

kazdy moze przystapi¢ do klubu, jak i od niego odejs¢; Wolontariusze sg nagradzani
za swojg prac¢ w formie pochwaly do wychowawcy, rady pedagogicznej, dyrekcji
szkoty, a takze w formie podzigkowania na pismie.

Obowiazki wolontariusza:

1)
2)
3)

4)
5)

niepetnoletni uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicéw lub opiekundéw
na dziatanie w Wolontariacie,

do Klubu Honorowych Dawcow Krwi moga naleze¢ pelnoletni uczniowie,
po odbyciu wczesniejszego szkolenia przeprowadzonego przez opickuna Klubu lub
pracownika Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Kielcach,
wolontariusze szanujg siebie i innych,

wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych $wiadczen za swoja prace,
wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprawidtowe
zachowanie podczas akcji krwiodawstwa, akcji charytatywnej lub przygotowan
do niej.

Zadania koordynatorow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

planowanie dziatalnosci,

nawigzywanie kontaktu i wspotpracy z instytucjami potrzebujacymi wsparcia,
ustalanie termindw spotkan wolontariuszy,

reprezentowanie wolontariuszy,

przyjmowanie i odwotywanie cztonkdéw organizacji,

kontakt z Dyrekcja Szkoty,

animacja, monitorowanie dziatan uczniéw, dobieranie zadan,

Postanowienia koncowe:

1)
2)
3)

regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Wolontariatu,
zmiana regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez czlonkéw,
spoteczno$¢ szkolna aktywnie wspiera dziatania Kota.

8§ 27.

1. Organizacja internatu:

1) internat jest integralng czg¢scig Technikum,

2) uczniowie szkoty moga czasowo mieszka¢ w internacie,

3) prawa i obowiazki mieszkancow internatu okresla jego regulamin,

4) w okresie nauki jest wspolnym domem wychowankow, w ktorym dazy sie

do tworzenia rodzinnej atmosfery, sprzyjajacej dobremu wychowaniu, dobrej nauce,
pracy 1 prawidlowemu wspotzyciu wychowankow.
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2. Zadania internatu

1)
2)
3)

4)

8)
9)

zapewnienie wlasciwych warunkow mieszkalnych i sanitarno-higienicznych,
zapewnienie wychowankom calodziennego wyzywienia (za catkowitg odptatnoscia),
zapewnienie optymalnych warunkdéw do nauki, rozwijania zainteresowan, zamitowan
1 uzdolnien,

stworzenie warunkOéw do uczestnictwa w kulturze oraz organizowanie imprez
kulturalnych,

wdrazanie do samodzielnego wykonywania prac porzadkowych i gospodarczych,
wyrabianie zaradno$ci zyciowej wychowankéw, rozwijanie samodzielno$ci
i samorzadnosci,

ksztattowanie ws$réd wychowankéw postaw wzajemnego zrozumienia, tolerancji,
zyczliwos$ci 1 odpowiedzialnosci,

przygotowanie wychowankow do udziatu w zyciu spotecznym i wilasnej rodzinie,
ksztattowanie prawidtowego stosunku wychowanka do przyrody i tradycji
narodowych.

3. Organizacja pracy w internacie

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

praca w internacie kieruje Kierownik Praktycznej Nauki Zawodu powotany przez
dyrektora Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Chrobrzu,

kierownikowi podlegaja wszyscy pracownicy dydaktyczni oraz administracyjno-
obslugowi internatu,

wychowankowie podzieleni sg na grupy wychowawcze, ktérymi opiekuje sie
przydzielony wychowawca,

liczbe grup wychowawczych ustala si¢ na kazdy rok szkolny w zaleznosci od ilo$ci
mieszkancoOw internatu,

internat zapewnia rowniez opieke wychowawcza w godzinach nocnych (22%- 6%),

dla ucznidéw, ktoérzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na dojazdy do szkoty,
szkota zapewnia opieke w internacie,

zajgcia opiekuncze w internacie dla ucznidéw dojezdzajacych sa pozalekcyjnymi
formami wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci szkoty, ktore szkota organizuje,
organizacja ww. zaje¢ jest uzalezniona od posiadanych srodkéw finansowych.

4. Prawa wychowanka:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

zakwaterowanie oraz odptatne catodzienne wyzywienie,

opieka lekarska na zasadzie wspotpracy z rejonowg placéwka stuzby zdrowia,
korzystanie z pomieszczen, urzadzen i pomocy dydaktycznych stuzacych do nauki,
rozwijania 1 poglebiania zainteresowan 1 zdolnosci,

wypoczynek i kulturalne spedzanie czasu wolnego,

korzystanie z pomocy wychowawcoéw 1 kolegbw w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z postgpami w nauce, zamieszkaniem w internacie lub osobistych,

opieka wychowawcza zapewniajaca bezpieczenstwo 1 ochrong przed réznymi formami
przemocy fizycznej i psychicznej,

wspoétudziat w decydowaniu o sprawach wychowawczych 1 organizacyjnych internatu,
zwolnienie w catosci lub czgsSci z oplaty socjalnej oraz odliczenie naleznos$ci
za wyzywienie za okres swojej nicobecnosci w internacie po uprzednim zgloszeniu
kierownikowi internatu lub wychowawcy,

uczestniczenie we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie oraz -
w porozumieniu z wychowawca - w zajeciach prowadzonych przez szkote,

10) przyjmowanie osob odwiedzajacych go na terenie internatu za zgodg wychowawcy,
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11)opuszczanie internatu w wyznaczonym czasie.
5. Obowigzki wychowanka:

1) przestrzega¢ wszystkich zasad wspotzycia w grupie i ustalonego rozktadu dnia,

2) systematycznie uczy¢ si¢, wzbogaca¢ swojg wiedzg, optymalnie wykorzystywaé czas
i warunki do nauki,

3) uczestniczy¢ aktywnie w zajeciach, a takze wspotuczestniczy¢ w organizacji réznych
form spegdzania czasu wolnego w internacie,

4) utrzymywaé higieng osobistg oraz czysto$¢ i1 estetyke pomieszczen, w ktdrych
przebywa,

5) dbac o sprzet internatowy, porzadek na terenie internatu, a takze dokonywac¢ drobnych
napraw pod nadzorem wychowawcy; wychowanek ponosi petng odpowiedzialnos¢
za umyslne zniszczenie sprzetu i urzadzen w internacie,

6) terminowo uiszczaé optaty za wyzywienie i zamieszkanie w internacie (do 7-go dnia
kazdego miesigca).

7) przestrzega¢ zasad BHP i ppoz.,

8) uzyskiwaé¢ zgode kierownika internatu lub wychowawcy na kazdorazowy wyjazd
z internatu w ciggu tygodnia, ale tylko za okazaniem pisemnej zgody rodzicow lub
prawnych opiekundw,

9) wspoldziata¢ w realizacji zadan podejmowanych przez grupe wychowawcza,

10) wykonywac¢ polecenia kierownika i wychowawcow,

11)przebywac na terenie internatu w obuwiu domowym,

12) przestrzegaé rozktadu dnia.

6. Ponadto na terenie internatu kategorycznie zabrania sie:

1) posiadania i spozywania alkoholu, $rodkéw odurzajacych, palenia tytoniu oraz
przyjmowania lekow bez wskazan lekarza,

2) wprowadzania do internatu osob niebedgcych mieszkancami bez zgody wychowawcy,

3) samowolnego zmieniania miejsca zakwaterowania oraz przenoszenia mebli,

4) przetrzymywania drogocennych przedmiotow i wigkszych sum pieniedzy (internat nie
odpowiada za nie).

§28.

Oddziatem klasowym opiekuje si¢ wychowawca oddziatu.

2. W kazdej szkole obowigzuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow.

3. Zasady oceniania postepow w nauce oraz zachowania, reguluja Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania Technikum w Chrobrzu (w skrocie: WZO).

4. Zasady 1 procedury przeprowadzania egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie reguluja odrebne przepisy.

Zasady organizacji systemu doradztwa zawodowego okresla wewnatrzszkolny regulamin.

6. Dla prawidtowej realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych w szkole zatrudniony jest

pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny.

=

o

§ 29.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych  ksztalcacych  nauczycieli na  praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoty
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
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§ 30.

Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieptego positku.

§31.

1. Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem warunkéw lokalowych i spelnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Szkota zapewnia uczniom Kkorzystanie z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem.

3. Uczniowie szkoty korzystaja z profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej Osrodku
Zdrowia w Chrobrzu. Szkota posiada gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej w budynku nalezagcym do ZSCKR.

4. Opieke nad uczniami sprawuje:

1) na zajeciach edukacyjnych — nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) na przerwach $rodlekcyjnych — nauczyciel dyzurujacy,

3) w czasie wycieczek i imprez organizowanych przez szkole¢ — 0Soby wyznaczone
do opieki nad uczestnikami imprezy.

§32.

1. Dyrektor rozstrzyga spory w relacjach: uczen — uczen, uczen — nauczyciel, nauczyciel —
nauczyciel, nauczyciel — rodzic. W trakcie rozstrzygania sporu ma prawo zasi¢gania opinii:
wychowawcy, nauczyciela, rodzica.

2. Skargi 1 wnioski rozpatrywane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami wydanymi na podstawie
Kodeksu Postgpowania Administracyjnego .

Rozdzial 5. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§33.

1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw: warsztatow szkolnych,
administracyjnych i pracownikow obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1, okreslaja
wlasciwe przepisy.
3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
4. Zespoty nauczycielskie tworzy dyrektor szkoty zgodnie z przepisami rozporzadzenia
0 organizacji szkot 1 przedszkoli.
5. Do zadan zespotdéw, o ktorych mowa w ust. 4 moze naleze¢ w szczegolnosci:
1) opracowanie i nowelizacja programu profilaktyczno-wychowawczego,
2) opracowanie i nowelizacja WZO,
3) opracowywanie wynikow egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie,
4) opracowywanie planu pracy na dany rok szkolny.
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§ 34.

1. Nauczyciel
1) zakres zadan:

3)

b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)

J)

K)

n)

0)
P)
a)

realizuje program podstawy ksztalcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodzie,

wychowania 1 opieki na zajeciach edukacyjnych z uwzglednieniem celéw i1 zadan

szkoty,

wzbogaca wlasny warsztat pracy, moze wnioskowa¢ o jego wzbogacenie

lub modernizacje¢ do dyrektora,

wspiera swoja postawa 1 dziataniami rozwoj psychofizyczny uczniow,

ich zdolnosci i zainteresowania,

systematycznie ocenia poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia

udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniéw,

respektuje prawa ucznia okreslone w statucie szkoty,

informuje wychowawece klasy oraz Rad¢ Pedagogiczng o osiggnigciach i wynikach

dydaktyczno — wychowawczych uczniow,

bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych

w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkofle,

prowadzi dokumentacje pedagogiczng przedmiotu, kota zainteresowan i innych

zaje¢ edukacyjnych.

indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach

edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

b. posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

c. posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

d. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a - ¢, ktory jest
objety pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole,

e. posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii informuje wychowawce Kklasy
o stwierdzeniu, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng oraz niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem.

przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen ujetych w organizacji roku

szkolnego,

W wyznaczonym terminie zapoznaje uczniow i ich rodzicéw z kryteriami oceniania

oraz  zasadami  podwyzszania  proponowanej  oceny  semestralnej

(koficoworocznej),

decyduje o doborze metod i form nauczania, programdow nauczania, podrecznikow

i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

w przypadku prowadzenia kota zainteresowan lub innych dodatkowych zajec

edukacyjnych opracowuje program ww. zaje¢ i przedklada dyrektorowi celem

dopuszczenia do realizaciji,

decyduje o biezacej, srodrocznej 1 koncoworocznej ocenie postepdw w nauce,

informuje o zachowaniu 1 postepach w nauce wychowawce klasy,

ma prawo wnioskowaé¢ do wychowawcy w sprawie nagrod, wyroznien i kar
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regulaminowych dla uczniow.
2. Nauczyciel wychowawca:
1) programuje i organizuje proces wychowania w klasie:
a) tworzy warunki do rozwoju uczniéow, przygotowania do zycia w grupie, rodzinie
1 spoteczenstwie,
b) rozwiazuje ewentualne konflikty w zespole klasowym, a takze migdzy swoimi
wychowankami a innymi uczniami w szkole,
C) wspolpracuje z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu oddziale, koordynuje
ich dziatania wychowawcze, organizuje indywidualng opiek¢ nad uczniami
z trudno$ciami w nauce i wychowaniu rozpoznajac ich sytuacje materialng
1 spoteczna,
d) wspodlpracuje z rodzicami wychowankow, radg oddziatu, informuje rodzicow
o wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wiacza rodzicow
W organizacyjne i wychowawcze sprawy klasy,
e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno — pedagogiczng
w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankdéw i doradztwa
dla ich rodzicow,
f) prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy klasowego, dziennik, arkusze ocen, wypetnia
$wiadectwa ucznidw, odpowiada za komunikacj¢ z rodzicami,
g) wspolpracuje z samorzadem klasy i rodzicami uczniow w realizacji programu
dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych,
h) zapoznaje wychowankdw i rodzicéw: ze Statutem oraz z terminarzem
i procedurami  przeprowadzania egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
i) sprawdza poprawno$¢ wypetnienia deklaracji maturalnej i deklaracji do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
j) wprzypadku stwierdzenia, Ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno
— pedagogiczng, w porozumieniu z dyrektorem, planuje, koordynuje, ustala formy
oraz okres 1 wymiar godzin udzielania tej pomocy dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wraz z zespolem tworzy
indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny,
k) informuje innych nauczycieli 0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy,
I) prowadzi dokumentacj¢ dotyczacg organizowania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej swoich wychowankdw.
3. Nauczyciel bibliotekarz:
1) udostepnia zbiory biblioteczne,
2) udziela informacji bibliotecznych, katalogowych i rzeczowych,
3) informuje ucznidéw i nauczycieli o nowosciach zbioru,
4) udziela porad w wyborach czytelniczych, zachg¢ca uczniow do $wiadomego wyboru
lektury,
5) inspiruje czytelnictwo, prowadzi przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow
jako uzytkownikow informacji,
6) informuje wychowawcoéw 1 innych nauczycieli o zaangazowaniu uczniow
w czytelnictwie,
7) gromadzi i ewidencjonuje zbiory oraz przygotowuje analizy i sprawozdania na
posiedzenia Rad Pedagogicznych,
8) prowadzi centrum informacji naukowej.
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edagog szkolny:

1) prowadzi dzialania diagnostyczne, w tym diagnozuje indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, wspiera jego mocne
strony,

2) diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych,

4) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow,

5) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz
inicjuje 1 organizuje rdézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

6) prowadzi terapi¢ pedagogiczna,

7) wspiera nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

8) inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

9) udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

10)rozpoznaje i analizuje przyczyny niepowodzen edukacyjnych,

11)podejmuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicéw
i wychowawcdw,

12)podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

13)prowadzi warsztaty dla rodzicow oraz udziela im indywidualnych porad
w zakresie wychowania,

14)wspomaga i stuzy pomocg nauczycielom w realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego,

15)bierze udzial w opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego,

16) prowadzi dokumentacje pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Pedagog specjalny:

1) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpracuje z zespolem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego w Chrobrzu

ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz tel. 41 356 40 03 fax 41 356 40 24 email: sekretariat@zsrchroberz.pl
www.zsrchroberz.pl


mailto:sekretariat@zsrchroberz.pl
http://www.zsrchroberz.pl/

=

ZESPOL SZKOL
CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO prowadzonych przez

im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = B Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

pedagogicznej,

3) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
I nauczycielom,

5) wspotpracuje w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

Psycholog:

1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniéw,

2) diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy,

5) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania
oraz inicjuje r6zne formy pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjuje 1 prowadzi dziatlania mediacyjne 1 interwencyjne w Sytuacjach
kryzysowych;

7) pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 35.

Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespot przedmiotowy.
W Technikum w Chrobrzu dziataja:
1) zespoty
a) przedmiotdw ogdlnoksztatcacych,
b) przedmiotéw zawodowych,
c) wychowawczy.
2) zespoly dorazne - wynikajgce z potrzeb SzKoty.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty

na wniosek zespotu.
Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji

programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze
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uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspoélne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, warsztatow szkolnych
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych programow nauczania.

Rozdzial 6. Uczniowie szkoly

§ 36.

Do szkoty ponadpodstawowej przyjmuje si¢ absolwentéw szkot podstawowych.

Szkota prowadzi rekrutacj¢ zgodnie z Regulaminem rekrutacji.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej szkolty prowadzacej ksztatcenie

zawodowe powinni posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do ksztalcenia w okre§lonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych

przepisow.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty sktadaja nastepujace dokumenty

w sekretariacie szkoty:

1) wniosek o przyjecie do szkoty,

2) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

3) zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu przeprowadzanego w ostatnim
roku nauki w szkoly podstawowe;,

4) dwa zdjecia,

5) karte zdrowia dziecka,

6) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do ksztatcenia
w zawodzie,

7) oswiadczenie o wyrazeniu checi uczeszczania na zajecia religii lub etyki.

Terminy sktadania ww. dokumentéw okreslajg odrebne przepisy.

§37.

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie godnosci; petnoletni uczen wyraza pisemng zgod¢ na udzielenie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych 0sdb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej i obiektywnej oceny zgodnie z zasadami WZO,
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,
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9) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i zasobow
biblioteki,

11)wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalnos¢ w SU oraz zrzeszania Si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12)ztozenia skargi do dyrektora szkoly w przypadku naruszenia praw ucznia.

. Uczen ma obowiazek:

1) systematyczniei aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach edukacyjnych oraz przygotowywaé
si¢ do nich,

2) przestrzega¢ wlasciwego zachowania i zasad kultury wspotzycia w odniesieniu
do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

3) usprawiedliwia¢ w wyznaczonym terminie nieobecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych,

4) bra¢ aktywny udziat w zyciu szkoly i reprezentowac jg na zewnatrz,

5) respektowa¢ zarzadzenia 1 postanowienia dyrektora szkoty, wychowawcow
1 nauczycieli oraz przestrzega¢ postanowien statutowych,

6) nosi¢ odpowiedni stroj codzienny i galowy i dba¢ o jego czysty i schludny wyglad,

7) dbac o wspodlne dobro, tad i porzadek na terenie szkoty,

8) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podjete zobowigzania,

9) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

10)poinformowaé pracodawce i szkotg o nieobecnosci na praktyce zawodowej w dniu
poprzedzajacym nieobecnos$¢,

11)przestrzega¢ warunki wnoszenia i korzystania z telefonow komdrkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

. Kazdego ucznia obowigzuja ustalenia dotyczace stroju szkolnego i wygladu ucznia zawarte

w Regulaminie Uczniowskim.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za drogocenne przedmioty przynoszone przez ucznia

do szkoty.

8§ 38.

Na wniosek rodzicéw w oparciu 0 orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej
1 W porozumieniu z organem prowadzacym uczniowi moze by¢ przyznane nauczanie
indywidualne. Dyrektor organizuje ww. nauczanie dokonujac stosownych zmian
w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny w oparciu o stosowne przepisy.

. W przypadku ucznidw przychodzacych z innych szkét ewentualne zalegtosci wynikte
z r6znic programowych s3g uzupetniane wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli danych
przedmiotow lub na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkote.

. Uczen moze by¢ przeniesiony do klasy rownolegtej tylko z powodow organizacyjnych
1 za zgoda rodzicow.

§ 39.

. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiaggni¢cia w nauce lub sporcie,

2) rzetelng nauke i zachowanie,

3) prace spoteczng na rzecz szkoty lub lokalnej spotecznosci,

4) postawe stuzacag za wzor 1 godng nasladowania w okreslonych sytuacjach.
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. W zaleznosci od rodzaju i wielkos$ci zastug nagrodami s3:

1) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy,

2) pochwata samorzadu klasowego lub szkolnego udzielona na forum klasy,

3) pochwata dyrektora udzielona indywidualnie, wobec klasy lub na forum calej
spotecznosci szkoty,

4) dyplom uznania,

5) list pochwalny dla rodzicow ucznia,

6) nagroda rzeczowa lub puchar,

7) stypendium Dyrektora Szkoty.

. Prawo wnioskowania o nagrod¢ maja: SU po konsultacji z opiekunem SU lub samorzad

klasowy po konsultacji z wychowawca, wychowawca, dyrektor po konsultacji

z wychowawca.

§ 40.

. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie swoich obowigzkow.

. W zalezno$ci od rodzaju przewinienia karami s3:

1) upomnienie wychowawcy lub dyrektora szkoty,

2) nagana wychowawcy lub dyrektora szkoty,

3) zawieszenie w pelnieniu funkcji spotecznej w SU — wydane przez dyrektora
po konsultacji z opiekunem SU,

4) w przypadku dewastacji mienia szkoty, rodzice (prawni opiekunowie) pokrywaja koszty
naprawy.

Nagana wymaga wspolnej konsultacji wychowawcy i dyrektora oraz jest podawana

do wiadomosci rodzicoOw ucznia.

. Wnioskowa¢ w sprawie udzielenia kary moze:

1) samorzad klasowy po konsultacji z wychowawca,

2) SU po konsultacji z opiekunem SU,

3) nauczyciel lub wychowawca,

4) dyrektor.

. Uczen ma prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary do:

1) dyrektora w przypadku ukarania przez wychowawce,

2) kuratora w przypadku ukarania przez dyrektora.

. Dyrektor zobowigzany jest do ustosunkowania si¢ do wymierzonej kary powodujac jej

anulowanie lub podtrzymanie.

. Udzielona prawomocna kara jest uwzgledniana przy ustalaniu oceny z zachowania.

§ 41.

W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki, dyrektor szkoty moze za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty.

Zastosowanie Srodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.
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§ 42.

1. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ w wypadkach:

1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikow
szkoty,

2) dystrybucji narkotykow i §rodkoéw psychotropowych oraz ich posiadania,

3) uzywania alkoholu i $rodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich wplywem na terenie
szkoly i w jej obrgbie,

4) naruszenia godnosci i nietykalno$ci osobistej innych 0sdb, w tym rdwniez pracownikow
szkoty,

5) dopuszczania si¢ kradziezy,

6) fatszowania dokumentow panstwowych,

7) porzucenia szkoty,

2. Uczen moze by¢ skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci, gdy jest to niezbedne
ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia gospodarstwa
narodowego przed ciezkimi stratami badz tez ze wzgledu na inny interes spoteczny lub
wyjatkowo wazny interes strony.

Rozdzial 7. Rodzice

§43.

1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci celow, zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
2) znajomosci Statutu wraz z kryteriami oceniania zawartymi w WZO,
3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w zakresie jego postgpow
W nauce i zachowania,
4) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swojego dziecka,
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
6) aktywnego dziatania na rzecz szkoty poprzez pracg w reprezentacji rodzicow, jaka jest
RR,
7) sktadania skarg na dziatalno$¢ szkoty i jej organow,
8) decydowania w sprawie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej swojemu
dziecku.
2. Rodzice majg obowigzek:
1) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
2) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgl
szkolnych,
3) zapewnienia dziecku odpowiedniego stroju wymaganego przez szkote i dbania o jego
schludny wyglad,
4) zapewnienia dziecku podrgcznikow i innych przyborow szkolnych wymaganych przez
szkofe.
3. Sposobami komunikowania si¢ rodzicow ze szkotq s3:
1) zebrania rodzicéw danego oddziatu,
2) konsultacje z wychowawca,
3) indywidualne spotkania uzgodnione z nauczycielem,
4) korespondencja w e-dzienniku.
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4. W celu skomunikowania si¢ z rodzicami szkota powiadamia ich:
1) poprzez ucznia,

2) telefonicznie, poprzez e-dziennik lub listem poleconym — w zaleznosci od potrzeb
I sytuacji.

2« prowadzonych przez
im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = B_am Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Rozdzial 8. Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

§ 44,

1. WZO spelnia nastepujace funkcje:
1) informacyjna,
2) motywujaca,
3) diagnostyczna,
4) klasyfikacyjna,
5) wychowawczg.
2. System oceniania jest:
1) sprawiedliwy,
2) jawny,
3) precyzyjnie okresla oczekiwania wszystkich spotecznosci szkolnych.

§45.

1. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢,

C) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

€) monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

f) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

b) ustalanie kryteriow zachowania,

C) ustalanie ocen biezgcych i wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali stopni
szkolnych,

e) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,

f) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach 1 trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu
do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 46.

Zasady oceniania:

1.
2.

3.

o &

Zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundow prawnych).
Zasada czestotliwosci 1 systematycznosci — uczen oceniany jest na biezaco 1 systematycznie.
Ocena koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych.

Zasada jawnoS$ci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.
Zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 47.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1.

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw 1 ich
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rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicoOw w miesigcu wrzesniu,

2) w formie wydruku papierowego dost¢pnego w sekretariacie — dostep w godzinach pracy
wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow,

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu = B Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

§48.

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne — na koniec pierwszego potrocza oraz roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,
b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkurs6w uprawniajacych
do uzyskania oceny celujacej. Oceny koncowe z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych
1 klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci
1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

§49.

1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego (elektronicznego) bezposrednio po jej ustaleniu
I ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego(elektronicznego).

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogdélnych,
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycieli.
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§50.

Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocen¢ szkolna.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia na prosbe
ucznia ustnie, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejgtnosé, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia
na wniosek ucznia lub rodzicow (opiekundéw) uzasadniane sg pisemnie.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie, w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczego6lnos$ci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznosé
udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole
na rzecz kultury fizycznej.

§51.

Oceny biezace ustala si¢ w stopniach w skali:
stopien celujacy 6
stopien celujacy minus — 6
stopien bardzo dobry plus +5
stopien bardzo dobry 5
stopien bardzo dobry minus — 5
stopien dobry plus +4
stopien dobry 4
stopien dobry minus — 4
stopien dostateczny plus +3
stopien dostateczny 3
stopien dostateczny minus — 3
stopien dopuszczajacy plus +2
stopien dopuszczajacy 2
stopien dopuszczajacy minus — 2
stopien niedostateczny plus +1
stopien niedostateczny 1
Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;.
Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez zespotly
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidw.
Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
I wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,
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b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzeci¢tny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggnig¢cia indywidualne lub
zespotowe w mig¢dzyszkolnych zawodach sportowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami , rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatoscia (odpowiednia
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, Ktory:

a) nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawach programowych ( okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

C) stosuje podstawowe pojgcia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wlasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania
logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu
trudnosci,

C) posiada przecigtny zasoOb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, Ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogolnien,

b) stabo rozumie treSci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnos$ci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, Ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego w Chrobrzu

ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz tel. 41 356 40 03 fax 41 356 40 24 email: sekretariat@zsrchroberz.pl
www.zsrchroberz.pl


mailto:sekretariat@zsrchroberz.pl
http://www.zsrchroberz.pl/

Nl
%ﬁ‘ﬁq

&7 ZESPOL SZKOL
=5 CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO
C) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelienia wiedzy

1 umiejetnosci.

. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu
(lub duza czes¢ dziatu),

2) testy,

3) kartkdwki z trzech ostatnich tematdw,

4) prace domowe,

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,

6) roznego typu sprawdziany pisemne,

7) wypowiedzi ustne,

8) praca w zespole,

9) testy sprawnosciowe,

10)prace plastyczne i techniczne,

11)zeszyt przedmiotowy,

12)projekty,

13)prace praktyczne,

14)inne.

. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa znaczacy wptyw na ocen¢ okresowa:

a) uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore
sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym (elektronicznym),

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy,

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji,

a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 5 dni,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany,

C) nie mozna przeprowadzac sprawdzianéw w dniu, w ktérym jest zapowiedziana praca
klasowa,

3) kartkdwka — kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny maja rangg oceny z odpowiedzi przy ich
przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 1 i 2.

. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu,

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

3) sposob prezentacji,

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,

5) Jezyk,

6) estetyka zapisu.

. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasno$¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

w & -
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10. Oceng za prace w grupie moze otrzymacé caty zespdt, lub indywidualny uczen. Ocenie

podlegaja nastepujace umiejetnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej,
2) efektywne wspotdziatanie,
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3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

11. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymaé¢ co najmniej 4 /cztery/ oceny, a jesli
w ciaggu tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen
w semestrze wynosi 3 /trzy/.

12. Oceny podawane sg uczniom do wiadomos$ci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego (elektronicznego). Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rOwniez inne spostrzezenia
dotyczace postepéw edukacyjnych ucznia moga by¢é wpisywane do zeszytu
przedmiotowego, jako informacja dla rodzicow.

13.Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

14.Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czesé
materialu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

15. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe sg zwracane uczniom w ciggu dwoch
tygodni. Sprawdzone prace pisemne winny by¢ oméwione na lekcji oraz dane uczniom
do wgladu.

16. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany
do konca semestru.

17.Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

18. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciagu semestru bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo.

19.Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel wpisuje wowczas
do dziennika lekcyjnego (elektronicznego) — p.. nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej,
obejmuje roéwniez zadania domowe oraz braki zeszytow z pracami domowymi.
Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak rowniez okres
obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej,
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

20. Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej na zasadach ustalonych z nauczycielem
prowadzacym zajecia edukacyjne. Po ocenie poprawianej nauczyciel stawia ukosng kreske
po czym odnotowuje ocen¢ poprawiong. Oceny poprawionej nauczyciel nie bierze pod
uwage przy wystawianiu ocen srédrocznych, koncowych lub rocznych.

21. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

a) stopien dobry — 4 — db,
b) stopien bardzo dobry — 5 — hdb,
C) stopien celujgcy — 6 — cel.

22. Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg

zasady:
a) >95% celujacy,
b) 90% - 95% bardzo dobry,
c) 75% - 89% dobry,
d) 51% - 74% dostateczny,
e) 30% - 50% dopuszczajacy,
f) < 30% niedostateczny.
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§ 52.

=

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
Okresy roku szkolnego podawane sg w kalendarzu danego roku szkolnego.
3. Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
w niniejszym WZO.
4. Oceny klasyfikacyjne roczne oraz koncowe ustala si¢ w stopniach wedtug skali: stopien
celujacy 6
stopien bardzo dobry 5
stopien dobry 4
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 2
stopien niedostateczny 1

5. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne ustala si¢ w stopniach w skali:
stopien celujacy 6
stopien celujgcy minus —6
stopien bardzo dobry plus +5
stopien bardzo dobry 5
stopien bardzo dobry minus —5
stopien dobry plus +4
stopien dobry 4
stopiefn dobry minus —4
stopien dostateczny plus +3
stopien dostateczny 3
stopien dostateczny minus —3
stopiefn dopuszczajacy plus +2
stopien dopuszczajacy 2
stopien dopuszczajacy minus — 2
stopien niedostateczny plus +1
stopief niedostateczny 1

6. Stopnie klasyfikacyjne $rédroczne, roczne oraz koncowe zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie
skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga byé $rednia
arytmetyczng ocen czastkowych.

8. Przyjmuje si¢, Ze najwyzsza wage maja oceny za prace klasowe, sprawdziany, kartkowki
dtuzsze wypowiedzi, projekty itp.

9. Przyjmuje si¢, ze wage nizsza maja oceny za krétkie wypowiedzi, prace domowe, prace
praktyczne, prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

10. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych zajec
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajagcymi
wiadomosci 1 umiejgtnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

11. Zaliczone oceny niedostateczne uzyskane w klasyfikacji $rodrocznej traktujemy
w rozliczeniu rocznym jako oceny dopuszczajace.

12. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng

no
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zachowania.

13. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczna.

14. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

15. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

16. Ustalone przez nauczycieli §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

17. W przypadku, gdy zaje¢cia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

18. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewodzkim
otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory
uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponad
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

19. O osiagnieciach w postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani
na zebraniach og6lnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezacej lub $rodroczne;.

20. Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie

21. programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia ustala zakres dziatan w celu
uzupehienia przez ucznia brakdéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajgcia
wyréwnawcze, pomoc kolezenska 1 indywidualna pomoc nauczyciela.

22. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

§ 53.

1. Na 1 miesigc przed S$rodrocznym oraz rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele sag zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanej dla niego
niedostatecznej Srodrocznej oraz rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
powiadomi¢ o przewidywanej niedostatecznej ocenie wychowawce klasy.

2. Wychowawca klasy na 1 miesigc przed $rodrocznym oraz rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej zobowigzany jest poinformowaé rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
nagannej ocenie z zachowania.

3. Na 14 dni przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
zobowigzani s3 poinformowaé ucznia oraz wychowawce klasy tego ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
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4. Wychowawca klasy na 14 dni przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej zobowigzany
jest poinformowa¢ rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie z zachowania.

§ 54.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 55.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade¢ Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

2) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach
w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

6. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

7. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos
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przewodniczgcego komisji.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze

by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem,
5) protokoét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢

=

edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 56.

W szkole funkcjonuje punktowy system oceniania zachowania uczniow.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng i koncowsg oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre - bdb

3) dobre - db

4) poprawne - pop

5) nieodpowiednie - ndp

6) naganne — ng.

Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 160 punkéw pozytywnych, ktore
odpowiadaja ocenie dobrej zachowania. Liczba punktow ulega zwigkszaniu lub
pomniejszaniu przez konkretne zachowania. Punkty przydzielaja nauczyciele oraz
umieszczajg je systematycznie w dzienniku elektronicznym. Dzigki temu uczniowie i ich
rodzice moga na biezaco monitorowac postepy w zakresie zachowania. Oceng¢ zachowania
wystawia wychowawca oddziatu klasowego w oparciu o uzyskang na koniec potrocza sume
punktow.
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Tabela 1. Oceny punktowe na poszczegdlne oceny zachowania.

Tabela la
Ocena pélroczna
Lp. Zachowanie Punkty
1. | wzorowe 300 1 wigcej
2. | bardzo dobre 230-299
3. | dobre 160 — 229
4. | poprawne 100 — 159
5. | nieodpowiednie 50-99
6. | naganne 49 1 mniej
Tabela 1b
Ocena roczna
Lp. Zachowanie Punkty
1. | wzorowe 300 i wiecej
2. | bardzo dobre 230-299
3. | dobre 160 — 229
4. | poprawne 100 — 159
5. | nieodpowiednie 50-99
6. | naganne 49 1 mniej

Uwagal!

Uczen, ktory otrzyma nagane wychowawcy klasy, nie moze otrzymac¢ oceny wyzszej niz
poprawna, bez wzgledu na sume punktéw dodatnich, w trakcie jednego/danego potrocza.

Uczen, ktéry otrzyma nagane dyrektora szkoty, nie moze otrzymac¢ oceny zachowania wyzszej
niz nieodpowiednia, bez wzgledu na sume punktow dodatnich w trakcie jednego/danego
potrocza.

Uczen, ktorego frekwencja jest ponizej 75% obecnosci (nieudokumentowanej np. dtuzszym
zwolnieniem lekarskim lub innymi waznymi okoliczno$ciami zyciowymi) nie moze otrzymac
oceny wzorowej ani bardzo dobrej zachowania.
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Tabela 2. Zasady przyznawania punktéw dodatnich.

Siec Szkot Rolniczych
prowadzonych przez
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Liczba punktéw Czestotliwos¢
o1 . Osoba
. . ] mozliwych zdobywania ..
Lp.|Opis zachowania ucznia do zdobycia punktow wpisujaca
Respektowanie regulaminu szkolnego
1. 190 — 100% frekwencji 30 raz w potroczu wychowawca
2. |Brak sp6znien 20 raz w potroczu wychowawca
Brak godzin nieusprawiedliwionych,
3. |przy frekwencji na poziomie 75% 20 raz w potroczu wychowawca
1 wigcej
4. |Pracowito$¢ i obowigzkowosé 5 raz w potroczu wychowawca
Wysoka kultura osobista
w kontaktach z nauczycielami,
5. pracownikami szkoty i kolegami; 5 raz w potroczu wychowawca
przestrzeganie form
grzeczno$ciowych; dbatos¢ o kulture
stowa 1 pigkno mowy ojczystej
Aktywnos¢
Reprezentowanie szkoty podczas
uroczystosci panstwowych
1. |i szkolnych np. 3 Maja, 11 Listopada 20 kazdorazowo nauczyciel
(w dniach wolnych od zaje¢
szkolnych)
Aktywny 1 systematyczny udzial
2. |w zajeciach pozalekcyjnych np. 5-20 raz w potroczu nauczyciel
w szkolnym Wolontariacie, PCK
Zaangazowanie 1 aktywny udziat w . . .
3 realizacji projektu edukacyjnego 10 za kazdy projekt nauczyciel
4. |Praca w samorzadzie uczniowskim 10 raz w potroczu nauczyciel
5. Praca na rzecz zespolu klaspwego 5 kazdorazowo wychowawca
7z wylaczeniem prac funkcyjnych
6. Zaangazowame W organizowaniu 10 kazdorazowo nauczyciel
imprez szkolnych
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Przygotowanie wystaw, urzadzanie

7. |gablotek szkolnych, gazetek 10 kazdorazowo nauczyciel
tematycznych na terenie szkoty
Udziat mocji szk
8. z ,a W Pro _OCJ SZ- oly 10 kazdorazowo nauczyciel
(targi edukacyjne, dni otwarte ...)
9 Przygojtowame materialow na szkolng 5 Kazdorazowo nauczyciel
strong internetowa
10. Ud21.a1 w akeji Honorowy Dawca 20 kazdorazowo nauczyciel
Krwi
11 Udokumentowany udziat 10 raz w potroczu nauczyciel
"w akcjach charytatywnych p Y
12. Inr}e (m.e wymienione powyzej) 10 kazdorazowo nauczyciel
dziatania na rzecz szkoty
13, Do dyspozycji wychowawcy klasy/ max 20 raz w pélroczu Wychpwawca
internatu klasy/internatu
14. Do dyspozycji dyrektora szkoty max 30 raz w potroczu dyrektor szkoty
Udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych
Olimpiady przedmiotowe (z listy
MEN):
a 10
1 ctap szkolny 30 jednorazowo za dany el
- |- etap okregowy Kkonkurs nauczycie
- etap centralny 50
* Punktuje si¢ najwyzsze osiggnigcie
w danym konkursie
2. [Konkursy przedmiotowe oraz inne
olimpiady 1 konkursy:
- etap szkolny 5
- etap powiatowy 10
- etap m{e;dZ}'lpowmtowy, jednorazowo za dany nauczyciel
wojewodzki 20 konkurs
- og6lnopolski 30
- migdzynarodowy 50
* Punktuje si¢ najwyzsze osiggniecie
w danym konkursie
Zawody sportowe: nauczyciel
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3. |- w rozgrywkach powiatowych

Udzial w rozgrywkach szkolnych

Udzial w rozgrywkach
miedzyszkolnych

Zajecie I, 11, IIT miejsca

- w rozgrywkach wojewddzkich
- w rozgrywkach ogolnopolskich
- w rozgrywkach miedzynarodowych

* Punktuje sig najwyzsze osiggniecie

w danych zawodach lub rozgrywkach.
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10
20
30
50

jednorazowo
za dany konkurs

7 Siec Szkét Rolniczych
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Punkty do dyspozycji ucznia
(samoocena)

raz w potroczu

uczen

Punkty do dyspozycji klasy —
samorzadu uczniowskiego

raz w potroczu

zespot klasowy

Tabela 3. Zasady przyznawania pun

ktow ujemnych.

Lp.

Opis zachowania ucznia

Liczba punktow
ujemnych
mozliwych

do zdobycia

czestotliwosé
zdobywania punktow

Osoba
wpisujgca

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢
na zaj¢ciach — za kazdg godzing

-1

kazdorazowo

wychowawca

Spoznienie na lekcje (wyjatek: sytuacja
dojazdu do szkoty)

kazdorazowo

nauczyciel

Stroj 1 wyglad niezgodny z zapisem w
statucie szkoty, pomimo uprzedniego
upomnienia

kazdorazowo

nauczyciel

Brak stroju galowego
na uroczystosciach szkolnych

kazdorazowo

wychowawca

Przebywanie w klasach w odziezy
wierzchniej, czapkach, butach,
okularach przeciwstonecznych

kazdorazowo

nauczyciel

Niewywigzanie si¢ z dobrowolnie

" | przyjetych zadan

kazdorazowo

nauczyciel
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Korzystanie podczas zajec
z telefonu komoérkowego lub innych . .
7. , . -5 kazdorazowo nauczyciel
urzadzen elektronicznych bez zgody
nauczyciela
8. | Samowolne opuszczanie terenu szkoty -5 kazdorazowo nauczyciel
Niezastosowanie si¢ do regulaminu
wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych
(punktualne zgtaszanie si¢ max -20 kazdorazowo nauczyciel
9. | w miejscach zbiorek, nieodlaczanie si¢
od grupy)
zgodnie z Procedura
postepowania
w przypadku
Palenie lub posiadanie papierosow, max -30 uzyskaplg 1nformac11
10 e-papierosow lub ich czegsci (w zaleznosci 0 I:iOSI-a aniu gr’az -
| na terenie szkoty, podczas wyj$¢ oraz | od powtarzalnosci pi;tnu{ Wyrohqw fauczycle
. . oniowych i
wycieczek szkolnych zachowania) papierosbw
elektronicznych przez
ucznidow na terenie
szkoty
Posiadanie lub zazywanie srodkow
1 psychoaktywnych na terenie szkoty 0 Kazd -
'|1 podczas wyjs¢ oraz wycieczek -5 azdorazowo nhauczycie
szkolnych
Dopuszczenie si¢ kradziezy na terenie
12.| szkoty, podczas wyjs$¢ oraz wycieczek -50 kazdorazowo nauczyciel
szkolnych
Posiadanie lub spozywanie alkoholu
13.| na terenie szkoty, podczas wyj$¢ oraz -50 kazdorazowo nauczyciel
wycieczek szkolnych
14. I;I;z]iczeme mienia szkoly i innych max -50 kazdorazowo nauczyciel
15.| Oszustwo np. klamstwo max -5 kazdorazowo nauczyciel
Agresja stowna (wulgarne . )
16. . max -20 kazdorazowo nauczyciel
stownictwo)
17.| Agresja fizyczna (np. bojki) max -50 kazdorazowo nauczyciel

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Bolestawa Chrobrego w Chrobrzu

ul. Parkowa 11, 28-425 Chroberz tel. 41 356 40 03 fax 41 356 40 24 email: sekretariat@zsrchroberz.pl
www.zsrchroberz.pl


mailto:sekretariat@zsrchroberz.pl
http://www.zsrchroberz.pl/

\h\\%’: \

@,

% ZESPOL SzZKOL

—2 CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO

im.Bolestawa Chrobregow Chrobrzu

Sie¢ Szkot Rolniczych

prowadzonych przez

Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Niewlasciwe zachowanie wobec osoby . )
18. . e . max -20 kazdorazowo nauczyciel

nalezacej do spotecznosci szkolnej
19. Zaki.(?can}e ’praw1dioweg0 przebiegu max -20 kazdorazowo nauczyciel

lekcji /zaje¢ warsztatowych

Niestosowne zachowanie w trakcie
20.| uroczystosci szkolnych, max -20 kazdorazowo nauczyciel

np. zakldcanie przebiegu uroczystosci
21.| Szkalowanie dobrego imienia

szkoty lub cztonkow jej max - 20 kazdorazowo nauczyciel

spolecznosci

Zachowanie zagrazajace

bezpieczenstwu innym uczniom
22.|na terenie szkotly max -30 kazdorazowo nauczyciel

(np. nieodpowiedzialne

prowadzenie samochodu)

Nieterminowe rozliczenie si¢ nauczyciel
23| 7 biblioteka N raz w roku bibliotekarz
24 Otrzymanie upomnienia wychowawcy _ 10 Kazdorazowo wychowawca

klasy klasy
75 Otrzymanie upomnienia dyrektora 15 Kazdorazowo dyrektor

szkoty szkoty
26. Otrzymanie nagany wychowawcy 90 Kazdorazowo wychowawca
klasy klasy
27.| Otrzymanie nagany dyrektora szkoty -30 kazdorazowo dS}IZrEISI;r
Tabela 4. Zasady przyznawania punktéw dodatnich w Internacie.
Liczba punktow Czestotliwosé
. . . . . Osoba
Lp Opis zachowania ucznia mozliwych do zdobywania o
. , wpisujaca
zdobycia punktow
Przestrzeganie regulaminu h
Ini 1t . . . wychowawca
1. szcz'ego nl.e rozktadu dnia, przepisow 10 raz w potroczu - ternaty
bhp 1 p.poz.
2 | Termi tat T 10 y wychowawca
. |Terminowe wptaty za wyzywienie raz w potroczu
piaty yerw P internatu
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Biezace utrzymywanie czystosci

wychowawca

3. . 5 kazdorazowo g
w pokoju internatu
4 Prgqa na rzecz internatu z wlasnej 10 Kazdorazowo Wychowawca
micjatywy Internatu
Tabela 5. Zasady przyznawania punktéw ujemnych w Internacie.
Liczba punktow
. . . ujemnych Czestotliwosé Osoba
Lp. Opis zachowania ucznia . . . e .
mozliwych zdobywania punktow| wpisujaca
do zdobycia
1. [Batagan w pokoju -5 kazdorazowo wychowawca
Wyjazdy bez zwolnienia, spéznienia
2. |na nauke¢ wlasng, spanie podczas -10 kazdorazowo wychowawca
nauki wlasnej
3. [Nieterminowe wplaty za wyzywienie - 10 1 raz w miesiacu KPNZ
Posiadanie w pokoju urzadzen
4. elektrycznygh typu farelka, ‘czaJnlk -20 kazdorazowo wychowawca
elektryczny itp. z wylaczeniem
suszarki do wlosow
Pozostawianie otwartych okien,
5. miezakreconych kranow, wlaczonego -10 kazdorazowo wychowawca
swiatta w pokoju

Pozostale punkty analogicznie jak w szkole, Tabela 3. pkt 10-17.

5. Uczen mieszkajacy w internacie, ktory uzyska 60 punktéw ujemnych, moze zostaé
czasowo usuniety z internatu lub moze nie zostac¢ przyjety do internatu w kolejnym roku

szkolnym.

6. SzczegOlowe zasady monitorowania frekwencji ucznidéw oraz kryteria uzyskiwania ocen
z zachowania ze wzgledu na frekwencje ucznidow okresla Program poprawy frekwencji

uczniéw na zajeciach.

§57.

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
2. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosba do nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.
3. W przypadku spetnienia przez ucznia warunkow z ust. 2, nauczyciel przedmiotu wyrazaja
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zgode na przystapienie do poprawy oceny.

Uczen spetniajacy warunek, najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu
pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji nauczyciela prowadzacego zajecia.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 58.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenic¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okre$lonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia
lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy
Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza Szkotg oraz uczen, ktdry otrzymat zgod¢ Dyrektora na zmiang profilu
ksztatcenia, celem wyrdéwnania rdznic programowych.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”
albo ,, niesklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej.
11. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ komputerowych, informatyki, technologii

informacyjnej, wychowania fizycznego oraz zaje¢ praktycznych, zajeé laboratoryjnych
1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

12. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych

w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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13. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkots.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczycicle obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawad
egzaminy w ciggu jednego dnia.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktdrej mowa
w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace
ucznia oraz zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajg¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

19. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

§59.

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednych
lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zajg¢ komputerowych, t wychowania fizycznego z ktorych

to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na

w

o
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dzien przed egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel
dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny
uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

11. Do protokolu zatagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

13.Uczen, ktéory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16.W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 60.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg
by¢ zgloszone w terminie do 2 dni od zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
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edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi zalgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

8§ 61.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
Uczen, ktory w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy z rzedu naganng oceng
z zachowania, mimo, iz uzyskal klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej moze uchwatg Rady Pedagogicznej nie otrzymacé promocji do klasy wyzszej
lub ukonczy¢ szkoty. Moze mie¢ miejsce, gdy uczen:

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) prezentuje wyjatkowo lekcewazacy stosunek do nauczycieli i zespotu,

3) zachowuje si¢ nicobyczajne,

4) stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu uczniow,

5) stosuje przemoc psychiczng, zneca si¢ nad innymi.

Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasigegu wojewodzkim i ponad wojewodzkim oraz
laureaci 1 finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacag roczna oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastgpuje zmiana
tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkola nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
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co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen konczy szkote jesli przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci.

.Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod

ustanowionych przez kuratora oswiaty.

Rozdzial 9. Organizacja ksztalcenia realizowanego zdalnie

§ 62.

W szczegodlnych sytuacjach Technikum w Chrobrzu moze ksztalci¢ zdalnie podczas 100%
wszystkich zaj¢¢ przewidzianych w szkolnym planie nauczania:
1) dotyczy ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia indywidualnego,
2) dotyczy wszystkich uczniéw w przypadku:
a) zawieszenia zaj¢¢ na czas oznaczony,
b) czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty,
) innych sytuacji wynikajacych z przepisow prawa.
W przypadku realizacji wszystkich zajg¢ zdalnych obowigzujg nastepujace zasady:
1) Technikum w Chrobrzu moze realizowaé¢ swoje zadania w systemie ksztalcenia
na odlegtos¢.
2) Szkota prowadzi ksztatcenie na odlegto$¢ obejmujace realizacje programéw nauczania
uwzgledniajacych podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego 1 podstawe ksztalcenia
w danym zawodzie.
3) Zajecia edukacyjne w ksztatceniu na odleglo$¢ sg prowadzone w formie konsultacji.
4) Zajecia edukacyjne prowadzone w formie konsultacji trwaja od 45 minut do 60 minut.
5) Ocenianiu biezgcemu w ksztatceniu na odleglo$¢ podlegaja:
a) prace pisemne:
— prace kontrolne umieszczane na indywidualnym koncie ucznia,
— referaty,
— zadania domowe.
b) wypowiedzi ustne:
— wypowiedzi i odpowiedzi na konsultacjach,
— aktywnosc¢ i zaangazowanie ucznia podczas konsultacji,
— Wwystapienia, prezentacje,
— samodzielne prowadzenie elementdéw konsultacji,
c) projekty grupowe,
d) wykonane przez ucznia prace, np. prezentacje multimedialne, albumy, zdjecia lub
filmy wykonanych zadan praktycznych itp.,
e) udzial i zaangazowanie ucznia w projekty, konkursy itp.,
f) przygotowanie do uczestnictwa w zajeciach.
6) Sprawdzanie biezacych osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ poprzez oceng prac pisemnych,
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wypowiedzi ustnych i aktywnos$ci ucznia proponowanych przez nauczyciela danych
zaje¢¢ edukacyjnych.

7) Wykonane prace pisemne uczniowie mogg przekaza¢ do szkoty poprzez:
a) indywidualne konto,
b) poczte elektroniczna,
C) poczte tradycyjna.

8) Podstawg klasyfikowania ucznia uczestniczgcego w ksztalceniu na odlegtos¢ sg oceny
klasyfikacyjne wystawione przez nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych.

9) W przypadkach nieuregulowanych powyzej obowigzuja dotychczasowe zasady WZO.

§63.

. Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktérym
tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

. Zasady w sytuacji nauczania zdalnego majg zastosowanie, gdy decyzja Ministra wlasciwego

do spraw os$wiaty lub Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Dyrektor szkoly

zdecyduje, kierujac si¢ dobrem uczniow, zamkna¢ placowke szkolng, co uniemozliwi
realizacj¢ zadan statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

. Zadania Dyrektora w zdalnym nauczaniu

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,

2) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym, lub uczeszczajacych na zajgcia rewalidacyjno-
wychowawcze,

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

€) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

4) ustala, we wspOtpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepow uczniow oraz
sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniéw, w tym réwniez informowania
uczniéw lub rodzicéw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach,

5) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
warunki i sposéb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, a takze warunki i sposob zaliczania
zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

6) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty,

7) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodla i materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga
korzystaé,

8) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje¢ o formie 1 terminach tych
konsultaciji,
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9) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.

. Zadania Rady Pedagogicznej:

1) posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacj¢ odpowiada Dyrektor,

2) podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowac, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji,

3) zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Microsoft Teams
lub inng aplikacje¢, czlonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki
badz poprzez odpowiedz ustng lub pisemna,

4) nauczyciele przygotowujg zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materialow
1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami,

5) wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami
uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankéw oraz z pedagogiem
1 psychologiem szkolnym i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty,

6) pedagog szkolny udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom
i ich rodzinom; $ci$le wspolpracuje z nauczycielami i rodzicami ucznidéw; prowadzi
zajecia on-line z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie
z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.

§ 64.

. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem

jest dziennik elektroniczny Uonet+, Messenger, e-mail, telefon, komunikatory medidéw

spotecznych lub poczta tradycyjna.

. Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest robwnoznaczna z realizacja obowigzku szkolnego.

Wszelkie dzialania w $rodowisku zdalnym stuza zdobyciu wiedzy, umiej¢tnosci oraz

utrwaleniu pozytywnych postaw spotecznych.

. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajgciach oraz odbierania wysytanych przez

nauczyciela materialow 1 terminowego wykonywania zleconych prac.

. Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel

przedmiotu. Nauczyciel moze wymagac¢ od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania

zadan we wczesniej podanej przez niego formie.

. Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow

o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

. Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym,

1 odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku problemow z logowaniem mozliwa

jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte mailowg albo tradycyjna.

. Jezeli uczenh nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan

rodzic/opiekun prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktéry wraz

z Dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezbednych materiatow. Rodzic jest

zobowigzany do odestania zrealizowanego materialu przez ucznia w trybie i terminie

ustalonym z Dyrektorem szkoty.

. Nauczyciele bedg umieszcza¢ material do realizacji:

1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania, w formie linku do interaktywnych
platform edukacyjnych wykorzystujacych formy nauki,

2) w formie zalacznika zawierajacego materialy tekstowe, grafiki.

. Nauczyciele przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztalcenia na odleglos¢ dokonuja
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weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowaé go
do wybranej metody ksztalcenia na odleglos¢.

10. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane
w szczegllnosci z wykorzystaniem: materiatow i1 funkcjonalnos$ci Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej udostepnionej przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania pod
adresem www.epodreczniki.pl, materialdow dostepnych na stronach internetowych urzedu
obstugujacego ministra wilasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania, stronach
internetowych jednostek podlegltych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych,
w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych, materialdw prezentowanych w programach publicznej telewizji
i radiofonii, innych niz wymienione wyzej materialty wskazane przez nauczyciela.

11. Przygotowywane przez nauczycieli materialy i tresci edukacyjne zostaja przekazywane
z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams, przez dziennik elektroniczny Uonet+,
telefonicznie, poczta tradycyjng oraz poprzez komunikatory medidéw spolecznych.
Nauczyciel ma obowigzek poinformowania rodzicow o dostgpnych materiatach
i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku
uczniow  objetych  zajeciami  rewalidacyjno-wychowawczymi  oraz  uczniow
z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

12. Nauczyciel uwzgledniajgc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany
przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podzial czasu
pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;j.

13. Harmonogram zaje¢ on-line poszczegdlnych oddziatéw oparty jest na nowym podziale
godzin oddziatow klasowych z uwzglednieniem zasady bezpiecznego korzystania przez
uczniow z urzadzeh umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.

14. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecnos$¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku Uonet+.

15. Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza czg$¢ czasu pracy na
biezaca konsultacje on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.

16. Nauczyciel ustala z oddzialem klasowym forme i zakres czasowy kontaktu z uczniami
w dniu, w ktorym zrealizowat lekcje on-line — w celu udzielania odpowiedzi
z wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

17. Nauczyciel w porozumieniu z wychowawca danego oddzialu klasowego po zasiggnigciu
opinii Rodzicow ustala uczniom czas na odestanie wykonanego d¢wiczenia badz
polecenia on-line z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams i dziennika
elektronicznego Uonet+ do okreSlonej godziny danego badz kolejnego/ych dnia/i -
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw oraz uwarunkowania
technologiczne posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

18. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzg¢tem
(komputerem, laptopem, tabletem z podigczeniem do Internetu), z ktorego mogiby
skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkow do realizacji takiego nauczania w warunkach
niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji
dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostgpny na terenie szkoty,
lub zobowigze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.:
przygotowania materialbw w formie drukowanej — tre§ci programowe szczegodtowe
omowione 1 test sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci nauczania).
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§ 65.

. Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku elektronicznym,
na platformie Microsoft Teams lub przesytaja poczta elektroniczng material, z ktorym
uczniowie s3 zobowigzani zapoznac sig.

. Nauczyciele okreslajg termin zapoznania si¢ z materiatem oraz wykonania zadan przez

uczniow.

Uczniowie s3 zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez

dziennik elektroniczny Uonet+ lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnig¢ uczniow bedzie

odbywac si¢ w formie:

1) ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach),

2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob
i czasie ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne, wykonanie pomocy dydaktycznych, projekt,
praca badawcza np. przeprowadzenie doswiadczen i inne zadania zlecone przez
nauczyciela). Efekty pracy przekazywane beda w formie i czasie ustalonym przez
nauczyciela.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym

z nauczycielem przedmiotu.

O osiggnieciach 1 postepach ucznia rodzice/opickunowie bgda informowani za pomoca

dziennika elektronicznego (na biezgco).

Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowaé si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami,

jezeli jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach

online.

§ 66.

Ocenianie uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dzialalno$ci szkol, w okresie przywrocenia zajgé
w szkotach, a takze funkcjonowania i pracy ucznia w okresie nauki na odlegtosc.
W okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwlaszcza systematycznos$¢, aktywnosSe,
poprawnos¢ wykonania zleconych form nauki.

Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odeslanie nauczycielowi odpowiedzi do zadan, zdjecia
tych odpowiedzi lub innego pliku zawierajacego rozwigzanie zadania lub wykonane inne
formy pracy (np. prace plastyczne, prezentacja).

Za nieprzedlozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo wystawic
w dzienniku uczniowi nieprzygotowanie. W przypadku dwukrotnego nieodestania zadania
uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwo$ci wykonania
zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢
wydhuzony po uzgodnieniu z nauczycielem.

Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykona¢, powinien
poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik
elektroniczny Uonet+, platforme¢ Microsoft Teams, e-mail, telefon, komunikatory
spoteczne.
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6. W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania

w

»w

wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia
wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczna.

Wszystkie informacje uwzgledniajagce wywigzywanie si¢ uczniow z powierzonych zadan
oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania nauczyciel
odnotowuje w dzienniku Uonet+ w formie wiadomoS$ci zwrotnej przekazywanej
bezposrednio do ucznia i jego rodzicow. Wybrane prace moga podlegaé ocenie.
Wymagania na poszczegolne oceny pozostaja zgodne z zapisami w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypelnianie obowiazkéw lekcyjnych, terminowe odsytanie
zadan, systematyczng prace bezpieczne 1 kulturalne korzystanie z narzedzi
internetowych, zdalng pomoc kolegom w nauce oraz przestrzeganie regulaminéw
1 zarzadzen zwigzanych z obecng sytuacja (w tym Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii). Informacja
ta stanowi element sktadowy oceny semestralnej / koncoworocznej zachowania.

§67.

Za obecnego na zajeciach uznajemy ucznia, ktory potwierdzit swoja obecnos¢ na poczatku
lekcji za pomocg komunikatora, odebral materialy przestane mu przez nauczyciela.
Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcje zdalne
nauczanie.

Istnieje mozliwo$¢ weryfikacji frekwencji.

W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesylane przez dtuzszy
czas nie s3 odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni) zgltasza ten fakt wychowawcy
klasy. Wychowawca stara si¢ wyjasni¢ zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje
kontaktu z rodzicami / uczniem, zglasza ten fakt Dyrekcji szkoty.

8§ 68.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne s3  zobowigzani
do poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawcy oddziatow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

Uczeh ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne; z zajec
edukacyjnych i zachowania, zgodnie z warunkami i trybem okreslonymi w statucie szkoty.
Nauczyciel ustala roczne oceny klasyfikacyjne w terminie okre§lonym w statucie szkoty.
Uczen, ktoremu nauczyciel nie ustalit rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci, ma prawo zdawaé egzamin klasyfikacyjny, jezeli byty to usprawiedliwione
nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na zdawanie przez ucznia tego egzaminu (art. 44k ustawy o systemie o$wiaty).
Uczen 1 jego rodzice maja prawo wnosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.
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Uczen, ktory w wyniku przeprowadzonej klasyfikacji uzyskat niedostateczne roczne
oceny klasyfikacyjne z nie wigcej niz dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ma prawo zdawac egzamin poprawkowy.

W pozostatych przypadkach dotyczacych oceniania pozostaja w mocy uregulowania
zawarte w Statucie Szkoty.

Rozdzial 10. Postanowienia koncowe

§ 69.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej Technikum w Chrobrzu.

Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad zespotu szkot podaje si¢ nazwe szkoty; nazwa zespotu umieszczona jest na pieczeci
urzedowe;.

Swiadectwa oraz duplikaty $wiadectw szkolnych wydaje sie wedlug obowiazujacych
aktualnie przepisow.

§70.

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.

el AN

o

§71.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.

§72.

Do Statutu moga by¢ wprowadzone zmiany.

Zmian i nowelizacji statutu dokonuje Rada Pedagogiczna.

Zmiany wprowadza si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej szkoty.

O zmianach w Statucie powiadamia si¢ organy wewnetrzne szkoty, organ prowadzacy
1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Statut jest udostepniony do wgladu w sekretariacie oraz na stronie internetowej szkoty.
Statut obowigzuje od 25.03.2025 r.

Przewodniczacy Rady
Pedagogicznej

Grzegorz Wozniczko
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