
Radzyń Podlaski, 25.06.2025r. 

OFERTA  PRACY 

Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Radzyniu Podlaskim ogłasza nabór 

na stanowisko pracy: 

Młodszy asystent w sekcji Oświaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia (OZiPZ). 

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna, Radzyń 

Podlaski, ul. Pocztowa 5  

1. Łączny wymiar czasu pracy: pełny etat, godziny pracy: 7:30 – 15:05. 

2. Wykształcenie:  wyższe I albo II stopnia kierunki: pielęgniarstwo, zdrowie publiczne 

lub pokrewne 

3. Zakres podstawowych zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 

• inicjowanie i organizowanie przedsięwzięć na rzecz poprawy świadomości zdrowotnej 

lokalnej społeczności oraz kształtowania właściwych zachowań w dziedzinie zdrowia, 

• współuczestniczenie w realizacji krajowych i wojewódzkich programów w zakresie 

promocji i ochrony zdrowia,  opracowywanie i realizowanie lokalnych programów 

prozdrowotnych, 

• inicjowanie, nadzór oraz monitorowanie i ocena programów z zakresu edukacji 

zdrowotnej i promocji zdrowia kierowanych do placówek nauczania i wychowania, 

zakładów opieki zdrowotnej i innych środowisk na podległym terenie, 

• pobudzanie aktywności społecznej do działań na rzecz własnego zdrowia, 

popularyzowanie wśród mieszkańców miasta oraz powiatu zasad higieny, racjonalnego 

żywienia, metod zapobiegania chorobom oraz umiejętności udzielania pierwszej 

pomocy, 

• organizowanie i prowadzenie szkoleń, narad związanych z realizacją programów i akcji 

prozdrowotnych, 

• udzielanie pomocy merytoryczno-metodycznej i organizacyjnej placówkom 

zajmującym się edukacją zdrowotną i promocją zdrowia, 

• poradnictwo i konsultacje z zakresu zapobiegania i eliminowania negatywnego wpływu 

niektórych czynników chorobotwórczych, 

• współpraca z środkami masowego przekazu w zakresie popularyzacji podejmowanych 

przedsięwzięć prozdrowotnych, 

• współpraca z zakładami pracy, instytucjami, urzędami administracji rządowej 

i samorządowej, 

• wykonywanie innych zadań zleconych przez przełożonych, 

• przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisów bhp i p.poż. 

 

4. Wymagania dodatkowe: 

• Komunikatywność oraz umiejętność pracy w zespole, 

• kreatywność oraz chęć zdobywania wiedzy, 

• wysoka kultura osobista, 

• dobra organizacja czasu pracy, 

• bardzo dobra znajomość obsługi komputera, w szczególności obsługi środowiska 

Windows oraz pakietu MS Office, 



• swobodne poruszanie się w mediach społecznościowych (np.: Facebook), 

• odpowiedzialność, dyspozycyjność, sumienność, zaangażowanie, 

• umiejętność pracy pod presją czasu oraz w warunkach stresu, 

• posiadanie prawa jazdy kategorii B. 

 

5. Wymagane dokumenty: 

1. Curriculum Vitae, 

2. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

do celów rekrutacji. 

6. Dokumenty należy składać poprzez: 

• zgłoszenie elektroniczne na adres: psse.radzynpodlaski@sanepid.gov.pl 

• zgłoszenie listowne na adres: PSSE w Radzyniu Podlaskim, 21-300 Radzyń Podlaski, 

ul. Pocztowa 5, 

• zgłoszenie osobiste w siedzibie PSSE w Radzyniu Podlaskim 

Termin składania dokumentów: : 13.07.2025r.  

• O ważności oferty decyduje data wpływu do PSSE w Radzyniu Podlaskim lub data 

stempla pocztowego, 

• Dokumenty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. 

7. Dodatkowe informacje: 

• Przewidywane zatrudnienie od 01.09.2025 r. 

• W ofercie należy podać dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, 

numer telefonu. 

• Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o terminie 

których zostaną poinformowani telefonicznie. 

• Złożone dokumenty kandydatów, których oferty zostały odrzucone w procesie 

naboru można odbierać osobiście w przeciągu 2 tygodni od zakończenia rekrutacji, 

po tym terminie zostaną zniszczone. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://psselodz.pl/wp-content/uploads/2019/01/Klauzula-informacyjna-rodo-rekrutacja.pdf
https://psselodz.pl/wp-content/uploads/2019/01/Klauzula-informacyjna-rodo-rekrutacja.pdf


DANE OSOBOWE – KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) informuję: 

• Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych przez Pana/Panią 

dokumentach aplikacyjnych jest Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, Dyrektor 

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Radzyniu Podlaskim, z siedzibą przy 

ul. Pocztowej 5, 21 – 300 Radzyń Podlaski. 

• W Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Radzyniu Podlaskim został 

powołany Inspektor ochrony danych z którym można się skontaktować pod adresem 

mail: iod.psse.radzynpodlaski@sanepid.gov.pl 

• Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu 

rekrutacyjnego, na podstawie art. 221 § 1 Kodeksu Pracy w związku z art. 6 ust. 1 lit. 

b) RODO. 

• Inne ponad miarowe dane, podane z Pana/Pani inicjatywy jako kandydata, przetwarzane 

będą na podstawie zgody, tj. art. 6 ust.1 lit. a) RODO. 

• Przysługuje Panu/Pani prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie, które będzie 

skutkowało zatrzymaniem procesu naboru. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. 

• Administrator może przetwarzać również inne dane osobowe dotyczące np.: 

niekaralności, zdolności do czynności prawnych, czy zdrowia, jednak zawsze w tych 

przypadkach posiada podstawę prawną do ich przetwarzania. 

• Pana/Pani dane osobowe nie będą przechowywane dłużej niż jest to niezbędne do 

osiągnięcia celu przetwarzania lub odwołania zgody. Administrator nie będzie 

przetwarzał ich również w dalszych procesach rekrutacyjnych. 

• Posiada Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo ich 

sprostowania, prawo do żądania ich usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo 

do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli Pani/Pana dane będą przetwarzane 

niezgodnie z przepisami ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. 

• Zebrane dane osobowe zostały przez Panią/Pana podane dobrowolnie, jednak 

konsekwencją niepodania danych będzie wykluczenie z procesu rekrutacyjnego.  

mailto:iod.psse.radzynpodlaski@sanepid.gov.pl

