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Załącznik nr 1 do Uchwały  nr    22  /VI/2019  

Rady Nadzorczej PKS Częstochowa S.A. 

z dnia   11  marca  2019 roku 

 
Rada Nadzorcza Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej Częstochowa  

w Częstochowie S.A. z siedzibą w Częstochowie, działając na podstawie  § 33 ust. 3 pkt  5 w 

związku z § 25 ust.1.  Statutu Spółki ogłasza: 

 

postępowanie kwalifikacyjne na stanowisko 

 

PREZESA ZARZĄDU 

 

Pisemne zgłoszenie kandydatów należy przesłać na adres Spółki : Przedsiębiorstwo  Komunikacji 

Samochodowej Częstochowa w Częstochowie S.A. z siedzibą w Częstochowie, ul. Zygmunta 

Krasińskiego 14/24, 42-200 Częstochowa) lub złożyć w Sekretariacie Spółki w dniach roboczych 

w godzinach od 08:00 do 15:00, w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Postępowanie kwalifikacyjne 

na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki Przedsiębiorstwo  Komunikacji Samochodowej Częstochowa 

w Częstochowie S.A. z siedzibą w Częstochowie, ul. Zygmunta Krasińskiego 14/24, 42-200 

Częstochowa,  w terminie do dnia 29 marca  2019r. do godziny 15:00.  

O dochowaniu terminu decyduje data i godzina doręczenia zgłoszenia do Sekretariatu Spółki. 

. 

 

Kandydat powinien  spełniać łącznie następujące warunki:  

1) posiadać wykształcenie wyższe, lub wyższe uzyskane za granicą uznane w Rzeczypospolitej 

Polskiej na podstawie przepisów odrębnych, 

2) posiadać co najmniej 5- letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, powołania, 

wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, lub świadczenia usług na podstawie innej 

umowy lub wykonywania działalności gospodarczej na własny rachunek, 

3) posiadać co najmniej 3 - letnie doświadczenie na stanowiskach kierowniczych lub 

samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej, 

4) korzystać z pełni praw publicznych, 

5) nie podlegać określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania 

stanowiska członka zarządu w spółkach handlowych, 

6) złożyć Ministrowi Infrastruktury oświadczenie lustracyjne lub informację o uprzednim złożeniu 

oświadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatów urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972r.) 

oraz spełniać inne warunki określone w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach 

zarządzania mieniem państwowym (Dz.U. z 2018r. poz. 2270 z późn. zm.).  

 

Kandydat składa zgłoszenie, zawierające: 

1. List motywacyjny, w tym adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej i telefon 

kontaktowy,  
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2. CV z opisem pracy zawodowej; w przypadku osób, które pełniły/pełnią funkcję członka 

zarządu w spółkach z udziałem Skarbu Państwa – wskazanie podmiotu oraz okresów pełnienia 

funkcji wraz z informacją o uzyskaniu absolutorium, oryginały lub odpisy dokumentów 

potwierdzających kwalifikacje i staż pracy kandydata – odpisy mogą być poświadczone przez 

kandydata; w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowiązany przedstawić oryginały 

lub urzędowe odpisy poświadczonych przez siebie dokumentów, pod rygorem wykluczenia z 

dalszego postępowania kwalifikacyjnego, wraz z oświadczeniami o: 

 

1) ukończeniu studiów wyższych, 

2) posiadaniu co najmniej 5-letniego okresu zatrudnienia oraz 3 - letniego doświadczenia  na 

stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności 

gospodarczej na własny rachunek, 

3) korzystaniu z pełni praw publicznych, 

4) posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, 

5) niepodleganiu określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania 

stanowiska członka zarządu w spółkach handlowych, 

6) złożeniu Ministrowi Infrastruktury oświadczenia lustracyjnego lub informacji o złożeniu 

uprzednio oświadczenia lustracyjnego, zgodnie z ustawą o ujawnianiu informacji 

o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych 

dokumentów – dotyczy osób urodzonych przed  dniem 1 sierpnia 1972 r., 

3. Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w postępowaniu kwalifikacyjnym, o 

treści określonej w Załączniku nr 1 do niniejszego ogłoszenia. 

 

W toku postępowania kwalifikacyjnego kandydat może przedstawić dodatkowe dokumenty 

potwierdzające kwalifikacje. 

 

Otwarcie zgłoszeń nastąpi w dniu  4 kwietnia  2019r. 

Zgłoszenia kandydatów niespełniające wymogów określonych w ogłoszeniu lub złożone po upływie 

terminu określonego do ich przyjmowania nie podlegają rozpatrzeniu.  

 

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami będę prowadzone w terminie do dnia 27 kwietnia                           

2019 r. w siedzibie Spółki. O zakwalifikowaniu do postępowania i terminie rozmowy kandydaci 

zostaną powiadomieni telefonicznie oraz na adres poczty elektronicznej wskazany w zgłoszeniu, co 

najmniej 5 dni przed terminem rozmowy. Nieobecność kandydata w wyznaczonym terminie rozmowy 

kwalifikacyjnej traktowane będzie jako rezygnacja z udziału w postępowaniu. 

 

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem oceniane będą w szczególności następujące 

zagadnienia: 

1) wiedza o zakresie działalności Spółki oraz o sektorze, w którym Spółka działa, 

2) znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem zespołami pracowników, 

3) znajomość zasad funkcjonowania spółek handlowych, ze szczególnym uwzględnieniem spółek  

z udziałem Skarbu Państwa, 
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4) znajomość zasad wynagradzania w spółkach z udziałem Skarbu Państwa, 

5) znajomość ograniczeń prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje 

publiczne,  

6) doświadczenie niezbędne do wykonywania funkcji Prezesa Zarządu w Spółce, 

7) znajomość zasad nadzoru właścicielskiego, wiedzy w zakresie rachunkowości finansów 

przedsiębiorstwa, 

8) wiedza w zakresie analizy rynku i konkurencji, marketingu i promocji sprzedaży, 

9) wiedza w zakresie planowania zadań i zasobów, 

10)  proponowana przez kandydata koncepcja rozwoju Spółki na lata 2019-2022. 

 

 

Informacje o Spółce (Statut Spółki, schemat organizacyjny Spółki, dane finansowe za 2017 r., 

przekazywane z mocy prawa do sądu rejestrowego, F-01 za okres I-XII 2018 r.) kandydaci mogą 

uzyskać w Sekretariacie Spółki w godz. 08:00-15:00, w dni robocze w terminie od  dnia 14 marca do 

dnia 29 marca  2019r. 

 

Postępowanie kwalifikacyjne może zostać zakończone w każdym czasie, bez podania przyczyn, bez 

wyłonienia kandydata. 
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Załącznik  nr 1 do ogłoszenia o wszczęciu  postępowania kwalifikacyjnego 
 

………………………………………………………………………………………… 
(Imię i nazwisko) 
……………………………………………………………………………………….. 
(miejsce zamieszkania) 
……………………………………………………………………………………….. 
(nr telefonu kontaktowego) 
……………………………………………………………………………………….. 
(adres e-mail) 

OŚWIADCZENIE 
W związku z udziałem w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarządu 

Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej Częstochowa w Częstochowie Spółka Akcyjna  

z siedzibą w Częstochowie, oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla 

celów przedmiotowego postępowania kwalifikacyjnego. 

Zgodnie z art. 13 ust. 1-1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy  95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”), informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych („ADO”) jest Przedsiębiorstwo 

Komunikacji Samochodowej Częstochowa w Częstochowie Spółka Akcyjna . z siedzibą w 

Częstochowie;42-200 Częstochowa, ul. Krasińskiego 14/24. 

2. Kontakt. W sprawie ochrony danych osobowych można skontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych (IOD) pod adresem e-mail iod@pks-częstochowa.pl lub pod adresem 

siedziby wskazanym w pkt. 1. 

3. Cele i podstawy przetwarzania. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie 

Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych e celu przeprowadzenia i rozstrzygnięcia 

postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarządu (art.6 ust. 1 lit A RODO). 

4. Cofnięcie zgody. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na 

przetwarzanie danych. Jeżeli skorzysta Pani/Pan z tego prawa- zaprzestaniemy 

przetwarzania danych w celu wskazanym powyżej. Przetwarzanie danych przed cofnięciem 

zgody pozostanie prawnie wiążące. 

5. Prawo do wniesienia sprzeciwu. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w celu i na podstawie wskazanym 

powyżej. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane, jeżeli będą istnieć ważne, 

uzasadnione podstawy, nadrzędne wobec Pani/Pana interesów, praw i wolności lub gdy dane 

będą niezbędne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 

mailto:iod@pks-częstochowa.pl
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6. Dostęp do danych. Zgodnie z RODO przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich 

danych oraz otrzymania ich kopii, do sprostowania (poprawiania) danych, do usunięcia, 

ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, do przenoszenia danych. 

7. Skarga. Osobie zainteresowanej przysługuje prawo wniesienia skargi do organu 

nadzorczego, jeśli przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego 

rozporządzenia RODO. 

8. Przechowywanie danych. Będziemy przechowywać Pani/Pana dane do momentu wycofania 

Pani/Pana zgody, nie dłużej jednak niż dwa miesiące po zakończeniu postepowania 

kwalifikacyjnego. Po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego kandydaci, którzy nie zostali 

wybrani w wyniku przeprowadzonego postepowania, mogą odebrać zgłoszenia w terminie do 

2 miesięcy po ogłoszeniu wyniku postępowania kwalifikacyjnego. Zgłoszenia, które nie 

zostaną odebrane w ww. terminie zostaną zniszczone. 

9. Odbiorcy danych. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane żadnym odbiorcom 

danych. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub 

organizacji międzynarodowej. 

10. Podanie danych. Podanie danych jest dobrowolne, jednakże ich brak uniemożliwi udział  

w postepowaniu kwalifikacyjnym. 

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Informujemy, że w ramach postepowania 

kwalifikacyjnego nie będą podejmowane decyzje w sposób  zautomatyzowany i Pani/Pana 

dane nie będą profilowane. 

 

 

 

………………………………………….                                         …………………………………………….. 

        (miejscowość, data)                                                             (czytelny podpis kandydata) 

 

 


