FORMULARZ DLA OGtOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Instytut Badawczy IDEAS
ADRES: ul. Krélewska 27, 00-060 Warszawa

STANOWISKO: Profesor (K/M) w Zespole Cyberbezpieczeristwa
DYSCYPLINA NAUKOWA: Informatyka Techniczna i Telekomunikacja
DATA OGLOSZENIA: 20.07.2026

TERMIN SKtADANIA OFERT: 07.08.2026

LINK DO STRONY: https://www.ideas.edu.pl/

SLOWA KLUCZOWE: profesor, cyberbezpieczeristwo

Konkurs na stanowisko naukowe: Profesora (k/m)
w Zespole Cyberbezpieczenstwa

Dyrektor Instytutu Badawczego IDEAS prof. dr hab. Piotr Sankowski ogtasza konkurs na
stanowisko naukowe: Profesora (K/M) w Zespole Cyberbezpieczeristwa

Wymiar etatu: 1/1 (petny)

Sposdb swiadczenia pracy: praca w trybie hybrydowym
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Miejsce Swiadczenia pracy stacjonarnej: Warszawa
Data ogtoszenia: 20.07.2026

Termin sktadania ofert (data wptywu przesytki): do 07.08.2026

1. Zakres zadan na stanowisku objetym konkursem
e prowadzenie badan naukowych z zakresu cyberbezpieczenstwa;
e wprowadzanie do praktyki wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych;

e upowszechnianie osiggnie¢ nauki, w tym publikacje oraz aktywny udziat w Zzyciu

naukowym;
e podnoszenie swoich kwalifikacji;

o ksztatcenie kadry naukowej;


https://www.ideas.edu.pl/

2.

publikacje wynikéw prac badawczych na uznanych konferencjach miedzynarodowych
i czasopismach naukowych;

kierowanie projektami badawczymi i badawczo-rozwojowymi;
zarzadzanie zespotem badawczym;
pozyskiwanie funduszy na prace naukows i/lub wdrozeniowa.

Wymagane kwalifikacje zwigzane ze stanowiskiem

Do konkursu moga przystapi¢ kandydaci, ktérzy posiadaja:

tytut naukowy profesora w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych;

aktualne poswiadczenia bezpieczenstwa w zakresie dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg poufne, NATO confidential oraz EU confidential;

doswiadczenie w kierowaniu projektami typu dual-use w tym w szczegdlnosci
realizowanych dla Ministerstwa Obrony Narodowej;

znaczacy dorobek naukowy w jednej z ww. dyscyplin naukowych udokumentowany
publikacjami w czasopismach naukowych indeksowanych
w miedzynarodowych bazach bibliograficznych;

doswiadczenie w kierowaniu zespotami badawczymi;

promotorstwo co najmniej jednego przewodu/postepowania doktorskiego
zakoniczonego nadaniem stopnia doktora lub otwartego przewodu/postepowania
doktorskiego;

recenzje w przewodach doktorskich i/lub w przewodach/postepowaniach
habilitacyjnych;

odznaczajg sie biegtg znajomoscia jezyka polskiego;
odznaczajg sie znajomoscia jezyka angielskiego w stopniu min B2;

udokumentowane dodatkowe osiggniecia naukowe i aktywnos$¢ akademicka,
w szczegdlnosci: pozyskiwanie i prowadzenie grantdw badawczych, nagrody
i wyrdznienia, wysoko cytowane publikacje, doswiadczenie we wspdtpracy
miedzynarodowej, dziatalnos¢ w zakresie popularyzacji nauki oraz cztonkostwo
w renomowanych krajowych i miedzynarodowych stowarzyszeniach naukowych.

Wymagane dokumenty
CV lub zyciorys z uwzglednieniem pracy naukowej i zawodowej, w tym nr ORCID;

skan lub kopia dyplomu uzyskania stopnia naukowego i/lub postanowienia
o nadaniu tytutu naukowego oraz posiadanych specjalizacji;



wykaz dorobku naukowego;

potwierdzenie odbycia stazy, udziat w konferencjach, sympozjach, realizacji
i pozyskiwania projektéw badawczych;

nieprzekraczajacy 3500 znakdéw drukarskich (1 strona A4) autoreferat zawierajgcy
zwiezfg informacje o zainteresowaniach naukowych kandydata, dotychczasowych
osiggnieciach, ewentualnym udziale w projektach badawczych i wiasnych
zamierzeniach badawczych;

oswiadczenie o biegtej znajomosci jezyka polskiego oraz znajomosci jezyka
angielskiego na poziomie min B2, ewentualnie z zatgczeniem uzyskanych dyploméw
lub certyfikatéw;

kopie aktualnych dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie poswiadczenia
bezpieczenstwa krajowego o klauzuli ,poufne” oraz certyfikatow NATO CONFIDENTIAL
i EU CONFIDENTIAL;

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie dotyczgce niekaralnosci i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, sporzagdzone
wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do ogtoszenia;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Instytut Badawczy IDEAS
danych osobowych zawartych w ztozonych dokumentach, w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

Szablon oswiadczen dostepny na: https://www.ideas.edu.pl/wp-

content/uploads/Oswiadczenia-do-podpisu.docx

Dokumenty nalezy sktadac

drogg elektroniczng na adres: apply@ideas.edu.pl z tytutem maila: , Konkurs na

stanowisko naukowe Profesora w Zespole Cyberbezpieczenstwa”

pocztg na adres Instytutu Badawczego IDEAS Skr. Poczt. Nr 50 00-001 Warszawa 1, z
dopiskiem na kopercie: ,Konkurs na stanowisko naukowe Profesora w Zespole
Cyberbezpieczenstwa” (za termin ztozenia przyjmuje sie date wptywu przesytki do
Instytutu Badawczego IDEAS)
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e o0sobiscie w recepcji Instytutu Badawczego IDEAS, znajdujgcej przy ul. Krakowskie
Przedmiescie 13, 00-071 Warszawa (WeWork, wejscie od ul. Ossolinskich w, p. 5) w
zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko naukowe Profesora
w Zespole Cyberbezpieczenstwa”

Sposob przeprowadzenia postepowania konkursowego

Dyrektor Instytutu w celu przeprowadzenia konkursu powotuje Komisje Konkursowg. Komisja
Konkursowa dokonuje oceny formalnej zgtoszen na podstawie dokumentéw ztozonych przez
kandydatéw. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze wezwac kandydata do uzupetnienia
brakéw formalnych w wyznaczonym terminie. Zgtoszenia niespetniajgce wymagan formalnych
po bezskutecznym uptywie terminu do ich uzupetnienia nie podlegajg dalszej ocenie.
Kandydaci, ktérych zgtoszenia uzyskajg pozytywng ocene formalng, podlegajg ocenie
merytorycznej w formie rozmowy kwalifikacyjnej pofaczonej z prezentacja dorobku
naukowego. Rozmowa moze odby¢ sie stacjonarnie albo przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej. 0 terminie
i sposobie przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostang poinformowani z odpowiednim
wyprzedzeniem. Komisja Konkursowa  sporzadza  protokdét z  postepowania
konkursowego i przedstawia go Dyrektorowi Instytutu. Wyniki konkursu Dyrektor udostepnia
na stronie internetowe;j Instytutu.

Konkurs ogtasza sie z dniem 20.07.2026 r. z rozstrzygnieciem i ogtoszeniem wynikéw do dnia
21.08.2026 r. Wytonienie kandydata w postepowaniu konkursowym nie stanowi zobowigzania
Instytutu do nawigzania stosunku pracy. Decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje Dyrektor
Instytutu.

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji
Administrator danych

Administratorem Panistwa danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji
jest Instytut Badawczy IDEAS z siedzibg w Warszawie, ul. Krélewska 27 (00-060 Warszawa),
wpisanym do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0001167539, NIP: 5253042617, REGON: 541475394.
(Pracodawca).

Z administratorem mozna kontaktowac sie pod adresem: iod@ideas.edu.pl lub listownie
Instytut Badawczy IDEAS, ul. Krélewska 27, 00-060 Warszawa

Inspektor Ochrony Danych

WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie
korespondencyjnie pod adresem: Instytut Badawczy IDEAS (,Inspektor ochrony danych”), ul.
Krélewska 27, 00-060 Warszawa lub piszac na adres: iod@ideas.edu.pl
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Z 10D mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania Panstwa
danych osobowych przez Instytut Badawczy IDEAS oraz korzystania przez Panstwa z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy bedg przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (imie (imiona)
i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Parstwa, wyksztafcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane na podstawie
wyrazonej przez Paniistwa zgody, ktéra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Instytut Badawczy IDEAS
w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne
kategorie danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich
przetwarzanie, ktéra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust.
1 RODO ktore zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych
dokumentach) przez Instytut Badawczy IDEAS w celu mojego  udziatu
w procesie rekrutacji.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac
maila na adres apply@ideas.edu.pl

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panistwa zgody nie wptywa na zgodnos$é z
prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.

Okres przechowywania danych

Painstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu
rekrutacyjnego.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora,
ktorzy muszg przetwarzaé dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan
stuzbowych.
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Odbiorcami danych mogg by¢ takie podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie
okreslonych czynnosci, z ktérymi wigze sie koniecznos$¢ przetwarzania danych osobowych, tj.
dostawcow srodowiska IT, w ktérym przetwarzamy dane, tj. Google.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych
poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG)

Prawa osob, ktérych dane dotycza

Na zasadach okres$lonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

a. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b. sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c. ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d. usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

e. whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

f. wycofania zgody w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem

przetwarzania przed jej wycofaniem) art. 7 ust. 3 RODO;

g. whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych
osobowych jest dobrowolne.



