Os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Komendanta Szkoly Aspirantdéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu

za rok 2025
(rok, za ktéry sktadane jest oswiadczenie)

Dziat 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposdb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnoscl z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi,

- skutecznosci i efektywnoéci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaci,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, 2e w le anym 2 ¢ FARie :
rzgdowe®/w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Szkota Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu
(nazv\zafnazwy dzialu/dziatéw administracji rzadowej/nhazwa jednostki sektora finansow publicznych”
Czesc AV :
w-wystarczajaeym-stopniu-funkejonowala-adekwatna-skuteczra--efektywna-kontrola-zarzgdeza:

Czesé BY
X  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Yy Py A=

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale |l
oswiadczenia.

Czesc CP

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale |
oswiadczenia.

Czes¢ D

Ninigjsze oéwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oéwiadczenia pochodzgeych 2.7

monitoringu realizacii celdw i zadan,

samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzone] z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacjic Informacje kierownikéw komorek organizacyjnych SA PSP
w Poznaniu w zakresie prawidlowosci realizacji zadan.

XXX X XX

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktore mogiyby wplynaé na
tre$é ninlejszego oswiadczenia.

WMENDANT

Poznan, 04.02.2026r. e £

(miejscowosé, data) st. btgigrawnitg

/jednoatkiThisorkowskt

*  Niepotrzebne skresli¢.




Dziat 119

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdezej w roku ubiegiym.

Po dokonaniu samooceny kontroli zarzadczej za 2025 rok stwierdza sie:

- braki w zatrudnieniu odpowiedniej liczhy pracownikéow, w odniesieniu do celdow i zadan

komérki,

- przekazanie zadan i obowigzkéw pracownikom nie zawsze wystepuje w formie pisemnej.
Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezer w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng
stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidtowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane,
niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotycza, w szczegolnosci: zgodnodci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywno$ci i skutecznoéci przeptywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze).

- biezgce monitorowanie systemu kontroli zarzadczej,

- podjecie dziatanh korygujacych w szezegolnosci w zakresie dostosowania zasobéw kadrowych

lub organizacji pracy, w celu zapewnienia skutecznej, efektywnej i terminowej realizacji zadan

oraz ograniczenia ryzyk zwiazanych z niedoborem zasobéw osobowych,

- w miarg motliwoscl, stosowanie pisemnej formy przekazywania zadan | obowiazkéw

pracownikom komorki organizacyjnej. W szczegdlnodci nalezy zapewnié dokumentowanie

przydziatu zadan poprzez systematyczne aktualizowanie zakresow czynnosci. Dziatanie to ma
na celu jednoznaczne okreslenie odpowiedzialnosci, zapewnienie ciggtosci realizacji zadan
oraz ograniczenie ryzyka bledow inieprawidiowosci wynikajacych z braku formalnego

udokumentowania decyzji. .

Nalezy opisaé kluczowe dziatania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 111'®

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dzialania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:
- kontynuacja dzialan zwiazanych z funkcjonowaniem systemu kontroli zarzadczej okrelonych
prawem powszechnie | wewnetrznie obowiazujacym,
- biezgca aktualizacja obowigzujacych aktéw prawnych, regulaminéw, instrukeji i procedur
regulujacych prace komérek organizacyjnych Szkoly,
- przeprowadzono 1 kontrolg wewnetrzna, zgodnie z rocznym planem kontroli wewnetrznych
w Szkole Aspirantow PSP w Poznaniu.
Nalezy opisaé nafistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatarh wskazanych w dziale |l oswiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie. W o$wiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie
tego punktu.
2. Pozostate dziatania;
- odnotowano przeprowadzenie jednej kontroli w zakresie ,Prawidlowosci realizacji zadan
obronnych w jednostkach organizacyjnych PSP”, wykonanej przez Komende Glowng
Panstwowej Strazy Pozarnej,
- realizowano dziatania wynikajace z wdroZenia Zarzadzenia nr 39/2023 Komendanta Szkoty
Aspirantow Parnstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu z dnia 6 grudnia 2023 r. w sprawie
systemu kontroli zarzadczej oraz zasad Jej koordynacji w Szkole Aspirantéw PSP w Poznaniu,
- funkcjonariusze oraz pracownicy cywilni, zgodnie z potrzebami, uczestniczyli w szkoleniach
i innych formach doskonalenia zawodowego.
Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oéwiadczeniu za rok poprzedzajacy rok,
ktorego dotyczy niniejsze oéwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.
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Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz.
717,z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 248, poz, 2104,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009
r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 | Nr 161, poz, 1277 oraz z 2010 r, Nr 57, poz.
354), a w przypadku gdy oéwiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelniongj
przez niego funkeji.

W dziale |, w zaleznoéci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czesdé
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sig. Czgs¢ D wypetnia sig niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzadczej.
Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowe] skiada jedno o$wiadczenie
o stanie kontroli zarzgdczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujace
réwniez urzad obstugujgcy ministra. O$wiadczenie nie obejmule jednostek, ktére nie 33 jednostkami
sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz, U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 1562, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnila
tacznie wszystkie nastgpujace elementy: zgodnosé dziataihosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnegtrznymi, skuteczno$¢ i efektywno$é dziatania, wiarygodno$é sprawozdan,
ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosé
i skutecznoéé przeplywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypeinia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wigcej z wymienionych elementdw: zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywno$ci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci
i skuteczno$ci przeplywu informacii lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementow. zgodnoéci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu “innych zrédet
informagji* nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych.

Dzial Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale ! niniejszego oéwiadczenia zaznaczono czesé B
albo C.

Dziat lll sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale | odwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byta zaznaczona czeéé B albo C Iub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzadczej.







