Zatgcznik

do zarzadzenia nr 45/18
Gtéwnego Inspektora Pracy
z dnia 7 czerwca 2018 r.

WZOR

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
O POSIADANIU UPRAWNIEN DO KIEROWANIA POJAZDAMI

Ja,
(imie i nazwisko pracownika)
(stanowisko stuzbowe, nazwa jednostki organizacyjnej PIP)
oswiadczam, ze posiadam prawo jazdy kategorii ................ ] PR

Swiadomy(-a) odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny, potwierdzam wiasnorecznym podpisem prawdziwos¢ danych
zamieszczonych w niniejszym oswiadczeniu.

(data i miejsce) (podpis pracownika sktadajgcego o$wiadczenie)

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych),
informuje, ze:

1.

2.

BOo~NoO

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Giéwny Inspektor Pracy albo wiasciwy terytorialnie
Okregowy Inspektor Pracy, do ktérego kierowany jest niniejszy wniosek.

Administrator powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego prawidtowos¢ przetwarzania danych
osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé sie za posrednictwem adresu e-mail. Adres e-mail inspektora
ochrony danych osobowych znajduje sie na stronie internetowej witasciwej jednostki organizacyjnej
Panstwowej Inspekcji Pracy.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wydania Pani/Panu upowaznienia do prowadzenia
samochoddw stuzbowych.

Odbiorcg danych osobowych moga zostac:

¢ inne jednostki organizacyjne Panstwowej Inspekcji Pracy,

e uprawnione organy publiczne,

e podmioty wykonujgce ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentaciji.

Dane przechowywane bedg przez czas okreslony w przepisach prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celéw do jakich zostaty zebrane.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

.Szczegotowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczone sg na stronie internetowej

Panstwowej Inspekcji Pracy: www.pip.gov.pl

(data i miejsce) (podpis pracownika sktadajgcego oswiadczenie)



