
WOJSKOWY INSTYTUT CHEMII I RADIOMETRII  

  

Ogłasza rekrutację na stanowisko:  

Specjalistka/ Specjalista Inżynieryjno-Techniczny 

Zakład Dozymetrii i Systemów Detekcji Skażeń 

Pracownia Systemów Detekcji Skażeń  
 

Wymiar czasu pracy:           1 etat, umowa o pracę 

 

Wynagrodzenie:          5 800 zł brutto ÷ 9 000 zł brutto / miesiąc 

         Kategoria wynagrodzenia V 

 premie przyznawane zgodnie z Regulaminem Wynagrodzeń Instytutu,  

 świadczenia socjalne (wczasy „pod gruszą”, świadczenia pieniężne 

świąteczne, dopłata do kart multiSport),  

 możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego PZU oraz do 

pracowniczej kasy zapomogowo pożyczkowej. 

 

Praca stacjonarna w godzinach: 07:30-15:30 

 

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE:  

1. Wykształcenie: wyższe.  

2. Kierunek: elektronika, elektrotechnika, automatyka i robotyka, mechatronika lub pokrewne. 

3. Obywatelstwo polskie. 

4. Doświadczenie zawodowe: udokumentowana praktyka studencka.  

5. Wymagania obligatoryjne: 

 znajomość środowisk do projektowania obwodów PCB, 

 znajomość zagadnień elektroniki, cyfrowa, analogowa, mikroprocesorowa, radiowa, 

 umiejętność czytania schematów i dokumentacji, 

 umiejętność lutowania, testowania i  uruchamiania układów elektronicznych, 

 znajomość interfejsów komunikacyjnych  I2C, SPI, UART, RS, CAN, 

 umiejętność obsługi narzędzi pomiarowych (oscyloskop, multimetr), 

 zdolność analitycznego myślenia, 

 język angielski – biegłość pracy z dokumentacją techniczną, 

 umiejętność projektowania obwodów elektronicznych.  

6. Wymagania dodatkowe, preferowane: 

 znajomość języków programowania w szczególności C i Python, 

 znajomość środowiska KiCad, 

 znajomość problematyki EMC/EMI. 

 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW:  

1) Modyfikacja istniejących oraz tworzenie nowych schematów obwodów elektronicznych 

modułów. 



2) Modyfikacja istniejących oraz projektowanie nowych obwodów drukowanych (PCB). 

3) Uruchamianie i testowanie prototypów. 

4) Tworzenie dokumentacji konstrukcyjnej i projektowej. 

5) Współpraca z innymi działami B+R. 

6) Dobór komponentów elektronicznych do prototypów i produktów. 

7) Udział w projektach badawczych w obszarze detekcji skażeń i/lub  

z tym obszarem powiązanych oraz w pracach badawczo-rozwojowych realizowanych przez 

Zakład Dozymetrii i Systemów Detekcji Skażeń. 

8) Udział w projektowaniu i konstrukcji układów detekcyjnych oraz przyrządów  

do wykrywania skażeń. 

9) Udział w pracach rozwojowych, usługowych i badań dotyczących  zakresu działalności Zakładu 

Dozymetrii i Systemów Detekcji Skażeń. 

 

WYMAGANE DOKUMENTY:  

1. CV z klauzulą poufności:   

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 

U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu  

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).  

2. Kserokopie dyplomów, potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 

(oryginały do wglądu w przypadku zatrudnienia).  

3. Kserokopie wszystkich świadectw pracy, świadectwa służby (oryginały do wglądu  

w przypadku zatrudnienia). 

 

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW:  

Dokumenty można przesyłać pocztą elektroniczną na adres: kadry@wichir.waw.pl lub 

pocztą tradycyjną na adres:  

Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, 00-910 Warszawa, ul. gen. A. Chruściela  

„Montera” 105 z dopiskiem: „Oferta pracy na stanowisko Specjalistka/ Specjalista 

Inżynieryjno-Techniczny, Zakład Dozymetrii i Systemów Detekcji Skażeń”.  

Termin przyjmowania dokumentów: do 27.08.2026 r. (liczy się data wpływu dokumentów).  

Instytut zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatkami/ kandydatami.  


