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SPIS TRESCI

[ ODREDAKTORANACZELNEGO |

Dagmir Diugosz — Dyrektor Departamentu Stuzby
Cywilnej KPRM, Redaktor Naczelny s.1

[ RADA SEUZBY CYWILNEJ |

Z prac Rady Stuzby Cywilnej — Anna Prazuch S. 4

W

Dowiedz sie wiecej, dziataj sprawniej! Trzecia edycja
Dnia otwartego dla stuzby cywilnej — Wojciech
Zawadzki s.5

XXV-lecie utworzenia rzadu Tadeusza Mazowieckiego.
Wystawa w KPRM — Wojciech Zawadzki s. 7

[ KARIERA WSLUZBIE CYWILNEJ |

Wyniki postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie
cywilnej w 2014 r. — Piotr Marczewski s. 12

[ ZARZADZANEE KADRAMI |

Jako$¢ zarzadzania w administracji publicznej. Préba
bilansu — Stawomir Wysocki s. 13

Ocenianie w organizacjach biznesowych oraz samo-
rzadzie terytorialnym na tle rozwigzan obowigzujacych
w stuzbie cywilnej — Jacek Pawtowski s. 18

Oceny okresowe w urzedzie — jak sprawi¢ zeby
przestaty by¢ fikcja? — Radostaw Hancewicz s. 24

[ ZAMOWIENIAPUBLICZNE |

.eKatalogi”. Nowa jako$¢ zaméwien o wartosci ponizej
progow stosowania ustawy Prawo zamowien
publicznych — Krzysztof Grodzicki s. 29

[ TBADANIAT ANALIZY )

Sieci publiczne. Z dr Agata Austen, autorkg ksigzki
.Efektywnos¢ sieci publicznych. Podejscie wielo-
poziomowe”, rozmawia Ewa Puzyna s. 34

[ ANGIELSKI W PRACY | W DOMU )

How to Plan your Career in a Chaotic World — przedruk
z Business English Magazine




