Zatacznik nr 3

(adres e-mail)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzgdu spotki IDEAS

NCBR sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) oswiadczam, ze wyrazam zgode:

na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétke dla celéw tego postepowania
kwalifikacyjnego,
na przetwarzanie moich danych osobowych przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
w Warszawie (,NCBR”) w celu wykonywania przez NCBR uprawnien z zakresu nadzoru
korporacyjnego nad Spdtkg w zakresie przeprowadzanego przez Spoétke postepowania
kwalifikacyjnego.

Data Czytelny podpis Kandydata

KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (,RODO”) informujemy, ze:

AdI.

1)

2)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest IDEAS NCBR sp. z 0.0. z siedzibg
w Warszawie przy ulicy Nowogrodzkiej 47a.

Dane osobowe s3g przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spofki.



3)

4)

Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie zgody na przetwarzanie danych w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofana,
co pozostanie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie danych jest dobrowolne, jednakze stanowi warunek udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Przystugujgce Pani/Panu prawa w stosunku do Spétki to: zgdanie dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych. Uprawnienia te moze Pani/Pan wykona¢, gdy:

e w odniesieniu do zgdania sprostowania danych osobowych: zauwazy Pani/Pan, ze
dane s3 nieprawidtowe lub niekompletne,

e w odniesieniu do zgdania usuniecia danych osobowych: gdy dane osobowe nie bedg
juz niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane przez Spétke; cofnie Pani/Pan
swojg zgode na przetwarzanie danych osobowych, na ktérej opiera sie przetwarzanie
danych przez Spoétke; zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych
osobowych; Pani/Pana dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem; dane
osobowe powinny by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego
Z przepisu prawa,

e w odniesieniu do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych: zauwazy
Pani/Pan, ze dane s3 nieprawidtowe — mozna zgdac ograniczenia przetwarzania swoich
danych osobowych na okres pozwalajgcy administratorowi danych osobowych
sprawdzi¢ prawidtowos$¢ tych danych; Pani/Pana dane osobowe byly przetwarzane
niezgodnie z prawem, ale nie bedzie Pani/Pan chciat/a, aby zostaty usuniete; dane
osobowe nie bedg administratorowi danych osobowych juz potrzebne, ale mogg by¢
potrzebne Pani/Panu do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen; lub wniesie
Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych — do czasu ustalenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora danych osobowych sg
nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu,

e w odniesieniu do zgdania przeniesienia danych osobowych: przetwarzanie danych
odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody lub zawartej umowy.

W sprawie realizacji ww. praw mozna kontaktowaé sie ze Spotkg pod adresem: ul.
Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa.

Dane osobowe mogg zostaé przekazane instytucjom okreslonym przez przepisy prawa oraz
podmiotom przetwarzajgcym, ktore swiadczg ustugi na rzecz administratora danych i ktérym
te dane sg powierzane; dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.



9)

Ad Il.

1)

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w wypadku uznania, ze administrator danych osobowych naruszyt przepisy
o ochronie danych osobowych w zwigzku z przetwarzaniem przez administratora danych
osobowych Pani/Pana danych osobowych.

Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, wtym
profilowaniu.

Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakoiczenia procedury postepowania
kwalifikacyjnego oraz przechowywane bedg w celach archiwalnych przez okres wynikajgcy
z regulacji wewnetrznych Spétki dotyczacych przechowywania dokumentdw.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest NCBR z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Nowogrodzkiej 47a.

Z inspektorem ochrony danych mozna sie skontaktowaé poprzez adres e-mail:
inspektorochronydanychosobowych@ncbr.gov.pl.

Dane osobowe sg przetwarzane w celu wykonywania przez NCBR uprawnien z zakresu nadzoru
korporacyjnego nad Spotka.

Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie zgody na przetwarzanie danych w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofana,
co pozostanie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie danych jest dobrowolne, jednakze stanowi warunek udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Przystugujgce Pani/Panu prawa w stosunku do NCBR to: zgdanie dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych. Uprawnienia te moze Pani/Pan wykonadé, gdy:

e w odniesieniu do zgdania sprostowania danych osobowych: zauwazy Pani/Pan, ze
dane s3 nieprawidtowe lub niekompletne,

e w odniesieniu do zgdania usuniecia danych osobowych: gdy dane osobowe nie bedg
juz niezbedne do celdw, dla ktérych zostaty zebrane przez NCBR; cofnie Pani/Pan
swojg zgode na przetwarzanie danych osobowych, na ktdrej opiera sie przetwarzanie
danych przez NCBR; zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych
osobowych; Pani/Pana dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem; dane
osobowe powinny by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego
Z przepisu prawa,
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9)

e w odniesieniu do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych: zauwazy
Pani/Pan, ze dane sg nieprawidtowe — mozna zgdac ograniczenia przetwarzania swoich
danych osobowych na okres pozwalajgcy administratorowi danych osobowych
sprawdzi¢ prawidtowos$¢ tych danych; Pani/Pana dane osobowe byty przetwarzane
niezgodnie z prawem, ale nie bedzie Pani/Pan chciat/a, aby zostaty usuniete; dane
osobowe nie bedg administratorowi danych osobowych juz potrzebne, ale mogg by¢
potrzebne Pani/Panu do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen; lub wniesie
Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych — do czasu ustalenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora danych osobowych s3
nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu,

e w odniesieniu do zadania przeniesienia danych osobowych: przetwarzanie danych
odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody lub zawartej umowy.

W sprawie realizacji praw mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych pod adresem
mailowym wskazanym w pkt 2 powyze;j.

Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane instytucjom okreslonym przez przepisy prawa oraz
podmiotom przetwarzajgcym, ktdre swiadczg ustugi na rzecz administratora danych i ktérym
te dane sg powierzane; dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w wypadku uznania, ze administrator danych osobowych naruszyt przepisy o
ochronie danych osobowych w zwigzku z przetwarzaniem przez administratora danych
osobowych Pani/Pana danych osobowych.

Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, wtym
profilowaniu.

10) Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakoniczenia procedury postepowania

kwalifikacyjnego oraz przechowywane beda w celach archiwalnych przez okres wynikajacy
z regulacji wewnetrznych NCBR dotyczacych przechowywania dokumentdw.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszymi klauzulami:

Data Czytelny podpis Kandydata



