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Fundacja ,,Pro Aperte”
ul. Staszica 7

99-300 Kutno

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

L. Dane identyfikacyjne.

Na podstawie art. 16 ust. 1-2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(Dz. U. 22025 r., poz. 806), w dniach od 19 maja 2025 r. do 20 maja 2025 r. przeprowadzona
zostata kontrola w trybie zwyklym w Fundacji ,,Pro Aperte”, ul. Staszica 7, 99- 300 Kutno
(zwana dalej Fundacja).

Kontrolg przeprowadzono w siedzibie Fundacji ,,Pro Aperte” w Kutnie przy
ul. Staszica 7, wmiejscu przechowywania dokumentacji, jednoczesnie bedacym
jednym z miejsc prowadzenia dziatalno$ci. Fundacja dziala réwniez w Kutnie przy
ul. Sienkiewicza 121 40 (Centrum Diagnostyczno-Terapeutyczne, Specjalne Przedszkole
Terapeutyczne ,,ToTu”, Klub Swiadomej Mtodziezy).

Okres objety kontrola: od 21 marca 2023 r. do 20 maja 2025 r.

Przedmiotem kontroli bylo spelianie przez Fundacje w okresie kontrolowanym
tj. od 21 marca 2023 r. do 20 maja 2025 r. warunkow, o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1
oraz art. 5-7 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;.

Wykaz aktow prawnych, na ktoérych podstawie dokonano ustalen kontroli:

ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806), zwana
dalej Ustawa,
— inne akty mogace mie¢ zastosowanie w przedmiotowej kontroli.

Celem kontroli byta:

LODZKI URZAD WOJEWODZKI W LODZI
90-926 L6dz, ul. Piotrkowska 104, tel.: (+48) 42 664 10 00, fax: (+48) 42 664 10 40 Elektroniczna Skrzynka Podawcza ePUAP: /lodzuw/SkrytkaESP
https://www.gov.pl/web/uw-lodzki
Administratorem danych osobowych jest Wojewoda £6dzki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynno$ci urzgdowych. Masz prawo do dostgpu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wigcej informacji znajdziesz na stronie https://www.gov.pl/web/uw-lodzki w zaktadce ochrona danych
osobowych.
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ocena realizacji zadan wynikajacych z ustawy o ekonomii spolecznej — zbadanie spetniania
przez przedsigbiorstwo spoteczne warunkow i obowigzkéw, o ktorych mowa w art. 3, art. 4
ust. 1 oraz art. 5-7 wyzej wymienionej ustawy.

Kontrole w  podanym  zakresie  kontrolujacy  przeprowadzili,  zgodnie
z upowaznieniami Wojewody Lodzkiego z dnia 14 maja 2025 r., wydanymi na podstawie
art. 16 ust. 1 1 2 wustawy z dnia Ssierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(Dz.U. 22025 r. poz. 806) oraz art. 16 ust. 11 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (Dz.U.z 2020 r., poz. 224) nastgpujacy pracownicy todzkiego
Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi:

Monika Senko — Kierownik Oddziatu Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale Rodziny
i1 Polityki Spotecznej todzkiego Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi, pelnigca funkcje
kierownika zespotu kontrolerow (upowaznienie nr 60/2025),

Marzena Roczon — inspektor wojewodzki w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy
w Wydziale Rodziny 1 Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi,
(upowaznienie nr 61/2025),

Joanna Staniewska-Wziatek — starszy specjalista w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy
w Wydziale Rodziny i1 Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi
(upowaznienie nr 62/2025).

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego nr 0000749096 organem
uprawnionym do reprezentacji podmiotu jest Zarzad Fundacji.

Funkcje kierownika jednostki kontrolowanej peini Przemystaw Saczuk — Prezes
Zarzadu Fundacji, ktory udzielat wyjasnien dotyczacych dziatalno$ci przedsiebiorstwa.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli w dniach 19 i 20 maja

2025 r. pod numerem 9.

II. Ocena kontrolowanej dzialalno$ci, ze wskazaniem ustalen na ktérych zostala

oparta.

Wojewoda L.6dzki ocenia pozytywnie spelnianie przez Fundacje¢ ,,Pro Aperte”

warunkow, o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 Ustawy.

Oceng pozytywna uzasadnia:
— prowadzenie przez Fundacj¢ dzialalno$ci gospodarczej 1 dzialalnosci odptatnej

pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
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pozytku publicznego i1 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.1327, z pdzn. zm.), o ktorej
mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 Ustawy.

— prowadzenie przez Fundacje dziatalno$ci majgcej na celu reintegracje zawodowa
1 spoteczng os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 1
Ustawy;

— zapewnienie przez Fundacj¢ zatrudnienia, zgodnego z art. 5 ust. 1-4 Ustawy;

— opracowanie i realizacja indywidualnych plandéw reintegracyjnych, zgodnie z art. 6
ust.1-3 Ustawy;

— realizacja ustug spotecznych, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 Ustawy; posiadanie przez

Fundacje organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 Ustawy.

III.  Opis ustalonego stanu faktycznego.

Wojewoda Lodzki decyzja z dnia 21 marca 2023 r., nr RPS-11.862.19.2023 przyznat
Fundacji ,,Pro Aperte” status przedsiebiorstwa spotecznego. Fundacja zostata umieszczona
w elektronicznym wykazie przedsigbiorstw spolecznych prowadzonym przez Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Fundacja w okresie objetym kontrolg tj. 21 marca 2023 r. do 20 maja 2025 r. prowadzita
dziatalno$¢ gospodarczg oraz odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie
(Dz. U. 22022 r. poz.1327, ze. zm.), zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 1 Ustawy z zachowaniem
warunkow wskazanych w art. 3 ust. 2 tej Ustawy.

Fundacja zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym w dniu 28 wrzesnia 2018 r.
dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2023
1. poz. 166).

Fundacja w ramach dziatalno$ci prowadzonej przez przedsigbiorstwo spoteczne zatrudnia
(na dzien kontroli) 45 pracownikéw, w tym 35 pracownikéw na podstawie umow o prace,
zachowujac warunki, okre§lone w art. 5 ust. 1-4 Ustawy (29 pracownikow nalezy do grup
0s0b wykluczonych spotecznie), 7 pracownikOw na umowy zlecenie i 3 na umowy
o wspotprace. Fundacja w dniach 19 1 20 maja 2025 r. udostepnita kontrolujacym do wgladu
tres¢ umow o prace wszystkich zatrudnionych, w okresie 21 marca 2023 r. do 20 maja
2025 r., pracownikéw oraz dokumenty potwierdzajace wykluczenie spoteczne zatrudnionych
pracownikOw, np. orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, orzeczenia lekarskie,

zaswiadczenia wydane przez urzedy pracy.
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Fundacja zajmuje si¢ szeroko rozumianym wsparciem osOb z niepetnosprawnosciami,

w szczegblnosci w spektrum autyzmu oraz wsparciem ich rodzin.

W ramach swej dzialalnosci Fundacja realizuje nastepujace ustugi:

1.

Prowadzi Specjalne Przedszkole Terapeutyczne ,,ToTu” skierowane tylko dla dzieci
w spektrum autyzmu oraz Centrum Terapeutyczne ,,Sensorek™ i mobilng $wietlice
terapeutyczng, zapewniajaca dojazd do podopiecznych. Ustugi te sa skierowane
do dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnosciami, w szczegdlnosci w spektrum autyzmu
oraz z trudnosciami emocjonalnym.

Oferuje zajecia indywidualne 1 grupowe (m.in. terapi¢ logopedyczna, pedagogiczna,
psychologiczna, terapi¢ SI, animaloterapig, fizjoterapi¢ oraz TUS).

Zapewnia mozliwo$¢ skorzystania z diagnozy w kierunku spektrum autyzmu,
z zastosowaniem testu ADOS-2 oraz diagnozy mozliwosci intelektualnych dla dzieci
z wykorzystaniem Skali Stanford-Binet.

Prowadzi Spoteczne Pogotowie Interwencyjne, oferujace wsparcie prawne,
orzecznicze 1 socjalno — bytowe 0sob z niepelnosprawnosciami i ich rodzin.
Organizuje potkolonie integracyjne dla dzieci z regionu kutnowskiego, w tym
z niepelnosprawnosciami.

Prowadzi szkolenia i warsztaty m.in. z edukacji wlaczajacej dla kadr pedagogicznych
szkot 1 przedszkoli (szkolenia z obszaru autyzmu kadry placowek opiekunczo —
wychowawczych, osrodkéw adopcyjnych, asystentow rodziny, urzednikdw,
pracownikow MOPS, GOPS, PCPR).

We wspotpracy z Sadem Rejonowym w Kutnie sprawuje opiek¢ na osobami
wykonujacymi prace spoteczne w ramach odbywania kary.

Przeciwdziala wykluczeniu zawodowemu i spotecznemu zatrudniajgc osoby z obszaru
wykluczenia zawodowego 1 spotecznego. W ramach procesu reintegracji tych osob,
oferuje ustuge sprzatania mieszkan 1 ushuge ,zlotej raczki” polegajaca
na wykonywaniu drobnych prac remontowych, skierowanych gléwnie do oséb

starszych.

Ponadto, Fundacja w ramach dzialalno$ci terapeutycznej prowadzi dzialania odptatne

i nieodptatne. W roku 2023 przeprowadzita 1979 godzin terapii, w tym 781 bezplatnych,

natomiast w roku 2024 przeprowadzila 3299 godzin terapii, w tym 1594 bezptatnie.

W latach 2023 12025 sporzadzono dla kazdego z zatrudnionych pracownikéw zagrozonych
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wykluczeniem spotecznym indywidualne plany reintegracyjne, ktore w dniu 19120 maja
2025 r. udostepniono do wgladu Zespotowi kontrolerdéw.

Kontrolerom udostgpniono takze do wgladu karty pracownikow dokumentujace
przeprowadzone szkolenia, warsztaty i korzystanie z poradnictwa specjalistycznego. Fundacja

finansuje rowniez studia podyplomowe pracownikéw.

Fundacja posiada, zgodnie z art. 7 Ustawy organ konsultacyjno-doradczy
(Rada Pracownikéw), w sklad, ktérego wchodza wszystkie osoby zatrudnione
w przedsigbiorstwie spolecznym. W  sytuacji  zatrudniania nowych pracownikow
sg oni odpowiednimi uchwatami Zarzadu Fundacji przyjmowani w skilad organu
konsultacyjno-doradczego (do wgladu okazano: statut Fundacji, Regulamin Rady
Pracownikéw Fundacji, uchwaty).

W ramach dzialania organu konsultacyjno-doradczego odbywaja si¢ cykliczne spotkania
pracownikow (vide: Protokoly z Zebrania Rady Pracownikow Fundacji: Nr 1/2023 z dnia 27
czerwca 2023 r., Protokot Nr 2/2024 z dnia 18 marca 2024 r. oraz Protokét Nr 1/2025 z dnia
18 marca 2025 r.).

Zwazajac na opisany stan faktyczny, w ocenie kontrolujacych Fundacja wypelnia

normy prawne zawarte w art. 3, art. 4 ust.1 oraz art. 5-7 Ustawy.

IV. Pouczenie

W zwigzku z niestwierdzeniem w trakcie postepowania kontrolnego nieprawidtowosci
1 niewniesieniem zastrzezen do projektu wystgpienia pokontrolnego, nie formutuje si¢ uwag

ani wnioskow oraz odstepuje si¢ od wydania zalecen pokontrolnych.

Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej od wystgpienia pokontrolnego

nie przystuguja srodki odwolawcze.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO

Anetta Chlebicka
Dyrektor Wydzialu Rodziny i Polityki

Spolecznej
(podpisano elektronicznie)
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