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Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci
Instytutu Ekspertyz Sadowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie"
za rok 2019

dla dziatu/dzialéw administracji rzgdoWej: ..veeererereesierecrmnssienseresanssnes 2

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2019

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czgsci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

prowadzenia po-
stepowan na pod-
stawie ustaw

Mierniki okre§lajace stopien realizaciji celu®
planowana osiggni¢ta
Cel V_Vaﬁ(fs’é_do kwafmééxl:?x Najwaznicjsze planowane Najwazniejsze podjete zadania stuzace realizacji celu®
Lp. € nazwa oswmgrigcia na 0MIEC 10K, | 2 adania stuzace realizacji celu? ywazniejsze podye ace rea pcetn
koniec roku, ktorego doty-
ktérego dotyczy | czy sprawoz-
sprawozdanie danie
1 2 3 4 5 6 7
1. |Poprawa spraw- |Odsetek sporza- 1. Opracowanie 1 wdro- | Kontynuowano realizacje projektu dotyczacego
noéci funkcjono- dzonych termi- Zenie nowego zinte- wdrozenia zintegrowanego systemu informatycznego
.. PN > Q)° 0 . . > o
wania innych nowo opinii 2 80% 95,1% growanego  systemu do’ zarz.qdzarua (%zmlalnoscml opiniodawcza Instytutu,
, i ekspertyz na . ktory jest wspolfinansowany w ramach Programu
organéw . informatycznego do : .
.. .. potrzeby wymiaru ) > Operacyjnego Polska Cyfrowa, O$ priorytetowa —
i instytucji nad- TR zarzadzania dzialalno- L o o .
h sprawiedliwosci e II E-administracja 1 otwarty rzad, Dzialanie 2.2: Cy-
Z°‘°W§/‘I1?’°, oraz podmiotéw Scig opiniodawcza. fryzacja proceséw back-office w administracji rza-
przez - 1n.1str:’1 . | uprawnionych do dowej. Celem wdrozenia projektu jest usprawnienie
Sprawiedliwosci

dzialania IES poprzez cyfryzacje proceséw i proce-
dur jednostki w obszarach zarzadzania dokumenta-
cja, transparentnosci 1 otwartosci dziatania jednostki,
bezpieczedstwa danych, interoperacyjnosci systeméw
oraz podniesienia cyfrowych kompetencji pracowni-
kéw. W 2019 roku przystosowano pomieszczenie
serwerowni 1 zakupiono urzadzenia sieciowe oraz
sprzet informatyczny, na ktérym system wraz
z danymi bedzie zainstalowany, zakupiono réwniez
sprzet do digitalizacji zbioréw archiwalnych Instytu-
tu. Ogloszono takze przetarg na wykonanie systemu,
ktéry ma zostaé wdrozony w 2020 r.




2. Opracowanie nowych

metod  badawczych

oraz  optymalizacja
stosowanych  proce-
s6w  badawczych 1

analitycznych.

1. Realizacja 26 projektéw badawczych finansowa-

nych ze §rodkéw Instytutu, a takze 4 ze srodkéw
Komisji Europejskiej, Narodowego Centrum Na-
uki oraz Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

. Opublikowanie wynikéw badan prowadzonych

w Instytucie w 70 pracach oryginalnych, poglado-
wych 1 kazuistycznych, z czego 16 (ok. 23%)
w czasopismach ze wspélezynnikiem oddzialywa-
nia (Impact Factor).

. Dokonano unowocze$nienia metod 1 procedur

badawczych, w wyniku czego zoptymalizowano
procesy badawcze 1 analityczne w pieciu pracow-
niach Instytutu:

Pracowni Badania Alkoholu 1 Narkotykéw,
Pracowni Badania Mikroslad6w,

Pracowni Badania Pisma Recznego i Dokumen-
tow,

Pracowni Informatyki Sadowej,

Pracowni Genetyki Sadowej.

. Podnoszenie kwalifi-

kacjt zawodowych

pracownikéw  celem
rozszerzenia zakresu
dziatalnos$ci  opinio-
dawczych.

. Ustanowienie (po zakoficzonych postgpowaniach

kwalifikacyjnych 1 pozytywnych wynikach egzami-
néw) trzech pracownikéw bieglymi Instytutu:
z dniem 18.04.2019 r. dwéch bieglych z zakresu
badan fonoskopijaych, a z dniem 8.10.2019 1. bie-
glego z zakresu daktyloskopii 1 antropologicznego
badania kosci.

. Aktywny udzial pracownikéw Instytutu w 72 kon-

gresach, konferencjach 1 sympozjach naukowych,
krajowych i migdzynarodowych, podczas ktérych
przedstawili 179 referatéw lub plakatéw (w tym
53 wystapienia na 27 konferencjach miedzynaro-
dowych) oraz udzial w 12 seminanach, warszta-
tach i zebraniach naukowych (w tym 5 miedzyna-
rodowych), wtrakcie ktérych zaprezentowali

16 wystapien.

. Aktywne uczestnictwo w pracach grup roboczych

Europejskiej Sieci Instytutéw Nauk Sadowych




(ENFSI) oraz innych posiedzeniach tego Stowa-

rzyszenia.

4. Udzial pracownikéw Instytutu w 30 szkoleniach,
stazach, konsultacjach shuzacych uzyskaniu lub
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych.

5. Zorganizowanie konferencji naukowych, krajo-
wych 1 migdzynarodowych:

— XXXVI Konferencji Toksykologéw Sadowych
1 XI Ogélnopolskiego Zjazdu Naukowego
Toksykologéw Klinicznych,

— IV Konferencji Kryminalistycznej ,,Znaczenie
§ladéw kryminalistycznych w  rekonstrukeji
przebiegu zdarzenia”,

— XVI Konferencji — Problemy rekonstrukeji
wypadkéw drogowych,

— Seminarium Genetykéw Sadowych,

— ENFSI Joint Meeting in Krakow,

— 26 Annual Meeting of ENFSI FIRE-
ARMS/GSR Working Group,

— wspdlorganizacja 100 Cracow Conference of
Psychology and Law,

oraz XXII Turnieju Wiedzy Kryminalistycznej dla

Aplikantéw im. Aleksandra Glazka.

4. Rozwoj systemu  za-
pewniania jakosci,
w tym akredytacja ko-
lejnych metod badaw-
czych.

W dniu 18 stycznia 2019 r. Polskie Centrum Akredy-

tacji dokonalo w Instytucie oceny systemu zarzadza-

nia. Do oceny, oprécz uaktualnionych procedur ba-

dawczych:

® w Pracowni Badania Alkoholu i Narkotykéw: Bada-
nie plyndw ustrojowych na sawariosé alkoholn elylowego
(PB.TA.01);

= w Pracowni Badania Pisma Recznego 1 Dokumen-
tow: Badania identyfikacyine rekopisow (PB.KP.07) oraz
Badania sgmian na  dokumentach — metody  optycne
(PB.KP.02);

® w Pracowni Badania Mikro$ladéw: Badania traseolo-
giesne spodow obuwia (PB.KM.01), Badania identyfikacy/-




no-pordwnaweze fragmentow pojedyncsych wiokien 3 wyko-|
rxystaniem mikroskopii optycinel i mikrospekirofotometric
w zakresie UV-V1S (PB.KM.O2)

= w Pracowni Daktyloskopii 1 Antropologii Sadowej:
Tdentyfikagia Sladdw linii papilarnych (PB.KD.01);

" w Pracowni Genetyki Sadowej: Badania polimorficz-
nych markerdw typn STR w materiale biologicznym pocho-
dzenia ludzkiego (PB.G.01) oraz Analiza sekwencz regio-
nu kontrolnego mitochondrialnego DINA w materiale biolo-
giesmym pochodzenia lndzkiego (PB.G.02),

* w Pracowni Analiz Toksykologicznych: Oznacsante
amfetanminy, melamfetaminy. { MDMA we krwi metoda
HPLCMS (PB.TT.03)

przedstawiono dwie nowe procedury badawcze:

* w Pracowni Analiz Toksykologicznych: Ognacsanie
rtget w mocsu metodq TDA AAS (PBTT.27)

® w Pracowni Badania Mikro§ladéw: Badania odtan-
kdw/ drobin lakiersw 3 wykorsystaniem lechniki transmi-
syjnej  metody  mikrospektrometrii  w  podierwieni
(PB.KM.03).

Jak stwierdzono w raporcie koficowym PCA ocena ta
wykazata, ze Instytut ma wdrozony funkcjonujacy
system zarzadzania wedlug normy odniesienia.
W rezultacie tej oceny Instytut zostal objety nastep-
nym cyklem akredytacji od 20.05.2019 do 19.05.2023.

Konsekwencja opublikowania polskiego wydania
uaktualnionej normy ISO/IEC 17025 (PN-EN
ISO/IEC 17025:2018:02), ktére ukazalo si¢ pod ko-
niec 2018 roku, byla koniecznos¢ dostosowania
w 2019 roku dokumentacji systemu zarzadzania do
wymagan zawartych w tym wydaniu normy 1 przygo-
towanie nowych wydan procedur ogélnych i badaw-
czych. Prace z tym zwiazane trwaly do korca roku
i zaowocowaly wydaniem z data 7 stycznia 2020 roku
kompletu nowych dokumentdw i przestaniem ich do




PCA. Dotaczono do nich takze opracowana w Pra-
cowni Analiz Toksykologicznych nowa metode, Ozna-
cxanie THC, CBD i THCCOOH oraz, wykrywanze 11-
OH-THC { 7-COOH-CBD we krwi metodqg HPLC-MS
(PB.TT.36).

W 2019 roku w ramach badan bieglosct 1 poréwnan
mi¢dzylaboratoryjnych personel Instytutu wzial udziat
w 46 testach z zakresu genetyki, toksykologii 1 krymi-
nalistyki.

Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczegolowego zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez kierownika jed-
nostki - nazwe jednostki.

Nalezy wypelnié tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.

Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest vjety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyezy sprawozdanie, nalezy podac przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
Nalezy wpisaé zadania sluzace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegélnych czgsciach planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

W przypadku gdy wskazany cel byl ujety w budzecie paristwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podac wszystkie podiete podzadania budzetowe sluzace realizacii tego celu.

CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu pafistwa w ukladzie zadaniowym w roku 2019

(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymienia¢ celéw uprzednio wskazanych w czesci A)
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CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2019

(w tej czedci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
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CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dziatalnoséci na rok 2019

(nalezy krétko opisaé najwazniejsze przyczyny, ktére wplynely na niezrealizowanie celéw, wystapienie istotnych réznic w planowanych i osiagnietych wartosciach miernikdw

lub podjecie innych niz planowane zadan stuzacych realizacji celow)

Dnia 1 6 marca 2020 r.

(data)

(podpis ministra/kierownika jednostki)




