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GDDKiA

Zat. nr 1 do umowy nr OSZ.D-1.2431.2.2025

Opis przedmiotu zamdwienia

I. Zleceniodawca
Skarb Panstwa - Generalny Dyrektor Drég Krajowych i Autostrad, realizujacy zadania przy pomocy
Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad Oddziat w Szczecinie ul. Bohaterdw Warszawy 33, 70-
340 Szczecin

I1. Tryb udzielania zamdwienia

Na podstawie Zarzadzenia nr 51 Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad z 23 grudnia
2020r. w sprawie realizacji, przez Generalng Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad, zamowien
publicznych o wartosci mniejszej niz 130.000,00 PLN (netto) oraz wylaczonych spod stosowania
przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych.

Kryterium wyboru oferty : cena 100%

III. Nazwa i cel zamoéwienia.

Przeprowadzenie szkolen okresowych w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dia
pieciu grup pracowniczych, tj.:

grupy oso6b kierujacych pracownikami,

grupy pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach inzynieryjno-technicznych,

grupy pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych,
pracownika stuzby bhp,

grupy pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,

Z rozszerzong tematyka szkolenia o: praca na wysokosci, (nie dotyczy grupy administracyjnej),
bezpieczenstwo prowadzenia prac w pasie drogowym (nie dotyczy grupy administracyijnej),
udzielanie pierwszej pomocy oraz zasady obstugi gasnicy i gaszenia pozarow.

Szkolenie okresowe ma na celu aktualizacje | ugruntowanie wiedzy | umiejetnosci
w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy oraz zaznajomienie uczestnikdbw szkolenia
Z  nowymi rozwigzaniami  techniczno-organizacyjnymi w  tym  zakresie, w  oparciu
o szczegdtowe programy szkoler bhp dla poszczegdlnych grup pracowniczych.

Szkolenie okresowe bhp ma rdwniez na celu spelnienie wytycznych Kodeksu pracy oraz

rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczernistwa i higieny
pracy z dnia 27 lipca 2004 r. (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1327).
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IV. Przedmiot zamoéwienia , terminy

bezpieczenstwa
Drég Krajowych

Zakresie
Dyrekcji

przeprowadzenie szkolerh okresowych w
pieciu grup pracowniczych Generalnej

Zamowienie obejmuje
i higieny pracy dla

i Autostrad - Oddziat Szczecin.

Rodzaj szkolenia, przewidywana liczba pracownikéw oraz miejsce i terminy szkolen:

Wyszczegéinienie Przewidy | Przewidywany Miejsce i forma

Lp. | Rodzaj szkolenia wana termin przeprowadzenia
okresowe BHP i jego forma liczba szkolenia szkolenia

oséb w
2025r

1. 2. 3. 4. 5.

1 I Grupa - osoby kierujgce pracownikami Na swoich
Forma szkolenia : e - learning na 91 Wiekszosc stanowiskach pracy
komputerach jako samoksztatcenie pracownikow w przy komputerze po
kierowane 17 godzin* czerwiec/lipiec wczesnigjszym
Tj. 16 godzin zgodnie z rozporzadzeniem 2025, pozostali ustaleniu daty
i dodatkowe rozszerzenie : do korica szkolenia miedzy
a) praca na wysokosci - 15 minut trwania umowy koordynatorami
b) bezpieczeristwo prowadzenia prac w po realizacji przedmiotu
pasie drogowym — 15 minut wczesniejszym zamowienia
c) udzielanie pierwszej pomocy 15 ustaleniu daty
minut, szkolenia
d) zasady obstugi gasnicy i gaszenia miedzy
pozardw 15 minut, koordynatorami

realizacji
przedmiotu
zamowienia

2 1I Grupa - Pracownicy zatrudnieni na Na swoich
stanowiskach inzynieryjno-technicznych 84 Wiekszosc stanowiskach pracy
Forma szkolenia : e - learning na pracownikow w przy komputerze po
komputerach jako samoksztatcenie czerwiec/lipiec wczesniejszym
kierowane 17 godzin* 2025, pozostali ustaleniu daty
Tj. 16 godzin zgodnie z rozporzadzeniem do kofica szkolenia miedzy
i dodatkowe rozszerzenie : trwania umowy koordynatorami
a) praca na wysokosci - 15 minut po realizacji przedmiotu
b) bezpieczenstwo prowadzenia prac w wczesniejszym zamowienia
pasie drogowym - 15 minut ustaleniu daty
€) udzielanie pierwszej pomocy 15 szkolenia
minut, miedzy
d) zasady obstugi gasnicy i gaszenia koordynatorami
pozardw 15 minut, realizacji

przedmiotu
zamowienia

3 IT1 grupa - Pracownicy zatrudnieni na Na swoich
stanowiskach administracyjno — 20 Wiekszos¢ stanowiskach pracy

biurowych
Forma szkolenia : e - learning na

komputerach jako samoksztatcenie
kierowane 8,5 godziny*

Ti. 8 godzin zgodnie z rozporzadzeniem i
dodatkowe rozszerzenie :

a) udzielanie pierwszej pomocy 15
minut,

b) zasady obstugi gasnicy i gaszenia
pozarow 15 minut.

pracownikow w
czerwiec/lipiec
2025, pozostali
do korca
trwania umowy
po
wczesniejszym
ustaleniu daty
szkolenia
miedzy
koordynatorami
realizacji
przedmiotu
zamobwienia

przy komputerze po
wczesniejszym
ustaleniu daty
szkolenia miedzy
koordynatorami
realizacji przedmiotu
zamdowienia




IV grupa - pracownik stuzby bhp 2 Na swoich
Forma szkolenia : e - learning na Czerwiec/lipiec stanowiskach pracy
komputerach jako samoksztatcenie 2025 po przy komputerze po
kierowane 33 godzin* wczesniejszym wczesniejszym
Tj. 32 godzin zgodnie z rozporzadzeniem ustaleniu daty ustaleniu daty
i dodatkowe rozszerzenie : szkolenia szkolenia miedzy
a) praca na wysokosci - 15 minut miedzy koordynatorami
b) bezpieczenstwo prowadzenia prac w koordynatorami | realizacji przedmiotu
pasie drogowym - 15 minut realizacji zamowienia
¢} udzielanie pierwszej pomocy 15 przedmiotu
minut, zamawienia
d) zasady obstugi gasnicy i gaszenia
pozaréw 15 minut,
V grupa - Pracownicy zatrudnieni na 6 Czerwiec po Stacjonarnie w sali
stanowiskach _robotniczych wezesniejszym konferencyjnej
Forma szkolenia: ustaleniu daty | Rejonu Nowogard 72-
Forma szkolenia : Instruktaz 9 godzin* szkolenia 200, ul. Gérna 2. po
Tj. 8 godzin zgodnie z rozporzadzeniem i miedzy wczesniejszym
dodatkowe rozszerzenie : koordynatorami ustaleniu daty
a) praca na wysokosci - 15 minut realizacji szkolenia migdzy
b) bezpieczenstwo prowadzenia prac w przedmiotu koordynatorami
pasie drogowym - 15 minut zambwienia realizacji przedmiotu
¢) udzielanie pierwszej pomocy 15 zamodwienia
minut,
d) zasady obstugi gasnicy i gaszenia
pozaréw 15 minut.

tacznie przewidywana liczba uczestnikow szkolenia 203

¥1 h {rozumiana jako lekcyjna) = 45 minut
* podana liczba oséb przewidywana do szkolenia jest liczbg szacunkowg i moze ulec zmianie -zaréwno
zmniejszeniu, jak i zwiekszeniu,

V. Zakres i spos6b realizacji przedmiotu zamodwienia.

1.

2.

. Szczegdlowe programy szkolen,

Szkolenia nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z informacjami podanymi w dziale 1V niniejszego
opisu przedmiotu zaméwienia oraz w czasie godzin pracy pracownikéw.

Dla grup od I do IV szkolenie nalezy wykonal w formie_samoksztalcenia_ kierowanego w
systemie e-learningu na platformie _szkoleniowej dostepnej na poziomie przegladarki
internetowej umozliwiajace realizacje szkolenia w tym wykonanie testéw na monitorze swoich
komputerdw. Natomiast dla grupy V w _formie stacjonarnie w formie instruktazu.

Wykonawca zapewni dostep do platformy szkoleniowej do czasu trwania umowy. Tak aby w
czasie trwania umowy byta mozliwos¢ przeszkolenia pracownikdw w rdznych terminach.

Na wezwanie Zamawiajacego Wykonawca, wytoniony w toku postepowania, przesle link do
platformy szkoleniowej - celem weryfikacji przez Zamawiajacego jej funkcjonalnosci
i dostepnosci w sieci GDDKIA.

Problemy z dostepnoscia platformy szkoleniowej lub inne usterki zwigzanych z jej
funkcjonowaniem sa podstawa do zrezygnowania Zamawiajacego z oferty Wykonawcy.
Zamawiajacy nie poniesie kosztdw zwigzanych z weryfikacja platformy Wykonawcy lub
rezygnacjq z oferty danego Wykonawcy.

Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z wczesniej opracowanymi przez Wykonawce
szczegotowymi programami szkolenia, odpowiadajacym potrzebom GDDKIA O/Szczecin dla
poszczegoblnej grupy pracowniczej.

o ktérych mowa pkt. 5, opracowuje Wykonawca
w porozumieniu z Zamawiajacym, w oparciu o Ramowe Programy Szkolen zawarte w
powotanym wyzZej rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy.

Wykonawca uwzgledni w szczegolowych programach szkolenn dla poszczegélnych grup
pracowniczych dodatkowa tematyke tj. praca na wysokosci, bezpieczenstwo prowadzenia prac
w pasie drogowym, udzielanie pierwszej pomocy, zasady obstugi gasnicy i gaszenia pozarow.
Dopuszcza sie zrealizowanie tematow rozszerzenia, o ktérym mowa pkt. 7, w formie
dopelnienia e-learningowego szkolenia okresowego bhp poprzez przestania materiatéw
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szkoleniowych droga elektroniczng do poszczegdinych uczestnikow szkolenia (adres e-mail
wskaze koordynator wyznaczony przez Zamawiajacego).

Wykonawca w szczegblnosci poszerzy program o:

VVYVVvY v

vV VY

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

a) praca na wysokosci w tym m.in. :

definicja pracy na wysokosci, praca na wysokoscl w rozumieniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych, zabezpieczenie zbiorowe i indywidualne w kontekscie prac na wysokoséci.
(Temat nie dotyczy grupy administracyjnej)

b) bezpieczenstwo prowadzenia prac w pasie drogowym w tym m.in.:

zabezpieczenia prac na drogach krajowych, ekspresowych i autostradach ,

podstawowe typowe schematy i projekty organizacji ruchu drogowego podczas prowadzonych
prac - zgodnie z aktualnie ohowigzujacymi w tym zakresie przepisami gwarantujgcych
bezpieczenstwo prowadzenia ww. prac. {Temat nie dotyczy grupy administracyjnej)

¢) udzielania pierwszej pomocy w tym m.in. :

bezpieczeristwa wlasnego, zabezpieczenia miejsc wypadkow, ewakuacji, wzywania
pomocy, odpowiednie zachowanie podczas wypadkéw drogowych,

kontroli podstawowych czynnosci zyciowych, utraty przytomnosci, omdlen, zaburzen
$wiadomosci,

nagtego zatrzymanie krazenia,

resuscytacji kragzeniowo - oddechowej/ reanimacji,

udroznienia drog oddechowych , zadtawien,

ztaman , zwichnie¢ , skrecen ,oparzen ,wstrzaséw, ran i krwotokow ,

sytuacji szczegdlnych - takich jak : zawat serca , padaczka ,cukrzyca , udar mézgu ,
dusznosci ,

pozycja boczna ustalona, obracania poszkodowanych , zaopatrywania ran | urazéw itd.
sposoby obstugiwania apteczki pierwszej pomocy w tym apteczki samochodowej,
zasady uzywania defibrylatora,

(dla_grupy robotniczej przy szkoleniach stacjonarnych wymaga sie éwiczenia praktyczne z
fantomem

d} zasady obstugi gagnicy i gaszenia pozaréw w tym m. in.:
omdwienie zasad obstugi gasnic , typy gasnic, grupy pozardow , zasady gaszenia pozaréw
podrecznym sprzetem gasniczym.

Opracowane szczegdtowe programy szkoled okresowych bhp, o ktérych wyzej mowa, nalezy
przedtozyé Zamawiajacemu co najmniej na 3 dni robocze przed planowanym terminem
rozpoczecia cyklu szkolen.

Wykonawca zapewni wlasciwy przebieg szkolenia oraz prowadzenie dokumentacji w postaci
zaswiadczed ukohczenia szkolenia bhp dla kazdego przeszkolonego, testdw, dziennikdw
obecnosci na szkoleniach Ilub potwierdzen elektronicznych odbycia szkolenia przez
poszczegdlnych pracownikéw oraz rejestru wydanych zaswiadczen.

Wykonawca przeprowadzi test ze szkoled, na okoliczno$é ktdrych wystawi protokoly
potwierdzajgce wynik kazdego testu jako pozytywny/negatywny.

Wykonawca wystawi imienne zaswiadczenia o ukonczeniu wymaganego szkolenia
okresowego bhp uwzgledniajgce dodatkowy zapis o rozszerzona tematyke ujetg w dziale
IV niniejszego opisu przedmiotu zamoéwienia, w tym z podaniem czasu ich trwania (dwa
oryginaly zaswiadczenia na jednego uczestnika).

Wykonawca zapewni Konsultanta e-learning do konsultacji merytorycznej programu szkolenia
oraz Konsultanta technicznego do obstugi platformy e-learning dla uczestnikdéw szkolenia
posiadajacych niezbedne kwalifikacje i zasob wiedzy oraz doswiadczenie zawodowe
i przygotowanie dydaktyczne zapewniajace wtasciwa realizacje przedmiotu zamodwienia.
Wykonawca zapewni Wykladowce/cow do szkolenia stacjonarnego dla grupy robotniczej
posiadajacych niezbedne kwalifikacje i zaséb wiedzy oraz doswiadczenie zawodowe
i przygotowanie dydaktyczne zapewniajace wiasciwa realizacje przedmiotu zaméwienia.
Szkolenie stacjonarne dla grupy robotniczej powinno zostad przeprowadzone przez co najmniej
2 wyktadowcéw, albo jednego wykladowce z kwalifikacjami umozliwiajacymi skuteczne
przeprowadzenie szkolenia wszystkich tematow programu szkolenia plus rozszerzenie.
Szkolenie stacjonarne dla grupy robotniczej obedzie sig w sali konferencyjnej Rejonu
Drogowego Nowogard (72-200), ul. Gérna 2.

Wykonawca musi wykazac sie doswiadczeniem w przeprowadzaniu w okresie ostatnich 10 lat
co najmniej trzech szkolen bhp zamknietych w zakresie szkolen w jednostkach
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VI,

drogownictwa dedykowanych dla grup pracowniczych liczacych minimum 10 osdb,
potwierdzone referencjami wystawionymi przez organizatoréw tych szkolen.

18. Wykonawca przedstawi wraz z ofertg potwierdzenie doswiadczenia w dziedzinie szkolen

bezpieczenstwa i higieny pracy, zgodnie z warunkiem opisanym w pkt. 17.

19. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze w szkoleniu moze wzigc udziat mniejsza lub wieksza liczba

0s0b wskazanych w dziale IV niniejszego Opisu Przedmiotu Zamoéwienia.
Wynagrodzenie ulega odpowiednio zwiekszeniu lub zmniejszeniu, stosownie do liczby oséb
faktycznie biorgcych udziat w szkoleniu.

20. Terminy szkolenia kazdorazowo zostang ustalone z osoba wyznaczonag przez Zamawiajacego

{koordynatorem), jednakze nie péZniej niz 1 tydzien przed planowanym terminem szkolenia -
przewidywane terminy zostaly wskazane w dziale IV niniejszego Opisu Przedmiotu
Zamowienia.

21. Zamawiajacy nie poniesie zadnych dodatkowych kosztéw niz koszty wskazane przez

Wykonawce w formularzu cenowym.

22, Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie naliczone za grupe pracownikéow przeszkolonych w danym

miesiqcu - w zaleznosci od liczby pracownikdw rzeczywiscie bioracych udziat w szkoleniu -
zgodnie z cenami jednostkowymi okreslonymi w formularzu cenowym stanowigcym integralny
sktadnik Umowy.

23. Wykonawca zobowigzuje sie do zorganizowania bufetu kawowego dla wszystkich pracownikow

- uczestnikow szkoler stacjonarnych i wykladowcoéw. Planowane sq dwie przerwy kawowe
(z zestawem: kawa, mleko, cukier + ciastka) oraz zapewni dostateczng ilosé wody mineralnej
do picia (0,5 litra wody do picia dla kazdego pracownika na 1 dzien szkolenia) oraz
jednorazowe kubki do kawy, mieszadelka i talerzyki.

24, Koszty zapewnienia i zorganizowania bufetu kawowego oraz wody, ujetych w pkt. 23, pokrywa

Wykonaweca.

25. Zamawiajacy nie ponosi kosztow dojazdow wyktadowcow do miejsc, w ktdrych odbeda sie
26. Ceny jednostkowe ustug nie mogg ulec zmianie w okresie trwania umowy.

b)

Udzial w postepowaniu - wykaz oswiadczen i dokumentéw Wykonawcy w celu
spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu.

W postepowaniu moze wzig¢ udzial Wykonawca, ktéry spetnia nastepujace warunki:

Posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci szkoleniowej:

zgodnie z §la pkt 2 z w/w rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 27 lipca 2004 r.

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca posiada uprawnienia do wykonania okreslonej czynnosci
tub dziatalnosci szkoleniowej nalezy ztozy¢ wraz z oferta:

- oéwiadczenie o ww. tresci, oraz aktualny odpis z wtasciwego rejestru,

Posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie:

zgodnie z dziatem V pkt. 17

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie, nalezy ztozyc
wraz z ofertq;:

- o$wiadczenie o ww. tresci, wykaz przeprowadzonych w okresie ostatnich 10 lat co najmniej
trzech szkolern zamknietych w zakresie szkolenia BHP w jednostkach drogownictwa,
dedykowanych dla grup pracowniczych liczacych minimum 10 osdb oraz referencje wydane dla
tych szkolen.

dysponuje potencjatem technicznym i osobami zdoinymi do wykonania niniejszego
zamoéwienia: zgodnie z dziatem IV i V.

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca dysponuje potencjatem technicznym i osobami zdolnymi
do wykonania niniejszego zamowienia nalezy zlozy¢ wraz z oferta:

- oswiadczenie o ww. tresci;

Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej prawidlowa i terminowsg
realizacje zamowienia.
W celu potwierdzenia powyZszego nalezy ztozyc¢ wraz z ofertq;:

- oéwiadczenie o ww. tresci.

VII. Opis sposobu przygotowania ofert.

1,

Oferte nalezy dostarczy¢é na zataczonym formularzu ofertowym wraz z wymaganymi
zatacznikami ujgtymi w dziale VI Opisu Przedmiotu Zamoéwienia do dnia 09.06.2025 do godz.
15:00 na adres Zamawiajacego: Generalna Dyrekcja Drdg Krajowych i Autostrad 70-340
Szczecin, al. Bohateréw Warszawy 33 lub wystaé skany podpisanych dokumentéw (w formacie
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pdf) na adres e-mail: szczecin@addkia.gov.pl z nazwg zamodwienia: Oferta na - szkolenia
okresowe bhp pracownikéw GDDKIiA Oddziat Szczecin 2025”",

2. Tresé oferty musi odpowiadaé tresci opisu przedmiotu zaméwienia.

3. Skladana oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu oferty stanowiacym zatacznik nr 2 do
Umowy.

4. W przypadku wystania oferty droga poczty tradycyijnej liczy sie data dostarczenia na ww. adres.

5. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

6. Wykonawca moze zlozyé tylko jedng oferte zawierajaca jednoznacznie opisana propozycjg ceny.

7. Oferte nalezy zltozy¢ w jezyku polskim.

8. Kazda poprawka w tresci ofert, a w szczegdinoéci kazde przerobienie, uzupetnienie,

przekreslenie, nadpisanie, przestoniecie korektorem itp. musi by¢ parafowane przez osobe
podpisujaca oferte.

9. Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane, ulozone w kolejnosci
przedstawionej w formularzu oferty oraz aby oferta byta spigta razem z zatacznikami.

VIII. Opis sposobu obliczania ceny

1. Ceny jednostkowe, okreslone w formularzu oferty musza byé wyrazone w ziotych polskich,
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Cena bedzie obejmowac:
- przeprowadzenie szkolen, sporzadzenie i przekazanie dokumentacji ze szkolen, zapewnienie
konsultanta/éw dla uczestnikow szkolenia, bufet, oraz wszelkie inne koszty zwigzane z realizacia
przedmiotu zamowienia niezaleznie od tego, czy zostaly wprost wyrazone w OPZ i umowie;
- aktualny podatek VAT.

3. Ceny jednostkowe w okresie trwania umowy nie moga ulec zmianie.

IX. Opis kryteriéw i sposobow oceny ofert
1. Zamawiajacy oceni zamdwienie:
- cena 100%
Kryterium ,cena” bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie przedmiotu zméwienia,
podanej przez Wykonawce na Formularzu cenowym.
Ilogé punktéw w tym kryterium zostanie obliczona na podstawie ponizszego wzoru:
c= S0 ¢ 100 pkt
Gdzie:
C min - cena brutto oferty najtafnszej (zt)
Co - cena brutto oferty ocenianej (zh)

Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:
- jej tre$¢ nie odpowiada tresci opisu przedmiotu zamdwienia lub nie zawiera ktéregokolwiek
z wymaganych dokumentow.

Szczecin 22.05.2025 .
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