Lublin, 22 stycznia 2025 r.
Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych
im. Cypriana Kamila Norwida w Lublinie
20-612 Lublin, ul. Muzyczna 10a

Zarzadzenie Dyrektora nr 3/2025

w sprawie zmian w Standardach ochrony matoletnich okreslonych w Zatgczniku do
Zarzadzenia Nr 3/2024 z dnia 13 sierpnia 2024 r.

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
w zw. z art. 22b ust. 1 i art. 22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, zarzgdzam co nastepuje:

1
Wprowadzam nastepujgce zmiany w zest§awie zasad i procedur, ktére majg chroni¢
dzieci i mtodziez w placéwkach oswiatowych przed wszelkimi sytuacjami, w ktérych
mogliby zostaé skrzywdzeni - Standardy ochrony matoletnich:
1) w Rozdziale 7: Zasady aktualizacji standardow ochrony matoletnich oraz zakres

kompetencji osob odpowiedzialnych za przygotowanie personelu szkoty
do stosowania standardéw ochrony matoletnich, skre$la sie punkt 8;

2) w Rozdziale 8: Zasady udostepniania Standardéw rodzicom i uczniom, skresla sie
punkt 4;

3) wprowadza sie nhowg tres¢ Zatacznika Nr 10;

4) usuwa sie Zatgcznik nr 12.

§2

Tekst ujednolicony standardéw zawiera zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zobowigzuje sie pracownikéw PLSP im. C. K. Norwida w Lublinie do zapoznania sie
ze Standardami ochrony matoletnich i stosowania postanowien w nich zawartych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,

_ DYREKTOR
L-C_I.--w'lwﬁxcl?ff{?‘”"‘ :

mgr Krzysztof Dabek



Zatacznik do Zarzadzenia nr 3/2025
z dnia 22 stycznia 2025 r.

STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH

w
Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych
im. C. K. Norwida w Lublinie

Lublin dnia 22 stycznia 2022 roku



Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz.

984 ze zm.)

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz.
900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019
r. poz. 1781)

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 r. nr 120 poz. 526)
8. Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz.U. 2012 poz. 1169)
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Rozdzial 1.
Podstawowe terminy

Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

PLSP w Lublinie — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowe Liceum Sztuk
Plastycznych im. Cypriana Kamila Norwida w Lublinie;

Dyrektorze Szkoly, Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora PLSP w
Lublinie;

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg zatrudniong na podstawie umowy o
pracg, umowy o dzieto, umowy zlecenie w PLSP w Lublinie;

uprawnionym pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, pedagoga,
psychologa szkolnego;

koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez dyrektora
pracownika szkoty do koordynacji dziatan szkoty w konkretnej sytuacji;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe uczeszczajaca do PLSP w Lublinie 1
wpisang na listg¢ uczniow, w tym osobg z niepelnosprawnosciami/specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

maloletnim — zgodnie z kodeksem cywilnym nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora
nie ukonczyta 18 roku zycia;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ osobg posiadajaca pelni¢ wladzy rodzicielskiej
uprawniong do reprezentacji i stanowienia o matoletnim; termin ten bedzie réwniez
uzywany w kontek$cie opiekuna prawnego;

zgodzie opiekuna maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgod¢ co najmniej
jednego z rodzicow / opiekunéw prawnych matoletniego. W przypadku braku
porozumienia mig¢dzy opiekunami matoletniego nalezy poinformowaé ich o
koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny;

10) zaniedbywaniu — nalezy przez to rozumie¢ niezaspokajanie przez rodzica lub

opiekuna prawnego elementarnych potrzeb materialnych 1 emocjonalnych
matoletniego, tudziez braku dozoru nad wypelianiem przez tegoz obowiazku
szkolnego;

11) krzywdzeniu maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ popelnienie przez

b)

jakakolwiek osobeg, w tym pracownika szkoty, czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkod¢ matoletniego lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego
zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest przemoc:

fizyczna — tj. celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia
ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ obrazenia zewngtrzne i wewnetrzne.
Przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazacé
zyciu,

emocjonalna — tj. uporczywe ponizanie, upokarzanie, os$mieszanie 1 krytyka
matoletniego, wciaganie matoletniego w konflikt oséb dorostych, manipulowanie
nim, brak nalezytego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan i oczekiwan,
ktorym nie jest w stanie sprostac,



c) seksualna — tj. kazda czynno$¢ seksualna osoby dorostej podejmowana z dzieckiem
ponizej 15 roku zycia. Wykorzystywanie seksualne obejmuje czynnosci z kontaktem
fizycznym 1 zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie maloletniemu
materiatdéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm),

d) ekonomiczna — tj. niezapewnianie dziecku naleznych mu warunkéw do rozwoju
(aprowizacji, potrzeb edukacyjnych, schronienia itp.) w ramach $rodkoéw dostgpnych
rodzicom lub opiekunom,

e) rowiesnicza — przemoc fizyczna, emocjonalna, seksualna ze strony rowiesnikéw ze
szczegdlnym uwzglednieniem formy przemocy online;

12) polityce ochrony maloletnich, SOM — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony
Matoletnich;

13) danych osobowych ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie dane umozliwiajace
identyfikacjg ucznia;

14) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich — nalezy przez to
rozumie¢ wyznaczonego przez Dyrektora pracownika sprawujacego nadzoér nad
realizacja niniejszych Standardow;

15) telefonie komérkowym — nalezy przez to rozumie¢ takze smartfon, smartwatch;

16) innym urzadzeniu elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamerg, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.;

17) tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci — nalezy przez to rozumie¢:

a) tres$ci niedozwolone, nielegalne i1 niebezpieczne dla zdrowia (pornografig, przemoc, tresci
popularyzujace dzialania szkodliwe dla zdrowia i zycia, ideologig totalitarna i dziatalno$¢
niezgodna z prawem, nawotujace do samookaleczen 1 samobdjstw, korzystania z Srodkow
psychoaktywnych);

b) tresci rekrutujace matoletnich do organizacji nielegalnych i terrorystycznych;

c) formy cyberprzemocy, np. ngkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o§mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjgc,
filmoéw, podszywanie si¢ pod kogos.



Rozdzial 2.
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy uczniem a personelem szkoly,

zachowania niedozwolone, wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

12)

13)

Zasady bezpiecznych relacji pomigdzy personelem szkoly a uczniami (w tym
bezpiecznej komunikacji):

podstawowa zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest
podmiotowe traktowanie ucznia i1 dziatanie dla jego dobra,

zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowiazuja wszystkich pracownikow,
praktykantéw, wolontariuszy 1 modeli podczas pobytu matoletnich w szkole oraz
wszelkich pozalekcyjnych dziatan dydaktyczno-wychowawczych, organizowanych przez
szkolg (np. wycieczki, plenery),

uczen ma prawo do wyrazania wlasnej opinii z poszanowaniem norm wspotzycia
spotecznego,

personel zobowiazany jest do utrzymania profesjonalnej relacji z matoletnimi —
stosowane komunikaty sa odpowiednie do sytuacji, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych uczniow,

personel przestrzega praw dziecka, a pracownicy pedagogiczni dodatkowo
upowszechniaja wiedz¢ o prawach dziecka,

kontakt z uczniem powinien odbywac¢ si¢ w godzinach pracy i dotyczy¢ celow
mieszczacych si¢ w zakresie obowiazkoéw personelu ale jesli zachodzi taka koniecznos¢,
wlasciwa forma komunikacji z uczniami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (np.
e-mail shuzbowy), a w szczego6lnych przypadkach (wycieczki, plenery, wyjscia) rowniez
prywatne (telefon),

personel jest zobowiazany do poszanowania mienia i wtasno$ci ucznia - zabrania si¢
sprawdzania zawartosci plecakow i szafek uczniow,

kontakt pracownikéw z uczniami nigdy nie moze by¢ niejawny, nie moze wiazac si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji rodzinnych,

personel jest zobowiazany do poszanowania nietykalnos$ci osobistej matoletnich - w
uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny z uczniem. Do takich
sytuacji zalicza si¢ np.: udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej, pomoc uczniowi
niepetnosprawnemu, niezbedna pomoc w realizacji przez matoletniego zadan
edukacyjnych (np. fotografia, wychowanie fizyczne),

uczen ma prawo do prywatnos$ci - odstapienie od zasad poufno$ci musi by¢ uzasadnione a
uczen musi by¢ o tym fakcie uprzedzony,

W procesie rozwiazywania konfliktow, uprawniony personel dba o komunikacje dajaca
uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego,

w sytuacji konfliktowej pomigdzy matoletnimi, uprawniony personel dobiera metody
dyscyplinowania uczniéw adekwatne do ich wieku oraz skali wykroczenia,

w procesie nauczania kadra pedagogiczna stosuje zasady konstruktywnej krytyki,
stuzacej rozwojowi ucznia,



14) utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jezeli uczniowie i rodzice uczniow sa

2.
1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

osobami bliskimi dla pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci wszystkich informacji
dotyczacych ucznidow oraz ich rodzicéw.

Niedozwolone zachowania personelu szkoly wobec maloletnich:

jakiekolwiek formy przemocy fizycznej i psychicznej wobec matoletniego,

wszelkie zachowania mogace naruszy¢ godnos¢ i poczucie bezpieczenstwa matoletniego,
angazowanie si¢ w relacje osobiste z uczniami za wyjatkiem dydaktycznych i
wychowawczych wynikajacych z kompetencji zawodowych,

ujawnianie danych poufnych bez zgody opiekuna prawnego, i poszanowania woli
maloletniego, o ile ta nie stoi w sprzecznosci z litera obowiazujacego prawa,
wypowiadanie niestosownych (w tym z podtekstem seksualnym) komentarzy nt. ciata,
wygladu, ubioru matoletnich, niestosownych zartow,

wypowiadanie dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do plci lub tozsamosci
plciowe;,

umieszczanie obrazliwych, o$mieszajacych uczniéw rysunkow, zdjec 1 filmow,
rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych ucznidow materiatow
(cyberstalking),

pisanie do uczniéw wulgarnych lub dwuznacznych smsow, e-maili,

10) publikowanie prywatnych zdj¢¢ ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach w

osobistych mediach spotecznos$ciowych, bez zgody zainteresowanych stron,

11) wdawanie si¢ w prywatne rozmowy uczniow w mediach spoteczno$ciowych,

1))

2)

3)

4)

5)

6)

1)

zamieszczanie komentarzy i udostgpnianie zdjeé, w jakimkolwiek kontekscie
erotycznym, ktére moglyby uczniom wyrzadzi¢ krzywdg.

Zasady bezpiecznych relacji w kontaktach pomi¢dzy uczniami:

uczniowie uznaja prawo innych ucznidow do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie
narodowe, etniczne, status ekonomiczny, wyznanie, ple¢, orientacj¢ seksualna, cechy
rodzinne, niepetnosprawnos¢, wartosci,

uczniowie buduja pozytywne relacje z rowiesnikami oparte na kulturalnym zachowaniu,
wzajemnym szacunku oraz respektowaniu praw i wolnos$ci osobistych takich jak: np.
prawo do wlasnego zdania, do wtasnej opinii,

relacje uczniéw opieraja si¢ na wzajemnej akceptacji, zrozumieniu dla problemow i
trudnosci kolegdw i kolezanek,

uczniowie w swoich zachowaniach wystrzegaja si¢ zachowan agresywnych, przemocy
fizycznej 1 psychicznej,

konflikty pomigdzy uczniami maja by¢ rozwiazywane w sposob pokojowy

1 konstruktywny,

podstawa zachowania uczniéw w sytuacji zaobserwowania niewtasciwego lub
niebezpiecznego zachowania innych matoletnich jest niezwloczne poinformowanie o
zagrazajacej sytuacji personel szkoty.

Zachowania niedozwolone w szkole oraz w relacjach pomi¢dzy uczniami:
wszelkie formy agresji fizycznej, takie jak m.in. bicie, szturchanie, popychanie,



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

1))

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

10

wszelkie formy agresji werbalnej, takie jak m.in.: wyzwiska, wySmiewanie, obrazliwe
zarty, szydzenie, przedrzeZnianie, grozby, plotkowanie,

wszelkie formy przemocy psychicznej, takie jak m.in.: ponizanie, izolowanie,
manipulowanie,

wszelkie formy przemocy seksualnej, zarowno w cyberprzestrzeni jak i §wiecie realnym,
w tym uzywanie wypowiedzi o podtekscie seksualnym,

wszelkie formy cyberprzemocy takie jak m.in.: agresja slowna na czatach/grupach/forach
internetowych, upublicznianie upokarzajacych tre$ci, zamieszczanie przykrych
komentarzy na profilach innych uczniéw, podszywanie si¢ pod kogos,

wszelkie formy dyskryminacji,

naruszanie prywatnosci,

fotografowanie lub nagrywanie oraz upublicznianie zdj¢é/nagran z udzialem kolegéw i
kolezanek w sytuacjach prywatnych rozgrywajacych si¢ w szkole bez ich wiedzy i zgody,
deprecjonowanie tworczo$ci artystycznej rowiesnikow.

Zachowania niedozwolone maloletnich w szkole:

zachowania wobec rowie$nikow, ktore naruszaja ich godnos$¢ osobista 1 poczucie wiasnej
wartosci - uczniowie sa zobowiazani do respektowania praw 1 wolnos$ci osobistych, ich
prawa do wlasnego zdania, pogladéw, poszukiwan celéw zyciowych, popetniania
btedow, wygladu i zachowania - w ramach przyjetych norm i wartosci,

prowokowanie zachowan niebezpiecznych podczas wszelkich dziatan dydaktyczno-
wychowawczych- celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa obowiazujacych
podczas zaje¢, wydarzen i uroczystosci szkolnych,

zazywanie 1 dystrybucja substancji psychoaktywnych,

kradziez mienia i wlasnosci intelektualnej innych uczniow,

celowe niszczenie/nieszanowanie wtasnos$ci innych uczniow lub szkolnej,

samowolne opuszczanie lekcji lub budynku szkoty bez zachowania procedury
zwalniania si¢ z lekcji,

powyzsze zasady obowiazuja rowniez w relacji uczniow matoletnich z uczniami
petoletnimi.

Wwszyscy uczniowie sa zobowiazani do respektowania zasad i norm okreslonych w
Statucie Szkoty.



1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9

1)

2)

3)

Rozdzial 3.
Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia

Zasady postepowania w przypadku informacji o podejrzeniu krzywdzenia
maloletniego:

Pracownik zapewnia matoletniemu bezpieczenstwo - podejmuje dziatania zapewniajace
odseparowanie od osoby podejrzewanej o krzywdzenie do czasu wyjasnienia sprawy lub
przekazania informacji wtasciwym stuzbom czy instytucjom.

Pracownik przeprowadza z matoletnim rozmowg, ktéra ma na celu ustalenie
podstawowych faktow nt. zdarzenia oraz udzielenie wsparcia emocjonalnego. Rozmowa
powinna by¢ przeprowadzona w miejscu zapewniajacym matoletniemu poczucie
bezpieczenstwa (w miar¢ mozliwosci w obecnos$ci psychologa lub pedagoga). Rozmowe
nalezy udokumentowa¢ w formie notatki stuzbowej —zal. nr 1.

Pracownik przekazuje informacjg o zaistniatej sytuacji dyrektorowi i wychowawcy oraz
osobie wskazanej w szkole przez dyrektora jako koordynator.

Jesli nie jest to przemoc w rodzinie, wychowawca we wspotpracy z koordynatorem
powiadamia rodzicodw i przeprowadza z nimi rozmowg (wskazuje instytucje pomocowe) i
ustala dalsze dziatania (w tym objgcie maloletniego opieka psychologa, pedagoga).
Rozmowg nalezy udokumentowaé w formie notatki stuzbowej —zal. nr 2.

Jezeli istnieje taka potrzeba, dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby (MOPS, Policja,
Sad Rodzinny itp.) oraz w razie koniecznos$ci wdraza procedurg ,,Niebieskie Karty”.
Procedura ,,Niebieskie Karty” ma za zadanie usprawnia¢ oferowana przez szkotg pomoc,
1 stwarza¢ warunki do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina.
Procedure uruchamia kazdy pracownik, ktory otrzyma informacjg o stosowanej wobec
ucznia przemocy.

Procedure stanowi zal. nr 14 niniejszych standardow.

Wychowawca systematycznie monitoruje sprawy maloletniego, wymienia informacje w
ww. zakresie z koordynatorem.

Zasady podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia
przez osoby trzecie, zwigzane ze szkolg tj. pracownicy szkoly, wolontariusze,
organizacje i firmy wspolpracujace ze szkola:

Jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowiazany jest do
zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby stwarzajacej
zagrozenie. Pracownik bezzwlocznie przekazuje informacje dyrektorowi szkoty, ktory
podejmuje kolejne dziatania, w tym zawiadamia policje lub inne stuzby.

W przypadku podejrzenia innych przestepstw dyrektor informuje Policje lub prokurature
o mozliwos$ci popelnienia przestepstwa.

Jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyt jednorazowo przemocy fizycznej lub
psychicznej (np. popychanie, uderzenie, ponizanie, o§mieszanie), od 0sob trzecich
zwiazanych ze szkota, zobowiazany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia i
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odseparowania go od osoby krzywdzacej. Nastgpnie powinien zawiadomi¢ dyrekcjg, aby
ta mogta podja¢ dalsze dziatania.

Zasady podejmowania interwencji w przypadku konfliktow mi¢dzy uczniami
podczas incydentow z uzyciem przemocy fizycznej:

Doprowadzi¢ do zakonczenia incydentu z zastosowaniem przemocy fizycznej — uspokoic
emocje, rozdzieli¢ ucznidow bioracych udziat w konflikcie (nauczyciel dyzurujacy lub
inny pracownik szkoty bgdacy w miejscu zdarzenia), nauczyciel musi by¢ neutralny, nie
moze stang¢ po stronie zadnego ucznia.

Zabezpieczy¢ poszkodowanego w konflikcie (nauczyciel dyzurujacy lub inny pracownik
szkoty bedacy w miejscu zdarzenia).

Przekaza¢ informacje o zdarzeniu wychowawcy ucznia lub uczniow (nauczyciel
dyzurujacy lub inny pracownik szkoty bgdacy w miejscu zdarzenia).

Powiadomi¢ o zdarzeniu rodzicéw i poprosi¢ ich na rozmowg do szkoty (wychowawca
klasy).

Przeprowadzi¢ rozmowg w zespole wychowawczym (dyrektor szkoly, wychowawca,
pedagog/psycholog) dotyczaca sposobow radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ustalenia
dziatah pomocowych. Z rozmowy sporzadzi¢ notatke.

W przypadku braku efektow podjgtych przez szkolg dziatan pomocowych, wychowawca
po konsultacji z pedagogiem kieruja ucznia (jego rodzing) do poradni specjalistycznych
lub innych instytucji wspierajacych dziatania wychowawcze szkoty.

W sytuacji, gdy akt agresji czy przemocy przyjmuje taki stopien nasilenia, ze wykazuje
znamiona przestgpstwa, po konsultacji ze specjalista szkolnym, kieruje wniosek do
dyrektora, ktory podejmuje decyzje o powiadomieniu stosownych instytucji (sad
rodzinny, policja, MOPR).

Zasady postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:

Niezwlocznie nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.

Przekazaé sprawcg (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke.

Powiadomi¢ rodzicow ucznia.

Niezwlocznie powiadomi¢ policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciala, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest
nikomu znana.

Zasady postgpowania w sytuacji krzywdzenia ucznia w rodzinie:

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen jest ofiara przemocy w rodzinie, nauczyciel
powinien sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekaza¢ uzyskana informacj¢ dyrektorowi
szkoty oraz wychowawcy klasy, a w przypadku jego nicobecnos$ci
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem. Informuje ucznia o koniecznosci
kontaktu z rodzicami gwarantujac uczniowi bezpieczenstwo. Wychowawca ucznia nie
komunikujacego si¢ werbalnie, zgtasza sprawe do rozpatrzenia przez zespot
wychowawczy.
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Nastgpnie wychowawca nawiazuje kontakt z rodzicami (jednym z nich), informuje o
stanie ucznia np. koniecznos$ci przebadania ucznia przez lekarza oraz o konsekwencjach
prawnych stosowania przemocy wobec nieletnich.

Po rozmowie z rodzicami sporzadza notatke opisujaca wyglad ucznia, jego stan zdrowia,
uzyskane informacje oraz podjgte przez siebie dziatania.

W dalszej pracy wychowawczej wspiera ucznia zabiegajac o prawidtowa integracjg
ucznia z zespotem klasowym oraz systematycznie wspotpracuje z rodzicami, pedagogiem
szkolnym 1 nauczycielami uczacymi w tej klasie.

W przypadku stwierdzenia, ze problem krzywdzenia nie wymaga siggnigcia po $rodki
represji karnej wobec rodziny i izolowania od niej ucznia i Ze jest mozliwa wspolpraca z
rodzicami, koordynator wzywa rodzicOw ucznia na zebranie zespolu wychowawczego
gdzie zawiera z rodzicami kontrakt o wspdipracy na rzecz poprawy sytuacji ucznia.
Koordynator upowazniony przez dyrektora szkoty, wypelnia ,,Niebieska Kartg Czgs¢ A”
wszczynajac tym samym procedurg ,,Niebieskiej Karty”.

W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspotpracy lub odmawiaja podjgcia dziatan
proponowanych przez szkotg, dyrektor szkoty sktada niezwlocznie zawiadomienie o
podejrzeniu przestgpstwa do Policji, Prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacjg rodziny
do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

W przypadku zdiagnozowania bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka,
dyrektor szkoty powiadamia policjg, wydziat rodzinny i nieletnich sadu rejonowego oraz
prokuratureg rejonowa o popelnieniu przestepstwa. Rownolegle powiadamia pracownika
socjalnego w rejonie.

Podczas sktadania zawiadomienia dostarcza si¢ wszystkie informacje i dowody (notatki
stuzbowe, zdjgcia, rysunki), jakimi dysponuje szkota.

Sposéb zawiadomienia o mozliwo$ci popelnienia przestepstwa na szkode
maloletniego

Osoba posiadajaca informacje o mozliwosci popelnienia przestepstwa na szkodg
matoletniego niezwlocznie zawiadamia dyrektora oraz wyznaczonego przez niego
koordynatora i przekazuje karte zgloszenia podejrzenia krzywdzenia ucznia (zal. nr 4).
Koordynator analizuje zebrane informacje, w razie potrzeby uzupeinia ja wspotpracujac z
wychowawca klasy oraz rodzicami (jezeli informacje nie wskazuja na nich jako zrdédto
przemocy), wspoélnie podejmuja decyzje co do dalszego postgpowania informujac o tym
fakcie dyrektora.

Osoba odpowiedzialng za zglaszanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa, a w szczegdlnosci, zawiadomienie organdw Scigania, prokurature, sadu
rodzinnego, jest dyrektor szkoty.

W przypadku gdy dobro dziecka jest nadal zagrozone, rodzice nie wywiazuja si¢ ze
swoich obowiazkéw opiekunczo-wychowawczych, a szkota wykorzystata dostepne jej
srodki oddziatywan wychowawczych oraz stwierdzono nieskuteczno$¢ podejmowanych
przez szkol¢ dziatan, w tym odmowg przez rodzicéw wspdlpracy ze szkota, dyrektor
pisemnie powiadamia wiasciwy sad rodzinny o zaistniatej sytuacji. Wniosek do Sadu
Rejonowego Wydzial Rodzinny i Nieletnich wiasciwego z uwagi na miejsce
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zamieszkania dziecka o wglad w sytuacje rodzinng dziecka (zal. nr 3). przygotowuje
wyznaczony przez dyrektora koordynator.

Zasady zglaszania informacji o podejrzeniu krzywdzenia ucznia maloletniego
Zgloszenia informacji moga by¢ kierowane w réznych formach, min. mailowe;j,
telefonicznej. Dane kontaktowe dostgpne sa na stronie www szkoly.

Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia lub
krzywdzenia maloletnich sa: koordynator, pedagog szkolny, psycholog szkolny, pedagog
specjalny.

Godziny dostgpnosci na terenie szkoty specjalistow szkolnych wykazane zostaly na
stronie internetowej szkoty https://www.gov.pl/web/plastyklublin.

Zasady dokumentowania i zasady przechowywania zgloszonych incydentow lub
zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana
jest imienna teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczkg zaktada i prowadzi koordynator.
Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie specjalistow szkolnych 1 jest
nalezycie chroniona przed dostgpem osdb nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sig:

Kartg zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia —zal. nr 4.
Notatke z rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwe jej sporzadzenie.

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzigtych w procesie postgpowania
w sprawie krzywdzenia dziecka/maloletniego oraz przetwarzanych danych osobowych -
zal. nr S.

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy - zak. nr 6.

Notatki z rozmoéw z matoletnim i osoba jemu najblizsza lub niekrzywdzacym rodzicem.
Protokot z posiedzenia zespotu, powolanego przez dyrektora.

Kopig ,,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczgta procedura
,Niebieskie Karty” — zal. nr 7.

Kopig ,,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostata wszczgta procedura,,
Niebieskie Karty” ” zal. nr 8.

Notatki z rozmow z osoba krzywdzaca — o ile takie beda przeprowadzane.
Korespondencje pomigdzy np. poradnia psychologiczno-pedagogiczna, sadem
rodzinnym, osrodkiem pomocy spotecznej i innymi.

Plan wspierania ucznia krzywdzonego.

W razie koniecznosci, karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie
wychowawcy 1 nauczycieli uczacych.

m) Ocena efektywnos$ci wsparcia.

n)
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Wykaz telefonow, adreséw instytucji §wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.



Rozdzial 4.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem
do sieci Internet oraz ochrony maloletnich przed treSciami szkodliwymi
i zagrozeniami w sieci
1. Obowiazki szkoly
Wykorzystanie sieci Internet, w sposob, ktory bedzie adekwatny do poziomu dojrzatosci
poznawczej 1 emocjonalno-spolecznej maloletniego, nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazac jego
rozwojowi psychofizycznemu.

2. Zasady korzystania ze szkolnych urzadzen elektronicznych z dost¢gpem do Internetu

1) Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dostgp do Internetu zar6wno personelowi, jak
1 uczniom, w czasie zajg¢ 1 poza nimi.

2) Dostep do Internetu w szkole odbywa sig za posrednictwem OSE (ogolnopolska sie¢
edukacyjna).

3) Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzyc¢.

4) Rozwiazania organizacyjne na poziomie szkoty bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

5) Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane
1 systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe oraz
firewall.

6) W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczny dostgp do sieci
Internet.

7) Do jego obowiazkow nalezy:

a) zabezpieczenie sieci internetowej szkoly przed niebezpiecznymi tre§ciami poprzez
instalacjg 1 aktualizacj¢ odpowiedniego oprogramowania,

b) biezace monitorowanie sieci.

15) Pracownik odpowiedzialny za dostgp do Internetu posiada indywidualny login 1 hasto,
umozliwiajace kontrole dostepu do sieci.

16) Szczegotowe zasady korzystania ze szkolnego sprzetu z dostepem do Internetu zapisane
sa w Regulaminie pracowni komputerowych pracowni artystycznych oraz
Regulaminie pracowni fotograficznej bedacych zatacznikami nr 9 i nr 4 Zarzadzenia
Dyrektora nr 46/2023 w sprawie Regulaminéw pracowni, pomieszczen i innych
przestrzeni szkolnych w PLSP im. Cypriana Kamila Norwida w Lublinie.

17) Na terenie szkoly dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem nauczyciela na zajgciach wymagajacych korzystania ze sprz¢tu
komputerowego wraz z oprogramowaniem,

b) bez bezposredniego nadzoru nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach,
znajdujacych si¢ w bibliotece (dostep swobodny, w obecnosci nauczyciela bibliotekarza).
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Zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komdrkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wlasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.

Uczniowie bez zgody nauczyciela nie moga korzystac¢ z telefonu komérkowego oraz
innych urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych, treningdéw, uroczystosci, a takze zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych na
terenie szkoty.

Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwigku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych bez zgody osoby nagrywanej lub
fotografowanej w szczeg6lno$ci niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz
przesytanie tresci obrazajacych inne osoby.

Zakaz filmowania i fotografowania i1 utrwalania dZwigku nie dotyczy zaje¢ 1 dziatan
edukacyjnych, w ktorych filmowanie, fotografowanie 1 utrwalanie dZwigku stanowi
realizacj¢ podstawy programowej. Zakaz ten nie dotyczy rowniez wydarzen publicznych
odbywajacych si¢ w szkole, w tym uroczystosci szkolnych.

W pozostaltych przypadkach nagrywanie zaj¢¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w
jakikolwiek sposdb mozliwe jest wyltacznie po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

W czasie realizacji zadan edukacyjnych (wycieczki/plenery, wyjscia grupowe) poza
szkola uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w zakresie
niewplywajacym na organizacjg i przebieg tych zadan.

W czasie realizacji zadan edukacyjnych poza szkota w uzasadnionych sytuacjach
dopuszcza si¢ kontakt kierownika lub opiekunéw wycieczki z uczestnikiem za
posrednictwem prywatnych telefonow komoérkowych (kontakt taki odbywa si¢ za wiedza
1 zgoda rodzicOw uczniow).

Zasady ochrony uczniow przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci
Szkota ma obowiazek podejmowac dziatania zabezpieczajace uczniow przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktore moga zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.
Podstawowe dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci szkodliwych i
zagrozen z sieci:

monitorowanie dzialania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej
(firewall), stosowanie oprogramowania filtrujacego tresci dostgpne w sieci,

edukacja medialna — dostarczanie uczniom wiedzy i1 umiej¢tnosci dotyczacych
postugiwania si¢ technologia komunikacyjna,

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomigdzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych; uczenie
odrozniania dobra od zta),
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prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z
sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia ptynace z uzytkowania r6znych technologii
komunikacyjnych,
wiaczenie rodzicoOw ucznidw w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy,
blokowanie dostgpu do okreslonych stron internetowych, ktorych tre§¢ moze stanowié
zagrozenie,
podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci.
Rozdzial S.
Zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w przypadku
podejrzenia lub zaistnienia cyberprzemocy
W przypadku wystapienia nizej wymienionych zagrozen w sieci:
podejrzenia cyberprzemocy,
dostgpie przez matoletniego do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych,
naruszenia prywatnosci,
nawigzywania przez matoletniego niebezpiecznych kontaktow w Internecie,
prowokacyjnych zachowan 1 aktywno$ci seksualnej jako Zrodto dochodu 0séb nieletnich,
naruszania lub tamania praw autorskich,
ulegania przez matoletniego dezinformacji, bezkrytycznej wiary w tre§ci zamieszczone w
Internecie, nieumiejgtnosci odroznienia tresci prawdziwych od nieprawdziwych,
szkodliwos$ci reklam,
stosuje si¢ nastepujace zasady:
ujawnienie cyberprzemocy moga zgtosi¢: poszkodowany uczen, jego rodzice, inni
uczniowie, §wiadkowie zdarzenia, pracownicy szkoty,
do obowiazkow szkoty nalezy ustalenie okolicznos$ci zdarzenia i przeprowadzenia
rozmow wyjasniajacych przebieg zdarzenia,
pracownik odpowiedzialny za bezpieczny dostep do sieci Internet w miar¢ mozliwosci
zabezpiecza dowody,
podjecie dzialan majacych na celu identyfikacj¢ sprawcy cyberprzemocy,
w przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato si¢ ustali¢
nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policja,
szkolny specjalista przeprowadza rozmowg ze sprawca cyberprzemocy i osobno z osoba
poszkodowana i na tej podstawie podejmuje dalsze dziatania:
powiadomienie dyrektora 1 wychowawcy klasy,
powiadomienie rodzicow,
objecie poszkodowanego pomoca psychologiczno- pedagogiczna,
podjecie dziatan dyscyplinujacych wobec sprawcy przewidzianych w Statucie Szkoty,
sporzadzenie dokumentacji z podjetych dziatan.
Zasady ochrony wizerunku ucznia
Pracownicy PLSP im. w Lublinie uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych, zapewniaja ochrong jego wizerunku.
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Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku ucznia (tj. filmowanie, fotografowanie) na terenie szkoty bez pisemnej zgody
rodzica matoletniego.
W celu uzyskania zgody rodzica maloletniego na utrwalanie wizerunku ucznia,
pracownik szkoty moze skontaktowaé si¢ z rodzicem matoletniego 1 ustali¢ procedurg
uzyskania zgody. Zgodnie z zasadami szkolnymi kazdy rodzic przed rozpoczgciem roku
szkolnego ma mozliwo$¢ pisemnego podpisania zgody na utrwalanie wizerunku dziecka.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidw danych kontaktowych opiekuna
matoletniego bez wiedzy i1 zgody tego opiekuna.
Jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku matoletniego
nie jest wymagana.
Rozdzial 6.

Zasady ustalania planu wsparcia po ujawnieniu krzywdy maloletniego
Dyrektor tworzy grupg wsparcia dla pokrzywdzonego ucznia.
W sktad grupy kazdorazowo wchodzi specjalista szkolny, wychowawca.
Grupa moze poszerzy¢ si¢ do wigkszej liczby specjalistow w zaleznos$ci od doznane;j
krzywdy.
Grupa wsparcia spotyka si¢ celem ustalenia jaka pomoc uczniowi bedzie niezbgdna od
razu oraz w dalszej perspektywie czasu.
Grupa wsparcia tworzy ,,Plan wsparcia matoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia” (zal.
nr 13), ktéry zawiera:
podstawe prawna. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji i
$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
imi¢ 1 nazwisko ucznia,
imiona i1 nazwiska czlonkow zespotu sporzadzajacego plan wsparcia,
tytul, z jakiego zostal opracowany plan wsparcia,
diagnozg sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
cel wsparcia matoletniego,
identyfikacje zasobéw wewngetrznych szkoty oraz zrodet zewnetrznych wsparcia ucznia -
ofiary krzywdzenia,
zakres wspotdziatania szkoly z podmiotami zewngtrznymi na rzecz wsparcia ucznia,
zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego uczniowi,
formy i metody wsparcia ucznia,
oceng efektywnos$ci wsparcia udzielonego uczniowi.
Dokument przechowywany jest w teczce ucznia.
Whioski ze spotkan specjalistow szkolnych z innymi specjalistami stanowia dane
wrazliwe ucznidéw i nie sa dotaczane do planu wsparcia, wyjatek stanowi sytuacja
zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia.



Rozdzial 7.
Zasady aktualizacji standardow ochrony maloletnich
oraz zakres kompetencji osob odpowiedzialnych za przygotowanie personelu szkoly
do stosowania standardow ochrony maloletnich

Procedura aktualizowania odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

Dyrektor wyznacza osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow
Ochrony Maloletnich, ktéra reaguje na ich naruszenie oraz koordynuje proponowane
zmiany prowadzac rejestr zgloszen.

Na polecenie Dyrektora, osoba odpowiedzialna za monitorowanie Standardow
przeprowadza przynajmniej raz w roku wsrdd pracownikow Szkoty ankietg —zal. nr 10.
Pracownicy Szkoty moga proponowaé zmiany Standardow oraz wskazywac ich
naruszenia. Osoba odpowiedzialna opracowuje wypetnione ankiety oraz sporzadza
raport, ktory przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

Dokonujac monitoringu Standardéw, Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ osobg do
przeprowadzenia ankiety w$rod uczniow- zak. nr 11.

Dyrektor moze powota¢ tez zespot koordynujacy, jesli uzna, ze przyczyni si¢ do lepsze;j
realizacji Standardéw badz pozwoli na szybsze reagowanie w sytuacji, gdy beda
wymagaty aktualizacji.

Zespot opracowuje poprawki w Standardach 1 przedstawia Dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 8.
Zasady udostepniania Standardéw rodzicom i uczniom

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem Szkoty ogdélnodostepnym
dla personelu Szkoty, uczniéw oraz ich opiekunow.

Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty, dostgpny w Sekretariacie
Szkoty, bibliotece szkolnej oraz pokoju nauczycielskim.

Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z rodzicami/opiekunami w danym roku
szkolnym (chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rOwniez na pierwszym z
zebran odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian).

Wychowawcy maja obowiazek zapoznania uczniéw ze Standardami.

Rozdzial 9. Zasady publikacji standardow

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow PLSP im. C.K. Norwida w
Lublinie, uczniéw 1 ich rodzicow, w szczegolnosci poprzez:
- wywieszenie w miejscu ogtoszen na terenie szkoty,
- zamieszczenie na stronie internetowej,
- poinformowanie rodzicéw ucznioéw.
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Zatacznik 1.

NOTATKA SLUZBOWA
Z YOZIMOWY Z uczniem
dotyczy powzigcia przez pracownika szkoty lub pozostaly personel podejrzenia, ze matoletni
jest krzywdzony

Imig, nazwisko, klasa ucznia:

Data powzigcia informacji:

Opis zdarzenia i1 podjete dziatania pomocowe:

podpis osoby zglaszajacej data i podpis dyrektora szkoty
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Zatacznik 2.

NOTATKA SLUZBOWA
ze spotkania z rodzicami /opiekunami prawnymi ucznia

Data spotkania:

Opis przebiegu spotkania:

Poczynione ustalenia:

data i podpis uczestnikoéw spotkania
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Zalacznik 3.

Whnioskodawca:
(imie, nazwisko)

(nazwa i adres jednostki oswiatowej)

Uczestnicy post¢gpowania:
Rodzice matoletniej:
(imie, nazwisko, adres)
Maloletni/a:

(imie, nazwisko, adres)

e, AAEA e
Sad Rejonowy
w

Wydzial Rodzinny i Nieletnich
L1 1

Whiosek o wglad w sytuacje ucznia

Wnosze o wglqd w sytuacje maloletniej .........

zarzadzen opiekunczych.

......................... 1 wydanie odpowiednich

Uzasadnienie

------------------

Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, Zze dobro maloletniej Anny jest
zagrozone, a rodzice nie wykonuja wlasciwie wladzy rodzicielskiej. Dlatego zasadnym
jest wglad w sytuacje rodzinng maloletniej i ewentualne wsparcie rodzicow.

Osoba zajmujaca si¢ sprawa matoletnie;j... ... ....

szkolny ................(imie, nazwisko)

Zalaczniki:

1. Odpisy pisma.
2 i,

22

......(imie, nazwisko) jest psycholog/pedagog

(podpis dyrektora)



Zatacznik 4.

Karta zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia

Dotyczy ucznia :

Osoba
zglaszajaca:

Imig i nazwisko

Dane do
kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrédto wiedzy
lub informac;ji o
przemocy:

Data zgloszenia:

Forma Pisemna, bezposrednio, listownie, droga listowa (niepotrzebne
zgloszenia: skresli¢)
Fakty wskazujace

na stosowang
przemoc podane
przez osobg
zglaszajaca:

Inne informacje o
uczniu, jego
rodzinie:

Wskazanie
potencjalne;j
osoby stosujacej
przemoc:

Podpis osoby zgtaszajacej przemoc:

Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie:
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Zatacznik 5.

Oswiadczenie o zachowaniu poufnos$ci informacji powzigtych w procesie postegpowania w
sprawie krzywdzenia dziecka/maloletniego oraz przetwarzanych danych osobowych

Oswiadczenie o poufnosci
1. Oswiadczam, ze:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci
z tres$cia ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

2) zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony Maloletnich”, wdrozonych w PLSP w Lublinie

3) zachowam poufno$¢ informacji 1 danych, ktore uzyskatam/em przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej oraz ze znane mi sg przepisy o
odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostgpu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazujg sig¢ do:

1) przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie 1 celu przewidzianym w
powierzonych przez Administratora obowiazkach;

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem(am) dostep za
upowaznieniem administratora danych;

3) nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

5) zabezpieczenia tych danych przed dostepem osdb nieupowaznionych;

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych
osobowych, nieuprawnionym dost¢gpem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

7) zgtaszania incydentdw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze
by¢ uznane przez Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych
osobowych oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis pracownika)
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Zatacznik 6.
Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec
dziecka/maloletniego

LISTA A

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM
SWIADKIEM PRZEMOCY
A.1. Kto$§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie

przedmiotem, itp.

A.2. Kto§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy,
szantazuje, izoluje w sposob ciagly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z
rodziny lub z rowie$nikami, itp.

A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci,
bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego,
spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto§ w domu narusza sfere seksualna dziecka, tj.: dotyka intymnych czg$ci ciala,
namawia na dotykanie intymnych czg$ci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu
seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inng osoba w obecno$ci dziecka, prezentuje
pornografi¢ lub zmusza do tworzenia tresci pornograficznych z udzialem dziecka, itp. ---------

A.6. Dziecko mowi, ze boi si¢ wroci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w
rodzinie (wobec siebie lub innych czlonkow rodziny).

A.7. Dziecko mowi, ze chce odebrac¢ sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w
rodzinie. ---

A.8. Dziecko jest swiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej
osoby mieszkajacej w jego domu).

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA
RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie
placowki o§wiatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnal, uderzyt, ponizyt, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ
DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki,
zadrapania, obrzeki, oparzenia, obrazenia ciata §wieze i/lub w r6znych stadiach gojenia sig,
rany na ciele, itp. ---

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higieng ciata,
nieadekwatno$¢ ubioru do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, opoznienia
rozwojowe, problemy emocjonalne, niepetnosprawnos¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebne;j
pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegow medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta
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wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw lub innych osob z
rodziny.
LISTA B

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ
DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza do$wiadczang przemoc — w relacjach réwiesniczych (lub zabawie),
identyfikuje si¢ z rola ofiary 1/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placowce, np.: Igkiem, izolacja,
autoagresja, agresja itp.

B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyijnie, np.: bije, szczypie sig, nacina sobie skorg, itp.
lub wystepuja zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji
zmieniajacych §wiadomos¢, ryzykowne kontakty, itp.

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje Igkiem lub innymi trudnymi emocjami na
kontakt z rodzicem/rodzicami 1/lub na sytuacj¢ powrotu do domu.

B.S. Dziecko czg¢sto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowiazkiem szkolnym) lub
bez uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub
dziataniach interwencyjnych placéwki.

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i1 zachowanie rodzicoOw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenstwu dziecka. ----

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej,
pozostajace bez opieki osoby doroste;.

B.9. Na terenie placowki rodzic jest pod wptywem $rodkdw zmieniajacych §wiadomosé, np.
alkoholu, narkotykow itp.

B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato
umieszczenia w pieczy zastgpczej.

LISTA C

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB
INFORMACJA OD OSOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I
RODZICAMI:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie
albo obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.
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C.3. Rodzic naduzywajacy $§rodkow zmieniajacych §wiadomos$¢ — np.: alkoholu, narkotykow,
lekow, itp.

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdéd osob
zamieszkujacych z dzieckiem.

C.6. Dziecko o szczegdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystgpuje 1 lub
wigce] sposrod: problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe,
niepetnosprawnos¢. —

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolnos¢ wychowawcza lub brak
zainteresowania rodzicow rozwojem dziecka.
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Zatacznik 7.

(miejscowos$¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktorym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy
domowej lub w wyniku zgloszenia przez swiadka przemocy domowej ustala
sie, co nastepuje:

|. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki oswiatowej,
do ktorej uczeszcza
matoletni

Adres migjsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miegjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcq przemoc domowa:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, coérka, pasierb, matka, te$é)?

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgca Tabele |
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. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ...............

lIl. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujaca przemoc

domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc
domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Adres migjsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres migjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
W tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy
domowej:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, coérka, pasierb, matka, te$é)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

Osobv/form wobec wobec wobec wobec wobec wobec
przenzlocy 4 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
domowej doznajgce | doznajace | doznajgce | doznajgce | doznajgce | doznajgcej
j j j j j przemocy
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy
Przemoc
fizyczna®

bicie, szarpanie,
kopanie, duszenie,
popychanie,
obezwfadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc
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psychiczna®
izolowanie,
wyzywanie,
o$mieszanie,
grozenie,
krytykowanie,
ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc

seksualna®
zmuszanie do
obcowania piciowego,
innych czynnosci
seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc

ekonomiczna®
niefozenie na
utrzymanie 0sob,
wobec ktorych istnieje
taki obowigzek,
niezaspokajanie
potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc za
pomocg srodkow
komunikacji

elektronicznej®
wyzywanie,
straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub
przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmoéw
bez jej zgody,
publikowanie

w Internecie lub
rozsytanie telefonem
zdjec, filmoéw lub
tekstéw, ktore jg
obrazajg lub
o$mieszajg, i inne
(wymien jakie)

Inned
zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych
potrzeb
biologicznych,
psychicznych i
innych,

niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez
opieki osoby, ktéra
z powodu choroby,
niepefnosprawnosci
lub wieku nie moze
samodzielnie
zaspokoi¢ swoich
potrzeb,




zmuszanie do picia
alkoholu,

zmuszanie do
zazywania Srodkow
odurzajgcych,
substancji
psychotropowych lub
lekéw i inne (wymien
Jjakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA
CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przemocy | Osoba 2 doznajaca przemocy | Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcq Tabele
\Y

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY"?

[]tak (kiedy? ......cccoorrreeennenn. gdzie? ..., ) [ ] nie
[ nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?
[]tak ] nie ] nie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[ ]tak [ ] nie [ ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE
BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca przemocy | Osoba 2 doznajaca przemocy | Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele
IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

[ ] ustalono - wypetnij tabele 1 nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do 0séb, wobec ktorych sa podejmowane dziatania w ramach procedury
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| ,Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)?

Xl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ
PRZEMOC DOMOWA

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca | stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z

Doprowadzenie do policyjnego 2023 r. poz. 171, z p6zn. zm.)
pomieszczenia dla oséb na podstawie art. 244 ustawy z dnia
zatrzymanych 6 czerwca 1997 r. - Kodeks

postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z p6zn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii
Wojskowej

Powiadomienie organdw scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujacej przemoc domowg do osoby dotknietej
takg przemocg na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoty,
placéwki oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktdérych uczeszcza
osoba dotknieta przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy
osoby doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach
wydawania pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych
legalnos¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowej

Inne (wymien jakie?)

Xll. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY

DOZNAJACEJ PRZEMOCY

DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):
Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca | doznajgca | doznajgca
przemocy | przemocy | przemocy
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Udzielono pomocy ambulatoryjne;j

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzenh ciata




Zapewniono schronienie w placowce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia
Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

Xlll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
Funkcjonariusza Policji
Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych
przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujacg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika
medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych
mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajacej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

) wpisac wiasciwe

2 numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

3) podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zatacznik 8.
WZOR

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?
Sa to rozne dzialania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;.
Celem procedury ,,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej 1 udzielenie
pomocy 1 wsparcia Tobie 1 Twoim najblizszym. Na skutek wszczgcia procedury ,,Niebieskie
Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z
cztonkami tej grupy, na ktore zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie
grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktora przemoc stosuje.
Co to jest przemoc domowa?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewagg fizyczna, psychiczna lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace t¢ osobg na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godno$¢, nietykalnos$¢ cielesna lub wolno$é, w tym seksualna,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace tg osobe dostgpu do srodkow finansowych lub
mozliwos$ci podjgcia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomoca srodkéw komunikacji
elektroniczne;.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?
a) malzonek, takze w przypadku, gdy malzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni 1 zstgpni oraz ich malzonkowie,
c) rodzenstwo oraz ich wstgpni, zstgpni i1 ich matzonkowie,

d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni,
zstgpni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesziosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstgpni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca 1 gospodarujaca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo 1
ich malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwalej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:
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Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie,
ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynnosci seksualnych 1
inne.

Przemoc ekonomiczna: nietoZenie na utrzymanie osob, wobec ktorych istnieje taki
obowiazek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprz¢tow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca Srodkow komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdj¢¢, filméw lub
tekstow, ktore ja obrazaja lub o§mieszaja 1 inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktora z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw 1 inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policjg, dzwoniac na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popelnieniu przestgpstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwrécic sig¢ po pomoc do podmiotdéw i organizacji realizujacych dziatania na
rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.
Pomoga Ci:

mOsrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
mPowiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym
lub udziela informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twoje;j
miejscowosci.

mOsrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy 1 wsparcia w

przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezptatne catlodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
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przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

m Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalna, kompleksowa 1 bezplatna
pomoc prawna, psychologiczna, psychoterapeutyczna i materialna.

mSady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

mPlacowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

m Komisje rozwigzywania problemow alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

mPunkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia
osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespot interwencyjny lub osoba, ktdra wszczyna procedurg):
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Zatacznik 9.
Wykaz placowek funkcjonujacych udzielajacych pomocy i wsparcia osobom
doznajgcym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespdt interwencyjny lub osoba, ktora wszczyna procedurg):

Instytucje pomocowe/interwencyjne

instytucji udzielajace

Nazwa Adres Osoby Telefon Godziny funkcjonowania

pomocy

GOPS/MOPS

PCPR

OSRODEK
INTERWENCJI
KRYZYSOWE]J

Policja

Pogotowie

Straz pozarna

Telefony zaufania

1.

Ogolnopolski Telefon dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” 801-120-002

Zadzwon, jesli kto§ w Twojej rodzinie krzywdzi Ci¢ — bije lub obraza. Mozesz tam
opowiedzie¢ o swojej sytuacji i dowiedzie¢ si¢ gdzie szuka¢ pomocy w Twoim otoczeniu.
Bezptatna pomoc dostgpna przez cata dobg. Wigcej informacji na temat infolinii mozna
znalez¢ na stronie http://www.niebieskalinia.org/

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12 — nr bezplatny.

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka to bezptatna, dziatajaca telefoniczna
linia interwencyjna dla dzieci i mlodziezy. Specyfika Dziecigcego Telefonu Zaufania jest
jego dwoisty charakter z jednej strony jest to telefon zaufania, z drugiej pelni on réwniez
rol¢ telefonu interwencyjnego. Psycholodzy, pedagodzy, prawnicy udzielaja niezbgdnego
wsparcia wszystkim dzwoniacym dzieciom. Pod numer interwencyjny osoby doroste
moga zglasza¢ problemy dzieci lub razace zaniedbania wzgledem nich. Telefon jest
czynny od poniedzialku do piatku w godzinach od 8.15 do 20.00. Kazdy, kto
zadzwoni po godzinie 20.00 lub w dni wolne od pracy moze przedstawi¢ swaj
problem i zostawi¢ numer kontaktowy. Pracownik telefonu zaufania oddzwoni
nastepnego dnia. Wigcej informacji na temat infolinii mozna znalez¢ na stronie
Rzecznika Praw Dziecka: http://brpd.gov.pl/telefon-zaufania

Kryzysowy Telefon Zaufania - wsparcie i porady psychologiczne 116-123 — nr
bezplatny.

Czynny codziennie od 14.00 do 22.00. Kryzysowy Telefon Zaufania 116-123 powstat z
mys$la o osobach, ktére z roznych powodéw nie maja mozliwosci bezposredniego
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kontaktu z psychologiem. Oferta Poradni kierowana jest do osob dorostych w kryzysie
emocjonalnym, potrzebujacych wsparcia 1 porady psychologicznej, rodzicow
potrzebujacych wsparcia w procesie wychowawczym oraz oséb niepetnoprawnych.
Poradnia Telefoniczna udziela pomocy psychologicznej osobom doswiadczajacym
kryzysu emocjonalnego, samotnym, cierpiacym zpowodu depresji, bezsennosci,
chronicznego stresu. Wigcej informacji na stronie www.116123.edu.pl

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy 116-111 - nr bezplatny.

Czynne codziennie w godzinach od 12.00 do 02.00. Wigcej o telefonie zaufania 116-111
mozna znalez¢ na stronie www.116111.pl

Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawach bezpieczenstwa dzieci 800-100-
100 Linia czynna od poniedzialku do piatku, w godzinach 12.00-15.00.

800 100 100 to bezplatna i anonimowa pomoc telefoniczna i online dla rodzicow
inauczycieli, ktorzy potrzebuja wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania
1 pomocy psychologicznej dzieciom przezywajacym klopoty 1 trudnosci takie jak: agresja i
przemoc w szkole, cybeprzemoc i zagrozenia zwigzane z nowymi technologiami,
wykorzystanie seksualne, kontakt z substancjami psychoaktywnymi, depresja i obnizony
nastrdj, mysli samobojcze, zaburzenia odzywiania. Ponadto terapeuci i prawnicy Fundacji
Dajemy Dzieciom Site udzielaja konsultacji w zakresie podejmowania interwencji w
przypadku podejrzenia przestgpstw wobec dzieci, w szczeg6lnosci wykorzystywania
seksualnego, oraz pomocy psychologicznej dla dzieci doswiadczonych przemoca i
wykorzystywaniem seksualnym 1 uczestniczacych w charakterze $wiadkow i1
pokrzywdzonych ~w  procedurach prawnych. Pomoc online dostgpna pod
adresem pomoc@800100100.pl. Wigcej informacji na temat infolinii mozna znalez¢ na
strona: www.800100100.pl.

Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie -
ogolnopolski 800-120-226

Pod tym numerem telefonu mozna uzyska¢ wsparcie w sytuacji przemocy w rodzinie.
Specjalisci obstugujacy lini¢ udzielaja informacji na temat procedury "Niebieskiej Karty",
np. jakie inne podmioty poza policja, moga ja zatozy¢. Telefon jest czynny od
poniedziatku do piatku w godzinach 9.30 - 15.30 (polaczenie bezptatne).

Krajowe Centrum Interwencyjno-Konsultacyjne dla Ofiar Handlu LudZmi (22) 628
0120

Pomaranczowa Linia - porady i konsultacje dla rodzicow, ktorych dzieci si¢ggaja po
alkohol 801-140-068

Infolinia czynna od poniedziatku do piatku w godz. 14.00-20.00. Wigcej informacji na
temat infolinii mozna znalez¢ na stronie pomaranczowalinia.pl

Infolinia Gléwnego Inspektora Sanitarnego 800-060-800

Bezptatna, catodobowa infolinia Gléwnego Inspektora Sanitarnego. Pod tym numerem
telefonu mozemy uzyska¢ informacje na temat negatywnych skutkéw zazywania
dopalaczy oraz o mozliwos$ciach leczenia. Infolinia jest takze przeznaczona dla rodzicow,


http://www.116123.edu.pl/
http://www.116111.pl/
mailto:pomoc@800100100.pl
http://www.800100100.pl/
http://pomaranczowalinia.pl/

ktorzy maja watpliwosci czy ich dzieci zazywaja dopalacze. Na infolini¢ GIS mozna
przekazywa¢ takze informacje, ktére moga ulatwi¢ stuzbom dotarcie do o0sob
handlujacych tymi nielegalnymi substancjami.

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia"
tel. 800 12 00 02 (linia calodobowa 1 bezptatna), w poniedziatki w godz. 1800-2200
mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 1800—
2200 w jezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w
poniedziatek i wtorek w godzinach 1700-2100) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna,
czynna w $rode w godzinach 1800-2200). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i
problemem alkoholowym moga skonsultowac¢ si¢ takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie — konsultanci postuguja si¢

jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cata
dobg mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka
porade psychologiczna i prawna, a takze umowic si¢ na spotkanie ze specjalistami w
dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz
w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120
226 (linia bezptatna przy polaczeniu z telefonow stacjonarnych, czynna codziennie w
godzinach od 930 do 1530, od godz. 1530 do 930 wiaczony jest automat).
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Zaktacznik 10.

Monitoring standardéw
(ankieta dla pracownikéw PLSP)

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak | Nie

1. Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowiazujace w PLSP im. C. K.
Norwida w Lublinie?

2. Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich” w PLSP
im. C. K. Norwida w Lublinie?

3. Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego
dziecka, ucznia?

4. Czy wiesz w jaki sposob zareagowa¢ na symptomy krzywdzenia
dziecka, ucznia?

5. Czy zaobserwowale$§ naruszenie zasad okreslonych w Standardach
oraz w pozostalych regulaminach 1 procedurach przez innego
pracownika?

6. Czy masz uwagi / sugestie / przemy$lenia zwiazane z funkcjonujacymi
w Szkole ,,Standardami Ochrony Maloletnich™? (Jezeli tak, opisz je w
tabeli ponizej)

7. Czy jakie$ dziatanie zwiazane z przyj¢ciem Standardow jest odbierane

jako trudne lub niechg¢tnie podchodzisz do jego realizacji z innych
powodow?

ODPOWIEDZIALES TAK:

JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE MONITORING STANDARTOW

NAPISZ: Jakie zasady zostaty naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjates?

NAPISZ: Czy masz jakie$ sugestie lub propozycje poprawy obowiazujacych standardow?
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Zatacznik 11.

Monitoring standardéow
(ankieta dla uczniéw)

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. Czy znasz standardy ochrony uczniow obowiazujace w naszej szkole ?
2. Czy w sytuacji do$wiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo
mozesz si¢ zwrocié, aby uzyska¢ pomoc?
3. Czy znalazt si¢ kto$, kto pomdgt Ci 1 udzielit pomocy?
4. Czy bytas swiadkiem, gdy stosowano agresje¢/przemoc wobec kogos
innego? (Jezeli tak, opisz ponizej tabeli jak
zareagowales/zareagowatas?)
5. Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agresji?
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Zatacznik 13.

Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia
Dane ucznia:
IMig 1 NAZWISKO: ..vvviiiiiieic e
Klasa: ..ccooveeiiiienne.
ROk SZK. oo
WyYychowawea ..oovveiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiinniciinnecennnes

Plan opracowany na okres od .........cccoevivviiinnnnnnnn. 1 L N

Obszar obejmowany
wsparciem

Cele

Sposoby wsparcia

Formy
pomocy/prowadzacy
(jesli takie zostana
ustalone)

Dzialania wspierajace
rodzicow ucznia

Zakres wspoldzialania
jednostki o§wiatowej z
innymi podmiotami
(w zaleznosci od
potrzeb)

Podpisy Osoéb przygotowujacych plan Dyrektora
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Zatacznik 14.
Procedura ,NIEBIESKIE KARTY”

Celem procedury jest wskazanie zasad postgpowania nauczycieli 1 dyrektora placowki w
przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania
1. Procedura postgpowania ,,Niebieskie Karty” obowiazuje wszystkich pracownikéw

zatrudnionych w PLSP
2. Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

3. Bezposredni nadzor nad realizacja dzialan w sprawach krzywdzenia matoletnich
prowadzi koordynator do wdrazania standardow ochrony matoletnich

4. Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w
proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjne;.

5. Koordynatorem pomocy krzywdzonemu uczniowi jest szkolny specjalista. W sytuacji
prowadzenia duzej liczby przypadkow lub ich ztozonosci 1 wielu dziatan, dyrektor moze
zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie, przy czym nadal pozostaja one w
ogolnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga/psychologa/pedagoga specjalnego

6. Zasada udzielania pomocy krzywdzonemu uczniowi jest interdyscyplinarna wspotpraca
zespotowa ograniczona do 0sob pracujacych z uczniem.

7. Druki i formularze ,,Niebieskiej Karty — A” 1,,Niebieskiej Karty — B” znajduja si¢ w
sekretariacie szkoly.

8. Rejestr wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie z
zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;j.

9. Wglad w dokumentacj¢ wszczetych procedur posiadaja wytacznie osoby upowaznione
imiennie przez dyrektora szkoty.

10. Osoby upowaznione do wgladu w dokumentacj¢ wszczetych procedur ,,Niebieskie
Karty” saq zobowiazane do ztozenia o§wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych
osobowych umieszczanych w dokumentach zatacznik 5.

11. Dokumentacj¢ zwiazana ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskie Karty” prowadzi i
przechowuje szkolny specjalista.

12. Po zakonczeniu sprawy, szkolny specjalista przekazuje teczk¢ z dokumentacja do
sekretariatu szkoty.

13. Archiwizacja dokumentacji odbywa sig¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji
Archiwalne;j.

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty”
1.  Wszczgceie procedury ,,Niebieskie Karty” nastgpuje z chwila wypehienia formularza

Karty —,,A” w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub w
wyniku zgloszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe¢ bedaca swiadkiem
przemocy w rodzinie- zalacznik 1 lub zalacznik 4

2. Do wszczgcia procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy.
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10.

11.

12.

Do wszczgcia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osoba
stosujaca przemoc domowa ani obecno$¢ tej osoby w czasie wypelniania kwestionariusza.
Szkolny specjalista lub inna osoba wszczynajac procedurg ,,Niebieskie Karty” ma prawo
wykorzysta¢ informacje zawarte we wstgpnej diagnozie oceny sytuacji maloletniego, a
takze przeprowadzi¢ rozmowg z matoletnim- zatacznik 1
Rozmowe z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w
rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobode¢ wypowiedzi i
poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.
Czynnosci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny
sa faktycznie podejrzani o stosowanie przemocy wobec ucznia, te czynnosci
przeprowadza si¢ w obecnos$ci petnoletniej osoby najblizszej czyli np. dziadkoéw,
pradziadkow oraz rodzenstwa (w miarg mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).
Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o
doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;j.
Po wypemieniu karty —,,A”, osoba dotknigta przemoca domowa w rodzinie - rodzic,
opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktéra zglosila podejrzenie stosowania przemocy w
rodzinie otrzymuje:
- wypetniony formularz Karty — B zawierajacy definicj¢ przemocy, praw cztowieka-
zalacznik 8
- wykaz placowek udzielajacych pomocy i wsparcia osobom doznajacym przemocy
domowej - zalgcznik 9
Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowe;.
Wypehiony formularz — ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie
5 dni od wszczgcia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.
Dyrektor szkoty upowaznia szkolnego specjalist¢ do przekazania formularza ,,A” do
zespoltu interdyscyplinarnego.
Wypehienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowiazku podjgcia dziatan interwencyjnych
zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.

Zataczniki do procedury
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1. Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego — zatacznik 4.

2. Wzor oswiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie postgpowania w
sprawie krzywdzenia dzieci/matoletnich — zatacznik 5.

3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci/matoletnich —
zalacznik 6.

4. Wzor formularz ,,Niebieskiej Karty —,,A” — zalacznik 7.

5. Wzor formularza ,,Niebieskiej Karty — B” zatacznik 8.

6. Wykaz placowek funkcjonujacych na twoim terenie udzielajacych pomocy i wsparcia
osobom doznajacym przemocy domowej - zalacznik 9.
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