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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Do podpisanego w dniu 28 stycznia 2026 r. protokotu nie wniesiono zastrzezen

Wroctaw, fi(j lutego 2026 r.



I. Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Podstawa prawna
kontroli

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kiodzku,
ul. Szkolna 8.

Pani Marzena Remplakowska zatrudniona na stanowisku Kierownika
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kiodzku
od 1kwietnia 2014 r.

Dziatalnos¢ srodowiskowego domu samopomocy

Okres objety kontrolg
od dnia 1stycznia 2024 r. do dnia 27 listopada 2025 .

1

art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznejl,

8 5 rozporzgdzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
1kontroli w pomocy spotecznej2

Plan kontroli na Il pdtrocze 2025 r. zatwierdzony przez Wojewode
Dolnoslagskiego w dniu 27 czerwca 2025 .

od dnia 27 listopada 2025 r. do dnia 27 grudnia 2025 r.

Sylwia Geppert - starszy inspektor wojewddzki w Wydziale
Polityki Spotecznej DolnoSlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, przewodniczacy zespotu, dzialajagcy zgodnie
Z upowaznieniem Wojewody Dolno$laskiego Nr  PS-
NKPS.0030.512.2025.SG z dnia 13 listopada 2025 r.,

. Anna Lata - starszy inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki

Spotecznej  Dolnoslaskiego
Wroctawiu, kontroler, dziatajgcy
Wojewody Dolnoslaskiego Nr
z dnia 13 listopada 2025 r.

Urzedu Wojewodzkiego  we
zgodnie z upowaznieniem
PS-NKPS.0030.511.2025.SG

11j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1214 ze zm., dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,,ustawa”
2Dz. U. 2 2025 r., poz. 1065, dalej ,,rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej”



I1. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg osobg odpowiedzialng za realizacje ww. zadar w Jednostce
byta Pani Marzena Remplakowska - Kierownik Domu.

Dziatalno$¢ Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Klodzku w zakresie
objetym kontrolg oceniono pozytywnie.

I11. Ustalenia kontroli

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Klodzku, zlokalizowany przy
ul. Szkolnej 8, funkcjonuje jako samodzielna jednostka organizacyjna Powiatu Klodzkiego.
Kontrola przeprowadzona w dniach 27-28 listopada 2025 r. potwierdzita, ze placowka opiera
swojg dziatalnos$¢ na Statucie, Regulaminie Organizacyjnym oraz rocznych programach i planach
pracy. Dokumentacja ta uzyskata wymagang akceptacje Wojewody Dolnoslaskiego oraz
zatwierdzenie jednostki prowadzgcej, co stanowi peing realizacje wymogow okre$lonych w § 4
ust. 2-3 rozporzgdzenia w sprawie srodowiskowych domow samopomocy3.

Jednostka funkcjonuje jako dzienny o$rodek wsparcia typu A, B i C, dysponujacy
40 miejscami statutowymi. W trakcie kontroli odnotowano skierowanie do Domu 43 o0s6b. Stan
ten znajduje petne uzasadnienie prawne w 8§ 7 pkt 9 rozporzadzenia, ktory dopuszcza Swiadczenie
ustug dla dodatkowej liczby oséb (w tym przypadku trzech) w sytuacjach powtarzajagcych sie
nieobecnosci statych uczestnikédw. Struktura podopiecznych obejmuje: 7 o0séb z przewlektymi
zaburzeniami psychicznymi (typ A), 25 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng (typ B), 3 osoby
z innymi przewlektymi zaburzeniami czynno$ci psychicznych (typ C) oraz 5 uczestnikéw
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi. Analiza dokumentacji  potwierdzita zasadnos$¢
kwalifikacji wszystkich podopiecznych do witasciwych typéw Domu, zgodnie z wymogami § 3
ust. 1pkt 1, 2, 3i4 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy.

Dom funkcjonuje w systemie catorocznym, Swiadczac ustugi od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 16.00. Placowka pozostaje zamknieta w dni ustawowo wolne od pracy
oraz w terminach dodatkowych, uprzednio uzgodnionych z uczestnikami, ich rodzicami oraz
opiekunami prawnymi. Organizacja zaje¢ terapeutycznych jest w petni zgodna z wymogami § 6
ust. 1rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy

Kwalifikacje Kierownika Domu pozostajg w petnej zgodnosci z art. 122 ustawy o pomocy
spotecznej oraz 8 9 rozporzadzenia, co potwierdza posiadanie niezbednego stazu pracy,
specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, wyksztatcenia wyzszego oraz

dosSwiadczenia w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. Kontrola wykazata, ze

31j. Dz. U. 22020 r., poz. 249, dalej ,,rozporzadzenie w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy”



cztonkowie zespotu wspierajgco-aktywizujgcego dysponujg wymaganym wyksztatceniem oraz -
zgodnie z § 11 ust. 1 rozporzadzenia - posiadajg co najmniej trzymiesieczne doswiadczenie
zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. Ponadto, osoby prowadzace treningi
umiejetnosci spotecznych legitymujg sie przeszkoleniem, o ktérym mowa w § 11 ust. 2.
W Jednostce zachowano réwniez ciggtoS¢ doskonalenia zawodowego: zgodnie z § 23 ust. 1,
szkolenia tematyczne realizowane byty cyklicznie, nie rzadziej niz raz na p6t roku

Kadra Jednostki liczy 10 os6b zatrudnionych na tgcznie 9 etatach. W skiad zespotu
wspierajgco-aktywizujgcego wchodzg: kierownik (1 etat), psycholodzy (2 osoby - tgcznie 1 etat),
terapeuci (5 etatéw) oraz fizjoterapeuci (2 etaty). Przy uwzglednieniu liczby uczestnikéw oraz
0s0b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, minimalny wskaznik zatrudnienia wynosi 8,27 etatu.
Obecny stan kadrowy przekracza to minimum, co stanowi realizacje wymogow okre$lonych
w § 12 ust. 1pkt 1-3 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy

Siedziba Domu miesci sie w parterowym budynku, zajmujac powierzchnie 390,85 m2
(ok. potowe catkowitego metrazu obiektu). Takie warunki lokalowe w petni korelujg z wymogami
§ 18 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie $Srodowiskowych doméw samopomocy, gwarantujac
kazdemu uczestnikowi przestrzen uzytkowg powyzej wymaganych 8 m2 Obiekt jest catkowicie
pozbawiony barier architektonicznych i w petni przystosowany do potrzeb 0séb
z niepetnosprawnosciami, m.in. dzieki zastosowaniu podjazdu przy wejsciu gtdbwnym

Struktura pomieszczeA w kontrolowanej Jednostce zapewnia optymalne warunki do
realizacji $wiadczonych ustug, a wyposazenie poszczegdlnych pracowni i sal jest S$cisle
dostosowane do ich profilu terapeutycznego. Zgodnie z wymogami 8§ 18 pkt 5 lit. g
rozporzadzenia, Dom dysponuje co najmniej dwiema toaletami (z podziatem na pte¢) oraz
tazienka z prysznicem. Wszystkie pomieszczenia sanitarne posiadajg niezbedne udogodnienia,
takie jak uchwyty dla oséb z niepetnosprawnos$cia ruchowa, co zapewnia bezpieczenstwo
i komfort podopiecznych. Placowka zapewnia réwniez oddzielny wezet sanitarny dla personelu.

Realizujgc zapisy art. 5la ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej, Dom aktywnie prowadzi
indywidualne oraz zespotowe treningi samoobstugi i umiejetnosci spotecznych. Dziatania te
koncentruja sie na nauce, rozwijaniu oraz podtrzymywaniu kluczowych kompetencji niezbednych
w zyciu codziennym. Rownolegle, w ramach integracji spotecznej podopiecznych, placéwka
utrzymuje statg wspétprace z podmiotami wskazanymi w 8§ 21 rozporzadzenia, co pozwala na
budowanie efektywnej sieci wsparcia w srodowisku lokalnym.

Szczeg6towa analiza dokumentacji potwierdzita, ze kazdy uczestnik objety jest
zindywidualizowanym  planem  wspierajaco-aktywizujgcym, opracowanym w  pelnym

porozumieniu z podopiecznym. Realizacja zatozen programowych podlega regularnej ewaluacji -



zgodnie z wymogami 8 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia, co najmniej raz na 6 miesiecy dokonywana
jest rzetelna ocena osiggnietych rezultatow. Konstrukcja planéw wykazuje wysokg dbatos¢ o ich
konkretyzacje; sg one scisle skorelowane z indywidualnymi potrzebami, realnymi mozliwo$ciami
uczestnikow oraz profilem ustug Swiadczonych przez Jednostke

W toku czynnosci kontrolnych zweryfikowano wypetnianie obowigzkéw wynikajacych
2824 ust. 1 i 2 rozporzadzenia, dotyczgcych prowadzenia dokumentacji zbiorczej oraz
indywidualnej uczestnikéw. Stwierdzono, ze Jednostka prawidtowo gromadzi dokumentacje
stanowigca podstawe do opracowania planéw wspierajaco-aktywizujacych oraz rzetelnie
ewidencjonuje proces $wiadczenia ustug. Dokumentacja jest kompletna, uporzagdkowana i w peni
odzwierciedla przebieg pracy terapeutycznej z kazdym podopiecznym

Wystgpienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi otrzymuje Starosta Klodzki, trzeci

wigcza sie do akt kontroli.

W Swietle powyzszych wustalen oraz wobec braku stwierdzenia nieprawidtowosci

w biezacym funkcjonowaniu Jednostki, odstepuje sie od formutowania zalecen pokontrolnych.

Z Lip. WOJLaACL

“stftpc'l Dyn lu Polityki Sp<ileczr*j

Do wiadomosci:
1. Starosta Klodzki
2. ala






