FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJIA: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatdw Budowlanych,

Centrum Materiatéw Ogniotrwatych

MIASTO: Gliwice

STANOWISKO: Lider obszaru

DYSCYPLINA NAUKOWA: Inzynieria Materiatowa, Inzynieria Chemiczna,

DATA OGLOSZENIA: 13.05.2024 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 27.05.2024 r.

LINK DO STRONY: https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

SLOWA KLUCZOWE: tukasiewicz-ICiMB, Inzynieria Mechaniczna, Inzynieria Chemiczna,

materiaty ogniotrwate.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi)

NowuswWw

®

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

II.

Wymagania stawiane kandydatowi:
Wyksztatcenie wyzsze techniczne minimum III stopnia w dyscyplinie inzynieria
materiatowa lub inzynieria chemiczna.
Minimum 5 lat do$swiadczenia zawodowego w sektorze badawczo - rozwojowym, w
tym doswiadczenie we wspdtpracy ze srodowiskiem zwigzanym z prowadzeniem prac
B+R oraz tworzeniem innowacji w sektorze publicznym lub prywatnym.
Wskaznik Hirscha min. 10.
Minimum 3 lata doswiadczenia w zarzadzaniu zasobami ludzkimi.
Doswiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektow badawczo - rozwojowych.
Znajomos¢ branzy materiatdw ceramicznych.
Doswiadczenie w obszarze komercjalizacji prac badawczych i wspotpracy
miedzynarodowej.
Dobra znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.
Znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie minimum B2.
Czynne prawo jazdy kategorii B.
Umiejetnos$¢ wyznaczanie celdw i egzekwowania ich realizacji od cztonkéw zespotu.
Wysoko rozwiniete umiejetnosci analityczne, negocjacyjne i organizacyjne.
Obstuga komputera w zakresie programow biurowych (pakiet office) oraz korzystanie
z internetowych baz danych.
Zaangazowanie i odpowiedzialnosc.
Gotowos¢ do rozwoju osobistego i uczenia sie.
tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw, wysoko rozwiniete zdolnosci komunikacyjne i
negocjacyjne.

Wykaz wymaganych dokumentéw:

Zyciorys zawodowy - CV zawierajagce informacje umozliwiajace ocene
najwazniejszych osiggnie¢ naukowych i/lub wdrozeniowych z ostatnich 10 lat,
ktorymi sq:

- informacja o publikacjach,
- informacja o zrealizowanych projektach,


https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

- informacja o patentach,
—  opisy wdrozen.
2. Opis oryginalnosci i przelomowosci wyzej wymienionych osiggnie¢ i ich wptywu na
rozwoj danych dziedzin naukowych oraz dodatkowo opis osiggnie¢ i rezultatéw
ostatnio realizowanych projektéw (do 3 stron A4).
Odpis dokumentu stwierdzajgqcego uzyskanie stopnia doktora.
4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
naboru i zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny o nastepujacej tresci:

w

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sie¢ Badawczg
tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatow Budowlanych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) ,oraz
oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny”.

Skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

Osoby zakwalifikowane do testow/rozmoéw rekrutacyjnych zostang powiadomione o ich

terminie z wykorzystaniem danych kontaktowych, ktére zostang podane przez kandydata

w dokumentach aplikacyjnych. Kandydaci wybrani do rozméw rekrutacyjnych

zobowigzani s do dostarczenia najpdzniej w terminie wyznaczonej rozmowy

rekrutacyjnej nastepujacych dokumentow:

1. Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie.

3. Kopie $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie
0 zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia (jezeli dotyczy).

III. Zasadniczy zakres obowiazkow:

1. Aplikowanie o projekty naukowe ze zrédet zewnetrznych (krajowych
i zagranicznych).

2. Nawigzywanie kontaktéw i budowanie dtugofalowych i efektywnych relacji

biznesowych z przemystem i jednostkami naukowymi w Polsce jak i za granica.

Identyfikacja potrzeb rynkowych w zakresie posiadanego potencjatu badawczego.

4. Upowszechnianie wynikdw realizowanych prac badawczych poprzez publikacje
naukowe oraz uczestnictwo w konferencjach naukowych.

5. Uczestnictwo w dziataniach wdrozeniowych i komercjalizacja opracowanych
rozwigzan technologicznych.

6. Prowadzenie prac w charakterze szkoleniowym, doradztwa technicznego
i opracowywania ekspertyz.

7. Ksztaltowanie, wdrazanie i realizacja strategii rozwoju biznesu w zakresie
komercjalizacji i sprzedazy IP, sprzedazy ustug badawczych.

8. Budowanie silnej pozycji Instytutu.

w

Iv. Warunki pracy:
1. Miejsce pracy: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatéw

Budowlanych, Centrum Materiatéw Ogniotrwatych, 44-100 Gliwice, ul. Toszecka 99,
Grupa Badawcza Materiaty Ogniotrwate.



2. Wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Sie¢ Badawcza
tukasiewicz - Instytutu Ceramiki i Materiatdw Budowlanych.

3. Swiadczenia dodatkowe: $wiadczenia socjalne z ZFSS i inne zgodnie
z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw t-ICiMB.

4. Umowa o prace na okres probny 3 miesigce (z mozliwoscig dalszego zatrudnienia).

V. Forma skitadania dokumentow:
Osoby zainteresowane prosimy o przestanie wymaganych dokumentéw drogag

elektroniczng za pomocg formularza aplikacyjnego do dnia 27.05.2024 r. Tytut: ,,Nabér
nr 27/G-GB - Lider obszaru”.

Aplikacje, ktore wptyng po uptywie okreslonego terminu, nie beda rozpatrywane.
Dokumenty aplikacyjne beda przechowywane w systemie elektronicznym stuzacym do
sktadania dokumentéw przez okres 3 miesiecy liczac od dnia zakonriczenia naboru,
a nastepnie zostajq trwale usuniete z systemu.

W przypadku nawigzania stosunku pracy dane osobowe kandydata uzyskane w procesie
rekrutacji bedq dalej przetwarzane jako dane osobowe pracownika.

VI. Termin rozstrzygniecia naboru: do 10.06.2024 r.

VII. Zatrudnienie nastapi z dniem podjecia decyzji przez Dyrektora Instytutu.

VIII. Nab6r kandydatow na wolne stanowiska pracy jest otwarty
i konkurencyjny.

IX. Ogloszenie o naborze udostepnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie Instytutu, w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz na stronie
internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcow.

X. Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowia
informacje publiczna w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi
w ogloszeniu o naborze.

XI. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie BIP Instytutu.

XII. Dyrektor Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytutu Ceramiki i Materiatow

Budowlanych, moze w kazdej chwili uniewazni¢ nabér, bez podania

przyczyny.



