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Wprowadzenie

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoty i osoby
wspoOtpracujace ze szkolg jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Jest
ono traktowane z szacunkiem 1 uwzglednia si¢ jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek formie. Standardy ochrony matoletnich
obowigzuja wszystkich pracownikéw szkoly 1 osoby wspotpracujace ze szkota i zawierajg
wytyczne dotyczace postgpowania w przypadku zagrozenia bezpieczefistwa i dobra dzieci.
W dokumencie tym znajdziecie migdzy innymi informacje co to jest krzywdzenie dziecka;
jak 1 gdzie zglasza¢ si¢ gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda. Okreslajg réwniez
jakie zachowanie migdzy personelem szkoty, a dzieémi oraz mig¢dzy uczniami sg
dopuszczalne, a jakich nalezy unika¢. Znajdziecie tu rowniez informacje o zasadach
bezpiecznego korzystania z mediow elektronicznych. Standardy opublikowane sa na stronie
internetowej szkoly oraz znajduja si¢ na tablicy ogloszen przy wejsciu do szkoty.

Rozdzial 1

OBJASNIENIE TERMINOW

Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy

zlecenia.

Osoby wspotpracujace ze szkota to pracownicy firm i instytucji wspierajacych szkotle,
stazy$ci, praktykanci, wolontariusze, ktdrzy z racji pelnionej funkcji lub zadan maja kontakt
z dzieckiem.

Matoletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem matoletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny, a takze rodzic zastgpczy.

Zgoda rodzica maloletniego oznacza zgod¢ co najmniej jednego z jego rodzicoOw.
W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow
o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie matoletniego nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na jego szkode przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie

dobra maloletniego, w tym jego zaniedbywanie.

Krzywdzeniem jest:

e przemoc — zachodzi wowczas, gdy ma miejsce wywieranie wplywu na proces
myslowy, zachowanie lub stan fizyczny osoby pomimo braku przyzwolenia tej osoby
na taki wplyw w celu uzyskania jakiego$ istotnego zasobu.

e przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia.

e przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie 1 o$mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktorym nie jest ono w stanie sprostac. Jej celem jest naruszenie godnosci osobiste;.



e wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktore prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Odnosi si¢ ono do zachowan z kontaktem fizycznym
(np. dotykanie dziecka, wspolzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu
fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatow pornograficznych, podgladanie,
ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac si¢.
e zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
1 emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu
odpowiedniego pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak dozoru nad wypekianiem obowigzku nauki.
Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik sprawujacy nadzor nad realizacjg polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje matoletniego.
Rozdzial 1T

SPOSOBY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU DOZNANIA AKTOW KRZYWDZENIA

Kazdy pracownik szkoly, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony

zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych pozyskaty informacj¢ o krzywdzeniu ucznia lub inne informacje z tym zwigzane,
sa zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku, gdy doswiadczytes krzywdzenia ze strony innego ucznia/uczniow, dorostego,
roOwniez rodzica, opiekuna lub byte§ s$wiadkiem przemocy poinformuj o tym fakcie

nauczyciela lub dyrektora. Twoje zgloszenie nigdy nie zostanie zlekcewazone.

Rozdzial 111

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIMI
A PERSONELEM

Zasady bezpiecznych relacji z maloletnim wskazuja, jakie zachowania 1 praktyki sa
niedozwolone w pracy z dzie¢mi. Zasady bezpiecznych relacji sg dostosowane do realiow
funkcjonowania szkoty i dotycza nastgpujacych obszarow:

1. Bezpo$redni kontakt z matoletnim opiera si¢ na poszanowaniu jego intymnosci
1 godnosci.

Przykladowe formy takiego kontaktu:
e stanowcze interwencje prowadzone w bezposrednim kontakcie fizycznym sa
dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia 1 zdrowia dotyczacych,

konfliktow pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie uczestnikéw zajscia),



e dziatania z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzane z
udzieleniem pierwszej pomocy),
e zagrozenie lub panika spowodowane czynnikami zewn¢trznymi (pozar, intensywne

zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania oso6b trzecich itp.).

2. Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie zagrozenia lub
noszace znamiona:

e przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrgcanie rak, duszenie, kopanie,
szarpanie),

e crotyzowania relacji (flirt stowny, dwuznaczny zart, zty dotyk, wyzywajace
spojrzenie),

o scksualizacji relacji (obcowanie plciowe i inne czynno$ci seksualne).

Komunikacja stowna z matoletnim powinna by¢ pozbawiona akcentow wrogich,
wulgarnych, agresywnych, ztosliwie ironicznych.
Komunikacja nie powinna:

e wzbudza¢ w maloletnim poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

e obniza¢ 1 niszczy¢ poczucie wartosci (np. wyzwiska, krzyk, negatywne ocenianie,
reakcja nieadekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy, negowanie uczuc),

e upokarza¢ (publiczne szyderstwo, o$mieszanie),

e narusza¢ granice (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos$¢, podteksty

o charakterze erotycznym).

W relacjach z dorostymi wyzej wymienione zachowania nie powinny mie¢ miejsca, zglaszaj

sytuacje, ktére Cie niepokoja lub sa dla Ciebie niekomfortowe.

Pracownikéw obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwo$¢, bezinteresownos$¢ 1 szacunek
w traktowaniu oraz ocenie kazdego ucznia bez wzglgdu na pochodzenie, ras¢, wyznanie

1 narodowos$¢. Réwne podejscie oznacza, ze niedozwolone jest:

e wylgczne skupianie uwagi na wybranych uczniach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,

e wykorzystywanie uczniow w konfliktach miedzy dyrekcja a nauczycielami,
nauczycielami a dyrekcja i migdzy nauczycielami

e nieuzasadnione przyznawanie przywilejow tylko wybranym 1 odbieranie ich
pozostatym,

e nierdéwne 1 niesprawiedliwe przydzielanie zadan, niewspolmierne do mozliwosci i
wieku,



¢ zwalnianie z wykonywania obowigzkoéw w nieuzasadnionych sytuacjach,
przyzwalanie, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupowa,

e dominowanie w grupie negatywnych jednostek, ustalanie przez nich i wprowadzanie
nieformalnych zasad,

e przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych uczniéw przez silniejszych.

Dyscyplinowanie matoletniego odbywa si¢ poprzez udzielanie ,,informacji zwrotnej”
komunikujgcej uczniom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z
oczekiwaniami i nieefektywna.

Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie, ponizenie
oparte na wykorzystywaniu przewagi: fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, srodkoéw
przymusu bezposredniego, krgpowanie, izolowanie, uniemozliwianie realizacji podstawowych
potrzeb fizjologicznych; pozbawianie snu, pokarmu, ekspozycja na zimno, cieplo; prace
fizyczne nieadekwatne do mozliwos$ci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze seksualnym),
psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, naruszanie poczucia wlasnej wartosci,
lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczenstwa, przynaleznosci, symulacje

wzbudzajace strach i obawy o zycie wiasne i1 rodziny).

Rozdzial IV

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII MIEDZY MAL OLETNIMI

W naszej szkole nie ma zgody na przemoc, fizyczng, psychiczng, stowng i cyberprzemoc.

. Naczelng zasadg relacji migdzy matoletnimi jest postgpowanie z szacunkiem,
przy uwzglednianiu godnoSci 1 potrzeb wszystkich matoletnich. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec rowiesnikow w jakiejkolwiek formie.

. Uczniom nie wolno uzywaé przemocy, zngca¢ si¢ nad osobami slabszymi, uzywac
wulgaryzmow 1 obrazliwych stow.

Uczniom nie wolno wzajemnie si¢ zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢, obrazaé, niszczy¢
rzeczy innych i podnosi¢ gtosu na druga osobe.

. Uczniowie powinni szanowa¢ prawo innych uczniow do prywatnosci, bezpieczenstwa
1 spokoju.

. Uczniom nie wolno uzywa¢ wulgarnych stow, gestow i1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag,
nawigzywa¢ w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wobec innych uczniow przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

. Uczniom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych uczniéw (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i1 w sytuacjach, ktére moga ich

zawstydzi¢ lub obrazi¢.



7. Uczniom nie wolno proponowac kolegom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych

substancji, a takze uzywac ich w obecnosci innych.

Rozdzial V

W PSMIill st w Mlawie obowigzuja zasady i procedury podejmowania interwencji

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

oraz ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia. Zbiér zasad

i procedur zostal opracowany przez Zespdt psychologdw Specjalistycznych Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych Centrum Edukacji Artystycznych i obejmujg one zdarzenia

takie jak:

procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego
bezpieczenstwa ze strony pracownika szkoty,

procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego
bezpieczenstwa ze strony rodzica innego ucznia,

préby samobdjcze i samobdjstwa,

cyberprzemoc,

alkohol, narkotyki,

kradzieze, wymuszenia,

agresja, przemoc réwiesnicza,

przemoc w rodzinie,

nieprawidtowe zachowania psychoseksualne.

Rozdzial VI

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU I DANYCH OSOBOWYCH UCZNIOW

Pracownicy szkoty zawsze kieruja si¢ odpowiedzialno$cia 1 rozwaga wobec

utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow uczniow.

Dzielenie si¢ zdjeciami 1 filmami stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu podjetych dziatah 1 ma na uwadze bezpieczenstwo uczniow.
Uczniowie maja prawo zdecydowaé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany
1 w jaki sposob zostanie przez szkote uzyty.

W sytuacjach, w ktérych szkota rejestruje wizerunki uczniow do wilasnego uzytku,
deklarujemy , ze: dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani
o tym, ze dane wydarzenie bedzie rejestrowane.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnegtrznej (wynajetemu

fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy.



Rozdzial VII

ZSADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU I URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH, CYBERPRZEMOC

Uczniow PSM I stopnia obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych.

Korzystaj z Internetu tylko w celach edukacyjnych.

Nie korzystaj z urzadzen elektronicznych w czasie zajgc.

1
2
3. Informuj nauczycieli o przejawach naduzy¢ w Internecie.
4. Pamigtaj chron siebie i swoje dane online.

5

Postaraj si¢ zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowane wobec Ciebie i1 zgtos

ten fakt natychmiast nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty.

Pamigtaj, ze w przypadku gdy nie jeste§ pewna/pewien czy dane zachowanie jest przemoca,
czy jest zachowaniem niedozwolonym mozesz zwrdci¢ si¢ do nauczyciela, dyrektora,
zawsze uzyskasz pomoc. Mozesz réwniez skorzysta¢ z pomocy pozaszkolnej. Ponizej

znajdziesz wykaz numerow telefonow, pod ktérymi réwniez znajdziesz wsparcie.

e Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, dostepny 24h/7 dni

e Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02
e Ogodlnokrajowa Linia Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900

e Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226

e Nie jestes sam! Zadzwon pod numer 800 12 12 12. To telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka
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