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OGLOSZENIE O KONKURSIE
DYREKTOR
SP ZOZ Szpitala Specjalistycznego MSWiA
w Otwocku, przy ul. B. Prusa 1/3

w porozumieniu z Warszawska Okregowy Izbg Pielegniarek i Potoznych

w Warszawie
oglasza konkurs na stanowisko:

NACZELNE] PIELEGNIARKI
Wymagane kwalifikacje kandydata:

Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu powinni spelnia¢ wymogi okreslone w czeSci I pkt 2
roporadzenia Ministra Zdrowia 3 dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikagi wymaganych od pracownikéw na
poszezegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach lecynicgych niebedacych preedsiebiorcami (Dg. U. Nr 151,
pog. 896 ze zm.).

II.

1.
2.
3.
4.

5.

Wymagama dodatkowe:

Wiedza na temat realizowanych zadafn i przepiséw dotyczacych dzialalnosci SPZOZ Szpitala
Specjalistycznego MSWiA w Otwocku.

Komunikatywnos¢ 1 kreatywnosc.

Umiejetno$¢ organizowania pracy pielegniarek i rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych.
Znajomos¢ procedur dotyczacych systemu zrzadzania jakoscia wg norm ISO 90001:2015,
a takze jego funkcjonowania.

Znajomos¢ podstaw dietetyki pacjentéw hospitalizowanych.

IT1.Pisemne oferty powinny zawiera¢:

1)
2)

3)
4
5)

6)

7)

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe do zajmowania stanowiska objetego konkursem
oraz staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia wydane przez pracodawce potwierdzajace staz
pracy);

dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu;

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

inne dokumenty potwierdzajacych dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata;

o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakaz zajmowania okreslonego stanowiska,

oSwiadczenie o treSci: ,Informufe, Se zapognatem/zapoinatam sic 3 klanzula informacyna dotycaca
pretwargania moich osobowych i dobrowolnie wyragam godg na pretwaranie moich danych osobowych Jawartych
w dostarczonych preze mnie dokumentach aplikacyinych przez SP ZOZ Szpital Spegalistyezny MSWiA
w Otwockn, prgy ul. B. Prusa 1/3 w celu preprowadzenia procesu rekrutagi.”

IV. Opis sposobu przygotowania oferty.

1.
2.

3.

4.

V.

Wyzej wymienione elementy oferty kandydata powinny stanowi¢ odrebne dokumenty.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dolaczy¢ réwniez ich
tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez tlumacza przysieglego.

Zaleca si¢, aby wszystkie dokumenty wraz z zalacznikami byly jednoznacznie ponumerowane
1 spigte.

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢

z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe komisji
konkursowej kandydat jest obowiazany przedstawic oryginaly dokumentéw.

Miejsce i termin skfadania wymaganych dokumentow.

1. Wymagane dokumenty w oryginale lub kopii poswiadczonej za  zgodnosc
z oryginalem nalezy skladac¢ osobiscie w sekretariacie Szpitala lub poczta decyduje data
wplywu oferty do Szpitala) na adres:

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Szpital Specjalistyczny
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w Otwocku
ul. Boleslawa Prusa 1/3
05-400 Otwock



3.

Dokumenty powinny znajdowac si¢ wylacznie w zaklejonej kopercie z podaniem: imienia
inazwiska, adresu i numeru telefonu kontaktowego, a takze adnotacji o tresci: ,,Konkurs na
stanowisko Naczelnej Pielegniatki Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
MSWiA w Otwocku”

Termin wplyni¢cia wymaganych dokumentéw do sekretariatu Szpitala uptywa

w dniu 13 marca 2020 r.

VI. Klauzula informacyjna kandydata do pracy
Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1)

2)

)

2)

3)

4

administratorem danych osobowych os6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie jest SP ZOZ Szpital
Specjalistyczny MSWiA w Otwocku, adtes: ul. Bolestawa Prusa 1/3, 05-400 Otwock;
administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Pafdstwo
kontaktowaé w sprawach przetwarzania Paistwa danych osobowych za posrednictwem poczty
elektronicznej: kontakt.iod@zozmswia.pl;

administrator bedzie przetwarzal Pafistwa dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) i ¢),
art. 9 ust. 2 lit. b) oraz art. 10 RODO w zw. z realizacja przepiséw wynikajacych z ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 t. Kodeks pracy, Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca
2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami oraz
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze ~w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsiebiorca Dane osobowe kandydatéw sa przetwatrzane w celu przeprowadzenia rekrutacji
na wolne stanowisko pracy;

dane osobowe moga by¢ udostgpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
ptzepisow prawa, a takze na rzecz podmiotéw, z ktérymi administrator zawarl umowe
w zwiazku z realizacja uslug na tzecz administratora (np. kancelaria prawna, dostawca
oprogramowania, zewnetrznym audytorem);

administrator nie zamierza ptzekazywaé Pasistwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji mi¢dzynarodowej;

maja, Pafistwo prawo uzyskaé kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4

VIL

Pasistwa dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy, nie dluzej niz przez okres 90 dni liczonych od dnia zakoficzenia procesu
naboru;

przystuguje Paristwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia
danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do otganu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wzigcia udziatu
w naborze na wolne stanowisko pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak
udzialu w naborze na wolne stanowisko pracy;

administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane
osobowe.

Informacja dot. udostgpnienia materiatow

Kazdemu kandydatowi zglaszajacemu si¢ do konkursu udostepnia si¢ jednakowe dla wszystkich
materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SP ZOZ Szpitala
Specjalistycznego MSWiA w Otwocku niezbedne do przygotowania koncepcji zmian oraz rozwoju
w zakresie pielegniarstwa w dzialalnosci SP ZOZ Szpitala Specjalistycznego MSWiA w Otwocku.
Materialy beda udostepnione s3 do wgladu w siedzibie: 05-400 Otwock, ul. B. Prusa 1/3.

VIIL

Termin i miejsce rozstrzygnig¢cia postepowania konkursowego

Informujemy, ze:

1. tozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi w terminie 20 dni od dnia zakoficzenia
zbierania ofert w siedzibie Warszawskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych
ul. Zelazna 59 VII pigtro .

2. wybrani kandydaci zostana zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne w terminie ustalonym'przes

Komisje Konkursowa;

oA



