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Augustów, dnia 11.09.2026 r. 
 

OFERTA PRACY  
 
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Augustowie ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór 

na wolne stanowisko: stażysta/stażystka/młodszy asystent/młodsza asystentka w SEKCJI HIGIENY 

KOMUNALNEJ  

wymiar etatu 1/1 

 
OPIS STANOWISKA: 

• Kontrola przestrzegania przepisów określających wymagania higieniczne i zdrowotne 
w obiektach usługowych, użyteczności publicznej, transporcie publicznym drogowym oraz 
żegludze śródlądowej, 

• Nadzór nad jakością wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi, na pływalniach, na 
kąpieliskach i miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kąpieli, 

• Prowadzenie nadzoru na ekshumacją i transportem zwłok/ szczątków ludzkich, 

• Prowadzenie dokumentacji z kontroli i postępowań administracyjnych, 

• Dokonywanie analiz niezbędnych do oceny stanu sanitarnego, opracowywanie odpowiednich 
wniosków, pism, niezbędnej dokumentacji i sprawozdań, 

• Obsługa programów obowiązujących w Sekcji Higieny Komunalnej. 
 

OCZEKIWANIA: 

• Stażysta/stażystka - wykształcenie wyższe: zdrowie publiczne, ochrona środowiska, inżynieria 
środowiska, chemia, inżynieria chemiczna lub inne wyższe mające zastosowanie w realizacji 
zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej, 

• Młodszy asystent/młodsza asystentka - wymagany udokumentowany staż pracy 1 rok - 
wykształcenie wyższe: zdrowie publiczne, ochrona środowiska, inżynieria środowiska, chemia, 
inżynieria chemiczna lub inne wyższe mające zastosowanie w realizacji zadań Państwowej 
Inspekcji Sanitarnej, 

• znajomość podstawowych aktów prawnych obowiązujących w Inspekcji Sanitarnej, 

• znajomość języka angielskiego/ innego obcego, 

• dobra znajomość obsługi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Excel, MS Word), 

• uprawnienia informatyczne/cyberbezpieczeństwa będą dodatkowym atutem, 

• prawo jazdy kategorii B będzie dodatkowym atutem, 

• rzetelność, komunikatywność, dyspozycyjność, 

• umiejętność pracy w zespole i organizacji pracy własnej. 
 

OFERUJEMY: 

• Wynagrodzenie zasadnicze w przypadku zatrudnienia:  

- na stanowisku stażysty/stażystki będzie wynosić: od 8000 zł brutto do 8400 zł brutto 

- na stanowisku młodszego asystenta/młodszej asystentki będzie wynosić: od 8300 zł          

brutto do 9100 zł brutto 

• stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 

• przyjazną atmosferę pracy. 
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WYMAGANE DOKUMENTY: 

1) życiorys zawodowy (CV), 
2) list motywacyjny oraz informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2025 r., poz. 277 ze zm.), tj. imię (imiona) i nazwisko, datę 
urodzenia, dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg 
dotychczasowego zatrudnienia, 

3) informację dotyczącą przetwarzania danych osobowych, 
4) oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych  

w liście motywacyjnym lub innych załączonych dokumentach – jeśli w zakresie tych danych 
zawarte są szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, 

oraz 

5) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe (na rozmowę 
kwalifikacyjną), 

6) kopie dokumentów potwierdzających przebieg zatrudnienia (na rozmowę kwalifikacyjną); 
7) opcjonalnie także kopie: referencji i opinii z poprzedniego miejsca pracy oraz innych 

dokumentów wymaganych w procesie rekrutacji (na rozmowę kwalifikacyjną o ile są 
wymagane na dane stanowisko). 

SPOSÓB SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 

• dokumenty z dopiskiem „Oferta pracy na stanowisko ,,Stażysta/stażystka/młodszy 
asystent/młodsza asystentka w Sekcji Higieny Komunalnej” należy składać osobiście w 
siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Augustowie, drogą elektroniczną 
na stronie: psse.augustow@sanepid.gov.pl lub przesłać w zamkniętej kopercie na adres: 
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Augustowie, ul. Karola  Brzostowskiego 10, 
16-300 Augustów, 

• termin składania ofert: do dnia 25.09.2026 r.  
W przypadku wysłania pocztą, drogą elektroniczną lub osobistego dostarczenia dokumentów 
decyduje data wpływu, 

• aplikacje, które wpłyną do Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Augustowie po 
wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane, 

• CV, list motywacyjny oraz wszystkie składane oświadczenia powinny być opatrzone 
podpisem, 

• do dokumentów sporządzonych w języku obcym należy dołączyć tłumaczenie tych 
dokumentów, 

• osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione telefonicznie lub 
drogą elektroniczną (e-mail) o terminie i miejscu rozmowy, 

• osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym informowane, 
a oferty zostaną komisyjnie zniszczone po zakończeniu rekrutacji.       

 

     data, 11.09.2026r 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Augustowie 
Agata Augusewicz 

(dokument podpisany elektronicznie) 
 


