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Zwracam sie o analize skutkdw tgczenia emerytury z dochodem z pracy po osiggnieciu wieku
emerytalnego oraz o rozwazenie zmiany ustawy o PIT.

Istota problemu
Obecny mechanizm progresji moze prowadzi¢ do objecia czesci dochodu stawkg 32% mimo ze ani sama
emerytura, ani sam dochdd z dalszej pracy — rozpatrywane oddzielnie — nie przekraczajg progu 120 000 zi.

Zrédto Kwota roczna Relacja do progu
Emerytura ok. 86 069 zt ponizej 120 000 z
Dochdd z pracy ok. 84 500 z ponizej 120 000 zi
tacznie ok. 170 569 zi nadwyzka ok. 50 569 zt

Rozdzielenie w czasie okresu wypracowania emerytury i aktualnego dochodu z pracy
» 10, Ze emerytura i wynagrodzenie sg wypfacane w tym samym roku, nie oznacza, ze
zostaly wypracowane w tym samym czasie.”

Emerytura oraz wynagrodzenie z pracy wykonywanej po osiggnieciu wieku emerytalnego nie sg rezultatami
aktywnosci zawodowej prowadzonej w tym samym okresie.

Prawo do emerytury i ekonomiczna podstawa $wiadczenia sg zwigzane z wczes$niejszg, wieloletnig
aktywnoscig zawodowg, obejmujgcg czesto 30, 35, 40 lub wiecej lat pracy. Natomiast aktualne
wynagrodzenie wynika z nowej pracy wykonywanej obecnie.

Sam fakt, ze oba strumienie pieniezne sg wyptacane w tym samym roku kalendarzowym, nie oznacza, ze
zostaly wypracowane w tym samym czasie. Ich ekonomiczna geneza jest rozdzielona w czasie, niekiedy
o dziesieciolecia.

Obecny mechanizm progresji pomija ten aspekt czasowy. Swiadczenie zwigzane z wczes$niejszg
aktywnoscig zawodowg zostaje potgczone z wynagrodzeniem za nowg prace. W konsekwencji dochod
zwigzany z przeszig aktywnoscig zawodowg wptywa na krancowg stawke podatkowg odnoszgcy sie do
biezgcej aktywnosci zawodowej.

Powstaje zatem pytanie, czy uzasadnione jest stosowanie wyzszej progresji podatkowej wytgcznie dlatego,
ze swiadczenie zwigzane z pracg wykonywang przez wczesniejsze dziesieciolecia jest wyptacane w tym
samym roku co wynagrodzenie za nowg prace wykonywang obecnie.

Zréznicowanie sytuacji podatkowej osob w tym samym wieku emerytalnym
»Czy samo skorzystanie z nabytego prawa do emerytury powinno prowadzi¢ do istotnie
odmiennego traktowania podatkowego dwoch oséb w tym samym wieku, wykonujacych
takg sama prace i osiagajacych takie samo wynagrodzenie?”
Na dodatkowg analize zastuguje réznica w sytuacji podatkowej dwoch osob, ktdre osiggnety ustawowy wiek
emerytalny i nadal wykonujg prace zarobkowa.



Osoba, ktéra osiggneta wiek emerytalny, lecz nie pobiera emerytury i kontynuuje prace, moze — po spetnieniu
ustawowych warunkéw — korzystaé z preferencji okreslanej jako ulga dla pracujgcych seniorow. Natomiast
osoba w tym samym wieku, wykonujgca taka samg prace i osiggajgca takie samo wynagrodzenie, lecz
pobierajgca nalezng jej emeryture, znajduje sie w odmiennej sytuacji podatkowe;.

Réznica ta nie wynika z charakteru aktualnie wykonywanej pracy, wysokosci wynagrodzenia za te prace,
wieku podatnika ani poziomu jego biezgcej aktywnosci zawodowej. Wynika z faktu pobierania swiadczenia
emerytalnego i skorzystania z nabytego prawa do emerytury.

Powstaje zatem pytanie, czy racjonalne i proporcjonalne jest takie uksztattowanie systemu, w ktérym osoba
kontynuujgca prace bez pobierania emerytury moze korzystaé z preferencji podatkowej, natomiast oscba
rownie aktywna zawodowo, ktora pobiera wypracowane swiadczenie, nie korzysta z tej samej preferencji, a
dodatkowo moze wejs¢ w wyzszg progresje wskutek potgczenia emerytury z dochodem z pracy.

Nie przesgdzajgc o naruszeniu zasady rownosci, sytuacja ta wymaga analizy pod katem racjonalnosci
kryterium réznicujgcego, proporcjonalnosci oraz zasad sprawiedliwosci spoteczne;.

Postulowana zasada

Nie postuluje zwolnienia emerytury ani wynagrodzenia z podatku. Postuluje rozwigzanie, w ktérym oba
zrédla pozostajg opodatkowane, lecz nie sg automatycznie sumowane wytgcznie dla ustalenia czesci
podstawy objetej wyzszg stawka.

~Emeryt powinien pfaci¢ podatek od emerytury i od dalszej pracy, ale nie powinien by¢
obejmowany wyzszg progresja wylacznie dlatego, ze nadal legalnie pracuje.”

Uzasadnienie spoteczne i gospodarcze
Panstwo deklaruje potrzebe wydtuzania aktywnosci zawodowej i ograniczania niedoborow kadrowych.
Jednoczesnie wzrost krancowego obcigzenia moze skiania¢ do ograniczania etatu, rezygnacji
z dodatkowych godzin albo zakoriczenia pracy.

Proponowany kierunek legislacyjny
»W przypadku podatnika, ktéry osiggnat ustawowy wiek emerytalny i pobiera
Swiadczenie emerytalne, dochodéw uzyskanych z pracy wykonywanej po osiagnieciu
tego wieku nie fgczy sie z dochodami z emerytury dla celow ustalenia czesci podstawy
opodatkowania podlegajgcej wyzszej stawce podatku.”

Whioski / prosby

e analiza liczby pracujacych emerytéw objetych 32%;

e ustalenie, ilu przekroczyto prog dopiero wskutek potgczenia zrodet;

e analiza znaczenia czasowego rozdzielenia okresow wypracowania dochodow;
e ocena wplywu na podaz pracy senioréw;

e analiza skutkow budzetowych;

e rozwazenie zmiany legislacyjnej.
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