
OGŁOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY 
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ 

W ŁOSICACH 
 

STANOWISKO PRACY DS. ZAPOBIEGAWCZEGO NADZORU SANITARNEGO 
 

1. Nazwa stanowiska pracy:    
    

MŁODSZY ASYSTENT* KOBIETA/MĘŻCZYZNA  W ZAPOBIEGAWCZYM NADZORZE 
SANITARNYM 

 
*nazwa stanowiska zgodna z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w 
sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczególne stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej 
(Dz.U. Nr 48, poz. 283) 
 

2. Wymiar czasu pracy: 
 
 1/2 ETATU 
  

3. Miejsce wykonywania pracy: 
 

POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W ŁOSICACH,  
UL. KILIŃSKIEGO 2, 08-200 ŁOSICE 

 
 

4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 
 
− wydawanie opinii co do potrzeby przeprowadzenia oceny oddziaływania przedsięwzięcia na 
środowisko, a w przypadku stwierdzenia takiej potrzeby – co do zakresu raportu o oddziaływaniu 
przedsięwzięcia na środowisko, ustalanie zakresu raportu oraz wydawanie opinii o przedsięwzięciu 
przed wydaniem decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach,  
− zajmowanie stanowiska w przypadku zawiadomienia w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
planów ogólnych zagospodarowania przestrzennego, sporządzenia studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy lub ich zmiany; uzgadnianie zakresu i stopnia 
szczegółowości informacji wymaganych w prognozie oddziaływania na środowisko; opiniowanie 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego gminy lub ich zmiany,  
− uzgodnienie warunków zabudowy i zagospodarowania terenu pod względem wymagań 
higienicznych i zdrowotnych,  
− opiniowanie dokumentacji projektowych pod względem wymagań higienicznych i zdrowotnych 
dotyczących: budowy, rozbudowy, nadbudowy, przebudowy, zmiany sposobu użytkowania obiektów 
budowlanych lub ich części oraz nowych materiałów i procesów technologicznych przed ich 
zastosowaniem w produkcji lub w budownictwie,  
− uczestniczenie w dopuszczeniu do użytku obiektów budowlanych,  
− opiniowanie przedsięwzięć i inwestycji finansowanych ze środków Unii Europejskiej, co do 
zgodności z warunkami sanitarnymi, określonymi przepisami obowiązującymi w Unii Europejskiej.  
 
 

5. Wymagania niezbędne: 
 

1) Wykształcenie wyższe techniczne: budowlane, architektura, inżynieria środowiska, inżynieria 
sanitarna oraz inne mające zastosowanie w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej 
(zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie kwalifikacji 
wymaganych na poszczególne stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz. U. 
Nr 48, poz. 283), 

2) Co najmniej roczny staż pracy. 
 
 
 

 



6. Wymagania dodatkowe: 
  

1) Posiadanie wiedzy w zakresie przepisów prawnych mających zastosowanie w Państwowej 
Inspekcji Sanitarnej, przepisów ustawy kodeksu postępowania administracyjnego, przepisów 
prawa budowlanego, 

2) Bardzo dobra znajomość obsługi komputera, w tym programów Microsoft Office, Word, 
Excel, PowerPoint 

3) Dyspozycyjność, 
4) Umiejętność pracy w zespole i dobra organizacja własnej pracy, 
5) Sumienność, 
6) Komunikatywność, 
7) Systematyczność. 

 
7. Informacje o warunkach pracy: 

 
1) Praca na umowę o pracę  
2) Praca na ½ etatu,  
3) Praca od poniedziałku do piątku w siedzibie PSSE przy ul. Kilińskiego 2 w Łosicach, 
4) Praca biurowo-terenowa 
5) Praca przy monitorze ekranowym przez co najmniej połowę dobowego wymiaru czasu pracy, 

 
8. Informacje o wynagrodzeniu: 

 
Wynagrodzenie zasadnicze zgodne z: 
 

1) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunków 
wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie 
jednostki budżetowej (Dz.U.  z 2025 r. poz. 518 z późn. zm.) 

2) ustawą z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 
2022 r. poz. 2139). 

 
9. Wymagane dokumenty: 

 
a) CV, 
b) list motywacyjny, 
c) kserokopie dyplomów/świadectwa potwierdzające posiadane wykształcenie oraz innych 

dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do 
wykonywania pracy na określonym stanowisku, 

d) podpisana klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w PSSE w  Łosicach, stanowiąca 
załącznik Nr 1 do Ogłoszenia o naborze na wolne stanowisko pracy w PSSE w Łosicach. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą:  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy na 
stanowisko w Zapobiegawczym nadzorze sanitarnym dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. 
poz. 1781 z późn.zm.)” 

 
10. Sposób składania dokumentów: 

 
a) osobiście w siedzibie PSSE w Łosicach, przy ulicy Kilińskiego 2, 08-200 Łosice, pokój nr 4, 
b) za pośrednictwem operatora pocztowego na adres:  

 
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Łosicach 

08-200 Łosice, ul. Kilińskiego 2 
z  dopiskiem „Nabór na wolne stanowisko pracy”. 

 
c) e-mailem na adres: sekretariat.psse.losice@sanepid.gov.pl 

 
11. Termin składania dokumentów: 

 

mailto:sekretariat.psse.losice@sanepid.gov.pl


Dokumenty prosimy składać lub przesyłać do dnia 10 lipca 2026r. 
 

Dokumenty, które wpłyną do PSSE w Łosicach po wskazanym terminie nie będą rozpatrywane. 
Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną poinformowani telefonicznie o miejscu i terminie 
przeprowadzenia rozmowy rekrutacyjnej.  
CV powinno zawierać zgodnie z art. 221 Kodeksu Pracy następujące dane: imię i nazwisko, datę 
urodzenia, dane kontaktowe (w tym nr telefonu komórkowego), dane o wykształceniu i kwalifikacjach 
zawodowych, przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Prosimy o niezamieszczanie w CV zdjęcia. 
Wszystkie oświadczenia powinny być opatrzone datą i własnoręcznym podpisem. Informujemy, iż CV 
kandydatów nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie są przechowywane. Po zakończeniu 
rekrutacji są usuwane. Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.  

 
12. Przewidywany termin rozpoczęcia pracy: od dnia 1 sierpnia 2026r.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


