DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J

Warszawa, dnia 10 lipca 2018 r.

Poz. 20

ZARZADZENIE NR 20
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 9 lipca 2018 1.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach dodatkowego, otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢.
Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450 1 650) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§1.

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowg, zwang dalej ,,Komisja”, w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
dodatkowego otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” —
edycja 2018 r.

§2.
Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza i ocena ofert ztozonych w oparciu o kryteria, o ktorych mowa w ogloszeniu o dodatkowym
otwartym konkursie ofert ,,Pokona¢ bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja
2018 r.;

2) przedlozenie Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, listy
rankingowej ztozonych ofert wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania dotacji w 2018 r., a takze
proponowang kwote dotacji.

§3.
1. W sktad Komisji wchodza:

1) przewodniczacy — Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”;

2) wiceprzewodniczacy — wyznaczony przez przewodniczgcego sposrod czitonkéw Komisji, o ktorych
mowa w pkt 4 lit. a;

3) sekretarz — wyznaczony przez przewodniczacego sposrod czlonkéw Komisji, o ktorych mowa w pkt 4
lit. a;

4) cztonkowie rekomendowani przez przewodniczacego w liczbie:
a) czterech przedstawicieli Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,

b) dwoch przedstawicieli, reprezentujacych organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
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i 0 wolontariacie, wybrani z listy zgloszen do prac w komisjach konkursowych w Ministerstwie,
zatwierdzonej przez Podsekretarza Stanu nadzorujacego Departament Pomocy 1 Integracji
Spoteczne;j.

2. Liste czlonkow Komisji, przedstawiong przez przewodniczacego, zatwierdza Minister.
3. Komisja dziata na podstawie regulaminu Komisji, stanowigcego zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

4. Czlonkowie Komisji oraz eksperci, o ktorych mowa w § 4 sktadaja o$wiadczenie o bezstronnosci,
a w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw powiadamiaja o tym przewodniczacego Komisji i wylaczaja
si¢ od analizy i oceny ofert. Wzor oswiadczenia cztonka Komisji stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

5. Czlonkowie Komisji oraz eksperci oceniajacy ztozone oferty konkursowe wypetniaja ,,Karte oceny oferty
konkursowej”, stanowigcg zalacznik nr 3 do zarzadzenia.

6. Eksperci oceniajacy ztozone oferty konkursowe podpisujg o§wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie swoich
danych osobowych, z dotaczong informacjg o przetwarzaniu danych osobowych, ktore stanowig zatacznik
nr 4 do zarzadzenia.

§ 4.
W pracach Komisji mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, eksperci posiadajacy specjalistyczng wiedzg

w dziedzinie pomocy spolecznej i zatrudnienia socjalnego.

§5.
1. Do obowiazkéw przewodniczacego Komisji nalezy:
1) przewodniczenie pracom komisji;
2) kierowanie pracami Komisji;
3) zwotywanie posiedzen Komisji i okreslanie porzadku obrad;
4) podejmowanie rozstrzygnie¢ w przypadkach spornych;
5) akceptowanie sporzadzonego przez sekretarza protokotu z posiedzenia Komisji;
6) zatwierdzanie ,,Karty oceny oferty konkursowej”.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji jego zadania wykonuje wiceprzewodniczacy albo
upowazniony pisemnie przez przewodniczacego albo wiceprzewodniczacego inny czlonek Komisji.

§6.

Do obowigzkow sekretarza Komisji nalezy:
1) powiadamianie czlonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzenia Komisji;
2) sporzadzanie protokotdow z posiedzen Komisji;

3) przechowywanie dokumentacji dotyczacej prac Komisji.

§7.

Praca w Komisji ma charakter nieodptatny. Czlonkowie Komisji oraz osoby, o ktérych mowa w § 4, nie
otrzymuja z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia ani zwrotu kosztow przejazdoéw i noclegow.

§8.

Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Pomocy i1 Integracji
Spoteczne;j.

§9.

1. Komisja konczy dziatalno$¢ z dniem ogloszenia wynikéw dodatkowego otwartego konkursu ofert
»Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r.
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2. Catlo$¢ dokumentacji z posiedzenia Komisji bedzie przechowywana w Departamencie Pomocy i Integracji
Spoteczne;.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY,
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Elzbieta Rafalska
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Zataczniki do zarzadzenia nr 20

Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spoteczne;j
z dnia 09.07.2018 r.

(poz. 20)

Zatgcznik nr 1

Regulamin Komisji Konkursowej powolanej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach dodatkowego otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢.
Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r.

§1.

Komisja dokonuje analizy i oceny zlozonych ofert konkursowych oraz przedktada Ministrowi list¢ rankingowa
zawierajaca rekomendowane przez Komisj¢ projekty przeznaczone do dofinansowania przez Ministra.

10.

§2.

Analiza i ocena zlozonych ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ogtoszeniu o dodatkowym
otwartym konkursie ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym™ — edycja 2018 r.

Komisja ocenia oferty konkursowe pod wzgledem formalnym wypetniajac cz¢s¢ I ,,Karty oceny oferty konkursowe;j”.

Jezeli w ocenie formalnej zostanie wskazana przynajmniej jedna odpowiedz ,,NIE” oznacza to, ze oferta nie spetnia
wymog6w formalnych i nie podlega dalszej ocenie.

Komisja ocenia oferty konkursowe pod wzglegdem merytorycznym wypetniajac czes¢ 1l ,Karty oceny oferty
konkursowe;j”.

Karty oceny ofert konkursowych zatwierdza przewodniczacy Komisji.

Karty oceny ofert konkursowych pozostaja w dokumentacji konkursu przechowywanej w Departamencie Pomocy
i Integracji Spoteczne;j.

Komisja przyzna dofinasowanie na realizacj¢ zadania publicznego oferentom, ktérych projekty zostaly najwyzej
ocenione, az do wyczerpania kwoty programowe;.

W przypadku, gdy cztonkowie Komisji rozbieznie ocenig dana oferte, ostateczne rozstrzygnigcie w tym obszarze
podejmuje przewodniczacy Komisji.

Komisja przekazuje do zatwierdzenia przez Ministra liste rankingowa ofert konkursowych wraz z rekomendacja
projektow, ktore speiniaja wymogi formalne oraz zostaly najwyzej ocenione pod wzgledem merytorycznym.
Ostateczng decyzje o wyborze ofert, ktore zostang zarekomendowane Ministrowi, podejmuje przewodniczacy
Komisji.
Lista rankingowa ofert zawiera:
1) nastepujace informacje dla kazdej oferty:

a) nazwe oferenta,

b) tytut zadania publicznego (Modut I lub Modut III),

¢) siedzibg podmiotu (miejscowos$¢) oraz wojewodztwo,

d) liczbg punktow uzyskanych w wyniku oceny cztonkow Komisji — dla ofert, ktore podlegaty ocenie
merytorycznej;

2) rekomendowana kwote dotacji do zaakceptowania przez Ministra.

§3.

Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich minimum potowa ogdlnej liczby cztonkéw Komisji, w tym
przewodniczacy Komisji, a w przypadku nieobecnosci przewodniczacego — wiceprzewodniczacy albo inny czlonek
Komisji upowazniony pisemnie przez przewodniczacego albo wiceprzewodniczacego do jego zastgpowania.

Za zgoda przewodniczacego Komisja moze podejmowac decyzje takze w trybie obiegowym.
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3. Miejsce i terminy posiedzen Komisji wyznacza przewodniczacy Komisji, z uwzglednieniem terminu przeprowadzenia
formalno-merytorycznej oceny ofert.

4. Do obowiazkow cztonkéw Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) obecnos¢ oraz czynny udziat w pracach Komisji;

2) niezwloczne poinformowanie przewodniczacego Komisji o okoliczno$ciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowiazkow cztonka Komisji.

5. Odwotanie cztonka Komisji nastepuje w przypadku zaistnienia przeszkody uniemozliwiajacej udziat w pracach
Komisji.
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Zalgcznik nr 2

(miejscowos$¢, data)

Oswiadczenie

(imig¢/imiona, nazwisko, stanowisko)

o$wiadczam, ze zobowiazuje si¢ do zachowania bezstronnosci przy opiniowaniu ofert ztozonych w ramach dodatkowego
otwartego konkursu ofert ,,Pokonac bezdomnosé. Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r., a w przypadku
zaistnienia konfliktu interesow do niezwlocznego powiadomienia o tym przewodniczacego Komisji.

(czytelny podpis)
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WZOR

KARTA OCENY OFERTY KONKURSOWEJ

Zalgcznik nr 3

wPokonaé bezdomnosé. Program pomocy osobom bezdomnym” —edycja 2018 r.
DODATKOWY KONKURS

Nazwa i siedziba oferenta

Tytul zadania publicznego

Forma prawna oferenta

Koszt calkowity oferty — projektu (z}),
z tego:

— Srodki wlasne, Srodki z innych zrédel
oraz Swiadczenia pieni¢zne od odbiorcéw
zadania (w zl)

— wklad osobowy, w tym praca spoleczna
czlonkéw i Swiadczenia wolontariuszy

— wnioskowana kwota dotacji (w z})

I. OCENA FORMALNA OFERTY

Kryteria oceny formalnej

Tak

Nie

Punkty
(0-1)

1. Prawidlowo i kompletnie wypetniony formularz oferty,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w czesci Il ogloszenia

2. Aktualny odpis z rejestru lub innego wlasciwego rejestru
lub ewidencji potwierdzajgce status prawny oferenta

3. Opinia organu samorzadu terytorialnego dotyczaca
dotychczasowej wspolpracy

4. W przypadku Modutu III — wiasciwie wypetnione
i podpisane O$wiadczenie nr 1 (o charakterze prowadzonej
placoéwki)

5. W przypadku Modutu III — wlasciwie wypetnione
i podpisane O$wiadczenie nr 2 (ze podmiot posiada tytut
prawny do nieruchomosci, gdzie znajduje si¢ placowka)

6. W przypadku Modutu III — wlasciwie wypetnione
i podpisane O$wiadczenie nr 3 (ze placowka oraz jej zasoby
na ktére podmiot otrzyma dotacj¢ — nie zmienig sposobu
uzytkowania oraz nie zostang zbyte przez co najmniej 5 lat)

7. Prawidlowo wyliczony kosztorys, skonstruowany
W jasny i przejrzysty sposob (bez bledow rachunkowych)

W przypadku
nie spetienia jednego
Z wymienionych
kryteriow —
ocena 0 pkt
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Zachowane wskazniki:
Wskaznik nr 1
relacja: dotacja / calkowity koszt projektu (do 80%)

Wskaznik nr 2
relacja: koszty posrednie finansowane z dotacji /dotacja
(do 10%)

10.

Wskaznik nr 3
relacja: wyceniony wktad osobowy / catkowita kwota wktadu
wiasnego (do 10%)

Ocena formalna (wniosek przyjety — 1 pkt, odrzucony — 0 pkt)

pkt

1. OCENA MERYTORYCZNA CELOW SZCZEGOLOWYCH

Modut Nr ........
Nazwa:

Kryteria oceny merytorycznej

Punkty (0-3)

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta tj. posiadana baza lokalowa,
srodki transportu i inne zasoby materialne niezb¢dne do wykonania zadan w ramach
projektu oraz spdjnos¢ sposobu wykorzystania wkladu rzeczowego z przedstawiong
kalkulacja kosztow;

Proponowana jako$¢ wykonania zadania: zakres i rodzaj dziatan stuzacych realizacji
wskazanego celu i dostosowanych do potrzeb beneficjentéw projektu;

Kwalifikacje osob, przy udziale ktérych Oferent bedzie realizowa¢ zadanie publiczne;
Planowany wktad Oferenta: rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy

i praca spoteczna cztonkéw oraz udzial srodkéw finansowych wilasnych i pochodzacych
z innych Zrddet;

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego: pod wzgledem
spojnosci z opisem dziatan, a takze jej adekwatno$¢ i celowo$¢é w odniesieniu do
przedstawionego zakresu rzeczowego zadania;

Doswiadczenie Oferenta w realizacji podobnych zadan publicznych w latach
poprzednich, w tym w szczegdlnosci w zakresie pomocy osobom bezdomnym oraz
rzetelnos¢, terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Ocena merytoryczna (max 18 pkt)

pkt

LACZNA OCENA OFERTY KONKURSOWEJ (max 19 pkt)
(punkty oceny formalnej + punkty oceny merytorycznej)

pkt

Opinia Komisji konkursowej na temat oferty:
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Podpisy czlonkéw Komisji

Imi¢ i Nazwisko Podpis

ZATWIERDZAM

data i podpis Przewodniczacego Komisji
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Zalgcznik nr 4

(miejscowos$¢, data)

Oswiadczenie

W zwiazku z moja deklaracja w zakresie uczestnictwa w pracach Komisji Konkursowych ds. oceny ofert ztozonych
w ramach Programow Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, oraz w zwigzku z moim udziatem w pracach Komisji
Konkursowej powotanej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach dodatkowego, otwartego konkursu ofert ,,Pokonaé
bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r.

(imig/imiona, nazwisko, stanowisko)

o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

(czytelny podpis)
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z siedzibg
w Warszawie, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa.

Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, aby dopeitni¢ obowiazkow, ktoére wynikaja z przepisow prawa zwigzanych
z zakresem naszej dziatalnosci lub w zwiazku z wiazaca nas umowa. Zatem podstawa przetwarzania przez nas
Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. a Iub b, lub e rozporzadzenia RODO.

Szczegbdtowe informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu praw
otrzyma Pani/Pan bezposrednio w toku realizacji Pani/Pana spraw.

Ma Pani/Pan prawo do:

e uzyskania dostepu do swoich danych,

e zazadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
e przenoszenia danych,

e wniesienia sprzeciwu,

e usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych, jezeli przepisy prawa, na podstawie ktorych Pani/Pana dane sg
przetwarzane, beda na to pozwalac.

W sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania z Pani/Pana praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych moze Pani/Pan kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, zatrudnionym
w Ministerstwie.

Whioski w sprawie realizacji Pani/Pana praw dotyczacych danych osobowych moze Pani/Pan ztozy¢:
e osobiscie w siedzibie Ministerstwa,
e clektronicznie na adres: iodo@mrpips.gov.pl,
e listownie na adres:
Inspektor Ochrony Danych Osobowych
ul. Nowogrodzka 1/3/5
00-513 Warszawa

W przypadku gdy uzna Pani/Pan, ze Pani/Pana prawa zostaty przez nas naruszone, moze Pani/Pan wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO).

Skrot RODO odnosi si¢ do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

Podstawowym celem RODO jest ochrona podstawowych praw i wolnosci 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych.
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