KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ] STRAZY POZARNEJ W KOLNIE
18-500 KOLNO, ul. Strazacka 3
tel. 47 711 82 10, fax. 47 711 82 09

Kolno, /‘Fmarca 2021 .
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OGLOSZENIE
O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM
wobec kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie

ul. Strazacka 3, 18-500 Kolno
Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa sie na podstawie rozporzgdzenia MSWiIA

z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Paristwowej Strazy Pozamej (Dz. U. z 2018 r., poz. 627).

Liczba stanowisk, na ktére jest 1
prowadzony nabér do stuzby

Nazwa stanowiska, ktérego dotyczy

postepowanie kwalifikacyine Stazysta (docelowo straszy specjalista)

. - ; Komenda Powiatowa Paristwowej Strazy Pozarnej w Kolnie,
Miejsce pelnienia shuzby ul. Strazacka 3, 18-500 Kolno

Rodzaj rozkiadu czasu stuzby codzienny 8 godzinny rozkiad czasu stuzby

1. WYMAGANIA KONIECZNE:

Kandydat do stuzby powinien spetnia¢ wymagania okreslone w art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o Paristwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1123 ze zm.)

- posiadaé¢ obywatelstwo polskie,

- by€ niekaranym za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,

- korzysta¢ z petni praw publicznych,

- posiada¢ co najmniej wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,

- posiada¢ zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do peinienia stuzby, potwierdzong przez WKL
MSWIA po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Ponadto Kandydat bioracy udziat w niniejszym naborze do stuzby musi posiadaé :
- prawo jazdy kategorii ,,B".

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1123 ze zm.) mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu
zasadniczej stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po
zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej. W zawigzku z powyzszym od kandydatéw, ktérzy
beda mieli zosta¢ skierowaniu na badania do rejonowej komisji lekarskiej MSWiA
w Biatymstoku bedg wymagane dokumenty potwierdzajagce zrealizowanie powyzszego
obowigzku. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.

2. WYMAGANIA PREFEROWANE

- zatrudnienie powyzej 1 roku w administracji publiczne;j,
- dobra znajomos¢ pakietu Microsoft Office,
- znajomos$¢ zagadnien z zakresu zamowien publicznych, /



- wyksztatcenie wyzsze lub $rednie na kierunku: ekonomia, budownictwo, prawo, informatyka,
logistyka, administracja.

3. WYMAGANE DOKUMENTY: (o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia MSWIA z dnia
29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej) opatrzone wtasnorecznym podpisem:

- podanie o przyjecie do stuzby w Parstwowej Strazy Pozarnej (nalezy umiesci¢ nr telefonu
kontaktowego oraz podaé adres e-mail);

- Zyciorys;
oraz:

- podpisane os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego (druk - zatacznik nr 3)
oraz klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania danych osobowych w Komendzie Powiatowej
PSP w Kolnie (druk - zatgcznik Nr 4);

- podpisane os$wiadczenie o dobrowolnosci przystapienia do naboru i nie wnoszeniu
roszczen do Komendanta Powiatowego PSP w Kolnie o wyptate odszkodowania
z tytulu ewentualnego wypadku podczas testu sprawnosci fizycznej i weryfikacji
umiejetnosci ptywania i sprawdzianu leku wysokos$ci (druk - zatacznik Nr 5);

- aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia
do testu sprawnosci fizycznej (druk - zalacznik Nr 6).

Przedstawienie powyzszego zaswiadczenia wymagane jest bezpo$rednio przed

przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej. Koszty ewentualnych badarn i wystawienia
zaswiadczenia pokrywa kandydat.

4. MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie podpisanej imieniem
i nazwiskiem kandydata oraz adresem zamieszkania, z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w KP
PSP w Kolnie”.

Dokumenty wymagane (tj.: podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
zyciorys) nalezy sktada¢ w_terminie od 19 marca 2021 r. do 06 kwietnia 2021 r.
w sekretariacie (pokéj nr 2) Komendy Powiatowej PSP w Kolnie przy ul. Strazacka 3,
WYLACZNIE OSOBISCIE w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:30
do 15:30.

Dokumenty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15:30 dnia 06 kwietnia 2021 r. (liczy si¢ data
wptywu do sekretariatu Komendy Powiatowej PSP w Kolnie) nie bedg brane pod uwage.
Aplikacje ztozone droga elektroniczna nie beda rozpatrywane.

Kazdemu kandydatowi przy zlozeniu dokumentow aplikacyjnych zostanie nadany numer
identyfikacyjny, ktérym bedzie sie postugiwat w poszczegdinych etapach postepowania
kwalifikacyjnego (tzn. do ktérego beda przyporzadkowane osiggane wyniki z poszczegdlnych
etapéw postepowania publikowane na stronie internetowej komendy www.gov.pl./web/kppsp-
kolno i w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie, ul. Strazacka 3
-tablica ogtoszen).

5. KWALIFIKACJA | POSTEPOWANIE

Nabér do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sktada sie z nastepujgcych etapow:

Etapl: Ocena dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia MSWIA
Z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do

stuzby w Paristwowej Strazy Pozarne;. [\\
| _
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Etap Il: Test sprawnosci fizycznej; (Beep test), zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Paristwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 2 2005 r., Nr 261, poz. 2191 ze zm.).

Etap lll: Ocena dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 rozporzadzenia MSWIA
z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej - max 60 pkt.

Etap IV: Rozmowa kwalifikacyjna.

Etap V. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Parstwowej Strazy
Pozarne;j.

ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

| Etap ~ ocena zlozonych dokumentéw

Ocena dokumentow, o ktorych mowa w_§ 5 ust. 1 rozporzadzenia MSWIA
z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym

Ocena zlozonych dokumentéw polega na sprawdzeniu ich kompletnoéci oraz spetnienia
wszystkich wymogow okresionych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego
wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym jest rownoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Il — Etap

Test sprawnosci fizycznej.

Przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej kandydat skfada zaswiadczenie lekarskie
o braku przeciwwskazan zdrowotnych, wystawione nie wczes$niej niz 30 dni przed dniem
przystapienia do tego testu.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw dla strazakéw obejmuje nastepujace konkurencje:
1. Podcigganie na drazku (mezczyzni), rzut pitka lekarskg (kobiety).

2. Bieg po kopercie.

3. Probe wydolnosciowa.

Sposdb przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej i préby wydolnosciowej zawiera zatgcznik
nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

il Etap - Ocena dokumentéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 rozporzadzenia MSWiIA
z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w
Paristwowej Strazy Pozarnej

Kandydat zakwalifikowani do IV Etapu postepowania — rozmowa kwalifikacyjna
zobowigzany jest dostarczy¢ do siedziby Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Kolnie , ul. Strazacka 3, 18-500 Kolno do pokoju nr 2 w terminie podanym na
stronie internetowej www.gov.pl./web/kppsp-kolno po zakoriczonych testach sprawnosci
fizycznej nastepujace dokumenty na potrzeby procesu rekrutacji:

1. Kserokopia posiadanego prawo jazdy, /ﬂ\
|




2. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci;

4. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz korzystaniu
z petni praw publicznych (wzor zatacznik nr7)

Kryteria oceny dokumentéw zawiera zatacznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia. Maksymalna
liczba punktoéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

IV Etap Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwallifikacyjna przeprowadzona bedzie przez komisje kwalifikacyjng powotang przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie, w trakcie ktorej ocenie
podlegaé beda w szczegdlnosci:

1. Autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do
podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoteczng.

2. Umiejetnos¢é przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

3. Wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej.

4. Szczegdlne zainteresowania i dotychczasowe osiagnigcia kandydata.

Kazdy z czionkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych w pkt 1-4 wynosi 10.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktéw na podstawie sSredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez
cztonkow komisji z dokladnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Po zakoriczeniu etapéw postepowania kwalifikacyjnego od | do IV, na tablicy ogtoszen
i stronie internetowej Komendy zostanie umieszczona lista numeréw identyfikacyjnych
kandydatéow zakwalifikowanych do kolejnego etapu - ustalenia zdolnosci fizycznej
i psychicznej do petnienia stuzby w PSP.

V - Etap Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP.

Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej bedg kierowani kandydaci, ktdérzy uzyskali najwyzsza liczbe
punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do stuzby.
W przypadku gdy komisja lekarska orzeknie, Zze kandydat jest niezdolny do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat
Z najwyzszg liczbg uzyskanych punkiéw.

NIESTAWIENIE _SIE _KANDYDATA NA KOMISJI LEKARSKIEEJ, WYKLUCZA GO
Z PROCESU REKRUTACJI

Po zakoriczeniu V etapu postepowania kwalifikacyjnego na tablicy ogtoszern Komendy
i stronie internetowej www.gov.pl./web/kppsp-kolno zostanie umieszczona lista numeréw
identyfikacyjnych kandydatéw do przyjecia do stuzby przygotowawczej w KP PSP
w Kolnie.




WAZNE INFORMACJE:

1.

10.

11.

Przed przystgpieniem do kazdego z etapéw naboru (testy, rozmowa kwalifikacyjna)

kandydat jest zobowigzany okaza¢ komisji dokument potwierdzajgcy tozsamo$é. Brak

waznego dokumentu stwierdzajgcego tozsamo$¢ spowoduje wykluczenie z dalszego

postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informagji

0 przebiegu naboru, w Biuletynie Informacji Publicznej KP PSP w Kolnie kppspko.bip.gov.pl

w zakfadce prac, oferty pracy, na stronie internetowej www.gov.pl./web/kppsp-kolno

w zaktadce zatatw sprawe, stuzba i praca lub na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP

w Kolnie, gdzie beda publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu

naboru, zmian terminéw poszczegélnych etapéw naboru oraz listy kandydatéow

zakwalifikowanych do dalszych etapow.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie zastrzega sobie prawo do

zmiany termindw i miejsca przeprowadzenia testéw sprawnosciowych w przypadku

powstania trudnosci organizacyjnych.

Jezeli w trakcie postgpowania kwalifikacyjnego zaistniejg okolicznosci uniemozliwiajgce

przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Kolnie,

niezaleznie od organizatora naboru, Komenda zastrzega sobie prawo do uniewaznienia

tego postepowania w catosci lub czesci.

Po zlozeniu dokumentéw komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny. Informacja

0 osigganych wynikach bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w komérce kadrowej Komendy

Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Kolnie lub telefonicznie pod numerem 47 711

82 35 od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 - 15:30.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez

kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapoéw postepowania kwalifikacyjnego

lub nieprzystgpienia przez kandydata do poszczegéinych etapéw postepowania

w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczne z jego wykluczeniem z dalszego

postepowania rekrutacyjnego.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie nie ponosi odpowiedzialnosci

za wypadki oraz zdarzenia losowe powstate podczas naboru do stuzby, ktére powstaty nie

Z jej winy.

Ogtoszenie o naborze zostato umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej KP PSP

w Kolnie kppspko.bip.gov.pl, na naszej stronie internetowej www.gov.pl./web/kppsp-kolno,

na tablicy ogtoszen w siedzibie komendy oraz w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolnie.

Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw postepowania

kwalifikacyjnego bedzie mozna odebra¢ osobiscie w pokoju nr 2 do jednego miesigca od

zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego, a po tym terminie zostang komisyjnie

zniszczone. Dokumenty kandydatow, ktérzy zostang wylonieni w naborze zostang

dotaczone do ich akt osobowych.

Nabér przeprowadzany jest w warunkach ogtoszonych przez Ministra Zdrowia epidemii.

Konieczne jest zachowanie wytycznych i stosowanie sie do obostrzen z tego wynikajgcych.

W zwigzku z tym kandydaci na kazdym z etapéw naboru, w ktérym wymagane jest osobiste

stawiennictwo, zobowigzani sg do :

- skiadania kazdorazowo wstepnej ankiety kwalifikacji do naboru (zatacznik nr 8),

- posiadania maseczki, jednorazowych rekawiczek i $rodkéw dezynfekcyjnych do
wiasnego uzytku,

- zachowanie dystansu od innych oséb min. 2 metrow,

- poddania si¢ pomiarowi temperatury,

- stosowania si¢ do wyznaczonych godzin stawiennictwa,

- stosowania si¢ do polecen i wskazéwek oséb przeprowadzajacych postepowanie
kwalifikacyjne.







Zatgcznik nr 1

SPOSOB PRZEPROWADZENIA PROBY WYDOLNOSCIOWEJ
| TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej skiada sie¢ z dwoch prob sprawnosciowych oraz préby wydoinosciowe),
zréznicowanych ze wzgledu na pte¢ kandydata (prébe wydolno$ciowg (Beep test), podciaganie na drgzku
i bieg po kopercie), ktére przeprowadza sie w sposéb okresiony w rozporzgdzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r., Nr 261, poz. 2191 ze zm.).

Przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej kandydat zobowigzany jest do okazania dowodu
tozsamosci z fotografia oraz przedstawienia aktualnego zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych, wystawione nie wczes$niej niz 30 dni przed dniem przystapienia do
tego testu. Wzor zaswiadczenia stanowi zatacznik nr 6. Na tescie sprawnosci obowiazuje stréj
sportowy.

1. Podciaganie si¢ na drazku:

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata, bez dotykania
podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do dragzka, kandydat ma prawo do uzyskania
pomocy o0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem Ilub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach fokciowych. Na komende "start" podcigga sie, tak aby broda znalazia sie
powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia éwiczenie.

Oceniajacy gto$no podaije liczbe zaliczonych podciagnigé.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do wymaganej
pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajgcy
powtarza ostatnig liczbe prawidiowo zaliczonych podciggnieé.

Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nog.
Wynikiem koricowym jest liczba prawidiowo zaliczonych podciggnigé.

2. Rzut pitka lekarska:

Kandydat ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburgcz za glowe
i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetknela sie z podiozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki
z podiozem, powoduje niezaliczenie préby.

3. Bieg po kopercie:

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach (naklejone z tasmy o szeroko$ci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki
0 wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca” podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowa. Na komende "start" strazak rozpoczyna bieg zgodnie z ozhaczonym na
rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. kandydat pokonuje trase
trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, strazak musi
ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia
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tyczki na wcze$niej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie prébe
i uznaje sie jg jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem
koricowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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4. Préba wydolnosciowa (Beep test)

Probe wydolnosciowg przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do stuzby zwany dalej kandydatem do kazdej z préb podchodzi
tylko raz. Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzgdzen pomiarowych lub zewnetrzne zakiécenie préby.

5. Préby wydolnosciowa:

Préba wydolno$ciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi
od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo
nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig
dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzyma¢ sie za nig i ruszy¢
do kolejnego odcinka po uslyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba peinych przebiegnietych 20-metrowek na
tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkéw | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. oddinka
Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0

2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0

3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5

4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2

5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8

6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 |1000| 1020 6,5
7 1040/1060]1080|1100{1120|1140(1160(1180|1200| 1220 6,2

8 124012601280 |1300{1320|1340|1360|1380|1400| 1420 | 1440 6,0

9 1460|1480 |1500|1520|1540|1560| 1580|1600 |1620| 1640 | 1660 5,7
10 1680|1700|1720|1740(1760|1780|1800 (1820|1840 1860 | 1880 55
11 190019201940 1960 | 1980 | 2000 | 2020 [ 2040 [ 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5,3
12 2140(2160|2180]2200({2220| x X X X X X X 51
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Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdinych probach, sg przeliczane na punkty

ZAKRES OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

(przeliczeniowe tabele punktowe)

przypisane do konkretnego wyniku wedtug tabeli.

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

EICZRA EUNKTOW Podc:ﬁgzr:::ﬁér:zaeg;azku Rz(ttil';lg??ééifk;?tl:gch)kg (:;:g xo s:m;;ccﬁ (poziomajgb?os;cinkéw)
75 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 22 9,60 22,20 12-1
70 21 9,50 22,25 11-12
69 20 9,40 22,30 11-11
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 17 9,10 22,45 11-8
65 16 9,00 22,50 1-7
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,80 22,60 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11-1
58 13 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10- 10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 7,60 23,40 9-11
46 23,45 9-10
a5 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 7,00 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 6,90 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 6,80 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 6,70 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 6,60 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6 6,50 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 6,40 25,70 7-8
22 25,80 7-7
21 6,30 25,90 7-6




20 5 26,00 7-5
19 6,20 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 6,10 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 6,00 26,50 6- 10
14 26,60 6-9
13 5,90 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 5,60 27,30 6-2
6 5,50 27,40 6-1
5 2 5,40 27,50 5-9
a4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 5-7
2 5,10 27,80 5-6
1 1 5,00 27,90 5-5

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
oraz osiagniecia wyniku koricowego dla mezczyzn - co najmniej 55 pkt, a dla kobiet — co najmniej
45 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sie minimalny do osiggnigcia wynik koncowy testu
sprawnosci fizycznej do 38 pkt — dla mezczyzn i 30 pkt dla kobiet.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakoriczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postgpowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Paristwowej Strazy Pozarnej.

Tabela punktowa uzyskanych wynikébw w przeliczeniu na punkty stanowi zatgcznik nr 5 do
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. do
rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawno$ci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2005 r. Nr 261, poz. 2191 ze zm.) bez doliczania punktéw preferencyjnych za grupe wiekowa.

Jezeli kandydat uczestniczyt w postepowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej
PSP i zaliczyt, w okresie do 6 miesigcy liczonym od dnia jego zakonczenia, test sprawnosci
fizycznej okreslony w §10 ust. 2 rozporzadzenia MSWIA z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do sluzby w Parnstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2018 r., poz. 672) zobowigzany jest dostarczyé stosowne zaswiadczenie przed
przystapieniem do Il etapu postepowania kwalifikacyjnego.




Zalagcznik nr 2

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ
KANDYDATA DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCDENIA,
WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI - MAKSYMALNIE 60 PKT.

Lp. | Kwalifikacje i uprawnienia llo§é punktow |

1. | szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20

2. | posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25

3. | posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30

4. | posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria 15
bezpieczenstwa pozarowego, uzyskane w SGSP

5. | uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktdrych mowa w art. 13 ustawy z dnia 5

8 wrzesnia 2006r. o Parstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2017r.
poz. 2195 oraz z 2018r. poz. 650)

6. | uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych 15
mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006r. o Pafstwowym
Ratownictwie Medycznym

7. | wyszkolenie pozarnicze w OSP, {. ukonczone SP 5
8. | wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. ukoriczone SP+RT 10
9. | wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. ukonczone SP+RT+RW 15
10. | wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. ukoficzone SP wedtug programu z dnia 15

17 listopada 2015r.
11. | inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:

udokumentowana praca w administracji publicznej powyzej 1 roku

- udokumentowane kursy/szkolenia w zakresie informatyki

- udokumentowane kursy/szkolenia z zakresu zamowien publicznych,

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie na kierunku ekonomia

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie na kierunku budownictwo

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie na kierunku prawo

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie na kierunku informatyka

wyksztaicenie wyzsze lub $rednie na kierunku logistyka

Wl W W W W W W W w

|' - wyksztaicenie wyzsze lub $rednie na kierunku administracja

Wyijasnienie uzytych skrétéw:

SP — szkolenie podstawowe strazakow-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej,

RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej,

RW — Szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatari
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposéb liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyz2szg wartoscig punktowg;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wy2szg wartoscig punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cig punktows;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wilasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego PSP aktywnego
czlonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwdch zdarzeniach — w dziataniach
ratowniczo-gasniczych lub cwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng PSP
(w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, ij. terminu sktadania
dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia);

8) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 11 sumufe sig do 15
punktéw.

Za udokumentowane wyksztaicenie i kwalifikacje kandydat moze otrzymaé maksymalnie 60

punktéow.
(] »




Zatgcznik nr 3

(PESEL)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 9 ust 2 lit a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrazam zgode, na przetwarzanie moich
danych osobowych, w szczegdlnosci zwigzanych ze stanem zdrowia, przez Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie w celu prowadzonego procesu rekrutacji do stuzby w zakresie
zwigzanym z:

1. Testem sprawnosci fizycznej;

2. Badaniami lekarskimi w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby

w Panistwowej Strazy Pozarnej.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyzej wskazanego Rozporzadzenia zgoda udzielona na przetwarzanie danych
osobowych moze by¢ wycofana w formie o$wiadczenia na pismie w dowolnym czasie. Wycofanie zgody
nie wptywa na zgodno$c¢ przetwarzania, kidrego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Udzielnie zgody jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji do stuzby w PSP, ktérego zakres
wynika z Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie do
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2018 r. poz. 672).

(miejscowosc i data) (czyteiny podpis osoby wyrazajacej zgode)

-
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Zatgcznik nr 4

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogbinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy Paristwowej
Strazy Pozarnej w Kolnie 18-500 Kolno, ul. Strazacka 3, tel. 47 711 82 10, fax. 47 711 82 09, e-mail:
kppspko@straz.bialystok.pl.

2. W Komendzie Powiatowej PSP w Kolnie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych (15 — 062
Biatystok, ul. Warszawska 3, tel. 47 711 70 76, fax. 47 711 70 09, e-mail: iod@straz.bialystok.pl).

3. Pani(a) dane osobowe bgdg przetwarzane w nastepujacych celach:

Lp. | Cel przetwarzania Podstawa przetwarzania Odbiorcy
danych
1 Proces postepowania kwalifikacyjnego w Art. 9 ust 2 lit a RODO KW PSP
zakresie rekrutacji do stuzby Art. 6 ust 1 lit c RODO

4. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego Ilub organizacji
migdzynarodowe;.

5. Pani(a) dane osobowe w przypadku nie przyjecia do stuzby beda przechowywane przez okres 30 dni
po zakonczeniu procesu rekrutacji. Po tym terminie w przypadku ich nieodebrania, zostang
zniszczone. Dane osobowe kandydatéw przyjetych do stuzby bedg dalej przetwarzane w celu
realizacji zadarn wynikajgcych ze stosunku stuzbowego.

6. Posiada Pani(-) prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowoinym momencie bez wplywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, infolinia: 606-950-000) jezeli
uzna Pan(i), ze przetwarzanie narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych RODO.

8. Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie negatywne rozpatrzenie podania
o przyjecie do stuzby.

9. Przetwarzanie podanych przez Panig(-) danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 1i4 ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych RODO.

Zapoznafem/am sie z powyzszymi informacjami.

(miejscowos$t i data) {czytelny podpis osoby wyrazajacej zgode)

Obijasnienia:

KW PSP — Komenda Wojewodzka Paristwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku

Art. 6 ust 1 lit b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do
podjgcia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy

Art. 9 ust 2 lit a RODO — dane szczegéine - osoba, ktorej dane dotycza, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie tych danych

osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach,
\
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Zafgcznik nr 5

{miejscowosc, data)

Oswiadczenia kandydata o niewnoszeniu roszczen

do Komendanta Powiatowego PSP w Kolnie

Ja, nizej podpisany/a

zamieszkatyla w

oSwiadczam, ze zapoznalem/am sie z zasadami naboru do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie.

Oswiadczam, ze nie bede wnosi/a o wyplate odszkodowania z tytulu ewentualnego wypadku
podczas testu sprawnosci fizycznej-

(czyteiny podpis)
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Zalgcznik nr 6

(pieczed zaktadu stuzby zdrowia) (miejscowosé, data)

ZASWIADCZENIE

Zaswiadcza Sig, 28 Pan/Pani ............cccciiiiiiiiiiiii e
(imie i nazwisko)
urodzony/a ........ccoceviiiiiiiiiiiie e W oo i e e s e sn e g5 tare s e saan han sm iR o e e e KRG e e e e o
(data urodzenia) {miejscowosc)
zamieszkaty/a ..... P e e e e e e e e et e e e ea e

(adres)

Jest zdolny/zdolna do udzialu w probie wydolnosciowej oraz tescie sprawnosci fizycznej
(podciaganie na drazku, rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie).

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedfozenia w Komendzie Powiatowej PSP w Kolnie dia
potrzeb prowadzonego naboru do stuzby.

(pieczatka i podpis lekarza)
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Zafgcznik nr7

OSWIADCZENIE

JA NIZEjJ POAPISANY/A ... e et e r e e e e e e e e e b e e e e es s b e ananes
(imig i nazwisko)
W 1411 e 1Y - L PP
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a sie dowodem 0SobiStym ...
1L Lo E= T 1Y T o =2 U

$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujgcego kare

pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznano$wiadczam:

- iz nie bytem/bytam karany/karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe

- nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe,

- posiadam peing zdolno$§¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych

{miejscowosc, data) (wiasnoreczny podpis)
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Zatgcznik nr 8

ANKIETA WSTEPNEJ KWALIFIKACJI
dia oséb uczestniczacych w postepowaniu kwalifikacyjnym o przyjecie do stuzby
w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Kolnie
2021 r.

IMIE I NAZWISKO .....ooiniiiiiii e PESEL ............... e

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Czy w okresie ostatnich 14 dni przebywat(a) Pan(i) lub ktorys z domownikéw za granica
w rejonach transmisji koronawirusa SARS CoV-2 (lista krajéw publikowana codziennie na
stronie www.gis.gov.pl) ?

O Tak O Nie

Czy w okresie ostatnich 14 dni miat(a) Pan(i) kontakt z osoba, u ktérej potwierdzono
zakazenie wirusem SARS CoV-2 lub z osoba, ktdra przebywata w rejonach transmisji
koronawirusa SARS CoV-27?

(O Tak O Nie

Czy obecnie lub w ciggu ostatnich 14 dni wystepujg, wystepowaty u Pana(i) lub ktéregos
z domownikdw objawy infekcji (gorgczka powyzej 38°C, kaszel, katar, wysypka, béle
migsni, bole gardta, uczucie dusznosci — trudnosci w nabraniu powietrza, inne nietypowe)?

(O Tak O Nie

Czy Pan(i) lub kto§ z domownikéw jest obecnie objety nadzorem epidemiologicznym
(kwarantanna)?

O Tak O Nie

Czy stosuje Pan(i) ochrony osobistej twarzy i dioni tj. maseczki, rekawiczki, ptyny do
odkazania itp., jak réwniez przestrzega Pan(i) aktualnych kluczowych zasad i ograniczen,
wynikajgcych z odnosnych przepiséw, ktérych zbior prezentowany jest pod adresem:
hitps://www.gov.pl/iweb/koronawirus/aktualne-zasady-i-ograniczenia ?

O Tak O Nie

Wyrazam zgode na pomiar temperatury ciata

O Tak O Nie

Jestem Swiadomy, Zze nabér do stuzby w PSP odbywa sie w okresie stanu epidemii,

ogtoszonego Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie ogtoszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii z dnia 20 marca 2020 roku (Dz. U. 2020 poz. 491
ze zm.).

Deklaruje dobrowolne przystgpienie do naboru do stuzby w PSP.






