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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Asystent
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
Wydziatl Elektrotechniki i Automatyki, Katedra Inteligentnych Systeméw Sterowania i

Wspomagania Decyzji

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3617) dokumenty

aplikacyjne ztozyl(o): 3 kandydat(éw), w tym 1 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Jarostaw Guzinski - przewodniczacy
2. prof. dr hab. inz. Jarostaw Guzinski - sekretarz

3. dr hab. inz. Anna Golijanek-Jedrzejczyk

4. dr inz. Ariel Dzwonkowski

5. drinz. Stawomir Judek

6. dr hab. inz. Michat Grochowski

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjnag.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Asystent

Wybrano: mgr inz. Tomasz Ujazdowski
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Uzasadnienie wyboru: Komisja po zapoznaniu sie z z dokumentami ztozonymi przez kandydatow,
po odbytej dyskusiji, stwierdzita jednogtosnie, ze tylko mgr inz. Tomasz Ujazdowski spetnia
wymagania konkursu a w szczegolnosci posiada ptynng znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i
pismie. W zwigzku z tym Komisja rekomenduje jego zatrudnienie na stanowisko asystenta w
Katedrze Inteligentnych Systeméw Sterowania i Wspomagania Decyzji w grupie pracownikéw

badawczo-dydaktycznych.

Protokot sporzadzit(a): 15.07.2025 mgr Ewa Lipkowska

Zatwierdzik(a): 14.07.2025 prof. dr hab. inz. Jarostaw Guzinski
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