Załącznik nr 5 do Polityki Bezpieczeństwa ochrony danych osobowych i zasad ich przetwarzania 
w Prokuraturze Okręgowej w Szczecinie i w prokuraturach rejonowych obszaru jej właściwości


	Administrator:
	Prokuratura Okręgowa w Szczecinie, 
ul. Stoisława 6, 70-260 Szczecin

	Inspektor Ochrony Danych:
	Ilona Rosłońska 
ul. Stoisława 6, 70-260 Szczecin, pok. 417,
tel. 91 484 96 41
iod.poszc@prokuratura.gov.pl  

	Imię i nazwisko osoby, której dane dotyczą
	

	Miejscowość i data:
	



Na podstawie  art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych
Szanowna Pani / Szanowny Panie
	Uprzejmie informujemy, że aby nawiązać z Panią/Panem stosunek pracy potrzebujemy zgody na przetwarzanie Pani/Pańskich danych osobowych. 
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne w celu nawiązania stosunku pracy.  Jednocześnie informujemy, że w ramach obowiązującego prawa 
w każdym czasie można zgodę wycofać.
W związku z powyższym chcielibyśmy poinformować Panią/Pana o zasadach, na jakich będzie się odbywało przetwarzanie przekazanych nam danych osobowych. 

Kto będzie administratorem danych?
Administratorem Pani/Pana danych osobowych będzie Prokuratura Okręgowa w Szczecinie, który ma swoją siedzibę przy ul. Stoisława 6 w Szczecinie (70-952).
Inspektorem Ochrony Danych w Prokuraturze Okręgowej w Szczecinie i w prokuraturach rejonowych obszaru jej właściwości jest Pani Ilona Rosłońska tel.: 91 484 96 41

O jakich danych mówimy?
	Chodzi o dane osobowe, które są zbierane abyśmy mogli realizować cel przetwarzania 
tj. zatrudnienia Pani/Pana. Zapewniamy, że o ile przepisy prawa nie przewidują inaczej to nie zbieramy i nie przetwarzamy danych inaczej niż dopuszcza to cel, dla którego pozyskaliśmy dane. 

Dlaczego chcemy przetwarzać Pani/Pańskie dane osobowe?
	Dane przetwarzamy w celu wskazanym powyżej, na podstawie art. 221 ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320). 

Komu możemy przekazać dane osobowe?
Pani/Pana dane osobowe mogą podlegać  udostępnieniu podmiotom trzecim (w związku z realizacją Pani/Pana obowiązków służbowych), upoważnionym przez administratora np. zakład medycyny pracy). Odbiorcami danych będą upoważnieni pracownicy administratora, instytucje upoważnione z mocy prawa, np. Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Policja, ABW itp.
Podane dane nie podlegają przekazywaniu do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.
Zapewniamy, że w procesie przetwarzania Pani/Pana danych mogą uczestniczyć podmioty przetwarzające, które zapewnią odpowiednio wysokie bezpieczeństwo danych. Podmiotami tymi mogą być np. firmy zapewniająca serwis i obsługę informatyczną, firmy zapewniające niszczenie materiałów itp.

Jak długo będziemy przechowywać Pani/Pańskie dane osobowe?
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny dla ich przetwarzania, zgodnie z kwalifikacją archiwalną wynikającą z jednolitego rzeczowego wykazu akt wprowadzonego zarządzeniem Nr 84/16 Prokuratora Generalnego z dnia 29 grudnia 2016 r. 
w sprawie wprowadzenia jednolitego rzeczowego wykazu akt powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury.

Jakie ma Pani/Pan prawo w stosunku do swoich danych osobowych?
Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofnięcia zgody 
w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem dotychczasowego ich przetwarzania;
[bookmark: _GoBack]Ponadto ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pańskich danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych.



W związku z powyższym prosimy o wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych:
	Zapoznałem się i rozumiem powyższe pouczenie. 

	
	       


                                                                                               ………………………………………
                               (podpis)

	[bookmark: _Hlk102717121]


Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora na zasadach określonych w  niniejszym dokumencie.



	                                                                                                        
	
………………………………………
                                (podpis)
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