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P rzedmowa

Kazdego dnia tysiace pracownikdéw narazonych jest w swoim srodowisku pracy na kontakt z réznymi
czynnikami biologicznymi. Ekspozycja na te czynniki wystepuje najczesciej w stuzbie zdrowia,
laboratoriach badawczych, rolnictwie i le$nictwie, przemysle biotechnologicznym i spozywczym oraz
gospodarce sciekamii odpadami. Niektdre mikroorganizmy spetniaja od dawna pozyteczna role w wielu
dziedzinach zycia cztowieka, znajdujac m.in. zastosowanie przy wytwarzaniu chleba, seréw, piwa
i wina, a obecnie sg rowniez stosowane w przemysle farmaceutycznym do produkcji okresionych lekow,
czy tez w przemysle biotechnologicznym. Inne drobnoustroje moga wywiera¢ szkodliwy wplyw
na organizm ludzki wywotujac choroby. Stanowig one potencjalne zagrozenie dia pracownikow, gdyz

moga by¢ przyczyng zakazen, uczulen, zaburzen uktadu odpornosciowego oraz licznych dolegliwosci.

Jeszcze do niedawna polskie przepisy w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy w odniesieniu
do czynnikow biologicznych dotyczyty przede wszystkim placéwek i pracownikéw stuzby zdrowia.
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikow
biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo
narazonych na te czynniki (Dz.\J. z 2005 r., nr 81, poz. 716), uwzgledniajace zapisy dyrektywy Unii
Europejskiej nr 2000/54/WE dotyczy ochrony wszystkich osob zatrudnionych przy pracach
wymagajacych kontaktu z czynnikami biologicznymi.

Zadaniem niniejszej publikacji jest rozpowszechnienie informacji o czynnikach biologicznych
wystepujacych w $rodowisku pracy wsrod zainteresowanych pracodawcow, instytucji oraz organow

kontrolnych i administracji.

Pragniemy zlozy¢ podzigkowanie Ministerstwu Spraw Socjalnych, Rodziny i Zdrowia Turyngii oraz
Ministerstwu Gospodarki i Pracy Saksonii za udostepnienie materiatow, ktore postuzyly do opracowania

polskiej wersji broszury.

Lucia Voegell-Wagner Izabela Fengler
Dtugoterminowy Doradca Polski Lider Projektu
Wspétpracy Blizniaczej Gtéwny Inspektorat Sanitarny



Wprowadzenie

Pojecie ,czynniki biologiczne w $rodowisku pracy” wywodzi sie z przepiséw prawnych Unii Europejskiej
z zakresu ochrony pracy. Przedmiotem unijnej dyrektywy nr 2000/54/WE z 18.09.2000 jest ochrona
pracownikow przed ryzykiem zwiazanym z ekspozycjg na czynniki biologiczne w srodowisku pracy.
Implementacje zapisow tej dyrektywy do prawa krajowego stanowi polskie Rozporzgdzenie Ministra
Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia
w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki
(Dz.U. z 2005 r., Nr 81, poz. 716), zwane dale] Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikow biologicznych. Okresla ono miedzyresortowe ramy prawne i formutuje
minimalne wymagania w stosunku do tych stanowisk pracy, na ktérych wystepuje narazenie na czynniki
biologiczne.

Do tej pory na problemy zawodowego narazenia na czynniki biologiczne i ochrony przed nimi zwracano
uwage gtownie w placéwkach stuzby zdrowia. Pracownicy innych branz, zatrudnieni w warunkach
ekspozycji na czynniki biologiczne, pozostawali w znacznej mierze poza sferg dziatan stuzb
zajmujacych sie nadzorem nad srodowiskiem pracy i ochrong zdrowia pracujacych. Rozszerzenie
ochrony pracownikéw na wszystkie obszary zatrudnienia, w ktérych wystepuje kontakt z tymi
czynnikami wymaga uzupetnienia i pogtebienia wiedzy oraz wigczenia problematyki czynnikow
biologicznych w codzienng praktyke bezpieczenstwa i higieny pracy przez zainteresowane
przedsiebiorstwa i odpowiednie stuzby. Nowe przepisy regulujg kwestie ochrony pracownikdw podczas
wykonywania czynnosci, w trakcie ktérych wystepuje narazenie na czynniki biologiczne.

C oto sa czynnikibiologiczne?

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych definiuje czynniki
biologiczne jako:

« drobnoustroje komdrkowe oraz jednostki bezkomérkowe zdolne do replikacji lub przenoszenia
materialu genetycznego (bakterie, grzyby i wirusy),

« drobnoustroje zmodyfikowane genetycznie’,
« hodowle komérkowe™,
« pasozyty wewnetrzne cztowieka,

« priony”,
ktére moga by¢ przyczyng zakazenia, alergii (uczulenia) lub zatrucia. Plazmidy* i wolne kwasy
nukleinowe* nie zaliczajg sie do drobnoustrojow.
Wszystkie terminy fachowe oznaczone gwiazdkg (*) sg objasnione w stowniku na koncu broszury.
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Ze wzgledu na stopien zagrozenia czynniki biologiczne dzieli s na cztery grupy. Podstawa podziatu
sa ich wtasciwosci zakazne. Bierze si¢ pod uwage oddzialywanie tych czynnikéw na organizm
zdrowego cziowieka, nie zas na osoby o ostabionym ukladzie odpornosciowym, kobiety w ciazy, czy
karmigce piersiq.
Kryteriami zaklasyfikowania czynnikw biologicznych do poszczegoinych grup zagrozenia sa;

. zdolnosé¢ do wywolywania choroby u cztowieka oraz cigzko$c jej przebiegu,

. mozliwosé rozprzestrzenienia sie choroby w populacii,

. mozliwosé zastosowania skutecznej profilaktyki i leczenia.

Klasyfikacja czynnikow biologicznych wedtug grup zagrozenia

' Mozliwosé , :

Grupa zagrozenia | Wystapienie choroby | rozprzestrzenienia PrOf'IE:ztz::iae'Ubh
w populacji

grupa zagrozenia 1 mato prawdopodobne bez znaczenia nie jest wymagane

grupa zagrozenia 2 mozliwe mato prawdopodobne zazwyczaj mozliwe

istotne zagrozenie ) )
grupa zagrozenia 3/3""  pracownikow cigzkg |wysoce prawdopodobne|  zazwyczaj mozliwe
chorobg

istotne zagrozenie )
grupa zagrozenia 4 pracownikow ciezka wysoce prawdopodobne  zazwyczaj niemozliwe
choroba

Oznaczenie 3**

Na liscie klasyfikacyjnej stanowiace] zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych pewne czynniki biologiczne nalezace do grupy zagrozenia 3 sg
dodatkowo oznakowane podwdjng gwiazdka (**). Oznacza to, ze w normalnej sytuacji stwarzaja one
dla pracownikéw ograniczone ryzyko zakazenia, gdyz nie przenosza sig droga powietrzna. W zwigzku
z tym mozna zrezygnowaé ze stosowania niektérych srodkow bezpieczenstwa np. odpowiedniej

wentylagji.

Oznaczenie ,,A” i, T”
Poza dziataniem zakaznym w klasyfikacji uwzglednia sie takze dziatanie uczulajace lub toksyczne
czynnikéw biologicznych. Czynniki takie oznaczone sg odpowiednio literami ,A” (dziatanie alergiczne)

i/lub, T” (dziatanie toksyczne).




Grupy zagrozenia z przyktadami klasyfikacji czynnikow biologicznych

Grupazagrozenia 1

Czynniki biologiczne nalezgce do tej grupy zazwyczaj nie wywotujg choréb u ludzi. Niezbednym
warunkiem bezpieczenstwa w przypadku pracy z czynnikami nalezacymi do grupy zagrozenia 1 jest
przestrzeganie ogdinych zasad higieny zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 26 wrzes$nia 1997r. w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650). Pozwala to w dostatecznym stopniu spetni¢ wymagania przepisow
ochrony pracy.

Do grupy zagrozenia zalicza sie:

. ostabione szczepy bakterii stosowane do produkcji szczepionek oraz ostabione szczepionki
zywe, jako ze w wysokim stopniu utracity one swojg patogennosc¢* (nie dotyczy to badan
naukowych nad szczepionkamiiich opracowywania);

. szczepy bakterii przeznaczone do celéw laboratoryjnych (np. Escherichia coli K12)
oraz szczepy wykorzystywane w celach produkcyjnych np. do produkcji enzyméw stosowanych
w Srodkach piorgcych);

. drozdze stosowane w celach produkcyjnych (np. Saccharomyces cerevisiae do produkciji
wyrobow piekarniczych).

Do czynnikéw biologicznych z grupy zagrozenia 1 o dziataniu uczulajgcym nalezg gtownie grzyby

plesniowe niektére gatunki z rodzaju Aspergillus (np. Aspergillus niger) lub Penicillium

(np. Penicillium camembertii)

Rys. 1. Ksigzka zaatakowana przez plesn Rys. 2. Grzyb Stachybotrys chartarum
na strychu w budynku.
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Rys. 3 U;Nallnianie zarodnikow
grzyba Penicillium

Rys. 4. Saccharomyces cerevisiae

Grus 28 giozenta 2

Obejmuje czynniki, ktére moga wywoltywac choroby u ludzi, moga by¢ niebezpieczne dla pracownikow,
ale rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest malo prawdopodobne. Zazwyczaj istniejg
w stosunku do nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia.

Do grupy tejnalezgnp.:

. Staphylococcus aureus (gronkowiec ztocisty) wywotuje zakazenia
| uktadowe i skory

! Streptococcus pyogenes (paciorkowiec ropotworczy) wywotuje
i zakazenia uktadowe i skory
| Clostridium tetani (laseczka tezca) wywotuje tezec }

1Aspergi/lus fumigatus (kropidlak popielaty) wywotuje grzybice
} narzadowe

‘ Candida albicans (bielnik biaty) wywoluje grzybice skory i bton

'$luzowych

] |  Polio (wirus choroby Heinego-Medina) wywotuje chorobe
Hainego-Medina (paraliz dzieciecy)
HAV (wirus zapalenia watroby typu A) wywoluje
zapalenie watroby
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Rys. 5. Streptococcus pyogenes 3 Paciorkowiec ropny.

Rys.6. Zarodnikujacy grzyb
z rodzaju Chaetomium.

Rys. 7. Wirus HAV




Rys. 6. Campylobacter jejuni 3

Rys. 8. Gryzb Aspergillus spp.
Grupa zagrozenia 3
Obejmuje czynniki, ktére moga wywolywac u ludzi ciezkie choroby, sa niebezpieczne dla pracownikéw,

a rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne. Zazwyczaj istniejg

w stosunku do nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia.

Do grupy tej naleza np.:

} Mycobacterium tuberculosis (pratek gruzlicy) wywotuje gruzlice |
| Chlamydia psittaci (chlamydia ornitozy) wywoluje papuzice

Coccidioides immitis wywoluje zakazenie drég oddechowych
Blastomyces dermalitidis (drozdzowiec skorny) wywoluje
grzybice skory

wirus zoftej gorgczki wywoluje zottg febre
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Rys. 10. Praca w laboratorium mikrobiologicznym

Rys. 11. Pratek gruzlicy



Grupazagrezenia 3™

Obejmuje czynniki, ktére stanowig ograniczone zagrozenie dla pracownikéw, gdyz do zakazenia nimi
nie dochodzi zazwyczaj droga powietrzna.

Do grupy tej nafezanp.:

§Sh/ge//a dysenteriae typ 1 (pateczka czerwonki) wywotuje
czerwonke

Salmonella typhi (pateczka duru brzusznego) wywotuje dur
brzuszny (tyfus)

| HIV (ludzki wirus uposledzenia odpornosci) wywotuje AIDS (zesp6t
| nabytego uposledzenia odpornosciimmunologicznej)

Lyssavirus canis (wirus wscieklizny) wywotuje wscieklizne
‘ HBV (wirus zapalenia watroby typu B) wywoluje zapalenie watroby

Echinococcus granulosus (tasiemiec bablowcowy) wywotuje
bablowice watroby, ptuc, mozgu

>

Rys. 12. kolonie bakterii na
pozywce agarowej.

102/580/02



i
gt
ia
g
€15
o]
=
el
e
0
)
a
f:

Obejmuje czynniki, ktére wywotuja u ludzi ciezkie choroby, sa niebezpieczne dla pracownikow,

arozprzestrzenienie czynnikow w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne. Zazwyczaj nie istniejg

w stosunku do nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia.

Do grupy zagrozenia 4 zakwalifikowano wylacznie wirusy, np.:

wirus Ebola wywotuje goraczke Ebola
wirus Lassa wywotuje gorgczke Lassa

wirus ospy prawdziwej - wywoluje ospe prawdziwg

Rys. 15. Wirus Ebola



Przyporzadkowanie czynnikow biologicznych do grup zagrozenia 2 - 4 nastepuje zgodnie
z zalacznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie szkodliwych czynnikow
biologicznych. Nalezy przede wszystkim zapoznac sie z jego trescia; dokonana tam klasyfikacja jest

obowigzujaca.

Jezeli dany czynnik biologiczny nie zostat ujety w klasyfikacji w grupach
zagrozenia 2-4, nie mozna go automatycznie przyporzadkowac¢ do grupy zagrozenia 1.
Zaklasyfikowania takich czynnikéw do odpowiedniej grupy zagrozenia bedzie dokonywac zespot

specjalistow na podstawie aktualnego stanu wiedzy.

Do kontaktu zawodowego z czynnikami biologicznymi moze doj$¢ podczas wykonywania réznych
czynnosci w laboratorium lub w wyniku kontaktu z ludzmi i zwierzetami oraz pochodzacym od nich
materiatem biologicznym, a takze roélinami, produktami i przedmiotami, w trakcie ktérego czynniki te

moga zostaé uwolnione i oddzialywac na pracownikdw.

Ponizsze zestawienie przedstawia na przykiadach, w jakich zaktadach pracy oraz przy jakich

czynnosciach moze doj$¢ do zawodowego kontaktu z czynnikami biologicznymi.

Rodzaj dziatalnosci Typ zaktadu Przyktadowe czynnosci

prace zwigzane z naprawa,
konserwacja i czyszczeniem
instalacji i urzadzen

. i zaktady wodociagoéw i kanalizacji
Gospodarka sciekami oczyszczalnie $ciekow
sortowanie, praca na wozkach
widlowych, przerzucanie
kompostu

' biokompostownie, zaktady
| utylizacji surowcow wtérnych

| zaktady mechaniczno-
| biologicznego
{ przetwarzania odpadéw,

‘ sktadowiska odpadow

praca na wozkach widtowych

Gospodarka odpadami

wywoz odpadow (Smieci),
oproznianie szamb, obstuga
toalet publicznych, obstuga

i konserwacja toalet ruchomych

przedsiebiorstwa usuwania
odpadéw komunalnych

zaktady utylizacji szczatkéw zatadunek i transport

zwierzat oraz usuwanie padtych
zwierzat

16

szczatkéw, badanie
weterynaryjne, utylizacja



instalacja i konserwacja
urzadzen wentylacyjnych,
klimatyzacyjnych,
cieptowniczych i sanitarnych

produkcja artykutow

spozywczych

biotechnologia

rolnictwo i lesnictwo

stuzba publiczna /
administracja

stuzba zdrowia

weterynaria

dziatalnosé naukowo -
badawcza

przedsiebiorstwa konserwacji
urzadzen wentylacyjnych

i klimatyzacyjnych,
cieptowniczych lub sanitarnych

miyny, piekarnie, stodownie,
browary

rzeznie, masarnie, zaktady
wedliniarskie, mleczarnie,
serowarnie

zaktady: farmaceutyczne, produkcji

dodatkow do sSrodkow
spozywczych, produkgji
szczepionek

uprawa zboz, zaklady ogrodnicze,
zaktady hodowli grzybow, tartaki,
zaklady celulozowo-papiernicze

hodowla zwierzat, ogrody
zoologiczne, handel zwierzetami,
| wystawy zwierzat
| -

konserwacja urzadzen

przetwarzanie produktow
pochodzenia roslinnego

(np. zboze, chmiel, przyprawy,
kawa, herbata

przetwarzanie produktow
pochodzenia zwierzecego
(np. mleko, mieso)

hodowla mikroorganizmaw
wykorzystywanych do produkcji
lekow, dodatkow do zywnosci
oraz szczepionek

prace w kontakcie
z zaplesnialym sianem,
zbozem i drewnem

kontakt ze zwierzetami oraz ich
wydalinami i wydzielinami

|

,‘archiwa, biblioteki

stuzby ratownicze, policja, siraz
pozarna

punkty krwiodawstwa, laboratoria
diagnostyczne (np.

{ mikrobiologiczne, analityczne),
pracownie histopatologiczne

i cytologiczne, stacje dializ,
lambulatoryjne i stacjonarne

| zaktady opieki zdrowotnej, stacje
pogotowia ratunkowego

Kliniki i gabinety weterynaryjne,
laboratoria diagnostyki
weterynaryjnej

laboratoria i instytucje naukowe
zajmujace sie badaniami w
dziedzinie biologii, mikrobiologii
i inzynierii genetycznej

17

’ prace w kontakcie
z zaplesniatym materiatemn
archiwalnym (konserwacja
i czyszczenie zbiorow)

dziatania ratownicze i w naglych
wypadkach, podczas ktorych
maoze mie¢ miejsce kontakt

z materiatem biologicznym

(np. krwia)

czynnosci, podczas
wykonywania ktérych ma
miejsce kontakt z materiatem
biologicznym pochodzacym od
cziowieka (krew, ptyny ustrojowe
itd..) np.: diagnozowanie,
leczenie, pielegnacja i transport
pacjentow, laboratoryjna
obrébka materiatu
biologicznego, hodowla
drobnoustrojéw

diagnozowanie i leczenie
|zwierzat

hodowla drobnoustrojéw,
laboratoryjna obrobka
materiatu biologicznego




W Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikow biologicznych duzo
miejsca poswieca sie obowigzkom pracodawcy
dotyczacym oceny ryzyka pracownikow
narazonych na dziatanie czynnikow
biologicznych oraz podjecia odpowiednich
dziatan w celu ochrony ich zdrowia.

Obiektywna ocena stopnia ryzyka stanowi

czesto trudny problem, gdyz dla wiekszosci

stanowisk pracy nie sa dostepne wyniki
Rys. 16. Przygotowanie odpadow badarn mikrobiologicznych, charakteryzujgcych
do kompostowania. narazenie na czynniki biologiczne.

Fachowych porad w tej kwestii moze udzieli¢: lekarz medycyny pracy sprawujacy opieke profilaktyczng
nad pracownikami, zaktadowy specjalista ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, pracownicy firm
specjalizujacych sie w doradztwie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, pracownicy Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej Inspekcji Pracy oraz o$rodkow uniwersyteckich i instytutow naukowo
-badawczych zajmujacych sig problematyka zawodowych zagrozen czynnikami biologicznymi.

Ocena ryzyka wystepujacego przy wykonywaniu czynnosci z udziatem czynnikéw biologicznych
obejmuje przyporzadkowanie czynnika do okreslonej grupy zagroZenia oraz ustalenie niezbednych

Srodkow bezpieczenstwa lub ochronnych zgodnie z ponizsza procedura;

1. Stwierdzenie w ramach ogodlnej oceny ryzyka wynikajacej z zapisow Kodeksu Pracy
mozliwosci zagrozenia czynnikiem biologicznym na stanowisku pracy.

2. Pozyskiwanie informacji
informacje o rodzajach czynnikéw biologicznych wystepujacych na danym stanowisku
pracy, ich wiasciwosciach chorobotworczych, w tym o ich dziataniu uczulajgcym
i toksycznym (pierwszym zrodtem jest tu zatacznik nr 1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych),

. informacje dotyczace poszczegdinych czynnosci w trakcie procesu pracy oraz zawarte
w procedurach dla danego stanowiska pracy, ktore zwigzane sg z zawodowym narazeniem
na czynniki biologiczne,

. identyfikacja narazonych pracownikow,

: informacje o ekspozycji pracownikéw, rodzaj i czas trwania czynnoséci oraz zwigzane z nimi
drogi przenoszenia czynnika biologicznego,

. informacje o doswiadczeniach dotyczacych narazenia na czynniki biologiczne w trakcie
wykonywania analogicznych czynnosci, przypadkéw chordb zwigzanych z tymi

czynnosciami oraz podjetych dzialan zapobiegawczych.




Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych,
wynikiem oceny ryzyka w przypadku czynnosci zamierzonych w laboratoriach, badz
w przemysle jest przyporzadkowanie czynnika biologicznego do jednej z grup zagrozenia.
Konsekwencjg tego jest koniecznos¢ zastosowania na stanowiskach pracy okreslonych srodkéw

hermetycznos$ci wymienionych odpowiednio w zatgcznikach nr4i 5 do ww. rozporzadzenia.

W odniesieniu do czynnosci z udzialem czynnikéw biologicznych nalezgcych do grupy zagrozenia
1 nalezy zapewnié przestrzeganie ogdéinych zasad higieny.
Ocena ryzyka powinna by¢ aktualizowana w szczegdInosci w przypadku:
° zmiany warunkéw pracy, ktdra moze mie¢ znaczenie dla zdrowia pracownikéw,
. rozpoznania u pracownika choroby, kitéra moze by¢ skutkiem narazenia na dziatanie
szkodliwego czynnika biologicznego w miejscu pracy,

. skazenia $rodowiska pracy w wyniku awarii z udziatem czynnika biologicznego.



° Unikanie stosowania szkodliwego czynnika biologicznego, jezeli rodzaj dziatalnosci na to
pozwala. poprzez jego zastgpienie innym czynnikiem biologicznym, ktéry jest mnigj
niebezpieczny.

° Projektowanie procesu pracy w sposob pozwalajacy na uniknigcie lub zminimalizowanie
uwalniania sie czynnika biologicznego.

o Ograniczenie liczby pracownikdbw narazonych na dziatanie czynnika biologicznego.

° Oznakowanie stanowisk pracy i stref niebezpiecznych znakiem ostrzegajacym przed
zagrozeniem biologicznym (zatacznik nr 3 do Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikow biologicznych).

° Stosowanie procedur bezpiecznego postepowania ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi,
wtym:

- pobierania, transportu oraz przetwarzania proébek i materiatbw pochodzenia

ludzkiego lub zwierzecego,
- dezynfekciji,
- bezpiecznego usuwaniai postepowania ze skazonymi odpadami.

e Zapewnienie pracownikom wlasciwych pomieszczen, urzadzen higieniczno-sanitarnych,
a takze srodkdw higieny osobistej oraz, jezeli to konieczne, srodkéw do odkazania skory lub
bton sluzowych.

° Zapewnienie pracownikom w pierwszej kolejnosci odpowiednich $rodkéw ochrony zbiorowe;j.
W przypadku, gdy nie sg one wystarczajgce wyposazenie pracownikdw w srodki ochrony
indywidualnej oraz ich przechowywanie w wyraznie 0znaczonym miejscu.

. Zapewnienie bezpiecznych warunkéw odkazania, czyszczenia, a w razie koniecznosci,
niszczenia odziezy, $rodkéw ochrony indywidualnej i wyposazenia, ktére ulegty skazeniu
szkodliwym czynnikiem biologicznym.

. Zapewnienie pracownikom bezpiecznych warunkéw spozywania positkdw i napojéw
w wydzielonych pomieszczeniach.

° Prowadzenie rejestru pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwych czynnikow
biologicznych zakwalifikowanych do grup zagrozenia 3 lub 4 oraz rejestru prac narazajgcych
pracownikéw na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grup
zagrozenia 3lub4.

. Przekazywanie informacji o uzyciu szkodliwego czynnika biologicznego, w przypadku
zamierzonych czynnos$ci w laboratoriach lub przemysle, wiasciwemu inspektorowi
sanitarnemu.

. Przeprowadzanie badan na obecnos¢ szkodliwego czynnika biologicznego, tam gdzie jest
to konieczne i technicznie wykonalne.

e



to konieczne i technicznie wykonalne.

Zapewnienie pracownikom systematycznego szkolenia z zakresu problematyki zawodowego
narazenia na czynniki biologiczne.

Poinformowanie pracownika o badaniach lekarskich, z ktérych pracownik moze skorzystac
po ustaniu narazenia.

Dostarczenie pracownikom aktualnych pisemnych instrukcji postepowania ze szkodliwym
czynnikiem biologicznym, w tym réwniez instrukcji dotyczacych postepowania w razie awarii
lub wypadku zwigzanych z uwolnieniem sig¢ szkodliwego czynnika biologicznego oraz
niezwtoczne poinformowanie wszystkich pracownikéw narazonych w wyniku awarii lub
wypadku o tym zdarzeniu.

Podjecie natychmiastowych dziatan majacych na celu likwidacje przyczyn i skutkow zaistnialej
awarii lub wypadku.

Zgtaszanie awarii lub wypadku zwigzanego z uwolnieniem sie szkodliwego czynnika
biologicznego do wtasciwego inspektora sanitarnego oraz jednostki stuzby medycyny pracy.
Sporzadzenie planu postepowania na wypadek awarii z udzialem szkodliwego czynnika

biologicznego zakwalifikowanego do grup zagrozenia 3 lub 4.

Pracodawca ma obowigzek przekazaé¢ wiasciwemu inspektorowi sanitarnemu informacje

0 uzyciu w celach naukowo-badawczych lub przemystowych szkodliwego czynnika

biologicznego nalezacego do grupy zagrozenia 2 - 4.

Zgtoszenia takiego pracodawca dokonuje:

1.
2.

co najmniej 30 dni przed uzyciem czynnika po raz pierwszy;

w kazdym przypadku, gdy zachodzg istotne zmiany majace znaczenie dla bezpieczenstwa
i zdrowia pracownika w miejscu pracy;

w ciggu 30 dni po zakonczeniu dziatalnosci przez zakfad;

niezwlocznie, w przypadku kazdej awarii lub wypadku, ktére mogty spowodowaé uwolnienie

sie szkodliwego czynnika biologicznego

Zgtoszenie musi zawierac nastepujace informacje:

1.
2.

nazwe i adres zaktadu oraz rodzaj prowadzonej dziatalno$ci;

komorke organizacyjng lub stanowisko pracy, w ktdrym wystepuje narazenie objete
zgtoszeniem;

imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz numer telefonu kontaktowego osoby
odpowiedzialnej u pracodawcy za bezpieczenstwo i higieng pracy oraz ochrone zdrowia

pracownikow;
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4. wynik przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego z podaniem nazwy szkodliwego czynnika
biologicznego i grupy zagrozenia, rodzaju wykonywanej pracy i czasu narazenia;
przewidywane srodki zapobiegawcze;

liczbe narazonych pracownikdw.

J akie informacje pracodawca rejestruje i przechowuje w zaktadzie pracy?

Pracodawca ma obowigzek prowadzenia rejestru pracownikéw narazonych na dziatanie
szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do grupy zagrozenia 3 lub 4.
Rejestr ten musi zawierac informacje dotyczace:
° rodzaju wykonywanej pracy;
. stopnia zagrozZenia spowodowanego dziataniem szkodliwego czynnika biologicznego;
o awarii i wypadkow zwigzanych z narazeniem na dziatanie szkodliwego czynnika
biologicznego;
. wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka z podaniem nazwy szkodliwego czynnika
biologicznego i grupy zagrozenia;
. liczby pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego;
° imienia, nazwiska, stanowiska oraz numeru telefonu kontaktowego osoby odpowiedzialnej

u pracodawcy za bezpieczenstwo i higiene pracy oraz ochrone zdrowia pracownikow.

Dane te nalezy przechowywa¢ przez co najmniej 10 lat od chwili ustania narazenia, a w szczegolnych
przypadkach (okreslonych w rozporzadzeniu § 10 pkt 2) np. chordb przewlektych lub o dlugim okresie
wylegania przez 40 lat.

Pracodawca jest takze zobowiazany do prowadzenia rejestru prac narazajacych pracownikéw na
dzialanie szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grupy zagrozenia 3 lub 4.
Rejestrten musi zawiera¢ informacije dotyczace:
o wykazu czynnosci, podczas ktérych pracownik jest lub moze byé narazony na dziatanie
szkodliwych czynnikéw biologicznych;
o liczby pracownikéw wykonujacych te prace;
° imienia, nazwiska, stanowiska oraz telefonu kontaktowego pracodawcy lub osoby przez niego

upowaznionejdo nadzoru w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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Czy nalezy przeprowadzaé¢ pomiary czynnikéw biologicznych

w srodowisku pracy?

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie szkodliwych czynnikdéw biologicznych
stosowanie $rodkéw zapobiegawczych nie zwalnia pracodawcy od obowigzku przeprowadzania badan

na obecnos¢ szkodliwego czynnika biologicznego, tam gdzie jest to konieczne i technicznie wykonalne.

Badania takie moga okaza¢ si¢ przydatne np. dla sprawdzenia skutecznosci stosowanych
technicznych srodkéw zapobiegawczych, w sytuacjach awaryjnych lub tez w przypadku wystapienia
zachorowan u pracownikéw, ktére wigzane sg z narazeniem na czynniki biologiczne w $rodowisku

pracy.

Badania na obecno$¢ szkodliwego czynnika biologicznego powinny by¢ przeprowadzane
z zastosowaniem standaryzowanych procedur pomiarowych i odpowiednich metod. Dotychczas
nie opracowano obowigzujacych normatywnych wartosci odniesienia (standardow higienicznych)
dla czynnikéw biologicznych w $rodowisku pracy. Uzyskane wyniki pomiaréw nie pozwalajg

na wnioskowanie 0 mozliwosci wystapienia ewentualnych skutkow zdrowotnych u pracownikow.

Na czym polega profilaktyka medyczna?

Profilaktyka medyczna w odniesieniu do pracownikéw narazonych na czynniki biologiczne obejmuje:
1. Badania profilaktyczne

Pracownicy narazeni zawodowo na czynniki biologiczne, podobnie jak pracownicy narazeni na inne
czynniki szkodliwe, podlegajg obowiazkowi profilaktycznych badan lekarskich zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dn. 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczer
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz U z 1996 r. Nr 69, poz. 332).
Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia okresla zakres i czestotliwosé tych badan.

W przypadku rozpoznania u pracownika choroby, ktéra moze by¢ skutkiem narazenia na szkodliwy
czynnik biologiczny pracodawca ma obowiazek zapewnienia pozostatym pracownikom narazonym
na ten czynnik mozliwoéci przeprowadzenia badan lekarskich w takim samym stopniu, jak choremu

pracownikowi.
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2. Szczepienia ochronne

Pracodawca zobowigzany jest do zapewnienia szczepien ochronnych pracownikom narazonym

na dziatanie szkodliwych czynnikow biologicznych, o ile dostepna jest odpowiednia szczepionka.

Reguluje to Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001r. o chorobach zakaznych i zakazeniach (Dz U z 2001 r.
Nr 126, poz. 1384 z p6zn. zm.)) oraz przepisy wykonawcze: Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia
19 grudnia 2002r. w sprawie wykazu obowigzkowych szczepient ochronnych oraz zasad
przeprowadzania i dokumentacji szczepiert (Dz U z 2002 r. Nr 237, poz. 2018 )

i

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 3 stycznia 2003r. w sprawie wykazu stanowisk pracy oraz
szczepien ochronnych wskazanych do wykonania pracownikom podejmujgcym prace
lub zatrudnionym na tych stanowiskach (DzU z2003r. Nr5, poz. 60).

Prace zwigzane z narazeniem na czynniki biologiczne nalezace do 3 lub 4 grupy zagrozenia mogg

wykonywaé pracownicy uodpornieni przy uzyciu dostepnych szczepionek.

G dzie mozna otrzymac dalsze informacje?

Gtéwny Inspektorat Sanitarny w Warszawie

Wojewoddzkie Stacje Sanitarno-Epidemiologiczne

Okregowe Inspektoraty Pracy

Instytut Medycyny Wsi w Lublinie

Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu
Instytut Medycyny Pracy w todzi

Panstwowy Zaktad Higieny w Warszawie

Centralny Instytut Ochrony Pracy w Warszawie

Wojskowy Instytut Higieny i Epidemiologii w Warszawie




P odstawy prawne

10.

Dyrektywa 2000/54/EC Parlamentu Europejskiego i Rady z 18 wrzesnia 2000r. w sprawie ochrony
pracobiorcow przed zagrozeniem ze strony czynnikow biologicznych przy pracy (Dz U WE L 262/21
z17.10.2000).

Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 (Dz Uz 1998 r. Nr 21, poz. 94, zpézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw
biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo
narazonych na te czynniki (Dz U z2005r. Nr 81, poz. 716).

Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogdinych
przepiséw bezpieczenstwaii higieny pracy (Dz U z2003 r. Nr 169, poz. 1650).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badarn lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(DzUz1996 1. Nr69, poz. 332).

Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o chorobach zakaznych i zakazeniach  (Dz U z 2001 r. Nr 126,
poz. 1384 zpozn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wykazu obowigzkowych
szczepien ochronnych oraz zasad przeprowadzania i dokumentacji szczepien (Dz U z 2002 r.
Nr237, poz. 2018 zpdzn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 4 kwietnia 2003r. w sprawie wykazu prac, przy ktérych
istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby (Dz U z2003r. Nr67, poz. 633).
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 3 stycznia 2003 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy oraz
szczepien ochronnych wskazanych do wykonania pracownikom podejmujacym prace lub
zatrudnionym na tych stanowiskach (Dz U z2003r. Nr 5, poz. 60).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegdStowych
zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwai higieny pracy (Dz Uz 1996 r. Nr 62, poz. 285)
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Slownik wybranych terminéw fachowych wystepujacych w tekscie

drobnoustroje
(mikroorganizmy)
zmodyfikowane
genetycznie

Hodowle komérkowe

in vitro

obszar endemiczny

okres wylegania

pasozyt

patogennosé

plazmid

priony

uktadowe dziatanie

wolne kwasy nukleinowe

mikroorganizmy, w ktérych materiat genetyczny zostat zmieniony w sposéb
nie zachodzacy w warunkach naturalnych wskutek krzyzowania lub
naturalnej rekombinacji

namnozone in vitro* kolonie komérek wyizolowanych z organizmoéw
wielokomorkowych

poza organizmem (dostownie ,w szkle”)

staly, nieograniczony czasowo, a ograniczony przestrzennie obszar
wystepowania choroby zakaznej

czas, jaki uptywa od wnikniecia drobnoustroju (mikroorganizmu)
do organizmu cztowieka do wystapienia pierwszych objawéw choroby

(mikro-)organizm, zyjacy na lub w innym organizmie w celu uzyskania
substancji niezbednych do wzrostu i rozmnazania sig

zdolnos$¢ drobnoustroju do wywolywania chordb

najczesciej zamknieta koliscie czasteczka DNA o podwdéjnym taricuchu
wystepujgca w komorce bakterii poza chromosomem

niskoczasteczkowe biatka o wilasciwosciach zakazajacych i wysokiej
odpornosci na oddziatywania chemiczne i fizyczne; powodujg gabczaste
zwyrodnienie mézgu (scrapie u owiec, choroba wscieklych krow u bydta
i choroba Creutzfelda-Jacoba u ludzi)

dotyczace uktadu lub calego organizmu (w odréznieniu od ,narzadowe”)

kwasy nukleinowe wystepujace poza strukturami mikroorganizmu
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