OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

NA UStUGE MERYTORYCZNEJ OCENY OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI ZADAN ZE SRODKOW
FUNDUSZU SPRAWIEDLIWOSCI SKkADANYCH W RAMACH OTWARTYCH KONKURSOW, KTORE ZOSTANA
OGtOSZONE DO 31.12.2025 .

1. Okreslenie przedmiotu zamowienia

1.1. Przedmiotem niniejszego zamowienia jest wykonanie oceny merytorycznej ofert
ztozonych w ramach ogloszonych przez Dysponenta Funduszu Sprawiedliwosci
otwartych konkursow ofert na powierzenie realizacji zadan ze srodkéw Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwo$ci, ktore
zostang ogloszone przez Dysponenta Funduszu Sprawiedliwo$ci w roku 2025.

1.2. Minister Sprawiedliwo$ci — Dysponent Funduszu Sprawiedliwosci do konca roku
2025 oglosi otwarte konkursy ofert na powierzenie realizacji zadan ze Srodkow
Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu
Sprawiedliwosci polegajacych na udzieleniu pomocy osobom pokrzywdzonym oraz
pomocy postpenitencjarne;.

1.3. Zamoéwienie ma na celu przeprowadzenie merytorycznej oceny ofert skladanych
w ramach ogtoszonych w roku 2025 konkursow.

Eksperci zostang przyporzadkowani do jednego lub obu ponizszych obszarow
tematycznych:

Obszar A — pomoc osobom pokrzywdzonym przestgpstwem, w tym dzieciom oraz
swiadkom przestgpstw,

Obszar B — pomoc postpenitencjarna, w tym wsparcie dla 0soéb opuszczajacych jednostki
penitencjarne oraz ich rodzin.

Eksperci moga by¢ angazowani przez Zamawiajacego sukcesywnie — zgodnie z harmonogramem
oglaszanych do konca 2025 r. konkurséw — jako zrodto kadry eksperckiej zapewniajacej
niezalezno$¢ i profesjonalizm ocen merytorycznych.

1.4. Kwalifikowanymi beneficjentami konkurséw sg Organizacje pozarzadowe niedzialajace
w celu osiggnigcia zysku, ktore spelnia warunki okreslone w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert, ktorego oferta dotyczy.
2. Zakres zamoOwienia obejmuje:

2.1. Zapewnienie ekspertow posiadajagcych wymagane przez Zamawiajacego kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe.

2.2. Przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego, w
tym:

2.2.1. zapewnienie = przeprowadzenia oceny zlozonych ofert pod katem zgodnosci
z zasadami, ktore zostang okreslone w ogloszeniach o otwartych konkursach ofert na
powierzenie realizacji zadan ze $§rodkéw Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz
Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci polegajacych na udzieleniu
pomocy osobom pokrzywdzonym oraz pomocy postpenitencjarnej, ktéorego dotyczy
ztozona oferta;

2.2.2. zapewnienie przeprowadzenia oceny zgodnie z Regulaminem Wyboru Ofert stanowigcym
Zalacznik do ogloszenia w sprawie wyboru ofert w otwartych konkursach na powierzenie
realizacji zadan ze $rodkow Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy
Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci polegajacych na udzieleniu pomocy
osobom pokrzywdzonym oraz pomocy postpenitencjarnej, ktory bedzie zawieral opis
procedur przeprowadzenia konkursow, w tym oceny ofert;

2.2.3. zapewnienie, ze wszelkie oceny begda dokonywane samodzielnie przez ekspertow, tj.
osoby wskazane do realizacji zamowienia w wykazie ekspertow;

2.2.4. zapewnienie, ze eksperci beda wykonywac natozone na nich obowiazki bezstronnie,



2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

3. Eksperci:

3.1.

3.2.

3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

rzetelnie, terminowo i zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego oraz
wytycznymi Zamawiajacego tj. zgodnie ze wzorem karty oceny merytorycznej i inng
dokumentacja konkursowa;

zapewnienie, ze kazda z ocen oferty bedzie prowadzona niezaleznie przez roéznych
ekspertow;
Zapewnienie, ze w przypadku skierowania oferty do dodatkowej oceny, zgodnie z

dokumentacja konkursowa, przez trzeciego eksperta, ocena ta zostanie dokonana w
sposob niezalezny i zgodnie ze wzorem karty oceny merytorycznej i inng dokumentacja
konkursows, a jej wynik bedzie podstawg ustalenia ostatecznej oceny oferty.
zapewnienie, ze kazda dokonana ocena oferty bedzie spojna, konkretna i rzeczowa, a
jej wynik jednoznaczny i adekwatny do tresci uzasadnienia kazdego z kryteriow oceny.
Tre§¢ oceny powinna prezentowa¢ wnioski wlasne eksperta, zawierajagce wyniki
przeprowadzonej analizy udostepnionej mu dokumentacji, z uwzglgdnieniem wiedzy 1
doswiadczenia eksperta. Ekspert zobowigzany jest poda¢ w tre$ci oceny uzasadnienie
dokonanych ustalen i sporzadzonej oceny.

Ekspertem moze by¢ osoba spetniajaca tacznie nastepujgce minimalne warunki:

Korzysta z pelni praw publicznych;

Ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

Nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umys$lne
przestepstwo skarbowe;

Posiada wyksztalcenie wyzsze — preferowane kierunki: prawo, psychologia, pedagogika,
administracja, nauki spoleczne, resocjalizacja, kryminologia, praca socjalna,
penitencjarystyka lub inne pokrewne kierunki dajace przygotowanie merytoryczne do oceny
projektow z zakresu pomocy pokrzywdzonym lub pomocy postpenitencjarne;.

Nie jest zwigzany/a z Ministerstwem Sprawiedliwosci stosunkiem prawnym
lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ watpliwosci do jej/jego bezstronnosci oraz nie byta
zwigzana takim stosunkiem prawnym lub faktycznym w okresie ostatnich 3 lat przed
uplywem terminu sktadania ofert w postepowaniu;

posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie
objetej konkursem.

Posiada doSwiadczenie w ocenie ofert

3.1.7.1. Wykaze, ze jest wpisany/a do wykazu ekspertow, o ktorym mowa w art. 81 ust.

1 z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079) lub

3.1.7.2. Wykaze, ze w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert

3.2.1.

przeprowadzita ocen¢ co najmniej 5 ofert w ramach innych konkursow
finansowanych ze §rodkéw publicznych.
Dodatkowe/pozadane doswiadczenie eksperta:
Posiada doswiadczenie zawodowe i wiedze (zdobyte w okresie ostatnich 3 lat przed
uplywem terminu sktadania ofert) w realizacji zadan w co najmniej jednym z obszaréw:
a) pomoc pokrzywdzonym przestgpstwem, b) pomoc postpenitencjarna, wykazane
poprzez:

3.2.1.1. Doswiadczenie zawodowe w obszarze udzielania pomocy osobom

pokrzywdzonym w wyniku przestgpstwa (minimum 1 rok). Przez do§wiadczenie w
tym zakresie rozumiemy wykonywanie pracy zawodowej w ramach umowy o prace
lub w ramach dziatalno$ci gospodarczej wykonywanej osobiscie, umowy
cywilnoprawnej (zlecenia lub o dzieto), nieodptatnej pracy (wolontariat) na rzecz
organizacji pozarzadowej, w ramach ktorej ekspert realizowat zadania polegajace
na: bezposrednim §wiadczeniu pomocy osobom pokrzywdzonym przestepstwem
(niezaleznie od rodzaju przestepstwa) realizacji projektdw spotecznych, w tym w
szczegolnosci  projektow skupiajacych si¢ na problematyce wykluczenia
spotecznego. Wykazane do$wiadczenie musi by¢ potwierdzone odpowiednimi



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

dokumentami wyszczego6lnionymi w podpunkcie 3.2.1.3. (dot. lit. a)

3.2.1.2. Doswiadczenie zawodowe w obszarze udzielania pomocy postpenitencjarnej

(minimum 1 rok). Przez do$wiadczenie w tym zakresie rozumie si¢ wykonywanie
pracy zawodowej w ramach umowy o pracg¢, w ramach dziatalno$ci gospodarcze;j
wykonywanej osobiscie, umowy cywilnoprawnej (zlecenia lub o dzielo) albo
nieodptatnej pracy (wolontariatu) na rzecz organizacji pozarzadowej, instytucji
publicznej lub innego podmiotu, ktorego dziatalnos¢ obejmuje wsparcie 0sob
pozbawionych wolnosci, opuszczajacych jednostki penitencjarne lub objetych
dozorem kuratorskich, a takze ich rodzin, realizacj¢ projektow spotecznych, w tym
w szczegolnosci skupiajacych si¢ na problematyce wykluczenia spolecznego.
Zakres obowigzkow eksperta powinien dotyczy¢ bezposredniej realizacji dziatan w
obszarze pomocy postpenitencjarnej, w tym w szczegolnosci: readaptacji
spotecznej, pomocy prawnej, psychologicznej lub socjalnej, dziatan
reintegracyjnych, wsparcia edukacyjnego lub zawodowego.
Wykazane doswiadczenie musi by¢ potwierdzone odpowiednimi dokumentami
wyszczeg6lnionymi w podpunkcie 3.2.1.3. (dot. lit. b).
3.2.1.3 Dokumentami potwierdzajacymi spetnienie kryterium o ktéorym mowa w pkt.
3.2.1.1 1 3.2.1.2 sa w szczegdlnosci kopie: za§wiadczen o zatrudnieniu, umow
cywilnoprawnych, $wiadectw pracy lub zaswiadczen wystawionych przez
pracodawce, kontrahenta lub organizacje, na rzecz ktérej realizowano ustuge a takze
informacji o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (m.in. numer NIP).
Ekspert musi posiada¢ mozliwos¢ podpisywania dokumentoéw elektronicznie,
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub posiadaé¢ profil zaufany oraz mozliwo$é
podpisywania dokumentéw podpisem zaufanym.
Wykonawca zapewni zesp6t ekspertéw sktadajacy sie co najmniej z 20 oséb spelniajacych
warunki i wymagania wskazane w pkt. 3.1 oraz 3.3.
Zamawiajacy na podstawie oferty Wykonawcy zweryfikuje spetnianie warunkow przez
osoby wskazane na stanowisko eksperta. Wykonawca w celu potwierdzenia
wyksztalcenia i doswiadczenia posiadanego przez ekspertow skierowanych do realizacji
zamOwienia do etapu skladania oferty przekaze Zamawiajacemu formularz
kwestionariusza osobowego dotyczacy kazdego Eksperta skierowanego do realizacji
zamoOwienia, zawierajagcy informacje na temat posiadanego wyksztalcenia i
doswiadczenia 0sob wskazanych do $wiadczenia ustugi merytorycznej oceny ofert oraz
odpowiednie dokumenty (jak w podpunkcie 3.2.1.3) potwierdzajace spetnianie
okreslonych w postepowaniu warunkow.
Wykonawcey niespetniajagcy wymogow okreslonych przez Zamawiajacego podlegaja
odrzuceniu. Zamawiajacy nie przewiduje procedury odwotawczej.
Dopuszcza si¢ korzystanie z ogoélnodostgpnych zrodet informacji w celu potwierdzenia
informacji przedstawionych przez Wykonawce w zakresie 0sob wskazanych do petnienia
funkcji Eksperta ds. merytorycznej oceny ofert.



3.8. Zamawiajacy dopuszcza zmiang eksperta w trakcie wykonywania umowy. Ekspert
moze by¢ zamieniony na osobe spelniajaca co najmniej minimalne warunki wskazane
w pkt. 3.1 jak osoba ktorg zastgpuje. Zmiana nastgpuje na pisemny wniosek
Wykonawcy zaakceptowany przez Zamawiajacego. Zmiana eksperta nie wymaga
zawarcia aneksu do umowy.

4. Ogodlne zasady wspotpracy:

4.1. Zamawiajacy, przed rozpoczgciem procesu oceny merytorycznej, przekaze
Wykonawcy pelna liste ofert ztozonych w ramach danego konkursu. Wykonawca
zobowigzany jest niezwlocznie przekaza¢ te liste kazdemu z wyznaczonych
ekspertow, w celu umozliwienia im weryfikacji potencjalnych powigzan mogacych
mie¢ wptyw na ich bezstronnos¢. Wykonawca w terminie maksymalnie 5 dni od
przekazania mu listy ztozonych ofert przekaze Zamawiajgcemu kompletny zestaw
podpisanych przez ekspertow o§wiadczen o bezstronnosci, poufnosci i braku konfliktu
interesow, przed przekazaniem ekspertom dokumentacji konkursowej niezbgdnej do
dokonania oceny.

4.2. Wykonawca zobowigzany jest do wspolpracy z Dysponentem w zakresie przekazania
Ekspertom uwag oraz wprowadzania poprawek i uzupelnien wskazanych przez
pracownikéw Dysponenta w terminie przez nich wyznaczonym, po dokonanej przez
nich formalnej weryfikacji wykonanej przez Eksperta oceny. Dysponent nie bedzie
ingerowal w zakres merytoryczny oceny, za wyjatkiem oczywistych omylek
rachunkowych 1 pisarskich (m.in. btgdnie zliczona punktacja, brak zlozenia podpisu
elektronicznego na karcie oceny merytorycznej, brak wskazania punktow w
poszczegolnych polach karty oceny merytorycznej, btednie policzony kosztorys
Oferty) oraz gdy ocena jest niekompletna.

4.3. Cato$¢ korespondencji pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca odbywa si¢ za
posrednictwem kanatéw komunikacji elektronicznej — z wykorzystaniem platformy e-
PUAP, systemu e-dorgczen lub poczty elektroniczne;.

4.4. Wszystkie dokumenty przygotowywane przez ekspertow beda przekazywane
Zamawiajacemu w formie elektronicznej, w postaci oryginalnych dokumentow
elektronicznych, opatrzonych podpisem kwalifikowanym eksperta lub podpisem
zaufanym eksperta oraz w formacie umozliwiajagcym edycje z wykorzystaniem
oprogramowania MS OFFICE.

4.5. Zamawiajacy nie dopuszcza dokumentow stanowiacych elektroniczne odwzorowania
dokumentow papierowych (skany itp.).

5. Przygotowanie ekspertow:
5.1. Przed przystapieniem do oceny Ofert kazdy z ekspertow:
5.1.1. potwierdzi na pi$mie zapoznanie si¢ z:

a) rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 13 wrzes$nia 2017 r.
w sprawie  Funduszu = Pomocy  Pokrzywdzonym  oraz =~ Pomocy
Postpenitencjarnej (Dz. U. 2024 poz. 1605 z pézn. zm.),

b) art. 43 Kodeksu karnego wykonawczego (Dz.U. z 2024 r. poz. 706, z p6zn.
zm.),

¢) dokumentacja konkursowa dotyczaca danego konkursu, w szczegdlnos$ci:
ogloszeniem konkursowym, regulaminem konkursu, wzorem karty oceny
merytorycznej oraz kryteriami oceny,

5.1.2. po zapoznaniu si¢ z lista oferentow, zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
oswiadczenia o zachowaniu bezstronnosci i poufnosci oraz braku konfliktu interesow



5.2.

5.2.1

5.2.2.

lub — w przypadku jego wystapienia — do wskazania przyczyny wykluczenia z oceny
konkretnej oferty.
Procedura przekazywania ofert do oceny.

Ocena ofert odbywac si¢ bedzie na podstawie zlecenia przekazanego Wykonawcy
przez Zamawiajacego.

Oferty zostang przekazane w formie elektronicznej w zaszyfrowanych plikach PDF, z
wykorzystaniem poczty e-mail lub gdy ta forma bedzie nieefektywna, za pomoca
innych, uzgodnionych z Wykonawca, powszechnie dostepnych narzedzi do transferu
danych.

6. Ocena ofert sktada si¢ z:

6.1.

6.1.1.

6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.

Merytorycznej oceny ofert

W ramach merytorycznej oceny kazda z ofert oceniana bedzie niezaleznie przez dwoch
ekspertow. W przypadku stwierdzenia znacznych rozbiezno$ci w ocenach dwoch
ekspertow, w szczegoOlnosci w zakresie zgodnym z postanowieniami Regulaminu
Wyboru Ofert oferta zostanie skierowana do dodatkowej oceny przez trzeciego
eksperta, ktorego ocena zostanie uwzgledniona przy ustalaniu ostatecznej punktacji
zgodnie z procedura okreslong w Regulaminie.

Ocena dokonywana jest z wykorzystaniem Karty Oceny Merytorycznej.

W przypadku gdy jest to niezbedne dla przeprowadzenia oceny ekspert moze,
za posrednictwem Zamawiajacego, jeden raz, zwroci¢ si¢ do Oferenta o przekazanie
dodatkowych informacji i dokumentéw. Zgodnie z § 19 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 wrzesnia 2017 roku w sprawie Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwo$ci w toku
dokonywania oceny ofert komisja moze wezwac¢ podmioty skladajace oferty do
udzielenia dodatkowych wyjasnien w postaci papierowej lub elektronicznej,
dotyczacych tresci ztozonych przez nie ofert, w terminie wskazanym przez komisje.
W przypadku wystapienia watpliwosci/potrzeby uzyskania dodatkowych wyjasnien na
etapie oceny merytorycznej oferty, nalezy zamiesci¢ stosowng adnotacje w karcie
oceny merytorycznej oraz przekaza¢ do Sekretarza Komisji zbiorczg informacje o
wymaganych dodatkowych wyjasnieniach do ocenianej Oferty; tym celu nalezy
sporzadzi¢ pismo (podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym w ramach profilu zaufanego) skierowane w formie elektronicznej do
Dysponenta Funduszu Sprawiedliwosci zawierajace wskazanie, jakich wyjasnien
Oferent powinien udzieli¢. Sekretarz Komisji Konkursowej przygotowuje wezwanie do
udzielenia dodatkowych wyjasnien w terminie okreSlonym przez Przewodniczacego
Komisji Konkursowej, nie krétszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia potwierdzenia
otrzymania. Przewodniczacy Komisji Konkursowej lub jego zastepca podpisuje
wezwanie. Nastgpnie Sekretarz Komisji Konkursowej przekazuje wezwanie do
podmiotu, ktory ztozyt Ofertg. Sekretarz Komisji przekazuje wiasciwym cztonkom
Zespotu ds. Oceny Merytorycznej informacje o zlozeniu dodatkowych wyjasnien lub o
uplywie terminu na ich ztozenie. Kazdy z cztonkdéw Zespotu ds. Oceny Merytorycznej
moze przedstawi¢ jedno wezwanie do zlozenia dodatkowych wyjasnien w odniesieniu
do jednej Oferty.

Ekspert, ktory dokonywal pierwotnej oceny oferty zobowiazany jest do sporzadzenia
ponownej oceny tej oferty w przypadku jej ztozenia po uzupehieniu lub korekcie,
dokonanej na podstawie wezwania Zamawiajacego wydanego zgodnie z § 19 ust. 7
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
Funduszu  Pomocy  Pokrzywdzonym  oraz ~ Pomocy  Postpenitencjarnej.



Ponowna ocena musi uwzglednia¢ zmiany wprowadzone przez oferenta oraz
wskazywaé, w jakim zakresie wptynely one na oceng oferty w poszczegolnych
kryteriach.
6.1.5. Kazda sporzadzona ocena powinna zawieraé szczegétowe 1 wyczerpujace
uzasadnienie znajdujgce odzwierciedlenie w przyznanej punktacji.
6.1.6. Odbior merytorycznej oceny oferty dokonywany jest na zasadach okre§lonych w pkt 8.
7. Termin oceny ofert

7.1. Ocena ofert zostanie przeprowadzona w ciggu 30 dni kalendarzowych od dnia
ich przekazania Wykonawcy.

7.2. Termin obejmuje:

7.2.1. termin na przeprowadzenie oceny lub przygotowanie wezwania dla Oferenta
do udzielenia dodatkowych informacji lub dostarczenia dodatkowych dokumentow,

7.2.2. termin przygotowania koncowej oceny uwzgledniajacej wyjasnienia Oferenta.

7.3. Bieg terminu konczy si¢ wraz z przekazaniem koncowej oceny oferty.
7.4. Bieg terminu oceny pojedynczej oferty ulega zawieszeniu:

7.4.1. od momentu przekazania do Zamawiajacego wezwania dla Oferenta do udzielenia
dodatkowych informacji lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw do momentu
przekazania do Wykonawcy wyjasnien Oferenta lub przekazania Wykonawcy
przez Zamawiajacego informacji o braku ztozenia wyjasnien przez Oferenta oraz

7.4.2. od momentu przekazania przez Wykonawce do Zamawiajagcego merytorycznej oceny
oferty do momentu zgloszenia przez Zamawiajacego uwag lub akceptacji
przez Zamawiajacego merytorycznej oceny oferty.

8. Odbiodr oceny:

8.1. Zakonczone merytoryczne oceny oferty Wykonawca moze przekazywaé sukcesywnie
w miarg¢ ich przygotowywania.
8.2. Do odbioru merytorycznej oceny oferty Wykonawca przekazuje:

8.2.1. Karty Oceny Merytorycznej, przygotowane przez dwoch ekspertow dokonujacych
merytorycznej oceny oferty, podpisane przez nich kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym, W przypadku dokonania dodatkowej oceny
oferty przez trzeciego eksperta, Wykonawca przekazuje takze Karte Oceny
Merytorycznej sporzadzong przez trzeciego eksperta oraz informacje o wyborze tej
oceny do wyliczenia ostatecznego wyniku zgodnie z Regulaminem konkursu.

8.2.2. Protokot odbioru danej oceny,

8.2.3. Oswiadczenie dotyczace spetniania warunkow, o ktorych mowa w § 18 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu
Sprawiedliwosci.

8.3. Zamawiajacy ma maksymalnie 10 dni roboczych na weryfikacj¢ merytorycznej oceny
kazdej z ofert; w przypadku gdy Wykonawca przekazal wigcej niz jedng ocene oferty
do weryfikacji termin weryfikacji kumuluje sie.

8.4. Zamawiajacy akceptuje protokot odbioru danej oceny merytorycznej lub zwraca ja
Wykonawcy do poprawy zgodnie z wytycznymi Zamawiajacego. Przez wytyczne
nalezy rozumie¢ uwagi nie dotyczace samej oceny od strony merytorycznej, a tylko
kwestii formalnych.

8.5. W przypadku brakéw, oczywistych omytek lub niejasnosci tre$ci oceny, dokumentacja
zwracana jest Wykonawcy z prosbg o jej uzupelnienie lub skorygowanie we
wskazanym przez Dysponenta terminie.



8.6. Po weryfikacji zadania wykonanego przez Eksperta, zgodnie z pkt. 4.2 Opisu
przedmiotu zamowienia, Dysponent ma prawo zwrocié¢ si¢ do Wykonawcy z prosba o
uszczegotowienie przez Eksperta uzasadnienia we wskazanym przez Dysponenta
terminie.

8.7. W przypadku zwrotu przez Zamawiajacego oceny do poprawy, Wykonawca ma
7 dni kalendarzowych na zapewnienie dokonania korekty oceny zgodnie z
wytycznymi. Korekta jest dokonywana przez tego samego eksperta co ocena, do ktorej
Zamawiajacy zglosil uwagi.

8.8. Odbiér merytorycznej oceny oferty (w sposob wskazany w podpunkcie 8.4) konczy
ocen¢ danej oferty i stanowi podstawe do wystawienia przez Wykonawce faktury
lub innego dokumentu ksiggowego, o ktorym mowa w pkt. 9.2 za ocen¢ danej oferty.
Zamawiajacy wskaze w protokole odbioru, ze jest to protokot koncowy odbioru oceny
danej oferty.

9. Wynagrodzenie

9.1. Wynagrodzenie wyptacane jest za kazdg zakonczong i odebrang merytoryczng ocenc
oferty.
9.2. Wykonawca wystawi fakture Vat lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej

warto$ci na podstawie zatwierdzonego przez Zamawiajacego protokotu koncowego
odbioru oceny danej Oferty.
9.3. Zamawiajacy dopuszcza jeden dokument ptatnosci za kilka ocen.

94. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie wyplacane na warunkach i w terminie wynikajacym
z tre$ci zapisOw umowy zawartej pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca, ktorej wzor
stanowic¢ bedzie zatacznik do danego Ogloszenia.



