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Pan

tukasz Kropski
Burmistrz Siechnic
ul. Jana Pawta 1112
55-011 Siechnice

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

(Jednostka kontrolowana nie wniosta zastrzezen do projektu wystgpienia pokontrolnego)

Wroctaw, dnia listopada 2025 r.



I. Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Podstawa prawna
kontroli

Urzad Miejski w Siechnicach

tukasz Kropski - Burmistrz Siechnic

Wykorzystanie przez gmine srodkow Funduszu Pracy na
dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

Okres objety kontrolg: od 01.01.2024 r. do dnia rozpoczecia kontroli.

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz.U. z 2025 r. poz. 620), ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (tj. Dz.U z 2020 r. poz. 224 ze zm.), ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo os$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.
1043 ze zm.), ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. 0 postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.
468), ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tj. Dz.U. z 2024r. poz. 572 ze zm.),
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia
2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1644), rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22
lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r.,
poz.), rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich
wynagradzania (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2010 ze zm.), rozporzgdzenie
Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zasSwiadczen
0 pomocy de mnimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.1546), rozporzadzenie
w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, informacji
0 nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtoSciach
przedsiebiorcéw we wptatach Swiadczen naleznych na rzecz sektora
finansow publicznych z dnia 7 sierpnia 2008 r.(t.j. Dz.U. z 2024 .
poz. 161 ze zm.).

(Kontrola realizowana byta zgodnie z zatwierdzonym w dniu
27 czerwca 2025 r., przez Wojewode Dolno$laskiego okresowym
planem kontroli na Il potrocze 2025 r.)
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Data rozpoczecia 27.08.2025 r.- 26.09.2025 .
i zakonczenia

czynnosci

kontrolnych

Kontrolerzy Pawel Kuchalski - inspektor wojewddzki

- Upowaznienie nr 337/2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. sygn.
PS-P.0030.337.2025.PK,

Hanna Bylicka - inspektor wojewddzki

- Upowaznienie nr 338/2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. sygn.
PS-P.0030.338.2025.PK

(akta kontroli str. 3-6)

Ocena kontrolowanej jednostki

Ogolna ocena kontrolowanej jednostki jest pozytywna pomimo stwierdzonych

nieprawidtowosci.

Ustalenia kontroli

Przedmiotem kontroli byto ustalenie stanu faktycznego, udokumentowanie i ocena
dziatalnosci podmiotu kontrolowanego w zakresie wykorzystania przez gmine Srodkow
Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

W kontrolowanym okresie zadania bedace przedmiotem kontroli realizowane byty

w Wyadziale Edukacji Urzedu Miejskiego w Siechnicach.
W okresie objetym kontrolg badane zagadnienie zostato uregulowane kolejno w:

- Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Siechnicach wprowadzonym
Zarzgdzeniem nr 4/2022 Burmistrza Siechnic z dnia 3 stycznia 2022 r., zmienionym
Zarzadzeniem nr 230/2022 Burmistrza Siechnic z dnia 17 paZdziernika 2022 r,
- Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Siechnicach wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 225/2024 Burmistrza Siechnic z dnia 30 sierpnia 2024 r,
- Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Siechnicach wprowadzonym

Zarzadzeniem nr 20/2025 Burmistrza Siechnic z dnia 31 stycznia 2025 r,;
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- Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Siechnicach wprowadzonym
Zarzadzeniem nr K/30/2025 Burmistrza Siechnic z dnia 8 kwietnia 2025 .
(akta kontroli str. 17-171, dowdd nr 1 - kserokopie Regulamindw Organizacyjnych Urzedu Miejskiego
w Siechnicach)

Urzad Miejski w Siechnicach realizowat zadania zwigzane
z dofinansowaniem pracodawcom kosztéw ksztatcenia miodocianych pracownikéw ze
Srodkéw Funduszu Pracy przekazywanych przez Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu.
Srodki przekazane byly na podstawie odrebnego wniosku Burmistrza Siechnic, po
uprzednim zawarciu umowy w sprawie wysokosci i trybu przekazywania Srodkow
Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na dofinansowanie pracodawcom kosztow

ksztatcenia mtodocianych pracownikoéw oraz ich rozliczenia.

Umowy dotyczace wysokosci oraz trybu przekazywania $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych dla gmin na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia
miodocianych pracownikow, a takze zasady ich rozliczania w 2024 i 2025 roku, zawarte
byly pomiedzy Wojewodg Dolno$lgskim, reprezentowanym przez DolnoSlaskiego
Kuratora Oswiaty, a Gming Miejska Siechnice reprezentowang przez Burmistrza Siechnic.
Srodki Funduszu Pracy przekazywane byly Gminie z przeznaczeniem na dofinansowanie
pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikdéw w zakresie i na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
(tj. Dz.U. z 2025 r. 1043 ze zm.), zwang dalej ,PrOsw”, z uwzglednieniem stanu

prawnego obowigzujgcego w kontrolowanym okresie.

(akta kontroli str. 172-178, dowdd nr 2 - kserokopie uméw w sprawie wysokosci i trybu przekazywania
w roku 2024 i 2025 $rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na dofinansowanie pracodawcom
kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw ora ich rozliczenia oraz wniosku w sprawie przekazania
$rodkéw Funduszu Pracy na wyodrebniony rachunek bankowy gminy na dofinansowanie pracodawcom

kosztdw ksztatcenia mtodocianych pracownikdw)

W kontrolowanym okresie Urzad Miejski w Siechnicach posiadat odrebny rachunek
bankowy do obstugi $rodkéw przeznaczonych na refundacje kosztow ksztatcenia
miodocianych pracownikéw. Zgodnie z art. 122 ust. 15 PrOsw, Wojewoda Dolnos$lgski
otrzymane $rodki na dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow
przekazat na wskazany rachunek bankowy Gminy.

W dniu 5 kwietnia 2024 r. zawarto umowe pomiedzy Wojewodg Dolnoslgskim

a Gming Miejskg Siechnice, na kwote 41 000,00 z. Jednostka kontrolowana
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w 2024 roku zawnioskowata o przyznanie srodkdw w wysokosci 37 889,80 zt, ostatecznie

wykorzystano catg wnioskowang kwote.

W dniu 23 kwietnia 2025 r. zawarto umowe w sprawie wysokosci i trybu
przekazywania w 2025 roku $rodkow Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na
dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw oraz ich
rozliczenia na kwote 155 000,00 zt. Zgodnie z o$wiadczeniem Dyrektora Wydziatu
Edukacji Urzedu Miejskiego w Siechnicach do dnia rozpoczecia kontroli, jednostka

kontrolowana nie pozyskata Srodkéw na dofinansowanie.
(akta kontroli str. 179, dowdd nr 3 - zestawienie danych statystycznych sporzadzone przez jednostke

kontrolowang)

W okresie objetym kontrolg do Urzedu Miejskiego w Siechnicach wptyneto
5 wnioskéw o dofinansowanie kosztow ksztatcenia miodocianych pracownikdw,
ztozonych w 2024 roku. W efekcie przeprowadzonych procedur administracyjnych
wydano 5 decyzji, wszystkie z rozstrzygnieciem pozytywnym,

(akta kontroli str. 179, dowodd nr 3 - zestawienie danych statystycznych sporzadzone przez jednostke

kontrolowang)

W toku czynnosci kontrolnych dokonano przegladu i analizy wszystkich 5 wnioskow,

ktore wplynety do Urzedu Miejskiego w  Siechnicach w 2024 roku.

(akta kontroli str. 180, dowdd nr 4 - zestawienie danych statystycznych sporzadzone przez jednostke
kontrolowang)

Whioski o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow byty
sktadane przez pracodawcow do Urzedu Miejskiego w Siechnicach we wiasciwym
terminie, tj. w ciggu 3 miesiecy od dnia ogtoszenia 'wynikow egzaminu, zgodnie
z przepisami ustawy - Prawo oSwiatowe. Zgodnie z art. 122 ust. 11 PrOSw, do wnioskow

dotgczone zostaty wymagane zatgczniki tj. m.in :

1) kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie warunku posiadania

kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 8 PrOsw;

2) kopie umoéw o prace z miodocianymi pracownikami zawartych w celu

przygotowania zawodowego;

3) zaswiadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub

rybotowstwie.
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Whioski o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw, wraz
z wymaganymi zatgcznikami, zostaty poddane weryfikacji pod wzgledem formalnym

i merytorycznym przez osoby kontrolujace.

(akta kontroli str. 181-204, dowdd nr 5 - kserokopia wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia

mitodocianego pracownika wraz z zatgcznikami)

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, iz dokumentacja byta kompletna,
zgodna z obowigzujacymi przepisami prawa, a wnioski nie zawieraty uchybien, ktore

mogtyby stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania dofinansowania.

W czesci Il formularza wniosku o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
miodocianych pracownikow, opublikowanego na oficjalnej stronie internetowej
kontrolowanej jednostki, zawarto informacje jakie dokumenty nalezy zatgczy¢ do wniosku.
W jednym z punktow wskazano koniecznos¢ przedtozenia ,,aktualnego wydruku z CEIDG
lub wpisu z KRS w zaleznosci od formy dziatalnosci prowadzonej przez pracodawce (..
Zgodnie z art. 220 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, zwanego dalej ,.k.p.a.”
organ administracji publicznej nie moze zadac¢ od strony zaswiadczen ani oswiadczen na

potwierdzenie faktdw lub stanu prawnego jezeli:

1) znane sg one organowi z urzedu,

2) mozliwe sg do ustalenia przez organ na podstawie:

a) posiadanych przez niego ewidencji, rejestrow lub innych danych,

b) rejestrow publicznych posiadanych przez inne podmioty publiczne, do ktérych organ
ma dostep w drodze elektronicznej na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnoSci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne,

c) wymiany informacji z innym podmiotem publicznym na zasadach okreslonych
w przepisach o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,
d) przedstawionych przez zainteresowanego do wglagdu dokumentéw urzedowych

(dowodu osobistego, dowoddw rejestracyjnych i innych).

CEIDG to prowadzony w systemie teleinformatycznym przez ministra wiasciwego do
spraw  gospodarki  spis  przedsiebiorcow  bedacych  osobami  fizycznymi.
Ewidencja  umozliwia  bezptatny i  powszechny dostep do informacji

zawartych w rejestrze do ktorych nalezg m. in imig, nazwisko, NIP, REGON
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przedsiebiorcy, przewazajace i dodatkowe PKD, state i dodatkowe miejsce wykonywania
dziatalnoSci gospodarczej, data rozpoczecia wykonywania dziatalnosci gospodarczej,
ewentualnie data zawieszenia i zaprzestania wykonywania dziatalnosci gospodarczej.
Krajowy Rejestr Sadowy jest natomiast scentralizowang, informatyczng baza danych oséb
prawnych, prowadzong przez Ministra Sprawiedliwosci, sktadajacg sie z trzech osobnych
rejestrow: rejestru przedsiebiorcow, rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej, rejestru dtuznikéw
niewyptacalnych.  Ewidencja  umozliwia bezptatny dostep do  informacji
0 przedsiebiorcach i innych podmiotach. Dane zawarte w KRS sg w wiekszos$ci jawne m.in.
NIP, REGON, forma prawna przedsiebiorcy, organ reprezentacji oraz cztonkowie
reprezentacji, adres siedziby, data wpisu do rejestru przedsiebiorcow, ewentualnie data

wykreslenia z rejestru przedsiebiorcow.

Skoro zatem organ posiada bezposredni dostep do danych zawartych w CEIDG oraz
KRS, nie jest dopuszczalne wymaganie od wnioskodawcow dotgczania do wnioskow

wydrukow z ww. rejestrow.
(akta kontroli str. 205-207, dowdéd nr 6 - wydruk wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia

miodocianego pracownika opublikowanego na oficjalnej stronie internetowej kontrolowanej jednostki)

Wszystkie skontrolowane decyzje administracyjne zostaty wydane na podstawie
wczesniej ztozonych przez pracodawcow wnioskow o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
miodocianych pracownikow i wydane uprawnionym podmiotom, tj. pracodawcom

spetniajgcym wymagania ustawowe.

Wszystkie decyzje zawieraty prawidiowe oznaczenie organu administracji

publicznej, tj. Burmistrza Siechnic oraz stron postepowania.

Skontrolowane decyzje zawieraty prawidtowe powotanie podstawy prawnej,
zgodne z obowigzujagcymi przepisami prawa materialnego, z uwzglednieniem regulacji

dotyczacych udzielania pomocy publiczne;j.

Sentencje decyzji zostaly sformutowane w sposob jednoznaczny, precyzyjny
1odpowiadajagcy wymogom art. 107 § 1 k.p.a. oraz zawieraty rozstrzygniecie w sprawie

przyznania dofinansowania wraz z okresleniem jego wysokosci.

Uzasadnienia faktyczne i prawne zawarte w decyzjach byty kompletne i rzeczowe,
odnosity sie zarébwno do stanu faktycznego ustalonego na podstawie przedtozonych

dokumentdw, jak i do zastosowanych przepiséw prawa.
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Pouczenia zawarte w decyzjach, byty zgodne z przepisami k.p.a i zawieraty

informacje o trybie oraz terminie wniesienia odwotania.

(akta kontroli str. 208-212, dowdd nr 7 - kserokopia decyzji przyznajacej dofinansowanie kosztéw

ksztatcenia mtodocianego pracownika wraz ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru)

Wszystkie skontrolowane administracyjne zostaty podpisane przez osobe do tego
upowazniong, dziatajaca z upowaznienia Burmistrza Siechnic, co potwierdza stosowne

upowaznienie znajdujgce sie w aktach sprawy.
(akta kontroli str. 213, dowod nr 8 - upowaznienie wydane Przez Burmistrza Siechnic)

W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych ujawniono, ze wszystkie
skontrolowane decyzje zostaty wydane po uptywie miesigca od daty wptywu do Urzedu

Miejskiego w Siechnicach.

Zgodnie z trescig art. 35 § 31 k.p.a. ,,organy administracji publicznej obowigzane sg
zatatwiaé sprawy bez zbednej zwioki”, natomiast art. 35 § 3 wskazuje, ze ,,Zatatwienie
sprawy wymagajacej postepowania wyjasniajacego powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz
w ciggu miesigca, a sprawy szczegolnie skomplikowanej - nie pozniej niz w ciggu dwadch

miesiecy od dnia wszczecia postepowania”.

Jednostka kontrolowana w pismie przekazanym do Wojewody Dolnoslaskiego w dniu
03.09.2025 r. wyjasnita, ze cyt.: ,,w przedmiotowych sprawach organ administracyjny nie
wszczat odrebnego postepowania wyjasniajgcego, poniewaz zgromadzony materiat
dowodowy, w szczegdlnosci dane zawarte we wniosku oraz dokumenty do
niego zatgczone byty wystarczajagce do rozpatrzenia sprawy i wydania decyzji.”
W wyjasnieniach dodano, ze dotozono wszelkich staran aby decyzje zostaty wydane
mozliwie jak najszybciej. Ponadto kontrolujacy nie dopatrzyli sie w aktach
skontrolowanych postepowan administracyjnych dokumentacji wskazujacej na
prowadzenie przez Urzad dodatkowych czynnoSci wyjasniajgcych. W konsekwencji
postepowan tych nie mozna zakwalifikowac jako ,,szczego6lnie skomplikowanych”, ktére
uzasadniatby koniecznos$¢ zatatwienia sprawy w terminie dtuzszym niz miesiac. Jednostka
kontrolowania nie odniosta sie w swoich wyjasnieniach do przyczyny przedtuzenia
postepowan administracyjnych trwajgcych powyzej miesigca.

Ponadto zgodnie z art. 36 k.p.a. organ administracji publicznej zobowigzany jest
powiadomié strone o kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie oraz podac jego

powad.
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(akta kontroli str. 180, 214-216, dowody nr 4 oraz 9 - zestawienie danych statystycznych sporzadzone przez

jednostke kontrolowang, oraz wyjasnienia jednostki kontrolowanej)

Z analizy skontrolowanej dokumentacji wynika, ze w 3 przypadkach jednostka
kontrolowana doreczata stronom decyzje administracyjne przyznajagce zwrot kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikéw w formie skanu za pomoca poczty elektronicznej
(e-mail).

Art. 39 8§ 1 k.p.a wskazuje, ze ,,Organ administracji publicznej dorecza pisma na
adres do doreczen elektronicznych, o ktorym mowa wart. 2 pkt 2lustawy
z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych, chyba ze doreczenie nastepuje
na konto w systemie teleinformatycznym albo w siedzibie organu”, ponadto art. 391
k.p.a wskazuje wyraznie, ze w przypadku doreczenia w sposob, o ktdrym mowa w art. 39

8 1, pisma dorecza sie stronie lub innemu uczestnikowi postepowania na:

1) adres do doreczen elektronicznych wpisany do bazy adreséw elektronicznych, o ktorej

mowa w art. 25 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych, albo

2) adres do doreczen elektronicznych powigzany z kwalifikowang ustugg rejestrowanego
doreczenia elektronicznego, za pomocg ktorej wniesiono podanie, jezeli adres do doreczen
elektronicznych strony lub innego uczestnika postepowania nie zostat wpisany do bazy

adresow elektronicznych.

Przywotane wyzej przepisy wskazujg wyraznie, ze przestanie decyzji administracyjnej na
adres poczty elektronicznej strony nie jest tozsame z doreczeniem elektronicznym
w rozumieniu k.p.a.

Jednostka kontrolowana w piSmie przekazanym do Wojewody Dolnoslgskiego w dniu
03.09.2025 r. wyjasnita, ze cyt ,, doreczenie pisma przez e-mail moze nastgpi¢ wytgcznie
wtedy, gdy strona wyrazita zgode na takie doreczenie. W przypadku wydawanych decyzji,
niektdrzy pracodawcy wyrazali takg zgode ustnie, a doreczenie decyzji byto skuteczne

(potwierdzali odbiér wiadomosci email)”.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze zgoda strony nie legalizuje wadliwego doreczenia, a przepisy

k.p.a. w tym zakresie majg charakter bezwzglednie obowigzujacy.

(akta kontroli str. 214-219, dowody nr 9 i 10 - wyjasnieniajednostki kontrolowanej, kserokopie wiadomosci

e-mail)
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Nie odnotowano opéznien w realizacji wyptat, a ich wysokos¢ byta zgodna

z kwotami okreslonymi w rozstrzygnieciach decyzji.
(akta kontroli str. 220 dowdd nr 11 - kserokopia potwierdzenia wykonanej operacji bakowej)

Na podstawie art. 5 wust. 3 wustawy z dnia 30 kwietnia 2004 .
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, jednostka kontrolowana
wydawata decyzje administracyjne stanowigce jednoczesnie zaswiadczenie o udzielonej
pomocy de minimis, ktore opatrzono podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania

organu.

(akta kontroli str. 209-212 - kserokopia decyzji administracyjnej stanowigcej jednocze$nie zaswiadczenie

0 udzielonej pomocy de minimis)

Sprawozdania z udzielonej pomocy publicznej zostaty przekazane do Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentow w Warszawie za posrednictwem systemu SHRiMP,
w terminie wskazanym w § 6 ust. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia
2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu
takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtoSciach przedsiebiorcéw we wplatach Swiadczen
naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.

Wystapit jeden przypadek, kiedy sprawozdanie o udzielonej pomocy publicznej zostato
przekazane po uptywie 7-dniowego terminu, zaistniata sytuacja miata charakter

jednostkowy.

(akta kontroli str. 221, dowdd nr 12 - wydruk z systemu SHRIMP2)
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IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Jeden egzemplarz przekazano Burmistrzowi Siechnic.
Na podstawie ustalen kontroli, w celu poprawy realizacji kontrolowanego zadania, nalezy:

1. We whnioskach o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia miodocianych pracownikéw
zrezygnowac z zapiséw, ktore nakitadajg na Wnioskodawcow obowigzki niezgodne
z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

2. Dorecza¢ decyzje administracyjne stronom zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
Kodeksu postepowania administracyjnego w szczegélnosci w formie i trybie
przewidzianym dla doreczen elektronicznych.

3. Prowadzone sprawy zatatwiaC bez zbednej zwioki, w termiach okreSlonych
w Kodeksie postepowania administracyjnego oraz informowac strony o przyczynie

przekroczenia terminu na zatatwienie sprawy.

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej, nalezy
przekaza¢ informacje dotyczacq realizacji zalecen pokontrolnych albo wskazaé¢ przyczyny ich

niewykonania, w terminie do dnia 12 grudnia 2025 r.

Od wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.
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