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Podstawa prawna dotyczaca Polityki Ochrony Maloletnich

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym

1 ochronie matoletnich — tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 110, z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe — tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 820, z

pozn. zm.
Ustawa z dnia 3 lipca 2026 r. 0 zmianie ustawy — Prawo oswiatowe — Dz. U. z 2026 r. poz. 1036.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw — Dz. U. z 2023 r. poz. 1606.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej — tekst jednolity: Dz. U. z

2024 r. poz. 1673, z p6zn. zm.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”

oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” — Dz. U. z 2023 r. poz. 1870.

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 r. — Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.

Przepisy o ochronie danych osobowych, w szczegolno$ci rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 (RODO), oraz wewnetrzne regulacje szkoty dotyczace
ochrony danych.

Statut Zespotu Szkot Muzycznych im. Mieczystawa Kartowicza w Zielonej Gorze, w szczegdlnosci
przepisy dotyczace korzystania przez uczniow z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen

elektronicznych.

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikdw szkoty jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik szkoty traktuje dziecko z
szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika
wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik szkoty, realizujac te cele, dziata
w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych szkoty oraz swoich kompetencji.
Polityka Ochrony Maloletnich w Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Kartowicza w
Zielonej Gorze :

1. porzadkuje przyjete Standardy Ochrony Matoletnich i opisuje, w jaki sposob szkota
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bedzie je realizowac, monitorowac i ewaluowac,

2. uwrazliwia wszystkich pracownikéw na wage podejmowania dziatan zmierzajacych do
ochrony dzieci przed krzywdzeniem,

3. wskazuje osoby odpowiedzialne w systemie ochrony matoletnich w szkole,

4. okresla podejmowanie adekwatnej interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dzieci
i/lub bezposredniego zagrozenia ich zdrowia i zycia,

5. okre$la dziatania profilaktyczne i interwencyjne majace na celu zapewnienie dzieciom
bezpieczenstwa przed krzywdzeniem.

6. Standardy Ochrony Matoletnich uwzglgdniaja sytuacj¢ dzieci niepetnosprawnych oraz
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rozdzial |
Objasnienie terminow

§1
1. Pracownikiem szkoly jest osoba zatrudniona w szkole na podstawie stosunku pracy, umowy
cywilnoprawnej lub wykonujaca w szkole zadania na innej podstawie, a takze kazda osoba
dopuszczona do dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, opieka lub kontaktem z

maloletnimi.

2. Szkola - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Muzycznych im. Mieczystawa Kartowicza
w Zielonej Gorze.
3. Polityka Ochrony Maloletnich — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument, ktory zawiera

Standardy Ochrony Matoletnich 1 okresla zasady ich realizacji, monitorowania 1 aktualizacji.
4. Maloletnim/maloletnig jest osoba, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia.

5. Opiekunem maloletniego jest osoba uprawniona do reprezentowania matoletniego, w
szczegOlnosci rodzic, opiekun prawny lub — w zakresie przewidzianym prawem — opiekun

faktyczny.

6. Koordynator standardoéw — osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty do monitorowania
realizacji Standardoéw, przyjmowania informacji o ich naruszeniach, koordynowania dziatan i
przygotowywania propozycji zmian.

7. Koordynator ds. wdrazania standardéw — osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty do

organizowania szkolen 1 dziatan informacyjnych dotyczacych Standardow.

8. Krzywdzenie maloletniego — kazde zachowanie lub zaniechanie naruszajace prawa, dobra

osobiste, godno$¢, bezpieczenstwo lub potrzeby matoletniego, w tym przemoc fizyczna,
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psychiczna, seksualna, zaniedbanie, przemoc domowa, przemoc réwiesnicza i cyberprzemoc.

Cyberprzemoc - przemoc lub inne zachowania krzywdzace podejmowane z
wykorzystaniem Internetu, telefonu lub innych $rodkow komunikacji elektronicznej, w
szczegblnosci nekanie, o§mieszanie, grozenie, podszywanie si¢, rozpowszechnianie tresci
naruszajacych prywatnos¢ lub godnos¢.

Urzadzenie elektroniczne — urzadzenie umozliwiajagce komunikacje, dostep do Internetu albo
utrwalanie lub odtwarzanie obrazu lub dzwigku, w szczegolnosci telefon komorkowy, smartfon,

tablet, smartwatch, aparat fotograficzny, kamere lub komputer.

Dane osobowe maloletniego — wszelkie informacje dotyczace matoletniego, ktore pozwalaja na
jego identyfikacje bezposrednig lub posrednia.

Plan wsparcia maloletniego — indywidualny plan dzialan szkoty majacych zapewnic
matoletniemu bezpieczenstwo, pomoc i dalsze monitorowanie sytuacji po ujawnieniu lub
podejrzeniu krzywdzenia.

Standardy powinny by¢ stosowane z uwzglgdnieniem wieku, rozwoju, mozliwo$ci
percepcyjnych oraz indywidualnych potrzeb maloletniego, w tym potrzeb wynikajacych z

niepetnosprawnosci lub specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Rozdzial |1
Zasady dotyczace weryfikowania i rekrutacji pracownikow

81

. Rekrutacja pracownikow oraz os6b dopuszczanych do dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem,

edukacja, opieka lub kontaktem z matoletnimi odbywa si¢ z zachowaniem wymagan okreslonych

w obowigzujacych przepisach prawa.

Przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1, szkola dokonuje
wymaganej weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (Zatacznik

nr 1) oraz uzyskuje wymagane informacje z Krajowego Rejestru Karnego, a w przypadkach
okreslonych prawem — takze dokumenty lub informacje dotyczace karalno$ci za granica.
Zakres dokumentéw wymaganych od osoby kandydujacej zalezy od jej obywatelstwa, miejsca
zamieszkania i historii pobytu za granicg oraz rodzaju powierzanej dziatalnosci. Nie zastgpuje

si¢ ustawowej weryfikacji samym o$wiadczeniem o niekaralnosci.

Osoba dopuszczana do dzialalno$ci zwigzanej z matoletnimi zapoznaje si¢ z Polityka i sklada

potwierdzenie zapoznania si¢ z jej zasadami oraz zobowigzanie do ich przestrzegania.

Szczegdlowe zasady bezpiecznej rekrutacji, w tym wykaz wymaganych dokumentéw i sposob
5
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ich dokumentowania, okresla Zatacznik nr 2.

Dokumentacja dotyczaca weryfikacji jest przechowywana zgodnie z przepisami prawa, zasadami

ochrony danych osobowych i dokumentacji pracowniczej.

Rozdzial 111

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 1.

. Pracownicy szkoly posiadaja wiedz¢ na temat ochrony maloletnich i w ramach
wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia
dzieci.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownik podejmuje adekwatne
dziatania, w tym rozmowe z matoletnim, przekazanie informacji osobie odpowiedzialnej za
interwencj¢ oraz — gdy jest to wlasciwe i bezpieczne — rozmowe z rodzicem/opiekunem.

. Czynniki ryzyka obejmujg takze zagrozenia cyfrowe, w szczegdlnosci cyberprzemoc, n¢kanie
online, uzalezniajace korzystanie z Internetu, kontakt z tresciami szkodliwymi, naktanianie do
przesylania intymnych materialtdow, podszywanie si¢ pod maloletniego oraz naruszanie

prywatnosci z wykorzystaniem urzadzen elektronicznych.

. Wystgpienie jednego czynnika ryzyka nie oznacza automatycznie, ze maloletni jest krzywdzony.
Nasilenie lub kumulacja czynnikow wymaga jednak zwigkszonej uwagi i, w razie potrzeby,

uruchomienia procedury interwencyjne;j.

. Pracownicy monitoruja sytuacje¢ i dobrostan maloletniego oraz znaja i1 stosuja zasady

bezpiecznych relacji pracownik—matoletni i matoletni—matoletni.

§2.

. Znajomos¢ czynnikow ryzyka i umiejetne ich rozpoznawanie umozliwiaja:

a) identyfikowanie dzieci, ktore sg bardziej narazone na krzywdzenie,
b) przerwanie stosowania przemocy wobec dzieci.

. Wystgpienie jednego lub nielicznych czynnikdéw ryzyka nie jest jednoznacznym sygnatem,
ze dochodzi do krzywdzenia dziecka. Jezeli jednak liczba czynnikdw zwieksza si¢ lub jeden
z nich nasila si¢, nalezy podja¢ wnikliwg obserwacje¢ dziecka i rodzicow/opiekundw dziecka.

. Znajomo$¢ symptomow krzywdzenia dziecka i umiejetne ich rozpoznawanie umozliwia:

a) identyfikowanie dzieci, ktore sg krzywdzone,
b) przerwanie stosowania przemocy wobec dzieci.

. Pracownicy szkoty posiadaja wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
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uwage na mogace wystapi¢ u ucznia symptomy krzywdzenia, takie jak:
- zaniedbanie pod wzgledem higieny osobistej, uczen nie jest ubrany odpowiednio do
warunkow atmosferycznych, a takze nie ma zapewnionych przyboréw szkolnych (sytuacje
powtarzajace si¢),
- uczen boi si¢ rodzica/opiekuna,

- wystepowanie U ucznia dtugotrwatego, silnego, niemozliwego do ukojenia ptaczu,
- symptomy opdznienia W rozwoju fizycznym lub emocjonalnym,

- u ucznia wystepuje strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony

niepokadj,

- uczen zachowuje si¢ w sposob nicadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne lub nadmiernie

dojrzate

- uczen prosi o jedzenie (kolegéw lub nauczycieli) — sprawia wrazenie gtodnego, apatycznego,

rozkojarzonego,

- uczen nie ma zapewnionej koniecznej opieki medycznej dot. np. korekty wzroku (okulary),

lub przychodzi z niepokojacymi objawami chorobowymi na zajgcia (co si¢ powtarza i nasila),

- U ucznia wystepuja widoczne obrazenia ciata , ktorych pochodzenie trudno jest mu wyjasnié;
obrazenia sag w roznej fazie gojenia; wyjasnienia ucznia dotyczace obrazen wydaja si¢ niespojne itp.,
uczen czesto je zmienia,

- uczen niechetnie udaje si¢ do domu, z rozmowy wynika, ze po zajeciach nie chce wracaé do

miejsca zamieszkania,

- u ucznia wystepuja powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy,

mdlo$ci, moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie katem, a takze zaburzenia jedzenia,

odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie si¢, wymioty, itp.,

- u ucznia wystepuja skrajne zachowania: jest bierny, apatyczny, wycofany, ulegty,

przestraszony, depresyjny lub zachowuje si¢ agresywnie, buntuje si¢, prowokuje itp.,

- uczen osiaga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwos$ci, pojawia si¢ problem

absencji, braku pracy i zaangazowania (zarOwno na zajeciach z instrumentow, jak

| teoretycznych),

- U ucznia wystepuje uzaleznienie od Internetu (gry komputerowe, swiat wirtualny),

- U ucznia zauwazalne sg objawy wskazujace na zazycie srodkow psychoaktywnych,

- uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku; w rozmowach

z rowiesnikami 1 dorostymi nawigzuje do tej tematyki, prowokuje takie rozmowy, badz

ostentacyjnie wypowiada si¢ na ten temat w grupie rowiesniczej,

- uczen zaczyna ucieka¢ z domu, a takze dochodzi do absencji w szkole (zjawisko nasila si¢),
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- W zachowaniu ucznia zauwazalna jest duza zmiana (zarowno w kierunku apatii, depresji,
obnizenia nastroju, jak i zbytniego pobudzenia, agresji),

-uczen zaczyna uzywaé¢ wulgaryzmow w obecnosci innych uczniow i nauczycieli, jego
zachowanie jest prowokujace i agresywne,

- nagta zmiana sposobu korzystania z telefonu lub Internetu przez ucznia,

- U ucznia zauwaza si¢ wycofanie z kontaktow,

- lek przed sprawdzaniem telefonu,

- otrzymywanie obrazliwych lub grozacych wiadomosci,

- wykluczenie z grup internetowych,

- rozpowszechnianie zdje¢ lub nagrah ucznia,

- presj¢ na przesytanie zdj¢¢ o charakterze intymnym,

- kontakt z nieznajomymi osobami w sieci,

- zachowania wskazujace na cyberprzemoc.

Rozdzial IV
Zasady bezpiecznych relacji w szkole miedzy dzie¢mi a pracownikami oraz
innymi dzieci
§ 1.

. Szkota ustala zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy uczniami a pracownikami,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone.

. Zasady bezpiecznych relacji miedzy pracownikami a uczniami szkoty to zespot zasad,
ktorych powinni przestrzega¢ w zwiazku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych.

. Zasady okreslaja, jakie zachowania sg dozwolone i niedozwolone w pracy z dzie¢mi, a
przestrzeganie ich przez wszystkich pracownikow szkoly moze zmniejszy¢ ryzyko
krzywdzenia dzieci.

§2.

Pracownicy monitoruja sytuacj¢ , dobrostan dziecka i udzielaja wsparcia:

1. maloletniemu, wobec  ktdrego zaistnialo podejrzenie krzywdzenia lub doszto do
skrzywdzenia i jego rodzinie,

2. innym uczniom bedacymi §wiadkami przemocy,

3. matoletniemu, ktory jest podejrzany o krzywdzenie lub krzywdzit innego matoletniego.

8 3.
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Kazdy pracownik:

1.
2.
3.

docenia i szanuje, uwzgle¢dnia potrzeby i dziata w interesie matoletniego,

nie stosuje zadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo,

ujawnia dane wrazliwe 1 inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom uprawnionym,
gdy wynika to z sytuacji matoletniego,

nie nawigzuje zadnych relacji seksualnych, ani innych o niewlasciwym charakterze (w tym
uwagi, zarty, zachowania, gesty lub udostepnianie matoletnim nieodpowiednich tresci,
substancji psychoaktywnych, itp.),

reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewtasciwe zachowania

innych wobec matoletniego.

84,

RELACJE NAUCZYCIEL — UCZEN

Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem dostosowane sg do realiow funkcjonowania

szkoly i dotycza nastepujacych obszarow:

1

. kontakt fizyczny z dzieckiem podczas zaje¢ indywidualnych

Kontakt fizyczny podczas lekcji instrumentu w szkole muzycznej moze by¢ czasami
konieczny, aby skorygowa¢ technike ucznia, jego postawe, aparat gry, sposob trzymania
instrumentu lub wykonanie konkretnego gestu muzycznego. Wszystkie te dziatania majg na
celu poprawe umiejetnosci ucznia 1 zapewnienie mu odpowiedniej ergonomii gry, co jest
kluczowe dla uniknigcia kontuzji 1 rozwijania si¢ w grze na instrumencie. Oto kilka zasad,
ktore pomagaja doprecyzowac, jak powinien wyglada¢ dozwolony kontakt fizyczny:

a) Jasne komunikowanie intencji: Nauczyciel powinien zawsze wyjasni¢ uczniowi,
dlaczego 1 w jaki sposob zamierza dokona¢ korekty. To moze obejmowac pokazanie,
gdzie 1 jak nauczyciel zamierza dotknga¢ ucznia, aby poprawi¢ jego technike czy
postawe.

b) Minimalizacja kontaktu: Kontakt fizyczny powinien by¢ jak najmniejszy,
ograniczony do niezbgdnego minimum wymaganego do skorygowania biedow
technicznych lub postawy. Nauczyciel powinien uzywaé lekkiego dotyku i unikac
dhugotrwatego kontaktu.

c) Profesjonalizm: Kontakt fizyczny powinien by¢ zawsze profesjonalny i skupiony na
celach edukacyjnych. Nalezy unika¢ jakichkolwiek dziatan, ktéore moglyby by¢
interpretowane jako nieodpowiednie lub niekomfortowe dla ucznia.

d) Alternatywne metody nauczania: Gdzie to mozliwe, nauczyciele powinni stosowac
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alternatywne metody nauczania, aby unikng¢ bezposredniego kontaktu fizycznego, np.
pokazywanie poprawnej postawy przez nasladowanie, stosowanie luster, nagrywanie
wideo, aby uczniowie mogli zobaczy¢ swoje btedy, lub instruowanie ucznidow, jak
samemu dokona¢ korekty.
e) Swiadomos¢ i reakcja ma dyskomfort: Nauczyciel powinien byé wyczulony na

wszelkie oznaki dyskomfortu ze strony ucznia zwigzane z kontaktem fizycznym
1 natychmiast przesta¢, gdy tylko zauwazy niepokoj. Wazna jest otwarta komunikacja,
aby uczniowie czuli si¢ komfortowo wyrazajac swoje obawy.

Pamicgtajgc 0 tych zasadach, nauczyciele moga zapewnic, ze ich interwencje sg zarébwno

efektywne, jak i respektujace granice uczniow, tworzac bezpieczne i pozytywne srodowisko

edukacyjne.

2. kontakt fizyczny z dzieckiem

Przyktadowe formy takiego kontaktu to:

a) reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegolnie dziecka mtodszego, np. poprzez
przytulenie si¢ do dorostego, itp.; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej
W obecnosci 0s0b trzecich, przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach monitorowanych,
co w razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich obiektywizacji,

b) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym, sg dopuszczalne w sytuacjach, gdy zachowanie ucznia nosi znamiona agresji:

e uczen zagraza wlasnemu zyciu lub zdrowiu,

e uczen zagraza zdrowiu lub zyciu kogos z otoczenia,

e uczen podejmuje proby dewastacji mienia szkolnego lub cudzego, a przy tym uczen
nie reaguje na polecenia stowne pracownika, wowczas pracownik, pod ktorego opieka
jest dziecko, moze rozdzieli¢ zwasnionych, przytrzymac¢ w bezpieczny sposob,

C) bezposredni kontakt fizyczny jest rowniez uprawniony w sytuacji, gdy konieczne jest
podjecie dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzanez
udzieleniem pierwszej pomocy), zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewngtrznymi
(pozar, intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich, itp.)

d) niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia lub
Nnoszgce znamiona:

e przemocy fizycznej (popychanie, uderzanie, wykre¢canie rgk, duszenie, kopanie,
szarpanie, spoliczkowanie, itp.),

o seksualizacji relacji (obcowanie ptciowe i inne czynnosci seksualne).

3. komunikacja werbalna z dzieckiem — nie moze:
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a) wzbudzaé w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

b) obnizaé, niszczy¢ poczucia wartosci (wyzwiska, krzyk, reakcja nieadekwatna do sytuaciji,
wzbudzanie poczucia winy),

) upokarza¢ (publiczne wyszydzanie, osmieszanie),

d) narusza¢ granic (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos¢, podteksty
o0 charakterze erotycznym);

. rowne traktowanie — w tym obszarze niedozwolone jest:

a) wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,

b) nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich pozostatych,

c) nieréwne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan — nieadekwatne do mozliwosci i wieku,

d) zwalnianie z wykonywania obowigzkow — w nieuzasadnionych sytuacjach,

e) godzenie sig, brak reakcji na nieformalng hierarchie grupowa,

f) dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie
nieformalnych zasad,

g) przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych wychowankoéw przez
silniejszych;

. kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza szkola powinny byé¢:

a) wczesniej omowione w gronie kadry zespotu oraz mie¢ zaakceptowany plan i cele,

b) Scisle powigzane 2z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych, opiekunczo-
wychowawczych (towarzyszenie w realizowanych poza placoéwka waznych dla dziecka
wydarzeniach wymagajacych wsparcia osoby doroslej, zorganizowane przez jednostke
wyjazdowe formy, np. udziat w konkursach, festiwalach, koncertach, warsztatach, itp.),

c) odbywac si¢ w miar¢ mozliwosci z wykorzystaniem sprzetu stuzbowego,

d) niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez dorostego

wlasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do zachowan niezgodnych z

prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym, wyrdznianym;

. transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:

a) organizacja transportu, noclegu poza placowka powinna by¢ uzasadniona (np. wyjazd na
wycieczke szkolng lub warsztaty, konkursy, przestuchania, festiwale),

b) opieka nad dzie¢mi w sytuacjach wyjazdowych jak wyzej powinna by¢ zapewniona przez
wiecej niz jedng osobg,

C) przy organizacji noclegu i zakwaterowania brane pod uwage jest pokrewienstwo, relacje

1 pte¢ podopiecznych;
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7. czynnosci higieniczno-pielegnacyjne:

a) maja stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,

b) wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajacych uszanowanie intymnos$ci
w tego typu czynno$ciach,

c) niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce prywatnosc¢ i intymnosc,

d) aktywno$¢ pracownika powinna by¢ poprzedzona zgoda wychowanka, a jej zasadnos¢
powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnosci dziecka i wcze$niej z nim
omowiona,

e) ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢ stopniowalnie
poprzedzone kontaktem stownym, odbywa¢ si¢ w miar¢ mozliwo$ci w obecnosci 0sob
trzecich i by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka,
grupy);

8. dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzedzie ,,informacji zwrotnej*,

komunikujgce dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wiasciwa, sprzecznaz

oczekiwaniami i/lub nieefektywna. Dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie powodowac

krzywde dziecka. Wiaze si¢ ze stawianiem granic, ksztalttowaniem trwatego Systemu wartosci,
adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji.

Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie, ponizenie

oparte na wykorzystywaniu przewagi:

a) fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkow przymusu bezposredniego,
krgpowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb
fizjologicznych — pozbawianie snu, pokarmu, itp., prace fizyczne nieadekwatne do
mozliwosci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze seksualnym),

b) psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy, naruszanie
poczucia wlasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych, np. bezpieczenstwa,
przynaleznosci, mitosci, symulacje wzbudzajace strach i obawy o zycie wlasne i
rodziny);

9. kontakty nauczyciela z maloletnim z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej:

a) kontakt nauczyciela z uczniem z wykorzystaniem poczty -elektronicznej, dziennika
elektronicznego, komunikatoréw lub innych narzedzi komunikacji powinien pozostawaé w
zwigzku z realizacja zadan szkoty,

b) w miar¢ mozliwosci do komunikacji z uczniem nalezy wykorzystywaé oficjalne kanaty
komunikacji przyjete w szkole,

c¢) niedopuszczalne jest wykorzystywanie kontaktu elektronicznego z uczniem do nawigzywania
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relacji o charakterze prywatnym, emocjonalnym lub seksualnym,

d) niedopuszczalne jest przesylanie matoletniemu tresci o charakterze seksualnym,
pornograficznym, przemocowym, ponizajgcym lub w inny sposob nieodpowiednim do jego
wieku,

e) nauczyciel nie powinien wymaga¢ od ucznia utrzymywania kontaktu poprzez prywatne konto
nauczyciela w mediach spoteczno$ciowych, jezeli do realizacji zadan szkoty wystarczaja
oficjalne kanaly komunikacji,

f) w przypadku otrzymania przez pracownika szkoly wiadomosci od ucznia dotyczacej jego
bezpieczenstwa, krzywdzenia lub sytuacji kryzysowej pracownik podejmuje dziatania

zgodnie z procedurg interwencji okreslong w Rozdziale V.

§5.

RELACJE UCZEN - UCZEN
1. Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej na szkode¢ matoletniego ze strony
innego matoletniego powinny by¢ niezwtocznie przerwane przez pracownika lub inne osoby
bedace swiadkami incydentu.

2. Zaniewlasciwe traktuje si¢ nastgpujace zachowania pomiedzy uczniami:
a) krzyczenie, lekcewazenie, obrazanie, wySmiewanie, wykluczanie z grupy,
b) uzywanie jezyka nienawisci ani tzw. hejtu,

c) bicie, szturchanie, popychanie ani w inny sposéb naruszanie nietykalnosci fizycznej oraz
uzywanie jakiejkolwiek przemocy,

d) utrwalanie, rozpowszechnianie lub publikowanie obrazu lub dzwigku innych osob w sposob
naruszajacy ich prywatnos¢, godnos¢, bezpieczenstwo lub dobre imig, a takze wykorzystywanie

nagran do oSmieszania, zastraszania lub wywierania presji;,

e) wyrazanie negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,

wygladu,
f) zabieranie, ukrywanie rzeczy innych osob,

g) spozywanie alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji, zachgcanie do ich

spozycia,

h) wykonywanie lub rozpowszechnianie zdj¢¢, filméw albo nagran dzwigkowych w celu

o$mieszenia, zastraszenia, szantazowania lub ponizenia innego ucznia.
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Rozdzial V
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 1.
. Kazdy pracownik, ktory powezmie podejrzenie, ze matoletni jest krzywdzony, lub otrzyma takie
zgloszenie, podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie mu bezpieczenstwa i przekazuje

informacj¢ koordynatorowi standardow, dyrektorowi lub wicedyrektorowi.
. Informacja o zdarzeniu jest dokumentowana w Karcie Interwencji (zalacznik nr 3).

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w pierwszej kolejnosci podejmuje

si¢ dziatania ratunkowe i zawiadamia wtasciwe shuzby.

. Pracownik nie powinien prowadzi¢ wielokrotnych rozméw z maloletnim ani samodzielnie
prowadzi¢ postepowania wyjasniajagcego ponad zakres niezbedny do ochrony matoletniego.

Nalezy ogranicza¢ ryzyko wtornej traumatyzacji.

§2.
. Koordynator standardow, dyrektor lub osoba przez nich upowazniona dokonuje wstepnej oceny

sytuacji 1 ustala dalszy sposob postgpowania.

. Rodzic/opiekun matoletniego jest informowany o podejrzeniu krzywdzenia i o dziataniach
szkoty, jezeli jest to bezpieczne i nie zagraza dobru matoletniego ani skutecznosci planowanej

interwencji.

. Jezeli podejrzenie dotyczy rodzica/opiekuna lub istnieje ryzyko, ze poinformowanie go mogtoby
narazi¢ matoletniego na dalsze krzywdzenie albo utrudni¢ postgpowanie, szkota nie przekazuje mu
informacji przed dokonaniem oceny bezpieczenstwa i, w razie potrzeby, przed zawiadomieniem

wlasciwych organow.

. Szkota sporzadza Plan Wsparcia Maloletniego (zalacznik nr 4), jezeli z uwagi na charakter
zdarzenia lub potrzeby maloletniego jest to zasadne. Plan obejmuje w szczegdlnosci dziatania
zapewniajace bezpieczenstwo, formy wsparcia, osoby odpowiedzialne oraz sposob

monitorowania.

§3.

. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz zng¢cania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor szkoly powotuje
zespot interwencyjny, w sklad ktorego moga wejs¢: nauczyciel instrumentu
gléwnego/przedmiotéw ogdlnomuzycznych dziecka, wicedyrektor szkoty, koordynator
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standardow, inni pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu matoletniego lub 0 matoletnim.

. ZespOl interwencyjny sporzadza plan wsparcia matoletniego, na podstawie opisu
sporzadzonego przez koordynatora standardéw oraz innych, uzyskanych przez cztonkow
zespotu, informacji.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie maloletniego, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekundéw matoletniego na
spotkanie wyjasniajace, podczas ktérego moze zaproponowaé rodzicom/opiekunom
prawnym zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji.

. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

§ 4.

. Plan wsparcia maloletniego jest przedstawiany przez koordynatora standardow w obecnos$ci
wicedyrektora rodzicom/opiekunom prawnym dziecka z zaleceniem wspotpracy przy jego
realizacji.

. Koordynator standardow w obecnosci wicedyrektora informuje rodzicéw/opickunow
prawnych o obowiazku placowki zgloszenia podejrzenia krzywdzenia maloletniego do
odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, o$rodek pomocy spoteczne;j
badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie Karty” — w

zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i1 skorelowanej z nim interwencji).

. Dyrektor szkoty, po dokonaniu oceny sytuacji 1 z uwzglednieniem bezpieczenstwa matoletniego,

sktada niezwlocznie zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa do Policji lub

prokuratury, jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie popetnienia przestepstwa (zalacznik nr 5),

albo kieruje do wlasciwego sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje¢ dziecka lub rodziny

(zalacznik nr 6). W przypadku podejrzenia przemocy domowej szkota podejmuje dziatania w

ramach procedury ,,Niebieskie Karty”, zgodnie z obowiagzujacymi przepisami. Zawiadomienie

wlasciwych organdw nie moze by¢ uzaleznione od uprzedniego poinformowania rodzicéw lub

opiekundw, jezeli mogloby to zagrozi¢ bezpieczenstwu matoletniego lub utrudni¢ interwencje.

Czynnosci te podejmuje si¢ bez zbednej zwtoki, niezaleznie od sporzadzenia lub przedstawienia

Planu Wsparcia Matoletniego.

. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/opiekunowie prawni
maloletniego a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac

rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka na pismie.
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§5.
1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ Karte Interwencji, ktdrej wzor stanowi zatacznik nr 3
do niniejszych standarddw.
2. Karte zatacza si¢ do teczki dziecka i do rejestru interwencji.
3. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow shuzbowych podjely informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym
zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac

informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§ 6.
Krzywdzenie ze strony pracownika

1. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie matoletniego przez pracownika szkoty, osoba ta
zostaje natychmiast odsunigta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko z dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

2. Jezeli zachodzi podejrzenie popelnienia przestepstwa, dyrektor dokonuje zawiadomienia

wiasciwych organow zgodnie z przepisami prawa.

3. W pozostatych przypadkach dyrektor prowadzi dzialania wyjasniajace i podejmuje odpowiednie

dziatania pracownicze lub organizacyjne.

4. Wicedyrektor wraz z koordynatorem standardow podejmuje niezbedne dziatania w celu
zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa i rozpoznania jego potrzeb w zakresie wsparcia.
Rozmowa z matoletnim stuzy przede wszystkim przyjeciu informacji niezbednych do oceny
zagrozenia, udzieleniu wsparcia i ustaleniu dalszych dziatan ochronnych. Nie moze
przyjmowa¢ formy przestuchania ani zastepowac czynnosci wtasciwych organow. Nalezy
unika¢ zadawania pytan sugerujacych odpowiedzi oraz wielokrotnego odtwarzania relacji o
zdarzeniu. Informacje niezb¢dne do podjecia dziatan dokumentuje si¢ w Karcie Interwencji
(zalacznik nr 3), z poszanowaniem godnosci, prywatnosci i bezpieczenstwa matoletniego.

5. Koordynator ~we  wspdipracy z  wicedyrektorem  organizuje  spotkanie/a z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, na ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu
oraz 0 mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji
lub stuzb.

6. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo dyrektor szkoly sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa i przekazuje je do wlasciwej

miejscowo policji lub prokuratury. Formularz zawiadomienia znajduje si¢ W zalgczniku
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nrbS.

. W przypadku gdy pracownik dopuscit si¢ wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popehnienie przestepstwa na jego szkode, dyrektor powinien zbada¢ wszystkie okolicznos$ci
sprawy, w szczegolnosci wyshucha¢ pracownika podejrzewanego 0 krzywdzenie, dziecko
oraz innych §wiadkow zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w
szczegbdlnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy

rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osobg, ktora dopuscita si¢ krzywdzenia.

§7.
Krzywdzenie przez inne osoby trzecie

. W przypadku zgloszenia krzywdzenia matoletniego przez osobg trzecig koordynator standardow,

w razie potrzeby we wspolpracy z wicedyrektorem, podejmuje dziatania niezb¢dne do oceny

bezpieczenstwa matoletniego i ustalenia form pomocy. Rozmowa z matoletnim ma na celu

przyjecie informacji koniecznych do ochrony dziecka i zaplanowania wsparcia, a nie

samodzielne prowadzenie przez szkot¢ postepowania wyjasniajacego. Nalezy ograniczy¢ liczbe

rozmow i zakres zadawanych pytan do niezbednego minimum. Informacje istotne dla interwencji

dokumentuje si¢ w Karcie Interwencji (zalacznik nr 3). W razie podejrzenia popetnienia

przestepstwa szkota przekazuje informacje wilasciwym organom, ktore prowadza czynnosci

nalezace do ich kompetencji.

. Koordynator organizuje spotkanie/a z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego,
ktérym przekazuje w obecnosci wicedyrektora informacje o zdarzeniu oraz o mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo dyrektor sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestgpstwa 1 przekazuje je do wlasciwej
miejscowo policji lub prokuratury. Formularz zawiadomienia znajduje si¢ W zataczniku
nrb.

. W przypadku, gdy z rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi wynika, Ze nie sg oni
zainteresowani pomocg dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposob nie wspieraja
dziecka, ktore do$wiadczyto krzywdzenia koordynator z dyrektorem sporzadza wniosek
o wglad w sytuacj¢ rodziny, ktory kieruje do wlasciwego sadu rodzinnego (zalacznik nr 6).

. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa w punktach

poprzedzajacych.

8§ 8.

Krzywdzenie ze strony rodzicow/opiekunéw prawnych
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1. W przypadku zgtoszenia krzywdzenia matoletniego przez rodzica lub opiekuna koordynator
standardow, w razie potrzeby we wspotpracy z wicedyrektorem, podejmuje dziatania stuzace
ocenie bezpieczenstwa dziecka i ustaleniu niezbgdnej pomocy. Rozmowe z matoletnim prowadzi
si¢ w warunkach zapewniajacych mu poczucie bezpieczenstwa, z uwzglednieniem jego wieku,
rozwoju i mozliwosci komunikacyjnych. Jej celem jest uzyskanie informacji niezbednych do
ochrony matoletniego, a nie prowadzenie przez szkole¢ samodzielnego postgpowania
wyjasniajacego. Jezeli poinformowanie rodzica lub opiekuna moze zagrozi¢ dziecku, szkota nie
podejmuje takiego kontaktu przed oceng ryzyka i ustaleniem bezpiecznego sposobu dalszego
postepowania. Istotne informacje dokumentuje si¢ w Karcie Interwencji (zatacznik nr 3).

2. Jezeli podejrzenie dotyczy rodzica/opiekuna, dzialania szkoty koncentrujg si¢ w pierwszej

kolejnosci na bezpieczenstwie matoletniego.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo dyrektor sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestgpstwa 1 przekazuje je do wilasciwej
miejscowo  policji  lub  prokuratury. Formularz zawiadomienia znajduje si¢
w zataczniku nr 5.

4. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze rodzic/opiekun prawny
matoletniego zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna
wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza
miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka
(rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary
fizyczne), nalezy poinformowac wiasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy
rodzinie, gdy niespelnianie potrzeb wynika z sytuacji ubostwa, badz - w przypadku
przemocy i zaniedbania — koniecznos$ci wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty”.

5. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktorych mowa w punktach
poprzedzajacych.

6. Jezeli dobro maloletniego jest zagrozone, szkota moze zawiadomi¢ sad rodzinny lub inne

wlasciwe organy, zgodnie z przepisami prawa.

7. Poinformowanie rodzica/opiekuna o dziataniach szkotly nast¢puje tylko wtedy, gdy nie zagraza

to bezpieczenstwu matoletniego ani skuteczno$ci interwencji.

§0.
Krzywdzenie réwiesnicze

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez inne dziecko koordynator w

obecnosci wicedyrektora przeprowadza rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o
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krzywdzenie oraz jego rodzicami/opiekunami prawnymi, a takze oddzielnie z dzieckiem
poddawanym krzywdzeniu i jego rodzicami/opiekunami. Ponadto rozmawia z innymi
osobami majacymi wiedz¢ 0 zdarzeniu. W trakcie rozmOw nalezy dazy¢ do ustalenia
przebiegu zdarzenia, a takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka
krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwencji (zatacznik nr 3). Dla dziecka

krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

2. Wspdlnie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka krzywdzacego nalezy opracowacé plan
naprawczy, celem zmiany niepozadanych zachowan. Opracowanie planu nalezy do
szkolnego zespotu interwencyjnego i koordynatora.

3. Z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac
plan wsparcia matoletniego, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od zZrodet
zagrozenia. Plan ten sporzadza szkolny zesp6t interwencyjny 1 koordynator.

4. W trakcie rozméw nalezy upewnic si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicow/opiekundéw, innych dorostych badz inne
dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy przej$¢ do procedury innych
punktéw z procedury.

5. W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczeszcza do szkoty nalezy porozmawiaé z
dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majacymi wiedz¢ 0 zdarzeniu, a
takze z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu
zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Koordynator
organizuje spotkanie/a z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, ktérym przekazuje w
obecnosci wicedyrektora informacje o zdarzeniu oraz 0 mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb oraz o sposobach reakcji
na zdarzenie (poinformowanie sagdu rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie
rodzicéw dziecka krzywdzacego).

6. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest matoletnia i nie ukonczyta 17 lat, szkota ocenia
sytuacje z uwzglednieniem jej wieku oraz charakteru zachowania. W przypadku podejrzenia
popelnienia czynu karalnego przez osobe, ktora ukonczyta 13 lat, ale nie ukonczyla 17 lat,
dyrektor zawiadamia wiasciwy sad rodzinny lub Policje, stosownie do okolicznosci 1
obowigzujacych przepisow. W przypadku zachowan wskazujacych na demoralizacje osoby,
ktora ukonczyta 10 lat i nie jest pelnoletnia, szkota podejmuje dziatania zgodne z
obowigzujacymi przepisami, w tym zawiadamia wlasciwy sad rodzinny lub inny wtasciwy organ,
jezeli wymagaja tego okolicznos$ci sprawy.

7. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie ukonczyla 17 lat, a jej zachowanie moze stanowié
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przestepstwo, dyrektor zawiadamia Policje lub prokuraturg, jezeli zachodzg ku temu podstawy
prawne. W kazdym przypadku nalezy uwzgledni¢ ustawowe wyjatki dotyczace
odpowiedzialnos$ci karnej osob, ktore nie ukonczyty 18 lat, oraz niezwtocznie podja¢ dziatania

stuzace ochronie pokrzywdzonego maloletniego.

. Dla o0s6b pokrzywdzonych i1 podejrzewanych o krzywdzenie prowadzi si¢ odrebng

dokumentacje, jezeli wymaga tego charakter sprawy.

. W przypadku cyberprzemocy szkota podejmuje dziatania zmierzajagce do zabezpieczenia

dostgpnych materiatow dowodowych 1 ograniczenia dalszego rozpowszechniania tresci.

Szkota opracowuje dziatania naprawcze i ochronne odpowiednio do potrzeb uczestnikow

zdarzenia.

§ 10.

Procedura ,NIEBIESKIE KARTY”

. Glownym celem , Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez szkote, jak

réwniez tworzenie warunkow do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z

rodzing.

. Procedure ,,Niebieskie Karty” stosuje si¢ wylacznie w przypadkach, w ktorych zachodzi

podejrzenie stosowania przemocy domowej 1 spelnione sg przestanki okreslone w przepisach

prawa.

. Samo podejrzenie innego rodzaju krzywdzenia maloletniego nie powoduje automatycznie

wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty”.

. Wszczgcie 1 prowadzenie procedury odbywa si¢ zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy

domowej oraz rozporzadzeniem w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” i obowigzujacymi

wzorami formularzy.

. Szczegotowe informacje dotyczace realizacji procedury w szkole okresla zatacznik nr 7.

§ 11.

Zasady dokumentowania interwencji
Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ Karte Interwencji.

Dokumentacja jest przechowywana w sposob zapewniajacy poufnos¢, integralnos¢ i dostgp

wylgcznie osobom uprawnionym.

Informacje o interwencji sg przekazywane wylacznie osobom i organom uprawnionym, w

zakresie niezbednym do ochrony matoletniego i prowadzenia postepowania.
20



Polityka Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Karlowicza w Zielonej Gorze

Rozdzial VI
Zasady ochrony wizerunku dziecka
81

. Szkota zapewnia ochrone danych osobowych i wizerunku matoletnich zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i wewngtrznymi regulacjami.
. Utrwalanie i publikowanie wizerunku matoletniego odbywa si¢ na zasadach okreslonych w

zatgczniku nr 8.

. Zasady dotycza réwniez utrwalania obrazu lub dzwicku przez uczniéw, rodzicéw/opiekunow,
widzoéw 1 inne osoby obecne na terenie szkoty. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie urzadzen
elektronicznych do nagrywania lub rozpowszechniania materiatow w sposdb naruszajacy prywatnose,

godnos¢ lub bezpieczenstwo matoletniego.

. Zgloszenia dotyczace niewlasciwego utrwalania lub rozpowszechniania wizerunku traktuje si¢

jako sygnaty wymagajace oceny pod katem naruszenia bezpieczenstwa matoletniego.

Rozdzial VI
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu, urzadzen elektronicznych
I reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy
§1.
Bezpieczne korzystanie z Internetu

. Dostep matoletnich do Internetu w szkole odbywa si¢ zgodnie z organizacja zaje¢ 1 pod nadzorem
pracownika, jezeli jest to wymagane charakterem zajec.

. Szkota podejmuje dzialania stuzace zabezpieczeniu sieci i urzadzen przed dostgpem do tresci
szkodliwych, w zakresie technicznie i organizacyjnie mozliwym.

. Maloletni s3 informowani o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu, ochronie
prywatnos$ci, bezpiecznych hastach, reagowaniu na kontakt z osobami nieznanymi oraz na
cyberprzemoc.

. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne dotyczace higieny cyfrowej, bezpieczenstwa w sieci 1

zagrozen wynikajacych z nadmiernego korzystania z urzadzen elektronicznych.

§2.

Telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne

. Zasady korzystania przez uczniow z telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoly okresla statut szkoty.
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2. W roku szkolnym 2026/2027 w szkole obowigzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefonow

komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w zakresie okreslonym w statucie szkoty.

3. Niniejsza Polityka nie powtarza szczegétowych zasad dotyczacych przechowywania,
udostepniania, wyjatkow ani konsekwencji naruszenia zakazu — wigzace sg postanowienia statutu

szkoty.

4. Niezaleznie od zasad korzystania z urzadzen, w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia, potrzeby
wynikajacej z niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb ucznia albo w innych przypadkach
dopuszczonych prawem i statutem, korzystanie z urzadzenia odbywa si¢ zgodnie z wtasciwa

procedurg.

5. Zakaz korzystania z telefonu nie ogranicza prawa matoletniego do zgtoszenia krzywdzenia ani

prawa do uzyskania pomocy. Maloletni moze zwroci¢ si¢ bezposrednio do pracownika szkoty.

83.

Nagrywanie i rozpowszechnianie treSci

1. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie telefonu lub innego urzadzenia do nagrywania obrazu
lub dzwicku oraz rozpowszechniania materiatdbw w sposob naruszajacy prywatnos$¢, godnosé,

dobre imig¢ lub bezpieczenstwo matoletniego.

2. Zabronione jest publikowanie lub przesylanie treS§ci o charakterze ponizajacym, grozacym,

seksualnym lub w inny sposob krzywdzacym.

3. W razie ujawnienia takich tresci pracownik zabezpiecza dostgpne informacje, nie rozpowszechnia

ich dalej i przekazuje sprawe do osoby odpowiedzialnej za interwencje.

§4.

Reagowanie na cyberprzemoc
1. Kazde zgloszenie cyberprzemocy traktuje si¢ powaznie i poddaje ocenie.

2. W miar¢ mozliwo$ci nalezy zachowa¢ dowody, takie jak zrzuty ekranu, wiadomosci, adresy

stron, nazwy kont 1 daty zdarzen.

3. Szkota podejmuje dziatania ochronne wobec matoletniego pokrzywdzonego, a wobec sprawcy

— dziatania wychowawcze, profilaktyczne lub interwencyjne odpowiednie do wieku i sytuacji.

4. Jezeli charakter zdarzenia wskazuje na mozliwo$¢ popelnienia przestepstwa lub inne ustawowe

obowiazki zawiadomienia, dyrektor podejmuje dziatania wobec wtasciwych organow.

5. W razie potrzeby szkota wspotpracuje z rodzicami/opiekunami, psychologiem/pedagogiem oraz
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wlasciwymi instytucjami.

§5.

Tresci szkodliwe

1. W przypadku stwierdzenia, ze matoletni ma dostep do tresci szkodliwych lub niebezpiecznych,
pracownik podejmuje dziatania majace na celu ograniczenie dostepu do tych tresci 1 przekazuje

informacj¢ osobie odpowiedzialnej za interwencje.

2. Jezeli sytuacja wskazuje na krzywdzenie maloletniego, stosuje si¢ procedury okreslone w

Rozdziale V.

Rozdzial VIII

Zasady i1 sposob udostepniania standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

81

1. Pelna wersja Polityki jest dostgpna na stronie internetowej szkoty oraz w miejscu dostepnym dla

pracownikow, maloletnich i rodzicow/opiekunow.

2. Szkota udostepnia réwniez wersje¢ skrocona, przeznaczong dla matoletnich, napisang w sposob

zrozumialy dla os6b matoletnich.

3. Rodzice/opiekunowie s3 informowani o Polityce i miejscu jej udostgpnienia, w szczegdlnosci za

posrednictwem dziennika elektronicznego oraz na zebraniach.

4. Maloletni sa zapoznawani z zasadami w sposob dostosowany do ich wieku 1 mozliwosci
percepcyjnych, w tym z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu, reagowania na

cyberprzemoc oraz obowigzujacymi w szkole zasadami korzystania z telefondw.
5. Pracownicy sg zobowigzani do zapoznania si¢ z Polityka i stosowania jej zasad.

6. Szkota wskazuje osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen dotyczacych bezpieczenstwa
matoletnich oraz osoby odpowiedzialne za udzielanie wsparcia. Informacja o tych osobach jest

dostepna dla matoletnich i ich rodzicéw/opiekunow.

§2.
Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan zwiazanych z ochrona maloletnich
1. Dyrektor szkoty wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje¢ poszczegodlnych zadan
wynikajacych ze Standardéw Ochrony Maloletnich. Imiona 1 nazwiska oso6b pelnigcych

poszczegblne funkcje wpisuje si¢ do niniejszego dokumentu i aktualizuje w przypadku zmiany
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osoby odpowiedzialnej.
2. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
oraz za uruchamianie i prowadzenie interwencji, w tym — w przypadkach przewidzianych

przepisami prawa — za uruchamianie procedury ,,Niebieskie Karty”, jest:

Paulina Olichwer, Marzena Rowinska Mréz — pedagog szkolny

3. Osoba odpowiedzialng za koordynacje¢ wsparcia udzielanego matoletniemu po ujawnieniu
krzywdzenia, w tym za przygotowanie, wdrazanie 1 monitorowanie Planu Wsparcia

Matoletniego, jest:
Adrianna Ruszkowska — psycholog szkolny

4. Osobg odpowiedzialng za zapewnienie bezpiecznego korzystania z Internetu oraz za realizacje i

koordynowanie dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym matoletnich jest:

Aneta Raczykowska - nauczyciel informatyki

5. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo sieci Internet oraz techniczne aspekty bezpieczenstwa

korzystania z urzadzen i zasoboéw cyfrowych szkoty jest:

Aneta Raczykowska - nauczyciel informatyki

6. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania Standardéow, w tym
organizowanie szkolen i dokumentowanie udziatlu pracownikow w szkoleniach, jest osoba

wyznaczona przez dyrektora szkoty:

Marzena Rowinska Mroz — pedagog szkolny

7. Osoba odpowiedzialng za monitorowanie i ewaluacj¢ Standardéw, prowadzenie rejestru
zgloszen, przygotowywanie propozycji zmian oraz organizowanie okresowego przegladu
dokumentu jest osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty:

Paulina Olichwer- pedagog szkolny

W przypadku nieobecnosci osoby odpowiedzialnej dyrektor szkoty wskazuje osobe zastepujaca.

8. Informacja o aktualnych osobach odpowiedzialnych za realizacje poszczegdlnych zadan jest

dostgpna dla pracownikow szkoty, matoletnich oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych w

24



Polityka Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Karlowicza w Zielonej Gorze

sposob przyjety w szkole.

Rozdzial IX

Monitoring stosowania standardow i zasady przegladu oraz aktualizacji standardow

§1.
1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie i ewaluacj¢ Standardow jest osoba wyznaczona przez

dyrektora szkoty, wskazana w Rozdziale VIII § 2.

2. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie i organizacj¢ szkolen pracownikow jest osoba

wyznaczona przez dyrektora szkoly, wskazana w Rozdziale VIII § 2.

3. Osoba odpowiedzialna za monitorowanie i ewaluacj¢ Standardéw odpowiada w szczegolnosci
za monitorowanie realizacji Standardéw, przyjmowanie informacji o ich naruszeniach,
prowadzenie rejestru zgloszen, przygotowywanie propozycji zmian i dokumentowanie
czynnosci.

4. Co najmniej raz na 2 lata przeprowadza si¢ ocen¢ Polityki, a w razie potrzeby czgsciej, w
szczegolnosci po zmianie przepisdw prawa lub wystapieniu zdarzen wskazujacych na potrzebe

zmiany procedur.

5. W ramach przegladu uwzglednia si¢ w szczeg6lnosci doswiadczenia pracownikow, maloletnich
1 rodzicéw/opiekunow, zgtoszenia dotyczace cyberprzemocy, bezpieczenstwa cyfrowego oraz

funkcjonowania zasad korzystania z urzadzen elektronicznych.
6. Z przegladu sporzadza si¢ dokumentacje zawierajaca ustalenia i wnioski.

7. Dyrektor wprowadza niezbe¢dne zmiany i1 oglasza je w sposob przyjety dla wprowadzenia

Polityki w zycie.

Rozdzial X

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub
zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego
§1.
1. Dokumentacja dotyczaca zgloszonych lub ujawnionych incydentow i zdarzen zagrazajacych
dobru maloletniego jest prowadzona w sposob zapewniajacy poufnos¢ i ochrone danych

osobowych.

2. Dokumentacja konkretnej sprawy moze obejmowac¢ w szczegolnosci Karte Interwencji, Plan

Wsparcia Matoletniego, notatki stuzbowe, dokumentacj¢ kontaktow z rodzicami/opiekunami,
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dokumentacje¢ ,,Niebieskiej Karty”, zawiadomienia wtasciwych organdw oraz informacje o

dziataniach podjetych przez szkote.

. Dokumentacja jest dostepna wylacznie osobom upowaznionym przez dyrektora lub

uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

. Rejestr zgloszen prowadzony jest w sposob ograniczajacy zakres danych do niezbednego

minimum.

. Dokumentacja jest przechowywana przez okresy wynikajace z obowigzujacych przepisow
prawa, w szczegbdlnosci przepisow o dokumentacji pracowniczej, archiwizacji i ochronie danych
osobowych. Polityka nie ustanawia odrgbnych terminéw przechowywania, jezeli nie wynikaja

one z przepisow prawa.

Rozdzial XI
Przepisy koncowe

§1.
. Polityka Ochrony Maloletnich, zawierajaca Standardy Ochrony Matoletnich, wchodzi w Zycie z
dniem jej ogloszenia.
. Petna wersja Polityki jest publikowana na stronie internetowej szkoly i dostgpna w widocznym

miejscu w siedzibie szkoty.

. Wersja skrdcona, przeznaczona dla matoletnich, jest udostgpniana w sposob dla nich zrozumiaty
1 dostepny.
. Kazda zmiana Polityki jest oglaszana w sposob umozliwiajgcy pracownikom, maloletnim 1

rodzicom/opiekunom zapoznanie si¢ z jej trescia.

. Postanowienia dotyczace korzystania przez ucznidw z telefonéw komoérkowych 1 innych

urzadzen elektronicznych stosuje si¢ tacznie z aktualnymi postanowieniami statutu szkoty.

ZALACZNIKI POLITYKI OCHRONY MALOLETNICH

Zalacznik nr 1 — Oswiadczenie do celow weryfikacji 0so6b w Rejestrze sprawcow
przestepstw na tle seksualnym

Zalacznik nr 2 - Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu Zalacznik nr 3 — Karta
Interwencji

Zalacznik nr 4— Plan Wsparcia Maloletniego
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Zalacznik nr 5 — Formularz zawiadomienia prokuratury/policji Zalacznik nr 6 —
Formularz zawiadomienia sadu rodzinnego Zalacznik nr 7 — Formularz Procedury
»\Niebieskie Karty”

Zalacznik nr 8 — Zasady ochrony wizerunku dziecka Zalacznik nr 9 — Rejestr Zgloszen
Interwencji

Zalacznik nr 10 — Ankieta monitorujgca poziom realizacji Polityki Ochrony Maloletnich
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Zalacznik nr 1 — Oswiadczenie do celéw weryfikacji 0s6b w rejestrze sprawcow przestepstw na tle

seksualnym

OSWIADCZENIE DO CELOW WERYFIKACJI OSOB W REJESTRZE
SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

(miejscowosc, data)

Zespot Szkot Muzycznych
im. Mieczystawa Kartowicza

w Zielonej Goérze

Dane osobowe niezbedne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
Numer PESEL

Pierwsze imie

Nazwisko

Nazwisko rodowe

Imie ojca

Imie¢ matki

Data urodzenia

Oswiadczam, ze podane dane sg aktualne 1 prawdziwe oraz zobowigzuj¢ si¢ poinformowac

szkote o ich zmianie.

(data, czytelny podpis)

Oswiadczam, iz zapoznatem/am si¢ z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych.

(data, czytelny podpis)
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Zalacznik nr 2 — Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Oswiadczenie 0 niekaralnosci

i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

(pieczatka szkoty) (miejscowos¢ i data)

o$wiadczam, ze nie bylam/em skazanaly za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnos$ci, I przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie

przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z zasadami ochrony maloletnich
obowigzujacymi w Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Karlowicza w
Zielonej Gorze i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data, czytelny podpis)
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Zalacznik nr 3 — Karta Interwencji

1. Imie¢ i nazwisko matoletniego:

2. Data zgtoszenia:

3. Opis zdarzenia / podejrzenia:

4. Osoba zglaszajaca / zrodlo informac;ji:

5. Rodzaj zgloszonego zagrozenia (zakresli¢ wlasciwe):

O przemoc fizyczna [ psychiczna O seksualna O zaniedbanie [J przemoc domowa
O przemoc rowiesnicza [ cyberprzemoc O naruszenie prywatnos$ci/wizerunku
Oinne: oo

6. Czy wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia?
O tak O nie

7. Plan Wsparcia Matoletniego:
O tak O nie

8. Podjete niezwloczne dziatania Data

ochronne: L L )
Whioski, ustalenia i dziatania:
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9. Kontakt z rodzicem/opiekunem oraz
forma spotkania:

Data
Whioski, ustalenia i dziatania:
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10. Forma podjgtej interwencji

(zakresli¢ wlasciwe)

" zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa,

©wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

©inny rodzaj interwencji.
(podjete dziatania interwencyjne, zgodne z
prawem o$wiatowym, przewidziane zapisami

statutowymi lub inne)

11. Dane dotyczace interwencji

(nazwa organu)

Data

12. Wyniki interwencji (dziatania
organdw wymiaru sprawiedliwosci,
dziatania szkoty, dziatania

rodzicow)

13. Dodatkowe wazne informacje

(podpis osoby zglaszajqcej)
przyjmujgcej)

(podpis osoby
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Zalacznik nr 4 — Plan Wsparcia Maloletniego
Plan Wsparcia Maloletniego

1. Imig i nazwisko matoletniego:

2. Data rozpoczecia udzielenia pomocy:

3. Rozpoznane potrzeby i zagrozenia:

6. Skierowanie do specjalistycznej pomocy:
O tak O nie

(podpis)
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Zalacznik nr 5 — Formularz zawiadomienia prokuratury/policji
MiejSCOWOSE, ANIA ....vvieeeiiiee e
ProKuratura REJONOWA W............coevevevererirerererereterereseseseseseresesssseeens 8
ZawiadamiajaCy: .....oovvririiiiiii i
ZSIedZIDa W ot
reprezentowana PrZezZ: .........o.eveuereniniienanannns

adres do korespondencji: ...........ccvvviiiiiiiiiiiiinnn.

Zawiadomienie 0 podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam  zawiadomienie 0. podejrzeniu popeienia
0072051 €] 0 1S] 0
na szkod¢ maloletniego (imi¢ i nazwisko, data urodzenia) ...............ccoooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiann..
PIZEZ ..ot (imie i nazwisko domniemanego sprawcy).
Uzasadnienie
W trakcie WyKONYWania PrZez ........c.cccevveviieevieieiie e seee st (imig i nazwisko pracownika)
czynnos$ci stuzbowych —WobeC matoletni€j/go. ... ...ooveveieiiiii e (imig i nazwisko),
dziecko ujawnito niepokojace tresci dotyczace relaCjiz .........oooeviiiii

(imie i nazwisko) [?

Dalszy opis podejrzenia popetnienia przestepstwa

Majagc na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczefistwo matoletniej/maloletniego
WNOSZ¢ 0 WSzczgcie postgpowania w tej sprawie.
Osoba mogaca udzieli¢ wigcej informacji jest (imig, nazwisko, telefon, adres do

O] o1e) T (<3 1o) ) P SN
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Wszelka korespondencj¢ w sprawie proszg przesyta¢ na adres korespondencyjny, z powolaniem si¢ na

numer i liczbe dziennika pisma.

podpis 0soby upowazniongj

[1] Zawiadomienie nalezy zlozyé do prokuratury rejonowej/policji wltasciwej ze wzgledu na miejsce
popetnienia przestepstwa.

[2] Opis sytuacji, ktéra miata miejsce. Nalezy uzupeini¢ zgodnie z tym, co si¢ wydarzyto (wazne jest, by
zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mogt je widziec/wiedzie¢ o nim, kto mogt

popetnié przestepstwo).
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Zalacznik nr 6 — Formularz zawiadomienia sadu rodzinnego

MiejSCOWOSC, ANIA ...ovevviiiieiiieie e

Wydziat IIT Rodzinny i Nieletnich!l!

WNIoSKODaWCA: ...
TEPIEZENTOWANY PIZEZ: - . uuuneeeee e

adres do korespondencji: ...........cooooiiiiiiiiiii

UCZEStNICY POStEPOWANIA. ... ecvvieviereeieerieireeite e steeste e sre s (imiona i nazwiska rodzicow)
UL bbb (adres zamieszkania)
rodzice  maloletnie@O:  .o.oitit i e

(imig¢ 1 nazwisko dziecka, data urodzenia)

Whniosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosze 0 wglad W sytuacje matoletniego ............coevviiiiiriiiiiiniineninnnnns

(imig i nazwisko dziecka, data urodzenial?) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekuniczych.

Uzasadnienie

Z informacji uzyskanych od praCOWNIKOW ............ccccceeiveiiiiieieese e, (imie i nazwisko)
bedacych w kontakcie z matoletnim/g wynika, ze Rodzina nie ma zatozonej Niebieskiej Karty.
Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, ze dobro maloletniego (imig i
NAZWISKO) ....viiviiiii i JESt ZagrozZone @ ..........oeevviiiiiiiiiiiiiiianns
(imi¢ 1 nazwisko rodzica/opiekuna prawnego) nie wykonujg wlasciwie wtadzy rodzicielskiej.
Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng maloletniego/niej 1 ewentualne wsparcie

rodzicow jest uzasadniony.
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Pracownikiem opiekujacym si¢ maloletnim/a w szkole

............................................................................................................. (imie,

(podpis)
Zataczniki:

1. Dokumenty
2. Odpis pisma.

I Wniosek nalezy ztozyé do sadu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, nie zameldowania.

[2 Nalezy zawsze podaé¢ imie i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sad moze skutecznie pomoc,

m.in. poprzez wyslanie do rodziny kuratora na wywiad.
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Zalacznik nr 7 — Procedury ,,Niebieskie Karty”

,Niebieska Karta” — procedury realizacji w Zespole Szkot Muzycznych

im. M. Karlowicza w Zielonej Gorze

Procedura "Niebieskiej Karty" — przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

1. Procedura ,Niebieskie Karty” dotyczy podejrzenia stosowania przemocy domowej i jest
prowadzona na podstawie ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz rozporzadzenia w
sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” i obowigzujacych wzoréw formularzy.

2. Pracownik, ktory powezmie podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec maloletniego, przekazuje
informacj¢ osobie odpowiedzialnej w szkole i podejmuje dziatania przewidziane prawem.

3. Wszczecie procedury nastepuje w przypadkach i1 na zasadach okreslonych w przepisach prawa,
z wykorzystaniem aktualnego formularza ,,Niebieska Karta — A”.

4. W przypadku gdy podejrzenie dotyczy rodzica/opiekuna, czynno$ci wykonuje sie¢ z uwzglednieniem
bezpieczenstwa maloletniego oraz ograniczen wynikajacych z przepisow prawa.

5. Nie przekazuje si¢ informacji osobie podejrzewanej o stosowanie przemocy w zakresie, w jakim

przepisy prawa tego zabraniaja lub gdy mogtoby to zagraza¢ bezpieczenstwu matoletniego.

6. Szkota dokumentuje podjete czynnosci i przekazuje dokumentacj¢ wiasciwym podmiotom w terminach
i na zasadach okre$lonych w obowigzujacych przepisach.

7. Szczegblowe dzialania pracownika i szkoty kazdorazowo ustala si¢ wedlug aktualnego stanu
prawnego; nie stosuje si¢ nieaktualnych wzoréw lub terminéw wskazanych w poprzednich wersjach

dokumentu.
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Zalacznik nr 8 — Zasady ochrony wizerunku maloletniego

Zasady dotyczace utrwalania i publikowania wizerunkow maloletnich

1. Zasady powstaty w oparciu o obowigzujace przepisy prawa. We wszystkich dziataniach
szkoty kierujemy si¢ odpowiedzialnoscig i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania,

uzywania i publikowania wizerunkow dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy
zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekroj dzieci — chtopcoéw i dziewczeta, dzieci w
réznym wieku, o r6znych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i1 reprezentujgce rézne grupy

etniczne.

3. Rodzice/opiekunowie dzieci decyduja, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany

i w jaki sposéb zostanie przez nas uzyty.

4. Zgoda rodzicow/opiekundéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzaca, jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie

wykorzystania zdjg¢/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.

5. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkdw dzieci poprzez:
a) prosbe 0 pisemng zgodg¢ rodzicow/opiekundéw na publikowanie wizerunku dziecka,
b) wudzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdj¢cia/nagrania i w jakim konteks$cie oraz
jak bedziemy je przechowywac,
C) rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka

(np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez szkote).

6. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢é/nagran dzieci

poprzez przyjecie nastepujacych zasad:

a) wszystkie dzieci znajdujgce si¢ na zdjgciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, o$mieszajgca ani nie ukazuje

go w negatywnym kontekscie,

b) zdjg¢cia/nagrania dzieci koncentrujg si¢ na czynnosciach wykonywanych przez dzieci,

zwigzanych z edukacja w szkole muzycznej,
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c) rezygnujemy z publikacji zdj¢¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli
one lub ich rodzice/opickunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po

odejsciu ze szkoty,

d) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania
wizerunkow dzieci sg rejestrowane i zglaszane dyrekcji, podobnie jak inne

niepokojgce sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

7. W sytuacjach, w ktorych szkota rejestruje wizerunki dzieci do wilasnego uzytku,

deklarujemy, ze:

a) dzieci i rodzice/opiekunowie zawsze beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie

bedzie rejestrowane,

b) zgoda rodzicow/opiekundéw na rejestracje wydarzenia zostaje przyjeta przez szkotg na
pismie,

c) w przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewngtrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzys$cie) dbamy o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy poprzez:

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,

—niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika szkoty,

— informowanie rodzicéw/opiekundow oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia, 1 upewnienie si¢, ze
rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

8. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6l catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundw dziecka nie jest wymagana.

9. W sytuacjach, w ktoérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen
I uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na

poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, Ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci i osob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci

— przez ich rodzicow/opiekundw,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

b) zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub

opiekunowie dzieci wyrazg na to zgodg,

c) przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia

prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mogl uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.

Przedstawiciele medidéw lub dowolna inna osoba, ktérzy chcg zarejestrowac organizowane
przez nas wydarzenie i opublikowac¢ zebrany material, muszg zglosi¢ taka prosbe

wczesniej 1 uzyskaé zgodeg kierownictwa szkoty.

Personelowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody

rodzica/opiekuna dziecka oraz bez zgody dyrekc;ji.

Personel szkoty nie kontaktuje przedstawicieli medidw z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundéw dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedZ nie jest w

zaden sposob utrwalana.

W celu realizacji materialu medialnego, dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen szkoty dla potrzeb nagrania. Podejmujac taka decyzje, poleca
przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie

przebywajacych na terenie dzieci.

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
respektujemy ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalamy z rodzicami/opiekunami i dzie¢mi
sposob, w jaki osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby

nie utrwala¢ jego wizerunku na zdje¢ciach indywidualnych i grupowych.

Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie wyklucza dziecka, ktorego wizerunek nie powinien

by¢ rejestrowany.

Szkota przechowuje materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem

I bezpieczny dla dzieci:

a) nos$niki analogowe zawierajace zdjgcia i nagrania sa przechowywane w zamknigtej na
klucz szafie, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane

w folderze chronionym z dostepem ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez szkote,
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17.

18.

19.

20.

b) nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji,

c) rejestrowanie wizerunkow dzieci powinno odbywac¢ si¢ przez pracownikdw szkoty w
ramach czynnosci stuzbowych lub osoby kazdorazowo upowaznione przez dyrektora.
Zasady obejmujg rowniez utrwalanie obrazu 1 dzwieku przez ucznidow przy uzyciu telefonow

komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

Niedopuszczalne jest nagrywanie, fotografowanie lub rozpowszechnianie materialow w

sposob naruszajacy prywatnos¢, godnosé, bezpieczenstwo lub dobre imi¢ matoletniego.

W przypadku ujawnienia takiego materialu nalezy poinformowaé pracownika szkoty,
koordynatora standardow lub dyrektora. W miar¢ mozliwosci material nalezy zabezpieczy¢

jako dowdd, bez dalszego jego rozpowszechniania.

Zasady dotyczace publikacji wizerunku przez szkotg i podmioty zewngtrzne pozostaja zgodne

z obowigzujacymi przepisami o ochronie wizerunku i danych osobowych.
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Zalacznik nr 9 — Rejestr Zgloszen Interwencji

L. P. ROK SZKOLNY:
1. Zgloszenie nr:
2. Data zgloszenia:
3. Osoba zglaszajaca krzywdzenie dziecka:
4. Pokrzywdzony/a maloletni/a:
5. Przyczyna interwencji:
6. Rodzaj zdarzenia:
7. Podjete dzialania:
8.  Plan wsparcia maloletniego:
9. Sposéb zakonczenia/monitorowania:
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Zalacznik nr 10 — Ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki Ochrony Maloletnich

Monitoring Standardow obowiazujacych

w Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Karlowicza w Zielonej Gorze

L.P. PYTANIE TAK | NIE

1. |Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace w szkole?

2. |Czy wiesz, jak zglosi¢ podejrzenie krzywdzenia maloletniego?

3. [Czy potrafisz rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

4. (Czy wiesz, jak reagowac na cyberprzemoc?

5. [Czy znasz zasady ochrony wizerunku i prywatno$ci matoletnich?

6. (Czy znasz obowigzujace w Szkole zasady korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych?

7. |Czy wiesz, do kogo zglosi¢ problem zwigzany z nagrywaniem,
publikowaniem lub ngkaniem w Internecie?

8. [Czy w okresie objetym ankieta zaobserwowales$/as naruszenie Standardow?

9. Jesli tak, czego dotyczylo?

10. [Jakie zmiany lub dziatania szkoleniowe proponujesz?
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