Zatgcznik do uchwaty rady pedagogicznej nr 8/2023
z dnia 26.01.2023 r.

STATUT
Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej | 1 11 stopnia

Im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu

Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna | i 11 stopnia
im. Karola Szymanowskiego
50 -044 Wroctaw, ul. Pitsudskiego 25



Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2021 r poz. 1915),

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz.1082 ze zm.),

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkoét i placowek artystycznych (Dz.U. z 2019
r. poz. 1624),

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych w szkotach

artystycznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1674 ze zm.) zwanego w dalszej tresci rozporzadzeniem,

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu z dnia 13 stycznia 2021
roku w sprawie badania jakosci ksztalcenia artystycznego w publicznych szkotach

artystycznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 98),
7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i dziedzictwa Narodowego z dnia 3 lutego 2022 r.
zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie typow szkor - artystycznych  publicznych

i niepublicznych (DZ.U. z 2022 r. poz. 266),

8. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. z 1991 r. poz. 526 ze zm.).



Definicje poje¢ uzywanych w Statucie:

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Ogodlnoksztatcagcg Szkote Muzyczng | i Il stopnia
im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu

2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
I'i Il stopnia im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu.

3. Wicedyrektorze ds. ogolnoksztatcacych — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora do spraw
ogoélnoksztatcagcych Ogolnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. Karola
Szymanowskiego we Wroctawiu.

4. Wicedyrektorze ds. muzycznych — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora do spraw
muzycznych Ogoélnoksztatcacej Szkoty Muzycznej | i 1l stopnia im. Karola Szymanowskiego
we Wroctawiu.

5. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w Ogdlnoksztatcacej
Szkole Muzycznej I i 11 stopnia im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu.

6. Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
I'i Il stopnia im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu.

7. Pelnoletnim uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
I i Il stopnia im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu, ktory posiada pelng zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych i moze samodzielnie wptywa¢ na swoja sytuacje prawng oOraz
samodzielnie wystepowaé w swoich sprawach przed organami szkoty.

8. Rodzicach/opiekunach prawnych — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw/opiekunow prawnych
uczniow Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej | i 1l stopnia im. Karola Szymanowskiego we
Wroctawiu.

9. Pracownikach administracyjnych — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow administracji
zatrudnionych w Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej | i1 1l stopnia im. Karola

Szymanowskiego we Wroctawiu.
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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna | i 1l stopnia im. Karola
Szymanowskiego we Wroctawiu, zwana w dalszej tresci szkota.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Pitsudskiego 25 we Wroctawiu.

3. Szkota jest publiczng szkotg artystyczng 0 8-letnim cyklu ksztalcenia w szkole | stopnia
i 4- letnim cyklu ksztatcenia w szkole Il stopnia.

4. W latach szkolnych 2022/2023-2026/2027 (w okresie przejsciowym)
w ogdlnoksztatcacej szkole muzycznej |1 stopnia o 4-letnim cyklu nauczania, prowadzone beda
klasy dotychczasowej ogodlnoksztatcacej szkoty muzycznej Il stopnia o cyklu 6-letnim dla

ucznidéw, ktorzy rozpoczeli w tej szkole nauke  przed 1 wrzesnia 2022 r.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z siedzibg w Warszawie.
2. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny i wykonujagcym uprawnienia organu
prowadzacego jest Centrum Edukacji Artystycznej z siedzibg w Warszawie.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad nauczaniem przedmiotow

ogoblnoksztatcacych jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie 0 systemie oswiaty i ustawie
Prawo oswiatowe, a takze w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz
W niniejszym Statucie, z uwzglednieniem Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
uchwalonego przez radg rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng. Zajecia odbywaja sig
w trybie stacjonarnym, a w razie potrzeby w trybie zdalnym.

2. Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna | i 11 stopnia w szczegdlnosci zapewnia:

1) realizacj¢ prawa dzieci i mtodziezy do ksztalcenia si¢ oraz do wychowania i opieki;
2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

3) systematyczne diagnozowanie i modelowanie zachowan uczniow;



4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z opieki pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej;

rozwijanie uzdolnien uczniéw i umozliwianie im realizowania indywidualnych programow
nauczania;

bezpieczne i higieniczne warunki nauki, pomoc dzieciom i mlodziezy osieroconym,
pozbawionym catkowicie lub czgsciowo opieki rodzicielskiej, a takze uczniom
pozostajgcym W trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

bezptatne nauczanie okreslone w ramowych planach nauczania;

przeprowadzanie rekrutacji uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
realizacje programow nhauczania obowigzkowych przedmiotow ogolnoksztatcacych oraz
muzycznych, zawierajacych podstawy programowe;

realizacje projektu edukacyjnego;

przestrzeganie ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego warunkéw
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow W publicznych szkotach i placoéwkach artystycznych, zawartych
W Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1624 ze zm.);

umozliwienie uzyskania $wiadectw i dyplomow panstwowych;

umozliwienie pobierania nauki religii;

podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej;

podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej;

upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrod dzieci i milodziezy oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

wspotdziatanie z samorzadem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej.

§ 4. 1. Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna | stopnia o 8-letnim cyklu nauczania rozwija

zainteresowania i podstawowe zdolnosci muzyczne, umozliwia zdobycie podstawowej wiedzy

muzycznej rownolegle z wyksztatceniem ogdlnym w zakresie osmiu klas szkoty podstawowej.

Przygotowuje $wiadomych odbiorcéw Sztuki muzycznej, a takze oddziatuje aktywnie na

otoczenie w sferze kultury.

2. Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna Il stopnia o 4-letnim cyklu nauczania umozliwia

zdobycie rzetelnej wiedzy i umiej¢tnosci koniecznych do uzyskania dyplomu muzyka



rownolegle z wyksztalceniem ogolnym w zakresie szkot ponadpodstawowych
przygotowujacych do egzaminu maturalnego.
3. Realizacja celow szkoty polega przede wszystkim na:

1) prowadzeniu zaje¢ teoretycznych i praktycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem
nauczania;

2) przeprowadzaniu przestuchan $rodrocznych i rocznych;

3) organizowaniu koncertow, popisow szkolnych i pozaszkolnych, prezentujacych dorobek
artystyczny uczniow;

4) uczestniczeniu uczniow W konkursach i przestuchaniach regionalnych, ogélnopolskich
I miedzynarodowych;

5) otoczeniu opieka i pomoca uczniow szczegolnie uzdolnionych;

6) realizowaniu indywidualnego toku nauczania z mozliwo$cig ukonczenia Szkoly poza
normalnym trybem;

7) organizowaniu wymiany doswiadczen ze szkotami w Kraju i za granica;

8) organizacji kurséw przygotowawczych i zaje¢ wyrdwnawczych w celu wyréwnania

poziomu wiedzy i przygotowania kandydatow.

§ 5. 1. Do zadan szkoty stuzacych realizacji jej celow nalezy takze:

1) zapewnienie kadry o pelnych kwalifikacjach zawodowych;

2) posiadanie wtasnego wewnetrznego systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) organizowanie i modernizowanie sal przedmiotowych, pracowni specjalistycznych,
biblioteki szkolnej, $wietlicy;

4) wyposazenie wyzej wymienionych pomieszczen W niezbgdne $rodki i pomoce dydaktyczne;

5) organizowanie fakultetow z przedmiotow objetych egzaminem dyplomowym oraz
egzaminem maturalnym w miare posiadanych srodkéw finansowych szkoty;

6) organizowanie réznych form pomocy uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem
wymaganego minimum wiedzy, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

7) dazenie do efektywnego wykorzystania czasu pracy w szkole w celu eliminowania
konieczno$ci przenoszenia znacznej czgsci obowigzkow szkolnych na zajecia domowe;

8) modyfikowanie i doskonalenie procesu dydaktycznego;

9) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.



§ 6. 1. Szkota realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny ksztattujac postawy
uczniow w zakresie upowszechniania wartosci i norm moralnych, takich jak:
1) przestrzeganie prawa i norm spolecznego wspotzycia;
2) tolerancja rozumiana jako umiejetno$¢ szanowania cudzych potrzeb, opinii, przekonan;
3) szacunek dla jezyka ojczystego, literatury i kultury;
4) poczucie godnosci narodowej;
5) znajomo$¢ historii, zainteresowanie wspotczesnymi problemami regionu, kraju i $wiata;
6) szacunek dla innych narodow;
7) upowszechnianie zasady kulturalnego zachowania;
8) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i aktywnosci Kulturalnej, pielegnacji obyczajow
I tradycji;
9) rozwijanie wtasnych uzdolnien i zamitowan.
2. Szkota umozliwia uczniom dziatanie w ramach szkolnego wolontariatu. Zgodg¢ na jego
dziatalno$¢ wydaje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.
1) celem szkolnego wolontariatu jest:
a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu,
b) wyrabianie w uczniach postaw prospotecznych: zyczliwosci, bezinteresownos$ci
I otwartosci,
C) zachecanie do niesienia pomocy kolezenskiej,
d) integracja i uwrazliwienie na potrzeby srodowiska lokalnego,
e) promowanie spedzania wolnego czasu W pozyteczny sposob,
f) zdobywanie doswiadczen i konkretnych kompetencji przydatnych na dalszych etapach
edukacji;
2) dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu adresowana jest do:
a) potrzebujacych w spotecznosci szkolnej w ramach pomocy kolezenskiej,
b) potrzebujacych w srodowisku lokalnym i ogolnopolskim;
3) osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
a) dyrektor szkoty powotujacy koordynatora szkolnego wolontariatu,
b) koordynator szkolnego wolontariatu — nauczyciel petnigcy te¢ funkcje spotecznie;
4) dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
a) wychowawcow poszczegodlnych klas,
b) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
) rodzicow/opiekundéw prawnych,

d) samorzad uczniowski,



e) inne osoby i instytucje za zgoda dyrektora szkoty;
5) szczegdtowe cele, zadania i1 zasady dziatania szkolnego wolontariatu zawarte sa

w odrebnym regulaminie.

§ 7. Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw, zgodne z przepisami
w sprawie warunkéw | Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzaminéw W publicznych szkotach i placowkach
artystycznych, okresla Wewnagtrzszkolny Sposdb oceniania stanowigcy zalgcznik nr 1 do
Statutu.

§ 8. 1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami zgodnie z obowigzujacymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegolnosci:

1) zabiega o miejsca w Panstwowej Bursie Szkot Artystycznych;

2) zapewnia uczniom klas 1-3 szkoty | stopnia pobyt w $wietlicy w dniach nauki szkolnej
od godziny 07:15 do godziny 16:45;

3) w miar¢ mozliwosci zapewnia pomoc materialng dzieciom i miodziezy znajdujacej si¢
w trudnej sytuacji materialnej;

4) zapewnia opicke pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego;

5) zapewnia opieke pielegniarki szkolnej;

6) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem
szkoty z uwzglgdnieniem zasady, ze osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow
moze by¢ tylko nauczyciel tej szkoty.

2. Zasady opieki nad uczniami zapewniajgce bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu

w szkole w trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych w sposob

szczegotowy przedstawia Regulamin porzadkowy regulowany wewngtrznym zarzadzeniem

dyrektora szkoty, stanowigcy zatacznik nr 2 do Statutu.
3. W celu podniesienia bezpieczenstwa w szkole funkcjonuje monitoring na zasadach

okreslonych odrebnym regulaminem.

§ 9. 1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej i jezykowej
poprzez:
1) organizowanie wystaw, ekspozycji, audycji tematycznych zwigzanych z wydarzeniami

waznymi dla narodu polskiego;



2) wzbogacanie wideoteki szkolnej i ksiggozbioru biblioteki 0 pozycje wazne dla poglebienia
wiedzy 0 przesztosci narodowej i ksztattowania wlasciwych postaw wobec jezyka
ojczystego, literatury i kultury narodowej;

3) organizowanie spotkan, koncertow;

4) organizowanie konkurséw wewnatrzszkolnych i mi¢dzyszkolnych;

5) uczestniczenie w konkursach organizowanych przez placowki i instytucje oswiatowe
I kulturalne;

6) organizowanie wycieczek w celu poznania zabytkow i kultury narodowej oraz pickna ziemi
ojczystej;

7) organizowanie réznych form zajec¢ pozalekcyjnych.

§ 10. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
W szczeg6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom/opiekunom
prawnym uczniow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoéw/opiekunoéw prawnych
I nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniow.
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3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy:
1) z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;
2) z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) z placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) z innymi szkotami i placowkami;
5) z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie: zajeé
rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych oraz zajg¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne, innych zajeé charakterze terapeutycznym),
zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia, warsztatow, porad i konsultacji.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom/opiekunom
prawnym uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. W szkole prowadzone sa zajecia z doradztwa zawodowego organizowane przez

psychologa/pedagoga szkolnego.

§ 11. 1. W celu zapewnienia opieki nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych szkota:
1) organizuje dyzury:

a) nauczycieli,

b) uczniow,

C) pracownikoéw swietlicy;
2) przestrzega statej obecnos$ci portiera w godzinach zaje¢ szkolnych;
3) organizuje pomoc pracownikow stuzby zdrowia;
4) opracowuje regulaminy szkolne uwzgledniajace zasady BHP:

a) pracowni specjalistycznych,

b) $wietlicy i biblioteki szkolnej,

c¢) sali gimnastycznej;

5) opracowuje plany ewakuacyjne szkoty;
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6) przeprowadza okresowe szkolenia z zakresu BHP dla wszystkich pracownikéw szkoty oraz
dodatkowe szkolenia praktyczne dla nauczycieli pracowni;

7) zapewnia szczeg6lnag opieke w godzinach zbiorowych zajec i przerw migdzylekcyjnych;

8) umozliwia opuszczenie terenu szkoty w godzinach lekcyjnych tylko po przedstawieniu

wypetnionego formularza zwolnien, znajdujacego sie na stronie internetowej szkoty.

§ 12. W celu zapewnienia opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty, w czasie wycieczek
organizowanych przez szkote przestrzega sie¢ ustalonych dziatan i powinnosci zgodnie
Z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie
warunkow 1 sposoboéw organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki

krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018 r. poz. 1533).

§ 13. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i higieny w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych
opracowuje si¢ harmonogram dyzuréw nauczycieli tak, aby na kazdej przerwie i na kazdej
kondygnacji petnito dyzur co najmniej dwoch nauczycieli. Harmonogram dyzuréw umieszcza
si¢ W widocznym miejscu w pokoju nauczycielskim. Szczegdétowa organizacja dyzurow

nauczycieli zostala zawarta w osobnym regulaminie.

§ 14. W ramach opieki nad uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole realizuje si¢

nastepujace dziatania:

1) organizowanie uroczystego powitania,;

2) organizowanie cyklu lekcji wychowawczych i apeli poswigconych wprowadzeniu w zycie
szkoty, zapoznanie mlodziezy z tradycja i historig Szkoty;

3) zapoznanie uczniéw z rozmieszczeniem sal, pracowni specjalistycznych, $wietlicy,
biblioteki szkolnej, stotéwki, bufetu szkolnego i pomieszczen administracyjnych;

4) poinformowanie o funkcjonowaniu sekretariatu;

5) umozliwienie kontaktu uczniéw klas pierwszych z samorzadem uczniowskim;

6) organizowanie spotkan wychowawcow klas pierwszych z rodzicami/opiekunami prawnymi,
z pedagogiem;

7) organizowanie imprez integracyjnych;

8) przeprowadzenie zaj¢¢ integracyjnych w celu poznania sytuacji i zainteresowan uczniow
klas pierwszych;

9) organizowanie lekcji bibliotecznych.
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Rozdziat |l
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15. 1. Szkota prowadzi rownocze$nie ksztatcenie ogolne i artystyczno-zawodowe
w zakresie wybranej specjalnosci muzycznej na podstawie ramowych planow nauczania.

2. Szkota ksztalci w zakresie gry na nastepujacych instrumentach: organach, akordeonie,
fortepianie, klawesynie, harfie, skrzypcach, altéwce, wiolonczeli, kontrabasie, gitarze
klasycznej, flecie, oboju, klarnecie, saksofonie, fagocie, trabce, waltorni, puzonie oraz perkusji.
Istnieje mozliwo$¢ zmiany instrumentu w trakcie ksztatcenia w szkole. Decyzj¢ W tej sprawie
na wniosek zainteresowanych podejmuje dyrektor szkoty.

3. W zakresie przedmiotow muzycznych zorganizowane sg i dziataja w szkole nastepujace
sekcje:

1) sekcja instrumentow klawiszowych i harfy szkoty | stopnia;
2) sekcja instrumentow smyczkowych i gitary szkoty | stopnia;
3) sekcja instrumentow Klawiszowych i harfy szkoty 1l stopnia;
4) sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary szkoty Il stopnia;
5) sekcja instrumentéw detych i perkusji;

6) sekcja teorii;

7) sekcja kameralistyki i akompaniamentu.

4. Dyrektor szkoty powotluje zespoly przedmiotowe oraz problemowo-zadaniowe,
ktorych zadania okreslaja biezace potrzeby szkoty.

5. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych, ferii zimowych i letnich, podziatu na semestry reguluje rozporzadzenie Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie organizacji roku szkolnego.

6. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz
uwzgledniajgcy plany nauczania oraz plan finansowy zatwierdza Centrum Edukacji
Artystycznej jako specjalistyczna jednostka nadzoru utworzona na podstawie art. 53 ust. 1 i la
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor szkoty ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

8. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest klasa ztozona z ucznidéw, ktorzy ucza

si¢ Wedtug okreslonego planu nauczania.
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9. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, z zachowaniem ogoélnego czasu trwania zajg¢ ustalonego na podstawie
ramowego planu nauczania.

10. Szkota dokonuje podziatu klas na grupy biorgc pod uwage specyfike zajec,
bezpieczenstwo mlodziezy, uwzgledniajgc Srodki finansowe i zasady wynikajgce z ramowych
planéw nauczania.

11. Niektore zajecia obowigzkowe np. fakultety, zajecia wyrdwnawcze, nauczanie
jezykow obcych i zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach miedzyklasowych. Zajecia te organizowane sg W miar¢ posiadanych
przez szkote srodkow finansowych.

12. Szkota organizuje praktyki pedagogiczne stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow Akademii Muzycznych i innych szkot wyzszych na podstawie pisemnego
porozumienia pomigdzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli, Akademia
Muzyczna lub inng szkotg wyzsza.

13. Do realizacji celow  dydaktycznych, wychowawczych, opickunczych
i administracyjnych szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) $wietlicg szkolna;

3) studio nagran;

4) Biuro Koncertowe;

5) sale gimnastyczng i boisko;

6) stolowke szkolng;

7) gabinety: pielegniarski, pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego;
8) sekretariat szkolny, ksiggowos¢ i kadry;

9) szatnie, portierni¢, archiwum i magazyn instrumentéw muzycznych.

14. Szkota prowadzi dokumentacje elektroniczng w postaci dziennika elektronicznego,
ktorego szczegdlowe zasady uzytkowania okresla odrgbny regulamin  zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r.
W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawcze] i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz.U. z 2017 r poz. 2474).

15. Dziennik elektroniczny prowadzony jest dla zaje¢ ogolnoksztatcacych oraz zajec

muzycznych. Pozostate prowadzone sa w wersji papierowej.
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16. Dyrektor szkoty powotuje szkolnych administratorow e-dziennika sposrod
nauczycieli.

17. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodoéw wymienionych w § 15 ust.
18. Szczegotowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢ okresla
paragraf 16 niniejszego Statutu.

18. Zajgcia mogg by¢ zawieszone w razie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucCzniow W zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sg zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia epidemiologicznego;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

§ 16. 1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly moga by¢, w wyjatkowych
sytuacjach, organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub w trybie nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby i mozliwo$ci psychofizyczne uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz wlasciwy przebieg procesu ksztalcenia, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Szczegodtowa organizacja zajgé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢:
1) nauczyciele w celu realizacji zaje¢ wykorzystuja w szczegdlnosci wymienione technologie
informacyjno-komunikacyjne:
a) lekcje online przy zastosowaniu dostepnych platform edukacyjnych (np. MS Teams),
b) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
c) materiaty i funkcjonalne zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione oraz
rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
d) materiaty dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
e) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:

audycje, e-podreczniki, podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
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2) uczniowie otrzymujg materialy niezb¢dne do realizacji zaje¢ za pomocag dostepnych
platform edukacyjnych lub innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
w wyjatkowych sytuacjach droga mailowg (adres stuzbowy);

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow W tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) uczniom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostgpowe innym osobom,

C) uczen zobowigzany jest logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) uczniom zakazuje si¢ utrwalania wizerunku osob uczestniczacych W zajeciach oraz
nagrywania fonii,

€) uczniowie majg obowiagzek korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nauczycielom zakazuje si¢ udostepniania danych dostepowych innym osobom,

c) nauczyciele zobowigzani sa do Kkorzystania z materialow pochodzacych
z bezpiecznych zrodet;

5) podstawowe zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikoéw zawarte sg
w procedurach wewnatrzszkolnych;

6) uczniowie moga korzysta¢ migdzy innymi z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
e-podrgcznikéw, audycji, filmow i programéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) rbwnomiernego obcigzania uczniow W poszczegélnych dniach tygodnia, zréznicowania
zajed;

2) uwzglednienia mozliwosci  psychofizycznych uczniéw w czasie podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

3) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

4) uwzglednienia ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

5) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec¢.
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5. Zdalne nauczanie powinno mie¢ charakter synchroniczny. Nauczyciel prowadzi zajecia
online w czasie rzeczywistym za pomoca narzgdzi umozliwiajgcych potaczenie si¢ z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ust. 3 pkt 1 lit. a.

6. W celu zrdznicowania form pracy zajecia bedg prowadzone rowniez W sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym. W tym przypadku w e-dzienniku zostaje zaznaczona ,,inna obecnos¢”.

7. Udostepniane materialow realizowane jest za posrednictwem wybranej platformy
edukacyjne;j.

8. Uczen potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Nauczyciel ma obowigzek uszanowaé sferg
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzgtu stuzacego do nauki.
1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy, potwierdzeniem obecnosci ucznia

jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen maobowigzek aktywnego uczestniczenia w zajgciach online, punktualnego logowania
si¢ na lekcj¢ oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wtaczonym mikrofonem i kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnej) jest
robwnoznaczny Z jego nieobecnoscig na zajeciach i fakt ten zostaje odnotowany
w e- dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia, nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w e-dzienniku. Uczen taki ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupehié
I samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/opiekuna prawnego wedtug zasad okreslonych w Statucie;

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupetnienia materiat.

9. Uczen ma obowiazek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianow itd. Niedostosowanie si¢
do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w Statucie.

10. Rodzice informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela.

11. W celu skutecznego wysytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob

ich przesytana.
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12. W przypadku trudnos$ci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty 1 0 zaistniatym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu:

1) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
powinien umozliwi¢ mu wykonanie tych zdan w alternatywny sposob;

2) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel powinien
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

13. Uczen lub jego rodzic ma obowiazek kontrolowania konta na e-dzienniku (informacje,
poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie, zwtaszcza na zakonczenie dnia.

14. Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania sie¢ do zasad kulturalnego zachowana w sieci.

15. Nauczyciele obowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajgciach.

§17. 1. Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng stuzaca realizacji zadan dydaktycznych
I wychowawczych, realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy o muzyce i literaturze;

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicoéw/opiekunow prawnych;

3) osrodkiem edukacji czytelniczo-medialnej.

2. Zadania biblioteki szkolnej:

1) wypozyczanie nut i ksiazek;

2) umozliwienie nauczycielom korzystania z materiatow audiowizualnych i fonograficznych;

3) gromadzenie zbioroéw, ich opracowywanie w systemie tradycyjnym i komputerowym,
przechowywanie i udostepnianie;

4) prowadzenie edukacji czytelniczo-medialnej uczniow oraz dziatalnosci informacyjnej;

5) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia, przygotowanie uczniow do Kkorzystania
z roznych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych uczniéw, ksztaltowanie ich kultury czytelniczej.

3. Zadania nauczycieli-bibliotekarzy:
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1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,

b) upowszechnianie czytelnictwa poprzez organizowanie zaje¢ dodatkowych dla dzieci,
konkursy czytelnicze, wspotprace z polonistami,

c¢) edukacja czytelniczo-medialna uczniéw (prowadzenie lekcji bibliotecznych),

d) udziat w pracy zespotu humanistow,

e) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, pedagogiem i psychologiem szkolnym (udost¢pnianie
odpowiednigj literatury,

f) propagowanie nowosci wsrdd nauczycieli.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z zapotrzebowaniem uczniéw i nauczycieli,
obowigzujacymi W szkole programami i oferta rynkowa oOraz mozliwosciami
finansowymi szkoty,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow W Systemie tradycyjnym
i komputerowym,

c) komputeryzowanie juz istniejacych zasobow biblioteki,

d) selekcja i konserwacja zbiorow,

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

4. Biblioteka umozliwia dostep do jej zbiorow w trakcie zajg¢ szkolnych jak i po ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do potrzeb szkoty, dzieci i nauczycieli.

5. Nadzoér nad bibliotekg szkolng sprawuje wicedyrektor d/s ogolnoksztatcacych.

§ 18. 1. Swietlica szkolna dziata w oparciu o roczny plan pracy zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.

2. Glownym celem pracy swietlicy szkolnej jest zapewnienie zorganizowanej opieki
wychowawczej uczniom klas 1-3 przed i po zajeciach szkolnych ogdlnoksztatcgcych
i muzycznych. Cel ten zostaje osiagniety przez:

1) ksztattowanie nawykow kultury osobistej i wspotdziatania w grupie;

2) rozwijanie zainteresowan i zdolno$ci uczniow;

3) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, udzielanie pomocy w nauce;

4) zorganizowanie whasciwego i kulturalnego wypoczynku;

5) upowszechnianie i ksztattowanie zasad kultury osobistej, zdrowotnej oraz zasad nawykow

higieny osobistej;
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6) ksztattowanie postaw moralno-spotecznych.
3. Do zadan swietlicy szkolnej nalezy:
1) tworzenie warunkéw do nauki indywidualnej ucznia;
2) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, udzielanie pomocy w nauce;
3) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
4) organizowanie gier i zabaw umystowych i ruchowych;
5) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w organizowanych zabawach i proponowanych
zajeciach kulturalnych;
6) upowszechnianie i ksztattowanie zasad kulturalnego wspotzycia w grupie;
7) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej,
dbalos¢ o zachowanie zdrowia;
8) wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami/opiekunami prawnymi, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym i psychologiem;
9) zapewnienie bezpieczenstwa podczas wymienionych zadan.
4. Wychowawcy s$wietlicy ponosza materialng odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet
| wyposazenie pomieszczen swietlicy.
5. Nadzor nad pracg $wietlicy sprawuje wicedyrektor d/s ogélnoksztatcacych.

6. Szczegdtowe warunki pracy okresla Regulamin $wietlicy szkolnej.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY

§ 19. 1. Organami Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. Karola
Szymanowskiego we Wroctawiu sg:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Kompetencje organdéw Szkoty:
1) dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
a) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,
c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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d) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady rodzicow, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje srodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty,

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbdlnych,

g) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

h) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg sprawdzianu i egzaminow,
przeprowadzanych w szkole, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy o0 Ssystemie
o$wiaty,

i) dokonuje oceny dorobku zawodowego i pracy nauczycieli,

J) ustala w ramach posiadanych srodkow finansowych oraz warunkow organizacyjnych
i kadrowych szkoly przydziat tzw. godzin do dyspozycji dyrektora w ramach
szkolnego planu nauczania. Moga one by¢ przeznaczone na:

— zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
i ogdlnoksztatcacych,

— realizacj¢ zespolowych projektow artystycznych; zajecia rozwijajace dla ucznidow,
z uwzglednieniem ich potrzeb, uzdolnien i zainteresowan,

— zajecia przeznaczone dla ucznidéw wybitnie uzdolnionych, osiagajacych znaczace
sukcesy artystyczne,

— zajecia organizowane w ramach udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach,

— konsultacje dla uczniow lub ich rodzicow;

2) do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez radg rodzicow,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow, pedagogicznych
w szkole lub placowce, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
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f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty,

g) przygotowywanie projektu Statutu lub jego zmian i uchwalanie Statutu,

h) zatwierdzanie wnioskow komisji lub zespotéw powotanych przez radg;

3) rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

a) organizacje pracy Sszkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) zebrania rady pedagogicznej organizowane sa w formie posiedzenia stacjonarnego lub
formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w celu
zatwierdzenia wynikow Klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb;

5) w szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicow/opiekundéw prawnych
ucznioéw, a do ktorej kompetencji nalezy:

a) wystepowanie do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
Szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty,

b) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

c) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

6) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty lub placowki w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez radg rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna;

7) w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow/opiekunéw prawnych oraz innych

zrodet. W sktad rady rodzicow wchodzi od 7 do 9 przedstawicieli;
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8) samorzad uczniowski dziata w oparciu 0 Regulamin samorzadu uczniowskiego. Moze
przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi szkoty oraz radzie rodzicow wnioski
I opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, Z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo prowadzenia szkolnego radiowezta;

f) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 20. 1. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty.
2. Sprawy sporne migdzy dyrektorem szkoty a pozostatymi organami rozstrzyga organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial V
POZOSTALE STANOWISKA KIEROWNICZE ORAZ PRACOWNICY SZKOLY

§ 21. 1. W szkole tworzy si¢ inne stanowiska kierownicze, a w szczegdlnosci:
1) wicedyrektorow;
2) kierownikow sekcji;
3) gtéwnego ksiggowego;
4) kierownika administracyjnego;
5) sekretarza szkoty.
2. Schemat organizacyjny szkoty I i Il stopnia stanowi zatacznik nr 3 do Statutu.
3. Wicedyrektor ds. ogoélnoksztatcacych wykonuje obowigzki okreslone w przydziale
czynnos$ci, a W szczegolnosci odpowiada za:

1) realizacje programéw nauczania przedmiotow ogolnoksztatcgcych;
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2) wilasciwg realizacje¢ zadan wychowawczych i opiekunczych;

3) przebieg i wlasciwy poziom zaje¢c lekcyjnych;

4) pracg biblioteki szkolnej;

5) prace $wietlicy szkolnej;

6) organizowanie przebiegu diagnoz oraz egzamindéw zewngtrznych;

7) nadzorowanie opracowan planu pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty w oparciu
0 wnioski i propozycje komisji przedmiotowych, rady rodzicow, Samorzadu uczniowskiego;

8) obserwacj¢ prowadzonych przez nauczycieli zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz innych zajec¢ i czynno$ci wynikajacych z dziatalnosci statutowej szkoty;

9) zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;

10) sprawdzanie dokumentacji dotyczacej dydaktyki ogdlnoksztatcacej;

11) nadzorowanie prac:

a) zespotu wychowawczego,
b) pedagogow i psychologa szkolnych,
¢) samorzadu uczniowskiego;

12) opracowanie harmonograméw dyzuréw nauczycielskich;

13) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
oraz zaje¢ grupowych z przedmiotow ogolnoksztatcacych;

14) wspotprace z dyrektorem szkoty w organizowaniu pracy nauczycieli, w szczegdlnosci
planowaniu, organizacji, kontroli dyscypliny pracy oraz w sprawozdawczo$ci w odniesieniu
do nauczycieli i uczniéw w zakresie przedmiotow ogoélnoksztatcacych;

15) wspotprace z kierownikami sekcji w zakresie organizacji procesu nauczania 0raz popisow
i koncertow;

16) prowadzenie ewidencji przydziatu godzin dydaktycznych i uczniow oraz dokonywanie
rozliczen godzin ponadwymiarowych nauczycieli przedmiotow ogodlnoksztatcacych;

17) nadzorowanie stanu i estetyki pomieszczen, urzadzen i pomocy naukowych;

18) kontaktowanie si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi i uczniami w zakresie dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

19) wspotprace z Panstwowsg Bursg Szkot Artystycznych;

20) ocenianie, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, pracy nauczycieli przedmiotéw
ogolnoksztatcacych;

21) przekazywanie dyrektorowi szkoty postulatow wiasnych i nauczycieli dotyczacych
usprawnienia procesu dydaktycznego i wspotuczestniczenie w ich wdrazaniu;

22) nadzorowanie pracy zespotu tworzacego plan zaje¢ dydaktycznych oraz dyzurow;
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23) wspotpracowanie z nauczycielami w zakresie organizacji procesu nauczania oraz
konkursow przedmiotowych, projektow i innych dziatan;

24) reprezentowanie szkoty na zewnatrz w zakresie uzgodnionym z dyrektorem szkoty;

25) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

4. Wicedyrektor ds. muzycznych wykonuje obowigzki okreslone w przydziale czynnosci,

a w szczegolnosci odpowiada za:

1) realizacje programow nauczania przedmiotow muzycznych;

2) przebieg i wlasciwy poziom zajec¢ lekcyjnych;

3) prace orkiestry szkolnej oraz chorow;

4) wspotprace z dyrektorem szkoty w organizowaniu pracy nauczycieli, w szczegdlnoSci
planowaniu, organizacji, kontroli dyscypliny pracy oraz sprawozdawczo$ci w odniesieniu
do nauczycieli i uczniow w zakresie przedmiotoéw muzycznych;

5) obserwacj¢ prowadzonych przez nauczycieli zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych oraz innych zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z dziatalno$ci statutowej szkoty;

6) ocenianie, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, pracy nauczycieli muzykow;

7) wspotprace z kierownikami sekcji w zakresie organizacji procesu nauczania oraz popisow
i koncertow;

8) prowadzenie ewidencji przydziatu godzin dydaktycznych i uczniéw oraz dokonywanie
rozliczen godzin ponadwymiarowych nauczycieli przedmiotéw muzycznych;

9) przekazywanie dyrektorowi szkoty postulatow wiasnych i nauczycieli dotyczacych
usprawnienia procesu dydaktycznego i wspotuczestniczenie w ich wdrazaniu;

10) nadzorowanie stanu i estetyki pomieszczen, urzadzen, instrumentow 1 sprzetu
muzycznego;

11) nadzorowanie i organizowanie popiséw, koncertow szkolnych i srodowiskowych (we
wspoOlpracy z kierownikami sekcji i Biurem Koncertowym);

12) organizowanie przebiegu egzaminéw wstepnych, promocyjnych, dyplomowych
I przestuchan;

13) kontakty z rodzicami/opiekunami prawnymi i uczniami w zakresie dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

14) organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli przedmiotéw muzycznych;

15) reprezentowanie szkoty na zewnatrz w zakresie uzgodnionym z dyrektorem szkoty;

16) nadzorowanie pracy zespotu tworzacego plan zaje¢ muzycznych oraz dyzurdéw;

17) nadzorowanie organizacji zaje¢ nauczycieli muzykow;

18) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.
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5. Do obowigzkow kierownika sekcji nalezy:

1) organizowanie pracy sekcji;

2) przygotowanie planu pracy sekcji;

3) wspotpraca z dyrektorem lub wicedyrektorem szkoty w zakresie sprawowania nadzoru
pedagogicznego w zakresie danego przedmiotu lub przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych;

4) nadzorowanie pracy nauczycieli pod wzgledem merytorycznym poprzez obserwacj¢ zajec
zgodnie ze szkolnym planem nadzoru pedagogicznego;

5) ustalanie, w porozumieniu z dyrekcjag, porzadku egzamindéw i przestuchan kontrolnych,
organizowanie popisow uczniowskich w ramach sekcji;

6) przewodniczenie komisjom przedmiotowym;

7) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

6. Szkota =zatrudnia nauczycieli przedmiotow ogolnoksztatcacych, muzycznych
i nauczycieli bibliotekarzy szkolnych, wychowawcow $wietlicy, pedagoga, pedagoga
specjalnego oraz psychologa.

7. Nauczyciel podejmujacy prace w szkole zobowigzany jest do odbycia przygotowania
zawodowego. Sciezke rozwoju zawodowego okresla ustawa Karta Nauczyciela.

8. Dla realizacji zadan administracyjno-gospodarczych i porzadkowych zatrudnia sig¢
pracownikow administracji i obstugi. Zakresy obowigzkow tych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

9. W szkole powotany jest Inspektor Ochrony Danych Osobowych.

10. W szkole zatrudniony jest specjalista ds. obstugi studia nagran.

11. W szkole zatrudniony jest specjalista ds. obstugi Biura Koncertowego.

12. W szkole dziata Biuro Koncertowe, ktorego zadaniem jest organizacja, koordynacja

i promocja wydarzen artystycznych szkoty.

Rozdzial VI
REKRUTACJA DO SZKOLY

§ 22. 1. Ogolnoksztatcgca Szkota muzyczna | stopnia:

1) warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej szkoty | stopnia jest
spelnienie wymogow okre§lonych W rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkot
I publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkoét do innych,

a takze:
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a) ztozenie wniosku,
b) przystapienie do badania przydatnosci przed Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna;

2) kwalifikacja kandydatow odbywa si¢ na podstawie badania przydatnosci polegajacej na
sprawdzeniu uzdolnien muzycznych, warunkéw psychofizycznych, predyspozycji do nauki
gry na wybranym instrumencie;

3) szkota prowadzi dziatalno$¢ konsultacyjng (nieodptatng) w formie zaje¢ praktycznych
przyblizajacych kandydatowi elementarne pojecia muzyczne.

2. Ogoblnoksztatcgca Szkota Muzyczna 1l stopnia:

1) warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej szkoty Il stopnia jest
spelnienie wymogow okreslonych W rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkoét i
publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych;

2) kwalifikacja kandydatow odbywa si¢ na podstawie egzaminu wstepnego;

3) egzamin z przedmiotow artystycznych obejmuje:

a) egzamin praktyczny z instrumentu z przygotowanych przez kandydata utworow
muzycznych,

b) egzamin w formie pisemnej lub ustnej z ksztatcenia stuchu i ogodlnej wiedzy
muzycznej;

3. Szkota prowadzi dla kandydatow poradnictwo obejmujace:

1) informacj¢ 0 zasadach rekrutacji;

2) dziatalno$¢  konsultacyjng z  przedmiotow ogélnomuzycznych  (teoretycznych)
I praktycznych (gry na instrumencie).

4. Informacje dotyczace rekrutacji szkota zamieszcza na swojej stronie internetoweyj,
na plakatach oraz innych drukach informacyjnych w ramach corocznej akcji rekrutacyjne;j.
5. Decyzje 0 przyjeciu kandydata do klasy programowo wyzszej niz klasa pierwsza szkoty

I lub Il stopnia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie:

1) ustalenia przez komisj¢ predyspozycji i poziomu umiej¢tnosci odpowiadajgcych
programowi Klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety;

2) przedstawionego $wiadectwa szkolnego potwierdzajacego zrealizowanie programu
obowigzujacego dla danej klasy (w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcacych).

6. Szczegdtowe zasady i tryb przeprowadzania rekrutacji do Ogolnoksztatcacej Szkoty

Muzycznej | i 1l stopnia zawieraja odrgbne regulaminy.
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§ 23. W przypadku, jezeli nowoprzyjety uczen nie podejmie nauki bez usprawiedliwienia

w ciaggu 7 dni od rozpoczgcia roku szkolnego, nastepuje skreslenie go z listy uczniow.

Rozdzial VII
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 24. Uczeszczanie do Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej 1 11 stopnia okresla si¢ jako
wynikajace z indywidualnego wyboru ucznia, co jednoczeénie lgczy sie¢ z wypelieniem
obowigzku szkolnego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe. Dotyczg one:

1) rzetelnej nauki w zakresie przedmiotow ogolnoksztalcacych 1 stalego rozwijania
umiejetnosci W zakresie przedmiotow muzycznych;

2) dbatosci 0 wszechstronny rozwdj swoich uzdolnien i zainteresowan;

3) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

4) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

5) kulturalnego zachowania, stosownego ubioru;

6) znajomo$ci 1 przestrzegania Statutu oraz obowigzujacych w szkole regulaminow

wewnetrznych oraz zarzadzen dyrektora szkoty.

§ 25. 1. Prawa ucznia okre$lone w niniejszym Statucie uwzgledniaja prawa zawarte

w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczniowie maja prawo do:

1) zdobywania wiedzy i umiejetnosci okreslonych w obowigzujgcym programie nauczania,
w trakcie procesu dydaktycznego zorganizowanego z uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci Szkoty;

3) wyrazania opinii dotyczacych tre§ci nauczania i organizacji procesu ksztatcenia;

4) korzystania z indywidualnej organizacji nauki (ION), wspierajacej osiagni¢cia i dziatalnos¢
artystyczng badz naukowg ucznia, na zasadach opisanych w Wewnatrzszkolnym sposobie
oceniania;

5) opieki wychowawczej zapewniajacej mu bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne;

6) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, swobody wyrazania

mysli, $wiatopogladu i przekonan religijnych;
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7) poszanowania godno$ci wiasnej, dobrego imienia oraz wtasnosci osobistej oraz dyskrecji
w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

8) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu
wiedzy, przy czym oceny z poszczegdlnych przedmiotow otrzymuje wylacznie za
wiadomosci | umiejetnosci — zachowanie ucznia ocenia si¢ odrebnie;

9) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow zgodnie
z Wewnatrzszkolnym sposobem oceniania;

10) zgloszenia nieprzygotowania w liczbie okreslonej w Przedmiotowym sposobie oceniania,
nie czesciej jednak niz dwa razy w semestrze — zgloszenie nieprzygotowania musi nastgpic¢
na poczatku lekcji: prawo to nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych, ktorych odmowa
pisania jest rownoznaczna z wystawieniem oceny niedostatecznej;

11) nieprzygotowania do lekcji bez uzasadnienia bezposrednio po dtuzszej nicobecno$ci (co
najmniej tygodniowej) z powodu choroby lub wyjazdu na konkursy, fakt ten nie moze by¢
odnotowany w dzienniku jako nieprzygotowanie do zaje¢;

12) nieoceniania w okresie 3 dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej od 1
do 2 tygodni, 7 dni — po usprawiedliwionej nicobecnosci w szkole trwajacej powyzej
dwoch tygodni;

13) zwolnienia z zaje¢ w dniu egzaminu lub przestuchania komisyjnego po uprzednim
powiadomieniu wychowawcy w terminie do 3 dni roboczych przed egzaminem lub
przestuchaniem komisyjnym z instrumentu gtéwnego;

14) ztozenia pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem o zmiang instrumentu gtownego lub
nauczyciela w terminie poprzedzajacym klasyfikacyjng rade pedagogiczng — ostateczng
decyzje podejmuje dyrektor szkoty;

15) wypozyczania sprz¢tu, pomocy dydaktycznych oraz instrumentéw muzycznych wedtug
Regulaminu wypozyczalni;

16) wypozyczania podrecznikow bedacych na stanie szkoty, zakupionych z dotacji celowych
na podreczniki, materialty edukacyjne i ¢wiczeniowe na zasadach ustalonych odrgbnym
regulaminem;

17) korzystania z pomieszczen szkolnych, biblioteki, swietlicy i stotoéwki szkolnej, ¢wiczenia
w szkole, zgodnie z postanowieniami i regulaminami wewnetrznymi;

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

19) uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postepow W nauce w terminach uzgodnionych z
nauczycielem w przypadkach, gdy napotkat uzasadnione trudno$ci w opanowaniu minimum

programowego;
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20) wystepowania do rady pedagogicznej o ponowne ustalenie oceny z zachowania —
z podobnym wnioskiem moga wystapi¢ rodzice/opiekunowie prawni ucznia i samorzad
uczniowski;

21) odwotania si¢ za posrednictwem rodzicow/opiekunéw prawnych lub samorzadu
uczniowskiego od decyzji wymierzajacej kare dyscyplinarng lub porzadkowa;

22) zamieszkania w Panstwowej Bursie Szkot Artystycznych, z ktorg wspotpracuje szkota —
kryteria przyje¢ ustala Regulamin bursy, a zachowanie na terenie bursy jest oceniane przez
zespot wychowawczy;

23) korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
I swiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

24) wptywania na zycie klasy, szkoty przez uczestniczenie w dziatalnosci Samorzadu
uczniowskiego, organizacji mtodziezowych i stowarzyszen funkcjonujacych w szkole,

25) reprezentowania szkoty w konkursach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwos$ciami | umiejetnosciami,

26) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza to dobra innych uczniow
I pracownikow szkoty.

3. Uczniom przygotowujacym si¢ do waznych koncertow lub konkursow muzycznych
szkota umozliwia:

1) na pisemny wniosek rodzicéw/opickunow prawnych — czesciowe zwolnienie z zajec
w okresie poprzedzajacym ich udzial w w/w wydarzeniach artystycznych, po uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty i wychowawcg zakresu zwolnienia (maksymalnie 5 dni) oraz form
uzupehnienia wiadomosci;

2) indywidualng realizacje biezgcych tresci i zadan programowych (prace klasowe, odpowiedzi
ustne, prace domowe i inne) w terminie ustalonym przez nauczyciela danego przedmiotu;

3) realizacj¢ indywidualnego planu nauczania.

§ 26. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszania praw ucznia:

1) w przypadku popehienia przez nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro ucznia
okreslone Konwencjg Praw Dziecka, dyrektor szkoty, a w przypadku popetnienia takiego
czynu przez dyrektora szkoty — organ prowadzacy Szkotg, zawiadamia rzecznika
dyscyplinarnego nie pdézniej niz w ciggu 3 dni roboczych od dnia otrzymania wiadomosci
0 popelnieniu czynu. Dyrektor szkoty zawiesza w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli
wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy czynu naruszajacego prawa

i dobro dziecka;
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2) w przypadku, gdy zostaly naruszone prawa ucznia (z wytagczeniem naruszenia praw ucznia,
0 ktorym mowa w pkt 1) przez nauczyciela lub innego pracownika lub ucznia szkoty —
rodzice/opiekunowie prawni/petnoletni uczniowie sktadaja skargg na pismie do dyrektora
szkoty;

3) skarge nalezy rozpatrzy¢ bez zbednej zwloki, nie pdzniej niz W ciggu jednego miesigca.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, W tym
wystuchania skarzacego si¢ ucznia, zbadania okoliczno$ci zarzutow, ustalenia faktow oraz
rozstrzyga sprawe W oparciu o Statut i udziela odpowiedzi;

4) w sytuacji, gdy rodzice/opiekunowie prawni/petnoletni uczniowie nie zgadzajg sie
z przestawionym stanowiskiem dyrektora rozpatrujacego skargg, powyzsza skarge moga
kierowa¢ do wizytatora regionu Centrum Edukacji Artystycznej w terminie 7 dni od

uzyskania stanowiska dyrektora szkoty.

§ 27. 1. Uczen ma obowiazek:

1) punktualnie i regularnie uczgszczac na zajecia;

2) rzetelnie, systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swojej wiedzy,
umiejetnosci oraz wykorzystywac optymalnie czas i warunki do nauki;

3) dba¢ 0 honor szkoty — godnie ja reprezentowaé oraz znaé, szanowaé | wzbogacaé jej
tradycje;

4) przestrzegac zarzadzen i ustalen organow szkolnych;

5) respektowac zasady wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych;

6) brac¢ udziat w imprezach organizowanych przez szkotg;

7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci po powrocie do szkoty nie pdzniej niz 7 dni od powrotu, przy
czym usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia niepetnoletniego pozostaje obowigzkiem jego
rodzicow/prawnych opiekunéw, a uczniowie petnoletni moga sami usprawiedliwiaé
nieobecno$¢ na zajgciach. Zwolnienie z powodu choroby obejmuje caty dzien lekcyjny;

8) dostarczenia zwolnienia z lekcji W-F, najpdézniej dwa tygodnie po wystawieniu
zaswiadczenia lekarskiego;

9) przestrzega¢ zakazu korzystania podczas zajg¢ z telefonu komorkowego oraz innych
osobistych urzadzen multimedialnych;

10) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom oraz pracownikom szkoty;

11) godnie, kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nia, dba¢ o kulture jezyka;

12) zachowac cisz¢ na terenie szkoty podczas trwajacych zajec;
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13) przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o tad, estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu
szkoty;

14) utrzymac¢ we wilasciwym stanie instrumenty szkolne i pomoce dydaktyczne;

15) naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

16) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz wszystkich regulaminéw wewnetrznych i zarzgdzen
dyrektora szkoty;

17) stwarzac¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom wulgarnosci, brutalnosci i przemocy;

18) dba¢ 0 bezpieczenstwo wlasne, kolezanek i kolegdbw w czasie przebywania na terenie
szkoty oraz w trakcie realizacji innych dziatan organizowanych przez szkote;

19) dbac o zdrowie, nie pali¢ papierosow, e-papierosow, nie pi¢ napojow alkoholowych, nie
zazywaé narkotykow 1 innych substancji psychoaktywnych, a takze wystrzegaé sie
szkodliwych natogow;

20) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyczny, schludny wyglad, nosié
odpowiedni strdj. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy (elegancka biata
bluzka, ciemne spodnie lub spdodnica);

21) angazowa¢ si¢ we wszystkie sprawy spolecznos$ci uczniowskiej i by¢
wspotodpowiedzialnym za wyniki jej pracy;

22) zghasza¢ wyjscie poza teren szkoty takze pomiedzy blokami lekcyjnymi tj. wyjscie poza
teren szkoty w czasie przerwy w zajeciach edukacyjnych pomiedzy blokami z przedmiotow
ogolnoksztatcacych a zajeciami z przedmiotéw muzycznych.

2. Uczen nie moze uczestniczy¢ W zajeciach indywidualnych w przypadku nieobecnosci
na zajeciach zbiorowych spowodowanej choroba.

3. Uczen ma obowiazek bra¢ udzial we wszelkich formach badania jakosci ksztatcenia
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 stycznia
2021r. w sprawie badania jako$ci ksztalcenia artystycznego w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2021r. poz. 98).

4. Uczen powinien informowaé¢ nauczyciela przedmiotu glownego i wychowawce
o0 wszelkiej dziatalno$ci artystycznej poza szkota.

5. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sag do pokrycia kosztow za ewentualne
szkody wyrzadzone przez dziecko na terenie szkoty oraz kosztow nieuzasadnionych
interwencji stuzb porzadkowych (straz pozarna, pogotowie ratunkowe, policja itp.),
wywotanych poprzez niewtasciwe zachowanie dziecka.

6. Kary za uchybienie obowigzkom ucznia okreslone zostaty w § 31.
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Rozdziat VIII
WYROZNIENIA, NAGRODY | KARY

§ 28. Uczen za rzetelng nauke, wzorowa postawge I inne osiggni¢cia moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwatg wychowawcy wobec klasy;
2) pochwalg dyrektora wobec spotecznosci szkoty;
3) dyplomem, listem gratulacyjnym;
4) nagroda rzeczowa;

5) tytulem Absolwenta Roku.

§ 29. 1. Uczen za wsparcie organizacji pracy szkoty, w szczegélnosci zaangazowanie
w organizowane przez szkote konkursy, przestuchania i inne imprezy szkolne moze byc¢
wyrdzniony:
1) ustng pochwatg wychowawcy wobec Kklasy;
2) ustng pochwatg dyrektora wobec spotecznos$ci szkoty;
3) pisemng pochwatg lub dyplomem pochwalnym;
4) nagrodg rzeczows.

2. Zaangazowanie ucznia w dziatania okreslone w ust. 1 zostaje uwzglednione przy

wystawieniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 30. 1. Za wyrdzniajaca si¢ prace W ramach wolontariatu uczen otrzymuje pisemne
potwierdzenie szkolnego koordynatora.
2. Potwierdzona przez koordynatora lista prac wolontariusza stanowi dla wychowawcy
podstawe do wpisania osiggnie¢ W aktywnos$ci na rzecz innych osob na swiadectwo szkolne,

W czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnigd.

§ 31. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, Wewnatrzszkolnego sposobu
oceniania, Regulaminu porzadkowego, a W szczegolnosci za uchybianie obowigzkom ucznia
lub za inne przewinienia dyscyplinarne, uczen stosownie do rodzaju i stopnia przewinienia
moze by¢ ukarany:

1) pisemnym upomnieniem nauczyciela zamieszczonym w dzienniku elektronicznym;
2) pisemnym upomnieniem wychowawcy zamieszczonym w dzienniku elektronicznym;

3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;
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4) zawieszeniem prawa do udzialu w zaj¢ciach pozalekcyjnych, imprezach klasowych
I reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) przeniesieniem do innego, roéwnoleglego oddziatu klasowego;

6) skresleniem z listy uczniow.

2. Nieprzestrzeganie przez ucznia przepisow Statutu skutkuje nie tylko konkretng karg, ale
takze obnizeniem oceny ze sprawowania.

3. Przy wymiarze kary bierze si¢ pod uwagg okolicznosci zarzucanego czynu, stopien
winy, swiadomos¢, szkodliwosé spoteczng czynu, a takze zachowanie ucznia przed i po
popelnieniu zarzucanego mu czynu.

3. Wobec uczniow popetniajacych czyny karalne, poza karami wymienionymi w ust. 1 pkt
1-5, moga by¢ zastosowane srodki oddzialywania wychowawczego, 0 ktorych mowa w ustawie
0 wspieraniu resocjalizacji nieletnich: pouczenie, ostrzezenie ustne, przeproszenie

pokrzywdzonego, przywrocenie Stanu poprzedniego, wykonanie prac na rzecz szkoty.

§ 32. 1. Kary okreslone w § 31 ust. 1 pkt 1-5 udzielane w zaleznosci od rodzaju i stopnia
przewinienia ucznia wymierzane sg W szczegdlnosci za:
1) uchybienie prawom i obowigzkom ucznia;
2) nieprzestrzeganie norm spotecznych;
3) nieprzestrzeganie przepisow unormowan wewngetrznych: Statutu, Wewnatrzszkolnego
sposobu oceniania, regulamindw i zarzadzen Szkoty;
4) wywotanie fatszywego alarmu pozarowego;
5) uchybianie obowigzkom ucznia;
6) wybryki chuliganskie;
7) kradzieze;
8) wandalizm prowadzacy do zniszczenia mienia szkoty;
9) systematyczne, nieusprawiedliwiane opuszczanie lekcji.
2. O zastosowanych karach okreslonych w § 31 ust. 1 pkt 1-5, powiadamia si¢ ucznia

i jego rodzicow/opiekunow prawnych.
§ 33. 1. Od zastosowanych kar uczniowi i rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje

prawo pisemnego odwotania si¢ do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni liczonych od

powiadomienia o ukaraniu ucznia. Odwotanie powinno zawiera¢ uzasadnienie.
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2. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie i udziela odpowiedzi w terminie 14 dni od dnia
ztozenia odwotania. Dyrektor moze: podtrzymaé zastosowana karg, obnizy¢ lub anulowaé
karg. Podtrzymanie kary wymaga pisemnego uzasadnienia.

§ 34. 1. SkresSlenie z listy uczniow, 0 ktorym mowa w § 31 ust. 1 pkt 6, nast¢puje
w przypadku udowodnionego popetnienia przez ucznia czynu karalnego (réwniez poza szkota)
lub drastycznych przewinien, a takze notorycznych przejawow demoralizacji takich jak:
1) zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osob;
2) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych uczniow;
3) wymuszanie, zastraszanie innych uczniow;
4) naruszanie godnos$ci 0sobistej uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty;
5) fatlszowanie dokumentow szkolnych;
6) zniszczenie, dewastacje mienia szkolnego lub prywatnego innych osob;
7) wnoszenie na teren szkoty i uzywanie niebezpiecznych przedmiotow zagrazajacych zyciu
I zdrowiu;
8) kradziez mienia szkolnego lub prywatnego;
9) drastyczne przewinienia dyscyplinarne np. wejscie w kolizj¢ z prawem (réwniez poza
szkolg);
10) picie alkoholu, palenie papierosow, e-papieroséw;
11) zazywanie, bycie pod wptywem lub posiadanie substancji psychoaktywnych;
12) rozprowadzanie i uzywanie narkotykow oraz innych szkodliwych dla zdrowia srodkow
chemicznych w czasie pobytu na terenie szkoty;
13) inne dziatania o0 charakterze demoralizujagcym i przestgpczym.
2. Skreslenie z listy uczniow, 0 ktorym mowa w § 31 ust. 1 pkt 6, nastepuje takze
w przypadku, gdy uczen narusza W sposob razacy postanowienia niniejszego Statutu,
a poprzednio zastosowane srodki wychowawczo-profilaktyczne lub dyscyplinarne nie
przyniosty pozadanego skutku.
3. Skreslenie z listy uczniow nastepuje takze w przypadku, jezeli uczen nie podejmie nauki

bez usprawiedliwienia w ciggu 7 dni od rozpoczecia roku szkolnego.
§ 35. 1. Przebieg postgpowania W procedurze skreslenia z listy uczniow:

1) nauczyciele zawiadamiaja dyrektora szkoty 0 zdarzeniu powodujacym zagrozenie skreslenia

ucznia z listy uczniow;
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2) dyrektor szkoty po wstepnym rozpoznaniu ztozonego wniosku odrzuca go lub informuje
rodzicow/opiekunow prawnych o wszczeciu procedury wyjasniajacej w terminie do 14 dni;
3) dyrektor szkoty zwotuje rade pedagogiczng przekazujac informacje 0 zaistnialym zdarzeniu
powodujacym zagrozenie ukarania lub skreslenia ucznia z listy uczniow;
4) rada pedagogiczna podejmuje uchwate 0 ukaraniu, skresleniu ucznia z listy uczniéw lub
odrzuceniu wniosku.
2. Procedura skreslenia z listy ucznia sktada si¢ z:
1) wystuchania obwinionego ucznia i jego rodzicow/opiekundéw prawnym;
2) wystuchania innych os6b majacych wiedze na temat zaistniatego zdarzenia;
3) zasiggniecia opinii wychowawcy klasy;
4) zasiggniecia opinii Samorzadu uczniowskiego;
5) zasiggniecia opinii organu nadzoru pedagogicznego;
6) podjecia uchwaty przez rad¢ pedagogiczna.
3. Do postgpowania 0 skresleniu ucznia z list uczniéw stosuje si¢ przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego.
4. Od decyzji administracyjnej w sprawie skreslenia ucznia z listy przystuguje w terminie
14 dni od dnia dorgczenia decyzji, odwotanie do organu prowadzacego — Centrum Edukacji
Artystycznej — za posrednictwem dyrektora szkoty, a po ewentualnym negatywnym
rozpatrzeniu skargi przez organ prowadzacy przystuguje skarga do Naczelnego Sadu.
5. Dyrektor szkoty w uzasadnionych przypadkach moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rozdzial IX
NAUCZYCIELE I ICH OBOWIAZKI

§ 36. 1. Zadania nauczycieli:
1) nauczyciel prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada
za jakosc¢ i wyniki tej pracy, i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
2) do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
a) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajgé organizowanych
przez szkote,
b) prawidlowe organizowanie i realizacja procesu dydaktycznego,

¢) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
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d) bezstronne, rzetelne i systematyczne ocenianie zgodne z Wewnatrzszkolnym
sposobem oceniania,

e) uzasadnianie wystawianych ocen,

f) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica/opiekuna prawnego,

0) wspotpracowanie z wychowawca i samorzadem klasowym,

h) doskonalenie umiejg¢tnosci dydaktyczno-wychowawczych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej zgodnie ze S$ciezkg rozwoju zawodowego nauczyciela
okreslong w ustawie Karta Nauczyciela,

i) aktywny udziat w zyciu szkoty,

J) przestrzeganie dyscypliny pracy,

k) prawidtowe i rzetelne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

2. Zadania wychowawcow klas:

1) zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczego6lnosci:

a) prowadzenie zaje¢ wychowawczych z uczniami,

b) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

C) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow;

2) wychowawca wspoétdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki;

3) w celu skoordynowania oddzialywania wychowawczego na uczniow wychowawca dziata
w $cistym kontakcie z nauczycielami, innymi pracownikami pedagogicznymi szkoty, ktorzy
prowadza zaj¢cia z uczniami danej klasy;

4) wychowawca wykonuje zadania zwiagzane z udzielaniem pomocy uczniom, ktéorym
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym
rowniez pomoc materialna. Kieruje ucznia do pedagoga, pedagoga specjalnego lub
psychologa szkolnego, pozyskuje s$rodki szkolnego wsparcia, zapewnia wsparcie
odpowiednich instytucji zewnetrznych;

5) wychowawca realizuje zadania i obowigzki zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

37



6) wychowawca ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow po zasiggnieciu opinii
ucznia, jego kolegéw i nauczycieli oraz wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
I udzielania kar;

7) wychowawca reprezentuje wychowankow i ich rodzicoéw/opiekunow prawnych
w kontaktach z nauczycielami, dyrekcja Szkoly oraz posredniczy w przekazywaniu
informacji migdzy stronami;

8) wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne zwigzane z prowadzeniem klasy, w tym

prowadzenie dokumentacji dotyczacej planu pracy z klasg wychowawcza.

Rozdziat X
WSPOLDZIALANIE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
| NAUCZYCIELI

§ 37. 1. W ramach wspotdziatania rodzicow/opiekunow prawnych i nauczycieli szkota ma
obowigzek:

1) zaznajomi¢ rodzicow/opickundéw prawnych ze Statutem, Wewnatrzszkolnym sposobem
oceniania, Programem wychowawczo-profilaktycznym, Regulaminem e-dziennika,
Regulaminem porzadkowym i planem wychowawczym klasy;

2) zaznajomi¢ uczniow i rodzicow/opiekundéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzenia osiggnig¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec;

3) zaznajomi¢ uczniéw i rodzicow/opickunéw prawnych o warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) zapozna¢ rodzicow/opiekunow prawnych z Wewnatrzszkolnym sposobem oceniania
okreslajacym warunki i Sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

5) przekazywac rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ na temat postgpow ucznia w nauce
I jego zachowania;

6) udziela¢ rodzicom/opiekunom prawnym informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia
ucznia.

2. Rodzice/opiekunowi prawni majg prawo do:

1) wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, do wniosku 0 jego zmian¢ wiacznie,
Z zastrzezeniem obowigzku uzasadnienia wniosku;

2) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat funkcjonowania szkoty organowi

prowadzacemu.
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3. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek uczestniczenia w zebraniach
organizowanych przez szkote, w spotkaniach rodzicow/opiekunow prawnych z nauczycielami:
1) sroédrocznych i koncoworocznych oraz rozmowach indywidualnych, zgodnie z zaistniatymi
potrzebami;

2) konsultacjach indywidualnych wedtug opracowanego przez szkot¢ harmonogramu;

3) zebraniach nadzwyczajnych, organizowanych w trybie pilnym, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

4. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek wspoétdziatania ze szkotg, zwlaszcza
w przypadku uczniow wykazujacych trudnosci w zakresie nauki i wychowania.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed uzaleznieniami
I demoralizacja niezbg¢dna jest Scista wspotpraca szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznia.

6. W celu rozwigzania problemu zwigzanego ze stwierdzeniem lub podejrzeniem, ze uczen
na terenie szkoty znajduje si¢ pod wplywem substancji psychoaktywnych, przedstawiciel
szkoly moze za zgoda rodzicow/opickundéw prawnych, podda¢ ucznia badaniu testem

wykrywajacym substancj¢ psychoaktywna.

Rozdziat Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38. 1. Szkota uzywa okragtej pieczeci wedtug ustalonego wzoru, zgodnie z ich nazwa.

2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez szkot¢ podaje si¢
nazwe Szkoty. Nazwa szkoty umieszczona jest takze na pieczeci urzedowe;.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

5. Szkota jest jednostkg budzetowa.

§ 39. Szkota wspotpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi instytucjami
w ramach dziatalno$ci koncertowej, w szczegolnosci s to:
1) Urzad Miejski Wroctawia;
2) Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego;
3) Dolnoslaski Urzad Wojewddzki;
4) Akademia Muzyczna im. Karola Lipinskiego;
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5) Narodowe Forum Muzyki;
6) stowarzyszenia,
7) szkoty muzyczne w Kraju i za granica;

8) domy kultury.

§ 40. 1. W celu pozyskania srodkéw finansowych na rozwoj szkoty zostalo powotane
Stowarzyszenie Pomocy Szkole na rzecz Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Karola Szymanowskiego we Wroctawiu.

2. Dzialalno$¢ tego Stowarzyszenia reguluje jego Statut.

§ 41. 1. W celu wspomagania finansowego i gromadzenia $rodkéw na zakup
i modernizacj¢ sprzetu muzycznego oraz rozwijania dziatalnosci i edukacji artystycznej
utworzony zostat Fundusz Muzyczny.

2. Fundusz Muzyczny gromadzi $rodki z dobrowolnie zadeklarowanych darowizn uczniéw

I ich rodzicow/opiekundéw prawnych oraz innych zrodet.

§ 42 1. Ogoblnoksztatcaca Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Karola Szymanowskiego
we Wroctawiu posiada wtasny hymn, sztandar, patrona oraz logo.
2. Szkota w kazdym roku szkolnym obchodzi nastepujace uroczystosci:
1) Inauguracja Roku Szkolnego;
2) Dzien Patrona;
3) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;
4) Dzien Edukacji Narodowej;
5) Swieto Niepodlegtosci;
6) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia;
7) Koncert Noworoczny;
8) Konkurs piosenki ,,Karolek™;
9) Koncert Dyplomantow;
10) Pozegnanie Absolwentow;
11) Dzien Dziecka;
12) Dni Sportu;
13) Koncert Koncoworoczny;

14) Zakonczenie Roku Szkolnego.
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3. Hymn szkoty wraz z partyturg i wyciagiem fortepianowym oraz piecze¢ szkoty znajduja

si¢ W zatgczniku do Statutu.

§ 43. 1. Niniejszy Statut zostal uchwalony na zebraniu rady pedagogicznej w dniu
26 stycznia 2023 roku.
2. Statut Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej |1 11 stopnia im. Karola Szymanowskiego

we Wroctawiu dostgpny jest na stronie internetowej: Strona gtéwna - Ogoélnoksztatcaca Szkota

Muzyczna | i |1l stopnia im. K. Szymanowskiego we Wroctawiu - Portal Gov.pl (www.gov.pl)

Dyrektor Szkoty
dr hab. Zbigniew Luc
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