Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu w roku; 2019

1. Dzial/dziatly administracji rzadowej

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

2.1 Sktad
Lp. imig i nazwisko
1 Marcin Zieleniecki
2 Barbara Gatazka-Petz
3 Ewa Giermanowska
4 Marcin Szemraj

2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego?

3. Posiedzenia Komitetu Audytu

Tkwartat li kwartat lii kwartat
Liczba posiedzen 1 1 1
4 585,04 4 585,04 4 585,04

taczna kwota wyptaconych wynagrodzen

4. Dziatania podjete W roku sprawozdawczym (nalezy wybieraé odpowiedziz list rozwijanych)

4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk

(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak” nalezy krétko opisac istotne ryzyka)

Ryzyko zmian wysokosci Srodkéw przeznaczanych na programy dla 0os6b niepetnosprawnych.

4.2 Sygnalizowanie istotnych stabos$ci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)

standardy
kontroli
) " obszar zarzadcezej zaproponowane
Lp. sygnalizowana stabo$¢ (nalezy wybra¢ (nalezy podaé usprawnienia
z listy rozwijanej)  numery standardéw,
ktérych dotyczy
stabosc)
Konieczno$¢ dostosowania programu dziatan
na rzecz 0s6b niepetnosprawnych do
1 P P Y merytoryczny B.6. tak

Konwencji ONZ o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych.

4.3 Wyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego
(w przypadku udzielenia odpowiedzi Hak" nalezy uzupetni¢ tabela)
Lp. priorytet

praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina

funkcja

(nalezy wybra¢ z listy rozwijanej)
Przewodniczacy
Cztonek niezalezny
Cztonek niezalezny
Cztonek zalezny

tak
IV kwartat razem
1 4
4 585,04 18 340,16
tak
tak

wskazanie osoby
odpowiedzialnej za realizacje
usprawnien
(nalezy wybraé¢
z listy rozwijanej)

wskazanie daty
realizacji
(nalezy wybra¢
2 listy rozwijanej)

nie tak

nie

obszar dziatalnosci
(nalezy wybrac¢ z listy rozwijanej)



431 Czyzostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim? ie dot
(w przypadku braku priorytetéw nalezy wybra¢ "nie dotyczy") nie dotyczy
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo™ nalezy opisac przyczyny)

4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

Komitet Audytu dokonat przegladéw wynikéw audytu wewnetrznego w uktadzie kwartalnym irocznym.

Sprawozdania ze zrealizowanych przez Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego w MRPIPS zadan audytowych byly przekazywane
cztonkom Komitetu Audytu na biezgco. Ponadto wyniki audytéw byty przedstawiane na posiedzeniach Komitetu Audytu.

Komitet Audytu zapoznat si¢ réwniez z wynikami czynno$ci sprawdzajgcych, monitorujac w ten sposéb stopieri wdrozenia zalecen
formutowanych w sprawozdaniach z audytu.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy krétko opisac)
sposdb realizacji dziatania wyniki przegladu

Pozyskanie ianaliza informacji o funkcjonowaniu audytu wewnetrznego w
jednostkach w dziale dotyczaca:

1.Przeglad kompletéw dokumentacji sprawozdawczej - stanu zatrudnienia w komérkach audytu wewnetrznego,
Samodzielnego Stanowiska Audytu Wewnetrznego w MRPiPS oraz - liczby zrealizowanych zadan,

jednostek w dziale w ktérych prowadzony jest audyt wewnetrzny. - zidentyfikowanych przez audytoréw w dziale istotnych ryzyk/stabosci
2. Zapoznanie sie ze Sprawozdaniem z wykonania planu dziatalnosci kontroli zarzadczej,

MRPIPS za 2018 r. - monitorowania realizacji zalecen,

3. Analiza oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za rok 2018. - liczby przeprowadzonych ocen wewnetrznych izewnetrznych,

- wiedza o innych istotnych sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
audytu w poszczeg6lnych jednostkach.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw wewnetrznych i

zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)
sposéb realizacji dziatania wyniki monitorowania

Zapoznanie sie ze sprawozdaniami z wykonania planu audytu Analiza efektywnosci pracy komérki audytu wewnetrznego w MRPIPS oraz
wewnetrznego za 2018 r. przekazanymi przez jednostki w dziale - w jednostkach w dziale - praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina.
praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina oraz przez Samodzielne
Stanowisko Audytu Wewnetrznego w MRPIPS.
Monitorowanie stanu realizacji programu zapewnienia jakosci
audytu wewnetrznego.
A6 llejednostek w dziale/dziatach zostato objetych oceng zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tacznie z rokiem

sprawozdawczym? (nalezy podac liczbg jednostek tacznie z ministerstwem)

Czy Komitet Audytu podjat dziatania w ceiu przeprowadzenia oceny zewnetrzne] audytu wewnetrznego we wszystkich tak

4'6'2 jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy krétko opisac)

liczba rozpatrzonych wnioskéw

ioski L d . (nalezy wybraé liczba ztozonych
4.7 Whnioski o wyrazenie zgody na: 2 listy rozwijanej) whnioskéw pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
zmiane warunkoéw ptacy i pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0

4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnoéci, sprawozdania z jego wykonania, o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej, wydaniu wytycznych itp.)

W ramach doradztwa w zakresie priorytetéw izadan okreslonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Komitet miat
zagwarantowana mozliwo$¢ wyrazania opinii w odniesieniu do planéw dziatalnosci, sprawozdan z ich wykonania oraz o$wiadczeri o
stanie kontroli zarzadczej.

Opinie Komitetu Audytu w MRPiPS obejmowaly plany, sprawozdania i oéwiadczenia sktadane przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, a takze kierownikow jednostek podlegtych i nadzorowanych przez MRPIPS.

Cztonkowie Komitetu Audytu podjeli uchwate w sprawie wskazania sposobu wypetniania przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
2. Spotecznej oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w czesci dotyczacej Urzedu do Spraw Kombatantéw i Os6b Represjonowanych oraz
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

3. Przedstawiciele Komitetu Audytu uczestniczyli w spotkaniu komitetéw audytu sektora publicznego w Ministerstwie Finanséw.



Zestawienie jednostek sektora finanséw publicznych zobowigzanych do prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym
w dziale/dziatach administracji rzadowej kierowanym/kierowanych przez

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

a) jednostki, ktére rozpoczety prowadzenie audytu wewnetrznego (i na dzier 31 grudnia prowadzity audyt)
Forma jednostki zgodnie

2art. 9 ustawy o finansach Podstawa prawna prowadzenia

Nazwa jednostki sektora j i . .
Lp. zvale ) Adres jednostid Adres e-mail jednostki publicznych audytu wewnetrznego
finanséw publicznych (ulica, nr; kod, miasto) ” o (prosze wybrac odpowiednio z listy
(prosze wybrac odpowiednio rozwijane]
. LT ijanej)
2 listy rozwijanej)
1 2 3 4 5 6

b) jednostki, ktére kontynuowaty prowadzenie audytu wewnetrznego jednostki i prowadzity audyt wewnetrzny w roku sprawozdawczym (w tym z ewentualng przerwag w
trakcie roku; na dzien 31 grudnia prowadzity audyt)
Forma jednostki zgodnie

o . zart. 9 ustawy o finansach
Adres e-mail jednostki publicznych
(prosze wybrac odpowiednio
2 listy rozwijanej)
i 2 3 4 5 6

Panstwowy Fundusz

Podstawa prawna prowadzenia
audytu wewnetrznego
(prosze wybra¢ odpowiednio z listy
rozwijanej)

Nazwa jednostki sektora Adres jednostki

Lp. finanséw publicznych (ulica, nr, kod, miasto)

IR Al. Jana Pawta Il nr 13 00-828 . art. 274 ust. 2 pkt 5
! R?habllltacjl Osb Warszawa dg(2(pEron.org.pl paristw, fundusz celowy panstwowy fundusz celowy
Niepetnosprawnych
) Zaktad Ubezpieczen ul. Szamocka 3/5 01-748 cot@zus.pl 2US i zarz. fundusze .alrt 274 ust. 2 pkt 1 panstwowa
Spotecznych Warszawa jednostka budzetowa
3 Ochotnicze Hufce Pracy ul. Tamka 100-349 Warszawa komendaelownaohp(S),ohp.pl  jednostka budzetowa art. 274 ust. 5 decyzja Ministra

Urzad do Spraw
4 Kombatantéw i Oséb
Represjonowanych

ul. Wspélna 2/4 00-926
Warszawa

art. 274 ust. 4 decyzja

info@udskior.gov.pl jednostka budzetowa Kierownika jednostki

¢) jednostki, ktére mimo zobowiazania nie prowadzity na dzieri 31 grudnia audytu wewnetrznego
L.p. Nazwa jednostki sektora Adres jednostki Adres e-mail iednostki Forma jednostki zgodnie Podstawa prawna prowadzenia  Przyczyna nieprowadzenia
i 2 3 4 5 6 7

d) jednostki, ktére zaprzestaty prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym w wyniku wygasniecia zobowiazania do jego prowadzenia (w tym jednostki, ktore przestaty by¢ zobowiagzane do

Forma jednostki zgodnie

zart. 9 ustawy o finansach Podstawa prawna prowadzenia Podstawa wygasniecia

Nazwa jednostki sektora j i - . ?
Lp. 7 e X Adres jednostkd Adres e-mail jednostki publicznych audytu wewnetrznego prowadzenia audytu
finanséw publicznych (ulica, nr, kod, miasto) “ (prosze wybrac odpowiednio z listy
(prosze wybra¢ odpowiednio rozwilane) wewnetrznego

2 listy rozwijanej)

i 2 3 4 5 6 7


mailto:cot@zus.pl
mailto:info@udskior.gov.pl

