
1. terenu zakładów leczniczych podmiotów
leczniczych i innych pomieszczeń, w których są
udzielane świadczenia zdrowotne.

2. terenu jednostek organizacyjnych systemu
oświaty i pomocy społecznej.

3. terenu uczelni.

4. pomieszczeń innych zakładów pracy.

5. pomieszczeń obiektów kultury i wypoczynku
do użytku publicznego.

6. lokali gastronomiczno-rozrywkowych.

7. środków pasażerskiego transportu publicznego
oraz obiektów służących obsłudze podróżnych.

8. przystanków komunikacji publicznej.

9. pomieszczeń obiektów sportowych.

10. ogólnodostępnych miejsc przeznaczonych do
zabaw z dziećmi.

Skutki zdrowotne
palenia tytoniu
PRACODAWCO,  czy wiesz, że masz obowiązek chronić pracowników
przed skutkami używania tytoniu  w miejscu pracy ?!

Zakaz palenia wyrobów tytoniowych, w tym palenia nowatorskich
wyrobów tytoniowych i palenia papierosów elektronicznych dotyczy
następujących miejsc:

11.  innych pomieszczeń dostępnych do użytku
publicznego.
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Palenie papierosów
ma negatywny wpływ
na organizm, zwiększa

ryzyko wystąpienia
wielu chorób, tj.

nowotworów jamy
ustnej, gardła, krtani,
płuc, szyjki macicy,

trzustki, nerek /źródło:
GIS/.

Zapoznałeś się z
ustawą z dnia 9
listopada 1995 r.

o ochronie
zdrowia przed
następstwami

używania tytoniu
i wyrobów

tytoniowych .



Czy pracodawca ma obowiązek utworzenia palarni?

Ustawodawca nie nałożył na pracodawcę takiego obowiązku.
Niemniej może on takie miejsce wyznaczyć pamiętając o
następujących wymaganiach:

 musi to być pomieszczenie wyodrębnione konstrukcyjnie od
innych pomieszczeń i ciągów komunikacyjnych
odpowiednio oznakowane,
służące wyłącznie do palenia wyrobów tytoniowych lub
papierosów elektronicznych,
zaopatrzone w wywiewną wentylację mechaniczną lub
system filtracyjny, tak aby dym tytoniowy nie przenikał do
innych pomieszczeń,

Jakie są konsekwencje
naruszenia zakazu
palenia tytoniu?

za nieumieszczenie
informacji o zakazie
palenia – grzywna do
2000 zł.

 za palenie tytoniu w
miejscu objętym
zakazem – grzywna do
500 zł.

Oznakowanie zakazu palenia w miejscu pracy

W miejscach, w których obowiązuje zakaz palenia
należy umieścić odpowiednie oznaczenie słowne i
graficzne informujące o zakazie palenia wyrobów
tytoniowych i papierosów elektronicznych.
Jadalnia, to jedno z pomieszczeń, w którym
obligatoryjnie powinien być umieszczony w
widocznym miejscu znak informujący o zakazie
palenia tytoniu.

Opracowali pracownicy Państwowej Inspekcji Sanitarnej województwa dolnośląskiego


