WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn 1 kwietnia 2025r.
PS-VI1.431.2.3.2025.KS

Szanowna Pani

Barbara Sulima

Dyrektor Domu nr 2 im. Janusza Korczaka
ul. Gotdapska 18A/2

19-400 Olecko

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajagc na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr WK-
1.0030.134.2025 z 17 lutego 2025 r. zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie — delegatura Urzedu w Etku, w sktadzie:

1. Katarzyna Henryka Stefanowska - gtdwny specjalista, kierujgca zespotem,

2. Agnieszka Brzozowska - gtéwny specjalista,

przeprowadzit kontrole problemowag w trybie zwyktym w Domu nr 2 im. Janusza Korczaka

w Olecku. Czynnosci kontrolne rozpoczeto 04 marca i zakoriczono 07 marca 2025 r. Przedmiot

kontroli obejmowat planowanie i realizacje pracy opiekunczo-wychowawczej z wychowankiem,

w Swietle przepiséw:

= ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.2025,
poz. 49) - zwanej dalej ustawg wrispz lub ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

= rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292 poz. 1720 ze zm.) - zwanego dalej
rozporzadzeniem;

= ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodziny i opiekunczy (t. j. Dz.U. 2023 poz. 2809).

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrétow:
1. Placowka/ Dom nr 2/ Jednostka - co oznacza: Dom nr 2 im. Janusza Korczaka w Olecku;
2. Dyrektor - co oznacza: Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku, panig Barbare Sulime;
3. Regulamin - co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu Nr 2 im. Janusza Korczaka
w Olecku, przyjety Uchwatg nr 304/2022 Zarzagdu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrzesnia 2022 r.;
4. Wykaz kadry - co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placdwce w okresie objetym kontrolg,
sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke;
5. Wykaz dzieci - co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placowce w dacie kontroli, sporzadzony
przez kontrolowang Jednostke;
6. Rejestr-cooznacza: Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;
7. diagnoza/ diagnoza psychofizyczna - co oznacza: diagnoze psychofizyczng dziecka, o ktérej mowa
w § 14 rozporzadzenia;
8. plan/ plan pomocy - co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktérym mowa w art. 100 ust. 1 ustawy
wrispz oraz § 15 rozporzadzenia;



9. karta - co oznacza: karte pobytu, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia;
10. zespot - co oznacza: zespdt do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktérym mowa w art. 135-
138 ustawy wrispz;
11. ocena/ okresowa ocena - co oznacza: okresowg ocene sytuacji dziecka, o ktorej mowa w art.
138 ustawy wrispz;
12. IPU - co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktérym mowa w art. 145 ustawy
wrispz.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia jej zakornczenia
(z wykorzystaniem dowoddéw sporzadzonych przed tym okresem, majgcych wptyw na dziatalnosé¢
Jednostki w zakresie objetym kontrolg). Fakt przeprowadzenia kontroli w Placéwce odnotowano
w rejestrze kontroli, prowadzonym w Jednostce.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w obecnosci Pani Barbary Sulimy — Dyrektora Domu nr 2.
Ustalen dokonano w oparciu o: analize prowadzonej i gromadzonej w Placdwce dokumentac;ji,
informacje i wyjasnienia przekazane przez ww., rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi oraz
spostrzezenia poczynione w trakcie ogledzin Placéwki.

Dziatalnos$¢ Placéwki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI
1. Zasady dziatania i organizacji Placowki

Dom nr 2 im. Janusza Korczaka w Olecku jest publiczng placéwka opiekunczo-wychowawczg typu

socjalizacyjnego, prowadzong przez Powiat Olecki, przeznaczong dla 10 wychowankéw.

W okresie objetym kontrolg szczegétowg organizacje, zakres dziatania i funkcjonowania Placéwki

okreslaty nastepujgce dokumenty:
= Statut Domu Nr 2 im. Janusza Korczaka w Olecku przyjety Uchwatg nr XXXI1/215/2013 Rady
Powiatu w Olecku z dnia 30 sierpnia 2013 r., zmieniony Uchwatg Nr X1/54/2015 Rady Powiatu
w Olecku z dnia 25 pazdziernika 2015 r. /akta kontroli str. 1-5/;

* Regulamin Organizacyjny Domu Nr 2 im. Janusza Korczaka w Olecku, przyjety Uchwata
nr 304/2022 Zarzadu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrze$nia 2022 r. /akta kontroli str. 6-30/.

Ponadto praca opiekunczo-wychowawcza w Domu nr 2, w okresie podlegajagcym kontroli,

realizowana byta na podstawie:

* Planu dziatalnosci Domu nr 2 im. Janusza Korczaka w Olecku na rok 2023 i 2024 [akta kontroli
str. 31-38/;

* Planu Pracy Pedagoga w Centrum Administracyjnym Obstugi Placowek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku, opracowanego przez pedagoga oraz zatwierdzonego przez
Dyrektora /akta kontroli str. 39-41/;

» Programu dziatania w zakresie profilaktyki, przeciwdziatania przemocy i ksztattowania wartosci
prospotecznych wsrod wychowankéw Domow im. Janusza Korczaka w Olecku, opracowanego
przez pedagoga i zatwierdzonego przez Dyrektora /akta kontroli str. 42-45/;

= Zarzqdzenia nr 15/2014 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku z dnia 03.12.2014 r. w sprawie: sporzqdzania i aktualizacji
indywidualnej diagnozy psychofizycznej dziecka — zgodnie z §14 Rozporzqdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku, w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej,
zwanego dalej Zarzqdzeniem w sprawie diagnozy [akta kontroli str. 46/;



Zarzqdzern Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekurnczo-
Wychowawczych w Olecku: nr 5/2023 z dnia 13.06.2023 r. i nr 4/2024 z dnia 31.05.2024 r.,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania kieszonkowego wychowankom Domdw nr
1,2, 3,4,5,6im. Janusza Korczaka w Olecku [akta kontroli str. 47-54/;

= Zarzgdzenia nr 3/2023 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku z dnia 05.01.2023 r. w sprawie wprowadzenia procedur w Domach
Nr 1-6 im. Janusza Korczaka w Olecku [akta kontroli str. 55-60/, tj.:

- postepowania w przypadku interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka,

- postepowania w przypadku podejrzenia, iz wychowanek jest pod wptywem alkoholu lub
Srodkow odurzajgcych,

- posiadania i korzystania z wtasnych urzqdzen telekomunikacyjnych (telefondw, tabletdw,
laptopow itp.) przez wychowankéw Domdow im. Janusza Korczaka w Olecku,

- postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia placowki przez wychowanka lub
niepowrdcenia w terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci,

- regulaminu sprawowania opieki nocnej i zapewnienia bezpieczeristwa wychowankom;

= Zarzgdzenia nr 3/2024 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku z dnia 20.05.2024 r. w sprawie wprowadzenia Standarddéw ochrony
matoletnich w Domach im. J. Korczaka i Centrum Administracyinym Obstugi Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych w Olecku [akta kontroli str. 61-85/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci badanych dokumentdw organizacyjnych kontrolowanej
Jednostki.

2. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych Placowki z wymaganymi kwalifikacjami

Ustalono, iz w okresie podlegajgcym kontroli, Jednostkg kierowat Dyrektor, ktéry w ramach
1 etatu, zarzadzat réwniez piecioma innymi placéwkami opiekuriczo-wychowawczymi prowadzonymi

przez Powiat Olecki.
Zgodnie z wykazem przedtozonym kontrolujagcym /akta kontroli str. 86-89/, w okresie objetym
kontrolg, na stanowiskach pracownikdw pedagogicznych zatrudnionych byto tgcznie 12 osob,

w tym:

pedagog - w wymiarze 1 etatu,

psycholog - w wymiarze 1/5 etatu (zatrudniony od 1 marca 2025 r.),

pracownik socjalny - 2 osoby w ramach 1 etatu, w petnym wymiarze czasu pracy kazda
(jedna zatrudniona byta do 26 grudnia 2024 r., natomiast druga od 01 stycznia 2025 r.),
starszy wychowawca-lider - w wymiarze 1 etatu,

starszy wychowawca - w wymiarze 1 etatu,

wychowawca - 2 osoby, w wymiarze 1 etatu kazda,

miodszy wychowawca - 4 osoby, w tym: 3 osoby w petnym wymiarze czasu pracy (w ramach
jednego etatu) i 1 osoba w wymiarze 1/2 etatu.

Nadmieni¢ nalezy, iz specjalisci (pedagog, psycholog i pracownicy socjalni), w ramach wskazanych

etatow, S$wiadczyli prace jednoczesnie w pozostatych, funkcjonujgcych w jednym budynku,

placéwkach opiekuiczo-wychowawczych prowadzonych przez Powiat Olecki.

W

zwigzku z tym, iz podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych w:

=  Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w dniach 09-10 marca 2020 r. weryfikowano dokumentacje

osobowg Dyrektora, pedagoga oraz pracownika socjalnego (zatrudnionego do 26 grudnia
2024r.),



=  Domu nr 2 im. Janusza Korczaka w dniach 16-19 wrzesnia 2022 r. badano dokumentacje
osobowg starszego wychowawce-lidera, starszego wychowawcy, 2 wychowawcéw (poz. nr4i5
w Wykazie kadry) i 1 mtodszego wychowawcy (poz. nr 6 w Wykazie kadry), odstgpiono od jej
ponownego sprawdzania.
Stwierdzono woéwczas, ze Dyrektor i pozostate osoby posiadaja odpowiednie do zajmowanego
stanowiska wyksztatcenie, okreslone w art. 97 ust. 3 pkt 1 i 98 ust. 1 ustawy wrispz. Dyrektor
kontrolowanej Jednostki spetniat rowniez wymdg dotyczacy stazu pracy, okreslony w art. 97 ust. 3
pkt 2 ustawy wrispz.
W aktach osobowych kazdej z tych oséb znajdowato sie takze oswiadczenie, potwierdzajace
spetnianie przez nich wymogdw okreslonych odpowiednio w art. 97 ust. 3 pkt 3-5 oraz 98 ust. 3 pkt
1-3 ustawy wrispz, tj., ze osoba:
= nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

= wypetnia obowigzek alimentacyjny —w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego,

® nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Analizie poddano dokumentacje osobowg 3 mtodszych wychowawcéw (poz. nr 7-9 w Wykazie
kadry), pracownika socjalnego (zatrudnionego od 01 stycznia 2025 r.) oraz psychologa i stwierdzono,
Ze osoby te posiadajg odpowiednie do zajmowanego stanowiska wyksztatcenie, okreslone w art. 98
ust. 1 ustawy wrispz. W aktach osobowych kazdej z tych oséb znajdowato sie oswiadczenie,
potwierdzajgce spetnianie wymogdw okreslonych w art. 98 ust. 3 pkt 1-3 ustawy wrispz.

Na podstawie analizy przedtozonych orzeczen lekarskich ustalono, iz Dyrektor oraz pozostali
pracownicy pedagogiczni sg zdolni do wykonywania pracy na poszczegélnych stanowiskach,
odpowiednio do art. 97 ust. 3 pkt 6 i art. 98 ust. 3 pkt 4 ustawy wrispz.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami zaréwno Dyrektor (o czym mowa w art. 97 ust. 3 pkt 5a
ustawy wrispz), jak i pracownicy (art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy wrispz), moga petnié¢ swe funkcje pod
warunkiem, iz nie figurujg w bazie danych Rejestru.

W mysl art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie danych
Rejestru, w odniesieniu do Dyrektora oraz pracownikow Placowki sprawdza i potwierdza
pracodawca. Stosownie do przepisdw art. 7b ust. 1 ustawy wrispz i art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U. 2023 poz. 31) pracodawca winien zweryfikowaé dang osobe w Rejestrze jeszcze
przed zatrudnieniem. Natomiast w odniesieniu do osdb zatrudnionych przed dniem wejscia w zycie
zmian do ustawy wrispz, pracodawca obowigzek ten winien wypetni¢ w terminie 6 miesiecy od dnia
wejscia w zycie tychze zmian, tj. od 1 lutego 2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2
ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140).

Ustalono, ze wszyscy pracownicy pedagogiczni zostali zweryfikowani w Rejestrze w okreslonym
przepisami prawa terminie i w nim nie figurujg. Kwestie spetniania powyzszego wymogu przez
Dyrektora Placowki szczegétowo opisano w wystgpieniach pokontrolnych: PS-VI1.431.2.15.2024.KS
z dnia 10 pazdziernika 2024 r. oraz PS-VI. 431.2.21.2024.KS z dnia 10 stycznia 2025 .

3. Dane dotyczace wychowankdéw



Na podstawie analizy prowadzonej ewidencji dzieci, o ktérej mowa w § 17 ust. 5 rozporzadzenia
oraz Wykazu dzieci (stanowigcego wycigg z tejze ewidencji) ustalono, ze na dzien kontroli
w Jednostce, na mocy postanowienia sgdu, umieszczonych byto 11 wychowankoéw, z ktérych
4 przebywato w placéwkach, o ktérych mowa w art. 95 ust. 3a ustawy wrispz /akta kontroli str. 90-
91/. Ustalono, ze w Domu nr 2 przebywato 1 dziecko, umieszczone dodatkowo na podstawie
zezwolenia wojewody, o ktérym mowa w art. 95 ust 3a ustawy wrispz. W dacie kontroli w Placéwce,
stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy wrispz, nie przebywaty dzieci ponizej 10 roku zycia. W Jednostce
przebywato 3 petnoletnich wychowankoéw.

Dyrektor poinformowat, ze w badanym okresie nie byto przypadku:

= adopcji dziecka,

= powrotu do rodziny biologicznej,

= usamodzielnienia,

= przeniesienia dziecka do innej formy pieczy zastepczej /akta kontroli str. 92/.

Z przedtozonych przez Dyrektora informacji /akta kontroli str. 90-91/ wynika, iz 5 wychowankéw
posiadato opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, natomiast 4 dzieci orzeczenie z poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Ustalono, ze 9 podopiecznych objetych byto wsparciem specjalistow
tj.. pedagoga Placéwki (3 dzieci), psychologa poza Placdwka (8 dzieci) oraz terapeuty (3
wychowankoéw).

W dniu rozpoczecia czynnosci kontrolnych zadna z rodzin biologicznych dzieci, przebywajacych
w Placowce, nie byta objeta wsparciem asystenta rodziny /akta kontroli str. 90-91/.

4. Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposéb ich realizacji
a. planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w placéwce

Ustalono, ze praca w Domu nr 2 prowadzona jest m.in. w oparciu o ,,Plan dziatalnosci Domu nr 2
im. Janusza Korczaka w Olecku”, ktéry opracowywany jest na dany rok kalendarzowy i obejmuje:

= cel,

» mierniki okreslajgce stopien realizacji celu,

* najwazniejsze zadania stuzqce realizacji celu,

* odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym (m.in.: dokumentdw organizacyjnych

Placowki, sprawozdan oraz dotyczgcych pracy opiekuriczo-wychowawczej),
= punktowq ocene ryzyka [akta kontroli str. 31-38/.

Zgodnie z § 32 Regulaminu w Jednostce prowadzi sie:
» plan pomocy dziecku,
» karte pobytu dziecka,
* karte udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe prowadzgcg
terapie,
» arkusz badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,
» ewidencje wychowankdw,
» gkta osobowe wychowanka,
» karty wyposazenia wychowankdw w odziez,
* ksiege zaje¢ wychowawczych i przekazywania dyzurdw,
*» ksiege samowolnego oddalania sie wychowankow,
= ksiege protokotéw z posiedzer Zespotu [akta kontroli str. 6-30/ .



Z przedtozonej przez Dyrektora informacji, stanowigcej akta kontroli str. 93, wynika,
iz wlednostce prowadzi sie rowniez: teczki z dokumentacjq medycznqg dziecka oraz rejestry:
kontaktow z rodzing i osobami bliskimi dziecka, wydawanych artykutow szkolnych, wydawanych
srodkow higienicznych.

Analiza prowadzonej w Placéwce dokumentacji wykazata, iz odzwierciedla ona realizacje zadan
opiekunczo-wychowawczych.

b. planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Kontroli poddano dokumentacje 4 wychowankéw, przebywajacych w dacie kontroli w Placéwce
(poz.nr 1,6, 7,11 w Wykazie dzieci).

= sporzadzanie diagnozy psychofizycznej

Ustalono, ze w mysl zapiséw § 14 ust. 1 rozporzgdzenia oraz § 31 pkt 1 Regulaminu, niezwtocznie
po przyjeciu dziecka do Placodwki sporzagdzano mu diagnoze psychofizyczng. Diagnozy, stosownie do
§ 14 ust. 2 rozporzadzenia, sporzadzane byty przez pedagoga lub pedagoga i psychologa. Byty one
aktualizowane, zgodnie z Zarzgdzeniem w sprawie diagnozy.

Diagnozy psychofizyczne, stanowigce akta kontroli str. 94-108, uwzgledniaty elementy, o ktérych
mowa w § 14 ust. 3 i 4 rozporzadzenia. W wyniku analizy diagnoz stwierdzono, ze we wszystkich
przypadkach wskazano, iz dziecko bedzie przygotowane do usamodzielnienia, bez dookreslenia
dziatan ukierunkowanych na usamodzielnienie. W ocenie zespotu inspektoréow w przypadku, gdy
sytuacja dziecka (na etapie sporzadzania diagnozy) nie wymaga formutowania wskazan do pracy
w konkretnym obszarze — adnotacja o tym powinna by¢ dokonana. Powyzsze pozwoli nie poming¢
zadnego istotnego obszaru dotyczgcego dziecka (stosownie do jego wieku, rozwoju i doswiadczen).
Powyzej wskazang kwestie szczegétowo omdwiono z Dyrektorem Jednostki w ramach biezgcego
instruktazu.

= opracowanie planu pomocy dziecku i jego realizacja

Przepisy art. 100 ust. 1 ustawy wrispz stanowig, ze praca z dzieckiem w placéwce opiekunczo-
wychowawczej prowadzona jest zgodnie z planem pomocy dziecku.

Ustalono, ze plany opracowywane byly na pdét roku, a po uptywie tego okresu dokonywano
podsumowania jego realizacji /akta kontroli str. 109-200/.

Stwierdzono, iz plany pomocy, zgodnie z § 15 ust. 1 i 4 pkt 1 rozporzadzenia, opracowywano po
sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej i na jej podstawie, a takze na podstawie dokumentacji,
o ktorej mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia (znajdujacej sie w teczkach wychowankow).

Poddane analizie plany pomocy zawieraty podpis wychowawcy kierujgcego procesem
wychowawczym danego dziecka, a zatem uznac nalezy, iz zostaty opracowane zgodnie z § 15 ust. 1
rozporzadzenia.

Zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy wrispz plan pomocy winien by¢ sporzadzony i realizowany we
wspotpracy z asystentem rodziny lub podmiotem organizujgcym prace z rodzing (w przypadku, gdy
rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent).

Ustalono, ze 3 wychowankow (poz. nr 1, 7 i 11 w Wykazie dzieci), ktérych dokumentacja byta
analizowana, posiadato uregulowang sytuacje prawng, tj. w 2 przypadkach rodzice pozbawieni byli
wiadzy rodzicielskiej, a w 3-cim przypadku jedno z rodzicéw zmarto, natomiast drugie zostato
pozbawione wtadzy rodzicielskiej /akta kontroli str. 90-91/. W zwigzku z powyzszym praca z tymi



rodzinami nie byta prowadzona pod katem powrotu do rodziny, natomiast dzieci przygotowywano
do usamodzielnienia.

Poddany analizie plan pomocy, opracowany 07 grudnia 2014 r. dla wychowanka pod poz. nr 4
w Wykazie dzieci (ktorego jedno z rodzicow byto pozbawione wtadzy rodzicielskiej, a drugie posiadato
ograniczone prawa rodzicielskie), nie byt sporzgdzony we wspodtpracy z podmiotem organizujagcym
prace z rodzing /akta kontroli str. 139-144/.

Dyrektor w pisemnym wyjasnieniu wskazat, ze ,,(...) w planie pomocy [tu dane dziecka]
opracowanego 07.12.2024 r. pani wychowawczyni dokonata nastepujgcego wpisu ,,Z dn. 29.10.
2024 r. asystent rodziny zakoriczyt prace z rodzing ze wzgledu na rezygnacje przez [tu dane rodzica]
ze wspotpracy z asystentem”. Zapomniata natomiast dopisac informacje od pracownika socjalnego,
ktorg uzyskata w rozmowie telefonicznej w listopadzie 2024 r. Pracownik socjalny GOPS (...)
powiadomit (...), ze [tu dane rodzica] odmdwit wspodtpracy z pracownikiem socjalnym GOPS odnosnie
powrotu dzieci do domu rodzinnego. [tu dane rodzica] zadeklarowat, Ze pogodzit sie z sytuacjq pobytu
dzieci w placéwce i nie bedzie podejmowat dziatarn majgcych na celu odzyskanie w petni wtadzy
rodzicielskiej. (...),, /akta kontroli str. 201-202/.

Zespo6t inspektoréw przyjat wyjasnienia Dyrektora, bowiem znajdujg one odzwierciedlenie
w analizowanej dokumentacji, w tym w kartach pobytu dziecka /akta kontroli str. 231-232/. Jak
wynika z planu pomocy wychowanka, praca opiekunczo-wychowawcza ukierunkowana byta na
przygotowanie go do usamodzielnienia /akta kontroli str. 139-144/.

Ustalono, ze przy opracowywaniu plandw pomocy, stosownie do okolicznosci, rozwoju
psychicznego i fizycznego, stanu zdrowia i stopnia dojrzatosci dziecka, uwzgledniano jego zdanie
(zgodne z art. 4 a ustawy wrispz oraz § 15 ust. 2 rozporzadzenia), co potwierdzone byto podpisem
dziecka na planie lub adnotacjg, jak to byto w przypadku wychowanka przebywajgcego w mow /akta
kontroli str. 170-184/.

Stwierdzono, ze we wszystkich planach pomocy, stosownie do zapiséw § 15 ust. 3 pkt 1
rozporzgdzenia, okreslono cele i dziatania krétkoterminowe i dtugoterminowe. Ponadto, w mysl
przepisow § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia, plany pomocy zawieraty rdwniez cel pracy z dzieckiem.

Plany pomocy, zgodnie z przepisami § 15 ust. 5 rozporzadzenia, byty modyfikowane w zaleznosci
od zmieniajgcej sie sytuacji dziecka lub jego rodziny, nie rzadziej jednak niz co pét roku.

Analiza planéw pomocy pozwala stwierdzi¢, ze byty one spdjne z diagnozami psychofizycznymi
dzieci oraz opinig/orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej, bowiem zawieraty wskazania
ujete w tych dokumentach. Stwierdzono jednoczesnie, ze w planie pomocy wychowanka pod poz. nr
11 w Wykazie dzieci (lat 17), w mysl przepiséw § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia, ujeto kwestie
wskazania opiekuna usamodzielnienia oraz opracowania IPU /akta kontroli str. 189-195/.

Ponadto analiza plandw pomocy wykazata, ze ujete w nich cele oraz dziatania byty
zindywidualizowane. W planach uwzgledniano kwestie rozwoju pasji i zainteresowan dzieci.
Z przedtozonych informacji wynika, ze dzieci uczestniczg w nastepujacych zajeciach:

* sportowych (2 wychowankéw),

= pisarskich (1 osoba),

= bibliotecznych (1 dziecko),

» wolontariat (5 podopiecznych),

= harcerstwo (1 wychowanek) /akta kontroli str. 90-91/.

W analizowanych planach uwzgledniono takze dziatania na rzecz utrzymywania kontaktéw
z rodzing i innymi osobami bliskimi, do ktérych przywigzywano w kontrolowanej Jednostce duzg
uwage.



Dokumentacja prowadzona w Placéwce, tj.: Ksiega zaje¢ wychowawczych i przekazywania
dyzurdw, karty pobytu oraz Karty udziatu w zajeciach specjalistycznych, prowadzone przez pedagoga,
odzwierciedlata realizacje planéw pomocy /akta kontroli str. 268-277/. Realizacje zatozen ujetych
w planach, dotyczacych kontaktow dzieci z rodzing i osobami bliskimi, dokumentowano takze
w kartach pn. Kontakty z rodzing i osobami bliskimi dziecka, prowadzonych jednocze$nie dla
wszystkich dzieci z danej rodziny oraz o$wiadczeniach oséb (przejmujacych opieke nad dzieckiem
w trakcie urlopowania go z Placowki) o zapewnieniu mu odpowiedniej opieki, bezpieczenstwa
i poszanowania jego godnosci /akta kontroli str. 265-267/.

= prowadzenie kart udzialu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzadzanie arkuszy badan
i obserwac;ji

Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 i 4 rozporzadzenia, kazdemu wychowankowi w placéwce opiekunczo-
wychowawcze]j psycholog oraz pedagog winni prowadzié¢ karte udziatu w zajeciach (wraz z opisem ich
przebiegu) przez nich prowadzonych oraz arkusz badan i obserwacji.

Ustalono, ze zatrudniony od 01 marca 2025 r. w Jednostce psycholog nie prowadzit jeszcze
dokumentacji, o ktérej mowa powyzej (z uwagi na zbyt krotki okres zatrudnienia).

Natomiast pedagog, w okresie podlegajgcym kontroli, sporzadzat karty udziatu w zajeciach
specjalistycznych dzieciom, ktére obejmowat swoim wsparciem. Karty te zawieraty: dane dziecka,
date zajeé, temat, opis oraz podpis pedagoga /akta kontroli str. 278-281/.

Kazdemu dziecku, ktérego dokumentacje analizowano, pedagog prowadzit takze arkusz badan
i obserwacji, ktory zawierat: date, tres¢ obserwacji oraz podpis pedagoga /akta kontroli str. 282-
285/.

Dokumentacja prowadzona przez pedagoga odzwierciedlata m.in. prowadzong prace
wychowawczg w Domu nr 2 oraz realizacje dziatan Placéwki w kontekscie wsparcia opieka
specjalistyczna.

* prowadzenie kart pobytu

Zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzadzenia, kazdemu dziecku w placéwce opiekunczo-wychowawczej
prowadzi sie karte pobytu, ktéra w mysl § 17 ust. 4 rozporzadzenia, powinna byé uzupetniana nie
rzadziej niz co 2 tygodnie — w przypadku dziecka umieszczonego w placéwce opiekunczo-
wychowawczego typu interwencyjnego, oraz nie rzadziej niz co miesigc — w sytuacji dziecka
umieszczonego w pozostatych formach instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Ustalono, iz w Jednostce, kazdemu dziecku, ktdrego dokumentacje badano, prowadzono karte
pobytu, ktéra byta uzupetniana nie rzadziej niz co miesigc we wszystkich jej obszarach, a wiec
zgodnie z powyzszymi przepisami fakta kontroli str. 203-266/.

Karty pobytu, co do zasady, zawieraty rzetelne informacje na temat sytuacji dziecka, w tym jego
funkcjonowania oraz biezgcych potrzeb. W przypadku 1 dziecka (poz. nr 1 w Wykazie dzieci)
stwierdzono, iz w karcie pobytu, w punkcie dotyczagcym wspodtpracy placéwki z instytucjami i
organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka i jego rodziny, nie zawsze uszczegétowiano charakter i
zakres wspotpracy, a wskazywano tylko nazwe jednostki np. ,,Wspdtpraca ze Zwiqgzkiem Harcerstwa
Polskiego w Olecku”, ,,Wspdtpraca z PCPR Olecko”, ,,Wspdtpraca z Centrum Sportu i Rekreacji — Hala
Lega w Olecku” [akta kontroli str. 203-226/.



Kotrolujgcy w ramach biezgcego instruktazu wskazali, iz obszar ten winien zawiera¢ petne
informacje dotyczace zakresu tej wspotpracy, a takze dokonanych ustalen, czy poruszonych kwestii,
co moze mie¢ istotne znaczenie w dalszej pracy z dzieckiem.

Analiza kart pobytu wykazata, ze byty one spdjne z planami pomocy i odzwierciedlaty realizacje
dziatan, ujetych w tych dokumentach.

Jednym z obszaréw karty pobytu jest opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami biskimi
dziecku. Dyrektor poinformowat, ze ,,(...) placéwka umozliwia wychowankom kontakty z rodzing
i osobami bliskimi w formie odwiedzin i spotkan w placowce jak i poza placdwkq (spacer, wyjscie do
miasta, na lody itp.). Dzieci kontaktujq sie rowniez z najblizszymi poprzez rozmowy telefoniczne
i media spotecznosciowe. Wychowankowie za zgodq dyrektora urlopowani sq do rodziny, oséb
bliskich. Zapraszamy osoby bliskie na uroczystosci i wazne wydarzenia w Zyciu dziecka, takie jak:
urodziny, przyjecie sakramentu komunii sw., bierzmowania” [akta kontroli str. 286-287/.

Z informacji Dyrektora wynika, ze ,,Wychowankowie obecnie przebywajgcy w Domu nr 2
im. J. Korczaka w Olecku, w momencie przyjecia do placowki, nie byli rozdzieleni z rodzeristwem.
W placéwce przebywajqg cate rodzeristwa” [akta kontroli str. 286-287/.

Dziatania podejmowane przez Placéwke na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktéw z rodzing
i osobami bliskimi, znajdujg odzwierciedlenie w kartach pobytu /akta kontroli str. 203-266/ oraz
prowadzonej w Jednostce dokumentacji.

= dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka

Przepisy art. 135 ustawy wrispz wskazujg, ze w placowce opiekunczo-wychowawczej zespét do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka ocenia sytuacje umieszczonego w niej dziecka. Stosownie do
art. 138 ust. 1 ustawy wrispz zesp6t dokonuje okresowe]j oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz co p6t roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 roku zycia, nie rzadziej niz
co 3 miesigce.

Ustalono, iz w badanym okresie posiedzenia zespotu odbyty sie nie rzadziej niz co pét roku, tj. 07
czerwca i 06 grudnia 2024 r. (w Placéwce nie przebywaty dzieci ponizej 3 roku zycia) /akta kontroli
str. 288-303/.

Osobowy sktad zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka okreslajg przepisy art. 137 ust.
1 ustawy wrispz.

Analiza arkuszu pn. ,,Posiedzenie zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka” [akta
kontroli str. 337-356/ wykazata, ze w przypadku 1 dziecka (poz. nr 6 w Wykazie dzieci),
w posiedzeniu zespotu w dniu 07 czerwca 2024 r. nie uczestniczyt asystent rodziny oraz jeden

z rodzicéw /akta kontroli str. 292-293/.

Dyrektor Jednostki poinformowat, ze wszystkie osoby wymienione w art. 137 ustawy wrispz byty
zapraszane na posiedzenia zespotu, co znalazto potwierdzenie w dokumentacji przedtozonej do
wgladu zespotowi inspektoréw.

Przepisy art. 4a ustawy wrispz naktadajg obowigzek wystuchania dziecka, jezeli jego wiek
i stopien dojrzatosci na to pozwalajg, w szczegdlnosci przy dokonywaniu oceny jego sytuacji.
Potwierdzeniem spetnienia tego obowigzku byty podpisy wychowankdéw na arkuszach dotyczacych
okresowej oceny /akta kontroli str. 288-303/. W przypadku wychowanka przebywajgcego w mow,
fakt wystuchania go na okoliczno$¢ dokonania oceny, a takze zapoznania z wnioskami podjetymi na
posiedzeniu zespotu, dokumentowano w kartach pobytu /akta kontroli str. 229-230, 233-234/.



5. Planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym

Zapisy art. 145 ust. 2 ustawy wrispz wskazujg, ze osoba usamodzielniana co najmniej rok przed
osiggnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Natomiast stosownie do art. 145 ust. 4
ustawy wrispz osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej na miesigc
przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci, opracowuje indywidualny program usamodzielnienia
(IPV).

Na podstawie analizy dokumentacji ustalono, ze wychowanek (pod poz. nr 11 w Wykazie dzieci,
lat 17) opiekuna usamodzielnienia wskazat w terminie, okreslonym w przepisach ustawy wrispz, tj.
co najmniej rok przed osiggnieciem przez niego petnoletnosci, przedstawiajgc pisemng zgode tej
osoby /akta kontroli str. 304-305/.

Kontrolujgcym przedtozono réwniez kserokopie IPU wychowanka, o ktérym mowa powyzej.
Stwierdzono, iz IPU zostat opracowany przez osobe usamodzielniang wspdlnie z opiekunem
usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez wychowanka petnoletnosci. IPU
zostat przestany do powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wiasciwego do ponoszenia
wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie oraz usamodzielnienie i zostat
zaakceptowany przez dyrektora tej jednostki /akta kontroli str. 306-316/.

6. Jako$¢ opieki zapewnianej przez Placdwke w ocenie dzieci

W ramach postepowania kontrolnego zespdt inspektorow 04 i 05 marca 2025 r. przeprowadzit
rozmowy kierowane z 7 obecnymi w Domu nr 2 wychowankami, w zakresie jakosci opieki,
zapewnianej w Placéwce. Wyniki przeprowadzonych rozmdéw stanowig akta kontroli str. 317-323.

Podczas rozméw indywidualnych z zespotem inspektoréw, wszyscy wychowankowie pozytywnie
wypowiadali sie na temat sprawowanej opieki oraz zaspakajania ich biezgcych potrzeb. Jednogtosnie
potwierdzili, ze w Domu nr 2 czujg sie bezpiecznie. Wszyscy wskazali réwniez, iz w Placowce
umozliwia im sie kontakty z rodzing i osobami bliskimi. Wychowankowie poinformowali,
ze w Placowce mogg liczy¢ na pomoc wychowawcow, Dyrektora oraz innych pracownikow, ktérzy
m.in. wspierajg ich w rozwigzywaniu problemoéw, czy podejmowaniu dziatan.

Na pytanie kontrolujgcych, czy w Placéwce podejmowane sg dziatania majgce na celu realizacje planu
pomocy, 4 dzieci udzielito odpowiedzi twierdzgcej, a 3 petnoletnich wychowankéw podato,
ze realizuje IPU i otrzymuje wsparcie wychowawcow w tej kwestii.

Wszystkie dzieci, ktére zapytano, czy zostaty zapoznane z wnioskami zespotu do spraw okresowej
oceny oraz czy udzielono im wyjasnien w tym zakresie, udzielity odpowiedzi twierdzacej.

7. Pozostate ustalenia

W dniu 4 marca 2025 r. zespdt kontrolny przeprowadzit ogledziny Placéwki, a z dokonanych
ustalen sporzadzit protokot, stanowigcy akta kontroli str. 324-325.

W toku ogledzin stwierdzono, ze Placowka znajduje sie na parterze budynku, w ktérym znajduje
sie takze 5 innych placoéwek opiekunczo-wychowawczych oraz Centrum Administracyjne Obstugi
Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych. Placéwka sktada sie z:
= 2 pokoi mieszkalnych 2-osobowych,
= 1 pokoju mieszkalnego 3-osobowego,
= 1 pokoju mieszkalnego 4-osobowego,
= przestronnego korytarza, na ktdrym znajdujg sie komody oraz szafy,
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= salonu wyposazonego m.in. w: rogéwke, fotele, komode, telewizor oraz komputer, stanowigcego
jednoczesnie miejsce spotkan i wypoczynku,

= kuchni z jadalnig, wyposazonej w stét z krzestami, sprzet AGD, naczynia i meble kuchenne, gdzie
zapewniono odpowiednie warunki do przechowywania Zzywnosci oraz przygotowywania

i spozywania positkdw,
= fazienki, w ktérej znajduje sie kabina prysznicowa, umywalka oraz wc,
= tazienki, w ktorej znajduje sie kabina prysznicowa, 3 umywalki i wc,
= pralni, w ktdrej znajdujg sie 2 pralki i 2 suszarki elektryczne do odziezy, a takze szafa do

przechowywania m.in. srodkow czystosci,
= pokoju wychowawcéw.

W Domu nr 2 zapewniono wychowankom mozliwos¢ korzystania z tazienek w sposdb
zapewniajgcy intymnosé i zgodnos¢ z zasadami higieny.

Wszyscy wychowankowie (w tym przebywajacy na co dzien w placéwkach, o ktérych mowa
w art. 95 ust. 3a ustawy wrispz) majg swoje t6zka, oraz przestrzern do uzytkowania, miejsce do
przechowywania odziezy i miejsce do nauki. Pomieszczenia Domu nr 2 sg zadbane, czyste i posiadaja
domowy charakter. Dostosowane sg do potrzeb podopiecznych. Pokoje mieszkalne sg wtasciwie
oswietlone a ich powierzchnia zapewnia dzieciom swobodne korzystanie z wyposazenia.

Budynek, w ktérym znajduje sie Placowka usytuowany jest na duzej, ogrodzonej nieruchomosci
gruntowej. Wychowankowie Domu nr 2, a takze pozostatych 5 placéwek, majg do dyspozycji: plac
zabaw (wyposazony m.in. w: hustawki, zjezdzalnie, piaskownice, bujaki), boisko, miejsce na grilla,
palenisko ogrodowe. Ponadto w budynku potozonym obok Placéwki znajdujg sie: dwie sale
gimnastyczne, sifownia oraz pracownia plastyczna, w ktérych odbywajg sie zajecia, organizowane
m.in. dla podopiecznych Domu nr 2.

Kontrolowana Jednostka posiadata warunki lokalowe zgodne z obowigzujacymi standardami,
okreslonymi w § 18 ust. 3 pkt 1-5 rozporzadzenia.

8. Uwagi i wnioski

Ustalono, ze indywidualna dokumentacja wychowankéw prowadzona jest przez wychowawce
kierujgcego ich procesem wychowawczym. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz dokumentacja
w Placowce prowadzona jest w sposéb przejrzysty oraz czytelny. Zawiera istotne i spdjne informacje
o funkcjonowaniu wychowankdw oraz prowadzonej pracy opiekuriczo-wychowawczej.

Dokumentacja ta, co do zasady odzwierciedla realizacje rocznego ,,Planu dziatalnosci Domu nr 2
im. Janusza Korczaka w Olecku” oraz realizacje plandw pomocy dziecku.

Poddana kontroli dokumentacja czworga wychowankéw pozwala stwierdzi¢, ze wychowawcy
kierujgcy ich procesem opiekuiczo-wychowawczym z duzym zaangazowaniem wspierali
podopiecznych przygotowujac ich do usamodzielnienia.

9. Zalecenia pokontrolne

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w obszarze objetym kontrolg, nie wydaje sie
zalecen.

Pouczenie
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Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w
sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz. 1477) do wystgpienia pokontrolnego przystuguje
prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od
dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:

— art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
— § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477).

Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej

Katarzyna Stefanowska - gléwny specjalista
Agnieszka Brzozowska - gfowny specjalista
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