QUESTIONÁRIO PESSOAL
para funcionários locais das missões estrangeiras

	Fotografia
	
	Apelido

	
	
	

	
	
	Primeiro nome próprio
	
	Segundo nome próprio

	
	
	Género

	
	
	

	
	
	Nome de família ou de solteiro e outros apelidos usados

	
	
	

	
	
	Nacionalidades detidas
	
	Nacionalidade

	
	


I. DADOS PESSOAIS


	Data e local 
Nascimento
	Dia
	
	Mês
	
	Ano
	
	Localidade, país

	

	
	
	
	
	
	
	


II. DADOS OFICIAIS 

1. Documento de identidade:

	Tipo
	

	Série
	
	Número
	

	Data de emissão
	

	Entidade emissora
	



	Tipo
	

	Série
	
	Número
	

	Data de emissão
	

	Entidade emissora
	



2. PESEL e NIP (caso o candidato tenha nacionalidade polaca!):

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PESEL
	
	NIP


Alternativamente outro número de identificação do país de residência
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
………………………………………………………………………………………………………………….
3. Carta de condução:

	Categoria
	A
	B
	C
	D


Alternativamente outro número de identificação do país de residência
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
4. Dever geral de defesa (caso o candidato seja nacional polaco!):
Estou sujeito ⁪			Não estou sujeito ⁪

	Categoria Militar
	

	Afiliação de registo ao Centro de Recrutamento
	

	Número da Cédula Militar
	

	Afetação de mobilização às Forças Armadas Polacas
	

	Número de Especialidade Militar
	



III. MORADA

	ENDEREÇO
	RESIDÊNCIA PERMANENTE
	RESIDÊNCIA ATUAL

	Rua
	
	

	Casa / Fracção nº
	
	
	
	

	Código postal e correio
	
	

	Freguesia
	
	

	Concelho
	
	

	Distrito
	
	

	Voivodia
	
	



1. Dados de contacto:

	Número de telefone fixo
	

	Número de telemóvel
	

	E-mail
	

	
	


2. Informações sobre locais de residência – dos últimos 5 anos, bem como estadias no estrangeiro superiores a 12 meses, também do cônjuge/parceiro:

	Lugar
	Prazo /de - para/
	Natureza da estadia
(negócios, privado)

	
	
	

	
	
	

	
	
	



IV. FAMÍLIA

1. Pais:
	
	Nome próprio do pai
	
	Nome próprio da mãe

	Apelido
	
	
	

	
	
	
	Apelido de solteira da mãe

	Data de nascimento
	
	
	

	Nacionalidade
	
	
	

	As pessoas acima indicadas são pais biológicos, pais adotivos (ano de adoção), pais de acolhimento familiar (padrasto, madrasta), tutores legais
	
	
	

	Local de emprego
	
	
	



Estado civil:	………………………    Data da alteração do estado civil: ..............................	

2. Cônjuge:

	Nome próprio
	Apelido
	Data de nascimento

	
	
	

	
Faculte informações sobre possível coabitação/divórcio/separação:
……………………………………………………………………………………………………….......
…………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………...


	

	3. Filhos:

	
	Nome próprio
	Apelido

	Data de nascimento
	Data 
	Lugar

	Local de estudo/trabalho
	

	CRIANÇA
	Nome próprio
	Apelido

	Data de nascimento
	Data 
	Lugar

	Local de estudo/trabalho
	

	CRIANÇA
	Nome próprio
	Apelido

	Data de nascimento
	Data 
	Lugar

	Local de estudo/trabalho
	






V. FORMAÇÃO

	

	(Nível de ensino: primário, profissional, secundário, superior)


	Nome da universidade/escola
	

	Faculdade
	

	Curso
	
	Título profissional
	

	Especialização
	
	Ano de conclusão
	



1. Informações adicionais sobre educação:

	Período de estudo
(do ano - ao ano)
	Nome da escola/universidade
	Nome do curso/ estudos
	Grau / qualificações profissionais obtidas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


VI. COMPETÊNCIAS LINGUÍSTICAS (conforme descrito abaixo)


	Língua
	Nível[footnoteRef:1] [1:  A1 - Pode compreender e usar expressões da linguagem quotidiana e expressões coloquiais, bem como afirmações muito simples destinadas a satisfazer necessidades específicas. Consegue introduzir a si próprio ou a outra pessoa e fazer-lhe perguntas sobre – por exemplo, onde mora, os seus amigos, as coisas que possui, etc. – consegue também responder a perguntas do mesmo tipo. Tem capacidade de comunicar com os outros de forma simples se os seus interlocutores falarem devagar e claramente e mostrarem vontade de cooperar.
A2 - Consegue compreender frases e expressões isoladas frequentemente usadas e diretamente relacionadas com o quotidiano (por exemplo: dados sobre situações pessoais e familiares, compras, ambiente imediato, trabalho). Consegue comunicar enquanto realiza tarefas simples e do dia a dia, exigindo apenas uma troca direta e simples de informação sobre um tema conhecido. É capaz de descrever a sua educação, o seu entorno imediato e expressar a sua opinião sobre temas relacionados com necessidades necessárias, utilizando meios simples.
B1 - Consegue compreender os pontos básicos de uma conversa quando é usada uma linguagem clara e padrão, e a conversa diz respeito a assuntos familiares relacionados com trabalho, escola, tempo livre, etc. Consegue lidar com a maioria das situações que encontra ao viajar na região da língua-alvo. Consegue expressar a sua opinião de forma simples e concisa sobre temas do quotidiano e relacionados com os seus próprios interesses. Pode contar um evento, experiência pessoal ou sonho, expressar uma esperança ou objetivo, bem como fornecer brevemente uma justificação ou explicação para um projeto ou ideia.
B2 - Consegue compreender os aspetos essenciais de problemas concretos ou abstratos apresentados em textos complexos, incluindo discussões especializadas sobre os seus próprios temas profissionais. Consegue comunicar de forma tão livre e espontânea que uma conversa com um falante nativo da língua está livre de tensão, tanto no caso de ambas as partes. Consegue expressar-se de forma clara e detalhada sobre muitos temas, expressar uma opinião sobre um determinado tema, mostrando os lados positivos e negativos de várias escolhas (propostas).
C1 - Consegue compreender uma vasta gama de textos longos e difíceis e compreender os subtextos subjacentes. Consegue expressar-se de forma espontânea e fluente, sem pensar demasiado na escolha das palavras. Ele/ela consegue usar a língua de forma eficaz e livre na vida social e profissional ou durante os seus estudos. É capaz de construir afirmações sobre temas complexos e claros, com uma estrutura clara, e demonstrar domínio das ferramentas linguísticas para a organização e coerência interna do discurso.
C2 - Consegue compreender praticamente tudo o que lê ou ouve sem esforço. Pode reconstruir factos e argumentos de várias fontes escritas e orais, resumindo-os de forma concisa e coerente. Consegue expressar-se de forma espontânea, muito fluente e precisa, e destacar as nuances do significado dos textos sobre temas complexos.
] 

	Certificado ou exame ministerial e o ano da sua obtenção

	
	Básico
	Independente
	Proficiência
	

	
	A1
	A2
	B1
	B2
	C1
	C2
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




VII. QUALIFICAÇÕES, COMPETÊNCIAS E CONHECIMENTOS ADICIONAIS

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
VIII. PERCURSO DO TRABALHO PROFISSIONAL:

	Período
(datas exatas desde-até)
	Local de Trabalho 
(nome da instituição, cidade)
	Cargos ocupados

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(continuação da tabela esncontra-se no final do questionário)

IX. PESSOA A SER NOTIFICADA EM CASO DE EMERGÊNCIA

	Nome completo
	Morada
	Número de telefone

	
	
	



X. DECLARAÇÃO

1. Comprometo-me a que, ao trabalhar numa missão estrangeira polaca, não agirei em detrimento da República da Polónia de forma alguma.
2. Concordo com a verificação da informação contida no questionário pessoal como parte do processo de recrutamento.
3. Declaro que a informação fornecida é verdadeira e abrangente e foi apresentada da  
melhor forma e boa vontade.
4. Comprometo-me a atualizar todas as informações fornecidas caso haja alterações.
5. Estou ciente de que o fornecimento de informações falsas ou a omissão deliberada das informações desqualifica-me a minha candidatura ao emprego, podendo também resultar no início de processos disciplinares e na cessação do contrato de trabalho.
6. Comprometo-me a manter em segredo toda a informação relativa ao processo de recrutamento e aos assuntos internos da missão que irei assumir durante o período de emprego na missão diplomática polaca.
7. Confirmo que compreendi totalmente a informação fornecida no questionário.
8. Dou consentimento ao tratamento dos meus dados pessoais contidos no questionário para os fins necessários ao processo de recrutamento e para fins de registo (de acordo com a Lei de Proteção de Dados Pessoais de 29.08.1997, Journal of Laws n.º 133, ponto 883).
9. Confirmo a veracidade dos dados acima indicados com a minha própria assinatura.


	
	
	
	
	

	Lugar
	
	Data
	
	Assinatura





Nota: A informação que não cabe no formulário deve ser fornecida numa folha separada que constitua o(s) anexo(s) do questionário


ANEXO AO QUESTIONÁRIO PESSOAL
I. A informação contida nos n.os 1-6 é fornecida voluntariamente pelo candidato e está protegida contra divulgação não autorizada a terceiros.
1. Já alguma vez preencheu o questionário pessoal do Ministério dos Negócios Estrangeiros (no caso da resposta afirmativa, indique quando e em que circunstâncias)?
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
2. Pertence a algum partido político, organização ou associação? Indique o período de filiação e a função realizada?
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
3. Registo criminal, por favor divulgue todos os casos de registo criminal.
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
4. Alguma vez teve ligações com serviços especiais estrangeiros ou locais/locais ou organizações terroristas? No caso da resposta afirmativa, descreva a situação.
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
5. Informação sobre quaisquer eventos ou circunstâncias que possam ser de importância significativa no processo de qualificação (ou trabalho), ou seja, problemas de saúde, problemas mentais, dependências (álcool, drogas), problemas financeiros que possam ser motivo de pressão de terceiros (por favor, indique).
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
6. Manteve relações com pessoas que, segundo o seu conhecimento, mantêm contactos ou prestaram apoio a serviços especiais ou organizações terroristas?
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………………

	
	
	
	
	

	Lugar
	
	Data
	
	Assinatura



Nota: A informação que não cabe no formulário deve ser fornecida numa folha separada que constitua o(s) anexo(s) do questionário


(SE A RESPOSTA AOS PONTOS 4-6 FOR AFIRMATIVA, O QUESTIONÁRIO PESSOAL RECEBERÁ UMA CLÁUSULA - "RESERVADO")
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