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KOMENDANT MIEJSKI PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Walbrzychu
OGLASZA
nabor kandydatow do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysty
w Komendzie Miejskiej Paistwowej Strazy Pozarne;j
w Walbrzychu

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Liczba kandydatéw przewidzianych do przyjecia: 1 osoba

Stanowisko: stazysta — stanowisko zwigzane z bezposrednim udzialem w dziataniach
ratowniczo — gasniczych (stuzba przygotowawcza)

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Watbrzychu,
ul. Ogrodowa 20, 58-306 Watbrzych

System pelnienia stuzby: zmianowy

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 poz. 1940) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
| Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772)

2. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM DO SEUZBY W PSP

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musza spelnia¢ wymagania okreslone
wart. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst
jedn. Dz. U. 2 2021, poz. 1940):

® posiada¢ obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

korzysta¢ z petni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,

posiada¢ zdolnos¢ fizyczna i psychiczna do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarne;j.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz. U. z 2021 poz. 1940) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej shuzby
wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbvcia tej stuzby albo po zwolnieniu
od obowiazku stuzby wojskowej. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.

3. WYMAGANE DOKUMENTY

a) w terminie do dnia 18 maja 2022 r. do godz. 15.30 kandydat sklada:

e podanie o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, podpisane
odre¢cznie przez kandydata, ktorego wzor stanowi Zalacznik nr 1 do
ogloszenia;
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* dokument ubezpieczenia NNW lub podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie
bedzie wnosil roszczen w stosunku do Komendanta Migjskiego Panstwowej
Strazy Pozarnej w Walbrzychu oraz funkcjonariuszy KM PSP Walbrzych w
przypadku nieszezgsliwego wypadku podczas postepowania kwalifikacyjnego.
ktorego wzér stanowi Zalacznik nr 3 do ogloszenia:

* aktualne zaswiadczenie lekarskie, dopuszczajace kandydata do udziatu w tescie
sprawnosci fizycznej, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 4 do ogloszenia,

* zaswiadczenie (o ile takie posiada) o uzyskanych wynikach z testu sprawnosci
fizycznej oraz ze sprawdzianu leku  wysokosci  (akrofobii) w innych
jednostkach organizacyjnych PSP. UWAGA! Zaswiadczenie jest wazne
przez 6 miesiecy od dnia zakonczenia danego etapu post¢powania w innych
komendach.

b) w terminie do dnia 23 maja 2022 r. do godz. 15.30 kandvdat sklada:

* kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby.
0 ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;

e kserokopie  dokumentéw potwierdzajacych  posiadane wyksztalcenie,
wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci:

® zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej.
o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej. ktorego wzor stanowi
Zalgcznik nr 2 do ogloszenia.

4. INNE WAZNE INFORMACJE:

a) Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do dnia 18 maja 2022 r. do godz. 15.30
w_sekretariacie Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Walbrzychu od
poniedziatku do piatku w godz. 7.30 do 15.30. lub przesta¢ droga pocztowa na adres:
Komenda Miejska Pafstwowej Strazy Pozarnej w Walbrzychu. ul. Ogrodowa 20. 58-306
Walbrzych.

b) po zlozeniu przez kandydatow dokumentow Komisja nada kazdemu kandydatowi numer
identyfikacyjny na potrzeby postepowania kwalifikacyjnego. W oparciu o przyznane
numery identyfikacyjne beda oglaszane wyniki poszczegolnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktorzy zloza osobiscie dokumenty otrzymaja od razu numer identyfikacyjny,
natomiast kandydaci, ktérzy przesla dokumenty, zostang poinformowani telefonicznie
0 numerze identyfikacyjnym. W zwiazku z powyzszym prosze o wskazanie w dokumentach
prawidlowego i aktualnego numeru telefonu. Nie beda udzielane telefonicznie informacje
o wynikach poszczegélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

¢) oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu, a nie data stempla pocztowego),
nickompletne (bez wymaganych zalacznikow) lub niespehiajace wymogow okreslonych
W ogloszeniu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego.
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d) wzory podania o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;, wymaganego
oswiadczenia oraz zaswiadczen sa do pobrania na stronie internetowej Komendy Miejskiej

Panstwowej  Strazy Pozarnej w Watbrzychu:  https://www.gov.p l/'web/kmpsp-

walbrzych/ogloszenie-o-naborze

UWAGA! Podanie o przyjecie do stuzby oraz wymagane oswiadczenia nalezy sklada¢
zgodnie z wzorami stanowigcymi zalgczniki do ogloszenia. Muszg one zawieraé aktualng

date oraz wlasnoreczny podpis kandvdata.

€) dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapow
postepowania bedzie mozna odebraé osobiscie w Sekeji Organizacyjno-Kadrowej Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Walbrzychu w terminie 30 dni od dnia ogloszenia
wynikow naboru. Po uplywie wskazanego powyzej terminu dokumenty zostang komisyjnie
Zniszczone,

f) dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym
zostang dolaczone do jego akt osobowych,

informacji w sprawie prowadzonego naboru do stuzby udziela Sekeja
Organizacyjno-Kadrowa tut. komendy, tel. 74 8877207, 74 8877270, 748877271.

5. OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

a) nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny,

b) postgpowanie kwalifikacyjne bedzie prowadzita Komisja Kwalifikacyjna powotana przez
Komendanta Miejskiego PSP w Walbrzychu zwana dalej Komisja.

¢) postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z VI etapow:

* EtapI - ocena dokumentow ztozonych w terminie do 18 maja 2022 r. do godz. 15.30 —
bez udziatu kandydatow

* Etap II - test sprawnosci fizyczne;j.

¢ Etap III - sprawdzian lgku wysokosci (akrofobia).

* Etap IV — ocena dokumentéw zlozonych w terminie do 25 maja 2022 r. do godz. 15.30 -

bez udziatu kandydatéw.
* Etap V-rozmowa kwalifikacyjna.
* Etap VI - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pefnienia stuzby w Panstwowe;
Strazy Pozarnej,

d) przed rozpoczeciem II, III. V ctapu  postgpowania kwalifikacyjnego kandydat
zobowigzany jest do okazania komisji dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc,
a komisja zapoznaje kandydatow z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego
etapu postgpowania oraz sposobem jego oceniania.
Brak dokumentu tozsamosci uniemozliwi kandydatowi przystapienie do poszczegdlnych
etapow postepowania kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje wykluczenie
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
€) postgpowanie wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow  postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow  postepowania
kwalifikacyjnego),
f) wyniki poszczegdlnych etapow naboru beda umieszczane na stronie internetowe;j
komendy ilt_rps:.-"..-"'\x-'\.vx-\.20\.pl,-"x\-'ch.-{kmpsp—wa[br?\-L_ji1..-"'0;110_u;?.enig-o-nabor@ oraz w jej
siedzibie.
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Harmonogram przebiegu postepowania kwalifikacyjnego w Komendzie Miejskiej Panstwowej

Strazy Pozarnej w Walbrzychu

NAZWA ETAPU

MIEJSCE

DATA

Ogloszenie naboru

1)Komenda Miejska PSP w Walbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Watbrzych-
tablica ogloszen
2) strona internetowa

https://www.gov.pl/web/kmpsp-

walbrzych/ogloszenie-o-naborze

3) Biuletyn Informacji Publicznej
4)Powiatowy Urzad Pracy w Walbrzychu

ul. Ogrodowa 5b. 58 — 306 Watbrzych

4 maj2022r.

Skiadanie dokumentow

Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych

od 4 maja 2022 r.
do 18 maja 2022 r.

Etap I
ocena dokumentéw

Komenda Miejska PSP w  Walbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Watbrzych

19 maja 2022 r.

Ogloszenie wynikow 1 etapu

I)Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych
- tablica ogloszen
2) strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
walbr?,\-cI1.a"'0<_!loszcrlic‘-o—naham
3) Biuletyn Informacji Publicznej

19 maja 2022 r.

Etap I1
test sprawnosci fizycznej

Komenda Miejska PSP w Walbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych

20 maja 2022 r.

Ogloszenie wynikéw 11 etapu

I) Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych
- tablica ogloszen
2) strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
walbrzych/ogloszenie-o-naborze
3) Biuletyn Informacji Publicznej

20 maja 2022 r.

Etap III
sprawdzian lgku wysokosci

Komenda Miejska PSP w  Walbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Watbrzych

23 maja 2022 r.

Ogtoszenie wynikow 111
etapu.

I) Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych
- tablica ogloszen
2) strona internetowa
https://www.gov.pl/web/km psp-
walbrzych/ogloszenie-o-naborze

3) Biuletyn Informacji Publicznej

23 maja 2022 r.
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|
Komenda Miejska PSP w Watbrzychu

Etap IV ?

Skfadanie dokumentow ul. Ogrodowa 20, 58 - 306 Walbrzych 24 maja 2022r.
¥ian T Komenda Miejska PSP w Walbrzychu

0::5 i doKiiHEETGw ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Watbrzych 25 maja 2022 r.

I) Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20. 58 — 306 Watbrzych

Ogloszenie wynikéw IV - tablica ogloszen

etapu 2) strona internetowa

B : ) 25 maja 2022 r.
https://www.gov.pl/web/kmpsp- ja 202

3) Biuletyn Informacji Publiczne;

Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
Etap V J y
rozmowa kwalifikacyjna | Ul- Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych 26 maja 2022 r.

1) Komenda Miejska PSP w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 20, 58 — 306 Walbrzych
- tablica ogloszen
2) strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
walbrzych/ogloszenie-o-naborze
3) Biuletyn Informacji Publiczne;

Ogloszenie wynikow V etapu 27 maja 2022 r.

E VI Dolnoslaska Rejono-
tap W terminie uzgodnionym z komisja lekarska | wa Komisja Lekarska

ustalenie zdolnosci
fizycznej i psychicznej do
[ pelnienia stuzby w PSP

we Wroclawiu, ul.

53-501 Wroclaw

Grabiszynska 35-39,

UWAGA! Komenda zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonych juz terminow i miejsc
poszczegolnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego, z powodu zlych warunkow
atmosferycznych lub innych zdarzen losowych. O kazdej zmianie kandydaci zostang
niezwlocznie poinformowani poprzez umieszczenie odpowiedniego komunikatu na tablicy
ogloszen w siedzibie tut. komendy oraz na stronie internetowe;.

6. PRZEBIEG ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

ETAPI Ocena dokumentéw

Na tym etapie komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci ztozonych
dokumentow oraz dokona w oparciu o nie wstepnej oceny spekniania przez kandydata wymagan

okreslonych w ogloszeniu. Kandydat, ktéry nie speini wymagan okreslonych w ogloszeniu, nie
bedzie dopuszczony do dalszego etapu postepowania kwalifikacyjnego.
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ETAPII Test sprawno$ci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej sklada sie z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktore
odbywaja sie¢ na zasadach okreslonych w  rozporzadzeniu Ministra Spraw  Wewnetrznych
i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu
1 czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U z 2018 r. poz. 673)
z wylaczeniem punktow preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Proby sprawnosciowe testu sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym
W pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob
dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapi¢ wytacznie w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze
podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uznany
przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) obejmuje:

* podciaganie na drazku,
* bieg po kopercie,
* probe wydolnosciowa (Beep test)

Kandydat przystepujacy do testow zobowiazany jest do przedstawienia waznego zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych _do wvkonywania  éwiczen fizycznych
wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed przystapieniem do testow, ktorego wzér stanowi
Zalacznik nr 4 do ogloszenia.

Opis testéw sprawnosci
Podciaganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci  doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala.
bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy osob przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendg "start" podciaga sie, tak aby broda znalazla
si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej. nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno
podaje liczbe zaliczonych podciagnieé. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem,
np. nie podciggnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o
ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych. oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo
zaliczonych podciagnieé. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.
Wynikiem koficowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m. na ktorym
W wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci musi zakrywa¢ naklejony
krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia nizej zamieszczony rysunek).

Sposdb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu
I zajmuje pozycje startowa. Na komende "start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z 0znaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewngtrznej. Kandydat
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pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
| przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wezesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé
bieg. W przypadku nieustawienia tyezki na wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa sig probe i uznaje si¢ ja. jako niezaliczong. Kandydat moze popelni¢ 1 fal-
start. kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania éwiczenia. z doktadno-
scig do 0,01 sekundy.

lyvis
~d.

Rysunek

Proba wvdolnosciowa (Beep test)

Wymagania ogélne
Probe wydolnosciowa przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknigtym o utwardzonej nawierzchni.

Opis préby wydolnosciowej

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5
m. Tempo nadaje sygnat dzwickowy. podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowac si¢ poza
Wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnalem, powinien
zatrzymac sig za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w
momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie
lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik
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to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie
(np. 10 -9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 -numer 20-metrowego odcinka.

Licza | 1 | 2 3 4|S‘6 7089 10 uln

Odemkow | ode. | ode. ode.  ode. | ode. | ode. ode.  ode | ode. ode. ode. | ode. Cz_as_
; . odcmka |

Poziom | Przebiegniety dystans (m) ©
1 20 | 40 60 80 [ 100 | 120 | 140 ! ' | 90 |

2160 | 180 200 @ 220 | 240 | 260 280 | 300 80
31320 | 340 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 ; 75 |
4 | 480 | 500 520 | 540 | S60 | 580 | 600 620 | 640 77 |
s e |60 70 70| 40| 70 | 780 s | mo | Tes |
6 | %40 [ 860 80 | 90 | 920 | %40 | 90 | %0 | 1000 100 T Tes |
7 [1040 1060 1080 | 1200 | 1120 140 1160 1180 1200 1220 | | 62 |
§ | 12401260 1280 1300 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 400 1420 140 | | 60 |

9 | 1460 | 1480 1500 | 1520 | 1540 | 1560 1580 | 1600 | 1620 | 1640 1660 | | 57

10| 1680 | 700 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 1880 | 5.5

111900 | 1920 1940 | 1960 | 1980 | 2000 2020 | 2040 | 2060 2080 2100 120 | 53

12 | 2140 | 2160 2180 2200 | 2220 | x | x | «x | x  x x| x| 51

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszezegolnych probach, sa przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku zgodnie z zalacznikiem nr 3 do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U z 2018 r. poz.
673) z wylaczeniem punktow preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej.

Wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej oblicza si¢ jako srednig arytmetyczna punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje sie z zaokragleniem do dwdch miejsc
po przecinku. Test sprawno$ci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z prob oraz
osiagniecia wyniku koficowego:

¢ dla kobiet — o najmniej 46 punktow
® dla mezczyzn — co najmniej 50 punktow.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, mozna obnizy¢ minimalny do osiagnigcia wynik
koncowy testu do 41 punktow.

ETAP IIT Sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszed! na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszedi z niej.

Niezaliczenie testu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania
kwalifikacyjnego.

ETAP IV Ocena dokumentow (potwierdzajacych kwalifikacje)

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie do dnia 24 maja 2022 r,
skiada n/w dokumenty:
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— kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,

— kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnoscei,

— zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile jest
czlonkiem OSP, wedhug okreslonego wzoru — Zalacznik nr 2,

Dokumenty kandydaci skladaja w zamKnigtej kopercie A4 podpisanej indywidualnym
numerem kandydata z dopiskiem ,,Nabér do stuzby w PSP ogloszenie 1/2022*

Nie bedq uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. zaswiadczenie o zdaniu egzaminu  bez dokumentu poswiadczajgcego
uprawnienie).

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, ktdra polega na sprawdzeniu spehienia
wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane w systemie
punktowym.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60. System punktowy stosowany do
oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatow do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosdci jest okreslony w zalaczniku nr 3
do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku
W sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 2 2021r. poz. 1772) i wynosi:

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydata
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci

—
Preferencje, za ktore obligatoryjnie sg przyznawane punkty: Punkty
I. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20

Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25
3. | Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4 Posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa s

pozarowego, uzyskanego w Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej

Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
5. | wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (tekst. jedn. Dz. U. 5
z 2019 r. poz. 993 ze zm.)

Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych

6. | mowa wart. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie 15
Medycznym

7. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP 5

8. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT 10
Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW 15

10. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze; strazy pozarnej — ukonczone SP 15
wedlug programu z dnia 17 listopada 2015 r.
Ukonczone liceum ogolnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktorej byty

11, | hauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, 5
dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wilaczone do

[ szkolnego zestawu programéw nauczania e
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Preferencje dodatkowe, za ktére s3 przyznawane punkty: :

12. Prawo jazdy kategorii C — 5 punktow;
13. Prawo jazdy kategorii C+E — 10 punktow:;
14, Prawo jazdy kategorii D — 5 punktow;

15. Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:
a) uprawnienia do obstugi podnosnikow koszowych (podestéw ruchomych samojezdnych)
lub drabin mechanicznych — 5 punktow,
b) uprawnienia pilarz — drwal/operator pil spalinowych do cigcia drewna  — 5 punktow,
urzadzen. instalacji i sieci elektroenergetycznych — 5 punktow,
¢) uprawnia do obstugi zurawi przewoznych i przenosnych (tzw. HDS) — 5 punktow

d) posiadanie waznego zaswiadczenia o gruzowiskowej specjalnosci ratowniczej
PSP klasy ..0" - 5 punktow,

e)ratownik grupy poszukiwawczo-ratowniczej pracujacej z psami ratowniczymi posiadajacy
zaswiadczenie wydane przez wiasciwa Jednostke organizacyjna - 5 punktow,

f) udziat w akcjach/dzialaniach ratowniczych (co najmniej 1) w ciagu
ostatniego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia -5 punktow

Wyjasnienie uzytvch skrotow:
1) SP —szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej
strazy pozarnej;
3) RW- szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu,
Z WyZzsza wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z Wyzsza wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7—10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego  (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo-
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia. tj. terminu
skladania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia).

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-14 punkty sumuje
si¢ z zastrzezeniem ze nie mozna taczy¢ pkt 12 i 13.

6) inne kwalifikacije lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku wymienione
w punkeie 15 — w sumie nie wigcej niz 15 punktéw.

ETAP V Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowg kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Podczas rozmowy ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan. do$wiadczen i osiagniec oraz
oczekiwarn zwiazanych ze stuzba,

2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje kandydata do podjecia shuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.
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3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz ja-
snego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéow mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z
elementéw wymienionych w pkt 1) do 3) wynosi 10. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktow
przyznanych przez czionkéw komisji z dokladnoseia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny
wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiagga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VI Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP

I. Kandydatow, ktérzy uzyskali najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stano-
wisk. na ktore jest prowadzony nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. kieruje sig
do Dolnoslaskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej we Wroctawiu, ul. Grabiszynska 35-39, 53-
501 Wroctaw w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby.

2. W przypadku wydania przez Komisje Lekarska orzeczenia o braku zdolnosci do petnienia
stuzby, na badania zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba punktow uzy-
skanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

INFORMACJE KONCOWE

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Watbrzychu nie zwraca kandydatom kosztéw
poniesionych w zwiazku z postepowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do stuzby
(m.in. kosztéw dojazdu, w tym zwigzanych z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do
pefnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. badan wstepnych, odpiséw  dokumentow,
zaswiadczen itp.).

Postepowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w PSP. Informacje o wyniku
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego Komendant Miejski PSP w Watbrzychu zamieszcza
niezwlocznie na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kmpsp-walbrzych/ogloszenie-o-
naborze, Biuletynie Informacji Publicznej Komendy oraz siedzibie Komendy.
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KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informuje, ze:

L

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe Jest Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej w Watbrzychu, z siedziba przy ul. Ogrodowej 20, 58-306
Walbrzych, zwany dalej Organem PSP.

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie
piszac wiadomos$¢ e-mail na adres: iod@kwpsp.wroc.pl

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ oraz art.10
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(0golne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016. str. 1.
Dz. Urz. UE L 127 7 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35) w
zwigzku z art. 28b ust. | ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.].
Dz. U.z 2020 r. poz. 1123 z e zm.) w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
zwigzanego z ogloszonym naborem do stuzby przygotowawczej w Komendzie Miejskiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Watbrzychu.

Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ w ramach postepowania kwalifikacyjnego. na podstawie
przepisow prawa przekazane do:

- Krajowego Rejestru Karnego,

- komisji lekarskich podlegtych ministrowi MSWiA, innym jednostkom organizacyjnym
PSP.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do zakoriczenia
procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata/-tki, ktéry zostanie wyloniony w postgpowaniu
kwalifikacyjnym, zostana dotaczone do Jego akt osobowych. Sposéb postepowania
z dokumentami pozostatych kandydatow opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do stuz-
by.

Posiada Pan/Pani prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usunigcia ograniczenia przetwarzania. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzane w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Posiada Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2. 00-193 Warszawa, Jezeli uzna Pan/Pani, Ze przetwarzanie narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Podanie  przez Pana/Pania  danych osobowych  jest wymogiem ustawowym
do przeprowadzenia rekrutacji. Jest Pan/Pani zobowigzany/a do ich podania, a konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie wylaczenie z procesu rekrutacji.

. Przetwarzanie podanych przez Pana/Panig danych osobowych nie bedzie podlegato

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
wart. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Walbrzych, dnia 02 maja 2022 r.
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